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REGLAMENTO DE LOS ARTICULOS
121 Y 122 DE LA LEY FEDERAL

DEL TRABAJO

R121 y 122–DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I
Disposiciones Generales

Obje to del Re gla men to

1o.- El pre sen te or de na mien to tiene por ob je to re gu lar el pro ce di mien to
re la ti vo a las ob je cio nes de los tra ba ja do res a la de cla ra ción anual del im -
pues to sobre la renta y sus ane xos, que pre sen te el pa trón ante la Se cre ta ría 
de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, a tra vés del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri -
bu ta ria.

Ca rác ter de las ob je cio nes a la de cla ra ción anual

Las ob je cio nes de los tra ba ja do res a que se re fie re el pá rra fo que an te ce -
de, tie nen el ca rác ter de de nun cia de irre gu la ri da des en ma te ria fis cal y la -
bo ral y, por lo tanto, la apli ca ción de este Re gla men to y las re so lu cio nes que 
del mismo de ri ven son de in te rés pú bli co y so cial.

Re so lu ción de las ob je cio nes

2o.- Para re sol ver las ob je cio nes pre sen ta das por los tra ba ja do res en
con tra de la de cla ra ción anual del im pues to sobre la renta que pre sen tan
los pa tro nes, el Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria rea li za rá los es tu dios e 
in ves ti ga cio nes co rres pon dien tes, en ejer ci cio de las atri bu cio nes que
como au to ri dad fis cal le con fie ren la Ley del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri -
bu ta ria, el Có di go Fis cal de la Fe de ra ción, la Ley del Impues to sobre la
Renta y demás dis po si cio nes le ga les apli ca bles, y de con for mi dad con el
pro ce di mien to pre vis to en los or de na mien tos ci ta dos.

Impro ce den cia del de sis ti mien to una vez ini cia do el pro ce di mien to
de re vi sión

3o.- El pro ce di mien to de re vi sión que rea li ce el Ser vi cio de Admi nis tra ción 
Tri bu ta ria res pec to de las ob je cio nes pre sen ta das por los tra ba ja do res en
con tra de la de cla ra ción anual del im pues to sobre la renta de los pa tro nes,
una vez ini cia do, de be rá con cluir se para efec tos fis ca les y de par ti ci pa ción
de uti li da des, sin que pro ce da el de sis ti mien to por parte de los tra ba ja do res.

De re chos de los tra ba ja do res en re la ción con la de cla ra ción anual

4o.- Com pe te ejer cer al sin di ca to ti tu lar del con tra to co lec ti vo de tra ba jo,
al del con tra to ley en la em pre sa o, en su caso, a la ma yo ría de los tra ba ja do -
res de la misma, los si guien tes de re chos:

I. Re ci bir copia de la de cla ra ción anual del im pues to sobre la renta pre -
sen ta da por los pa tro nes ante el Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria;
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II. Re vi sar los ane xos co rres pon dien tes a la de cla ra ción anual del im -
pues to sobre la renta a que se re fie re la frac ción an te rior, y

III. For mu lar ob je cio nes a la de cla ra ción anual del im pues to sobre la renta 
a que se re fie re la frac ción I de este ar tícu lo.

Acre di ta mien to de la per so na li dad de los tra ba ja do res

5o.- Los tra ba ja do res de be rán acre di tar la per so na li dad con que se os ten -
ten como re pre sen tan tes del sin di ca to o como ma yo ría de los tra ba ja do res.

Acre di ta mien to de la ma yo ría de los tra ba ja do res

Para acre di tar la ma yo ría de los tra ba ja do res, los mis mos de be rán so li ci tar,
a la au to ri dad del tra ba jo com pe ten te, rea li zar una ins pec ción ex traor di na ria,
o bien, las di li gen cias que con si de ren per ti nen tes para cons ta tar el nú me ro
de tra ba ja do res con los que cuen ta el cen tro de tra ba jo, me dian te es cri to
libre en el que se es pe ci fi que el nom bre, de no mi na ción o razón so cial y do mi -
ci lio del cen tro de tra ba jo, así como do mi ci lio para oír y re ci bir no ti fi ca cio nes,
ad jun tan do un lis ta do en el que cons te el nú me ro de tra ba ja do res, el nom bre
de cada uno de ellos y el pues to que de sem pe ñan.

Con fi den cia li dad de la in for ma ción que se pre sen te

La in for ma ción que se pre sen te será de ca rác ter con fi den cial, y úni ca -
men te será para efec tos de que la au to ri dad del tra ba jo apor te ele men tos
que per mi tan de ter mi nar la ma yo ría de los tra ba ja do res, de con for mi dad
con la nor ma ti vi dad en ma te ria de pro tec ción de datos per so na les.

Pla zo para rea li zar la ins pec ción ex traor di na ria

La ins pec ción ex traor di na ria se de be rá lle var a cabo den tro de los quin ce
días há bi les si guien tes a la re cep ción de la so li ci tud, y de be rá en tre gar se
copia del acta a los in te re sa dos den tro de los quin ce días há bi les pos te rio -
res a su de saho go.

Lo an te rior, con el pro pó si to de que los tra ba ja do res pue dan for mu lar ob -
je cio nes ante el Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria.

Pla zo para efec tuar el re par to de uti li da des

6o.- El re par to de uti li da des en be ne fi cio de los tra ba ja do res de be rá
efec tuar se den tro de los se sen ta días na tu ra les si guien tes a la fecha en que
co rres pon da pagar el im pues to sobre la renta anual, sin que sea obs tácu lo
para ello el que los tra ba ja do res hayan im pug na do por es cri to la de cla ra -
ción anual del im pues to sobre la renta que pre sen te el pa trón.

Re par to adi cio nal de uti li da des

7o.- Si la em pre sa pre sen ta con pos te rio ri dad una de cla ra ción anual del
im pues to sobre la renta com ple men ta ria en la que au men te la renta gra va -
ble de cla ra do ini cial men te para efec tos fis ca les, pro ce de rá hacer un re par -
to adi cio nal den tro de un plazo igual al que es ta ble ce el ar tícu lo an te rior,
mismo que co men za rá a com pu tar se a par tir del día si guien te a aquel en
que fue pre sen ta da la de cla ra ción com ple men ta ria.

Apli ca ción de uti li da des no re cla ma das

8o.- El im por te de las uti li da des que no se hayan re cla ma do en el año en
que sean exi gi bles, se adi cio na rá a la uti li dad del año si guien te, para ser
repar ti do entre todos los tra ba ja do res.

5o.- R121 y 122–DISPOSICIONES GENERALES 8



R121 y 122–INFORMACION A TRABAJADORES

CAPITULO II

De la Infor ma ción a los Tra ba ja do res

Pla zo para en tre gar co pia de la de cla ra ción anual a los tra ba ja do res

9o.- Los pa tro nes, den tro del plazo de diez días há bi les con ta dos a
par tir de la fecha en que se pre sen te la de cla ra ción anual del im pues to
sobre la renta o, en su caso, a par tir de la fecha de la pre sen ta ción de la
de cla ra ción anual com ple men ta ria, en tre ga rán copia de ésta y pon drán
a dis po si ción los ane xos de la misma al re pre sen tan te del sin di ca to ti tu -
lar del con tra to co lec ti vo de tra ba jo, del con tra to ley en la em pre sa o a la
ma yo ría de los tra ba ja do res.

Ane xos de la de cla ra ción a dis po si ción de los tra ba ja do res

10.- Los ane xos que de con for mi dad con las dis po si cio nes fis ca les se
deban pre sen tar a la uni dad ad mi nis tra ti va com pe ten te del Ser vi cio de
Admi nis tra ción Tri bu ta ria, que da rán a dis po si ción de los tra ba ja do res du -
ran te un tér mi no de trein ta días há bi les con ta dos a par tir de la fecha en que
el pa trón les haya en tre ga do copia de la de cla ra ción anual del im pues to
sobre la renta:

I. En las ofi ci nas de la em pre sa, y

II. En la ofi ci na del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria en la cual se haya
pre sen ta do o se en cuen tre la de cla ra ción anual del im pues to sobre la renta.

De re cho a so li ci tar orien ta ción so bre la de cla ra ción anual

11.- Los tra ba ja do res po drán so li ci tar a la uni dad ad mi nis tra ti va com pe -
ten te del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria, los ser vi cios de orien ta ción
sobre la in for ma ción que con ten ga la de cla ra ción anual del im pues to sobre
la renta, para efec tos de ob je tar los ren glo nes que con si de ren per ti nen tes.

Con fi den cia li dad del con te ni do de las de cla ra cio nes

12.- Los datos con te ni dos en la de cla ra ción anual del im pues to sobre la
renta y en sus ane xos, son de ca rác ter fis cal, por lo que los tra ba ja do res que 
los den a co no cer a ter ce ras per so nas in cu rri rán en la res pon sa bi li dad legal
co rres pon dien te.

R121 y 122–OBJECIONES DE TRABAJADORES

CAPITULO III

De las Obje cio nes de los Tra ba ja do res

Pe rio do para ob je tar la de cla ra ción anual

13.- Den tro de los trein ta días há bi les si guien tes al pe rio do se ña la do en
el ar tícu lo 10 del pre sen te Re gla men to, el sin di ca to ti tu lar del con tra to co -
lec ti vo, del con tra to ley, o de la ma yo ría de los tra ba ja do res de la em pre sa,
podrá for mu lar ante el Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria las ob je cio nes
a la de cla ra ción anual del im pues to sobre la renta pre sen ta da por el pa trón
que con si de re con ve nien tes.

9 R121 y 122–INFORMACION A TRABAJADORES 9o.-



Ca sos en los que no co rre el pla zo para pre sen tar ob je cio nes

14.- En tanto no se haya pro por cio na do copia de la de cla ra ción anual del
im pues to sobre la renta a los tra ba ja do res en los tér mi nos del ar tícu lo 9o., o
no que den a su dis po si ción los ane xos co rres pon dien tes, de acuer do con
el ar tícu lo 10, del pre sen te Re gla men to no ini cia rá el cómpu to del plazo
para for mu lar las ob je cio nes a la de cla ra ción anual a que alude el ar tícu lo
an te rior.

Pre sen ta ción de ob je cio nes por co rreo cer ti fi ca do

15.- Si el sin di ca to o la ma yo ría de los tra ba ja do res de una em pre sa tu vie -
ren su do mi ci lio en po bla ción dis tin ta del lugar en que re si de la uni dad ad -
mi nis tra ti va com pe ten te del Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria, y por tal
mo ti vo no pu die sen pre sen tar di rec ta men te ante dicha au to ri dad sus ob je -
cio nes, po drán en viar su es cri to den tro del tér mi no es ta ble ci do en la Ley Fe -
de ral del Tra ba jo por co rreo cer ti fi ca do con acuse de re ci bo. En estos
casos, se ten drá como fecha de pre sen ta ción del es cri to res pec ti vo, la del
día en que se haga la en tre ga en la ofi ci na de co rreos.

Con te ni do del es cri to de ob je cio nes

16.- El es cri to de ob je cio nes de be rá pre ci sar las par ti das o ren glo nes que
se ob je ten de la de cla ra ción anual del im pues to sobre la renta, las ra zo nes en
que se apo yen, el do mi ci lio para oír y re ci bir no ti fi ca cio nes y el nom bre de la
per so na au to ri za da para re ci bir las du ran te el trá mi te de la in con for mi dad. Asi -
mis mo, se de be rá ad jun tar el do cu men to en el que se acre di te la per so na li dad
del pro mo ven te.

Pla zo para sub sa nar de fi cien cias del es cri to de ob je cio nes

17.- En caso de que no se cum plan los re qui si tos a que se re fie re el ar -
tícu lo an te rior, las au to ri da des fis ca les re que ri rán a los pro mo ven tes den tro
de los trein ta días há bi les si guien tes a la re cep ción del es cri to de ob je cio -
nes, a fin de que sub sa nen el re qui si to omi ti do en un plazo igual al antes
men cio na do, el cual em pe za rá a co rrer a par tir del día si guien te a la no ti fi ca -
ción del re que ri mien to; en caso de no dar cum pli mien to a lo an te rior, se
efec tua rá un se gun do re que ri mien to, otor gán do se un plazo de quin ce días
há bi les con ta dos a par tir de su no ti fi ca ción.

Caso en que se no ti fi ca rá la no ad mi sión del es cri to de ob je cio nes

De no dar cum pli mien to al se gun do re que ri mien to, se no ti fi ca rá la no ad -
mi sión a los pro mo ven tes den tro de un plazo de trein ta días há bi les si guien -
tes al úl ti mo plazo otor ga do.

Pla zo para re ci bir el avi so so bre la ad mi sión de las ob je cio nes

Una vez cu bier tos los re qui si tos, se in for ma rá a los tra ba ja do res sobre la
ad mi sión de su es cri to de ob je cio nes, en un plazo de trein ta días há bi les si -
guien tes a la fecha de su re cep ción.

Va lo ra ción de la in for ma ción en po der de la au to ri dad fis cal

18.- Una vez ad mi ti do el es cri to de ob je cio nes, la au to ri dad fis cal va lo ra rá
el ejer ci cio de las fa cul ta des de com pro ba ción con base en la in for ma ción de
que tenga co no ci mien to y, en su caso, dic tar la re so lu ción que co rres pon da
para lo cual se es ta rá a lo que es ta ble ce el Có di go Fis cal de la Fe de ra ción.

14.- R121 y 122–OBJECIONES DE TRABAJADORES 10



Re so lu ción fa vo ra ble de ob je cio nes y tér mi nos de la mo di fi ca ción a
la ren ta gra va ble

19.- En caso de que el Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria en la re so lu -
ción que emita de ter mi ne que son pro ce den tes las ob je cio nes pre sen ta das,
de be rá in di car los tér mi nos en que se de be rá mo di fi car la renta gra va ble de -
cla ra da por la em pre sa, así como los fun da men tos y mo ti vos que se ten gan
para tal efec to.

Pla zo para co mu ni car la re so lu ción a las au to ri da des la bo ra les
Dicho re sul ta do, se de be rá co mu ni car a las au to ri da des la bo ra les com -

pe ten tes en un plazo no mayor a trein ta días há bi les si guien tes a la fecha
de no ti fi ca ción de la re so lu ción a fin de que pue dan ac tuar con for me a sus
atri bu cio nes, vi gi lan do que se efec túe el pago y san cio nan do su in cum pli -
mien to.

Pla zo para dar cum pli mien to pa tro nal al re par to adi cio nal
20.- El pa trón de be rá rea li zar el re par to de uti li da des res pec ti vo den tro

de los trein ta días há bi les si guien tes a la no ti fi ca ción de la re so lu ción que
au men te o, en su caso, de ter mi ne la uti li dad de la par ti ci pa ción de los tra ba -
ja do res.

R121 y 122–REPARTOS ADICIONALES

CAPITULO IV
De los Re par tos Adi cio na les

Fa cul ta des de com pro ba ción de las au to ri da des fis ca les
21.- Las au to ri da des fis ca les po drán ejer cer en cual quier tiem po las fa -

cul ta des de com pro ba ción a que se re fie re el Có di go Fis cal de la Fe de ra -
ción, aun cuan do no se hu bie re pre sen ta do es cri to de ob je cio nes por parte
de los tra ba ja do res, y de com pro bar que la renta gra va ble de las em pre sas
es mayor, pro ce de rá a or de nar las li qui da cio nes del im pues to sobre la renta 
omi ti do y no ti fi car al pa trón, así como al sin di ca to o la ma yo ría de los tra ba -
ja do res que es pro ce den te hacer un re par to adi cio nal.

Co mu ni ca ción de re sul ta dos a las au to ri da des la bo ra les
Dicho re sul ta do, se de be rá co mu ni car a las au to ri da des la bo ra les com pe -

ten tes, a fin de que pue dan ac tuar con for me a sus atri bu cio nes, vi gi lan do
que se efec túe el pago y san cio nan do su in cum pli mien to.

Accio nes en caso de in ter po si ción pa tro nal de al gún me dio de de -
fen sa

22.- Cuan do los pa tro nes in ter pon gan algún medio de de fen sa en con tra
de las re so lu cio nes o li qui da cio nes que au men ten la renta gra va ble, se podrá 
sus pen der el pago del re par to adi cio nal, siem pre que se ga ran ti ce el in te rés
de los tra ba ja do res con for me al ar tícu lo 985 de la Ley Fe de ral del Tra ba jo,
aun cuan do el Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria sus pen da el cobro del
cré di to fis cal.

11 R121 y 122–REPARTOS ADICIONALES 19.-



R121 y 122–AUTORIDADES LABORALES

CAPITULO V
De las Au to ri da des La bo ra les

Au to ri da des la bo ra les que po drán ase so rar y re pre sen tar a los tra -
ba ja do res

23.- El sin di ca to ti tu lar del con tra to co lec ti vo de tra ba jo, el del con tra to
ley en la em pre sa o, en su caso, la ma yo ría de los tra ba ja do res de la misma,
po drán ase so rar se y ser re pre sen ta dos, por las au to ri da des de la Pro cu ra -
du ría de la De fen sa del Tra ba jo, fe de ra les o lo ca les, según co rres pon da, en
el ám bi to de sus res pec ti vas atri bu cio nes.

Lo an te rior, no ex clu ye que los sin di ca tos o la ma yo ría de los tra ba ja do res
sean re pre sen ta dos por sus pro pios ase so res.

Ofi ci na de coor di na ción so bre par ti ci pa ción de uti li da des en tre la
STPS y el SAT

24.- La Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial acre di ta rá ante el Ser vi -
cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria, a los ser vi do res pú bli cos que in te gra rán
una ofi ci na de coor di na ción sobre par ti ci pa ción de uti li da des, misma que
dará curso a las pro mo cio nes que pre sen ten los tra ba ja do res y re sol ve rá
las con sul tas que se le for mu len en la ma te ria.

Inter cam bio de in for ma ción por me dios elec tró ni cos en tre el SAT y
la STPS

25.- El Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria podrá hacer uso de los me -
dios tec no ló gi cos para el in ter cam bio de in for ma ción, que sea pro ce den te
en tér mi nos de las dis po si cio nes apli ca bles, con las au to ri da des del tra ba -
jo, res pec to de la par ti ci pa ción de los tra ba ja do res en las uti li da des de las
em pre sas con te ni da en la base de datos y sis te mas ins ti tu cio na les.

CAPITULO VI
De la Co mi sión Inter se cre ta rial

Fun cio nes de la Co mi sión Inter se cre ta rial para la Par ti ci pa ción de
Uti li da des

26.- Se crea con ca rác ter per ma nen te la Co mi sión Inter se cre ta rial para la
Par ti ci pa ción de Uti li da des a los Tra ba ja do res, in te gra da por un nú me ro igual 
de ser vi do res pú bli cos de sig na dos por los ti tu la res del Ser vi cio de Admi nis -
tra ción Tri bu ta ria y la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, te nien do
ambas uni da des ad mi nis tra ti vas la res pon sa bi li dad de su fun cio na mien to.
Será pre si di da de ma ne ra al ter na da, y ten drá a su cargo las fun cio nes si -
guien tes:

I. Aten der las que jas que pre sen ten los tra ba ja do res por el in cum pli mien -
to del pre sen te Re gla men to, por parte de la au to ri dad fis cal o la bo ral;

II. Se ña lar las me di das de coor di na ción que deben exis tir entre las au to ri -
da des fis ca les y la bo ra les para vi gi lar el de bi do cum pli mien to de la par ti ci -
pa ción de uti li da des;

23.- R121 y 122–AUTORIDADES LABORALES 12



III. Apro bar los pro gra mas de tra ba jo de la Co mi sión;
IV. Pre ci sar los cri te rios que de be rán se guir las au to ri da des fis ca les y la -

bo ra les en la apli ca ción de la par ti ci pa ción de uti li da des;
V. Rea li zar es tu dios e in ves ti ga cio nes téc ni cas ne ce sa rias para de ter mi -

nar los efec tos de la par ti ci pa ción de uti li da des y el cum pli mien to de sus ob -
je ti vos, y

VI. Las demás que le en co mien den los ti tu la res de las uni da des ad mi nis -
tra ti vas que la in te gran.

La Co mi sión Inter se cre ta rial para la Par ti ci pa ción de Uti li da des a los Tra -
ba ja do res con ta rá con un Se cre ta rio Téc ni co, que será de sig na do por los
in te gran tes de la misma.

Invi ta ción a au to ri da des es ta ta les para coor di nar ac ti vi da des en ma -
te ria de PTU

27.- La Co mi sión Inter se cre ta rial para la Par ti ci pa ción de Uti li da des a los
Tra ba ja do res podrá in vi tar a las au to ri da des com pe ten tes de las en ti da des
fe de ra ti vas, para la de bi da coor di na ción de ac ti vi da des en ma te ria de par ti -
ci pa ción de uti li da des a los tra ba ja do res.

Re co men da cio nes y su ge ren cias de los re pre sen tan tes de los tra ba -
ja do res y pa tro na les

Los sin di ca tos de tra ba ja do res y las agru pa cio nes o aso cia cio nes pa tro -
na les po drán hacer las re co men da cio nes o su ge ren cias que se con si de ren
per ti nen tes para dar mayor efi cien cia al sis te ma de la par ti ci pa ción de uti li -
da des.

R121 y 122–MEDIOS DE DEFENSA

CAPITULO VII
De los Me dios de De fen sa de los Tra ba ja do res

For mu la ción de que jas ante la Co mi sión Inter se cre ta rial
28.- El sin di ca to ti tu lar del con tra to co lec ti vo, el del con tra to ley en la em -

pre sa o la ma yo ría de los tra ba ja do res, po drán for mu lar queja, me dian te es -
cri to libre, ante la Co mi sión Inter se cre ta rial para la Par ti ci pa ción de Uti li da des 
a los Tra ba ja do res, cuan do el Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria no hu bie -
re re suel to sus ob je cio nes en los pla zos es ta ble ci dos en este Re gla men to, o
cuan do la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial no hu bie re vi gi la do el
cum pli mien to de la par ti ci pa ción de con for mi dad con la ley.

Re so lu ción de que jas
29.- Re ci bi da la queja, el Se cre ta rio Téc ni co de la Co mi sión Inter se cre ta -

rial para la Par ti ci pa ción de Uti li da des a los Tra ba ja do res, so li ci ta rá a la au -
to ri dad com pe ten te le in for me sobre la queja a que se re fie re el ar tícu lo que
an te ce de, si de ri va do de la res pues ta que re mi ta la au to ri dad que co rres -
pon da, la queja se en cuen tra fun da da, se le otor ga rá un plazo de quin ce
días há bi les para que sub sa ne el in cum pli mien to rea li za do al pre sen te Re -
gla men to. En caso de que no se cum pla con lo or de na do den tro de ese tér -
mi no, se hará del co no ci mien to del su pe rior je rár qui co para que dicte las
ins truc cio nes per ti nen tes a fin de aten der la queja.
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n TRANSITORIOS

Del Re gla men to de los ar tícu los 121 y 122 de la Ley Fe de ral del Tra -
ba jo, vi gen te a par tir del 6 de ju nio de 2014 (DOF 5/VI/2014)

Vi gen cia del Re gla men to

Pri me ro.- El pre sen te Re gla men to en tra rá en vigor al día si guien te
de su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Abro ga ción del Re gla men to an te rior

Se gun do.- Se ab ro ga el Re gla men to de los artícu los 121 y 122 de la
Ley Fe de ral del Tra ba jo, pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 2
de mayo de 1975.

Dis po si cio nes que per ma ne cen vi gen tes

Ter ce ro.- Con ti nua rán en vigor, en lo que no se opon gan al Re gla -
men to que se ex pi de, las dis po si cio nes con te ni das en el Acuer do por el que 
se es ta ble cen las bases para el fun cio na mien to de la Co mi sión Inter se cre -
ta rial para la Par ti ci pa ción de Uti li da des a los Tra ba ja do res, pu bli ca do en el
Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción, el 12 de no viem bre de 1998, así como en las
mo di fi ca cio nes a dicho acuer do pu bli ca das en el mismo medio de di fu sión,
los días 31 de enero de 2006 y el 28 de abril de 2010.

Pro ce di mien to apli ca ble a las ob je cio nes en trá mi te

Cuar to.- Las de nun cias de irre gu la ri da des re la ti vas a las ob je cio nes
de los tra ba ja do res a la de cla ra ción anual del im pues to sobre la renta y sus
ane xos, que se en cuen tren sin re sol ver a la en tra da en vigor del pre sen te
Re gla men to, se de be rán con cluir con for me al pro ce di mien to vi gen te al mo -
men to de su pre sen ta ción.
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RESOLUCION DEL CONSEJO DE
REPRESENTANTES DE LA SEXTA
COMISION NACIONAL PARA LA

PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES

DE LAS EMPRESAS

(Pu bli ca da en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 18 de sep tiem bre de 2020)

RPTU
RESOLUCION DEL CONSEJO DE REPRESENTANTES DE LA SEXTA

C O M I S I O N  N A C I O N A L  PA R A  L A  PA R T I C I PA C I O N  D E  LO S
TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES DE LAS EMPRESAS.

En la Ciu dad de Mé xi co, sien do las trece horas con quin ce mi nu tos, del día
nueve de sep tiem bre de dos mil vein te, en se sión ce le bra da el Con se jo de
Re pre sen tan tes de la Sexta Co mi sión Na cio nal para la Par ti ci pa ción de los
Tra ba ja do res en las Uti li da des de las Empre sas, se pro ce dió al es tu dio de los
fun da men tos que apo ya ron la so li ci tud que dio ini cio al pro ce di mien to de re -
vi sión del por cen ta je de dicha par ti ci pa ción, al tenor de los si guien tes:

RESULTANDOS

Pri me ro.- El diez de abril de dos mil die ci nue ve, los tra ba ja do res a tra vés
de sus sin di ca tos, fe de ra cio nes y con fe de ra cio nes, en ca be za dos por el Se -
na dor Car los Hum ber to Ace ves del Olmo, so li ci ta ron a la Se cre ta ria del Tra -
ba jo y Pre vi sión So cial, Maes tra Luisa María Alcal de Luján, la re vi sión del
por cen ta je de la par ti ci pa ción de los tra ba ja do res en las uti li da des de las
em pre sas, ex po nien do las di ver sas cau sas y fun da men tos que mo ti va ron
dicha so li ci tud.

Se gun do.- Con fecha nueve de julio de dos mil die ci nue ve, se ve ri fi có que
dicha pe ti ción había sido pre sen ta da por quie nes re pre sen ta ban más del
cin cuen ta y uno por cien to del total de los tra ba ja do res re gis tra dos en las
bases de datos de la Di rec ción Ge ne ral de Re gis tro de Aso cia cio nes, diez
años des pués de la emi sión de la Re so lu ción co rres pon dien te a la Quin ta
Co mi sión Na cio nal para la Par ti ci pa ción de los Tra ba ja do res en las Uti li da -
des de las Empre sas.

Ter ce ro.- En con se cuen cia, con fecha ocho de agos to de dos mil die ci -
nue ve, la Se cre ta ria del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, Maes tra Luisa María
Alcal de Luján, con vo có a los sin di ca tos de tra ba ja do res y de pa tro nes de bi -
da men te re gis tra dos, así como a los pa tro nes in de pen dien tes, para que eli -
gie ran a quie nes los re pre sen ta rían ante la Sexta Co mi sión Na cio nal para la
Par ti ci pa ción de los Tra ba ja do res en las Uti li da des de las Empre sas.
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Cuar to.- El tres de oc tu bre de dos mil die ci nue ve, los sin di ca tos de tra ba -
ja do res y de pa tro nes de bi da men te re gis tra dos, así como los pa tro nes in -
de pen dien tes, ce le bra ron las con ven cio nes en las cua les se eli gie ron a sus
re pre sen tan tes ante el Con se jo de Re pre sen tan tes de esta Sexta Co mi sión
Na cio nal para la Par ti ci pa ción de los Tra ba ja do res en las Uti li da des de las
Empre sas.

Quin to.- El vein ti sie te de no viem bre de dos mil die ci nue ve, el Pre si den te
Cons ti tu cio nal de los Esta dos Uni dos Me xi ca nos, Andrés Ma nuel López
Obra dor, tuvo a bien de sig nar como Pre si den te de la Co mi sión Na cio nal
para la Par ti ci pa ción de los Tra ba ja do res en las Uti li da des de las Empre sas
al Maes tro Víc tor Ri car do Agui lar So la no.

Sexto.- El pa sa do 11 de marzo de 2020, la Orga ni za ción Mun dial de la
Salud de cla ró como pan de mia glo bal al co ro na vi rus COVID-19 en razón de
su ca pa ci dad de con ta gio a la po bla ción en ge ne ral; por tal mo ti vo re sul tó
ne ce sa rio ex ten der el tér mi no para lle var a cabo la Sexta Co mi sión Na cio nal 
para la Par ti ci pa ción de los Tra ba ja do res en las Uti li da des de las Empre sas,
con la fi na li dad de mi ti gar los ries gos de con ta gio de la epi de mia de en fer -
me dad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19).

Sép ti mo.- El nueve de sep tiem bre de dos mil vein te, se pro ce dió a la ins -
ta la ción de la Pri me ra Se sión del Con se jo de Re pre sen tan tes de la Sexta
Co mi sión Na cio nal para la Par ti ci pa ción de los Tra ba ja do res en las Uti li da -
des de las Empre sas, así como de la pro pia Co mi sión, y en las que se rea li zó 
el es tu dio de los fun da men tos que apo ya ron la so li ci tud que dio ini cio al
pro ce di mien to de re vi sión de dicho por cen ta je.

CONSIDERANDO

Pri me ro.- Que la Sexta Co mi sión Na cio nal para la Par ti ci pa ción de los
Tra ba ja do res en las Uti li da des de las Empre sas es com pe ten te para es tu -
diar los fun da men tos que apo ya ron la so li ci tud que dio ini cio al pro ce di -
mien to de re vi sión de dicho por cen ta je, en tér mi nos de lo dis pues to por el
ar tícu lo 123, apar ta do A, frac ción IX, de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta -
dos Uni dos Me xi ca nos, así como de los ar tícu los 117, 118, 552, 555, 556,
558, 559, 560 y 574 a 590 de la Ley Fe de ral del Tra ba jo.

Se gun do.- Que en la Pri me ra Se sión del Con se jo de Re pre sen tan tes de
la Sexta Co mi sión Na cio nal para la Par ti ci pa ción de los Tra ba ja do res en las
Uti li da des de las Empre sas, el re pre sen tan te pro pie ta rio de los pa tro nes del 
Pri mer Grupo y vo ce ro de dicho sec tor, pro pu so a dicho Con se jo se de ter -
mi na ra que no exis ten fun da men tos su fi cien tes para ini ciar el pro ce di mien -
to de re vi sión del men cio na do por cen ta je en tér mi nos del ar tícu lo 588, frac -
ción I, de la Ley Fe de ral del Tra ba jo, con for me al es tu dio pre sen ta do en la
men cio na da Se sión por los alu di dos pa tro nes.

Ter ce ro.- Que en el mismo sen ti do, el re pre sen tan te pro pie ta rio de los tra -
ba ja do res del Cuar to Grupo y vo ce ro de dicho sec tor, re fi rió que exis ten
cam bios tanto en las cir cuns tan cias, como en el en tor no eco nó mi co que
die ron ori gen a la so li ci tud hecha por los tra ba ja do res para re vi sar el por -
cen ta je en cita y por tanto, las cau sas y fun da men tos de la misma, re sul ta -
ban in su fi cien tes para ini ciar el pro ce di mien to del men cio na do por cen ta je,
por lo que éstos se su ma ron a la pro pues ta de los pa tro nes.
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Cuar to.- Que al exis tir con sen so entre los sec to res de los tra ba ja do res y
los pa tro nes, el re pre sen tan te del sec tor Go bier no, Pre si den te de esta Co -
mi sión, se suma a la pro pues ta acor da da por ellos.

En razón de lo cual, con fun da men to en las nor mas antes in vo ca das, al
tenor de lo dis pues to ex pre sa men te por los ar tícu los 586, frac ción VI, y 588,
frac ción I, de la Ley Fe de ral del Tra ba jo, se

RESUELVE
Pri me ro.- La Sexta Co mi sión Na cio nal para la Par ti ci pa ción de los Tra ba -

ja do res en las Uti li da des de las Empre sas con si de ra que del es tu dio de los
fun da men tos que apo ya ron la so li ci tud que dio ini cio al pro ce di mien to de
re vi sión del por cen ta je de dicha par ti ci pa ción, pre sen ta da por los tra ba ja -
do res ante la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, re sul ta ron in su fi cien -
tes para su re vi sión, por lo tanto, por una ni mi dad se de ter mi na que el por -
cen ta je de par ti ci pa ción para los tra ba ja do res en las uti li da des de las em -
pre sas, de be rá man te ner se en el 10% apli ca ble sobre la renta gra va ble.

Se gun do.- Por tanto, há ga se de co no ci mien to de la Se cre ta ria del Tra ba -
jo y Pre vi sión So cial, de la sub sis ten cia de las de ter mi na cio nes ac tual men te 
vi gen tes en ma te ria de la Par ti ci pa ción de los Tra ba ja do res en las Uti li da des
de las Empre sas y pos te rior men te, pro cé da se a la pu bli ca ción en el Dia rio
Ofi cial de la Fe de ra ción de los re so lu ti vos de esta Sexta Co mi sión Na cio nal
para la Par ti ci pa ción de los Tra ba ja do res en las Uti li da des de las Empre sas
y el Aviso de di so lu ción de la misma.

17 RPTU 2014





REGLAMENTO FEDERAL DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
INDICE GENERAL

Artículos

TITULO I Dis po si cio nes Ge ne ra les, Com pe ten cias
y Su je tos Obli ga dos

q CAPITULO I Dis po si cio nes Ge ne ra les. . . . . . . . . . . . . 1o. al 3o.

q CAPITULO II Com pe ten cias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4o. al 6o.

q CAPITULO III Su je tos Obli ga dos . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7o. al 9o.

TITULO II Prin ci pios de la Nor ma li za ción
en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo

q CAPITULO UNICO Nor ma li za ción en Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 al 16

TITULO III Dis po si cio nes Ge ne ra les, Orga ni za cio na les
y Espe cia li za das para la Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo

q CAPITULO I Dis po si cio nes Ge ne ra les para la
Se gu ri dad en el Tra ba jo. . . . . . . . . . . . . . . 17 al 31

q CAPITULO II Dis po si cio nes Ge ne ra les para la
Salud en el Tra ba jo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32 al 43

q CAPITULO III Dis po si cio nes Orga ni za cio na les
para la Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44 al 55 

q CAPITULO IV Dis po si cio nes Espe cia li za das
para la Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo . . . . . . 56

TITULO IV Pre ven cio nes Espe cia les en Ma te ria
de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo

q CAPITULO I Pro tec ción a Mu je res en Esta do
de Ges ta ción o de Lac tan cia . . . . . . . . . . . 57 al 60

q CAPITULO II Pro tec ción a Per so nas Tra ba ja do ras
Me no res de Edad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 61 al 63 

q CAPITULO III Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad . . . . . . . . 64 y 65 

q CAPITULO IV Tra ba ja do res del Campo. . . . . . . . . . . . . . . 66 y 67

q CAPITULO V Pro mo ción de la Salud y Pre ven ción
de las Adic cio nes en los Cen tros
de Tra ba jo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 68 al 70

TITULO V Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo

q CAPITULO I Ca li fi ca ción y Va lua ción de los
Acci den tes y Enfer me da des
de Tra ba jo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71 al 75

19



q CAPITULO II Avi sos de Acci den tes y Enfer me da des
de Tra ba jo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76 al 79

TITULO VI Apo yos para Fa ci li tar el Co no ci mien to
y Cum pli mien to de la Nor ma ti va
en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo

q CAPITULO I Cur sos Mul ti me dia y Mó du los
para la Au to ges tión en Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo. . . . . . . . . . . . . . . . . . 80 y 81

q CAPITULO II Pro gra ma de Au to ges tión
en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo . . . . . 82 al 86

TITULO VII Me ca nis mos de Con sul ta
y Pre ven ción de Ries gos

q CAPITULO I Co mi sión Con sul ti va Na cio nal
de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo . . . . . 87 al 92

q CAPITULO II Co mi sio nes Con sul ti vas Esta ta les
y del Dis tri to Fe de ral de Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo . . . . . . . . . . . . . . . . . 93 al 95

q CAPITULO III Co mi té Con sul ti vo Na cio nal
de Nor ma li za ción de Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo . . . . . . . . . . . . . . . . 96 al 100

TITULO VIII Vi gi lan cia y Ve ri fi ca ción
del Cum pli mien to de la Nor ma ti va

q CAPITULO I Vi gi lan cia del Cum pli mien to
de la Nor ma ti va . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 101 al 104 

q CAPITULO II Eva lua ción de la Con for mi dad
con las Nor mas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105 al 113

TITULO IX San cio nes Admi nis tra ti vas. . . . . . . . . . . 114 al 126

TRANSITORIOS

20-Indice General



REGLAMENTO FEDERAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

RFSST–DISPOSICIONES GENERALES

TITULO I
Dis po si cio nes Ge ne ra les, Com pe ten cias

y Su je tos Obli ga dos

CAPITULO I
Dis po si cio nes Ge ne ra les

Na tu ra le za y ám bi to de apli ca ción del Re gla men to

1o.- El pre sen te Re gla men to es de orden pú bli co e in te rés so cial y de ob -
ser van cia ge ne ral en todo el te rri to rio na cio nal.

Obje to del Re gla men to

2o.- Este Re gla men to tiene por ob je to es ta ble cer las dis po si cio nes en
ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo que de be rán ob ser var se en los
Cen tros de Tra ba jo, a efec to de con tar con las con di cio nes que per mi tan
pre ve nir Ries gos y, de esta ma ne ra, ga ran ti zar a los tra ba ja do res el de re cho 
a de sem pe ñar sus ac ti vi da des en en tor nos que ase gu ren su vida y salud,
con base en lo que se ña la la Ley Fe de ral del Tra ba jo.

De fi ni ción de con cep tos

3o.- Para los efec tos del pre sen te Re gla men to se en ten de rá por:

I. Acci den te de Tra ba jo: Toda le sión or gá ni ca o per tur ba ción fun cio nal, in -
me dia ta o pos te rior, o la muer te, pro du ci da re pen ti na men te en ejer ci cio o
con mo ti vo del tra ba jo, cua les quie ra que sean el lugar y el tiem po en que se
pres te;

II. Accio nes Pre ven ti vas y Co rrec ti vas: Aque llas que se es ta ble cen a par tir 
del Diag nós ti co de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

III. Au to ri dad La bo ral: Las uni da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes de la
Se cre ta ría que rea li zan fun cio nes de ins pec ción y vi gi lan cia en ma te ria de
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, y las co rres pon dien tes de las en ti da des fe -
de ra ti vas, que ac túen en au xi lio de aque llas;

IV. Cen tro de Tra ba jo: El lugar o lu ga res, tales como edi fi cios, lo ca les, ins -
ta la cio nes y áreas, donde se rea li cen ac ti vi da des de ex plo ta ción, apro ve -
cha mien to, pro duc ción, co mer cia li za ción, trans por te y al ma ce na mien to o
pres ta ción de ser vi cios, en los que la bo ren per so nas que estén su je tas a
una re la ción de tra ba jo;
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V. Con di cio nes Inse gu ras: Aqu ellas que de ri van de la inob ser van cia o de -
sa ten ción de los pro ce di mien tos o me di das de se gu ri dad dis pues tos en
este Re gla men to y las Nor mas, y que pue den con lle var la ocu rren cia de in -
ci den tes, Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo o daños ma te ria les al
Cen tro de Tra ba jo;

VI. Con di cio nes Pe li gro sas: Aque llas ca rac te rís ti cas in he ren tes a las ins -
ta la cio nes, pro ce sos, ma qui na ria, equi po, he rra mien tas y ma te ria les, que
pue den poner en Ries go la salud, la in te gri dad fí si ca o la vida de los tra ba ja -
do res, o dañar las ins ta la cio nes del Cen tro de Tra ba jo;

VII. Con ta mi nan tes del Ambien te La bo ral: Los agen tes fí si cos, quí mi cos y
bio ló gi cos ca pa ces de mo di fi car las con di cio nes am bien ta les del Cen tro de 
Tra ba jo, que por sus pro pie da des, con cen tra ción, nivel, así como tiem po
de ex po si ción o ac ción pue den al te rar la salud del Per so nal Ocu pa cio nal -
men te Expues to;

VIII. Con trol: El pro ce so me dian te el cual se ins tru men tan las me di das de
se gu ri dad, de ri va das de la Eva lua ción de los agen tes Con ta mi nan tes del
Ambien te La bo ral, a efec to de no re ba sar los va lo res lí mi te de ex po si ción;

IX. Diag nós ti co de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo: La iden ti fi ca ción de
las Con di cio nes Inse gu ras o Pe li gro sas; de los agen tes fí si cos, quí mi cos o
bio ló gi cos o de los Fac to res de Ries go Ergo nó mi co o Psi co so cial ca pa ces
de mo di fi car las con di cio nes del am bien te la bo ral; de los pe li gros cir cun -
dan tes al Cen tro de Tra ba jo, así como de los re que ri mien tos nor ma ti vos en
ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo que re sul ten apli ca bles;

X. Enfer me dad de Tra ba jo: Todo es ta do pa to ló gi co de ri va do de la ac ción
con ti nua da de una causa que tenga su ori gen o mo ti vo en el tra ba jo o en el
medio en que el tra ba ja dor se vea obli ga do a pres tar sus ser vi cios;

XI. Entor no Orga ni za cio nal Fa vo ra ble: Aquel en el que se pro mue ve el sen -
ti do de per te nen cia de los tra ba ja do res a la or ga ni za ción; la for ma ción para la 
ade cua da rea li za ción de las ta reas en co men da das; la de fi ni ción pre ci sa de
res pon sa bi li da des para los miem bros de la or ga ni za ción; la par ti ci pa ción
proac ti va y co mu ni ca ción entre sus in te gran tes; la dis tri bu ción ade cua da de
car gas de tra ba jo, con jor na das la bo ra les re gu la res, y la Eva lua ción y el Re -
co no ci mien to del de sem pe ño;

XII. Equi po de Pro tec ción Per so nal: El con jun to de ele men tos y dis po si ti -
vos di se ña dos es pe cí fi ca men te para pro te ger al tra ba ja dor con tra Acci den -
tes y Enfer me da des de Tra ba jo;

XIII. Espa cio Con fi na do: El lugar o lu ga res sin ven ti la ción na tu ral, en el
que una o más per so nas pue dan de sem pe ñar una de ter mi na da tarea en su
in te rior, con me dios li mi ta dos o res trin gi dos para su ac ce so o sa li da, que no
están di se ña dos para ser ocu pa dos en forma con ti nua y en los cua les se
rea li zan tra ba jos oca sio nal men te;

XIV. Eva lua ción: El pro ce so por medio del cual se efec túa el mues treo; la
de ter mi na ción ana lí ti ca, tra tán do se de los agen tes quí mi cos Con ta mi nan -
tes del Ambien te La bo ral, y la com pa ra ción de los re sul ta dos, con for me a
los va lo res lí mi te de ex po si ción;

XV. Eva lua ción de la Con for mi dad: La de ter mi na ción del grado de cum pli -
mien to con las Nor mas;
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XVI. Fac to res de Ries go Ergo nó mi co: Aqu ellos que pue den con lle var
sobre es fuer zo fí si co, mo vi mien tos re pe ti ti vos o pos tu ras for za das en el tra -
ba jo de sa rro lla do, con la con se cuen te fa ti ga, erro res, Acci den tes y Enfer -
me da des de Tra ba jo, de ri va do del di se ño de las ins ta la cio nes, ma qui na ria,
equi po, he rra mien tas o pues to de tra ba jo;

XVII. Fac to res de Ries go Psi co so cial: Aqu ellos que pue den pro vo car tras -
tor nos de an sie dad, no or gá ni cos del ciclo sueño-vi gi lia y de es trés grave y
de adap ta ción, de ri va do de la na tu ra le za de las fun cio nes del pues to de tra -
ba jo, el tipo de jor na da la bo ral y la ex po si ción a acon te ci mien tos trau má ti -
cos se ve ros o a actos de Vio len cia La bo ral, por el tra ba jo de sa rro lla do;

XVIII. Ley: La Ley Fe de ral del Tra ba jo;

XIX. Me di das de Con trol: Aqu ellas de na tu ra le za téc ni ca o ad mi nis tra ti va
que se adop tan para dis mi nuir la ex po si ción a los Con ta mi nan tes del
Ambien te La bo ral;

XX. Norma: La norma o nor mas ofi cia les me xi ca nas de Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo ex pe di das por la Se cre ta ría, de acuer do con lo que es ta ble cen
la Ley Fe de ral sobre Me tro lo gía y Nor ma li za ción y su re gla men to;

XXI. Orga nis mos Pri va dos: Las uni da des de ve ri fi ca ción, los la bo ra to rios
de prue bas y los or ga nis mos de cer ti fi ca ción, acre di ta dos y apro ba dos en
tér mi nos de la Ley Fe de ral sobre Me tro lo gía y Nor ma li za ción y su re gla men -
to, que rea li zan actos de Eva lua ción de la Con for mi dad de las Nor mas;

XXII. Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to: Aque llos tra ba ja do res que
en ejer ci cio y con mo ti vo de su ocu pa ción están ex pues tos a Con di cio nes
Inse gu ras o Pe li gro sas o a Con ta mi nan tes del Ambien te La bo ral;

XXIII. Pro gra ma de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo: El do cu men to que
con tie ne el con jun to de Accio nes Pre ven ti vas y Co rrec ti vas por ins tru men -
tar para evi tar Ries gos en los Cen tros de Tra ba jo, que pue dan afec tar la
vida, la in te gri dad fí si ca o la salud de los tra ba ja do res o cau sar daños en sus
ins ta la cio nes;

XXIV. Re co no ci mien to: El pro ce so me dian te el cual se iden ti fi can los
agen tes Con ta mi nan tes del Ambien te La bo ral; sus pro pie da des o ca rac te -
rís ti cas; las vías de in gre so al cuer po hu ma no; sus efec tos en la salud; las
fuen tes emi so ras de con ta mi nan tes; las áreas o zonas donde exis ta Ries go
a la ex po si ción; los gru pos de ex po si ción ho mo gé nea, sus pues tos y las ac -
ti vi da des que de sa rro llan, así como los tiem pos y fre cuen cias de ex po si -
ción;

XXV. Ries go: La co rre la ción de la pe li gro si dad de uno o va rios fac to res y la 
ex po si ción de los tra ba ja do res con la po si bi li dad de cau sar efec tos ad ver -
sos para su vida, in te gri dad fí si ca o salud, o dañar al Cen tro de Tra ba jo;

XXVI. Ries go Grave: Aquel que puede com pro me ter la vida, in te gri dad fí -
si ca o salud de los tra ba ja do res o pro du cir daños a las ins ta la cio nes del
Cen tro de Tra ba jo, al no ob ser var los re qui si tos y con di cio nes de se gu ri dad
co rres pon dien tes;

XXVII. Se cre ta ría: La Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial;

XXVIII. Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo: Todos aque llos as pec tos re la cio -
na dos con la pre ven ción de Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo, y que
están re fe ri dos en otros or de na mien tos a ma te rias tales como: se gu ri dad e
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hi gie ne; se gu ri dad e hi gie ne in dus trial; se gu ri dad y salud; se gu ri dad, salud
y medio am bien te de tra ba jo; se gu ri dad, hi gie ne y medio am bien te de tra -
ba jo;

XXIX. Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo: Aqu ellos pres ta dos
por un mé di co o bajo la su per vi sión de éste, pre fe ren te men te ca pa ci ta do
en me di ci na del tra ba jo, de ma ne ra in ter na o ex ter na, cuyo pro pó si to prin ci -
pal es par ti ci par en la pre ven ción de Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba -
jo, pro por cio nar aten ción mé di ca y los pri me ros au xi lios en los Cen tros de
Tra ba jo, así como orien tar y ca pa ci tar a los tra ba ja do res sobre la pre ven -
ción y pro mo ción de la salud. Se en tien de por in ter nos, los pres ta dos por
per so nal del Cen tro de Tra ba jo, y ex ter nos, los pro por cio na dos a tra vés de
ins ti tu cio nes pú bli cas de se gu ri dad so cial;

XXX. Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo: Aqu ellos
pres ta dos por per so nal ca pa ci ta do, ya sea in ter no, ex ter no o mixto, cuyo
pro pó si to prin ci pal es pre ve nir los Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo,
me dian te el cum pli mien to de la nor ma ti va en ma te ria de Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo. Se en tien de por in ter nos, los pro por cio na dos por el pa trón o
per so nal del Cen tro de Tra ba jo; ex ter nos, los pres ta dos por per so nal in de -
pen dien te al Cen tro de Tra ba jo, y mix tos, los pro por cio na dos tanto por per -
so nal in ter no como por per so nal in de pen dien te al Cen tro de Tra ba jo;

XXXI. Sis te mas de Admi nis tra ción en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo:
Aqu ellos por medio de los cua les se im pul sa la me jo ra con ti nua en la pre -
ven ción de los Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo, me dian te la au toe -
va lua ción del cum pli mien to de las Nor mas;

XXXII. Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas: Aque llas que por sus pro pie da des
fí si cas y quí mi cas al ser ma ne ja das, trans por ta das, al ma ce na das o pro ce sa -
das, pre sen tan la po si bi li dad de Ries gos de ex plo si vi dad, in fla ma bi li dad,
com bus ti bi li dad, reac ti vi dad, co rro si vi dad, ra diac ti vi dad, to xi ci dad o irri ta bi li -
dad, y que al in gre sar al or ga nis mo por vía res pi ra to ria, cu tá nea o di ges ti va,
pue den pro vo car in to xi ca ción, que ma du ras o le sio nes or gá ni cas al Per so nal
Ocu pa cio nal men te Expues to, según la con cen tra ción y el tiem po de ex po si -
ción;

XXXIII. Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad: Aqu ellos que, por razón con gé -
ni ta o ad qui ri da, pre sen tan una o más de fi cien cias de ca rác ter fí si co, men -
tal, in te lec tual o sen so rial, ya sea de na tu ra le za per ma nen te o tem po ral;

XXXIV. Tra ba ja do res del Campo: Aqu ellos que eje cu tan de ma ne ra per -
ma nen te, even tual o es ta cio nal, las la bo res pro pias de las ex plo ta cio nes
agrí co las, ga na de ras, acuí co las, fo res ta les o mix tas, al ser vi cio de un pa -
trón, y

XXXV. Vio len cia La bo ral: Aque llos actos de hos ti ga mien to, acoso o malos
tra tos en con tra del tra ba ja dor, que pue den dañar su in te gri dad o salud.
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RFSST–COMPETENCIAS

CAPITULO II

Com pe ten cias

Apli ca ción e in ter pre ta ción del Re gla men to

4o.- La apli ca ción del pre sen te Re gla men to co rres pon de a la Se cre ta ría,
quien se au xi lia rá por las Au to ri da des La bo ra les de las en ti da des fe de ra ti -
vas, cuan do se trate de ramas o ac ti vi da des de ju ris dic ción local, en los tér -
mi nos de la Ley.

La in ter pre ta ción para efec tos ad mi nis tra ti vos de este Re gla men to y de
las Nor mas que de él ema nen, com pe te a la Se cre ta ría.

Atri bu cio nes de la STPS en ma te ria de se gu ri dad y sa lud en el tra ba jo

5o.- La Se cre ta ría, en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, tiene
las atri bu cio nes si guien tes:

I. For mu lar la po lí ti ca pú bli ca de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

II. Di se ñar, coor di nar, eje cu tar y eva luar pro gra mas y cam pa ñas para la
pre ven ción de Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo, con la par ti ci pa ción
de las de pen den cias e ins ti tu cio nes pú bli cas que co rres pon dan;

III. Emi tir las Nor mas con sus pro ce di mien tos para la Eva lua ción de la
Con for mi dad;

IV. Di fun dir la nor ma ti va en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo y
pro mo ver su cum pli mien to;

V. Pro mo ver la cons ti tu ción y fun cio na mien to de las Co mi sio nes de Se gu -
ri dad e Hi gie ne, de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y Salud en el Tra -
ba jo, así como de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo;

VI. Pre si dir y coor di nar la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo y el Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

VII. Di se ñar, pro mo ver y su per vi sar los me ca nis mos de au toe va lua ción
del cum pli mien to de las Nor mas;

VIII. Emi tir re co no ci mien tos a em pre sas que com prue ben el cum pli mien -
to de la nor ma ti va y de sus Pro gra mas de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo,
así como el ade cua do fun cio na mien to de sus Sis te mas de Admi nis tra ción
en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

IX. Pro mo ver la crea ción y, cuan do pro ce da, apro bar a Orga nis mos Pri va dos;

X. Dar se gui mien to al fun cio na mien to de Orga nis mos Pri va dos, al igual
que re co no cer los dic tá me nes, in for mes o cer ti fi ca dos de cum pli mien to
que emi tan;

XI. Sus pen der o re vo car las apro ba cio nes que hayan sido ex pe di das a
Orga nis mos Pri va dos, y so li ci tar, en su caso, la sus pen sión o can ce la ción
de la acre di ta ción de los mis mos;

XII. Re sol ver las so li ci tu des de au to ri za ción para uti li zar tec no lo gías, pro -
ce sos, equi pos, pro ce di mien tos, me ca nis mos, mé to dos de prue ba o ma te -
ria les al ter na ti vos a los pre vis tos en las Nor mas, de con for mi dad con lo que
de ter mi na la Ley Fe de ral sobre Me tro lo gía y Nor ma li za ción;
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XIII. Actua li zar las ta blas de Enfer me da des de Tra ba jo y de va lua ción de
in ca pa ci da des per ma nen tes a que se re fie re la Ley, pre via opi nión de la Co -
mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

XIV. Sus cri bir con ve nios de co la bo ra ción con las de pen den cias y en ti -
da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral y de coor di na ción con los go -
bier nos de las en ti da des fe de ra ti vas, en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en
el Tra ba jo;

XV. Sus cri bir con ve nios de con cer ta ción con las or ga ni za cio nes de tra ba -
ja do res y de pa tro nes, a efec to de ins tru men tar pro gra mas y cam pa ñas en
ma te ria de pre ven ción de Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo;

XVI. Sus cri bir con ve nios de coo pe ra ción cien tí fi ca y téc ni ca en ma te ria de 
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo con ins ti tu cio nes na cio na les e in ter na cio -
na les;

XVII. Sus cri bir con ve nios de co la bo ra ción aca dé mi ca en ma te ria de Se -
gu ri dad y Salud en el Tra ba jo con ins ti tu cio nes edu ca ti vas;

XVIII. Vi gi lar el cum pli mien to de las dis po si cio nes en ma te ria de Se gu ri -
dad y Salud en el Tra ba jo con te ni das en el pre sen te Re gla men to y en las
Nor mas;

XIX. Instau rar, sus tan ciar y re sol ver el pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo para
el cum pli mien to de dis po si cio nes en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el
Tra ba jo con te ni das en este Re gla men to y en las Nor mas y, en caso de vio la -
ción a di chas dis po si cio nes, apli car las san cio nes co rres pon dien tes;

XX. Tra mi tar y re sol ver los re cur sos ad mi nis tra ti vos que le co rres pon dan y 
sus tan ciar los re la ti vos a las re so lu cio nes me dian te las cua les se im pon gan
san cio nes por vio la cio nes a las dis po si cio nes en ma te ria de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo, y

XXI. Las demás que le se ña len otras dis po si cio nes le ga les o re gla men ta -
rias, y que estén en el ám bi to de su com pe ten cia.

Com ple men ta ción de ac cio nes de la STPS por otros or ga nis mos pú -
bli cos

6o.- Las ac cio nes que en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo
lleve a cabo la Se cre ta ría se com ple men ta rán con las que de sa rro llen las
Se cre ta rías de Go ber na ción; de Salud; de Medio Ambien te y Re cur sos Na -
tu ra les; de Ener gía; de Eco no mía; de Co mu ni ca cio nes y Trans por tes, y el
Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, con for me al ám bi to de sus res pec ti -
vas com pe ten cias y de las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

RFSST–SUJETOS OBLIGADOS

CAPITULO III

Su je tos Obli ga dos

Obli ga cio nes pa tro na les

7o.- Son obli ga cio nes de los pa tro nes:

I. Con tar con un Diag nós ti co de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo y los es tu -
dios y aná li sis de Ries gos re que ri dos por el pre sen te Re gla men to y las Nor -
mas, que for man parte del re fe ri do diag nós ti co;
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II. Inte grar un Pro gra ma de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, con base en
el Diag nós ti co de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

III. Ela bo rar los pro gra mas es pe cí fi cos, ma nua les y pro ce di mien tos, que
orien ten la rea li za ción de las ac ti vi da des y pro ce sos la bo ra les bajo con di -
cio nes se gu ras y de emer gen cia;

IV. Cons ti tuir e in te grar la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne, así como dar
fa ci li da des para su ope ra ción;

V. Ga ran ti zar la pres ta ción de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo y, en los tér mi nos de la Ley, los de me di ci na del tra ba jo;

VI. Co lo car en lu ga res vi si bles del Cen tro de Tra ba jo los avi sos o se ña les
para in for mar, ad ver tir y pre ve nir Ries gos;

VII. Apli car, en la ins ta la ción de sus es ta ble ci mien tos, las me di das de Se -
gu ri dad y Salud en el Tra ba jo se ña la das en este Re gla men to y en las Nor -
mas, con for me a la na tu ra le za de las ac ti vi da des y pro ce sos la bo ra les;

VIII. Lle var a cabo las ac cio nes de Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol
de los Con ta mi nan tes del Ambien te La bo ral, a efec to de con ser var las con -
di cio nes am bien ta les del Cen tro de Tra ba jo den tro de los va lo res lí mi te de
ex po si ción;

IX. Orde nar la apli ca ción de exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal -
men te Expues to, re que ri dos por el pre sen te Re gla men to y las Nor mas;

X. Pro por cio nar a los tra ba ja do res el Equi po de Pro tec ción Per so nal, de
acuer do con los Ries gos a que están ex pues tos;

XI. Infor mar a los tra ba ja do res res pec to de los Ries gos re la cio na dos con
la ac ti vi dad que de sa rro llen;

XII. Ca pa ci tar y adies trar a los tra ba ja do res sobre la pre ven ción de Ries -
gos y la aten ción a emer gen cias, de con for mi dad con las ac ti vi da des que
de sa rro llen;

XIII. Ca pa ci tar al per so nal del Cen tro de Tra ba jo que forme parte de la Co -
mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne y de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo y, en su caso, apo yar la ac tua li za ción de los res pon sa bles
de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo de ca rác ter in ter no;

XIV. Expe dir las au to ri za cio nes para la rea li za ción de ac ti vi da des o tra ba -
jos pe li gro sos que pre vén este Re gla men to y las Nor mas es pe cí fi cas;

XV. Lle var los re gis tros ad mi nis tra ti vos, por me dios im pre sos o elec tró ni -
cos, es ta ble ci dos en el pre sen te Re gla men to y las Nor mas;

XVI. Dar aviso a la Se cre ta ría, a tra vés de las De le ga cio nes Fe de ra les del
Tra ba jo, la Di rec ción Ge ne ral de Inspec ción Fe de ral del Tra ba jo o la Di rec -
ción Ge ne ral de Inves ti ga ción y Esta dís ti cas del Tra ba jo, o a las ins ti tu cio -
nes de se gu ri dad so cial sobre los Acci den tes de Tra ba jo que ocu rran;

XVII. Dar aviso a la Se cre ta ría, a tra vés de las De le ga cio nes Fe de ra les del
Tra ba jo, la Di rec ción Ge ne ral de Inspec ción Fe de ral del Tra ba jo o la Di rec -
ción Ge ne ral de Inves ti ga ción y Esta dís ti cas del Tra ba jo, sobre las de fun -
cio nes que ocu rran con mo ti vo de Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo;

XVIII. Pre sen tar los avi sos re la cio na dos con el fun cio na mien to de re ci -
pien tes su je tos a pre sión, re ci pien tes crio gé ni cos y ge ne ra do res de vapor o 
cal de ras, que con tem pla este Re gla men to;
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XIX. Con tar con los dic tá me nes, in for mes de re sul ta dos y cer ti fi ca dos de
cum pli mien to en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, de ter mi na dos
en el pre sen te Re gla men to y en las Nor mas;

XX. Su per vi sar que los con tra tis tas cum plan con las me di das de Se gu ri -
dad y Salud en el Tra ba jo, que se ña lan este Re gla men to y las Nor mas,
cuan do rea li cen tra ba jos den tro de sus ins ta la cio nes;

XXI. Per mi tir y fa ci li tar el ejer ci cio de las fun cio nes de ins pec ción y vi gi lan -
cia por parte de la Au to ri dad La bo ral, para cer cio rar se del cum pli mien to de
la nor ma ti va en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, y

XXII. Las demás pre vis tas en otras dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Obli ga cio nes de los tra ba ja do res
8o.- Son obli ga cio nes de los tra ba ja do res:

I. Obser var las me di das pre ven ti vas de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo
dis pues tas en este Re gla men to y las Nor mas, así como las que es ta blez can
los pa tro nes para la pre ven ción de Ries gos;

II. De sig nar a sus re pre sen tan tes para par ti ci par en la Co mi sión de Se gu -
ri dad e Hi gie ne;

III. Dar aviso in me dia to al pa trón y a la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne,
sobre las Con di cio nes Inse gu ras que ad vier tan y de los Acci den tes de Tra -
ba jo que ocu rran, y co la bo rar en la in ves ti ga ción de los mis mos;

IV. Uti li zar y con ser var en buen es ta do el Equi po de Pro tec ción Per so nal
pro por cio na do por el pa trón;

V. Cum plir con las Me di das de Con trol pre vis tas por el pa trón para pre ve -
nir Ries gos;

VI. Ope rar en forma se gu ra la ma qui na ria, equi po y he rra mien tas que ten -
gan asig na dos;

VII. Man te ner or de na dos y lim pios sus lu ga res de tra ba jo y áreas co mu nes;
VIII. De sem pe ñar su tra ba jo de ma ne ra se gu ra para evi tar Ries gos;
IX. Par ti ci par en las bri ga das para la aten ción a emer gen cias, en su caso;
X. Cum plir con so me ter se a los exá me nes mé di cos que de ter mi nan el

pre sen te Re gla men to y las Nor mas;
XI. Par ti ci par en la ca pa ci ta ción y adies tra mien to que, en ma te ria de pre -

ven ción de Ries gos y aten ción a emer gen cias, sean im par ti dos por el pa -
trón o por las per so nas que éste de sig ne, y

XII. Las demás pre vis tas en otras dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Pro mo ción para ob ser var las dis po si cio nes en ma te ria de se gu ri dad 
y sa lud en el tra ba jo

9o.- Los in te gran tes de las Co mi sio nes de Se gu ri dad e Hi gie ne, así
como los res pon sa bles de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo y de Me di ci na del Tra ba jo, pro mo ve rán la ob ser van cia de las
dis po si cio nes en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo se ña la das en
este Re gla men to y en las Nor mas.
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RFSST–NORMALIZACION SEGURIDAD Y SALUD

TITULO II

Prin ci pios de la Nor ma li za ción en Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo

CAPITULO UNICO

Nor ma li za ción en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo

Expe di ción de nor mas en ma te ria de se gu ri dad y sa lud en el tra ba jo 
para evi tar ries go o da ños

10.- La Se cre ta ría ex pe di rá Nor mas con fun da men to en la Ley Fe de ral
sobre Me tro lo gía y Nor ma li za ción y su re gla men to, la Ley y el pre sen te Re -
gla men to, con el pro pó si to de es ta ble cer dis po si cio nes en ma te ria de Se -
gu ri dad y Salud en el Tra ba jo que evi ten:

I. Ries gos que pon gan en pe li gro la vida, in te gri dad fí si ca o salud de los
tra ba ja do res, y

II. Cam bios ad ver sos y sus tan cia les en el am bien te la bo ral, que afec ten o
pue dan afec tar la se gu ri dad o salud de los tra ba ja do res o pro vo car daños a
las ins ta la cio nes, ma qui na ria, equi pos y ma te ria les del Cen tro de Tra ba jo.

Los pro ce di mien tos para la Eva lua ción de la Con for mi dad de las Nor mas
in di ca rán las dis po si cio nes cuya inob ser van cia im pli ca Ries go Grave.

Con te ni do del aná li sis que sus ten ta rá los pro yec tos de las nor mas

11.- Los pro yec tos de Nor mas de be rán sus ten tar se en un aná li sis, el cual 
habrá de con te ner:

I. La ex pli ca ción su cin ta de los ob je ti vos y fi na li da des de la Norma;

II. La des crip ción de las me di das pro pues tas y al ter na ti vas con si de ra das
para cum plir con dicha fi na li dad;

III. Los cos tos y be ne fi cios de las al ter na ti vas con si de ra das y, en su caso,
una com pa ra ción con las re gu la cio nes de otros paí ses, y

IV. La fac ti bi li dad téc ni ca para la com pro ba ción de su cum pli mien to, es
decir, los me ca nis mos que pre vén para ase gu rar y ve ri fi car su cum pli mien to.

Den tro de las me di das pro pues tas y al ter na ti vas con si de ra das para cum -
plir con su fi na li dad, po drán es ta ble cer se di fe ren cias con base en el tipo de
Cen tro de Tra ba jo.

Cri te rios para de ter mi nar el tipo de cen tros de tra ba jo

12.- Para la de ter mi na ción del tipo de Cen tro de Tra ba jo, se con si de ra rán 
los cri te rios si guien tes:

I. Rama: in dus trial, co mer cial o de ser vi cios;

II. Nú me ro de tra ba ja do res;

III. Grado de Ries go, o

IV. Ubi ca ción geo grá fi ca.
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Fa cul tad de la STPS para rea li zar es tu dios e in ves ti ga cio nes en los
cen tros de tra ba jo. Obje to

13.- La Se cre ta ría podrá rea li zar es tu dios e in ves ti ga cio nes en los Cen -
tros de Tra ba jo, con el ob je to de es ta ble cer las bases para la ela bo ra ción y
ac tua li za ción de las Nor mas, así como para sus ten tar el costo-be ne fi cio y
fac ti bi li dad téc ni ca de las mis mas.

Igual men te, la Se cre ta ría podrá lle var a cabo es tu dios e in ves ti ga cio nes
en aque llas em pre sas con altas tasas de Acci den tes y Enfer me da des de
Tra ba jo, a efec to de iden ti fi car y eva luar sus po si bles cau sas, al igual que
de fi nir las me di das pre ven ti vas que co rres pon da apli car.

Los pa tro nes y los tra ba ja do res de be rán pres tar a la Se cre ta ría las fa ci li -
da des ne ce sa rias para la rea li za ción de tales es tu dios e in ves ti ga cio nes,
para lo cual ésta de be rá so li ci tar la apro ba ción del Cen tro de Tra ba jo.

La Se cre ta ría podrá so li ci tar el au xi lio de otras de pen den cias y en ti da des
del Eje cu ti vo Fe de ral, así como de las au to ri da des lo ca les com pe ten tes,
para la rea li za ción de los es tu dios e in ves ti ga cio nes a que alude el pre sen te
ar tícu lo.

So li ci tud para uti li zar me dios al ter na ti vos en la apli ca ción de las
nor mas

14.- Cuan do las Nor mas pre vean el em pleo de tec no lo gías, pro ce sos,
equi pos, pro ce di mien tos, me ca nis mos, mé to dos de prue ba o ma te ria les
es pe cí fi cos, los pa tro nes o sus re pre sen tan tes po drán so li ci tar por es cri to
au to ri za ción para uti li zar me dios al ter na ti vos, me dian te los cua les se dé
cum pli mien to a los ob je ti vos y fi na li da des de las mis mas.

Las re fe ri das so li ci tu des de be rán con te ner:

I. De no mi na ción o razón so cial del Cen tro de Tra ba jo;

II. Do mi ci lio del Cen tro de Tra ba jo;

III. Copia y ori gi nal o copia cer ti fi ca da para co te jo del poder no ta rial del
apo de ra do o re pre sen tan te legal del so li ci tan te;

IV. Espe ci fi ca ción de la tec no lo gía, pro ce so, equi po, pro ce di mien to, me -
ca nis mo, mé to do de prue ba o ma te rial que se pro po ne sus ti tuir, con la in di -
ca ción de la Norma y el nu me ral que lo pre vea;

V. Des crip ción de la al ter na ti va pro pues ta, junto con los pla nos, grá fi cas,
dia gra mas de flujo, pro ce di mien tos, es ta dís ti cas de apli ca ción, hojas de
datos de se gu ri dad, me mo rias de cálcu lo, me mo rias téc ni cas o ca rac te rís ti -
cas de los ins tru men tos, que en su caso co rres pon dan, y

VI. Jus ti fi ca ción de que con la al ter na ti va pro pues ta se cum ple con los ob -
je ti vos y fi na li da des de ter mi na dos por la Norma res pec ti va.

En el caso de que se pro pon gan tec no lo gías, pro ce sos, equi pos, pro ce di -
mien tos, me ca nis mos, mé to dos de prue ba o ma te ria les al ter na ti vos de ori -
gen ex tran je ro, se de be rá acom pa ñar la do cu men ta ción in di ca da en las
frac cio nes IV y V de este ar tícu lo en el idio ma de ori gen y, en caso de que
éste sea dis tin to al es pa ñol, tam bién ad jun tar su tra duc ción a este idio ma
ela bo ra da por pe ri to tra duc tor.
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Pla zo para emi tir re so lu ción

15.- La Se cre ta ría de be rá emi tir la re so lu ción que co rres pon da den tro de
los se sen ta días na tu ra les si guien tes a la re cep ción de la so li ci tud, pre via
opi nión del Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo.

Afir ma ti va fic ta por no emi tir la re so lu ción en el pla zo se ña la do

En el caso de que la Se cre ta ría no emita la re so lu ción den tro de dicho
plazo, se en ten de rá que es en sen ti do po si ti vo y, a pe ti ción del so li ci tan te,
de be rá ex pe dir cons tan cia de tal cir cuns tan cia, den tro de los dos días há bi -
les si guien tes a la pre sen ta ción de la so li ci tud res pec ti va.

Pu bli ca ción en el DOF de las au to ri za cio nes para uti li zar me dios al -
ter na ti vos

La Se cre ta ría pu bli ca rá en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción las au to ri za -
cio nes que al efec to se otor guen en los tér mi nos de este ar tícu lo, a fin de
dar les pu bli ci dad.

Espe ci fi ca cio nes en la NOM res pec to a pro ce di mien tos y mé to dos
que uti li za rán los la bo ra to rios de prue ba

16.- La Se cre ta ría es ta ble ce rá, en la Norma de la ma te ria, los pro ce di -
mien tos o mé to dos de mues treo y de ter mi na ción ana lí ti ca de los con ta mi -
nan tes quí mi cos del am bien te la bo ral, que po drán uti li zar los la bo ra to rios
de prue bas.

RFSST–DISPOSICIONES SEGURIDAD EN EL TRABAJO

TITULO III
Dis po si cio nes Ge ne ra les, Orga ni za cio na les y

Espe cia li za das para la Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo

CAPITULO I
Dis po si cio nes Ge ne ra les para la Se gu ri dad

en el Tra ba jo

Ma te ria de las dis po si cio nes ge ne ra les para la se gu ri dad en el tra -
ba jo

17.- En el pre sen te Ca pí tu lo se es ta ble cen las dis po si cio nes ge ne ra les
para la se gu ri dad en el tra ba jo que de be rán ob ser var se en las ma te rias si -
guien tes:

I. Edi fi cios, lo ca les, ins ta la cio nes y áreas de tra ba jo;

II. Pre ven ción y pro tec ción con tra in cen dios;

III. Uti li za ción de ma qui na ria, equi po y he rra mien tas;

IV. Ma ne jo, trans por te y al ma ce na mien to de ma te ria les;

V. Ma ne jo, trans por te y al ma ce na mien to de Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas;

VI. Con duc ción de vehícu los mo to ri za dos;

VII. Tra ba jos en al tu ra;

VIII. Tra ba jos en Espa cios Con fi na dos;
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IX. Re ci pien tes su je tos a pre sión, re ci pien tes crio gé ni cos y ge ne ra do res
de vapor o cal de ras;

X. Elec tri ci dad es tá ti ca;

XI. Acti vi da des de sol da du ra y corte, y

XII. Man te ni mien to de ins ta la cio nes eléc tri cas.

Las dis po si cio nes de este Ca pí tu lo se com ple men ta rán con las de ca rác -
ter es pe cí fi co que con ten gan las Nor mas que re sul ten apli ca bles.

Dis po si cio nes apli ca bles a los edi fi cios, lo ca les, ins ta la cio nes y
áreas en los cen tros de tra ba jo

18.- En re la ción con los edi fi cios, lo ca les, ins ta la cio nes y áreas en los Cen -
tros de Tra ba jo, ya sean tem po ra les o per ma nen tes, los pa tro nes de be rán:

I. Edi fi car los con for me a las dis po si cio nes re gla men ta rias en ma te ria de
cons truc ción y las Nor mas per ti nen tes;

II. Ase gu rar se de que so por ten las car gas fijas o mó vi les que co rres pon -
dan a las ac ti vi da des que en ellos se de sa rro llen;

III. Dis po ner de es pa cios se gu ros y de li mi ta dos en las zonas de pro duc -
ción, man te ni mien to, cir cu la ción de per so nas y vehícu los, al ma ce na mien to 
y ser vi cio para los tra ba ja do res;

IV. Se ña li zar las áreas donde exis tan Ries gos;

V. Pro veer ven ti la ción na tu ral o ar ti fi cial ade cua da;

VI. Inte grar y apli car un pro gra ma es pe cí fi co para el man te ni mien to de las
ins ta la cio nes del Cen tro de Tra ba jo;

VII. Con tar con es ca le ras, ram pas, es ca las fijas, es ca las mó vi les, puen tes 
o pla ta for mas ele va das, bajo con di cio nes se gu ras, así como con puer tas
de ac ce so y sa li das de emer gen cia;

VIII. Poner a dis po si ción de los tra ba ja do res tomas de agua po ta ble y
vasos de se cha bles o be be de ros;

IX. Insta lar sa ni ta rios para mu je res y hom bres, y la va bos lim pios y se gu -
ros para el ser vi cio de los tra ba ja do res;

X. Con tar con re ga de ras y ves ti do res, de acuer do con las ac ti vi da des que se
de sa rro llen o cuan do se re quie ra la des con ta mi na ción de los tra ba ja do res;

XI. Tener lu ga res hi gié ni cos para el con su mo de ali men tos, en su caso;

XII. Man te ner con orden y lim pie za per ma nen tes las áreas de tra ba jo y los
pa si llos ex te rio res a los edi fi cios, es ta cio na mien tos y otras áreas co mu nes
del Cen tro de Tra ba jo;

XIII. Infor mar a los tra ba ja do res sobre el uso y con ser va ción de las áreas
donde rea li zan sus ac ti vi da des, y

XIV. Lle var los re gis tros sobre la eje cu ción del pro gra ma es pe cí fi co de
man te ni mien to de las ins ta la cio nes del Cen tro de Tra ba jo.

Dis po si cio nes apli ca bles para la pre ven ción y pro tec ción con tra in -
cen dios

19.- Para la pre ven ción y pro tec ción con tra in cen dios, los pa tro nes de -
be rán:

I. Cla si fi car el Ries go de in cen dio del Cen tro de Tra ba jo, de modo in te gral
o por áreas es pe cí fi cas;
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II. Con tar con los me dios de de tec ción y equi pos con tra in cen dio, así
como con sis te mas fijos de pro tec ción y alar mas de in cen dio, de con for mi -
dad con lo que se ña la la Norma res pec ti va;

III. Esta ble cer y dar se gui mien to a un pro gra ma de re vi sión a ex tin to res;
IV. Esta ble cer y dar se gui mien to a un pro gra ma de re vi sión a los me dios

de de tec ción y equi pos con tra in cen dio, al igual que los sis te mas fijos de
pro tec ción y alar mas de in cen dio;

V. Esta ble cer y dar se gui mien to a un pro gra ma de re vi sión a las ins ta la cio -
nes eléc tri cas y de gas li cua do de pe tró leo y na tu ral;

VI. Con tar con la se ña li za ción per ti nen te en las áreas donde se pro duz -
can, al ma ce nen o ma ne jen sus tan cias in fla ma bles o ex plo si vas;

VII. Con tar con ins truc cio nes de se gu ri dad para la pre ven ción y pro tec -
ción de in cen dios al al can ce de los tra ba ja do res;

VIII. Con tar con un cro quis, plano o mapa ge ne ral del Cen tro de Tra ba -
jo, o por áreas que lo in te gran, que iden ti fi que al menos las prin ci pa les
áreas o zonas con Ries go de in cen dio, la ubi ca ción de los me dios de de -
tec ción de in cen dio y de los equi pos y sis te mas con tra in cen dio, así
como las rutas de eva cua ción;

IX. Prohi bir y evi tar el blo queo, daño, inu ti li za ción o uso ina de cua do de los 
equi pos y sis te mas con tra in cen dio, el Equi po de Pro tec ción Per so nal para
la res pues ta a emer gen cias, así como los se ña la mien tos de eva cua ción,
pre ven ción y de equi pos y sis te mas con tra in cen dio;

X. Adop tar me di das de se gu ri dad para pre ve nir la ge ne ra ción y acu mu la -
ción de elec tri ci dad es tá ti ca en las áreas donde se ma ne jen sus tan cias in -
fla ma bles o ex plo si vas;

XI. Con tar con un plan de aten ción a emer gen cias de in cen dio;
XII. Dis po ner de rutas de eva cua ción que cum plan con las me di das de se -

gu ri dad dis pues tas por la Norma de la es pe cia li dad;
XIII. Con tar con bri ga das con tra in cen dio en los Cen tros de Tra ba jo, cuan -

do así lo exija la Norma apli ca ble;
XIV. De sa rro llar si mu la cros de emer gen cias de in cen dio;
XV. Pro por cio nar el Equi po de Pro tec ción Per so nal a las bri ga das con tra

in cen dio;
XVI. Ca pa ci tar y adies trar a los tra ba ja do res y, en su caso, a los in te gran -

tes de las bri ga das con tra in cen dio, y
XVII. Lle var los re gis tros sobre los re sul ta dos de los pro gra mas de re vi -

sión y prue bas, así como de los si mu la cros de emer gen cias de in cen dio.
La com pro ba ción del cum pli mien to de las obli ga cio nes para la pre ven -

ción y pro tec ción con tra in cen dios se rea li za rá con base en las mo da li da -
des que es ta blez ca la Norma co rres pon dien te.

Dis po si cio nes apli ca bles para la uti li za ción de ma qui na ria, equi po y
he rra mien tas

20.- Para la uti li za ción de ma qui na ria, equi po y he rra mien tas, los pa tro -
nes de be rán:

I. Ela bo rar un es tu dio para ana li zar el Ries go a que están ex pues tos los
tra ba ja do res;

II. Con tar con un pro gra ma es pe cí fi co para su re vi sión y man te ni mien to;
III. Con tar con los pro ce di mien tos para su ope ra ción y man te ni mien to;
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IV. Insta lar pro tec to res y dis po si ti vos de se gu ri dad cuan do así pro ce da;
V. Pro mo ver as pec tos de tipo er go nó mi co en su uso;
VI. Pro por cio nar el Equi po de Pro tec ción Per so nal re que ri do para su ope -

ra ción;
VII. Infor mar a los tra ba ja do res sobre su uso, con ser va ción, man te ni -

mien to, lugar de al ma ce na mien to y trans por te se gu ro;
VIII. Ca pa ci tar y adies trar a los tra ba ja do res para su ope ra ción se gu ra, y
IX. Lle var los re gis tros sobre los re sul ta dos de su re vi sión y man te ni mien to.

Dis po si cio nes apli ca bles para el ma ne jo, trans por te y al ma ce na -
mien to de ma te ria les

21.- Para el ma ne jo, trans por te y al ma ce na mien to de ma te ria les, los pa -
tro nes de be rán:

I. Con tar con un pro gra ma es pe cí fi co para la re vi sión y man te ni mien to de
la ma qui na ria y equi pos em plea dos;

II. Con tar con los pro ce di mien tos para la ins ta la ción, ope ra ción y man te -
ni mien to de dicha ma qui na ria y equi pos;

III. Dis po ner de un có di go de se ña les o sis te ma de co mu ni ca ción para los
ope ra do res y ayu dan tes in vo lu cra dos en el ma ne jo y trans por te de ma te ria -
les con ma qui na ria o equi po de ele va ción;

IV. Dotar a la ma qui na ria y equi pos con dis po si ti vos de paro de se gu ri dad,
avi sos sobre su ca pa ci dad má xi ma de carga y se ña li za ción au di ble y vi si ble;

V. Ve ri fi car las con di cio nes de se gu ri dad de la ma qui na ria y equi pos que
se des ti nen a tales fines, antes de po ner se en ser vi cio;

VI. Su per vi sar que el ma ne jo, trans por te y al ma ce na mien to de ma te ria les
se rea li ce en con di cio nes se gu ras;

VII. Man te ner las áreas de tra ba jo li bres de obs tácu los;
VIII. Pro por cio nar a los tra ba ja do res el Equi po de Pro tec ción Per so nal es -

pe cí fi co, con for me al Ries go al que están ex pues tos;
IX. Con tar con un ma nual de pri me ros au xi lios para la aten ción a emer -

gen cias;
X. Efec tuar la vi gi lan cia a la salud de los tra ba ja do res que rea li zan la carga

ma nual de ma te ria les;
XI. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos a que están ex pues tos;
XII. Ca pa ci tar y adies trar a los ope ra do res y ayu dan tes que ope ren la ma -

qui na ria y equi pos, y
XIII. Lle var los re gis tros sobre el man te ni mien to a la ma qui na ria y equi pos

em plea dos; de su fun cio na mien to des pués de cual quier re pa ra ción, así
como de la vi gi lan cia a la salud de los tra ba ja do res que rea li zan la carga ma -
nual de ma te ria les.

Dis po si cio nes re la ti vas al ma ne jo, trans por te y al ma ce na mien to de
sus tan cias quí mi cas pe li gro sas

22.- Para el ma ne jo, trans por te y al ma ce na mien to de Sus tan cias Quí mi -
cas Pe li gro sas, los pa tro nes de be rán:

I. Ela bo rar un aná li sis de Ries gos sobre las Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro -
sas que ma ne jen, trans por ten o al ma ce nen;

II. Con tar con pro ce di mien tos para su ma ne jo, trans por te y al ma ce na -
mien to;
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III. Con tar con un plan de aten ción a emer gen cias para casos de fuga, de -
rra me, ema na cio nes o in cen dio;

IV. Iden ti fi car los re ci pien tes que las con ten gan y man te ner los ce rra dos
mien tras no se uti li zan;

V. Alma ce nar las Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas en re ci pien tes es pe cí fi -
cos, de ma te ria les com pa ti bles con la sus tan cia de que se trate;

VI. Iden ti fi car las tu be rías que con duz can Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro -
sas, y con tar con dis po si ti vos que per mi tan in te rrum pir el flujo;

VII. Dis po ner de zonas es pe cí fi cas para su al ma ce na mien to;

VIII. Con tar con ins ta la cio nes de ma te ria les re sis ten tes al fuego en áreas
donde su ma ne jo, trans por te o al ma ce na mien to re pre sen ta Ries go de in -
cen dio o ex plo sión;

IX. Dis po ner de ins ta la cio nes, equi po o ma te ria les para con te ner las Sus -
tan cias Quí mi cas Pe li gro sas, que im pi dan su es cu rri mien to o dis per sión,
en el caso de de rra me o fuga;

X. Ais lar las áreas des ti na das para el al ma ce na mien to de sus tan cias in fla -
ma bles o ex plo si vas de cual quier fuen te de calor o ig ni ción;

XI. Rea li zar el tras va se de sus tan cias in fla ma bles o ex plo si vas con ven ti la -
ción o ais la mien to del pro ce so para evi tar la pre sen cia de at mós fe ras ex plo -
si vas;

XII. Pro por cio nar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to el Equi po de
Pro tec ción Per so nal re que ri do;

XIII. Prohi bir el uso de he rra mien tas, ropa, za pa tos y ob je tos per so na les
que pue dan ge ne rar chis pa, flama abier ta o tem pe ra tu ras que pue dan pro -
vo car ig ni ción;

XIV. Con tar con re ga de ras y la vao jos, neu tra li za do res e in hi bi do res, en las 
zonas de Ries go para la aten ción a emer gen cias;

XV. Dis po ner de re ga de ras, ves ti do res y ca si lle ros, así como de ser vi cio
de lim pie za de ropa, cuan do el de pó si to de Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas 
en la piel o ropa de los tra ba ja do res pueda re pre sen tar un Ries go a su
salud;

XVI. Con tar con un ma nual de pri me ros au xi lios para la aten ción a emer -
gen cias;

XVII. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos a los que están ex -
pues tos por su ma ne jo, trans por te y al ma ce na mien to;

XVIII. Pro por cio nar ca pa ci ta ción y adies tra mien to a los tra ba ja do res para
su ma ne jo, trans por te y al ma ce na mien to, y

XIX. Lle var los re gis tros sobre el man te ni mien to pre ven ti vo y co rrec ti vo a
los equi pos donde se ma ne jan, trans por tan y al ma ce nan.

Dis po si cio nes re la ti vas a la con duc ción de vehícu los mo to ri za dos

23.- Para la con duc ción de vehícu los mo to ri za dos, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con un pro gra ma es pe cí fi co para la re vi sión y man te ni mien to de
di chos vehícu los;

II. Insta lar pro tec to res y dis po si ti vos de se gu ri dad;

III. Ve ri fi car que sus con duc to res cuen ten con las li cen cias y per mi sos ex -
pe di dos por las au to ri da des com pe ten tes;

IV. Apli car exá me nes to xi co ló gi cos a sus con duc to res;
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V. Su per vi sar que su con duc ción se rea li ce de acuer do con la re gu la ción
que co rres pon da;

VI. Pro por cio nar a los con duc to res el Equi po de Pro tec ción Per so nal re -
que ri do;

VII. Con tar con el cer ti fi ca do del es ta do de salud de los con duc to res del
trans por te pú bli co y de carga y pa sa je ros ur ba no e in te rur ba no;

VIII. Infor mar a los con duc to res sobre los fac to res de Ries go y su pre ven -
ción en la con duc ción de vehícu los;

IX. Ca pa ci tar y adies trar a los con duc to res en su ma ne jo se gu ro, y

X. Lle var los re gis tros sobre su re vi sión y man te ni mien to; los exá me nes
to xi co ló gi cos apli ca dos; las san cio nes im pues tas por in frac cio nes, y los ac -
ci den tes via les de su flota vehi cu lar.

Dis po si cio nes apli ca bles para la rea li za ción de tra ba jos en al tu ra

24.- Para la rea li za ción de tra ba jos en al tu ra, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con un aná li sis de Ries gos de las áreas donde se lle va rán a cabo
di chos tra ba jos;

II. Esta ble cer y dar se gui mien to a un pro gra ma es pe cí fi co de re vi sión y
man te ni mien to a los sis te mas o equi pos uti li za dos para la rea li za ción de los
mis mos;

III. Con tar con ins truc ti vos, ma nua les o pro ce di mien tos para la ins ta la -
ción, ope ra ción y man te ni mien to de los sis te mas o equi pos uti li za dos;

IV. Con tar con un plan de aten ción a emer gen cias y con el equi po y ma te -
ria les para rea li zar el res ca te de los tra ba ja do res ac ci den ta dos;

V. Re vi sar los sis te mas y equi pos en forma pre via a la eje cu ción de los tra -
ba jos;

VI. Insta lar y ope rar bajo con di cio nes se gu ras los sis te mas per so na les
para tra ba jos en al tu ra, los an da mios tipo torre o es truc tu ra, los an da mios
sus pen di dos, las pla ta for mas de ele va ción, las es ca le ras de mano y las
redes de se gu ri dad;

VII. Co lo car se ña les y avi sos de se gu ri dad para de li mi tar las áreas a nivel
de piso, donde se lle ven a cabo di chos tra ba jos, y res trin gir el ac ce so a las
mis mas;

VIII. Evi tar o in te rrum pir las ac ti vi da des cuan do se de tec ten Con di cio nes
Inse gu ras en los sis te mas o equi pos uti li za dos, o exis tan con di cio nes que
pon gan en Ries go a los tra ba ja do res;

IX. Pro por cio nar a los tra ba ja do res el Equi po de Pro tec ción Per so nal re -
que ri do;

X. Prac ti car exá me nes mé di cos a los tra ba ja do res que rea li zan estos tra -
ba jos;

XI. Pro por cio nar les in for ma ción, ca pa ci ta ción y adies tra mien to sobre la
ma te ria;

XII. Expe dir au to ri za cio nes por es cri to para la rea li za ción de tra ba jos en
al tu ra me dian te an da mios sus pen di dos o pla ta for mas de ele va ción, y

XIII. Lle var los re gis tros del per so nal au to ri za do para su de sa rro llo; los
exá me nes mé di cos prac ti ca dos, así como los re sul ta dos de la re vi sión y
man te ni mien to a los sis te mas y equi pos uti li za dos.
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Dis po si cio nes apli ca bles a la rea li za ción de tra ba jos en es pa cios
con fi na dos

25.- Para la rea li za ción de tra ba jos en Espa cios Con fi na dos, los pa tro nes 
de be rán:

I. Ela bo rar un aná li sis de Ries gos sobre las ac ti vi da des por de sa rro llar;

II. Con tar con pro ce di mien tos de se gu ri dad para las ac ti vi da des a de sa -
rro llar y los equi pos y he rra mien tas por uti li zar;

III. Con tar con pro ce di mien tos de mues treo para de tec tar at mós fe ras pe -
li gro sas o de fi cien tes de oxí ge no;

IV. Dis po ner de un plan de tra ba jo es pe cí fi co;

V. Dis po ner del plan de res ca te para po si bles tra ba ja do res ac ci den ta dos,
que in clu ya el equi po res pec ti vo;

VI. Se ña li zar la en tra da del Espa cio Con fi na do;

VII. De sig nar a un res pon sa ble de la su per vi sión de los tra ba jos que se
ubi ca rá en el ex te rior del Espa cio Con fi na do;

VIII. Con tar con me ca nis mos de co mu ni ca ción entre el per so nal que rea -
li za las ac ti vi da des en el Espa cio Con fi na do y el per so nal su per vi sor;

IX. Man te ner una at mós fe ra res pi ra ble por medio de sis te mas de ven ti la -
ción na tu ral o for za da, o uti li zar Equi po de Pro tec ción Per so nal con línea de
su mi nis tro de aire o de res pi ra ción au tó no mo;

X. Uti li zar ins ta la cio nes, he rra mien tas y equi pos eléc tri cos a prue ba de
ex plo sión, en pre sen cia de sus tan cias in fla ma bles o ex plo si vas;

XI. Pro veer ilu mi na ción al in te rior de los Espa cios Con fi na dos;

XII. Pro por cio nar a los tra ba ja do res el Equi po de Pro tec ción Per so nal re -
que ri do, de con for mi dad con el aná li sis de Ries gos;

XIII. Pro por cio nar in for ma ción y ca pa ci ta ción a los tra ba ja do res que rea li -
zan estas ac ti vi da des;

XIV. Expe dir au to ri za cio nes por es cri to para la rea li za ción de tra ba jos en
Espa cios Con fi na dos, y

XV. Lle var los re gis tros del per so nal au to ri za do para su de sa rro llo; de su
in gre so y sa li da de di chos es pa cios; sus tiem pos de per ma nen cia, y el
mues treo con ti nuo de la at mós fe ra.

Dis po si cio nes apli ca bles al fun cio na mien to de re ci pien tes su je tos a
pre sión y otros

26.- Para el fun cio na mien to de re ci pien tes su je tos a pre sión, re ci pien tes
crio gé ni cos y ge ne ra do res de vapor o cal de ras, los pa tro nes de be rán:

I. Cla si fi car a di chos equi pos ins ta la dos en el Cen tro de Tra ba jo con base
en lo pre vis to en la Norma de la ma te ria;

II. Inte grar un lis ta do ac tua li za do y con for mar el ex pe dien te de los equi -
pos ins ta la dos;

III. Ela bo rar y apli car pro gra mas es pe cí fi cos para su re vi sión, man te ni -
mien to y prue bas;

IV. Con tar con los pro ce di mien tos para su ope ra ción, re vi sión, man te ni -
mien to y prue bas;

V. Con tar con un plan de aten ción a emer gen cias;

VI. Iden ti fi car a cada equi po por medio de nú me ro o clave;
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VII. Se ña li zar en los equi pos los tipos de Ries go de las sus tan cias que
con tie nen;

VIII. Man te ner su ci men ta ción o su sis te ma de so por te en con di cio nes
tales que no afec ten la ope ra ción se gu ra del equi po;

IX. Dis po ner del es pa cio re que ri do para la ope ra ción de los equi pos y, en
su caso, la rea li za ción de las ma nio bras de man te ni mien to, prue bas de pre -
sión y exá me nes no des truc ti vos;

X. Con tar con ele men tos de pro tec ción fí si ca o ais la mien to, en el caso de
aque llos que ope ren a tem pe ra tu ras ex tre mas, y se ña li zar los;

XI. Man te ner en con di cio nes de se gu ri dad el fun cio na mien to de los equi pos;
XII. Con tar con dis po si ti vos de re le vo de pre sión o ele men tos que evi ten

re ba sar la pre sión de tra ba jo má xi ma per mi ti da;
XIII. Man te ner sus ins tru men tos de con trol en con di cio nes se gu ras de

ope ra ción;
XIV. Di ri gir el de saho go de los flui dos pe li gro sos a tra vés de dis po si ti vos

de se gu ri dad a lu ga res donde no dañen a tra ba ja do res, al Cen tro de Tra ba -
jo o al am bien te;

XV. Apli car a los equi pos prue bas de pre sión o exá me nes no des truc ti vos
bajo las me di das de se gu ri dad per ti nen tes;

XVI. Ca pa ci tar al per so nal que rea li za ac ti vi da des de ope ra ción, man te ni -
mien to, re pa ra ción y prue bas de pre sión o exá me nes no des truc ti vos a los
equi pos, y

XVII. Lle var los re gis tros sobre la ope ra ción, re vi sión, man te ni mien to y
prue bas de pre sión y exá me nes no des truc ti vos de los equi pos.

Avi so a la STPS pre vio a la ope ra ción con re ci pien tes su je tos a pre -
sión y otros

27.- Para el fun cio na mien to de re ci pien tes su je tos a pre sión, re ci pien tes
crio gé ni cos y ge ne ra do res de vapor o cal de ras que la Norma así lo de ter mi -
ne, los pa tro nes de be rán dar aviso por es cri to a la Se cre ta ría, antes de la
fecha de ini cio de su pues ta en ope ra ción, que di chos equi pos cum plen con 
las con di cio nes de se gu ri dad se ña la das, junto con el dic ta men de Eva lua -
ción de la Con for mi dad ex pe di do por una uni dad de ve ri fi ca ción acre di ta da
y apro ba da, con for me a las mo da li da des que dis po ne la Norma res pec ti va.

Tra tán do se de equi pos nue vos, los pa tro nes de be rán efec tuar el aviso de
que cum plen con las con di cio nes de se gu ri dad, junto con el dic ta men de Eva -
lua ción de la Con for mi dad co rres pon dien te a los diez años de haber rea li za do
el pri me ro, y pos te rior men te cada cinco años, den tro de los se sen ta días na tu -
ra les pre vios a la con clu sión de cada pe rio do.

En el caso de los equi pos usa dos, los pa tro nes de be rán efec tuar el aviso de
que cum plen con las con di cio nes de se gu ri dad, junto con el dic ta men de Eva -
lua ción de la Con for mi dad res pec ti vo a los cinco años de haber rea li za do el pri -
me ro, y pos te rior men te cada cinco años, den tro de los se sen ta días na tu ra les
pre vios a la con clu sión de cada pe rio do.

Avi so a la STPS por al te ra cio nes o reu bi ca ción de re ci pien tes su je -
tos a pre sión y otros

28.- Cuan do se rea li ce una al te ra ción o se reu bi quen los re ci pien tes su je -
tos a pre sión, re ci pien tes crio gé ni cos y ge ne ra do res de vapor o cal de ras,
los pa tro nes de be rán dar aviso a la Se cre ta ría que los mis mos man tie nen
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las con di cio nes de se gu ri dad es ta ble ci das en la Norma de la es pe cia li dad,
antes de ope rar di chos equi pos, en los mis mos tér mi nos y con di cio nes a
que se re fie re el ar tícu lo an te rior.

Obli ga cio nes re la ti vas al con trol de la elec tri ci dad es tá ti ca y la pre -
ven ción de los efec tos de des car gas at mos fé ri cas

29.- Para el con trol de la elec tri ci dad es tá ti ca y pre ve nir los efec tos de las
des car gas at mos fé ri cas, los pa tro nes de be rán:

I. Insta lar sis te mas de pues ta a tie rra y dis po si ti vos o equi pos para con tro -
lar la elec tri ci dad es tá ti ca en ins ta la cio nes o pro ce sos;

II. Co lo car ma te ria les an ties tá ti cos o con duc ti vos o dis po si ti vos para dre -
nar a tie rra las co rrien tes que se hayan acu mu la do en el cuer po del tra ba ja -
dor, cuan do así se re quie ra;

III. Insta lar sis te mas de pa ra rra yos en las áreas donde se ma ne jen o al ma -
ce nen sus tan cias in fla ma bles o ex plo si vas;

IV. Efec tuar la me di ción de la re sis ten cia de la red de pues ta a tie rra y, en
su caso, de la hu me dad re la ti va;

V. Infor mar a todos los tra ba ja do res sobre los Ries gos que re pre sen ta la
elec tri ci dad es tá ti ca y la ma ne ra de evi tar los;

VI. Ca pa ci tar a los tra ba ja do res sobre el con trol de la elec tri ci dad es tá ti ca, y

VII. Lle var los re gis tros sobre los va lo res de la re sis ten cia de la red de
pues ta a tie rra y, en su caso, de la hu me dad re la ti va.

Me di das con res pec to a la rea li za ción de las ac ti vi da des de sol da -
du ra y cor te

30.- Para la rea li za ción de las ac ti vi da des de sol da du ra y corte, los pa tro -
nes de be rán:

I. Ela bo rar un aná li sis de Ries gos de las ac ti vi da des por de sa rro llar;

II. Ela bo rar un pro gra ma es pe cí fi co para su rea li za ción;

III. Con tar con pro ce di mien tos de se gu ri dad para di chas ac ti vi da des;

IV. Co lo car se ña les, avi sos de se gu ri dad o ba rre ras de pro tec ción, cuan -
do se rea li zan estas ac ti vi da des;

V. Co lo car se ña les, avi sos, can da dos o eti que tas de se gu ri dad en las ins -
ta la cio nes eléc tri cas que pro por cio nen ener gía a los equi pos;

VI. Dis po ner de ex tin to res con la ca pa ci dad y ca rac te rís ti cas ne ce sa rias,
de acuer do con el aná li sis de Ries gos;

VII. Con tar con ven ti la ción na tu ral o ar ti fi cial, antes y du ran te su rea li za ción;

VIII. Res trin gir el paso a las áreas en las que se efec túan di chas ac ti vi da -
des;

IX. Adop tar las me di das de se gu ri dad es pe cí fi cas que prevé la Norma
per ti nen te;

X. Dis po ner del equi po y ma te ria les para el res ca te de tra ba ja do res ac ci -
den ta dos;

XI. Pro por cio nar a los tra ba ja do res el Equi po de Pro tec ción Per so nal, de
con for mi dad con el aná li sis de Ries gos;

XII. Infor mar a los tra ba ja do res que rea li zan estas ac ti vi da des sobre los
Ries gos a los que están ex pues tos;
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XIII. Ca pa ci tar y adies trar a los tra ba ja do res que de sa rro llan estas ac ti vi -
da des, así como a los que efec túan el man te ni mien to pre ven ti vo al equi po y
ma qui na ria uti li za dos;

XIV. Expe dir au to ri za cio nes por es cri to para su rea li za ción en al tu ra,
Espa cios Con fi na dos, só ta nos, sub te rrá neos, en pre sen cia de sus tan cias
in fla ma bles o ex plo si vas o en áreas no de sig na das es pe cí fi ca men te para
estas ac ti vi da des, y

XV. Lle var los re gis tros del per so nal au to ri za do para eje cu tar estos tra ba -
jos, así como los re sul ta dos de las re vi sio nes a los equi pos y ele men tos de
se gu ri dad.

Obli ga cio nes re la ti vas al man te ni mien to de las ins ta la cio nes eléc tri cas
31.- Para el man te ni mien to de las ins ta la cio nes eléc tri cas, los pa tro nes

de be rán:

I. Con tar con el dia gra ma uni fi lar ac tua li za do de la ins ta la ción eléc tri ca y el 
cua dro ge ne ral de car gas ins ta la das;

II. De ter mi nar los Ries gos a que están ex pues tos los tra ba ja do res;
III. Con tar con el plan de tra ba jo para la rea li za ción de estas ac ti vi da des;
IV. Ela bo rar y dar se gui mien to a un pro gra ma es pe cí fi co de re vi sión y con -

ser va ción del equi po de tra ba jo, ma qui na ria, he rra mien tas e im ple men tos
de pro tec ción ais lan te uti li za dos;

V. Con tar con pro ce di mien tos para su eje cu ción;
VI. Con tar con un plan de aten ción a emer gen cias que con ten ga el pro ce -

di mien to de res ca te;
VII. Iden ti fi car los equi pos des ti na dos al uso y dis tri bu ción de la ener gía eléc -

tri ca, con in for ma ción sobre sus ca rac te rís ti cas y la dis tan cia de se gu ri dad;
VIII. Co lo car avi sos de se gu ri dad en los lu ga res en que el con tac to con

equi pos eléc tri cos o la pro xi mi dad de estos puede en tra ñar pe li gro;
IX. Se ña li zar y de li mi tar la zona o área de tra ba jo en la que se rea li cen;
X. Adop tar las me di das de se gu ri dad per ti nen tes para rea li zar el man te ni -

mien to del equi po e ins ta la cio nes eléc tri cas;
XI. Prohi bir a los tra ba ja do res el uso de al ha jas o ele men tos me tá li cos du -

ran te la eje cu ción de estas ac ti vi da des;
XII. Dis po ner del equi po de tra ba jo, ma qui na ria, he rra mien tas e im ple -

men tos de pro tec ción ais lan te, según el nivel de ten sión o de co rrien te de
ali men ta ción;

XIII. Con tar con ex tin to res de ca pa ci dad y ca rac te rís ti cas ne ce sa rias, con
base en el Ries go de in cen dio;

XIV. Li mi tar y con tro lar el ac ce so a las sub es ta cio nes eléc tri cas a per so -
nas no au to ri za das;

XV. Pro por cio nar a los tra ba ja do res el Equi po de Pro tec ción Per so nal re -
que ri do;

XVI. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos que re pre sen ta la ener -
gía eléc tri ca y las con di cio nes de se gu ri dad que de be rán pre va le cer en el
área de tra ba jo o en la ac ti vi dad por de sa rro llar;

XVII. Ca pa ci tar y adies trar a los tra ba ja do res que rea li zan el man te ni mien -
to de las ins ta la cio nes eléc tri cas;

XVIII. Expe dir au to ri za cio nes por es cri to para la rea li za ción de di chas ac ti -
vi da des en al tu ra, Espa cios Con fi na dos, sub es ta cio nes o con par tes vivas, y
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XIX. Lle var los re gis tros del per so nal au to ri za do para el de sa rro llo de
estas ac ti vi da des, así como de los re sul ta dos de la re vi sión y con ser va ción
del equi po de tra ba jo, ma qui na ria, he rra mien tas e im ple men tos de pro tec -
ción ais lan te.

RFSST–DISPOSICIONES SALUD EN EL TRABAJO

CAPITULO II
Dis po si cio nes Ge ne ra les para la Salud en el Tra ba jo

Ru bro de apli ca ción de las dis po si cio nes ge ne ra les para la sa lud en 
el tra ba jo

32.- En el pre sen te Ca pí tu lo se es ta ble cen las dis po si cio nes ge ne ra les
para la salud en el tra ba jo que de be rán ob ser var se en los ru bros si guien tes:

I. Ruido;
II. Vi bra cio nes;
III. Ilu mi na ción;
IV. Ra dia cio nes io ni zan tes;
V. Ra dia cio nes elec tro mag né ti cas no io ni zan tes;
VI. Con di cio nes tér mi cas ele va das o aba ti das;
VII. Pre sio nes am bien ta les anor ma les;
VIII. Agen tes quí mi cos;
IX. Agen tes bio ló gi cos;
X. Fac to res de Ries go Ergo nó mi co, y
XI. Fac to res de Ries go Psi co so cial.
Las dis po si cio nes de este Ca pí tu lo se com ple men ta rán con las de ca rác -

ter es pe cí fi co que con ten gan las Nor mas que re sul ten apli ca bles.

Me di das pre ven ti vas por la ex po si ción de los tra ba ja do res al rui do

33.- Con mo ti vo de la ex po si ción de los tra ba ja do res al ruido que se ge -
ne re en los Cen tros de Tra ba jo, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con un pro gra ma es pe cí fi co de con ser va ción de la au di ción del
Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

II. Rea li zar el Re co no ci mien to del ruido en todas las áreas donde haya tra -
ba ja do res po ten cial men te ex pues tos;

III. Co lo car se ña la mien tos de uso obli ga to rio de Equi po de Pro tec ción
Per so nal au di ti vo en las áreas donde sea re que ri do;

IV. Efec tuar la Eva lua ción del ruido en todas las áreas donde haya Per so -
nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

V. Imple men tar Me di das de Con trol, cuan do el nivel de ex po si ción al ruido
re ba se los va lo res lí mi te que co rres pon dan;

VI. Pro por cio nar el Equi po de Pro tec ción Per so nal au di ti vo al Per so nal
Ocu pa cio nal men te Expues to;

VII. Prac ti car exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;
VIII. Infor mar y orien tar a los tra ba ja do res sobre las po si bles al te ra cio nes

a la salud por la ex po si ción a ruido y sobre la forma de evi tar las o ate nuar las;
IX. Ca pa ci tar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to sobre las prác ti -

cas de tra ba jo se gu ras y las Me di das de Con trol, y
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X. Lle var los re gis tros sobre el Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol
efec tua dos, y los exá me nes mé di cos prac ti ca dos.

Me di das pre ven ti vas por la ex po si ción de los tra ba ja do res a las vi -
bra cio nes

34.- Con mo ti vo de la ex po si ción de los tra ba ja do res a las vi bra cio nes
que se ge ne ren en el Cen tro de Tra ba jo, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con un pro gra ma es pe cí fi co para la pre ven ción de al te ra cio nes a 
la salud por la ex po si ción a vi bra cio nes;

II. Rea li zar el Re co no ci mien to de las vi bra cio nes en todas las áreas donde 
hayan tra ba ja do res po ten cial men te ex pues tos;

III. Co lo car se ña la mien tos de pre cau ción y obli ga ción en las áreas donde
exis ta ex po si ción a vi bra cio nes;

IV. Eva luar los ni ve les de ex po si ción a vi bra cio nes;

V. Apli car las Me di das de Con trol para evi tar que el nivel de ex po si ción a vi -
bra cio nes su pe re los va lo res lí mi te que pro ce dan;

VI. Prac ti car exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

VII. Infor mar a los tra ba ja do res sobre las po si bles al te ra cio nes a la salud
por la ex po si ción a vi bra cio nes;

VIII. Ca pa ci tar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to sobre las prác ti -
cas de tra ba jo se gu ras y las Me di das de Con trol, y

IX. Lle var los re gis tros sobre el Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol
efec tua dos, y los exá me nes mé di cos prac ti ca dos.

Obli ga cio nes re la ti vas a la ilu mi na ción del cen tro de tra ba jo

35.- En re la ción con la ilu mi na ción del Cen tro de Tra ba jo, los pa tro nes
de be rán:

I. Esta ble cer y dar se gui mien to a un pro gra ma es pe cí fi co de man te ni -
mien to a lu mi na rias y, en su caso, a los sis te mas de ilu mi na ción de emer -
gen cia;

II. Dis po ner de sis te mas de ilu mi na ción de emer gen cia, en caso de ser
ne ce sa rio;

III. Efec tuar el Re co no ci mien to de las con di cio nes de ilu mi na ción de las
áreas y pues tos de tra ba jo;

IV. Rea li zar la Eva lua ción de los ni ve les de ilu mi na ción en las áreas y pues -
tos de tra ba jo;

V. Apli car Me di das de Con trol cuan do los ni ve les de ilu mi na ción o los fac -
to res de re fle xión se en cuen tren por de ba jo o por en ci ma de los va lo res lí mi -
te de ter mi na dos en la Norma que co rres pon da, res pec ti va men te;

VI. Prac ti car exá me nes mé di cos a los tra ba ja do res que de sa rro llen sus
ac ti vi da des en áreas que cuen ten con ilu mi na ción es pe cial;

VII. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos que puede pro vo car el
des lum bra mien to o un de fi cien te nivel de ilu mi na ción en sus áreas y pues -
tos de tra ba jo, y

VIII. Lle var los re gis tros sobre el Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol de 
las con di cio nes de ilu mi na ción, y los exá me nes mé di cos prac ti ca dos a los
tra ba ja do res que cuen ten con ilu mi na ción es pe cial.
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Obli ga cio nes con res pec to al uso, ma ne jo, al ma ce na mien to o trans -
por te de fuen tes de ra dia ción io ni zan te

36.- Para el uso, ma ne jo, al ma ce na mien to o trans por te de fuen tes de ra -
dia ción io ni zan te, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con el aná li sis de Ries gos a que están ex pues tos los tra ba ja do res;

II. Con tar con el pro gra ma de se gu ri dad y pro tec ción ra dio ló gi ca, el ma -
nual de se gu ri dad y pro tec ción ra dio ló gi ca y el plan de aten ción a emer gen -
cias de se gu ri dad ra dio ló gi ca;

III. Adop tar las me di das de se gu ri dad ra dio ló gi ca para el ma ne jo de fuen -
tes de ra dia ción io ni zan te que se ña le el ór ga no re gu la dor com pe ten te;

IV. Efec tuar el Re co no ci mien to de las áreas del Cen tro de Tra ba jo donde
se ubi can las fuen tes de ra dia ción io ni zan te;

V. De li mi tar las zonas con tro la das y co lo car se ña les de pre cau ción y
prohi bi ción por la pre sen cia de fuen tes de ra dia ción io ni zan te;

VI. Con tar con el equi po de me di ción de ra dia ción io ni zan te, con su res -
pec ti vo pro gra ma de ca li bra ción y man te ni mien to;

VII. Pro por cio nar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to el do sí me tro;

VIII. Eva luar y re gis trar los va lo res de la do si me tría del Per so nal Ocu pa -
cio nal men te Expues to y darle se gui mien to para su con trol;

IX. Pro por cio nar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to el re gis tro de
su equi va len te de dosis anual y acu mu la da;

X. Con tar con un en car ga do de se gu ri dad ra dio ló gi ca o, en su caso, con
un res pon sa ble de la ope ra ción y fun cio na mien to de los equi pos de rayos
X, así como con los au xi lia res ne ce sa rios por turno de tra ba jo;

XI. Cum plir con las con di cio nes de se gu ri dad en las zonas con tro la das;

XII. Instru men tar las Me di das de Con trol que dicte el ór ga no re gu la dor
com pe ten te;

XIII. Con tar con áreas es pe cí fi cas para la co lo ca ción del Equi po de Pro -
tec ción Per so nal, así como para la des con ta mi na ción del Per so nal Ocu pa -
cio nal men te Expues to y de los con te ne do res, dis po si ti vos y he rra mien tas
que se uti li cen, donde exis tan fuen tes de ra dia ción io ni zan te abier tas;

XIV. Pro por cio nar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to Equi po de
Pro tec ción Per so nal para la ope ra ción se gu ra de fuen tes de ra dia ción io ni -
zan te;

XV. Prac ti car exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

XVI. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos a que están ex pues tos;

XVII. Ca pa ci tar y adies trar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to, y

XVIII. Lle var los re gis tros sobre el Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol
efec tua dos, y los exá me nes mé di cos prac ti ca dos.

Obli ga cio nes con res pec to a los cen tros de tra ba jo que ge ne ren ra -
dia cio nes elec tro mag né ti cas no io ni zan tes

37.- Para aque llos Cen tros de Tra ba jo donde se ge ne ren ra dia cio nes
elec tro mag né ti cas no io ni zan tes, los pa tro nes de be rán:

I. Efec tuar el Re co no ci mien to de las ra dia cio nes elec tro mag né ti cas no io -
ni zan tes;
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II. Co lo car se ña la mien tos de pre cau ción y prohi bi ción en las zonas res -
trin gi das por la pre sen cia de fuen tes de ra dia cio nes elec tro mag né ti cas no
io ni zan tes;

III. Esta ble cer me di das pre ven ti vas, con for me a las ca rac te rís ti cas de las
fuen tes ge ne ra do ras, el tipo de ra dia ción y la ex po si ción de los tra ba ja do res;

IV. Efec tuar la Eva lua ción de las áreas y del Per so nal Ocu pa cio nal men te
Expues to;

V. Adop tar las Me di das de Con trol per ti nen tes cuan do se ex ce dan los va -
lo res lí mi te de ex po si ción;

VI. Pro por cio nar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to Equi po de Pro -
tec ción Per so nal para la ope ra ción se gu ra de fuen tes de ra dia ción elec tro -
mag né ti ca no io ni zan te;

VII. Prac ti car exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues -
to a ra dia cio nes elec tro mag né ti cas no io ni zan tes in fra rro jas y ul tra vio le tas;

VIII. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos que im pli ca para su
salud la ex po si ción a las ra dia cio nes elec tro mag né ti cas no io ni zan tes;

IX. Ca pa ci tar y adies trar a los tra ba ja do res para el ma ne jo y uso de las
fuen tes ge ne ra do ras de ra dia cio nes elec tro mag né ti cas no io ni zan tes o ma -
te ria les que las emi tan, y

X. Lle var los re gis tros sobre el Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol de
las ra dia cio nes elec tro mag né ti cas no io ni zan tes, y los exá me nes mé di cos
prac ti ca dos.

Me di das pre ven ti vas por la ex po si ción de tra ba ja do res a con di cio -
nes tér mi cas ex tre mas ele va das o aba ti das

38.- Con mo ti vo de la ex po si ción de los tra ba ja do res a con di cio nes tér -
mi cas ex tre mas ele va das o aba ti das en el Cen tro de Tra ba jo, los pa tro nes
de be rán:

I. Efec tuar el Re co no ci mien to de las áreas y del Per so nal Ocu pa cio nal -
men te Expues to a tem pe ra tu ras ex tre mas;

II. Co lo car se ña la mien tos de pre cau ción, obli ga ción y prohi bi ción en las
áreas de ex po si ción;

III. Res trin gir el ac ce so a las áreas de ex po si ción a tem pe ra tu ras ex tre mas;

IV. Efec tuar la Eva lua ción de las áreas y del Per so nal Ocu pa cio nal men te
Expues to;

V. Apli car las Me di das de Con trol per ti nen tes en las áreas y con el Per so -
nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

VI. Pro por cio nar el Equi po de Pro tec ción Per so nal para pro te ger al Per so -
nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

VII. Prac ti car exá me nes mé di cos a los tra ba ja do res;

VIII. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos por ex po si ción a tem -
pe ra tu ras ex tre mas;

IX. Ca pa ci tar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to a con di cio nes tér -
mi cas ex tre mas, y

X. Lle var los re gis tros sobre el Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol
efec tua dos, y los exá me nes mé di cos prac ti ca dos.
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Me di das pre ven ti vas por la ex po si ción de tra ba ja do res a pre sio nes
am bien ta les anor ma les

39.- Con mo ti vo de la ex po si ción de los tra ba ja do res a pre sio nes am -
bien ta les anor ma les, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con el aná li sis de los Ries gos para el Per so nal Ocu pa cio nal men -
te Expues to;

II. Emplear úni ca men te a tra ba ja do res ma yo res de 18 años y que cuen ten
con el cer ti fi ca do mé di co re que ri do;

III. Adop tar las me di das que se ña la la Norma co rres pon dien te para la rea -
li za ción de ac ti vi da des a pre sio nes am bien ta les bajas en tie rra o de buceo a
altas pre sio nes;

IV. Prac ti car exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

V. Pro por cio nar ca pa ci ta ción y adies tra mien to al Per so nal Ocu pa cio nal -
men te Expues to para de sem pe ñar sus la bo res en forma se gu ra;

VI. Lle var la bi tá co ra de pro ce di mien tos de cada jor na da de buceo bajo
altas pre sio nes, y

VII. Lle var los re gis tros sobre las prue bas, ser vi cios de man te ni mien to, re -
pa ra cio nes, mo di fi ca cio nes y ca li bra ción a los equi pos de buceo; la ocu -
rren cia de Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo, así como los exá me nes
mé di cos prac ti ca dos.

Me di das pre ven ti vas por la ex po si ción de los tra ba ja do res a agen -
tes quí mi cos ca pa ces de al te rar su sa lud

40.- Con mo ti vo de la ex po si ción de los tra ba ja do res a agen tes quí mi cos
ca pa ces de al te rar su salud, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con un es tu dio de los con ta mi nan tes quí mi cos del am bien te la -
bo ral;

II. Efec tuar el Re co no ci mien to de los con ta mi nan tes quí mi cos del am -
bien te la bo ral;

III. Co lo car se ña la mien tos de pre cau ción, obli ga ción y prohi bi ción en las
áreas donde exis ta ex po si ción a agen tes quí mi cos con ta mi nan tes;

IV. Rea li zar la Eva lua ción sobre la con cen tra ción de los con ta mi nan tes
quí mi cos del am bien te la bo ral con la fre cuen cia re que ri da;

V. Instau rar Me di das de Con trol para no ex po ner a los tra ba ja do res a con cen -
tra cio nes su pe rio res a los va lo res lí mi te que es ta ble ce la Norma res pec ti va;

VI. Pro por cio nar el Equi po de Pro tec ción Per so nal es pe cí fi co al Ries go
para pro te ger al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

VII. Prac ti car exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

VIII. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos a la salud por la ex po si -
ción a los con ta mi nan tes quí mi cos del am bien te la bo ral;

IX. Ca pa ci tar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to sobre el ma ne jo y
Con trol de los con ta mi nan tes quí mi cos del am bien te la bo ral, y

X. Lle var los re gis tros sobre el Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol
efec tua dos, y los exá me nes mé di cos prac ti ca dos.

Me di das pre ven ti vas por la ex po si ción de tra ba ja do res a agen tes
bio ló gi cos ca pa ces de al te rar su sa lud

41.- Con mo ti vo de la ex po si ción de los tra ba ja do res a agen tes bio ló gi -
cos ca pa ces de al te rar su salud, los pa tro nes de be rán:
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I. Con tar con un es tu dio de los con ta mi nan tes bio ló gi cos del am bien te la -
bo ral para pre ve nir al te ra cio nes a la salud de los tra ba ja do res;

II. Efec tuar el Re co no ci mien to de los con ta mi nan tes bio ló gi cos del am -
bien te la bo ral;

III. Co lo car se ña la mien tos de pre cau ción, obli ga ción y prohi bi ción en las
áreas donde exis ta ex po si ción a con ta mi nan tes bio ló gi cos;

IV. Con tro lar el ac ce so de tra ba ja do res, ma te ria les y ob je tos sus cep ti bles
de con ta mi na ción a zonas res trin gi das;

V. Rea li zar la Eva lua ción sobre la con cen tra ción de los con ta mi nan tes bio -
ló gi cos del am bien te la bo ral con la fre cuen cia re que ri da;

VI. Esta ble cer Me di das de Con trol para no ex po ner a los tra ba ja do res a
ma te ria les con ta mi na dos por mi croor ga nis mos pa tó ge nos;

VII. Pro por cio nar el Equi po de Pro tec ción Per so nal para pro te ger al Per -
so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

VIII. Dis po ner de áreas es pe cí fi cas para la des con ta mi na ción del Per so -
nal Ocu pa cio nal men te Expues to y de los com po nen tes, he rra mien tas y
equi pos;

IX. Prac ti car exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

X. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos a la salud por la ex po si -
ción a los con ta mi nan tes bio ló gi cos del am bien te la bo ral;

XI. Ca pa ci tar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to sobre el ma ne jo y
Con trol de los con ta mi nan tes bio ló gi cos del am bien te la bo ral;

XII. Expe dir au to ri za cio nes por es cri to para la eje cu ción de ac ti vi da des
que im pli quen un Ries go por el ma ne jo de agen tes bio ló gi cos, y

XIII. Lle var los re gis tros del per so nal au to ri za do para el de sa rro llo de ac ti -
vi da des que im pli quen un Ries go por el ma ne jo de agen tes bio ló gi cos; el
Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol efec tua dos, y los exá me nes mé di -
cos prac ti ca dos.

Me di das en re la ción con los fac to res de ries go er go nó mi co del cen -
tro de tra ba jo

42.- En re la ción con los Fac to res de Ries go Ergo nó mi co del Cen tro de
Tra ba jo, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con un aná li sis de los Fac to res de Ries go Ergo nó mi co de los
pues tos de tra ba jo ex pues tos a los mis mos;

II. Adop tar me di das pre ven ti vas para mi ti gar los Fac to res de Ries go Ergo -
nó mi co en sus ins ta la cio nes, ma qui na ria, equi po o he rra mien tas del Cen tro 
de Tra ba jo;

III. Prac ti car exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

IV. Infor mar a los tra ba ja do res sobre las po si bles al te ra cio nes a la salud
por la ex po si ción a los Fac to res de Ries go Ergo nó mi co;

V. Ca pa ci tar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to sobre las prác ti cas
de tra ba jo se gu ras, y

VI. Lle var los re gis tros sobre las me di das pre ven ti vas adop ta das y los exá -
me nes mé di cos prac ti ca dos.
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Me di das re la ti vas a los fac to res de ries go psi co so cial del cen tro de
tra ba jo

43.- Res pec to de los Fac to res de Ries go Psi co so cial del Cen tro de Tra -
ba jo, los pa tro nes de be rán:

I. Iden ti fi car y ana li zar los pues tos de tra ba jo con Ries go psi co so cial por la 
na tu ra le za de sus fun cio nes o el tipo de jor na da la bo ral;

II. Iden ti fi car a los tra ba ja do res que fue ron su je tos a acon te ci mien tos trau -
má ti cos se ve ros o a actos de Vio len cia La bo ral, y va lo rar los clí ni ca men te;

III. Adop tar las me di das pre ven ti vas per ti nen tes para mi ti gar los Fac to res
de Ries go Psi co so cial;

IV. Prac ti car exá me nes o eva lua cio nes clí ni cas al Per so nal Ocu pa cio nal -
men te Expues to a Fac to res de Ries go Psi co so cial, según se re quie ra;

V. Infor mar a los tra ba ja do res sobre las po si bles al te ra cio nes a la salud
por la ex po si ción a los Fac to res de Ries go Psi co so cial, y

VI. Lle var los re gis tros sobre las me di das pre ven ti vas adop ta das y los re -
sul ta dos de los exá me nes o eva lua cio nes clí ni cas.

Son as pec tos a con si de rar den tro de los Fac to res de Ries go Psi co so cial
que de ri van de la na tu ra le za de las fun cio nes del pues to de tra ba jo: las
Con di cio nes Pe li gro sas in he ren tes al mismo; cuan do se rea li za bajo Con -
di cio nes Inse gu ras; que de man da alta res pon sa bi li dad, o re quie re de una
in ten sa con cen tra ción y aten ción por pe rio dos pro lon ga dos.

RFSST–DISPOSICIONES ORGANIZACIONALES

CAPITULO III

Dis po si cio nes Orga ni za cio na les para la Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo

Te mas de las dis po si cio nes or ga ni za cio na les para la se gu ri dad y
sa lud en el tra ba jo de ca rác ter ge ne ral

44.- En el pre sen te Ca pí tu lo se es ta ble cen las dis po si cio nes or ga ni za -
cio na les para la Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo de ca rác ter ge ne ral, que
de be rán ob ser var se en los temas si guien tes:

I. Co mi sio nes de Se gu ri dad e Hi gie ne;

II. Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

III. Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo;

IV. Se lec ción y uso del Equi po de Pro tec ción Per so nal;

V. Empleo de se ña les de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, e iden ti fi ca ción
de Ries gos por flui dos con du ci dos en tu be rías;

VI. Iden ti fi ca ción y co mu ni ca ción de pe li gros y Ries gos por Sus tan cias
Quí mi cas Pe li gro sas;

VII. Admi nis tra ción de la se gu ri dad en los pro ce sos y equi pos crí ti cos
donde se ma ne jen Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas, y

VIII. Pro mo ción de un Entor no Orga ni za cio nal Fa vo ra ble y pre ven ción de
la Vio len cia La bo ral.

Las dis po si cio nes de este Ca pí tu lo se com ple men ta rán con las de ca rác -
ter es pe cí fi co que con ten gan las Nor mas que re sul ten apli ca bles.
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Me di das en re la ción con la cons ti tu ción, in te gra ción, or ga ni za ción y 
fun cio na mien to de las co mi sio nes de se gu ri dad e hi gie ne

45.- Res pec to de la cons ti tu ción, in te gra ción, or ga ni za ción y fun cio na -
mien to de las Co mi sio nes de Se gu ri dad e Hi gie ne, los pa tro nes de be rán:

I. Cons ti tuir e in te grar al menos una Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne en
el Cen tro de Tra ba jo;

II. De sig nar a su re pre sen tan te o re pre sen tan tes para par ti ci par en la Co -
mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne;

III. So li ci tar al sin di ca to o a los tra ba ja do res, si no hu bie ra sin di ca to, la de -
sig na ción de sus re pre sen tan tes para par ti ci par en la Co mi sión de Se gu ri -
dad e Hi gie ne;

IV. Pro por cio nar a la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne el Diag nós ti co de
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

V. Con tar con el pro gra ma y las actas de los re co rri dos de ve ri fi ca ción de
la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne;

VI. Apo yar la in ves ti ga ción de los Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo
que lleve a cabo la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne;

VII. Dar fa ci li da des a los tra ba ja do res para el de sem pe ño de sus fun cio -
nes como in te gran tes de la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne;

VIII. Aten der y dar se gui mien to a las me di das pro pues tas por la Co mi sión
de Se gu ri dad e Hi gie ne para pre ve nir los Acci den tes y Enfer me da des de
Tra ba jo;

IX. Di fun dir entre los tra ba ja do res del Cen tro de Tra ba jo, por cual quier
medio:

a) La re la ción ac tua li za da de los in te gran tes de la Co mi sión de Se gu ri dad
e Hi gie ne;

b) Los re sul ta dos de las in ves ti ga cio nes sobre los Acci den tes y Enfer me -
da des de Tra ba jo, y

c) Las me di das pro pues tas por la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne re la -
cio na das con la pre ven ción de Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo, y

X. Pro por cio nar ca pa ci ta ción a los in te gran tes de la Co mi sión de Se gu ri -
dad e Hi gie ne para la ade cua da rea li za ción de sus fun cio nes.

Pro mo ción para la cons ti tu ción y fun cio na mien to de las co mi sio nes
de se gu ri dad e hi gie ne

46.- La Se cre ta ría, con la par ti ci pa ción de los pa tro nes y de los tra ba ja do -
res o sus re pre sen tan tes, pro mo ve rá la cons ti tu ción y fun cio na mien to de
las Co mi sio nes de Se gu ri dad e Hi gie ne.

Para cum plir con lo se ña la do en el pá rra fo an te rior, la Se cre ta ría podrá so -
li ci tar el au xi lio de las Au to ri da des La bo ra les de las en ti da des fe de ra ti vas.

Pla zo para cons ti tuir las co mi sio nes de se gu ri dad e hi gie ne

47.- Las Co mi sio nes de Se gu ri dad e Hi gie ne de be rán cons ti tuir se en un
plazo no mayor de no ven ta días na tu ra les, con ta dos a par tir de la fecha de
ini cio de ope ra cio nes del Cen tro de Tra ba jo.

Re que ri mien tos para pres tar ser vi cios pre ven ti vos de se gu ri dad y
sa lud en el tra ba jo

48.- Para la pres ta ción de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y Salud 
en el Tra ba jo, los pa tro nes de be rán:
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I. Con tar con un Diag nós ti co de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;
II. Con tar con un Pro gra ma de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, ela bo ra do

de acuer do con el an te rior diag nós ti co;
III. Instruir que se in cor po ren al Pro gra ma de Se gu ri dad y Salud en el Tra -

ba jo:
a) Las Accio nes Pre ven ti vas y Co rrec ti vas por ins tru men tar para cada

Ries go iden ti fi ca do en el ci ta do diag nós ti co;
b) Las ac cio nes y pro gra mas para pro mo ver la salud de los tra ba ja do res y

pre ve nir las adic cio nes que re co mien den o dic ten las au to ri da des com pe -
ten tes, y

c) Las ac cio nes per ti nen tes para la aten ción a emer gen cias y con tin gen -
cias sa ni ta rias que re co mien den o dic ten las au to ri da des com pe ten tes;

IV. De sig nar a un res pon sa ble, in ter no o ex ter no, para pres tar los Ser vi -
cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

V. Dar se gui mien to a los avan ces en la ins tau ra ción del Pro gra ma de Se -
gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

VI. Hacer del co no ci mien to de la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne y de
los tra ba ja do res, el Diag nós ti co de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo y el con -
te ni do del Pro gra ma de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

VII. Ca pa ci tar al per so nal del Cen tro de Tra ba jo que forme parte de los
Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo para el ade cua do
de sem pe ño de sus fun cio nes, y

VIII. Lle var los re gis tros del se gui mien to a los avan ces en la ins tau ra ción
del Pro gra ma de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo.

Los di ver sos es tu dios y aná li sis de Ries gos re que ri dos por este Re gla -
men to que re sul ten apli ca bles, ha brán de for mar parte del Diag nós ti co de
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, a que alude la frac ción I an te rior.

Re que ri mien tos para la pres ta ción de ser vi cios pre ven ti vos de me -
di ci na del tra ba jo

49.- Para la pres ta ción de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra -
ba jo, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo, que po drán
ser pro por cio na dos de ma ne ra in ter na o ex ter na, en este úl ti mo caso a tra -
vés de ins ti tu cio nes pú bli cas de se gu ri dad so cial;

II. Obte ner la opi nión de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo 
de ca rác ter in ter no, sobre las ac cio nes y pro gra mas para pro mo ver la salud
de los tra ba ja do res y pre ve nir las adic cio nes;

III. Pro por cio nar a los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo de
ca rác ter in ter no, los me di ca men tos, ma te ria les de cu ra ción y equi po in dis -
pen sa bles para que brin den opor tu na y efi caz men te la aten ción mé di ca y
los pri me ros au xi lios en el Cen tro de Tra ba jo;

IV. Instau rar y dar se gui mien to a las ac cio nes y pro gra mas para pro mo ver
la salud de los tra ba ja do res y pre ve nir las adic cio nes;

V. Dar plena au to no mía a los mé di cos que pres ten estos ser vi cios para
cer ti fi car la ca pa ci dad de los tra ba ja do res, a efec to de que rea nu den sus la -
bo res, y emi tir opi nión sobre el grado de in ca pa ci dad, y

VI. Apo yar la ac tua li za ción de los res pon sa bles de los Ser vi cios Pre ven ti -
vos de Me di ci na del Tra ba jo de ca rác ter in ter no, en su caso.
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Las ca rac te rís ti cas y mo da li da des para la pres ta ción de estos ser vi cios,
se de ter mi na rán aten dien do a la na tu ra le za y nú me ro de Per so nal Ocu pa -
cio nal men te Expues to de los Cen tros de Tra ba jo, así como su ré gi men de
se gu ri dad so cial, de con for mi dad con lo que es ta ble ce la Ley.

Obli ga cio nes de los mé di cos de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di -
ci na del Tra ba jo

50.- Los mé di cos de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo
es ta rán obli ga dos a co mu ni car al pa trón los re sul ta dos de los exá me nes
mé di cos, en cuan to a la ap ti tud la bo ral de los tra ba ja do res para rea nu dar su 
tra ba jo, des pués de un Acci den te de Tra ba jo o al ter mi nar la aten ción mé di -
ca, con pleno res pe to a la con fi den cia li dad que obli ga la ética mé di ca.

Los mé di cos que pres ten los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba -
jo de ca rác ter in ter no, apo ya rán la orien ta ción y, en su caso, ca pa ci ta ción
de los tra ba ja do res en ma te ria de pre ven ción de Ries gos.

Re que ri mien tos para se lec cio nar el equi po de pro tec ción per so nal
que uti li za rán los tra ba ja do res

51.- Para la se lec ción y uso del Equi po de Pro tec ción Per so nal, los pa tro -
nes de be rán:

I. Efec tuar la iden ti fi ca ción y aná li sis de los Ries gos a que están ex pues tos 
los tra ba ja do res por cada pues to de tra ba jo o área del Cen tro de Tra ba jo;

II. De ter mi nar el Equi po de Pro tec ción Per so nal que de be rán uti li zar los
tra ba ja do res, en fun ción de los Ries gos a que están ex pues tos;

III. Ve ri fi car que el Equi po de Pro tec ción Per so nal cuen te con la cer ti fi ca -
ción emi ti da por un or ga nis mo de cer ti fi ca ción o con la ga ran tía del fa bri -
can te de que pro te ge con tra los Ries gos para los que fue pro du ci do;

IV. Pro por cio nar el Equi po de Pro tec ción Per so nal re que ri do con base en
el nú me ro de Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to;

V. Dis po ner del Equi po de Pro tec ción Per so nal su fi cien te para la aten ción
a emer gen cias;

VI. Con tar con las in di ca cio nes, ins truc cio nes o pro ce di mien tos del fa bri -
can te para su uso, re vi sión, re po si ción, lim pie za, li mi ta cio nes, man te ni -
mien to, res guar do y dis po si ción final;

VII. Iden ti fi car y se ña li zar las áreas en donde se re quie re su uso obli ga to rio;

VIII. Su per vi sar que los tra ba ja do res lo uti li cen du ran te la jor na da de tra -
ba jo;

IX. Infor mar a los tra ba ja do res sobre los Ries gos a los que están ex pues -
tos por pues to de tra ba jo o área del Cen tro de Tra ba jo;

X. Ca pa ci tar y adies trar a los tra ba ja do res sobre el uso, re vi sión, re po si -
ción, lim pie za, li mi ta cio nes, man te ni mien to, res guar do y dis po si ción final
del Equi po de Pro tec ción Per so nal, y

XI. Lle var los re gis tros sobre el uso, re vi sión, re po si ción, lim pie za, li mi ta -
cio nes, man te ni mien to, res guar do y dis po si ción final del Equi po de Pro tec -
ción Per so nal.
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Re que ri mien tos para el em pleo de se ña les e iden ti fi ca ción de ries -
gos por flui dos con du ci dos en tu be rías

52.- En re la ción con el em pleo de se ña les de Se gu ri dad y Salud en el Tra -
ba jo, e iden ti fi ca ción de Ries gos por flui dos con du ci dos en tu be rías, los pa -
tro nes de be rán:

I. Iden ti fi car me dian te se ña les la ubi ca ción de equi pos o ins ta la cio nes de
emer gen cia; la exis ten cia de Ries gos o pe li gros; la rea li za ción de una ac ción
obli ga to ria, y la prohi bi ción de un acto sus cep ti ble de cau sar un Ries go;

II. Iden ti fi car el Ries go de los flui dos con du ci dos por tu be rías, con for me a
lo pre vis to en la Norma de la es pe cia li dad;

III. Iden ti fi car las fuen tes de ra dia ción io ni zan te;

IV. Ubi car las se ña les de tal ma ne ra que pue dan ser ob ser va das e in ter -
pre ta das por los tra ba ja do res para los que están des ti na das, y

V. Ca pa ci tar a los tra ba ja do res sobre el sig ni fi ca do de los ele men tos de
se ña li za ción.

Me di das para iden ti fi car y co mu ni car los pe li gros y ries gos por sus -
tan cias quí mi cas pe li gro sas

53.- Para la iden ti fi ca ción y co mu ni ca ción de pe li gros y Ries gos por Sus -
tan cias Quí mi cas Pe li gro sas, los pa tro nes de be rán:

I. Con tar con las hojas de datos de se gu ri dad en es pa ñol para todas las
Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas que se uti li zan en el Cen tro de Tra ba jo y
po ner las a dis po si ción de los tra ba ja do res;

II. Se ña li zar los de pó si tos, re ci pien tes y áreas que con ten gan Sus tan cias
Quí mi cas Pe li gro sas o sus re si duos, de acuer do con el sis te ma de iden ti fi -
ca ción y co mu ni ca ción de pe li gros y Ries gos que de ter mi na la Norma per ti -
nen te;

III. Infor mar al Per so nal Ocu pa cio nal men te Expues to a Sus tan cias Quí mi -
cas Pe li gro sas sobre los pe li gros y Ries gos a que están ex pues tos;

IV. Ca pa ci tar y adies trar a los tra ba ja do res que ma ne jan Sus tan cias Quí -
mi cas Pe li gro sas sobre el sis te ma de iden ti fi ca ción y co mu ni ca ción de pe li -
gros y Ries gos, y

V. Lle var los re gis tros sobre la in for ma ción y ca pa ci ta ción pro por cio na das 
a los tra ba ja do res.

Re que ri mien tos para ad mi nis trar la se gu ri dad de los pro ce sos y
equi pos crí ti cos

54.- Para la ad mi nis tra ción de la se gu ri dad de los pro ce sos y equi pos crí -
ti cos donde se ma ne jen Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas, los pa tro nes de -
be rán:

I. Con tar con un aná li sis de los Ries gos aso cia dos a cada uno de los pro -
ce sos y equi pos crí ti cos donde se ma ne jen Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro -
sas que pue dan oca sio nar ac ci den tes ma yo res;

II. Esta ble cer pro ce di mien tos de se gu ri dad para la ope ra ción, re vi sión,
man te ni mien to, re pa ra ción, al te ra ción y paros de emer gen cia de los equi -
pos crí ti cos;

III. Admi nis trar los Ries gos de los pro ce sos y equi pos crí ti cos, su in te gri -
dad me cá ni ca y la ins tau ra ción de cam bios;

IV. Con tar con un plan de aten ción a emer gen cias;
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V. Dis po ner de un pro gra ma de au di to rías in ter nas para la re vi sión de los
pro ce sos y equi pos crí ti cos;

VI. Con tar con un pro ce di mien to para la in ves ti ga ción de ac ci den tes ma -
yo res;

VII. Lle var el sis te ma de in for ma ción sobre los pro ce sos y equi pos crí ti cos;
VIII. Infor mar a los tra ba ja do res y con tra tis tas sobre los Ries gos re la cio -

na dos con sus ac ti vi da des;
IX. Ca pa ci tar a los tra ba ja do res sobre la ope ra ción, re vi sión, man te ni -

mien to, re pa ra ción, al te ra ción y paros de emer gen cia de los equi pos crí ti -
cos; la rea li za ción de tra ba jos pe li gro sos; la aten ción a emer gen cias; la
prác ti ca de au di to rías in ter nas, y la in ves ti ga ción de ac ci den tes ma yo res;

X. Expe dir au to ri za cio nes por es cri to para la rea li za ción de tra ba jos pe li -
gro sos, y

XI. Lle var los re gis tros sobre la ope ra ción, re vi sión, man te ni mien to, re pa ra -
ción, al te ra ción y paros de emer gen cia de los equi pos crí ti cos; los cam bios,
tem po ra les o per ma nen tes en las Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas, tec no lo -
gías, pro ce sos y equi pos; las Me di das de Con trol apli ca das; del per so nal au -
to ri za do para la rea li za ción de tra ba jos pe li gro sos; la ca pa ci ta ción im par ti da;
las au di to rías in ter nas, así como sobre los ac ci den tes ma yo res.

El aná li sis a que se re fie re la frac ción I an te rior, se podrá acre di tar me dian te
el es tu dio de ries go am bien tal que haya pre sen ta do con for me a lo dis pues to
en el ar tícu lo 147 de la Ley Ge ne ral del Equi li brio Eco ló gi co y la Pro tec ción al
Ambien te y, en su caso, el pro gra ma para la pre ven ción de ac ci den tes, apro -
ba do en los tér mi nos que se ña le dicho or de na mien to.

Obli ga cio nes re la ti vas a la pro mo ción de un en tor no or ga ni za cio nal
fa vo ra ble

55.- Para la pro mo ción de un Entor no Orga ni za cio nal Fa vo ra ble y la pre -
ven ción de la Vio len cia La bo ral, los pa tro nes de be rán:

I. De fi nir po lí ti cas para la pro mo ción de un Entor no Orga ni za cio nal Fa vo -
ra ble y la pre ven ción de la Vio len cia La bo ral;

II. Dis po ner de me ca nis mos se gu ros y con fi den cia les para la re cep ción
de que jas por prác ti cas opues tas al Entor no Orga ni za cio nal Fa vo ra ble y
para de nun ciar actos de Vio len cia La bo ral;

III. Rea li zar eva lua cio nes del Entor no Orga ni za cio nal Fa vo ra ble, tra tán -
do se de Cen tros de Tra ba jo que ten gan más de 50 tra ba ja do res;

IV. Adop tar las me di das pre ven ti vas per ti nen tes para com ba tir las prác ti -
cas opues tas al Entor no Orga ni za cio nal Fa vo ra ble y actos de Vio len cia La -
bo ral;

V. Di fun dir entre los tra ba ja do res las po lí ti cas para la pro mo ción de un
Entor no Orga ni za cio nal Fa vo ra ble y la pre ven ción de la Vio len cia La bo ral;
los re sul ta dos de las eva lua cio nes del Entor no Orga ni za cio nal, así como las 
me di das adop ta das para com ba tir las prác ti cas opues tas al Entor no Orga -
ni za cio nal Fa vo ra ble y actos de Vio len cia La bo ral, y

VI. Lle var los re gis tros sobre las me di das pre ven ti vas adop ta das y los re -
sul ta dos de las eva lua cio nes del Entor no Orga ni za cio nal Fa vo ra ble.
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RFSST–DISPOSICIONES PARA LA SEGURIDAD Y SALUD

CAPITULO IV

Dis po si cio nes Espe cia li za das para la Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo

Fa cul tad de la STPS para emi tir Nor mas es pe cí fi cas que ame ri ten
un tra ta mien to di fe ren cia do

56.- La Se cre ta ría podrá emi tir Nor mas es pe cí fi cas para la Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo, en el caso de aque llas ramas o ac ti vi da des eco nó mi cas 
con ca rac te rís ti cas par ti cu la res que ame ri ten un tra ta mien to di fe ren cia do o
que ten gan una mayor tasa de Acci den tes de Tra ba jo, in ca pa ci da des
o de fun cio nes.

TITULO IV

Pre ven cio nes Espe cia les en Ma te ria de Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo

CAPITULO I

Pro tec ción a Mu je res en Esta do de Ges ta ción
o de Lac tan cia

Pro tec ción a mu je res en es ta do de ges ta ción o lac tan cia

57.- Las dis po si cio nes de este Ca pí tu lo tie nen por ob je to pro te ger la in te -
gri dad fí si ca y la salud de las mu je res en es ta do de ges ta ción o de lac tan cia,
y al pro duc to de la con cep ción.

Tra ba jos prohi bi dos para mu je res en es ta do de ges ta ción

58.- Se prohí be asig nar a mu je res en es ta do de ges ta ción, la rea li za ción
de los tra ba jos si guien tes:

I. Donde estén ex pues tas a ruido o vi bra cio nes que re ba sen los lí mi tes de
ex po si ción;

II. Que im pli quen la ex po si ción a fuen tes de ra dia ción io ni zan te y no io ni -
zan tes in fra rro jas o ul tra vio le tas;

III. Con pre sio nes am bien ta les anor ma les o con di cio nes tér mi cas ele va -
das o aba ti das;

IV. Que las ex pon gan a Con ta mi nan tes del Ambien te La bo ral que pue dan
afec tar su salud o la del pro duc to de la con cep ción;

V. Donde se ma ne jen, trans por ten, al ma ce nen o pro ce sen sus tan cias tó -
xi cas, can ce rí ge nas, te ra to gé ni cas o mu ta gé ni cas;

VI. En los que estén ex pues tas a re si duos pe li gro sos, agen tes bio ló gi cos
o en fer me da des in fec to con ta gio sas;

53 RFSST–DISPOSICIONES PARA LA SEGURIDAD Y SALUD 56.-



VII. Que de man den es fuer zo fí si co mo de ra do y pe sa do; car gas su pe rio -
res a los diez ki lo gra mos; pos tu ras for za das, o con mo vi mien tos re pe ti ti vos
por pe rio dos pro lon ga dos, que im pli quen es fuer zo ab do mi nal o de miem -
bros in fe rio res;

VIII. De res ca te, sal va men to y bri ga das con tra si nies tros;

IX. En al tu ra o Espa cios Con fi na dos;

X. De sol da du ra y corte;

XI. En con di cio nes cli má ti cas ex tre mas en campo abier to, que las ex pon -
gan a des hi dra ta ción, golpe de calor, hi po ter mia o con ge la ción;

XII. En ac ti vi da des pro duc ti vas de las in dus trias ga se ra, del ce men to, mi -
ne ra, del hie rro y el acero, pe tro le ra, nu clear y eléc tri ca;

XIII. En to rres de per fo ra ción o pla ta for mas ma rí ti mas;

XIV. Sub ma ri nos y sub te rrá neos, y

XV. Los demás que se es ta blez can como pe li gro sos o in sa lu bres en las
leyes, re gla men tos y Nor mas apli ca bles.

Reu bi ca ción tem po ral de ac ti vi da des que no sean pe li gro sas o in sa -
lu bres du ran te el es ta do de ges ta ción

59.- Las mu je res que de sem pe ñen sus la bo res o rea li cen los tra ba jos a
que alude el ar tícu lo an te rior, de be rán in for mar al pa trón que se en cuen tran
en es ta do de ges ta ción, in me dia ta men te des pués de que ten gan co no ci -
mien to del hecho, a fin de que éste las reu bi que tem po ral men te en otras ac -
ti vi da des que no sean pe li gro sas o in sa lu bres.

Prohi bi ción uti li zar el tra ba jo de mu je res en es ta do de lac tan cia en
la bo res con sus tan cias quí mi cas pe li gro sas

60.- No se de be rá uti li zar el tra ba jo de mu je res en es ta do de lac tan cia, en
la bo res en que exis ta ex po si ción a Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas ca pa ces
de ac tuar sobre la vida y salud del lac tan te o de in te rrum pir dicho pro ce so.

RFSST–PROTECCION MENORES DE EDAD

CAPITULO II
Pro tec ción a Per so nas Tra ba ja do ras Me no res de Edad

Pro tec ción per so nas tra ba ja do ras me no res de edad

61.- Las dis po si cio nes de este Ca pí tu lo tie nen por ob je to pro te ger la in te -
gri dad fí si ca y la salud de las per so nas tra ba ja do ras me no res de edad a que
se re fie re el Tí tu lo Quin to Bis de la Ley.

La bo res prohi bi das a me no res de edad

62.- En los tér mi nos del ar tícu lo 176 de la Ley, se prohí be asig nar a per so -
nas tra ba ja do ras me no res de edad, la rea li za ción de las la bo res si guien tes:

I. En los cua les se ex pon gan a ruido, vi bra cio nes, ra dia cio nes io ni zan tes y 
no io ni zan tes, in fra rro jas o ul tra vio le tas, con di cio nes tér mi cas ele va das o
aba ti das o pre sio nes am bien ta les anor ma les;

II. Que im pli quen el ma ne jo, trans por te, al ma ce na mien to o des pa cho de
Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas;

III. Donde estén ex pues tos a agen tes quí mi cos Con ta mi nan tes del
Ambien te La bo ral;
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IV. En los que estén ex pues tos a re si duos pe li gro sos, agen tes bio ló gi cos
o en fer me da des in fec to con ta gio sas;

V. Donde se ex pon gan al con tac to con fauna pe li gro sa o flora no ci va;

VI. Noc tur nas in dus tria les;

VII. De pa ño le ros o fo go ne ros en bu ques;

VIII. Que de man den es fuer zo fí si co mo de ra do y pe sa do; car gas su pe rio -
res a los siete ki lo gra mos; pos tu ras for za das, o con mo vi mien tos re pe ti ti vos 
por pe rio dos pro lon ga dos, que al te ren su sis te ma múscu lo-es que lé ti co;

IX. De res ca te, sal va men to y bri ga das con tra si nies tros;

X. Que re quie ran el ma ne jo, ope ra ción y man te ni mien to de ma qui na ria,
equi po o he rra mien tas me cá ni cas, eléc tri cas, neu má ti cas o mo to ri za das,
que pue dan ge ne rar am pu ta cio nes, frac tu ras o le sio nes gra ves;

XI. Que uti li cen he rra mien tas ma nua les punzo cor tan tes;

XII. Que re quie ran el ma ne jo de vehícu los mo to ri za dos, in clui do su man -
te ni mien to me cá ni co y eléc tri co;

XIII. En al tu ra o Espa cios Con fi na dos;

XIV. Re la ti vos a la ope ra ción, re vi sión, man te ni mien to y prue bas de re ci -
pien tes su je tos a pre sión, re ci pien tes crio gé ni cos y ge ne ra do res de vapor o 
cal de ras;

XV. De sol da du ra y corte;

XVI. En es ta ble ci mien tos en los cua les se ope ren equi pos y pro ce sos crí ti -
cos donde se ma ne jen Sus tan cias Quí mi cas Pe li gro sas que pue dan oca -
sio nar ac ci den tes ma yo res;

XVII. En con di cio nes cli má ti cas ex tre mas en campo abier to, que los ex -
pon gan a des hi dra ta ción, golpe de calor, hi po ter mia o con ge la ción;

XVIII. Que se de sa rro llen en via li da des con am plio vo lu men de trán si to
vehi cu lar (vías pri ma rias);

XIX. En ac ti vi da des agrí co las, fo res ta les, de ase rra do, sil ví co las, de caza
y pesca;

XX. En bu ques;

XXI. En minas;

XXII. Sub ma ri nas y sub te rrá neos;

XXIII. En ac ti vi da des pro duc ti vas de las in dus trias ga se ra, del ce men to,
mi ne ra, del hie rro y el acero, pe tro le ra y nu clear;

XXIV. En ac ti vi da des pro duc ti vas de las in dus trias la dri lle ra, vi drie ra, ce rá -
mi ca y ce re ra;

XXV. En ac ti vi da des pro duc ti vas de la in dus tria ta ba ca le ra;

XXVI. Re la cio na dos con la ge ne ra ción, trans mi sión y dis tri bu ción de elec -
tri ci dad y el man te ni mien to de ins ta la cio nes eléc tri cas;

XXVII. En obras de cons truc ción;

XXVIII. Que ten gan res pon sa bi li dad di rec ta sobre el cui da do de per so nas 
o la cus to dia de bie nes y va lo res;

XXIX. Con alto grado de di fi cul tad; en apre mio de tiem po; que de man dan
alta res pon sa bi li dad, o que re quie ren de con cen tra ción y aten ción sos te ni -
das, y

XXX. Los demás que se de ter mi nen como pe li gro sos o in sa lu bres en las
leyes, re gla men tos y Nor mas apli ca bles.
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Obli ga ción de ob ser var las me di das de se gu ri dad y sa lud en el tra -
ba jo de me no res de edad

63.- Los pa tro nes de be rán ob ser var las obli ga cio nes co rres pon dien tes
al tra ba jo de per so nas me no res de edad en ma te ria de Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo, con for me a las dis po si cio nes de la Ley.

RFSST–TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

CAPITULO III
Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad

Dis po si cio nes apli ca bles a la pro tec ción de tra ba ja do res con dis ca -
pa ci dad

64.- Las dis po si cio nes de este Ca pí tu lo tie nen por ob je to pro te ger la in te -
gri dad fí si ca y la salud de los Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad.

Re que ri mien tos en los cen tros de tra ba jo don de la bo ren tra ba ja do -
res con dis ca pa ci dad

65.- En los Cen tros de Tra ba jo donde la bo ren Tra ba ja do res con Dis ca pa -
ci dad, los pa tro nes de be rán:

I. Rea li zar el aná li sis de Ries gos para de ter mi nar la com pa ti bi li dad del
pues to de tra ba jo a ocu par por Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad;

II. Con si de rar en el Pro gra ma de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo las
Accio nes Pre ven ti vas y Co rrec ti vas por ins tru men tar para la pre ven ción de
Ries gos a Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad;

III. Con tar con ins ta la cio nes ade cua das para el ac ce so y de sa rro llo de ac -
ti vi da des de las per so nas con dis ca pa ci dad, en los Cen tros de Tra ba jo que
ten gan más de 50 tra ba ja do res;

IV. Adop tar el uso de se ña li za cio nes de prohi bi ción, obli ga ción, pre cau ción 
e in for ma ción, que sean ac ce si bles a sus Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad;

V. Rea li zar las mo di fi ca cio nes y adap ta cio nes ne ce sa rias en sus ins ta la -
cio nes, pro ce sos y pues tos de tra ba jo, a fin de ga ran ti zar su de sem pe ño en
forma se gu ra;

VI. Con tar con con di cio nes de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo que les per -
mi tan el de sem pe ño de sus ac ti vi da des y, en su caso, su cir cu la ción y des pla -
za mien to a zonas de res guar do y se gu ri dad, en caso de emer gen cia;

VII. Pre ver en los pla nes de aten ción a emer gen cias la aler ta, eva cua ción
y apoyo que se debe brin dar a los tra ba ja do res y a los vi si tan tes que cuen -
ten con algún tipo de dis ca pa ci dad;

VIII. Pro por cio nar a los Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad in for ma ción
sobre los Ries gos y las me di das de se gu ri dad por adop tar en su área de tra -
ba jo, y

IX. Ca pa ci tar a los Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad para el de sa rro llo de
sus ac ti vi da des y ac tua ción en caso de emer gen cia.
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RFSST–TRABAJADORES DEL CAMPO

CAPITULO IV

Tra ba ja do res del Campo

Dis po si cio nes di ri gi das a la pro tec ción de tra ba ja do res del cam po

66.- Las dis po si cio nes de este Ca pí tu lo tie nen por ob je to pro te ger la in te -
gri dad fí si ca y la salud de los Tra ba ja do res del Campo.

Obli ga cio nes para la eje cu ción de la bo res del cam po

67.- Para la eje cu ción de las la bo res pro pias de las ex plo ta cio nes agrí co -
las, ga na de ras, acuí co las, fo res ta les o mix tas, los pa tro nes de be rán:

I. Hacer del co no ci mien to de los tra ba ja do res las ins truc cio nes de se gu ri -
dad para las ac ti vi da des que de sa rro llen, en su idio ma, len gua o dia lec to, o
a tra vés de me dios grá fi cos o pic to gra mas;

II. Su mi nis trar ele men tos pro tec to res y lí qui dos hi dra tan tes al Per so nal
Ocu pa cio nal men te Expues to a la ra dia ción solar;

III. Pro veer ser vi cios pro vi sio na les de agua po ta ble y sa ni ta rios en el lugar
donde de sa rro llen sus ac ti vi da des;

IV. Pro por cio nar a los Tra ba ja do res del Campo ha bi ta cio nes có mo das e
hi gié ni cas;

V. Man te ner en el lugar de tra ba jo los an tí do tos ne ce sa rios con tra los efec -
tos de los in su mos fi to sa ni ta rios o pla gui ci das e in su mos de nu tri ción ve ge -
tal o fer ti li zan tes que se uti li cen, y la pi ca du ra de ani ma les ve ne no sos;

VI. Con tar con el equi po y me di ca men tos ne ce sa rios para aten der al tra -
ba ja dor en caso de golpe de calor o des hi dra ta ción se ve ra;

VII. Brin dar trans por ta ción se gu ra para el tras la do de los tra ba ja do res de
su lugar de alo ja mien to al campo de cul ti vo y de éste úl ti mo al pri me ro;

VIII. Rea li zar exá me nes mé di cos de in gre so, pe rió di cos y es pe cia les para 
eva luar la salud de los tra ba ja do res, y

IX. Pro por cio nar in for ma ción sobre los Ries gos a que están ex pues tos y
adies tra mien to sobre la ma qui na ria, equi po y he rra mien tas por uti li zar en su 
len gua o dia lec to.

RFSST–ADICCIONES CENTRO DE TRABAJO

CAPITULO V

Pro mo ción de la Salud y Pre ven ción de las Adic cio nes
en los Cen tros de Tra ba jo

Pro mo ción de la sa lud y la pre ven ción de adic cio nes

68.- La Se cre ta ría orien ta rá a los Cen tros de Tra ba jo sobre las ac cio nes y
pro gra mas para la pro mo ción de la salud y la pre ven ción de adic cio nes que
ha brán de in cor po rar se en el Pro gra ma de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo.
Para tales efec tos, emi ti rá y man ten drá ac tua li za da la Guía de Re co men da -
cio nes para la Pro mo ción de la Salud y la Pre ven ción de Adic cio nes en los
Cen tros de Tra ba jo.
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Prin ci pios rec to res para la pro mo ción de la sa lud y la pre ven ción de 
las adic cio nes

69.- Las ac cio nes para la pro mo ción de la salud y la pre ven ción de las
adic cio nes que se im pul sen en los Cen tros de Tra ba jo ha brán de de sa rro -
llar se bajo los prin ci pios rec to res si guien tes:

I. Ser con si de ra das como parte de una es tra te gia in te gral de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo;

II. Ten der a la re duc ción de los fac to res de Ries go y for ta le cer las ac cio nes
para mo di fi car es ti los de vida que pue dan afec tar la salud de los tra ba ja do res;

III. Ser uni ver sa les, equi ta ti vas y otor gar se con ca li dad, de con for mi dad
con las di fe ren tes ne ce si da des de los tra ba ja do res a lo largo del ciclo de su
vida la bo ral;

IV. Pro cu rar la for ma ción de gru pos de ayuda mutua;
V. Mo ti var la par ti ci pa ción de los tra ba ja do res en el au to cui da do de su

salud, me dian te el otor ga mien to de es tí mu los y re co no ci mien tos por el
logro de prác ti cas sa lu da bles;

VI. Ga ran ti zar ab so lu ta con fi den cia li dad res pec to del es ta do de salud y
adic cio nes de sus tra ba ja do res;

VII. Evi tar la dis cri mi na ción de los tra ba ja do res con en fer me da des o adic -
cio nes, y

VIII. Res pe tar los de re chos la bo ra les y opor tu ni da des de tra ba jo, in de -
pen dien te men te del es ta do de salud de sus tra ba ja do res, siem pre y cuan -
do no se ponga en Ries go su vida, salud e in te gri dad fí si ca o de los demás
tra ba ja do res.

Adap ta ción y apli ca ción a cada cen tro de tra ba jo de la Guía de Re -
co men da cio nes para la Pro mo ción de la sa lud y la Pre ven ción de
Adic cio nes

70.- Las ac cio nes con te ni das en la Guía de Re co men da cio nes para la Pro -
mo ción de la Salud y la Pre ven ción de Adic cio nes en los Cen tros de Tra ba jo
serán in di ca ti vas, por lo que cada Cen tro de Tra ba jo, según su ac ti vi dad, es -
ca la eco nó mi ca, grado de Ries go, dis po ni bi li dad de es pa cio y ubi ca ción
geo grá fi ca, de be rá adap tar la y apli car la para con tri buir a la pro mo ción de la
salud y la pre ven ción de las adic cio nes.

Lo an te rior, sin per jui cio de las obli ga cio nes que en ma te ria de Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo les apli can, entre ellas, las re la ti vas a las ac cio nes que
sobre el par ti cu lar ha brán de in cor po rar se en los Pro gra mas de Se gu ri dad y 
Salud en el Tra ba jo; a los ser vi cios de man te ni mien to y lim pie za que se pro -
por cio nen; a los de re chos de las mu je res en es ta do de ges ta ción y de lac -
tan cia, así como a las la bo res res trin gi das para ellas.
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RFSST–ACCIDENTES Y ENFERMEDADES TRABAJORFSST–VALUACION ACCIDENTES DEL TRABAJO

TITULO V

Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo

CAPITULO I

Ca li fi ca ción y Va lua ción de los Acci den tes
y Enfer me da des de Tra ba jo

Actua li za ción de las ta blas de en fer me da des de tra ba jo y de va lua -
ción de las in ca pa ci da des per ma nen tes por ries gos de tra ba jo

71.- Con fun da men to en lo dis pues to por el ar tícu lo 513 de la Ley, la Se -
cre ta ría, pre via opi nión de la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad
y Salud en el Tra ba jo, ac tua li za rá las ta blas de Enfer me da des de Tra ba jo y
de va lua ción de las in ca pa ci da des per ma nen tes re sul tan tes de los Ries -
gos de tra ba jo.

Cla si fi ca ción de en fer me da des de tra ba jo

72.- Las Enfer me da des de Tra ba jo se cla si fi ca rán en los gru pos si guien tes:

I. Enfer me da des in fec cio sas y pa ra si ta rias;

II. Cán ce res de ori gen la bo ral;

III. Enfer me da des del sis te ma cir cu la to rio, de la san gre y ór ga nos he ma -
to po yé ti cos;

IV. Tras tor nos men ta les;

V. Enfer me da des del sis te ma res pi ra to rio;

VI. Enfer me da des del sis te ma di ges ti vo;

VII. Enfer me da des de la piel y te ji dos sub cu tá neos;

VIII. Enfer me da des del sis te ma os teo mus cu lar y del te ji do con jun ti vo;

IX. Into xi ca cio nes;

X. Enfer me da des del ojo y del oído, y

XI. Enfer me da des de en do cri no lo gía y ge ni to-uri na rias.

Con te ni do de la ta bla de en fer me da des de tra ba jo

73.- La tabla de Enfer me da des de Tra ba jo de be rá con te ner:

I. Los datos de iden ti fi ca ción de la en fer me dad: su nom bre y có di go, con
base en la cla si fi ca ción in ter na cio nal de en fer me da des vi gen te;

II. Los agen tes fí si cos, quí mi cos o bio ló gi cos o aque llos Fac to res de Ries -
go Ergo nó mi co o Psi co so cial que se re la cio nan con el tra ba jo y pue den
cau sar la en fer me dad;

III. Las ac ti vi da des eco nó mi cas y pues tos de tra ba jo ex pues tos a los
agen tes o Fac to res men cio na dos;

IV. Los prin ci pa les sín to mas y sig nos para es ta ble cer el diag nós ti co clí ni -
co de la en fer me dad;

V. Los es tu dios ne ce sa rios para sus ten tar el diag nós ti co clí ni co;

VI. Las ca rac te rís ti cas de la ex po si ción la bo ral;

VII. Los cri te rios para es ta ble cer la re la ción cau sal de la en fer me dad, y
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VIII. La pro pues ta de va lua ción para cada una de las al te ra cio nes, a par tir
de los es tu dios que sus ten tan el diag nós ti co clí ni co.

Con te ni do de la ta bla de va lua ción de las in ca pa ci da des per ma nen tes

74.- La tabla de va lua ción de las in ca pa ci da des per ma nen tes de be rá
con te ner la parte, apa ra to o sis te ma del cuer po afec ta do; la se cue la del
Acci den te o Enfer me dad de Tra ba jo, y el por cen ta je de in ca pa ci dad que re -
sul te apli ca ble por cada tipo de pa de ci mien to.

Ta blas su je tas a in ves ti ga ción y es tu dio

75.- Las ta blas de Enfer me da des de Tra ba jo y de va lua ción de las in ca -
pa ci da des per ma nen tes serán ob je to de in ves ti ga ción y es tu dio, a efec to
de in cor po rar:

I. Las en fer me da des, exis ten tes o nue vas, que se sus ten ten por su re la -
ción con el tra ba jo y la afec ta ción a la salud del tra ba ja dor;

II. Los tra ba ja do res que se de ter mi ne se en cuen tran tam bién ex pues tos
por el tipo de ac ti vi dad y la afec ta ción a su salud;

III. Los ele men tos clí ni cos y de la bo ra to rio más re cien tes para la ela bo ra -
ción del diag nós ti co y la eva lua ción de las Enfer me da des de Tra ba jo, y

IV. Los avan ces me to do ló gi cos para la va lua ción de la ca pa ci dad re si dual
de los tra ba ja do res en fun ción de su ca li dad de vida y ap ti tud para el tra ba jo.

Para su in ves ti ga ción y es tu dio, ha brán de cons ti tuir se gru pos de tra ba jo,
de pen dien tes de la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en
el Tra ba jo, con la par ti ci pa ción de ex per tos, entre es pe cia lis tas clí ni cos y de
me di ci na del tra ba jo, aca dé mi cos e in ves ti ga do res, así como de pe ri tos
mé di cos dic ta mi na do res de la Junta Fe de ral de Con ci lia ción y Arbi tra je.

RFSST–AVISOS ACCIDENTES DE TRABAJO

CAPITULO II

Avi sos de Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo

Avi so a la STPS de los ac ci den tes de tra ba jo ocu rri dos

76.- Los pa tro nes de be rán dar aviso a la Se cre ta ría, por es cri to o en
forma elec tró ni ca, de los Acci den tes de Tra ba jo que ocu rran den tro de las
72 horas si guien tes, con for me a lo que es ta ble ce el ar tícu lo 504, frac ción V
de la Ley.

Dicho aviso podrá ser rea li za do por el tra ba ja dor ante la ins ti tu ción pú bli -
ca de se gu ri dad so cial a la cual es tu vie ra afi lia do, o por sus fa mi lia res, si el
tra ba ja dor se en cuen tra in ca pa ci ta do para efec tuar lo, en caso de que el pa -
trón no lo rea li ce den tro del tér mi no antes in di ca do. Asi mis mo, el tra ba ja dor
o sus fa mi lia res po drán dar el aviso a que se re fie re el pá rra fo an te rior, a la
Se cre ta ría en los tér mi nos y con di cio nes pre vis tos en la nor ma ti va co rres -
pon dien te.

Las ins ti tu cio nes pú bli cas de se gu ri dad so cial de be rán in for mar en forma
elec tró ni ca a la Se cre ta ría sobre los avi sos de Acci den tes de Tra ba jo que
pre sen ten los pa tro nes o, en su caso, los tra ba ja do res o sus fa mi lia res, en
los tér mi nos y con di cio nes pre vis tos en la nor ma ti va co rres pon dien te.
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Los pa tro nes que da rán re le va dos de dar dicho aviso a la Se cre ta ría, cuan -
do lo pre sen ten ante la ins ti tu ción pú bli ca de se gu ri dad so cial a la que por
dis po si ción de ley es tu vie re afi lia do el tra ba ja dor, den tro del tér mi no a que
se re fie re el pá rra fo an te rior.

Avi so a la STPS de la muer te de un tra ba ja dor por ries go de tra ba jo
77.- Los pa tro nes tan pron to ten gan co no ci mien to de la muer te de un tra -

ba ja dor por Ries go de tra ba jo, de be rán dar aviso a la Se cre ta ría, por es cri to
o en forma elec tró ni ca, de acuer do con lo que de ter mi na el ar tícu lo 504,
frac ción VI de la Ley.

Infor ma ción de las ins ti tu cio nes pú bli cas so bre las en fer me da des
de tra ba jo

78.- Las ins ti tu cio nes pú bli cas de se gu ri dad so cial de be rán in for mar a la
Se cre ta ría, en forma elec tró ni ca, sobre las Enfer me da des de Tra ba jo de
que ten gan co no ci mien to, con mo ti vo de la aten ción mé di ca que brin den a
los tra ba ja do res ase gu ra dos.

Dicha in for ma ción de be rá pre sen tar se en los tér mi nos y con di cio nes se -
ña la dos en la nor ma ti va de la ma te ria.

Esta dís ti ca na cio nal so bre los ac ci den tes y en fer me da des de tra ba jo
79.- La Se cre ta ría, a tra vés de la Di rec ción Ge ne ral de Inves ti ga ción y

Esta dís ti cas del Tra ba jo, lle va rá la es ta dís ti ca na cio nal sobre los Acci den tes 
y Enfer me da des de Tra ba jo, de con for mi dad con los li nea mien tos ge ne ra -
les que en esa ma te ria es ta blez ca el Insti tu to Na cio nal de Esta dís ti ca y Geo -
gra fía. Lo an te rior, a fin de ana li zar las cau sas de los mis mos y pro po ner la
adop ción de las me di das pre ven ti vas pro ce den tes.

RFSST–NORMATIVA EN EL TRABAJORFSST–CURSOS AUTOGESTION

TITULO VI
Apo yos para Fa ci li tar el Co no ci mien to y Cum pli mien to

de la Nor ma ti va en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo

CAPITULO I
Cur sos Mul ti me dia y Mó du los para la Au to ges tión

en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo

Cur sos mul ti me dia que fa ci li ten el co no ci mien to de las nor mas
80.- La Se cre ta ría pon drá a dis po si ción de los in te re sa dos cur sos mul ti -

me dia que fa ci li ten el co no ci mien to de las Nor mas y dis mi nu yan los cos tos
aso cia dos con su di fu sión, ca pa ci ta ción y apli ca ción.

Di chos cur sos es ta rán di ri gi dos al per so nal ge ren cial, su per vi sor y ope ra ti -
vo de los Cen tros de Tra ba jo; in te gran tes de las Co mi sio nes de Se gu ri dad e
Hi gie ne y de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo y,
en su caso, de Me di ci na del Tra ba jo; re pre sen tan tes sin di ca les y pa tro na les;
ins pec to res fe de ra les y lo ca les del tra ba jo; Orga nis mos Pri va dos; es tu dian -
tes de nivel téc ni co y su pe rior, pro fe so res e in ves ti ga do res de ins ti tu cio nes
edu ca ti vas, así como a con sul to res en la ma te ria, entre otros.
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Mó du los in for má ti cos de asis ten cia y ase so ría para la bús que da y
co no ci mien to de las nor mas por ac ti vi dad eco nó mi ca

81.- La Se cre ta ría pon drá a dis po si ción de los su je tos obli ga dos los mó -
du los in for má ti cos si guien tes:

I. Asis ten te para la Iden ti fi ca ción de las Nor mas Ofi cia les Me xi ca nas de
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo: Fa ci li ta la bús que da de las Nor mas que re -
sul ten apli ca bles, con base en la ac ti vi dad eco nó mi ca, es ca la y fac to res de
Ries go aso cia dos a los pro ce sos pro duc ti vos de cada Cen tro de Tra ba jo;

II. Ase so ría para la Instau ra ción de Sis te mas de Admi nis tra ción en Se gu ri -
dad y Salud en el Tra ba jo: Pro vee un es que ma con los ele men tos esen cia -
les para la ins tau ra ción de Sis te mas de Admi nis tra ción en Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo, así como para el se gui mien to de los avan ces en su
pues ta en ope ra ción;

III. Eva lua ción del Fun cio na mien to de Sis te mas de Admi nis tra ción en Se -
gu ri dad y Salud en el Tra ba jo: Apor ta in di ca do res de de sem pe ño y cri te rios
para va lo rar el fun cio na mien to de este tipo de sis te mas, con las con se cuen -
tes Accio nes Pre ven ti vas y Co rrec ti vas por ins tru men tar en los Cen tros de
Tra ba jo;

IV. Eva lua ción del Cum pli mien to de la Nor ma ti va en Se gu ri dad y Salud en
el Tra ba jo: Per mi te una re vi sión para de ter mi nar el grado de cum pli mien to
de las Nor mas, al igual que las Accio nes Pre ven ti vas y Co rrec ti vas por
adop tar;

V. Ela bo ra ción de Pro gra mas de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo: Po si -
bi li ta la in te gra ción y se gui mien to a los Pro gra mas de Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo, a par tir de la eva lua ción del fun cio na mien to de los Sis te -
mas de Admi nis tra ción en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo y del cum pli -
mien to de las Nor mas;

VI. Iden ti fi ca ción y Con trol del Equi po de Pro tec ción Per so nal: Apoya la
se lec ción de este tipo de equi po, con for me al aná li sis de Ries gos a que
están ex pues tos los tra ba ja do res, así como el con trol sobre su uso, re vi -
sión, lim pie za, man te ni mien to, rem pla zo, res guar do y dis po si ción final;

VII. Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol: Po si bi li ta la iden ti fi ca ción,
me di ción y adop ción de las Me di das de Con trol per ti nen tes, res pec to de
los agen tes Con ta mi nan tes del Ambien te La bo ral que, por sus pro pie da -
des, con cen tra ción, nivel y tiem po de ex po si ción, pue dan afec tar la salud
de los tra ba ja do res;

VIII. Re ci pien tes Su je tos a Pre sión, Re ci pien tes Crio gé ni cos y Ge ne ra do -
res de Vapor o Cal de ras: Fa ci li ta la in te gra ción del lis ta do y ex pe dien tes de
los equi pos con que cuen ta el Cen tro de Tra ba jo; de los re gis tros sobre su
ope ra ción, re vi sión, man te ni mien to y prue bas, al igual que la for mu la ción y
no ti fi ca ción de los avi sos que se deban pre sen tar ante la Se cre ta ría sobre el
fun cio na mien to de los mis mos;

IX. Se gui mien to a la Salud de los Tra ba ja do res: Pro por cio na los ele men -
tos ne ce sa rios para el se gui mien to y vi gi lan cia a la salud de los tra ba ja do -
res, a tra vés de la apli ca ción de los exá me nes mé di cos, y
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X. Re gis tros Admi nis tra ti vos: Pro vee pro to ti pos para la me di ción con ti nua 
en me dios elec tró ni cos de ac ti vi da des re la cio na das con la ope ra ción, re vi -
sión, man te ni mien to y prue bas de ins ta la cio nes, sis te mas, pro ce sos, ma -
qui na ria, equi po y he rra mien tas, así como de otras ac cio nes es ta ble ci das
por la nor ma ti va.

La Se cre ta ría, a tra vés de su pá gi na web, pon drá a dis po si ción de los su je -
tos obli ga dos un por tal elec tró ni co con los mó du los antes ci ta dos, al cual
podrá adi cio nar otros mó du los que fa ci li ten la apli ca ción de la nor ma ti va.

RFSST–PROGRAMA AUTOGESTION

CAPITULO II
Pro gra ma de Au to ges tión en Se gu ri dad y Salud

en el Tra ba jo

Pro gra ma de au to ges tión para im pul sar a las em pre sas a crear sis -
te mas en se gu ri dad y sa lud en el tra ba jo

82.- El Pro gra ma de Au to ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo
cons ti tu ye una ac ción pro mo cio nal de la Se cre ta ría que tiene por ob je to im -
pul sar que las em pre sas ins tau ren y ope ren Sis te mas de Admi nis tra ción en
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, con la co rres pon sa bi li dad de em plea do -
res y tra ba ja do res, a par tir de es tán da res na cio na les e in ter na cio na les, y
con sus ten to en la nor ma ti va vi gen te, a fin de fa vo re cer el fun cio na mien to
de Cen tros de Tra ba jo se gu ros e hi gié ni cos.

Incor po ra ción vo lun ta ria de los cen tros de tra ba jo al Pro gra ma de
Au to ges tión en Se gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo

83.- El Pro gra ma de Au to ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo es -
ta rá abier to a cual quier tipo de Cen tro de Tra ba jo, con prio ri dad para aque -
llas ac ti vi da des eco nó mi cas de alto ries go.

Los pa tro nes po drán in cor po rar de ma ne ra vo lun ta ria sus Cen tros de Tra -
ba jo al Pro gra ma de Au to ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo.

El Pro gra ma de Au to ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo se apli ca -
rá por Cen tro de Tra ba jo, y de be rá in cor po rar a las em pre sas con tra tis tas
que, en su caso, de sa rro llen la bo res re la cio na das con la ac ti vi dad prin ci pal
den tro de las ins ta la cio nes del pro pio Cen tro de Tra ba jo.

Los Cen tros de Tra ba jo que se in cor po ren al Pro gra ma de Au to ges tión en
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo serán ob je to de eva lua cio nes ini cia les e in -
te gra les por parte de la Au to ri dad La bo ral, así como de ins pec cio nes ex -
traor di na rias de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, cuan do sean dados de
baja en forma tem po ral del mismo.

Li nea mien tos ge ne ra les para la ope ra ción del Pro gra ma de Au to -
ges tión en Se gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo

84.- La Se cre ta ría ex pe di rá los Li nea mien tos Ge ne ra les de Ope ra ción
del Pro gra ma de Au to ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, los cua les
de be rán pre ver lo si guien te:

I. El trá mi te y re qui si tos para in cor po rar a los Cen tros de Tra ba jo al Pro gra -
ma de Au to ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

II. Los tipos de re co no ci mien tos por otor gar;
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III. Los cri te rios y pa rá me tros de acuer do con los cua les se otor ga rán, y

IV. Los cri te rios para per ma ne cer in cor po ra dos en el Pro gra ma de Au to -
ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, si se acre di tan las eva lua cio nes
in te gra les, den tro de los pla zos que para tal efec to se pre vean.

Cau sas por las que se dará de baja tem po ral el Pro gra ma de Au to -
ges tión en Se gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo

85.- La Se cre ta ría dará de baja, en forma tem po ral, del Pro gra ma de Au -
to ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, a los Cen tros de Tra ba jo, por
las cau sas si guien tes:

I. Se ge ne re una ex plo sión, in cen dio, de rra me de pro duc tos quí mi cos o
cual quier otro si nies tro, que dañe la in te gri dad fí si ca o salud de los tra ba ja -
do res o afec te los pro ce sos pro duc ti vos;

II. Ocu rran Acci den tes de Tra ba jo gra ves, con in ca pa ci dad per ma nen te o
de fun ción, o

III. Se pre sen ten que jas fun da das por parte de la Co mi sión de Se gu ri dad
e Hi gie ne, de los re pre sen tan tes sin di ca les o de los tra ba ja do res, sobre el
in cum pli mien to de los acuer dos de ter mi na dos en el com pro mi so vo lun ta -
rio o de las Nor mas.

Con mo ti vo de lo an te rior, la Au to ri dad La bo ral prac ti ca rá ins pec cio nes
ex traor di na rias en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo y dic ta rá las
me di das pre ven ti vas o co rrec ti vas que de be rán ins tru men tar se.

Los Cen tros de Tra ba jo que cau sen baja tem po ral en el Pro gra ma de Au -
to ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo po drán ser dados de alta,
cuan do hayan ins tru men ta do la to ta li dad de las me di das pre ven ti vas o co -
rrec ti vas que dicte la Au to ri dad La bo ral en las ins pec cio nes ex traor di na rias, 
den tro del plazo que al efec to fije y, en su caso, se en cuen tre con clui do el
Pro ce di mien to Admi nis tra ti vo San cio na dor.

Cau sas por las que se dará de baja de fi ni ti va el Pro gra ma de Au to -
ges tión en Se gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo

86.- La Se cre ta ría dará de baja, de ma ne ra de fi ni ti va, del Pro gra ma de
Au to ges tión en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, a los Cen tros de Tra ba jo,
cuan do:

I. Incum plan las me di das dic ta das por la Au to ri dad La bo ral, de ri va das de las
ins pec cio nes ex traor di na rias en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

II. No acre di ten las eva lua cio nes in te gra les, ni ob ten gan los re co no ci -
mien tos co rres pon dien tes, den tro de los pla zos que se ña lan los Li nea mien -
tos Ge ne ra les de Ope ra ción del Pro gra ma de Au to ges tión en Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo para su per ma nen cia en el pro gra ma;

III. Lo so li ci ten por es cri to;

IV. Con clu yan ac ti vi da des;

V. Cam bien de ac ti vi dad eco nó mi ca;

VI. Cam bien de de no mi na ción o razón so cial y los di rec ti vos no estén in te -
re sa dos en se guir par ti ci pan do en el pro gra ma;

VII. Se fu sio nen con otra em pre sa y los di rec ti vos no estén in te re sa dos en
se guir par ti ci pan do en el pro gra ma, o

VIII. Cam bien de do mi ci lio.
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Los Cen tros de Tra ba jo po drán rein cor po rar se al Pro gra ma de Au to ges tión
en Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, un año des pués de haber sido no ti fi ca da
la baja de fi ni ti va, ex cep to en los casos que hayan cau sa do baja de fi ni ti va por
más de dos veces.

RFSST–CONSULTA Y PREVENCION DE RIESGOSRFSST–COMISION CONSULTIVA

TITULO VII

Me ca nis mos de Con sul ta y Pre ven ción de Ries gos

CAPITULO I

Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo

Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo.
Obje to

87.- La Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo 
tiene por ob je to coad yu var en el di se ño de la po lí ti ca na cio nal en ma te ria de
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo; pro po ner re for mas y adi cio nes al pre sen te
Re gla men to y a las Nor mas, así como es tu diar y re co men dar me di das pre -
ven ti vas para aba tir los Ries gos en los Cen tros de Tra ba jo.

Inte gra ción de la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Sa -
lud en el Tra ba jo

88.- La Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo 
es ta rá in te gra da por dos re pre sen tan tes de la Se cre ta ría; sen dos re pre sen -
tan tes de la Se cre ta ría de Salud, de la Se cre ta ría de Go ber na ción, de la Se -
cre ta ría de Medio Ambien te y Re cur sos Na tu ra les, y del Insti tu to Me xi ca no
del Se gu ro So cial, así como por seis re pre sen tan tes de las or ga ni za cio nes
na cio na les de tra ba ja do res e igual nú me ro de re pre sen tan tes de las or ga ni -
za cio nes de pa tro nes a las que con vo que el ti tu lar de la Se cre ta ría, quien
ten drá el ca rác ter de Pre si den te de la ci ta da Co mi sión.

Por cada miem bro pro pie ta rio se de sig na rá un su plen te.

El Pre si den te de la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo podrá in vi tar a par ti ci par en sus se sio nes, con voz pero sin
voto, a re pre sen tan tes de los sec to res pú bli co, so cial o pri va do, ins ti tu cio -
nes aca dé mi cas, co le gios de pro fe sio nis tas o ex per tos, cuan do se tra ten
temas de su com pe ten cia, es pe cia li dad o in te rés.

La Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo con -
ta rá con un Se cre ta ria do Téc ni co que es ta rá a cargo de la Se cre ta ría, al cual
le co rres pon de rá apo yar a la Co mi sión para cum plir con su ob je to.

Fun cio nes de la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Sa -
lud en el Tra ba jo

89.- La Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo 
ten drá a su cargo:

I. Coad yu var en la for mu la ción de la po lí ti ca na cio nal en ma te ria de Se gu -
ri dad y Salud en el Tra ba jo;
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II. De fi nir las es tra te gias para pro pi ciar que los Cen tros de Tra ba jo cuen -
ten con las con di cio nes de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo que per mi tan
pre ve nir Ries gos;

III. Emi tir opi nión sobre los an te pro yec tos de Nor mas, cuan do así se lo so -
li ci te la Se cre ta ría; pro po ner los an te pro yec tos de Nor mas que juz gue con -
ve nien tes, así como la mo di fi ca ción o can ce la ción de las que estén en
vigor;

IV. Pro po ner a la Se cre ta ría pro yec tos de re for mas y adi cio nes re gla men -
ta rias en la ma te ria;

V. Ana li zar y opi nar las pro pues tas de an te pro yec tos de Nor mas que for -
mu len las Co mi sio nes Con sul ti vas Esta ta les y del Dis tri to Fe de ral de Se gu -
ri dad y Salud en el Tra ba jo y pre sen tar las a la con si de ra ción del Se cre ta rio
del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, en su ca rác ter de Pre si den te de la Co mi sión
Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

VI. Ana li zar los ín di ces de fre cuen cia y gra ve dad de los Acci den tes y
Enfer me da des de Tra ba jo a nivel na cio nal;

VII. Lle var a cabo es tu dios y pro po ner me di das pre ven ti vas para aba tir los 
Ries gos;

VIII. Pro mo ver los me ca nis mos de au toe va lua ción del cum pli mien to de
las Nor mas;

IX. Pro mo ver la rea li za ción de pro gra mas y cam pa ñas de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo para la pre ven ción de Ries gos;

X. Opi nar sobre las ta blas de Enfer me da des de Tra ba jo y de va lua ción de
las in ca pa ci da des per ma nen tes;

XI. For mu lar re co men da cio nes sobre la prima del se gu ro de ries gos de
tra ba jo y res pec to de otros me ca nis mos re la cio na dos con la fi nan cia ción
de la pre ven ción de Ries gos;

XII. Co no cer sobre las ac cio nes de sa rro lla das por otras de pen den cias e
ins ti tu cio nes pú bli cas que com ple men ten las que rea li ce la Se cre ta ría para
la pro tec ción de la se gu ri dad y salud de los tra ba ja do res;

XIII. Impul sar la for ma ción de téc ni cos y es pe cia lis tas en ma te ria de Se -
gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

XIV. Apo yar la di fu sión del marco nor ma ti vo para la pre ven ción de Acci -
den tes y Enfer me da des de Tra ba jo;

XV. Opi nar sobre los cri te rios rec to res y prio ri da des del pro gra ma de ins -
pec ción en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

XVI. Co no cer sobre el de sem pe ño de los Orga nis mos Pri va dos;

XVII. Pro mo ver la coo pe ra ción cien tí fi ca y téc ni ca en ma te ria de Se gu ri -
dad y Salud en el Tra ba jo con ins ti tu cio nes na cio na les e in ter na cio na les;

XVIII. Ela bo rar su pro gra ma anual de ac ti vi da des y darle se gui mien to;

XIX. Expe dir su re gla men to in te rior, el que es ta ble ce rá su or ga ni za ción y
fun cio na mien to, y

XX. Las demás que le en co mien de el Pre si den te de la Co mi sión Con sul ti -
va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo.
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Se sio nes de la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Sa lud
en el Tra ba jo

90.- La Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo 
ce le bra rá se sio nes or di na rias y ex traor di na rias. Las pri me ras serán con vo -
ca das por el Pre si den te y las ex traor di na rias po drán ser con vo ca das por el
Pre si den te o a pe ti ción de al menos tres de sus in te gran tes.

Cons ti tu ción e in te gra ción de sub co mi sio nes

91.- La Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo 
podrá cons ti tuir sub co mi sio nes y gru pos de tra ba jo para el de sa rro llo de las 
fun cio nes que tiene en co men da das.

Los tra ba jos de las sub co mi sio nes y gru pos de tra ba jo serán pre si di dos
por ser vi do res pú bli cos de la Se cre ta ría.

Las sub co mi sio nes y gru pos de tra ba jo es ta rán in te gra dos por los re pre -
sen tan tes que de sig nen los miem bros de la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal
de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, así como por las en ti da des y or ga ni za -
cio nes vin cu la das con los es tu dios y pro yec tos ob je to de su cons ti tu ción.

Los es tu dios y pro yec tos que ela bo ren los gru pos de tra ba jo serán san -
cio na dos pri me ra men te por las sub co mi sio nes y pos te rior men te ha brán de 
ser so me ti dos al pleno de la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo.

Por tal elec tró ni co in for ma ti vo res pec to a la in te gra ción y fun cio nes
de la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Sa lud en el Tra -
ba jo

92.- La Se cre ta ría pon drá a dis po si ción del pú bli co en ge ne ral, en su pá -
gi na web, un por tal elec tró ni co con la in for ma ción sobre los in te gran tes de
la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo; su re -
gla men to in te rior; el pro gra ma anual de ac ti vi da des y sus avan ces; los diag -
nós ti cos, es tu dios y pro pues tas efec tua dos en ma te ria de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo; las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias que ce le bren;
los asun tos que se abor den en las mis mas, con su con si guien te res pal do
do cu men tal, entre otros as pec tos.

RFSST–COMISIONES CONSULTIVAS ESTATALES

CAPITULO II

Co mi sio nes Con sul ti vas Esta ta les y del Dis tri to Fe de ral
de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo

Inte gra ción de co mi sio nes con sul ti vas es ta ta les y del Dis tri to Fe de ral

93.- En las Co mi sio nes Con sul ti vas Esta ta les y del Dis tri to Fe de ral de Se -
gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, a que se re fie re el ar tícu lo 512-B de la Ley, par -
ti ci pa rán sen dos re pre sen tan tes de la Se cre ta ría, de la Se cre ta ría de Salud,
de la Se cre ta ría de Go ber na ción, de la Se cre ta ría de Medio Ambien te y Re -
cur sos Na tu ra les, y del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, así como al
menos por tres re pre sen tan tes de las or ga ni za cio nes de tra ba ja do res e
igual nú me ro de re pre sen tan tes de las or ga ni za cio nes de pa tro nes.
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La fun ción de Se cre ta rio Téc ni co en cada Co mi sión Con sul ti va Esta tal, in -
clu yen do la del Dis tri to Fe de ral, será de sem pe ña da por el re pre sen tan te de
la Se cre ta ría.

Me ca nis mos de coor di na ción con las co mi sio nes con sul ti vas es ta -
ta les y del Dis tri to Fe de ral

94.- La Se cre ta ría es ta ble ce rá los me ca nis mos de coor di na ción ne ce sa -
rios para re ci bir de las Co mi sio nes Con sul ti vas Esta ta les y del Dis tri to Fe de -
ral las pro pues tas sobre:

I. Coad yu var en la for mu la ción de la po lí ti ca es ta tal en ma te ria de Se gu ri -
dad y Salud en el Tra ba jo;

II. De fi nir las es tra te gias para pro pi ciar que los Cen tros de Tra ba jo cuen -
ten con las con di cio nes de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo que per mi tan
pre ve nir Ries gos;

III. Pro po ner los an te pro yec tos de Nor mas que juz guen con ve nien tes, así 
como la mo di fi ca ción o can ce la ción de las que estén en vigor;

IV. Ana li zar los ín di ces de fre cuen cia y gra ve dad de los Acci den tes y
Enfer me da des de Tra ba jo;

V. Lle var a cabo es tu dios y pro po ner me di das pre ven ti vas para aba tir los
Ries gos;

VI. Pro mo ver los me ca nis mos de au toe va lua ción del cum pli mien to de las
Nor mas;

VII. Pro mo ver la eje cu ción de pro gra mas y cam pa ñas de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo para la pre ven ción de Ries gos;

VIII. Co no cer sobre las ac cio nes de sa rro lla das por otras de pen den cias e
ins ti tu cio nes pú bli cas que com ple men ten las que rea li ce la Se cre ta ría para
la pro tec ción de la se gu ri dad y salud de los tra ba ja do res;

IX. Impul sar la for ma ción de téc ni cos y es pe cia lis tas en ma te ria de Se gu -
ri dad y Salud en el Tra ba jo;

X. Apo yar la di fu sión del marco nor ma ti vo para la pre ven ción de Acci den -
tes y Enfer me da des de Tra ba jo;

XI. Opi nar sobre los cri te rios rec to res y prio ri da des del pro gra ma de ins -
pec ción en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo;

XII. Ela bo rar su pro gra ma anual de ac ti vi da des y darle se gui mien to;

XIII. Expe dir su re gla men to in te rior, el que es ta ble ce rá su or ga ni za ción y
fun cio na mien to, y

XIV. Las demás que les en co mien de el Pre si den te de la Co mi sión Con sul -
ti va Esta tal y del Dis tri to Fe de ral.

Infor ma ción so bre los in te gran tes de las co mi sio nes con sul ti vas es -
ta ta les y del Dis tri to Fe de ral en el por tal elec tró ni co

95.- Los de le ga dos fe de ra les del tra ba jo de la Se cre ta ría, que rea li cen las 
fun cio nes de Se cre ta ria dos Téc ni cos de las Co mi sio nes Con sul ti vas Esta -
ta les y del Dis tri to Fe de ral de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo pon drán a dis -
po si ción del pú bli co en ge ne ral, en el por tal elec tró ni co res pec ti vo de la pá -
gi na web de la Se cre ta ría, la in for ma ción sobre los in te gran tes de las Co mi -
sio nes Con sul ti vas Esta ta les y del Dis tri to Fe de ral de Se gu ri dad y Salud en
el Tra ba jo; sus re gla men tos in te rio res; los pro gra mas anua les de ac ti vi da -
des y sus avan ces; los diag nós ti cos, es tu dios y pro pues tas efec tua dos en
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ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo; las se sio nes or di na rias y ex -
traor di na rias que ce le bren; los asun tos que se abor den en las mis mas, con
su con si guien te res pal do do cu men tal, entre otros as pec tos.

RFSST–COMITE DE NORMALIZACION

CAPITULO III

Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción
de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo

Orga no fa cul ta do para ela bo rar los pro yec tos de las Nor mas

96.- El Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo es el ór ga no fa cul ta do para la ela bo ra ción de los pro -
yec tos de Nor mas y la pro mo ción de su cum pli mien to.

Inte gra ción del Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se -
gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo

97.- El Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo es ta rá in te gra do por un re pre sen tan te de la Se cre ta ría, 
que fun gi rá como Pre si den te de la misma; un Se cre ta rio Téc ni co, que será 
de sig na do por el Pre si den te del Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li -
za ción de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo; por un re pre sen tan te de las se -
cre ta rías de Go ber na ción, de Medio Ambien te y Re cur sos Na tu ra les, de
Ener gía, de Eco no mía y de Salud, del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So -
cial, de la Uni ver si dad Na cio nal Au tó no ma de Mé xi co y del Insti tu to Po li -
téc ni co Na cio nal.

Ade más serán in te gran tes del Co mi té, cua tro re pre sen tan tes de las or -
ga ni za cio nes de tra ba ja do res e igual nú me ro de re pre sen tan tes de las
or ga ni za cio nes de pa tro nes, que de ter mi nen sus li nea mien tos ge ne ra -
les de ope ra ción.

El Pre si den te del Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se gu -
ri dad y Salud en el Tra ba jo podrá in vi tar a par ti ci par en sus se sio nes, con
voz pero sin voto, a re pre sen tan tes de los sec to res pú bli co, so cial o pri va do, 
ins ti tu cio nes aca dé mi cas, co le gios de pro fe sio nis tas o ex per tos, cuan do
se tra ten temas de su com pe ten cia, es pe cia li dad o in te rés.

Los re pre sen tan tes a que se re fie ren los pá rra fos se gun do y ter ce ro de
este nu me ral, pre vio su con sen ti mien to ex pre so, par ti ci pa rán de forma ho -
no rí fi ca y por su de sem pe ño en el Co mi té no co bra rán suel do o emo lu men -
to al gu no.

Fun cio nes del Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se -
gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo

98.- El Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo ten drá a su cargo:

I. Con tri buir a la in te gra ción y eje cu ción del Pro gra ma Na cio nal de Nor -
ma li za ción;

II. Re vi sar las Nor mas con mo ti vo de la con clu sión de su pe rio do quin que nal;

III. Pro po ner a la Se cre ta ría la ex pe di ción de Nor mas;

IV. Ela bo rar, re vi sar y, en su caso, apro bar los pro yec tos de Nor mas;
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V. Re vi sar y, en su caso, apro bar las ma ni fes ta cio nes de im pac to re gu la to -
rio de los pro yec tos de Nor mas;

VI. Estu diar los co men ta rios que se for mu len sobre los pro yec tos de Nor -
mas que se pu bli quen para con sul ta pú bli ca y re vi sar las res pues tas res -
pec ti vas;

VII. Re vi sar y, en su caso, apro bar las Nor mas;
VIII. Emi tir opi nión res pec to de las so li ci tu des de au to ri za ción para el uso

de tec no lo gías, pro ce sos, equi pos, pro ce di mien tos, me ca nis mos, mé to -
dos de prue ba o ma te ria les al ter na ti vos, en sus ti tu ción de los que es ta ble -
cen las Nor mas;

IX. Coor di nar su ac ti vi dad con otros co mi tés con sul ti vos na cio na les de
nor ma li za ción;

X. Coor di nar y par ti ci par en la ho mo lo ga ción y ar mo ni za ción de las Nor -
mas re la cio na das con nor mas de otros paí ses;

XI. Re sol ver las con sul tas y aten der las ob ser va cio nes que le sean for mu -
la das sobre las ma te rias de su com pe ten cia;

XII. Pro po ner las me di das que se juz guen ne ce sa rias para el mejor de sa -
rro llo de sus fun cio nes, y

XIII. Cual quier otra ac ti vi dad que le sea en co men da da por la Se cre ta ría
en las ma te rias com pe ten cia del Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za -
ción de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo.

Se sio nes del Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se -
gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo

99.- El Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo ce le bra rá se sio nes or di na rias o ex traor di na rias, las que
serán con vo ca das por el Se cre ta rio Téc ni co.

Orga ni za ción del Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción para 
ela bo rar los an te pro yec tos de las Nor mas

100.- El Co mi té Con sul ti vo Na cio nal de Nor ma li za ción de Se gu ri dad y Salud
en el Tra ba jo podrá in te grar gru pos de tra ba jo, a fin de ela bo rar an te pro yec tos re -
la ti vos a la crea ción o mo di fi ca ción de Nor mas; re vi sar los co men ta rios que re ci ba
de los pro yec tos que se pu bli quen para con sul ta pú bli ca y pro po ner las res pues -
tas que co rres pon dan, así como para ana li zar las so li ci tu des de au to ri za ción para
el uso de tec no lo gías, pro ce sos, equi pos, pro ce di mien tos, me ca nis mos, mé to -
dos de prue ba o ma te ria les al ter na ti vos.

Tales gru pos de tra ba jo serán coor di na dos por re pre sen tan tes de la Se -
cre ta ría.

Los gru pos de tra ba jo es ta rán in te gra dos por es pe cia lis tas de de pen den cias,
en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, or ga ni za cio nes de pa tro nes y
tra ba ja do res, re pre sen tan tes de los sec to res so cial o pri va do, ins ti tu cio nes aca -
dé mi cas, así como co le gios de pro fe sio nis tas o ex per tos, cuan do se tra ten
temas de su com pe ten cia, es pe cia li dad o in te rés.

Los re pre sen tan tes de las or ga ni za cio nes de pa tro nes y tra ba ja do res, de
los sec to res so cial o pri va do, ins ti tu cio nes aca dé mi cas, así como co le gios
de pro fe sio nis tas o ex per tos, par ti ci pa rán en los gru pos de tra ba jo de forma
ho no rí fi ca y por su de sem pe ño en di chos gru pos no co bra rán suel do o
emo lu men to al gu no.
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RFSST–CUMPLIMIENTO NORMATIVA

TITULO VIII
Vi gi lan cia y Ve ri fi ca ción del Cum pli mien to

de la Nor ma ti va

CAPITULO I
Vi gi lan cia del Cum pli mien to de la Nor ma ti va

Inspec ción y vi gi lan cia para el de bi do cum pli mien to de la nor ma ti vi dad
101.- La Se cre ta ría, a tra vés de la Au to ri dad La bo ral, ten drá a su cargo la

ins pec ción y vi gi lan cia del cum pli mien to de las dis po si cio nes en ma te ria de
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, con te ni das en el pre sen te Re gla men to y
en las Nor mas.

La Se cre ta ría, para cum plir con lo pre vis to en el pá rra fo an te rior, podrá so -
li ci tar au xi lio a las Au to ri da des La bo ra les de las en ti da des fe de ra ti vas, en
tér mi nos del ar tícu lo 512-F de la Ley.

Con ve nios de co la bo ra ción con de pen den cias de la Admi nis tra ción
pú bli ca fe de ral para uni fi car cri te rios de ins pec ción

102.- La Se cre ta ría sus cri bi rá con ve nios de co la bo ra ción con aque llas
de pen den cias e ins ti tu cio nes pú bli cas de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral 
que ten gan fa cul ta des en ma te rias es pe cí fi cas que in ci dan tam bién en la
pro tec ción de la se gu ri dad y salud de los tra ba ja do res, en el marco de las
atri bu cio nes que les con fie ren las leyes apli ca bles, a efec to de uni for mar
cri te rios, in ter cam biar ex pe rien cias e in for ma ción y eje cu tar pro gra mas
con jun tos de ins pec ción.

No ti fi ca ción a otras de pen den cias cuan do el in cum pli mien to pa tro -
nal en ma te rias es pe cí fi cas in ci da en la se gu ri dad y sa lud de los tra -
ba ja do res

103.- Cuan do la Se cre ta ría de tec te el in cum pli mien to por parte de los
pa tro nes de dis po si cio nes ju rí di cas en ma te rias es pe cí fi cas que in ci dan
tam bién en la pro tec ción de la se gu ri dad y salud de los tra ba ja do res, cuya
apli ca ción y vi gi lan cia com pe ta a otras de pen den cias e ins ti tu cio nes pú bli -
cas, lo no ti fi ca rá a estas para los efec tos ju rí di cos pro ce den tes.

Le gis la ción apli ca ble en la ins pec ción en ma te ria de se gu ri dad y sa -
lud en el tra ba jo

104.- La fun ción de ins pec ción en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el
Tra ba jo, se rea li za rá en los tér mi nos pre vis tos en la Ley, la Ley Fe de ral de
Pro ce di mien to Admi nis tra ti vo, el Re gla men to Ge ne ral de Inspec ción del
Tra ba jo y Apli ca ción de San cio nes, y este Re gla men to.
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RFSST–EVALUACION

CAPITULO II
Eva lua ción de la Con for mi dad con las Nor mas

Eva lua ción de la con for mi dad con las Nor mas

105.- La Eva lua ción de la Con for mi dad con las Nor mas podrá rea li zar se
por con duc to de Orga nis mos Pri va dos.

Lo an te rior, sin per jui cio de las atri bu cio nes de la Se cre ta ría para rea li zar
vi si tas de ins pec ción de con for mi dad con la Ley y las dis po si cio nes re gla -
men ta rias.

Apro ba ción de or ga nis mos pri va dos

106.- La apro ba ción de Orga nis mos Pri va dos, se efec tua rá por parte de
la Se cre ta ría, con base en lo que de ter mi na la Ley Fe de ral sobre Me tro lo gía
y Nor ma li za ción y su re gla men to, el pre sen te Re gla men to y los li nea mien -
tos que sobre el par ti cu lar emita la Se cre ta ría.

Para tales efec tos, los Orga nis mos Pri va dos de be rán estar acre di ta dos
por una en ti dad de acre di ta ción, a fin de de mos trar que cuen tan con las ca -
pa ci da des téc ni cas, ma te ria les y hu ma nas re que ri das para los ser vi cios
que pre ten den pres tar, así como con los pro ce di mien tos de ase gu ra mien to
de la ca li dad que ga ran ti cen el ade cua do de sem pe ño de sus fun cio nes.

Dic tá me nes de las uni da des de ve ri fi ca ción

107.- Las uni da des de ve ri fi ca ción so la men te po drán emi tir dic tá me nes
sobre la Norma o Nor mas res pec to de las cua les cuen ten con la apro ba ción
de la Se cre ta ría.

Cuan do para com pro bar el cum pli mien to con una Norma se re quie ran
me di cio nes o prue bas de la bo ra to rio, la Eva lua ción co rres pon dien te se
efec tua rá úni ca men te en la bo ra to rios acre di ta dos y apro ba dos, salvo que
estos no exis tan para la me di ción o prue ba es pe cí fi ca, en cuyo caso, se po -
drán rea li zar en otros la bo ra to rios, pre fe ren te men te acre di ta dos.

Cer ti fi ca dos de cum pli mien to con las Nor mas

Los or ga nis mos de cer ti fi ca ción emi ti rán cer ti fi ca dos de cum pli mien to
con las Nor mas para los pro duc tos, pro ce sos o ser vi cios que lo re quie ran,
con for me a lo se ña la do en las Nor mas per ti nen tes.

Los gas tos que se ori gi nen con mo ti vo de la Eva lua ción de la Con for mi -
dad que rea li cen los Orga nis mos Pri va dos, serán a cargo de las per so nas
que hayan con tra ta do sus ser vi cios.

Eva lua ción de la con for mi dad so bre de ter mi na das con di cio nes de
se gu ri dad

108.- La Eva lua ción de la Con for mi dad de los as pec tos que a con ti nua ción
se pre ci san será rea li za da por Orga nis mos Pri va dos, de acuer do con lo que
dis po ne el ar tícu lo 68 de la Ley Fe de ral sobre Me tro lo gía y Nor ma li za ción:

I. Las con di cio nes de se gu ri dad de los re ci pien tes su je tos a pre sión, re ci -
pien tes crio gé ni cos y ge ne ra do res de vapor o cal de ras, de con for mi dad
con las mo da li da des es ta ble ci das en la Norma de la es pe cia li dad;

II. La Eva lua ción de los con ta mi nan tes fí si cos, quí mi cos y bio ló gi cos del
am bien te la bo ral, y
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III. Las es pe ci fi ca cio nes del Equi po de Pro tec ción Per so nal.

Re co no ci mien to de dic tá me nes e in for mes emi ti dos por uni da des
de ve ri fi ca ción, la bo ra to rios de prue bas y otros

109.- Los dic tá me nes, in for mes de re sul ta dos y cer ti fi ca dos de cum pli -
mien to emi ti dos por las uni da des de ve ri fi ca ción, la bo ra to rios de prue bas y
or ga nis mos de cer ti fi ca ción acre di ta dos y apro ba dos, res pec ti va men te,
serán re co no ci dos por la Au to ri dad La bo ral, me dian te el nú me ro de re gis tro 
que la Se cre ta ría hará cons tar en ellos, en forma pre via a su en tre ga por
parte del Orga nis mo Pri va do a quien haya con tra ta do sus ser vi cios para la
Eva lua ción de la Con for mi dad de las Nor mas.

Las Nor mas que ex pi da la Se cre ta ría es ta ble ce rán la vi gen cia que ten drán 
los dic tá me nes, in for mes de re sul ta dos y cer ti fi ca dos para com pro bar el
cum pli mien to de las obli ga cio nes con te ni das en las Nor mas. De no es ta ble -
cer se dicho plazo, los men cio na dos dic tá me nes, in for mes de re sul ta dos y
cer ti fi ca dos, ten drán una vi gen cia de un año.

Li nea mien tos para la eva lua ción de la con for mi dad de las Nor mas

110.- La Eva lua ción de la Con for mi dad con las Nor mas por parte de los
Orga nis mos Pri va dos, se su je ta rá a lo es ta ble ci do en el Pro ce di mien to para
la Eva lua ción de la Con for mi dad de las Nor mas ex pe di das por la Se cre ta ría, 
así como por los pro ce di mien tos para la Eva lua ción de la Con for mi dad con -
te ni dos en las Nor mas para las cua les fue ron apro ba dos.

Las uni da des de ve ri fi ca ción, los la bo ra to rios de prue bas y los or ga nis -
mos de cer ti fi ca ción de be rán in for mar a la Se cre ta ría sobre los dic tá me nes,
in for mes de re sul ta dos y cer ti fi ca dos de cum pli mien to que emi tan, res pec -
ti va men te, con base en los li nea mien tos que sobre el par ti cu lar ex pi da la
Se cre ta ría.

Vi si tas de eva lua ción a los Orga nis mos Pri va dos por par te de la
STPS

111.- La Se cre ta ría podrá prac ti car vi si tas de eva lua ción a los Orga nis mos 
Pri va dos, pre via no ti fi ca ción de la orden de vi si ta co rres pon dien te, junto con
el plan de eva lua ción, a efec to de cons ta tar que cum plen con las dis po si cio -
nes de la Ley Fe de ral sobre Me tro lo gía y Nor ma li za ción y su re gla men to, este 
Re gla men to y los li nea mien tos que sobre el par ti cu lar emita la Se cre ta ría, así
como para con fir mar que su per so nal y ex per tos cuen tan con los co no ci -
mien tos téc ni cos ne ce sa rios y que dis po nen de la ca pa ci dad y ca li dad téc ni -
ca, ma te rial y hu ma na re que ri da para los ser vi cios que pres tan.

Si el re sul ta do de las vi si tas que rea li ce la Se cre ta ría es sa tis fac to rio, el
Orga nis mo Pri va do man ten drá vi gen te su apro ba ción. En caso con tra rio,
se es ta rá a lo que pre vén los ar tícu los 112 y 113 del pre sen te Re gla men to.

Sus pen sión par cial o to tal de la apro ba ción de los Orga nis mos Pri -
va dos para eva luar la con for mi dad de las Nor mas

112.- La Se cre ta ría podrá sus pen der, en forma par cial o total, la apro ba -
ción de los Orga nis mos Pri va dos para eva luar la con for mi dad de las Nor mas,
con for me a lo de ter mi na do por la Ley Fe de ral sobre Me tro lo gía y Nor ma li za -
ción.
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La sus pen sión será par cial cuan do apli que sobre al gu na de las Nor mas,
el al can ce de estas y/o el per so nal o ex per tos con te ni dos en la apro ba ción,
y total cuan do se in te rrum pa de ma ne ra ín te gra la apro ba ción otor ga da al
Orga nis mo Pri va do.

Los Orga nis mos Pri va dos po drán ma ni fes tar lo que a su de re cho con ven -
ga, den tro de los diez días há bi les si guien tes a la re cep ción de la no ti fi ca -
ción sobre el ini cio del pro ce di mien to para la sus pen sión par cial o total de la 
apro ba ción. Con clui do dicho tér mi no, y si el Orga nis mo Pri va do no des vir -
túa la cau sal que da lugar a la misma, la Se cre ta ría pro ce de rá a dic tar la sus -
pen sión.

La sus pen sión du ra rá en tanto no se cum pla con los re qui si tos u obli ga -
cio nes res pec ti vos.

Re vo ca ción par cial o to tal de la apro ba ción de los Orga nis mos Pri -
va dos para eva luar la con for mi dad de las Nor mas

113.- La Se cre ta ría podrá re vo car, en forma par cial o total, la apro ba ción
de los Orga nis mos Pri va dos para eva luar la con for mi dad de las Nor mas, de
acuer do con lo que se ña la la Ley Fe de ral sobre Me tro lo gía y Nor ma li za ción.

La re vo ca ción será par cial cuan do apli que sobre al gu na de las Nor mas, el
al can ce de estas y/o el per so nal o ex per tos con te ni dos en la apro ba ción, y
total cuan do com pren da de ma ne ra ín te gra la apro ba ción otor ga da al
Orga nis mo Pri va do.

Los Orga nis mos Pri va dos po drán ma ni fes tar lo que a su de re cho con ven -
ga, den tro de los diez días há bi les si guien tes a la re cep ción de la no ti fi ca -
ción sobre el ini cio del pro ce di mien to para la re vo ca ción de la apro ba ción.
Con clui do dicho tér mi no, y si el Orga nis mo Pri va do no des vir túa la cau sal
que da lugar a la misma, la Se cre ta ría pro ce de rá a dic tar la re vo ca ción.

La re vo ca ción de la apro ba ción con lle va rá la prohi bi ción de ejer cer las ac -
ti vi da des que se hu bie ren apro ba do, así como la de uti li zar cual quier tipo de 
in for ma ción o sím bo lo re fe ren te a la misma.

RFSST–SANCIONES

TITULO IX

San cio nes Admi nis tra ti vas

San cio nes ad mi nis tra ti vas por vio la ción a los pre cep tos del Re gla -
men to y de las Nor mas

114.- Las vio la cio nes a los pre cep tos de este Re gla men to y de las Nor -
mas serán san cio na das ad mi nis tra ti va men te por la Se cre ta ría, sin per jui cio
de las san cio nes que pro ce da apli car en tér mi nos de la Ley u otras dis po si -
cio nes le ga les o re gla men ta rias.

San ción por no ex hi bir en el pla zo que fije la STPS el Diag nós ti co y
los Pro gra mas de Se gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo

115.- Se im pon drá multa de 50 a 100 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral dia -
rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que no acre di te, ni ex hi ba den tro
del plazo que al efec to fije la Se cre ta ría, de con for mi dad con las es pe ci fi ca -
cio nes dis pues tas en las Nor mas, las do cu men ta les si guien tes:
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I. El Diag nós ti co de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, que com pren da los es -
tu dios y aná li sis de Ries gos re que ri dos por los ar tícu los 7o., frac ción I; 19, frac -
ción I; 20, frac ción I; 22, frac ción I; 24, frac ción I; 25, frac ción I; 26, frac cio nes I y
II; 30, frac ción I; 31, frac cio nes I y II; 36, frac ción I; 39, frac ción I; 40, frac ción I;
41, frac ción I; 42, frac ción I; 43, frac cio nes I y II; 48, frac ción I; 51, frac cio nes I y
II; 53, frac ción I; 54, frac ción I, y 55, frac ción III del pre sen te Re gla men to;

II. El Pro gra ma de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, a que alu den los ar -
tícu los 7o., frac ción II, y 48, frac ción II de este Re gla men to, o

III. Los pro gra mas es pe cí fi cos, ma nua les y pro ce di mien tos que es ta ble -
cen los ar tícu los 7o., frac ción III; 18, frac ción VI; 19, frac cio nes III a V, VII y XI;
20, frac cio nes II y III; 21, frac cio nes I, II y IX; 22, frac cio nes II, III y XVI; 23, frac -
ción I; 24, frac cio nes II a IV; 25, frac cio nes II a V; 26, frac cio nes III a V; 30,
frac cio nes II y III; 31, frac cio nes III a VI; 33, frac ción I; 34, frac ción I; 35, frac -
ción I; 36, frac ción II; 45, frac ción V; 51, frac ción VI; 54, frac cio nes II y IV a VI,
y 55, frac ción I del pre sen te Re gla men to.

San ción por no in te grar la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne y no
acre di tar la pres ta ción de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad
y Sa lud así como de Me di ci na del Tra ba jo

116.- Se im pon drá multa de 50 a 500 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral dia -
rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que no acre di te, ni ex hi ba den tro
del plazo que al efec to fije la Se cre ta ría, con base en las es pe ci fi ca cio nes
pre vis tas en las Nor mas, las do cu men ta les re la ti vas a:

I. La cons ti tu ción, in te gra ción, or ga ni za ción y fun cio na mien to de la Co mi -
sión de Se gu ri dad e Hi gie ne y el otor ga mien to de fa ci li da des para su ope ra -
ción, con for me a los ar tícu los 7o., frac ción IV; 45, frac cio nes I a IV y VI a VIII, y 
47 de este Re gla men to;

II. La pres ta ción de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu ri dad y Salud en el
Tra ba jo, de acuer do con los ar tícu los 7o., frac ción V, y 48, frac cio nes III a VI
del pre sen te Re gla men to, o

III. La pres ta ción de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo, en
su caso, de con for mi dad con los ar tícu los 7o., frac ción V, y 49, frac cio nes I a
V de este Re gla men to.

San ción por no di fun dir in for ma ción ni otor gar ca pa ci ta ción y adies -
tra mien to a los tra ba ja do res

117.- Se im pon drá multa de 250 a 5000 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral
dia rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que no acre di te, ni ex hi ba den -
tro del plazo que al efec to fije la Se cre ta ría, con base en las es pe ci fi ca cio nes 
que de ter mi nan las Nor mas, las do cu men ta les o tes ti mo nia les re la cio na -
dos con:

I. La di fu sión de in for ma ción a los tra ba ja do res re que ri da por los ar tícu los
7, frac ción XI; 18, frac ción XIII; 20, frac ción VII; 21, frac ción XI; 22, frac ción
XVII; 23, frac ción VIII; 29, frac ción V; 30, frac ción XII; 31, frac ción XVI; 33,
frac ción VIII; 34, frac ción VII; 35, frac ción VII; 36, frac ción XVI; 37, frac ción
VIII; 38, frac ción VIII; 40, frac ción VIII; 41, frac ción X; 42, frac ción IV; 43, frac -
ción V; 45, frac ción IX; 51, frac ción IX; 53, frac ción III; 54, frac ción VIII, y 55,
frac ción V del pre sen te Re gla men to;
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II. La ca pa ci ta ción y, en su caso, adies tra mien to de los tra ba ja do res, a que 
se re fie ren los ar tícu los 7o., frac ción XII; 19, frac ción XVI; 20, frac ción VIII;
21, frac ción XII; 22, frac ción XVIII; 23, frac ción IX; 24, frac ción XI; 25, frac ción 
XIII; 26, frac ción XVI; 29, frac ción VI; 30, frac ción XIII; 31, frac ción XVII; 33,
frac ción IX; 34, frac ción VIII; 36, frac ción XVII; 37, frac ción IX; 38, frac ción IX;
39, frac ción V; 40, frac ción IX; 41, frac ción XI; 42, frac ción V; 51, frac ción X;
52, frac ción V; 53, frac ción IV, y 54, frac ción IX de este Re gla men to, o

III. La ca pa ci ta ción del per so nal del Cen tro de Tra ba jo que forme parte de
la Co mi sión de Se gu ri dad e Hi gie ne y de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Se gu -
ri dad y Salud en el Tra ba jo y, en su caso, apo yar la ac tua li za ción de los res -
pon sa bles de los Ser vi cios Pre ven ti vos de Me di ci na del Tra ba jo de ca rác ter
in ter no, se ña la das en los ar tícu los 7o., frac ción XIII; 45, frac ción X; 48, frac -
ción VII, y 49, frac ción VI del pre sen te Re gla men to.

San ción por no ex hi bir las au to ri za cio nes para rea li zar ac ti vi da des
o tra ba jos pe li gro sos y los re gis tros ad mi nis tra ti vos

118.- Se im pon drá multa de 50 a 2000 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral
dia rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que no acre di te, ni ex hi ba den -
tro del plazo que al efec to fije la Se cre ta ría, de acuer do con las es pe ci fi ca -
cio nes que dis po nen las Nor mas, las do cu men ta les re la cio na das con:

I. Las au to ri za cio nes para la rea li za ción de ac ti vi da des o tra ba jos pe li gro -
sos, a que alu den los ar tícu los 7o., frac ción XIV; 24, frac ción XII; 25, frac ción
XIV; 30, frac ción XIV; 31, frac ción XVIII; 41, frac ción XII, y 54, frac ción X de
este Re gla men to;

II. Los re gis tros ad mi nis tra ti vos, por me dios im pre sos o elec tró ni cos, es -
ta ble ci dos en los ar tícu los 7o., frac ción XV; 18, frac ción XIV; 19, frac ción
XVII; 20, frac ción IX; 21, frac ción XIII; 22, frac ción XIX; 23, frac ción X; 24,
frac ción XIII; 25, frac ción XV; 26, frac ción XVII; 29, frac ción VII; 30, frac ción
XV; 31, frac ción XIX; 33, frac ción X; 34, frac ción IX; 35, frac ción VIII; 36, frac -
ción XVIII; 37, frac ción X; 38, frac ción X; 39, frac cio nes VI y VII; 40, frac ción X; 
41, frac ción XIII; 42, frac ción VI; 43, frac ción VI; 48, frac ción VIII; 51, frac ción
XI; 53, frac ción V; 54, frac ción XI, y 55, frac ción VI del pre sen te Re gla men to;

III. Los avi sos a la Se cre ta ría o a las ins ti tu cio nes de se gu ri dad so cial
sobre los Acci den tes de Tra ba jo que ocu rran, de con for mi dad con los ar -
tícu los 7o., frac ción XVI, y 76 de este Re gla men to;

IV. Los avi sos a la Se cre ta ría sobre las de fun cio nes que ocu rran con mo ti -
vo de Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo, con base en los ar tícu los 7o.,
frac ción XVII, y 77 del pre sen te Re gla men to;

V. Los avi sos re la cio na dos con el fun cio na mien to de re ci pien tes su je tos a
pre sión, re ci pien tes crio gé ni cos y ge ne ra do res de vapor o cal de ras, a que
se re fie ren los ar tícu los 7o., frac ción XVIII, 27 y 28 de este Re gla men to, o

VI. Los dic tá me nes, in for mes de re sul ta dos y cer ti fi ca dos de cum pli mien -
to en ma te ria de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, que prevé el ar tícu lo 7o.,
frac ción XIX del pre sen te Re gla men to.
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San cio nes por no acre di tar las ac cio nes de re co no ci mien to, en tre ga 
de equi po de pro tec ción y la apli ca ción de exá me nes mé di cos a los
tra ba ja do res ex pues tos a ries gos

119.- Se im pon drá multa de 50 a 3000 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral
dia rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que no acre di te, ni ex hi ba den -
tro del plazo que al efec to fije la Se cre ta ría, con for me a las es pe ci fi ca cio nes
de ter mi na das en las Nor mas, las do cu men ta les sobre los as pec tos que a
con ti nua ción se pre ci san:

I. La rea li za ción de las ac cio nes de Re co no ci mien to, Eva lua ción y Con trol
de los Con ta mi nan tes del Ambien te La bo ral, a efec to de con ser var las con di -
cio nes am bien ta les del Cen tro de Tra ba jo den tro de los va lo res lí mi te de ex -
po si ción, de acuer do con los ar tícu los 7o., frac ción VIII; 33, frac cio nes II, IV y
V; 34, frac cio nes II, IV y V; 35, frac cio nes III, IV y V; 36, frac cio nes IV, VIII y XII;
37, frac cio nes I, IV y V; 38, frac cio nes I, IV y V; 40, frac cio nes II, IV y V, y 41, frac -
cio nes II, V y VI de este Re gla men to;

II. La apli ca ción de los exá me nes mé di cos al Per so nal Ocu pa cio nal men te
Expues to, a que alu den los ar tícu los 7o., frac ción IX; 21, frac ción X; 23, frac cio nes
IV y VII; 24, frac ción X; 33, frac ción VII; 34, frac ción VI; 35, frac ción VI; 36, frac ción
XV; 37, frac ción VII; 38, frac ción VII; 39, frac ción IV; 40, frac ción VII; 41, frac ción IX;
42, frac ción III, y 43, frac ción IV del pre sen te Re gla men to, o

III. El su mi nis tro del Equi po de Pro tec ción Per so nal, de con for mi dad con
los Ries gos a que están ex pues tos los tra ba ja do res, que pre vén los ar tícu los
7o., frac ción X; 19, frac ción XV; 20, frac ción VI; 21, frac ción VIII; 22, frac ción
XII; 23, frac ción VI; 24, frac ción IX; 25, frac ción XII; 30, frac ción XI; 31, frac ción
XV; 33, frac ción VI; 36, frac ción XIV; 37, frac ción VI; 38, frac ción VI; 40, frac -
ción VI; 41, frac ción VII, y 51, frac cio nes IV y V de este Re gla men to.

San ción por no co lo car en lu ga res vi si bles los avi sos y se ña les y no 
ins ta lar me di das de se gu ri dad

120.- Se im pon drá multa de 250 a 5000 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral
dia rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que no acre di te, ni ex hi ba den -
tro del plazo que al efec to fije la Se cre ta ría, con base en las es pe ci fi ca cio nes 
que se ña lan las Nor mas, el cum pli mien to de las obli ga cio nes que en se gui -
da se citan:

I. La co lo ca ción en lu ga res vi si bles del Cen tro de Tra ba jo de los avi sos o
se ña les para in for mar, ad ver tir y pre ve nir Ries gos, dis pues tos por los ar tícu -
los 7o., frac ción VI; 18, frac ción IV; 19, frac ción VI; 24, frac ción VII; 25, frac -
ción VI; 31, frac ción VIII; 33, frac ción III; 34, frac ción III; 37, frac ción II; 38,
frac ción II; 40, frac ción III; 41, frac ción III; 51, frac ción VII, y 52, frac cio nes I y
IV del pre sen te Re gla men to;

II. La apli ca ción en la ins ta la ción de sus es ta ble ci mien tos de las me di das
de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo pre vis tas en los ar tícu los 7o., frac ción
VII; 18, frac cio nes I a III, V y VII a XII; 19, frac cio nes II, VIII a X y XII a XIV; 20,
frac cio nes IV y V; 21, frac cio nes III a VII; 22, frac cio nes IV a XI y XIII a XV; 23,
frac cio nes II, III y V; 24, frac cio nes V, VI y VIII; 25, frac cio nes VII a XI; 26, frac -
cio nes VI a XV; 29, frac cio nes I a IV; 30, frac cio nes IV a X; 31, frac cio nes VII y
IX a XIV; 35, frac ción II; 36, frac cio nes III, V a VII, IX a XI y XIII; 37, frac ción III;
38, frac ción III; 39, frac cio nes II y III; 41, frac cio nes IV y VIII; 42, frac ción II; 43, 
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frac ción III; 51, frac cio nes III y VIII; 52, frac cio nes II y III; 53, frac ción II; 54,
frac cio nes III y VII, y 55, frac cio nes II y IV de este Re gla men to y, las Nor mas,
con for me a la na tu ra le za de las ac ti vi da des y pro ce sos la bo ra les, o

III. La su per vi sión para que los con tra tis tas cum plan con las me di das de
Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, a que se re fie re el ar tícu lo 7o., frac ción XX
del pre sen te Re gla men to y las Nor mas, cuan do rea li cen tra ba jos den tro de
las ins ta la cio nes de los Cen tros de Tra ba jo.

San ción por asig nar a mu je res en es ta do de ges ta ción o lac tan cia y
a me no res de edad en lu ga res de tra ba jo con si de ra dos pe li gro sos

121.- Se im pon drá multa de 50 a 2500 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral dia -
rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que asig ne a mu je res en es ta do de
ges ta ción o de lac tan cia, así como a tra ba ja do res me no res, los tra ba jos a
que alu den los ar tícu los 58, 60, y 62 de este Re gla men to, res pec ti va men te.

San ción por no cum plir los re qui si tos y con di cio nes se gu ri dad para
tra ba ja do res con dis ca pa ci dad

122.- Se im pon drá multa de 250 a 2500 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral
dia rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que no acre di te, ni ex hi ba den -
tro del plazo que al efec to fije la Se cre ta ría, el cum pli mien to de los re qui si tos 
y con di cio nes de se gu ri dad para Tra ba ja do res con Dis ca pa ci dad, que es ta -
ble ce el ar tícu lo 65 del pre sen te Re gla men to.

San ción por no cum plir los re qui si tos y con di cio nes se gu ri dad para
tra ba ja do res del cam po

123.- Se im pon drá multa de 250 a 2500 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral
dia rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que no acre di te, ni ex hi ba den -
tro del plazo que al efec to fije la Se cre ta ría, el cum pli mien to de los re qui si tos 
y con di cio nes de se gu ri dad para Tra ba ja do res del Campo, que de ter mi na
el ar tícu lo 67 de este Re gla men to.

San ción al pa trón que no per mi ta la ins pec ción y vi gi lan cia de la au -
to ri dad la bo ral

124.- Se im pon drá multa de 250 a 5000 veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral
dia rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, al pa trón que no per mi ta el ejer ci cio de
las fun cio nes de ins pec ción y vi gi lan cia por parte de la Au to ri dad La bo ral,
para cer cio rar se del cum pli mien to de la Nor ma ti va en ma te ria de Se gu ri dad 
y Salud en el Tra ba jo, de con for mi dad con lo que dis po ne el ar tícu lo 7o.,
frac ción XXI del pre sen te Re gla men to.

Aspec tos que se con si de ra rán para la im po si ción de san cio nes

125.- Para la im po si ción de las san cio nes se ña la das en este Tí tu lo, se to -
ma rá en cuen ta lo si guien te:

I. El ca rác ter in ten cio nal o no de la ac ción u omi sión cons ti tu ti va de la in -
frac ción;

II. La gra ve dad de la in frac ción, de acuer do con el tipo de Ries go que con -
lle va la omi sión del cum pli mien to de las obli ga cio nes que de ter mi na este
Re gla men to y las Nor mas que co rres pon dan;

III. Los daños que se hu bie ren pro du ci do o pue dan pro du cir se;

IV. La ca pa ci dad eco nó mi ca del in frac tor, y

V. La rein ci den cia del in frac tor.
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Para efec tos de la frac ción V, se en tien de por rein ci den cia, cada una de las 
sub se cuen tes in frac cio nes a un mismo pre cep to, co me ti das den tro de los
dos años si guien tes a la fecha del acta en que se hizo cons tar la in frac ción
pre ce den te, siem pre que ésta no hu bie se sido des vir tua da.

Du pli ca ción de san cio nes cuan do no se acre di te que las irre gu la ri -
da des fue ron sub sa na das

126.- Las san cio nes que se hayan im pues to al pa trón en los tér mi nos de
los ar tícu los an te rio res, se du pli ca rán si éste no acre di ta que las irre gu la ri da -
des que las mo ti va ron fue ron sub sa na das en el plazo que se le haya se ña la -
do, sin per jui cio de que la Se cre ta ría pro ce da en los tér mi nos del ar tícu lo
512-D de la Ley.

RFSST–TRANSITORIOS2015

n TRANSITORIOS

Del Re gla men to Fe de ral de Se gu ri dad y Sa lud en el Tra ba jo, vi gen te 
a par tir del 13 de fe bre ro de 2015 (DOF 13/XI/2014)

Entra da en vi gor

Pri me ro.- El pre sen te Re gla men to en tra rá en vigor a los tres meses
si guien tes de su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Abro ga ción del Re gla men to an te rior

Se gun do.- Se ab ro ga el Re gla men to Fe de ral de Se gu ri dad, Hi gie ne 
y Medio Ambien te de Tra ba jo, pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción 
el 21 de enero de 1997, al ini cio de vi gen cia de este Re gla men to.

Abro ga ción de los li nea mien tos apli ca bles a re ci pien tes su je tos a
pre sión

Ter ce ro.- A par tir del ini cio de vi gen cia del pre sen te Re gla men to se
abro gan los Li nea mien tos de ope ra ción para el otor ga mien to de las au to ri -
za cio nes de fun cio na mien to de los re ci pien tes su je tos a pre sión, re ci pien -
tes crio gé ni cos y ge ne ra do res de vapor o cal de ras, pu bli ca dos en el Dia rio
Ofi cial de la Fe de ra ción de 30 de no viem bre de 2012.

Todas las so li ci tu des de au to ri za ción para el fun cio na mien to en los Cen -
tros de Tra ba jo de los re ci pien tes su je tos a pre sión, re ci pien tes crio gé ni cos
y ge ne ra do res de vapor o cal de ras, for mu la das al am pa ro de los ar tícu los
29, frac ción II, y 31 del Re gla men to Fe de ral de Se gu ri dad, Hi gie ne y Medio
Ambien te de Tra ba jo que se ab ro ga, en trá mi te a la en tra da en vigor de este
Re gla men to, se sus tan cia rán hasta su re so lu ción final, con for me a lo dis -
pues to por los ci ta dos Li nea mien tos de ope ra ción.

De ro ga ción de otros pre cep tos

Cuar to.- A par tir de la en tra da en vigor del pre sen te Re gla men to se
de ro gan los ar tícu los ter ce ro, frac ción III, y sexto del Acuer do por el que se
es ta ble cen la or ga ni za ción y Re glas de Ope ra ción del Co mi té Con sul ti vo
Na cio nal de Nor ma li za ción de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo.
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Accio nes de la STPS y el IMSS para es ta ble cer el Sis te ma Na cio nal
de Infor ma ción so bre Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo

Quin to.- La Se cre ta ría y el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial dis -
pon drán las ac cio nes con du cen tes para el es ta ble ci mien to del Sis te ma Na -
cio nal de Infor ma ción sobre Acci den tes y Enfer me da des de Tra ba jo.

Pla zo para po der a dis po si ción de los su je tos obli ga dos los mó du -
los in for má ti cos so bre re ci pien tes su je tos a pre sión y re gis tros ad -
mi nis tra ti vos

Sexto.- La Se cre ta ría dis pon drá de un plazo de tres años, con ta do a
par tir de la en tra da en vigor de este Re gla men to, para poner a dis po si ción
de los su je tos obli ga dos los mó du los in for má ti cos a que se re fie re el ar tícu lo 
81, frac cio nes VIII a X de este or de na mien to.

Re gla men tos que se ten drán por emi ti dos por las co mi sio nes con -
sul ti vas Na cio nal, es ta ta les y del Dis tri to Fe de ral

Sép ti mo.- Los Re gla men tos Inte rio res de la Co mi sión Con sul ti va
Na cio nal de Se gu ri dad e Hi gie ne en el Tra ba jo y de las Co mi sio nes Con sul -
ti vas Esta ta les y del Dis tri to Fe de ral de Se gu ri dad e Hi gie ne en el Tra ba jo, se 
ten drán por emi ti dos para la Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo y las Co mi sio nes Con sul ti vas Esta ta les y del Dis tri to Fe -
de ral de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo, res pec ti va men te, en lo que re sul te 
con du cen te, en tanto se emi ten los nue vos ins tru men tos nor ma ti vos.

La Co mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad y Salud en el Tra ba jo y las
Co mi sio nes Con sul ti vas Esta ta les y del Dis tri to Fe de ral de Se gu ri dad y
Salud en el Tra ba jo darán se gui mien to a los acuer dos en pro ce so de la Co -
mi sión Con sul ti va Na cio nal de Se gu ri dad e Hi gie ne en el Tra ba jo y de las
Co mi sio nes Con sul ti vas Esta ta les y del Dis tri to Fe de ral de Se gu ri dad e Hi -
gie ne en el Tra ba jo, res pec ti va men te.
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LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL PARA EL CONSUMO

DE LOS TRABAJADORES

CAPITULO I
Disposiciones Generales

Crea ción del Info na cot

1o.- Se crea el Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba -
ja do res como un or ga nis mo pú bli co des cen tra li za do de in te rés so cial, con
per so na li dad ju rí di ca y pa tri mo nio pro pio, así como con au to su fi cien cia pre -
su pues tal y sec to ri za do en la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial.

Obje to del Info na cot

2o.- El Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res 
ten drá como ob je to pro mo ver el aho rro de los tra ba ja do res, otor gar les fi -
nan cia mien to y ga ran ti zar su ac ce so a cré di tos, para la ad qui si ción de bie -
nes y pago de ser vi cios.

Actua ción del Info na cot

Asi mis mo, el Insti tu to de be rá ac tuar bajo cri te rios que fa vo rez can el de sa -
rro llo so cial y las con di cio nes de vida de los tra ba ja do res y de sus fa mi lias.
Ade más, de be rá ajus tar su ope ra ción a las me jo res prác ti cas de buen go -
bier no y me jo ra con ti nua, que dan do su je to, entre otras, a la Ley de Pro tec -
ción y De fen sa al Usua rio de Ser vi cios Fi nan cie ros.

Do mi ci lio y es ta ble ci mien to de de le ga cio nes, su cur sa les, agen cias
y otras ofi ci nas

3o.- El Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res
ten drá su do mi ci lio en el Dis tri to Fe de ral. Para el cum pli mien to de su ob je to,
podrá es ta ble cer de le ga cio nes, su cur sa les, agen cias o cual quier otro tipo de 
ofi ci nas en los lu ga res de la Re pú bli ca Me xi ca na que re sul ten con ve nien tes.

De fi ni cio nes le ga les

4o.- Para los efec tos de esta Ley, se en ten de rá por:

I. Co mi sión: La Co mi sión Na cio nal Ban ca ria y de Va lo res;

II. Con se jo: El Con se jo Di rec ti vo del Insti tu to;

III. Dis tri bui do res: Las em pre sas y es ta ble ci mien tos afi lia dos al Insti tu to
que pres ten ser vi cios o co mer cia li cen bie nes para ser ad qui ri dos por los
tra ba ja do res;

IV. Fondo: El fondo de fo men to y ga ran tía para el con su mo de los tra ba ja -
do res a que se re fie re la Ley Fe de ral del Tra ba jo;

V. Insti tu to: El or ga nis mo des cen tra li za do de no mi na do Insti tu to del
Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res;
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VI. Ley: La Ley del Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los
Tra ba ja do res;

VII. Re cur sos del Fondo: La tota li dad de los ac ti vos que in te gren el pa tri -
mo nio del Insti tu to en tér mi nos de la pre sen te Ley, ex cep to los in mue bles,
mo bi lia rio y equi po ne ce sa rios para su fun cio na mien to;

VIII. Se cre ta ría de Ha cien da: La Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, y

IX. Se cre ta ría del Tra ba jo: La Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial.

Apli ca ción de la Ley del Info na cot y le yes su ple to rias en la or ga ni za -
ción y fun cio na mien to del Insti tu to

5o.- La or ga ni za ción, el fun cio na mien to y la ope ra ción ad mi nis tra ti vos
del Insti tu to como or ga nis mo des cen tra li za do, in te gran te del sis te ma fi nan -
cie ro me xi ca no, se su je ta rá a la pre sen te Ley y, en lo que no se opon gan a
ésta, le serán apli ca bles, la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les y la
Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral.

Las ope ra cio nes y ser vi cios del Insti tu to se re gi rán por lo dis pues to en la
pre sen te Ley y, en lo no pre vis to en ésta y en el orden si guien te, por la Ley
Fe de ral del Tra ba jo, la le gis la ción mer can til, los usos y prác ti cas mer can ti -
les y el Có di go Civil Fe de ral.

Orga nos fa cul ta dos para in ter pre tar la Ley del Info na cot

El Eje cu ti vo Fe de ral, a tra vés de la Se cre ta ría del Tra ba jo y de la Se cre ta ría
de Ha cien da, en el ám bi to de sus res pec ti vas com pe ten cias, es ta rá fa cul ta -
do para in ter pre tar esta Ley para efec tos ad mi nis tra ti vos.

Pre su pues to anual, pro gra ma ope ra ti vo y fi nan cie ro, y lími tes de fi -
nan cia mien to del Info na cot

6o.- El Insti tu to for mu la rá anual men te su pro gra ma ope ra ti vo y fi nan cie -
ro, su pre su pues to ge ne ral de gas tos e in ver sio nes, así como las es ti ma cio -
nes de in gre sos, de con for mi dad con las dis po si cio nes le ga les apli ca bles.
El Insti tu to de be rá so me ter a la au to ri za ción de la Se cre ta ría de Ha cien da,
de acuer do con los li nea mien tos, me di das y me ca nis mos que al efec to es -
ta blez ca, los lí mi tes de fi nan cia mien to neto que podrá des ti nar al sec tor pri -
va do y so cial.

El pre su pues to del Insti tu to se ejer ce rá en tér mi nos de las dis po si cio nes
apli ca bles de la ma te ria.

Re la cio nes la bo ra les en tre el Info na cot y su per so nal

7o.- Las re la cio nes de tra ba jo entre el Insti tu to y su per so nal se re gi rán
por la Ley Fe de ral del Tra ba jo, re gla men ta ria del Apar ta do A del ar tícu lo 123
de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni dos Me xi ca nos.

LINFONACOT–ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

CAPITULO II
De las Atribuciones del Instituto

Atri bu cio nes del Info na cot

8o.- Para el cum pli mien to de su ob je to, el Insti tu to con ta rá con las si -
guien tes atri bu cio nes:

I. Admi nis trar el Fondo;
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II. Par ti ci par en pro gra mas y pro yec tos en tér mi nos de la pre sen te Ley que 
ten gan como fi na li dad el fo men to al aho rro de los tra ba ja do res;

III. Coad yu var en el de sa rro llo eco nó mi co in te gral de los tra ba ja do res y
de sus fa mi lias;

IV. Instru men tar ac cio nes que per mi tan ob te ner a los tra ba ja do res fi nan -
cia mien to para la ad qui si ción de bie nes y ser vi cios, en las me jo res con di -
cio nes de pre cio, ca li dad y cré di to;

V. Par ti ci par en tér mi nos de la pre sen te Ley en los pro gra mas que es ta blez -
can las ins ti tu cio nes de cré di to y so cie da des fi nan cie ras de ob je to li mi ta do,
di ri gi dos a fo men tar el cré di to para los tra ba ja do res, así como para los al ma -
ce nes y tien das a que se re fie re el ar tícu lo 103 de la Ley Fe de ral del Tra ba jo;

VI. Brin dar apoyo y ase so ría en el fun cio na mien to de las tien das y al ma ce -
nes a que se re fie re el ar tícu lo 103 de la Ley Fe de ral del Tra ba jo;

VII. Ce le brar los actos o con tra tos re la cio na dos di rec ta o in di rec ta men te
con su ob je to;

VIII. Ce le brar con ve nios con los po de res le gis la ti vo y ju di cial de la Fe de ra -
ción y de las en ti da des fe de ra ti vas, con los go bier nos de los mu ni ci pios, así
como con las de pen den cias y en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de -
ral, de los es ta dos y de la Ciu dad de Mé xi co, a fin de que el Insti tu to otor gue a 
los tra ba ja do res res pec ti vos los cré di tos a que se re fie re la frac ción II del ar -
tícu lo 9 de esta Ley;

IX. Cons ti tuir fi dei co mi sos y otor gar man da tos, di rec ta men te re la cio na -
dos con su ob je to, y

X. Adqui rir los bie nes mue bles e in mue bles ne ce sa rios para el cum pli -
mien to de su ob je to, así como pro ce der a su ena je na ción, en su caso, con
apego a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Ope ra cio nes del Info na cot
9o.- Para el cum pli mien to de su ob je to, el Insti tu to sólo podrá rea li zar las

si guien tes ope ra cio nes:

I. Ga ran ti zar los cré di tos y, en su caso, otor gar fi nan cia mien to para la ope -
ra ción de los al ma ce nes y tien das a que se re fie re el ar tícu lo 103 de la Ley
Fe de ral del Tra ba jo;

II. Otor gar fi nan cia mien to a los tra ba ja do res para la ad qui si ción de bie nes 
y pago de ser vi cios y ga ran ti zar di chas ad qui si cio nes y pagos;

III. Con tra tar fi nan cia mien tos con for me a lo pre vis to en esta Ley y en las
dis po si cio nes apli ca bles en la ma te ria;

IV. Ges tio nar ante otras ins ti tu cio nes la ob ten ción de con di cio nes ade -
cua das de cré di to, ga ran tías y pre cios que les pro cu ren un mayor poder ad -
qui si ti vo a los tra ba ja do res;

V. Rea li zar ope ra cio nes de des cuen to, ceder, ne go ciar y afec tar los de re -
chos de cré di to a su favor y, en su caso, los tí tu los de cré di to y do cu men tos,
res pec to de fi nan cia mien tos otor ga dos a que se re fie ren las frac cio nes I y II
an te rio res;

VI. Par ti ci par y coad yu var en es que mas o pro gra mas a efec to de fa ci li tar
el ac ce so al fi nan cia mien to a los Dis tri bui do res, que tien dan a dis mi nuir el
pre cio y fa ci li tar la ad qui si ción de di chos bie nes y pago de ser vi cios;

VII. Pro mo ver entre los tra ba ja do res, el mejor apro ve cha mien to del sa la -
rio y con tri buir a la orien ta ción de su gasto fa mi liar, y
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VIII. Rea li zar las ope ra cio nes y ser vi cios aná lo gos o co ne xos ne ce sa rios
para la con se cu ción de las ope ra cio nes pre vis tas en este ar tícu lo, pre via
au to ri za ción de la Se cre ta ría de Ha cien da.

Res tric cio nes para las ga ran tías que otor gue el Info na cot

Las ga ran tías que otor gue el Insti tu to con for me a las frac cio nes I y II y los fi -
nan cia mien tos que con tra te en tér mi nos de la frac ción III de este ar tícu lo, de -
be rán ha cer se con cargo a los Re cur sos del Fondo y, en nin gún caso, los mon -
tos de di chas ope ra cio nes en su con jun to po drán ser su pe rio res al im por te de
los Re cur sos del Fondo. Asi mis mo, las ope ra cio nes a que se re fie re este pá rra -
fo que da rán su je tas a la con si de ra ción y, en su caso, au to ri za ción pre via por
parte de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co.

LINFONACOT–PATRIMONIO DEL INSTITUTO

CAPITULO III

Del Patrimonio del Instituto

Pa tri mo nio del Info na cot

10.- El pa tri mo nio del Insti tu to se in te gra por:

I. Los bie nes mue bles e in mue bles que se des ti nen a su ser vi cio;

II. El efec ti vo y todos los de re chos del Fondo sus cep ti bles de ha cer se lí -
qui dos;

III. Las uti li da des, in gre sos pro pios, in te re ses, ren di mien tos, plus va lías y
demás re cur sos que de ri ven de sus ope ra cio nes y los que re sul ten del
apro ve cha mien to de sus bie nes;

IV. Las do na cio nes que se otor guen a su favor, y

V. Los demás bie nes, de re chos y re cur sos que ad quie ra por cual quier tí tu -
lo legal.

Des ti no de los re cur sos del Info na cot

11.- Los re cur sos del Insti tu to sólo po drán des ti nar se al cum pli mien to de
su ob je to y a cu brir sus gas tos de ope ra ción y ad mi nis tra ción.

Sol ven cia del Info na cot

12.- El Insti tu to se con si de ra rá de acre di ta da sol ven cia y no es ta rá obli -
ga do a cons ti tuir de pó si tos o ga ran tías de cual quier tipo para el cum pli -
mien to de sus obli ga cio nes de pago.

LINFONACOT–ADMINISTRACION DEL INSTITUTO

CAPITULO IV

De la Administración del Instituto

Orga nos de ad mi nis tra ción

13.- La ad mi nis tra ción del Insti tu to es ta rá en co men da da a un Con se jo
Di rec ti vo y a un Di rec tor Ge ne ral, quie nes se au xi lia rán para el ejer ci cio de
sus fun cio nes de los co mi tés pre vis tos en esta Ley y en los demás que cons -
ti tu ya el pro pio Con se jo, así como de los ser vi do res pú bli cos que pre vea el
Esta tu to Orgá ni co.
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LINFONACOT–CONSEJO DIRECTIVO

Sección I

Del Consejo Directivo

Inte gra ción del Con se jo Di rec ti vo

14.- El Con se jo se in te gra rá en forma tri par ti ta por los si guien tes con -
se je ros:

EOINFONACOT 6o.

I. El Se cre ta rio del Tra ba jo y Pre vi sión So cial;

II. El Se cre ta rio de Ha cien da y Cré di to Pú bli co;

III. El Se cre ta rio de Eco no mía;

IV. El Se cre ta rio de Agri cul tu ra, Ga na de ría, De sa rro llo Rural, Pesca y Ali -
men ta ción;

V. Un re pre sen tan te de cada una de las cua tro con fe de ra cio nes de or ga ni -
za cio nes de pa tro nes más re pre sen ta ti vas del país, y

VI. Un re pre sen tan te de cada una de las cua tro con fe de ra cio nes de or ga -
ni za cio nes de tra ba ja do res más re pre sen ta ti vas del país, de bi da men te re -
gis tra das ante la Se cre ta ría del Tra ba jo.

El Ti tu lar de la Se cre ta ría del Tra ba jo, con si de ran do las pro pues tas de las
or ga ni za cio nes de pa tro nes y de tra ba ja do res fun da do ras, de ter mi na rá
me dian te acuer do que se pu bli que en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción, las
or ga ni za cio nes de pa tro nes y de tra ba ja do res que, en el marco de la ley,
deban ser pro pues tas a par ti ci par en la in te gra ción del Con se jo.

Los re pre sen tan tes de las or ga ni za cio nes de tra ba ja do res y de pa tro nes
de be rán con tar con la ex pe rien cia, ca pa ci dad y pres ti gio pro fe sio nal que
les per mi ta de sem pe ñar su fun ción en forma ob je ti va. Estos re pre sen tan tes 
per ci bi rán por su par ti ci pa ción las re mu ne ra cio nes que de ter mi ne el Con -
se jo Di rec ti vo, en tér mi nos de las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Pre si den te del Con se jo y su plen te

15.- El Se cre ta rio del Tra ba jo pre si di rá el Con se jo y, en su au sen cia, lo
hará su su plen te, quien de be rá tener el nivel je rár qui co in me dia to in fe rior al
de aquél.

De sig na ción de su plen tes de cada con se je ro

16.- Cada con se je ro pro pie ta rio de sig na rá a su su plen te. En el caso de
los ser vi do res pú bli cos, los su plen tes de be rán tener, por lo menos, el nivel
de di rec tor ge ne ral.

EOINFONACOT 14.

Se sio nes del Con se jo Di rec ti vo

17.- El Con se jo ce le bra rá se sio nes or di na rias por lo menos cada tres
meses. Cuan do se es ti me ne ce sa rio, tam bién podrá se sio nar en forma ex -
traor di na ria.

Las se sio nes serán con vo ca das por el Pre si den te o, en su de fec to, por el
Se cre ta rio del Con se jo a pe ti ción de la ma yo ría de los con se je ros o del Di -
rec tor Ge ne ral; serán vá li das cuan do asis tan, por lo menos, siete de sus
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miem bros, in clu yen do tres re pre sen tan tes de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe -
de ral, y sus re so lu cio nes se to ma rán por ma yo ría de los miem bros pre sen -
tes. El Pre si den te ten drá voto de ca li dad en caso de em pa te.

A las se sio nes del Con se jo asis ti rán el Di rec tor Ge ne ral y el Co mi sa rio del
Insti tu to con de re cho a voz, pero sin voto.

A las se sio nes del Con se jo po drán asis tir tam bién los in vi ta dos que au to ri -
ce el Pre si den te, a pro pues ta del Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to, quie nes par -
ti ci pa rán en las se sio nes con voz pero sin voto y úni ca men te en los pun tos
de la orden del día para los cua les se les haya in vi ta do.

Los in vi ta dos de be rán ser per so nas dis tin gui das de los sec to res pú bli co,
so cial y pri va do, cuya opi nión es pe cí fi ca sea de in te rés para el Con se jo, en
vir tud de sus co no ci mien tos y ex pe rien cia sobre las ma te rias o los asun tos
del Insti tu to.

EOINFONACOT 11, 12.

Atri bu cio nes in de le ga bles del Con se jo Di rec ti vo

18.- Ade más de las se ña la das en la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes -
ta ta les, el Con se jo ten drá las atri bu cio nes in de le ga bles si guien tes:

EOINFONACOT 8o.

I. Apro bar anual men te el pro yec to de pre su pues to de gas tos de ad mi nis -
tra ción, ope ra ción, in ver sión y vi gi lan cia del Insti tu to, una vez au to ri za dos
sus mon tos glo ba les por la Se cre ta ría de Ha cien da;

II. Apro bar, a pro pues ta del Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to, las po lí ti cas ge -
ne ra les sobre tasas de in te rés, pla zos, ga ran tías y demás ca rac te rís ti cas de
las ope ra cio nes del Insti tu to, orien ta das a pre ser var y man te ner los re cur -
sos de su pa tri mo nio;

III. De ter mi nar los me ca nis mos ne ce sa rios para que el Insti tu to con duz ca
sus ac ti vi da des en forma pro gra ma da y con base en las po lí ti cas sec to ria -
les, prio ri da des y res tric cio nes que se de ri ven del sis te ma na cio nal de pla -
nea ción;

IV. Fijar, a pro pues ta del Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to, la can ti dad má xi ma
para el otor ga mien to de prés ta mos o cré di tos;

V. Apro bar los ma nua les de or ga ni za ción, de pro ce di mien tos y de ser vi -
cios al pú bli co y demás ins tru men tos nor ma ti vos que re gu len el fun cio na -
mien to del Insti tu to;

VI. Apro bar los ma nua les de ope ra ción y fun cio na mien to, así como las re -
glas de ope ra ción de los co mi tés de apoyo del Insti tu to;

VII. Au to ri zar la par ti ci pa ción de pro fe sio nis tas in de pen dien tes en los co -
mi tés de apoyo del Insti tu to, en tér mi nos de lo dis pues to por el Esta tu to
Orgá ni co;

VIII. Au to ri zar las po lí ti cas ge ne ra les para la ce le bra ción de con ve nios con 
los po de res le gis la ti vo y ju di cial de la Fe de ra ción y de las en ti da des fe de ra ti -
vas, con los go bier nos de los mu ni ci pios, así como con las de pen den cias y
en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, de los es ta dos y de la Ciu -
dad de Mé xi co, a fin de que el Insti tu to otor gue a los tra ba ja do res res pec ti -
vos los cré di tos a que se re fie re la frac ción II del ar tícu lo 9 de esta Ley;

IX. Acor dar los asun tos in ter sec to ria les que se re quie ran en la ad mi nis tra -
ción in te gral del Insti tu to;
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X. Au to ri zar con su je ción a las dis po si cio nes apli ca bles en la ma te ria, la es -
truc tu ra or gá ni ca bá si ca; los ni ve les de pues tos; las bases ge ne ra les para la
ela bo ra ción de ta bu la do res de suel dos; la po lí ti ca sa la rial y de in cen ti vos que
con si de re las com pen sa cio nes y demás pres ta cio nes eco nó mi cas en be ne fi -
cio de los tra ba ja do res del Insti tu to; los li nea mien tos en ma te ria de se lec ción,
re clu ta mien to, ca pa ci ta ción, as cen so y pro mo ción; los in di ca do res de eva lua -
ción del de sem pe ño, y los cri te rios de se pa ra ción. Todo esto a pro pues ta del
Di rec tor Ge ne ral y oyen do la opi nión del Co mi té de Re cur sos Hu ma nos;

XI. Fijar las re mu ne ra cio nes que co rres pon dan a los re pre sen tan tes de
las or ga ni za cio nes de tra ba ja do res y de pa tro nes por su par ti ci pa ción en
las se sio nes del Con se jo;

XII. Apro bar el con te ni do de las actas que se le van ten en sus se sio nes;

XIII. Apro bar su ca len da rio anual de se sio nes, y

XIV. Las demás pre vis tas en la pre sen te Ley.

LINFONACOT–COMITES DE APOYO

Sección II

De los Comités de Apoyo del Instituto

Co mi tés de Apo yo del Info na cot

19.- El Insti tu to con ta rá con los si guien tes co mi tés de apoyo:

EOINFONACOT 38, 50.

I. De Ope ra cio nes;

II. De Cré di to;

III. De Au di to ría, Con trol y Vi gi lan cia;

IV. De Admi nis tra ción Inte gral de Ries gos;

V. Re cur sos Hu ma nos, y

VI. Los demás que cons ti tu ya el Con se jo.

Inte gra ción de los Co mi tés de Apo yo del Info na cot

20.- Los Co mi tés a que se re fie re el ar tícu lo an te rior se in te gra rán por ser -
vi do res pú bli cos del Insti tu to, re pre sen tan tes de de pen den cias y en ti da des
de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral y, según lo de ter mi ne su Esta tu to
Orgá ni co, por pro fe sio nis tas in de pen dien tes y es pe cia lis tas del sec tor de
los tra ba ja do res en la ma te ria pro pia de cada Co mi té.

Los pro fe sio nis tas in de pen dien tes a que se re fie re este ar tícu lo serán
nom bra dos por el Con se jo Di rec ti vo a pro pues ta del Di rec tor Ge ne ral del
Insti tu to.

Res pec to de los co mi tés de apoyo a que se con traen las frac cio nes I a V
del ar tícu lo 19 de esta Ley, el Esta tu to Orgá ni co es ta ble ce rá lo re la ti vo a su
ob je to, in te gra ción, ope ra ción, fa cul ta des y re glas bá si cas de ope ra ción,
en tér mi nos de las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que al efec to ex pi dan
las au to ri da des com pe ten tes.

EOINFONACOT 38 al 52.
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Fa cul ta des del Co mi té de Ope ra cio nes

21.- El Co mi té de Ope ra cio nes ten drá entre sus fa cul ta des la de so me ter
a la con si de ra ción y apro ba ción del Con se jo, las po lí ti cas ge ne ra les o li nea -
mien tos sobre tasas de in te rés, pla zos, ga ran tías, otor ga mien to de los prés -
ta mos o cré di tos y demás ca rac te rís ti cas de las ope ra cio nes del Insti tu to.

EOINFONACOT 53 al 57.

Fa cul ta des del Co mi té de Cré di to

22.- El Co mi té de Cré di to ten drá es pe cial men te la fa cul tad de so me ter a
la con si de ra ción y apro ba ción del Con se jo, las po lí ti cas ge ne ra les con
base en las cua les se au to ri za rán los cré di tos y los as pec tos in he ren tes a su
otor ga mien to.

EOINFONACOT 58 al 63.

Fa cul ta des del Co mi té de Au di to ría, Con trol y Vi gi lan cia

23.- El Co mi té de Au di to ría, Con trol y Vi gi lan cia ten drá entre sus fa cul ta -
des la de so me ter a la con si de ra ción y apro ba ción del Con se jo, las po lí ti cas
ge ne ra les sobre con trol y au di to ría, eva lua ción y de sa rro llo ad mi nis tra ti vo.

EOINFONACOT 64 al 73.

Fa cul ta des del Co mi té de Admi nis tra ción Inte gral de Ries gos

24.- El Co mi té de Admi nis tra ción Inte gral de Ries gos ten drá la atri bu ción
de fijar la me to do lo gía para la es ti ma ción de pér di das por ries gos de cré di -
to, de mer ca do, de li qui dez y de ope ra ción, así como por los de ca rác ter
legal. Dicho Co mi té so me te rá a la con si de ra ción y apro ba ción del Con se jo
los tér mi nos para la apli ca ción de las re ser vas al efec to cons ti tui das.

EOINFONACOT 74 al 79.

Fa cul ta des del Co mi té de Re cur sos Hu ma nos

25.- El Co mi té de Re cur sos Hu ma nos ten drá entre otras atri bu cio nes, la
de opi nar sobre la es truc tu ra or gá ni ca bá si ca; los ni ve les de pues tos; las
bases ge ne ra les para la ela bo ra ción de ta bu la do res de suel dos; la po lí ti ca
sa la rial y de in cen ti vos que con si de re las com pen sa cio nes y demás pres ta -
cio nes eco nó mi cas en be ne fi cio de los tra ba ja do res del Insti tu to; los li nea -
mien tos en ma te ria de se lec ción, re clu ta mien to, ca pa ci ta ción, as cen so y
pro mo ción; los in di ca do res de eva lua ción del de sem pe ño, y los cri te rios de 
se pa ra ción de tra ba ja do res.

EOINFONACOT 87.

Inte gra ción del Co mi té de Re cur sos Hu ma nos

26.- El Co mi té de Re cur sos Hu ma nos, es ta rá in te gra do de la si guien te
forma:

EOINFONACOT 81.

I. Un re pre sen tan te de la Se cre ta ría del Tra ba jo;

II. Un re pre sen tan te de la Se cre ta ría de Ha cien da;

III. Un re pre sen tan te de la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca;

IV. El res pon sa ble del área de ad mi nis tra ción del Insti tu to, y

V. Un pro fe sio nis ta in de pen dien te con am plia ex pe rien cia en el área de re -
cur sos hu ma nos.
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Salvo el caso del pro fe sio nal in de pen dien te, los demás miem bros del Co -
mi té con ta rán con sus res pec ti vos su plen tes, quie nes serán pre fe ren te -
men te ser vi do res pú bli cos del nivel in me dia to in fe rior.

LINFONACOT–DIRECTOR GENERAL

Sección III
Del Director General

De sig na ción y nom bra mien to del di rec tor ge ne ral
27.- El Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to será de sig na do por el ti tu lar del Eje -

cu ti vo Fe de ral, a pro pues ta del Se cre ta rio del Tra ba jo y Pre vi sión So cial. El
nom bra mien to de be rá re caer en per so na que reúna los re qui si tos que es ta -
ble ce la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les y quien, ade más, de be -
rá con tar con una ex pe rien cia mí ni ma de cinco años en pues tos de alto nivel 
de ci so rio en ma te ria fi nan cie ra den tro del sis te ma fi nan cie ro me xi ca no.

Fa cul ta des y obli ga cio nes del di rec tor ge ne ral
28.- El Di rec tor Ge ne ral ten drá a su cargo las fa cul ta des y obli ga cio nes

si guien tes:

EOINFONACOT 16.

I. Admi nis trar y re pre sen tar le gal men te al Insti tu to. En el ejer ci cio de su re -
pre sen ta ción legal es ta rá fa cul ta do para:

a) Ce le brar y otor gar toda clase de actos ju rí di cos y do cu men tos in he ren -
tes al ob je to del Insti tu to;

b) Ejer cer las más am plias fa cul ta des para rea li zar actos de do mi nio, ad -
mi nis tra ción, plei tos y co bran zas, aun aque llas que re quie ran de au to ri za -
ción es pe cial, según esta Ley u otras dis po si cio nes le ga les, re gla men ta rias
o es ta tu ta rias;

c) Emi tir, ava lar y ne go ciar tí tu los de cré di to;
d) Que re llar se y otor gar per dón, ejer ci tar y de sis tir se de ac cio nes ju di cia -

les, in clu si ve en el jui cio de am pa ro;
e) Com pro me ter en ár bi tros y tran si gir, y
f) Otor gar po de res ge ne ra les y es pe cia les con todas las fa cul ta des que le

com pe tan, aun las que re quie ran cláu su la es pe cial, sus ti tuir los y re vo car -
los, y otor gar fa cul ta des de sus ti tu ción a los apo de ra dos, pre via au to ri za -
ción ex pre sa del Con se jo cuan do se trate de otor gar po de res ge ne ra les
para actos de do mi nio.

II. Di ri gir téc ni ca y ad mi nis tra ti va men te las ac ti vi da des y pro gra mas del
Insti tu to;

III. Pre sen tar a la apro ba ción del Con se jo los pro yec tos de Esta tu to Orgá -
ni co, ma nua les de or ga ni za ción, de pro ce di mien tos y de ser vi cios al pú bli -
co, y demás ins tru men tos nor ma ti vos que re gu len el fun cio na mien to del
Insti tu to;

IV. So me ter a la au to ri za ción del Con se jo el es ta ble ci mien to, reu bi ca ción
y cie rre de ofi ci nas en el te rri to rio na cio nal;

V. Pre sen tar anual men te al Con se jo los pro yec tos de los pro gra mas ope -
ra ti vo y fi nan cie ro, de las es ti ma cio nes de in gre sos anua les y del pre su -
pues to de gas tos e in ver sión para el ejer ci cio si guien te;
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VI. Ejer cer el pre su pues to del or ga nis mo con su je ción a las dis po si cio nes
ju rí di cas apli ca bles;

VII. Nom brar y re mo ver a los ser vi do res pú bli cos del Insti tu to, dis tin tos de
los dos pri me ros ni ve les;

VIII. Ren dir al Con se jo in for mes pe rió di cos, con la in ter ven ción que co -
rres pon da al co mi sa rio;

IX. Vi gi lar la exis ten cia y man te ni mien to de los sis te mas de con ta bi li dad,
con trol y re gis tro;

X. Pre sen tar a la Se cre ta ría de Ha cien da los in for mes que se re quie ran en
tér mi nos de las dis po si cio nes apli ca bles;

XI. Rea li zar toda clase de actos ju rí di cos ne ce sa rios para cum plir con los
fines del Insti tu to, y

XII. Las demás que le atri bu yan la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta -
ta les, esta Ley o cual quier otra dis po si ción y el Con se jo.

Las fa cul ta des del Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to pre vis tas en las frac cio -
nes III y VI de este ar tícu lo serán in de le ga bles.

Apo yo en las fa cul ta des del di rec tor ge ne ral

29.- El Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to será au xi lia do en el cum pli mien to de
sus fa cul ta des por los ser vi do res pú bli cos de base y de con fian za que es ta -
blez ca el Esta tu to Orgá ni co.

Su plen cia del di rec tor ge ne ral

Asi mis mo, dicho Esta tu to de ter mi na rá al ser vi dor pú bli co que su pli rá al
Di rec tor Ge ne ral en sus au sen cias. El su plen te de be rá tener el nivel in me -
dia to in fe rior al del Di rec tor Ge ne ral.

EOINFONACOT 96.

LINFONACOT–CONTROL Y VIGILANCIA DEL INSTITUTO

CAPITULO V

Del Control, Vigilancia y Evaluación del Instituto

Inte gra ción y fa cul ta des del Orga no de Con trol, Vi gi lan cia y Eva lua -
ción del Info na cot

30.- El Insti tu to con ta rá con un ór ga no in ter no de con trol, en los tér mi nos
de la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les. Al fren te de dicho ór ga no
de con trol y de las áreas de Au di to ría Inter na, Au di to ría de Con trol y Eva lua -
ción, de Que jas y Res pon sa bi li da des, es ta rán los ser vi do res pú bli cos que
sean de sig na dos por la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca, en tér mi nos de la
Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral y quie nes con ta rán con
las fa cul ta des que res pec ti va men te les otor ga el Re gla men to Inte rior de la
Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca.

EOINFONACOT 94.
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De sig na ción y fa cul ta des de los co mi sa rios pú bli cos (pro pie ta rio y
su plen te)

31.- El Insti tu to con ta rá con un co mi sa rio pú bli co pro pie ta rio y uno su plen -
te, de sig na dos por la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca. El co mi sa rio vi gi la rá y
eva lua rá la ope ra ción del Insti tu to y ten drá las atri bu cio nes con te ni das en la
Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les y en las demás dis po si cio nes le -
ga les apli ca bles.

EOINFONACOT 93.

Su per vi sión de la CNBV

32.- La Co mi sión ejer ce rá la su per vi sión del Insti tu to, en tér mi nos de esta 
Ley y en los de aquella que rige a la pro pia Co mi sión.

La su per vi sión que ejer za la Co mi sión ten drá por ob je to ve ri fi car que las
ope ra cio nes del Insti tu to se ajus ten a lo pre vis to en la pre sen te Ley y a las
dis po si cio nes que con base en ella se ex pi dan.

Sin per jui cio de las fa cul ta des de otras ins tan cias fis ca li za do ras, la su per -
vi sión de la Co mi sión com pren de rá el ejer ci cio de las de ins pec ción, vi gi -
lan cia, pre ven ción y co rrec ción que le con fie re su pro pia ley.

Obli ga ción del Info na cot de pro por cio nar in for ma ción a la CNBV

El Insti tu to es ta rá obli ga do a pro por cio nar a la Co mi sión los datos, in for -
mes, re gis tros, li bros de actas, au xi lia res, do cu men tos, co rres pon den cia y,
en ge ne ral, toda la in for ma ción que ésta es ti me ne ce sa ria para el ejer ci cio
de sus fa cul ta des de ins pec ción y vi gi lan cia.

Esta obli ga ción com pren de la in for ma ción y do cu men ta ción re la ti va al ti -
tu lar o be ne fi cia rio de las ope ra cio nes y ser vi cios que rea li ce el Insti tu to y
que se en cuen tren pro te gi das por algún tipo de se cre to.

Pro gra mas pre ven ti vos y co rrec ti vos ten dien tes a eli mi nar de se qui -
li brios fi nan cie ros

La Co mi sión podrá es ta ble cer pro gra mas pre ven ti vos o co rrec ti vos de
cum pli mien to for zo so, ten dien tes a eli mi nar irre gu la ri da des o de se qui li -
brios fi nan cie ros que pue dan afec tar la li qui dez, sol ven cia o es ta bi li dad del
Insti tu to. Los tér mi nos y con di cio nes para la eje cu ción de di chos pro gra -
mas po drán ser con ve ni dos por la Co mi sión y el Insti tu to.

El in cum pli mien to de los pro gra mas o con ve nios a que se re fie re el pá rra -
fo an te rior, dará lugar a la im po si ción de las san cio nes que co rres pon dan.

Re gu la ción pru den cial que de be rá ob ser var el Info na cot

33.- La Co mi sión emi ti rá la re gu la ción pru den cial que de be rá ob ser var el
Insti tu to y las dis po si cio nes a las que se su je ta rá en ma te ria de re gis tro de
ope ra cio nes, in for ma ción fi nan cie ra, es ti ma ción de ac ti vos y, en su caso,
las re la ti vas a sus res pon sa bi li da des y obli ga cio nes.

San ción ante el in cum pli mien to de las dis po si cio nes de la Ley del
Info na cot

El in cum pli mien to o vio la ción a la pre sen te Ley se san cio na rá con multa
de cien a cin cuen ta mil veces el sa la rio mí ni mo ge ne ral vi gen te en el Dis tri to
Fe de ral. Para la im po si ción de las mul tas, la Co mi sión se gui rá el pro ce di -
mien to es ta ble ci do en la Ley de Insti tu cio nes de Cré di to y su im por te se car -
ga rá al pa tri mo nio lí qui do del Insti tu to.
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2006LINFONACOT–TRANSITORIOS

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se crea la Ley del Insti tu to del Fon do Na cio -
nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res, vi gen te a par tir del 25 de
abril de 2006 (DOF 24/IV/2006)

Vi gen cia de la Ley

Primero.- La pre sen te Ley en tra rá en vigor al día si guien te de su pu -
bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

De sin cor po ra ción del fi dei co mi so Fo na cot

Segundo.- Se de cre ta la de sin cor po ra ción me dian te ex tin ción del fi -
dei co mi so pú bli co “Fondo de Fo men to y Ga ran tía para el Con su mo de los
Tra ba ja do res”.

Re cur sos del fi dei co mi so ex tin gui do que pa san a for mar par te del
pa tri mo nio del Info na cot

Tercero.- A la en tra da en vigor de la pre sen te Ley, pa sa rán a for mar
parte del pa tri mo nio del Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los
Tra ba ja do res los re cur sos, los ac ti vos, los bie nes mue bles e in mue bles, los
de re chos y las obli ga cio nes que in te gren el pa tri mo nio del fi dei co mi so pú bli -
co “Fondo de Fo men to y Ga ran tía para el Con su mo de los Tra ba ja do res”.

Pla zo para la trans fe ren cia de re cur sos y obli ga cio nes al Info na cot

La trans fe ren cia for mal de los bie nes, de re chos y obli ga cio nes a que se
con trae el pá rra fo que an te ce de, así como los actos ne ce sa rios para lle var a
cabo la ex tin ción del fi dei co mi so pú bli co a que dicho pá rra fo se re fie re, de -
be rán efec tuar se en un plazo no mayor a doce meses, con ta dos a par tir de
la en tra da en vigor de la pre sen te Ley.

Trans fe ren cia de bie nes y de re chos exen tos de gra va men fis cal

Las trans fe ren cias de bie nes y de re chos pre vis tas en el pre sen te ar tícu lo,
no que da rán gra va das por con tri bu ción fe de ral al gu na.

Las ins crip cio nes y ano ta cio nes mar gi na les se en ten de rán re fe ri das 
al Info na cot

Las ins crip cio nes y ano ta cio nes mar gi na les efec tua das en los re gis tros
pú bli cos de la pro pie dad y de co mer cio, así como en cual quier otro re gis tro
del país, re la ti vas a Na cio nal Fi nan cie ra, So cie dad Na cio nal de Cré di to,
Insti tu ción de Banca de De sa rro llo, en su ca rác ter de fi du cia rio del fi dei co -
mi so pú bli co “Fondo de Fo men to y Ga ran tía para el Con su mo de los Tra ba -
ja do res”, res pec to de in mue bles, con tra tos, con ve nios, tí tu los de cré di to,
co mi sio nes de ca rác ter mer can til y cual quier otra, se en ten de rán re fe ri das
al Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res.

Su bro ga ción del Info na cot en to dos los de re chos y obli ga cio nes del 
fi dei co mi so ex tin gui do

Como cau saha bien te, del fi dei co mi so pú bli co cuya ex tin ción se or de na
en la pre sen te Ley, el Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los
Tra ba ja do res se sub ro ga rá en todos los de re chos y obli ga cio nes de aquél,
y ejer ce rá las ac cio nes, opon drá las ex cep cio nes y de fen sas e in ter pon drá
los re cur sos de cual quier na tu ra le za de du ci dos en los pro ce di mien tos ju di -
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cia les y ad mi nis tra ti vos en los que haya sido parte Na cio nal Fi nan cie ra, So -
cie dad Na cio nal de Cré di to, Insti tu ción de Banca de De sa rro llo, en su ca -
rác ter de fi du cia rio del men cio na do fi dei co mi so.

Pla zo de ope ra cio nes pro vi sio na les del fi dei co mi so mien tras asu me 
la res pon sa bi li dad el Info na cot

Con ob je to de que no se in te rrum pan las ope ra cio nes y fun cio nes que a la fecha
rea li za el Fi dei co mi so de no mi na do “Fondo de Fo men to y Ga ran tía para el Con su -
mo de los Tra ba ja do res”, éste con ti nua rá de sa rro llán do las, hasta en tanto el Insti -
tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res esté en po si bi li dad
de ha cer se cargo de las mis mas, para lo cual ten drá un plazo má xi mo de 90 días
há bi les, con ta dos a par tir de la en tra da en vigor de la pre sen te Ley.

En tanto se ex pi de la nor ma ti vi dad in ter na del Insti tu to del Fondo Na cio nal 
para el Con su mo de los Tra ba ja do res, con ti nua rá apli cán do se la que rige la
ope ra ción y fun cio na mien to del Fi dei co mi so cuya ex tin ción se or de na, en
lo que no se opon ga a esta Ley y, en lo no pre vis to, se es ta rá a lo que re suel -
va el Con se jo Di rec ti vo.

Las obli ga cio nes de pa si vo con traí das por el fi dei co mi so ex tin gui do 
po drán ser can jea das, mo di fi ca das o re fi nan cia das por el Info na cot

Cuarto.- Sin per jui cio de lo se ña la do en el úl ti mo pá rra fo del ar tícu lo
9o. de esta Ley con res pec to a las nue vas obli ga cio nes de pa si vo de ri va das
de fi nan cia mien tos, las men cio na das obli ga cio nes de pa si vo con traí das por
el fi dei co mi so pú bli co de no mi na do “Fondo de Fo men to y Ga ran tía para el
Con su mo de los Tra ba ja do res” antes de la en tra da en vigor de esta Ley, po -
drán ser can jea das, mo di fi ca das, no va das y, en ge ne ral, re fi nan cia das por el
Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res a par tir de
la en tra da en vigor de esta Ley, pre via au to ri za ción de la Se cre ta ría de Ha -
cien da y Cré di to Pú bli co, a efec to de que di chas obli ga cio nes sean dis mi nui -
das gra dual men te hasta su li qui da ción, con for me a los tér mi nos y con di cio -
nes au to ri za dos por la men cio na da De pen den cia.

Pla zo para ex pe dir y apro bar el Esta tu to Orgá ni co del Info na cot

Quinto.- El Esta tu to Orgá ni co del Insti tu to del Fondo Na cio nal para el
Con su mo de los Tra ba ja do res de be rá ser apro ba do y ex pe di do por el Con se -
jo Di rec ti vo a más tar dar en la se gun da se sión or di na ria que ce le bre.

Con ser va ción de de re chos del per so nal sub or di na do

Sexto.- Las per so nas que pres ten ser vi cios per so na les sub or di na dos
a Na cio nal Fi nan cie ra, So cie dad Na cio nal de Cré di to, Insti tu ción de Banca de
De sa rro llo, en su ca rác ter de fi du cia rio en el fi dei co mi so pú bli co “Fondo de Fo -
men to y Ga ran tía para el Con su mo de los Tra ba ja do res”, for ma rán parte del
per so nal al ser vi cio del Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los
Tra ba ja do res y con ser va rán las re mu ne ra cio nes y pres ta cio nes de las cua les
gozan, así como los de re chos ad qui ri dos y las con di cio nes de tra ba jo fi ja das
me dian te la con tra ta ción co lec ti va, al en trar en vigor la pre sen te Ley.

Re ser vas para el cum pli mien to de obli ga cio nes la bo ra les

El Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res
cons ti tui rá y man ten drá las re ser vas ne ce sa rias para dar cum pli mien to a las 
obli ga cio nes de ri va das de la re la ción la bo ral con sus tra ba ja do res, en fun -
ción del es tu dio ac tua rial que se rea li ce para tal efec to.

95 LINFONACOT–TRANSITORIOS 2006



Pla zo para rea li zar la pri me ra se sión or di na ria del Con se jo Di rec ti vo

Séptimo.- La pri me ra se sión or di na ria del Con se jo Di rec ti vo de be rá
lle var se a cabo den tro de los trein ta días si guien tes a la en tra da en vigor de
la pre sen te Ley. La Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial adop ta rá las
me di das per ti nen tes para la ins ta la ción del Con se jo Di rec ti vo.

Apro ba ción de sis te mas ope ra ti vos y de con trol in ter no por la CNBV

Octavo.- Pre vio al ini cio de ope ra cio nes que sean dis tin tas a las que
ac tual men te rea li za el fi dei co mi so “Fondo de Fo men to y Ga ran tía para el Con -
su mo de los Tra ba ja do res”, el Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo
de los Tra ba ja do res so me te rá a la apro ba ción de la Co mi sión Na cio nal Ban ca -
ria y de Va lo res, sus sis te mas ope ra ti vos, de pro ce sa mien to de in for ma ción y
de con trol in ter no, así como sus ma nua les de or ga ni za ción y ope ra ción.

El Info na cot se ajus ta rá al pre su pues to au to ri za do para el Ejer ci cio
Fis cal 2006 al fi dei co mi so ex tin gui do

Noveno.- El Insti tu to Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res
se cir cuns cri bi rá en el pre sen te ejer ci cio fis cal al pre su pues to au to ri za do al
Fi dei co mi so de no mi na do “Fondo de Fo men to y Ga ran tía para el Con su mo
de los Tra ba ja do res”.

Pla zo para ex pe dir el re gla men to de la Ley del Info na cot

Décimo.- El Eje cu ti vo Fe de ral ex pe di rá el Re gla men to de esta Ley
en un plazo má xi mo de 90 días.

2014

n DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan  y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes en ma te ria fi nan cie ra, y se ex pi de la Ley para Re gu lar 
las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, vi gen te a par tir del 11 de ene ro de
2014 (DOF 10/I/2014)

Dis po si cio nes tran si to rias apli ca bles a la Ley del Info na cot

Quin to.- En re la ción con las mo di fi ca cio nes a que se re fie ren los ar -
tícu los pri me ro, se gun do, ter ce ro y cuar to de este De cre to, se es ta rá a lo si -
guien te:(1)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Entra da en vi gor
II. Las obli ga cio nes de ri va das del pre sen te De cre to a cargo de las Insti tu -

cio nes Fi nan cie ras en tra rán en vigor a los no ven ta días na tu ra les si guien tes
a su en tra da en vigor.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

(1) N.E. Las dis po si cio nes en ma te ria fi nan ciera apli ca bles a la Ley del Insti tu to
del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res fue ron in clui das en
el ar tícu lo cuar to del De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan di -
ver sas dis po si cio nes en ma te ria fi nan cie ra, y se ex pi de la Ley para Re gu lar las
Agru pa cio nes Fi nan cie ras.
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2014

n TRANSITORIO

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan  y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes en ma te ria fi nan cie ra, y se ex pi de la Ley para Re gu lar 
las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, vi gen te a par tir del 11 de ene ro de
2014 (DOF 10/I/2014)

Vi gen cia del De cre to

Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción, salvo lo dis pues to en los ar -
tícu los vi gé si mo quin to, frac ción I; tri gé si mo, frac cio nes IV y VI; cua dra gé si -
mo, frac cio nes I y II y; quin cua gé si mo, frac cio nes I y II, las cua les en tra rán
en vigor en las fe chas que en di chas dis po si cio nes se es ta ble cen.

n TRANSITORIO

Del De cre to por el que se re for man las frac cio nes VIII del ar tícu lo 8
y VIII del ar tícu lo 18 de la Ley del Insti tu to del Fon do Na cio nal para
el Con su mo de los Tra ba ja do res, vi gen te a par tir del 4 de ene ro de
2024 (DOF 03/I/2024)

Entra da en vi gor

Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.
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REGLAMENTO DE LA LEY
DEL INSTITUTO DEL FONDO

NACIONAL PARA EL CONSUMO
DE LOS TRABAJADORES

CAPITULO I
Disposiciones Generales

Obje to del re gla men to

1o.- El pre sen te or de na mien to tiene por ob je to re gla men tar la ope ra -
ción, or ga ni za ción, fun cio na mien to y con trol del or ga nis mo pú bli co des -
cen tra li za do, de no mi na do Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo
de los Tra ba ja do res.

Au to su fi cien cia pre su pues tal del Info na cot

2o.- En re la ción con el ar tícu lo 1o. de la Ley, la au to su fi cien cia pre su -
pues tal del Insti tu to im pli ca que no re que ri rá re cur sos del Go bier no Fe de ral
para cum plir con su ob je to, salvo que se trate de re cur sos otor ga dos por
éste para el cum pli mien to de pro gra mas es pe cí fi cos.

El Insti tu to se su je ta rá a la Ley Fe de ral de Pre su pues to y Res pon sa bi li dad
Ha cen da ria y su Re gla men to.

De fi ni ción de con cep tos

3o.- Ade más de las de fi ni cio nes con te ni das en el ar tícu lo 4o. de la Ley
del Insti tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res, para
los efec tos del pre sen te Re gla men to se en ten de rá por:

I. Cen tros de Tra ba jo. Las per so nas fí si cas y mo ra les que estén afi lia das
ante el Insti tu to, y que ten gan a su ser vi cio tra ba ja do res, con el pro pó si to de
que éstos pue dan ser su je tos del cré di to que con ce de el Insti tu to;

II. Esta tu to Orgá ni co. El or de na mien to que con tem pla las bases de la or -
ga ni za ción ad mi nis tra ti va, fun cio nes, fa cul ta des, atri bu cio nes y obli ga cio -
nes del Insti tu to, de las áreas que lo in te gran y de sus ser vi do res pú bli cos;

III. Fi nan cia mien to, prés ta mo o cré di to. Las can ti da des de di ne ro otor -
ga das a los tra ba ja do res por el Insti tu to, para la ad qui si ción de bie nes y
pago de ser vi cios, y

IV. Re gla men to. Re gla men to de la Ley del Insti tu to del Fondo Na cio nal
para el Con su mo de los Tra ba ja do res.

Prác ti cas de buen go bier no

4o.- Para efec tos del se gun do pá rra fo del ar tícu lo 2o. de la Ley, la ope ra -
ción del Insti tu to se ajus ta rá al cum pli mien to de las si guien tes prác ti cas de
buen go bier no:

I. Ho nes ti dad y trans pa ren cia;
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II. Ca li dad;

III. Pro fe sio na li dad;

IV. Me jo ra re gu la to ria;

V. Aus te ri dad en gas tos, y

VI. Infor ma ción y ser vi cios di gi ta les.

Fa cul tad del Con se jo Di rec ti vo para crear o ce rrar di rec cio nes o uni -
da des ad mi nis tra ti vas

5o.- El Con se jo Di rec ti vo, a pro pues ta del Di rec tor Ge ne ral, apro ba rá las
po lí ti cas para la crea ción o cie rre de di rec cio nes re gio na les, di rec cio nes es -
ta ta les, su cur sa les, agen cias u ofi ci nas, así como otras uni da des ad mi nis -
tra ti vas, aten dien do para ello a las ne ce si da des y fines del Insti tu to para lo
cual con ta rán con el per so nal que de ter mi ne el Di rec tor Ge ne ral, to man do
en cuen ta la es truc tu ra or gá ni ca bá si ca apro ba da y la dis po ni bi li dad pre su -
pues ta ria res pec ti va.

RLINFONACOT–ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

CAPITULO II

De las Atribuciones del Instituto

Po lí ti cas y li nea mien tos de los Pro gra mas Ope ra ti vo y Fi nan cie ro

6o.- El Insti tu to de fi ni rá las po lí ti cas y li nea mien tos para la for mu la ción de 
sus pro gra mas ope ra ti vo y fi nan cie ro anua les a que se re fie re el ar tícu lo 6o.
de la Ley, de acuer do con la nor ma ti vi dad en la ma te ria que para tal efec to
es ta blez ca la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co.

Ges tión con ins ti tu cio nes fi nan cie ras para ob te ner cré di tos para tra -
ba ja do res

7o.- El Insti tu to, en uso de sus fa cul ta des y para el de bi do cum pli mien to
de su ob je to, podrá ges tio nar lo con du cen te ante las ins ti tu cio nes fi nan cie -
ras, ban ca rias y no ban ca rias, con la fi na li dad de que los tra ba ja do res ob -
ten gan cré di tos y fa ci li da des en las me jo res con di cio nes de mer ca do.

Pro mo ción con dis tri bui do res para ob te ner me jo res con di cio nes de
cré di tos

De igual forma, el Insti tu to pro mo ve rá ante los Dis tri bui do res, el ac ce so
por parte de los tra ba ja do res a bie nes y ser vi cios en las me jo res con di cio -
nes de pre cio y ca li dad.

Ope ra cio nes o pro gra mas para ga ran ti zar las obli ga cio nes de los
tra ba ja do res y de los al ma ce nes y tien das

8o.- Res pec to a las ope ra cio nes men cio na das en las frac cio nes I y II del
ar tícu lo 9o. de la Ley, el Insti tu to podrá ga ran ti zar obli ga cio nes de los tra ba ja -
do res y de los al ma ce nes y tien das crea das por con ve nio entre los tra ba ja do -
res y los pa tro nes, ya sea a tra vés de ope ra cio nes par ti cu la res o me dian te
pro gra mas de ga ran tía es ta ble ci dos por otros in te gran tes del sis te ma fi nan -
cie ro me xi ca no.
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Vin cu la ción del Pro gra ma Estra té gi co Insti tu cio nal con pro gra mas
del go bier no fe de ral

9o.- El pro gra ma es tra té gi co ins ti tu cio nal y sus re vi sio nes anua les, de -
be rá estar vin cu la do con los pro gra mas del Go bier no Fe de ral para hacer
más clara y pre ci sa la orien ta ción de la ges tión ins ti tu cio nal; res pe tar el pro -
gra ma fi nan cie ro au to ri za do, y es ta ble cer los in di ca do res para la eva lua -
ción de las ac cio nes, re sul ta dos e im pac to de las ope ra cio nes y gasto pú bli -
co del Insti tu to.

Pro gra ma Ope ra ti vo Anual

10.- En la for mu la ción de su pro gra ma ope ra ti vo anual, el Insti tu to de be -
rá con si de rar lo si guien te:

I. La con gruen cia con las es tra te gias, po lí ti cas y los ob je ti vos del Go bier -
no Fe de ral y de la Se cre ta ría del Tra ba jo;

II. La eva lua ción de los re sul ta dos de la eje cu ción de sus pro gra mas de
ejer ci cios an te rio res, y el aná li sis de de sem pe ño entre las ac cio nes rea li za -
das y sus ob je ti vos y metas;

III. La in te gra ción y ac tua li za ción de los pro yec tos que in te gran su pro gra -
ma fi nan cie ro anual, y

IV. Las es tra te gias ge ne ra les y sus pro yec tos prio ri ta rios para el de sa rro -
llo in te gral de los tra ba ja do res y sus fa mi lias.

Aspec tos por con si de rar en la ela bo ra ción del Pro gra ma Fi nan cie ro
Anual

11.- Para la ela bo ra ción de su pro gra ma fi nan cie ro anual, el Insti tu to to -
ma rá en cuen ta los ob je ti vos y prio ri da des del Plan Na cio nal de De sa rro llo y
los pro gra mas sec to ria les. Asi mis mo, con si de ra rá:

I. El lí mi te de in ter me dia ción fi nan cie ra, com pues to por el en deu da mien to 
y el fi nan cia mien to netos, de ri va do de los in gre sos y el pro yec to de pre su -
pues to de gas tos, una vez au to ri za dos sus mon tos glo ba les por la Se cre ta -
ría de Ha cien da, y

II. La ca len da ri za ción anual del gasto para el ejer ci cio de los re cur sos au -
to ri za dos, a fin de cum plir con sus ob je ti vos, metas y prio ri da des con te ni -
dos en sus pro gra mas.

Par ti ci pa ción del Insti tu to en pro gra mas que otor guen be ne fi cios a
los tra ba ja do res y dis tri bui do res

12.- Para el cum pli mien to de su ob je to, el Insti tu to podrá par ti ci par en los
pro gra mas de otras ins ti tu cio nes fi nan cie ras y de so cie da des que res pal -
den po lí ti cas de de sa rro llo eco nó mi co y so cial del país, siem pre que re por -
ten be ne fi cios para los tra ba ja do res o para los dis tri bui do res.

Asi mis mo, el Insti tu to podrá pro mo ver y ce le brar los actos e ins tru men tos
ju rí di cos que per mi tan al can zar alian zas es tra té gi cas con de pen den cias, ins -
ti tu cio nes fi nan cie ras u or ga ni za cio nes na cio na les e in ter na cio na les, que
estén di rec ta o in di rec ta men te re la cio na das con su ob je to u ope ra cio nes.

Re glas ge ne ra les de ope ra ción

13.- El Insti tu to de be rá con tar con Re glas Ge ne ra les de Ope ra ción, que
con ten drán, entre otros as pec tos, los re qui si tos para la afi lia ción de los Cen -
tros de Tra ba jo y Dis tri bui do res, así como los que deben sa tis fa cer los tra ba ja -
do res para tener de re cho al be ne fi cio de los cré di tos que otor gue.
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Accio nes para ase gu rar la ca li dad y me jo res prác ti cas en el otor ga -
mien to de cré di tos

14.- Para ase gu rar la ca li dad y las me jo res prác ti cas en el otor ga mien to
de cré di to, el Insti tu to de be rá:

I. Esta ble cer li nea mien tos y po lí ti cas de cré di to que nor men, con tro len y
es tan da ri cen sus ope ra cio nes;

II. Imple men tar los sis te mas elec tró ni cos para la ade cua da ad mi nis tra -
ción de los cré di tos;

III. Eva luar el de sem pe ño de las ofi ci nas que tie nen a su cargo la ope ra -
ción cre di ti cia, y

IV. De sa rro llar al ter na ti vas de fi nan cia mien to para aten der las ne ce si da -
des de cré di to de los tra ba ja do res.

Des ti no de los cré di tos que se con ce dan a los tra ba ja do res

15.- El Insti tu to podrá con ce der a los tra ba ja do res cré di tos des ti na dos
para la ad qui si ción de bie nes y pago de ser vi cios com pren di dos den tro de
sus pro gra mas de cré di to, en los si guien tes ru bros:

I. For ma ción edu ca ti va y ca pa ci ta ción para el tra ba ja dor y su fa mi lia;

II. Ser vi cios de salud;

III. Me jo ra mien to de la vi vien da, in clu yen do au to cons truc ción;

IV. Mo bi lia rio y en se res para el hogar, equi po in for má ti co, ins tru men tos
mu si ca les, ropa y cal za do;

V. Apoyo a em pre sas y ta lle res fa mi lia res, que in clu ye ma qui na ria y equi -
pa mien to menor, ma te ria les y he rra mien ta;

VI. Vehícu los de uso fa mi liar y de tra ba jo nue vos y usa dos, de bi da men te
le ga li za dos;

VII. Espar ci mien to y cul tu ra, que in clu ye via jes tu rís ti cos, y

VIII. Se gu ri dad pa tri mo nial, que in clu ye gas tos no ta ria les, se gu ros y ser -
vi cios fu ne ra rios.

Asi mis mo, el Insti tu to podrá con ce der cré di tos para el des ti no que se se -
ña le en los pro gra mas es pe cia les del Eje cu ti vo Fe de ral y en cua les quie ra
otros ru bros que sean de ter mi na dos y apro ba dos por el Con se jo Di rec ti vo
del Insti tu to; estos úl ti mos de be rán fa vo re cer el de sa rro llo de los tra ba ja do -
res y el cre ci mien to del pa tri mo nio de sus fa mi lias.

Accio nes del Info na cot para cum plir con su ob je ti vo

16.- En las ope ra cio nes a que se re fie re el ar tícu lo 9o. de la Ley, el Insti tu -
to podrá:

I. Rea li zar la sus ti tu ción como acree dor de aque llos cré di tos y prés ta mos
otor ga dos a los tra ba ja do res di rec ta men te por los Dis tri bui do res, ins ti tu cio -
nes fi nan cie ras ban ca rias y no ban ca rias;

II. Lle var a cabo ope ra cio nes fi nan cie ras de ri va das, siem pre y cuan do
sean con el ca rác ter de clien te y estén re la cio na das con sus ope ra cio nes;

III. Pro ce der a la venta de los tí tu los de cré di to que tenga a su favor;

IV. Ceder o afec tar en fi dei co mi so los de re chos de cré di to a su favor para
lle var a cabo, entre otras ope ra cio nes, su bur sa ti li za ción, y

V. Pres tar ase so ría y con sul to ría sobre temas re la cio na dos con sus
ope ra cio nes.
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RLINFONACOT–CONSEJO DIRECTIVO

CAPITULO III

Del Consejo Directivo

Se lec ción de las con fe de ra cio nes de pa tro nes y tra ba ja do res que
in te gra ran el Con se jo Di rec ti vo

17.- Para los efec tos del ar tícu lo 14 de la Ley, el Ti tu lar de la Se cre ta ría del
Tra ba jo y Pre vi sión So cial de ter mi na rá cuá les Con fe de ra cio nes de pa tro nes
y tra ba ja do res más re pre sen ta ti vas del país in te gra rán el Con se jo Di rec ti vo.

Los ser vi do res pú bli cos que par ti ci pen en el Con se jo Di rec ti vo y en los co -
mi tés de apoyo rea li za rán sus fun cio nes de forma ho no rí fi ca.

Con vo ca to ria para las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias

18.- Para la ce le bra ción de las se sio nes or di na rias del Con se jo Di rec ti vo,
se de be rá con vo car a sus miem bros con una an ti ci pa ción no menor de
cinco días há bi les y, para las ex traor di na rias, con dos días há bi les.

Las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias del Con se jo Di rec ti vo, se ajus ta -
rán al orden del día fi ja do en la con vo ca to ria.

Orden del día y su apro ba ción

19.- Las pro pues tas de los con se je ros para in cluir temas en el orden del
día co rres pon dien te, de be rán con tar con la apro ba ción del 25% de los mis -
mos. Si di chas pro pues tas son pre sen ta das pre via men te a la con vo ca to ria,
se in clui rán en el orden del día y, si son pre sen ta das al ini cio de una se sión,
el Con se jo Di rec ti vo re sol ve rá si se debe de saho gar en la misma o pro gra -
mar se para una pró xi ma se sión.

Quorum re que ri do para se sio nar

20.- Las se sio nes del Con se jo Di rec ti vo se con si de ra rán vá li das cuan do
asis tan, por lo menos, siete de sus miem bros, in clu yen do tres re pre sen tan -
tes de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, dos de las or ga ni za cio nes de los
tra ba ja do res y dos de las or ga ni za cio nes de pa tro nes.

Vo ta ción para los acuer dos del Con se jo Di rec ti vo

Los acuer dos de las se sio nes serán to ma dos por ma yo ría de los votos
emi ti dos por cada uno de los miem bros del Con se jo Di rec ti vo que se en -
cuen tren pre sen tes. El o los con se je ros in con for mes, po drán so li ci tar que
se haga cons tar en el acta res pec ti va su voto ra zo na do.

Fa cul ta des de los con se je ros su plen tes

21.- Los con se je ros su plen tes ten drán todas las fa cul ta des in he ren tes a
su re pre sen ta ción cuan do cu bran las au sen cias de los con se je ros pro pie ta -
rios. En caso de asis tir a las se sio nes es tan do pre sen te en ellas su res pec ti vo
pro pie ta rio, serán con si de ra dos como in vi ta dos y no ten drán voz, ni voto.

Re pro gra ma ción de las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias por
fal ta de quorum

22.- En los casos en que por falta de quó rum una se sión or di na ria no se
rea li ce o sus pen da, ésta se de be rá re pro gra mar den tro de los si guien tes
quin ce días há bi les y, tra tán do se de se sio nes ex traor di na rias, la re pro gra -
ma ción se hará den tro de los si guien tes cinco días há bi les.
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Sus pen sión de la se sión por re duc ción de asis ten cia de con se je ros

En el su pues to de que du ran te el de sa rro llo de una se sión se re duz ca la
asis ten cia de con se je ros, de tal ma ne ra que deje de haber quó rum, el Pre si -
den te, de be rá sus pen der dicha se sión y de ter mi nar la con ti nua ción de la
misma, se ña lán do se nuevo día y hora para tal efec to, o en su caso darla por
con clui da.

Qu órum re que ri do para se sio nar cuan do se haya con vo ca do en dos 
oca sio nes

23.- Cuan do se haya con vo ca do a se sión or di na ria en dos oca sio nes, sin 
que con cu rra por lo menos el nú me ro mí ni mo de con se je ros se ña la do en el
ar tícu lo 20 del Re gla men to, la si guien te se sión se ce le bra rá con los que
asis tan, siem pre y cuan do haya una re pre sen ta ción ma yo ri ta ria de los in te -
gran tes de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral y re pre sen ta ción de cada uno
de los sec to res.

En el caso de las se sio nes ex traor di na rias, si no hu bie re el quó rum, se ci -
ta rá a una nueva se sión, y se ce le bra rá con el nú me ro de con se je ros que
asis tan, en los tér mi nos del pá rra fo an te rior.

Fa cul ta des del Con se jo Di rec ti vo

24.- El ejer ci cio de las atri bu cio nes in de le ga bles del Con se jo Di rec ti vo a
que se re fie re el ar tícu lo 18 de la Ley, com pren de, entre otras, las fa cul ta des
si guien tes:

I. Apro bar el pro yec to del pro gra ma fi nan cie ro anual;

II. Apro bar los in di ca do res para eva luar la eje cu ción y ad mi nis tra ción de
los pro gra mas de cré di to, aho rro del gasto, in ver sión, así como todos aque -
llos que se re quie ran para eva luar la ins ti tu ción;

III. Apro bar, a pro pues ta del Di rec tor Ge ne ral, nue vos pro gra mas de cré -
di to para fa vo re cer el de sa rro llo de los tra ba ja do res y el cre ci mien to del pa -
tri mo nio de sus fa mi lias;

IV. Apro bar, a pro pues ta del Di rec tor Ge ne ral, las Re glas Ge ne ra les de
Ope ra ción del Insti tu to;

V. Fijar las re mu ne ra cio nes que co rres pon dan a los in te gran tes de los co -
mi tés de apoyo;

VI. Cons ti tuir otros co mi tés de apoyo cuan do se jus ti fi quen, de acuer do con
lo dis pues to en el ar tícu lo 19, frac ción VI, de la Ley y de ter mi nar su in te gra ción,
ob je ti vos y re glas de ope ra ción, así como la forma y tér mi nos en que de be rán
in for mar al pro pio Con se jo Di rec ti vo de cada asun to que dic ta mi nen;

VII. Apro bar, a pro pues ta del Di rec tor Ge ne ral, las apor ta cio nes o do na ti vos
a rea li zar por el Insti tu to, to man do en cuen ta las dis po si cio nes apli ca bles;

VIII. Apro bar el pro gra ma de pro tec ción de los bie nes pa tri mo nia les del
Insti tu to, y

IX. Las demás pre vis tas en el pre sen te Re gla men to.

Te mas de la pri me ra se sión or di na ria

25.- En la pri me ra se sión or di na ria del año se pre sen ta rá la pro pues ta de
ca len da rio para las se sio nes or di na rias del Con se jo Di rec ti vo y, en su caso,
las ade cua cio nes al pro gra ma fi nan cie ro anual, con es tric to apego al Pre su -
pues to de Egre sos de la Fe de ra ción del ejer ci cio fis cal co rres pon dien te.
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Nom bra mien tos del se cre ta rio y del pro se cre ta rio del Con se jo Di -
rec ti vo

26.- El Con se jo Di rec ti vo con ta rá con un Se cre ta rio que será nom bra do
por el pro pio Con se jo a pro pues ta de su Pre si den te y un Pro se cre ta rio que
será pro pues to por el Di rec tor Ge ne ral y apro ba do por el mismo ór ga no de
go bier no. El pri me ro de be rá ser una per so na ajena al Insti tu to y no de be rá
for mar parte del Con se jo y, el se gun do, de be rá ser fun cio na rio del Insti tu to.

Fa cul ta des del se cre ta rio del Con se jo Di rec ti vo

27.- Son fa cul ta des del Se cre ta rio del Con se jo Di rec ti vo:

I. Pasar lista de asis ten cia en las reu nio nes del Con se jo para ve ri fi car la
exis ten cia del quó rum;

II. Vi gi lar que las se sio nes se efec túen con for me al orden del día;

III. Le van tar las actas de las se sio nes y glo sar las en el libro res pec ti vo, una 
vez que estén au to ri za das con la firma del Se cre ta rio o del Pro se cre ta rio;

IV. Dar se gui mien to a los acuer dos del Con se jo Di rec ti vo e in for mar sobre
su cum pli mien to, y

V. Las demás que le otor gue el Esta tu to Orgá ni co y el Con se jo.

Fa cul ta des del pro se cre ta rio del Con se jo Di rec ti vo

28.- El Pro se cre ta rio ten drá las mis mas fa cul ta des y atri bu cio nes que el
Se cre ta rio y coad yu va rá al cum pli mien to de estas. El Pro se cre ta rio ejer ce rá 
di rec ta men te las fa cul ta des del Se cre ta rio en los casos de au sen cia tem po -
ral o de fi ni ti va de este úl ti mo.

RLINFONACOT–COMITES DE APOYO

CAPITULO IV
De los Comités de Apoyo del Instituto

Par ti ci pa ción de pro fe sio nis tas in de pen dien tes y es pe cia lis tas en
co mi tés de apo yo

29.- Res pec to del ar tícu lo 20 de la Ley, la par ti ci pa ción, en su caso, de
pro fe sio nis tas in de pen dien tes y es pe cia lis tas del sec tor de los tra ba ja do -
res en los co mi tés de apoyo del Insti tu to, de be rá acre di tar se y jus ti fi car se
feha cien te men te por el Di rec tor Ge ne ral al Con se jo.

Pro fe sio nis tas in de pen dien tes o es pe cia lis tas que no po drán par ti -
ci par en los co mi tés

30.- El nom bra mien to de los pro fe sio nis tas in de pen dien tes o es pe cia lis -
tas a que hace re fe ren cia el ar tícu lo an te rior, en nin gún caso podrá re caer en 
las si guien tes per so nas:

I. Las que ten gan un nexo o víncu lo la bo ral con el Insti tu to;

II. Las que ten gan li ti gio pen dien te con el Insti tu to;

III. Las sen ten cia das por de li tos pa tri mo nia les y las in ha bi li ta das para
ejer cer el co mer cio o para de sem pe ñar un em pleo, cargo o co mi sión en el
ser vi cio pú bli co o en el sis te ma fi nan cie ro me xi ca no, y

IV. El cón yu ge, con cu bi na o con cu bi na rio o las per so nas que ten gan re la -
ción de pa ren tes co hasta el cuar to grado por con san gui ni dad o afi ni dad
con algún Con se je ro, con el Di rec tor Ge ne ral o los Co mi sa rios Pú bli cos.
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Al tomar po se sión del cargo, el pro fe sio nis ta in de pen dien te o el es pe cia -
lis ta del sec tor de los tra ba ja do res de be rá de cla rar, bajo pro tes ta de decir
ver dad, que no tiene im pe di men to al gu no para de sem pe ñar la ac ti vi dad en -
co men da da.

Pre sen ta ción y apro ba ción de los ma nua les de los Co mi tés de Apo yo

31.- Los Ma nua les de los Co mi tés de Apoyo, de Ope ra cio nes, de Cré di -
to, de Admi nis tra ción Inte gral de Ries gos, Au di to ría, Con trol y Vi gi lan cia, y
de Re cur sos Hu ma nos, de be rán ser pre sen ta dos por el Di rec tor Ge ne ral
para la apro ba ción del Con se jo Di rec ti vo.

RLINFONACOT–DIRECTOR GENERAL

CAPITULO V

Del Director General

Res pon sa bi li da des del di rec tor ge ne ral

32.- El ejer ci cio de las fa cul ta des y obli ga cio nes del Di rec tor Ge ne ral pre -
vis tas en el ar tícu lo 28 de la Ley, com pren de, entre otras, las res pon sa bi li da -
des si guien tes:

I. Di ri gir el de sa rro llo y eje cu ción de los pro gra mas es tra té gi co, ins ti tu cio -
nal, ope ra ti vo y fi nan cie ro;

II. Pre sen tar, para apro ba ción del Con se jo, el pro yec to de Re glas Ge ne ra -
les de Ope ra ción del Insti tu to;

III. Pro mo ver la ima gen del Insti tu to;

IV. Ne go ciar y sus cri bir el con tra to co lec ti vo de tra ba jo del Insti tu to;

V. Pro mo ver la sus crip ción de con ve nios de co la bo ra ción y alian zas es tra -
té gi cas con ins ti tu cio nes u or ga nis mos, en ti da des y de pen den cias, y

VI. Las demás pre vis tas en el pre sen te Re gla men to.

Su plen cia por au sen cias del di rec tor ge ne ral

33.- Las au sen cias del Di rec tor Ge ne ral serán su pli das por el ser vi dor pú -
bli co de je rar quía in me dia ta in fe rior que él de sig ne y, a falta de dicha de sig -
na ción, serán su pli das por los Sub di rec to res Ge ne ra les de Ope ra cio nes;
de Fi nan zas; de Admi nis tra ción, y de Pla nea ción, en ese orden.

Los ti tu la res de las Sub di rec cio nes Ge ne ra les y los demás ser vi do res pú -
bli cos del Insti tu to serán su pli dos en los tér mi nos que es ta blez ca el Esta tu to 
Orgá ni co.

Fa cul ta dos para ex pe dir co pias au to ri za das o do cu men tos

34.- El Di rec tor Ge ne ral, los Sub di rec to res Ge ne ra les, los Di rec to res de
área, el ti tu lar del área de con ta bi li dad y los re pre sen tan tes ju rí di cos del
Insti tu to es ta rán fa cul ta dos para ex pe dir co pias au to ri za das de los do cu -
men tos re la ti vos a los asun tos de su com pe ten cia.
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RLINFONACOT–ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO VI

Del Organo Interno de Control

Ti tu lar del ór ga no in ter no de con trol

35.- El Insti tu to con ta rá con un Orga no Inter no de Con trol, al fren te del
cual habrá un Ti tu lar de sig na do en los tér mi nos del ar tícu lo 37, frac ción XII,
de la Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, quien para el ejer -
ci cio de sus fa cul ta des, se au xi lia rá por los ti tu la res de las áreas de au di to -
ría, que jas y res pon sa bi li da des, de sig na dos en los mis mos tér mi nos.

Fa cul ta des de los ser vi do res pú bli cos

36.- Los ser vi do res pú bli cos a que se re fie re el ar tícu lo an te rior, en el ám -
bi to de sus res pec ti vas com pe ten cias, ejer ce rán las fa cul ta des pre vis tas en
las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Su plen cia por au sen cias de los ti tu la res del ór ga no in ter no de con -
trol y de las áreas de au di to ría, que jas y res pon sa bi li da des

37.- Las au sen cias del Ti tu lar del Orga no Inter no de Con trol, así como las 
de los ti tu la res de las áreas de au di to ría, que jas, y res pon sa bi li da des serán
su pli das con for me a lo pre vis to en el Re gla men to Inte rior de la Se cre ta ría de 
la Fun ción Pú bli ca.

2006RLINFONACOT–TRANSITORIOS

n TRANSITORIOS

Del Re gla men to de la Ley del Insti tu to del Fon do Na cio nal para el
Con su mo de los Tra ba ja do res, vi gen te a par tir del 1o. de di ciem bre
de 2006 (DOF 30/XI/2006)

Vi gen cia del Re gla men to

Primero.- El pre sen te Re gla men to en tra rá en vigor al día si guien te
de su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Vi gen cia de las dis po si cio nes emi ti das con an te rio ri dad al Re gla -
men to en lo que no se opon gan

Segundo.- Los acuer dos y demás dis po si cio nes ad mi nis tra ti vas
emi ti das con an te rio ri dad a la en tra da en vigor del pre sen te or de na mien to,
para el fi dei co mi so pú bli co de no mi na do Fondo de Fo men to y Ga ran tía para 
el Con su mo de los Tra ba ja do res, in clu yen do lo re la ti vo a la es truc tu ra or ga -
ni za cio nal, con ti nua rán en vigor en los tér mi nos pre vis tos en la Ley del Insti -
tu to del Fondo Na cio nal para el Con su mo de los Tra ba ja do res en lo que no
se opon gan a lo dis pues to en este Re gla men to y hasta en tanto se ex pi dan
los ins tru men tos que las sus ti tu yan.

Pre su pues to apro ba do para la ope ra ción del Info na cot

Tercero.- Con base en lo se ña la do en los ar tícu los ter ce ro y sexto
tran si to rios de la Ley, la ope ra ción del Insti tu to del Fondo Na cio nal para el
Con su mo de los Tra ba ja do res se su je ta rá al pre su pues to apro ba do en los
res pec ti vos ca pí tu los y par ti das de gasto del Fondo de Fo men to y Ga ran tía
para el Con su mo de los Tra ba ja do res, y no se in cre men ta rá el pre su pues to
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re gu la ri za ble de ser vi cios per so na les apro ba do para el pre sen te ejer ci cio
fis cal y, para los sub se cuen tes, se su je ta rá a las dis po si cio nes nor ma ti vas
apli ca bles.
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LEY DE LOS SISTEMAS DE AHORRO
PARA EL RETIRO

LSAR–DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPITULO I

Disposiciones Preliminares

Ambi to de apli ca ción de la Ley
1o.- La pre sen te Ley es de orden pú bli co e in te rés so cial y tiene por ob je -

to re gu lar el fun cio na mien to de los sis te mas de aho rro para el re ti ro y sus
par ti ci pan tes pre vis tos en esta Ley y en las leyes del Se gu ro So cial, del Insti -
tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res y del Insti tu to
de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do.

LSAR 2o, 117, TR96 MAY 1o al TR96 MAY 3o, TR96 MAY 5o,
TR96 MAY 6o, TR96 MAY 9o, TR96 MAY 11 al TR96 MAY 13, TR96 MAY 17, 
TR96 MAY 19, TR96 NOV 2o. LSS 1o, 2o, 174 al 200. LINFO 1o.

Fun cio nes de la Con sar
2o.- La coor di na ción, re gu la ción, su per vi sión y vi gi lan cia de los sis te mas

de aho rro para el re ti ro están a cargo de la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de
Aho rro para el Re ti ro como ór ga no ad mi nis tra ti vo des con cen tra do de la Se -
cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co do ta do de au to no mía téc ni ca y fa cul -
ta des eje cu ti vas, con com pe ten cia fun cio nal pro pia en los tér mi nos de la pre -
sen te Ley.

LSAR 1o, 5o, 6o, 89, 90, 92, 93. RCONSAR 1o. LSS 174 al 200.
TATCC SJF, 9a. ép., T. XXIII, MAR2006, pág. 2117.

De fi ni cio nes le ga les
3o.- Para los efec tos de esta Ley, se en ten de rá por:

RCONSAR 1o.

Admi nis tra do ras
I. Admi nis tra do ra, a las ad mi nis tra do ras de fon dos para el re ti ro;

LSAR 18 al 38. RSAR 2o I al 2o III. LSS 175.

Base de Da tos Na cio nal SAR
II. Base de Datos Na cio nal SAR, aque lla con for ma da por la in for ma ción

pro ce den te de los sis te mas de aho rro para el re ti ro, con te nien do la in for ma -
ción in di vi dual de cada tra ba ja dor y el re gis tro de la ad mi nis tra do ra o ins ti tu -
ción de cré di to en que cada uno de estos se en cuen tra afi lia do;

LSAR 57 al 63. RSAR 67 al 69, 98. LINFO 38.

Co mi sión
III. La Co mi sión, a la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro;

LSAR 5o al 17. RCONSAR 1o.
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Cuen ta in di vi dual
III-Bis. Cuen ta Indi vi dual, aque lla de la que sea ti tu lar un tra ba ja dor en la

cual se de po si ta rán las cuo tas obre ro pa tro na les y es ta ta les y sus ren di mien -
tos, se re gis tra rán las apor ta cio nes a los fon dos de vi vien da y se de po si ta rán
los demás re cur sos que en tér mi nos de esta Ley pue dan ser apor ta dos a las
mis mas, así como aqué llas otras que se abran a otros tra ba ja do res no afi lia -
dos en tér mi nos de esta Ley;

LSAR 74 al 81. RSAR 28 al 30, 33, 35. LSS 159 I, 174, 177.

Empre sas ope ra do ras
IV. Em pre sas Ope ra do ras, a las em pre sas con ce sio na rias para ope rar la

Base de Datos Na cio nal SAR;

LSAR 57 al 63. RSAR 68, 69.

Fon dos de pre vi sión so cial
V. Fon dos de Pre vi sión So cial, a los fon dos de pen sio nes o ju bi la cio nes de 

per so nal, de pri mas de an ti güe dad, así como fon dos de aho rro es ta ble ci -
dos por em pre sas pri va das, de pen den cias o en ti da des pú bli cas fe de ra les,
es ta ta les o mu ni ci pa les o por cual quier otra per so na, como una pres ta ción
la bo ral a favor de los tra ba ja do res; 

LSAR 18 II, 39, 74-Quáter, 74-Quinquies. RSAR 76 al 86.

Ren di mien to neto
V-Bis. Ren di mien to Neto, en sin gu lar o en plu ral, a los in di ca do res que re -

fle jan los ren di mien tos menos las co mi sio nes, que hayan ob te ni do los tra -
ba ja do res por la in ver sión de sus re cur sos en las So cie da des de Inver sión.

La Junta de Go bier no de la Co mi sión de be rá au to ri zar la me to do lo gía que
se es ta blez ca para cons truir los in di ca do res de Ren di mien to Neto, fi jan do
en dicha me to do lo gía el pe rio do para su cálcu lo;

LSAR 37, 74. RSAR 2o XII, 2o XIII.

Insti tu tos de se gu ri dad so cial
VI. Ins ti tu tos de Se gu ri dad So cial, a los ins ti tu tos Me xi ca no del Se gu ro

So cial, del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res, de Se gu ri -
dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Es ta do y las ins ti tu cio nes
de na tu ra le za aná lo ga;

LSAR 74, 77. RSAR 73 al 75. LSS 5o. LINFO 2o.

Le yes de se gu ri dad so cial
VII. Leyes de Se gu ri dad So cial, a las leyes del Se gu ro So cial, del Ins ti tu to

del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res y del Ins ti tu to de
Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Es ta do;

LSS 1o. LINFO 1o.

Nexo pa tri mo nial
VIII. Nexo pa tri mo nial, el que tenga una per so na fí si ca o moral, que di -

rec ta o in di rec ta men te a tra vés de la par ti ci pa ción en el ca pi tal so cial o
por cual quier tí tu lo tenga la fa cul tad de de ter mi nar el ma ne jo de una so -
cie dad;

LSAR 29, 66, 70, 71.

Par tes in de pen dien tes
VIII-Bis. Par tes Inde pen dien tes, a las per so nas mo ra les que no ten gan nexo

pa tri mo nial con una ad mi nis tra do ra;
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Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro
IX. Par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, a las ins ti tu cio nes

de cré di to, ad mi nis tra do ras de fon dos para el re ti ro, so cie da des de in ver sión
es pe cia li za das de fon dos para el re ti ro, em pre sas ope ra do ras, em pre sas
que pres ten ser vi cios com ple men ta rios o au xi lia res di rec ta men te re la cio na -
dos con los sis te mas de aho rro para el re ti ro y las en ti da des re cep to ras pre -
vis tas en el re gla men to de esta Ley; 

LSAR 18 al 48, 57 al 63. RSAR 2o I al 2o III, 2o IX, 2o XI.

Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro
X. Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, aqué llos re gu la dos por las leyes de

se gu ri dad so cial que pre vén que las apor ta cio nes de los tra ba ja do res, pa -
tro nes y del Es ta do sean ma ne ja das a tra vés de cuen tas in di vi dua les pro -
pie dad de los tra ba ja do res, con el fin de acu mu lar sal dos, mis mos que se
apli ca rán para fines de pre vi sión so cial o para la ob ten ción de pen sio nes o
como com ple men to de éstas;

LSAR 1o, 78. LSS 152 al 164, 167 al 200. LINFO 29 II.

So cie da des de in ver sión
XI. So cie da des de in ver sión, a las so cie da des de in ver sión es pe cia li za -

das de fon dos para el re ti ro;

LSAR 39 al 48. RSAR 14 al 25. LSS 188. 

Tra ba ja dor
XII. Tra ba ja dor, a los tra ba ja do res afi lia dos, así como a cual quier otra per -

so na que tenga de re cho a la aper tu ra de una cuen ta in di vi dual en los tér mi -
nos de esta Ley; 

LSAR 3o XIII, 3o XIII-Bis, 74, 74-Bis, 74-Ter. LSS 12 I, 15 I. LFT 8o, 9o.

Tra ba ja dor afi lia do
XIII. Tra ba ja dor Afi lia do, a los tra ba ja do res ins cri tos en el Insti tu to Me xi ca -

no del Se gu ro So cial; 

LSS 12 I, 15 I. RSAR 2o XXIX.

Tra ba ja dor no afi lia do
XIII-Bis. Tra ba ja dor no Afi lia do, a los tra ba ja do res que no se en cuen tren

ins cri tos en el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial; y 

LSAR 74-Bis, 74-Ter. RSAR 2o XXXI.

Víncu lo la bo ral
XIV. Víncu lo La bo ral, la pres ta ción de ser vi cios sub or di na dos de con for -

mi dad con lo dis pues to por la Ley Fe de ral del Tra ba jo o la pres ta ción de ser -
vi cios pro fe sio na les.

LSS 12 I. LINFO 29 I, 31. LFT 20, 21, 35.

Inter pre ta ción ad mi nis tra ti va de la Ley del SAR. Fa cul tad de la
SHCP

4o.- La in ter pre ta ción de los pre cep tos de esta Ley, para efec tos ad mi nis -
tra ti vos, co rres pon de rá a la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co.
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LSAR–CONSAR

CAPITULO II
De la Comisión Nacional del Sistema 

de Ahorro para el Retiro

Sección I
De la Comisión

Fa cul ta des de la Con sar
5o.- La Co mi sión ten drá las fa cul ta des si guien tes:

LSAR 12, 30 IV, 82, 90. RCONSAR 1o, 2o.

Re gu lar la ope ra ción de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro
I. Re gu lar, me dian te la ex pe di ción de dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, lo

re la ti vo a la ope ra ción de los sis te mas de aho rro para el re ti ro, la re cep ción, de -
pó si to, trans mi sión y ad mi nis tra ción de las cuo tas y apor ta cio nes co rres pon -
dien tes a di chos sis te mas, así como la trans mi sión, ma ne jo e in ter cam bio de
in for ma ción entre las de pen den cias y en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe -
de ral, los ins ti tu tos de se gu ri dad so cial y los par ti ci pan tes en los re fe ri dos sis te -
mas, de ter mi nan do los pro ce di mien tos para su buen fun cio na mien to;

LSAR 16 III, 16 XIII, 53, 64, 70, 77. LSS 11 IV, 15 VII, 182, 195, 251 XII. 
RCONSAR 18. LINFO 16 XII, 29 II, 29 III, 35, 38, 43.

Expe dir dis po si cio nes de cons ti tu ción, or ga ni za ción, fun cio na mien to, 
ope ra cio nes y par ti ci pa ción en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro

II. Expe dir las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral a las que ha brán de su je -
tar se los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, en cuan to a
su cons ti tu ción, or ga ni za ción, fun cio na mien to, ope ra cio nes y par ti ci pa ción 
en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, tra tán do se de las ins ti tu cio nes de
cré di to esta fa cul tad se apli ca rá en lo con du cen te; 

LSAR 8o IV, 8o V, 8o VI, 16 II, 24, 25, 26, 28, 37, 41 II, 43, 47, 47-Bis,
84 al 88, TR2002 4o. RSAR 9o al 22. RCONSAR 23. LSS 174 al 200.

Emi tir las dis po si cio nes que juz gue con ve nien tes
III. Emi tir en el ám bi to de su com pe ten cia la re gu la ción pru den cial a que

se su je ta rán los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro;

LSS 195.

Emi tir las re glas para ope ra ción y pago de re ti ros pro gra ma dos
IV. Emi tir re glas de ca rác ter ge ne ral para la ope ra ción y pago de los re ti ros

pro gra ma dos;

RSAR 33 XII, 49. LSS 194, 195.

Esta ble cer las ba ses de co la bo ra ción en tre en ti da des pú bli cas par ti -
ci pan tes

V. Esta ble cer las bases de co la bo ra ción entre las de pen den cias y en ti da -
des pú bli cas par ti ci pan tes en la ope ra ción de los sis te mas de aho rro para el
re ti ro;

LSAR 16 III. LSS 195. LINFO 29 II.
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Otor gar, mo di fi car o re vo car au to ri za ciones a las Afo re y Sie fo re

VI. Otor gar, mo di fi car o re vo car las au to ri za cio nes a que se re fie re esta
Ley, a las ad mi nis tra do ras y so cie da des de in ver sión;

LSAR 8o I, 16 IV, 16 V, 19, 23, 34, 37, 40, 47-Bis, 54, 58, 59, 115,
TR96 MAY 8o. RSAR 4o, 15, 16, 143, 174. LSS 175.

Co no cer de los nom bra mien tos de fun cio na rios par ti ci pan tes en los 
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro

VI-Bis. Co no cer de los nom bra mien tos de los con se je ros, di rec to res ge ne -
ra les, fun cio na rios de los dos ni ve les in me dia tos in fe rio res y co mi sa rios de los
par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, con ex cep ción de las ins -
ti tu cio nes de cré di to; 

LSAR 16 VI, 20 IV, 46.

Su per vi sar a los par ti ci pan tes de los Sis te mas de Aho rro para el Re -
ti ro

VII. Rea li zar la su per vi sión de los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro
para el re ti ro. Tra tán do se de las ins ti tu cio nes de cré di to, la su per vi sión se
rea li za rá ex clu si va men te en re la ción con su par ti ci pa ción en los sis te mas
de aho rro para el re ti ro.

LSAR 12 VI, 16 XII, 56 c, 89, 92, 93. RSAR 124 al 141. RCONSAR 11 XII,
16 I, 16 IV, 17 I,17 XIV. LINFO 30 V. TATCC SJF, 9a. ép., T. XXIII, MAR2006,
pág. 2117.

La Co mi sión Na cio nal Ban ca ria y de Va lo res, la Co mi sión Na cio nal de Se -
gu ros y Fian zas y la Co mi sión, de común acuer do, es ta ble ce rán las bases
de co la bo ra ción para el ejer ci cio de sus fun cio nes de su per vi sión;

LSS 195.

Admi nis trar y ope rar la Base de Da tos Na cio nal SAR

VIII. Admi nis trar y ope rar, en su caso, la Base de Datos Na cio nal SAR;

LSAR 57 al 63. RSAR 67 al 69, 98. RCONSAR 16 I, 18 V.

Impo ner mul tas y san cio nes, así como opi nar en ma te ria de de li tos

IX. Impo ner mul tas y san cio nes, así como emi tir opi nión a la au to ri dad
com pe ten te en ma te ria de los de li tos pre vis tos en esta Ley;

LSAR 8o VII, 16 XVI, 99, 100, 100-Bis, 100-Ter, 100-Quáter, 102.
RCONSAR 24, 26.

Fun gir como con sul tor en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el 
Re ti ro

X. Actuar como ór ga no de con sul ta de las de pen den cias y en ti da des pú -
bli cas, en todo lo re la ti vo a los sis te mas de aho rro para el re ti ro, con ex cep -
ción de la ma te ria fis cal;

RCONSAR 2o III c, 11 VII.

Ce le brar con ve nios de asis ten cia téc ni ca

XI. Ce le brar con ve nios de asis ten cia téc ni ca;

LSS 195. RCONSAR 2o III c, 23 VIII.
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Dic tar re glas para de ter mi nar la re mu ne ra ción de los agen tes pro -
mo to res

XII. Dic tar re glas de ca rác ter ge ne ral para de ter mi nar la forma en que las
ad mi nis tra do ras de be rán re mu ne rar a sus agen tes pro mo to res, ya sea que
estos ten gan una re la ción la bo ral con la ad mi nis tra do ra, le pres ten sus ser -
vi cios a tra vés de ter ce ros, o sean in de pen dien tes;

Infor mar al Con gre so so bre la si tua ción de los Sis te mas de Aho rro
XIII. Ren dir un in for me tri mes tral al Con gre so de la Unión sobre la si tua -

ción que guar dan los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, en el que se de be -
rán con si de rar apar ta dos es pe cí fi cos sobre:

LSAR 8o VIII, 12 III. RSAR 151. RCONSAR 9o, 14 X.

a) Las car te ras de in ver sión de las so cie da des de in ver sión, in clu yen do un 
aná li sis de ta lla do de cómo el ré gi men de in ver sión cum ple con lo des cri to
en el ar tícu lo 43 de esta Ley;

b) La ad qui si ción de va lo res ex tran je ros. Este apar ta do de be rá in cluir in for -
ma ción del por cen ta je de la car te ra de cada So cie dad de Inver sión in ver ti do
en estos va lo res, los paí ses y mo ne das en que se hayan emi ti do los va lo res
ad qui ri dos, así como un aná li sis de ta lla do del efec to de estas in ver sio nes en
los ren di mien tos de las so cie da des de in ver sión;

c) Las me di das adop ta das por la Co mi sión para pro te ger los re cur sos de
los tra ba ja do res a que se re fie re la frac ción XIII-Bis del pre sen te ar tícu lo;

LSAR 5o XIII Bis. RSAR 152.

d) Infor ma ción es ta dís ti ca de los tra ba ja do res re gis tra dos en las ad mi -
nis tra do ras, in clu yen do cla si fi ca ción de tra ba ja do res por nú me ro de se -
ma nas de co ti za ción, nú me ro de tra ba ja do res con apor ta ción, nú me ro de
tra ba ja do res con apor ta cio nes vo lun ta rias y apor ta ción pro me dio, cla si fi -
ca ción de los tra ba ja do res por rango de edad y dis tri bu ción de sexo y co ti -
za ción pro me dio de los tra ba ja do res, den si dad de co ti za ción por rango
de in gre so, edad y sexo. La in for ma ción an te rior será des glo sa da por ad -
mi nis tra do ra y por ins ti tu to de se gu ri dad so cial o tra ba ja dor no afi lia do,
según co rres pon da.

e) Infor ma ción de sa gre ga da por ad mi nis tra do ra re la ti va a los mon tos de
ren di mien to neto, de ren di mien to neto real,  pa ga dos a los tra ba ja do res, al
cobro de co mi sio nes, y en caso de pre sen tar se mi nus va lías, el monto de
éstas y el por cen ta je que co rres pon da por tipo de in ver sión.

Esta ble cer me di das para pro te ger los re cur sos de los tra ba ja do res
XIII-Bis. Esta ble cer me di das para pro te ger los re cur sos de los tra ba ja do -

res cuan do se pre sen ten cir cuns tan cias atí pi cas en los mer ca dos fi nan cie -
ros. Así como dic tar re glas para evi tar prác ti cas que se apar ten de los sanos
usos co mer cia les, bur sá ti les o del mer ca do fi nan cie ro;

LSAR 44 Bis. RSAR 25.

Di fun dir las co mi sio nes, afi lia dos, car te ra y ren ta bi li dad de las Sie -
fo re

XIV. Dar a co no cer a la opi nión pú bli ca re por tes sobre co mi sio nes, nú me -
ro de tra ba ja do res re gis tra dos en las ad mi nis tra do ras, es ta do de si tua ción
fi nan cie ra, es ta do de re sul ta dos, com po si ción de car te ra y ren ta bi li dad de
las so cie da des de in ver sión, cuan do menos en forma tri mes tral;

LSAR 16 XVIII, 47-Bis. RSAR 108, 151. RCONSAR 14 III,
13 VI, 14 V, 16 I, 17 XX.
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Ela bo rar y pu bli car es ta dís ti cas so bre los Sis te mas de Aho rro para
el Re ti ro

XV. Ela bo rar y pu bli car es ta dís ti cas y do cu men tos re la cio na dos con los
sis te mas de aho rro para el re ti ro; y

LSAR 16 XVIII. RCONSAR 12 IV, 14 XIII.

Otras
XVI. Las demás que le otor guen ésta u otras leyes.
LSAR–ORGANOS DE GOBIERNO

Sección II
De los Organos de Gobierno

Orga nos de go bier no de la Con sar
6o.- Los ór ga nos de go bier no de la Co mi sión serán la Junta de Go bier no, 

la Pre si den cia y el Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia.

LSAR 2o, 7o, 11, 13. RCONSAR 2o I, 2o II, 2o III.

Inte gra ción de la Jun ta de Go bier no
7o.- La Junta de Go bier no es ta rá in te gra da por el Se cre ta rio de Ha cien -

da y Cré di to Pú bli co, quien la pre si di rá, el Pre si den te de la Co mi sión, dos vi -
ce pre si den tes de la misma y otros trece vo ca les.

LSAR 6o, 8o, 9o, 12 XV, 17, 67, 68, 107. RCONSAR 3o.

Di chos vo ca les serán el Se cre ta rio del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, el Go ber -
na dor del Banco de Mé xi co, el Sub se cre ta rio de Ha cien da y Cré di to Pú bli co,
el Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, el Di rec tor Ge -
ne ral del Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res, el
Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba -
ja do res del Esta do, el Pre si den te de la Co mi sión Na cio nal Ban ca ria y de Va lo -
res y el Pre si den te de la Co mi sión Na cio nal de Se gu ros y Fian zas.

LSS 267. LINFO 22. LISSSTE 151 II, 163.

Los cinco vo ca les res tan tes serán de sig na dos por el Se cre ta rio de Ha -
cien da y Cré di to Pú bli co de bien do ser cua tro re pre sen tan tes de las or ga ni -
za cio nes na cio na les de tra ba ja do res y uno de los co rres pon dien tes a los
pa tro nes, que for men parte del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia y que os -
ten ten la mayor re pre sen ta ti vi dad.

En au sen cia del Se cre ta rio de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, lo su pli rá el
Pre si den te de la Co mi sión.

Por cada miem bro pro pie ta rio se nom bra rá un su plen te que en todo caso
de be rá ser un fun cio na rio con el rango in me dia to in fe rior al del miem bro
pro pie ta rio. Los miem bros su plen tes po drán ser re mo vi dos li bre men te por
las de pen den cias, en ti da des o ins ti tu cio nes que los hayan de sig na do. Los
re pre sen tan tes su plen tes de las or ga ni za cio nes obre ras y pa tro na les serán
de sig na dos en los mis mos tér mi nos que los miem bros pro pie ta rios.

La Junta de Go bier no con ta rá con un Se cre ta rio, el cual podrá ex pe dir cons -
tan cias de los acuer dos de los ór ga nos co le gia dos de la pro pia Co mi sión.

Atri bu cio nes de la Jun ta de Go bier no
8o.- Co rres pon de a la Junta de Go bier no:

LSAR 7o, 12 XIII. RCONSAR 3o.
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I. Otor gar, mo di fi car o re vo car las au to ri za cio nes para la or ga ni za ción,
ope ra ción, fun cio na mien to y fu sión de las ad mi nis tra do ras y so cie da des de 
in ver sión, las au to ri za cio nes para la ad qui si ción de ac cio nes de las ad mi -
nis tra do ras y del ca pi tal fijo de las so cie da des de in ver sión, en los tér mi nos
de esta Ley y las au to ri za cio nes para que las ad mi nis tra do ras rea li cen ac ti -
vi da des aná lo gas o co ne xas a su ob je to so cial; 

LSAR 5o VI, 16 IV, 16 V, 19, 34, 40, 54, 115, 115-Bis. LSS 175.

II. Orde nar la in ter ven ción ad mi nis tra ti va o ge ren cial de los par ti ci pan tes
en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, con ex cep ción de las ins ti tu cio nes
de cré di to; 

LSAR 12 XII, 96, 97.

III. Amo nes tar, sus pen der, re mo ver e in ha bi li tar al per so nal que pres te sus 
ser vi cios a los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, con ex -
cep ción de las ins ti tu cio nes de cré di to; 

LSAR 12 VII, 16 VI, 16 VII, 30, 52, 66, 68.

IV. Expe dir las re glas de ca rác ter ge ne ral re la ti vas al ré gi men de in ver sión
al que de be rán su je tar se las so cie da des de in ver sión, pre via opi nión fa vo ra -
ble del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia; 

LSAR 5o II, 12 IV, 12 XIII, 16 VIII, 16 X, 43, 47, 47-Bis, 90 VII.

V. De ter mi nar me dian te re glas de ca rác ter ge ne ral el ré gi men de las co mi -
sio nes que las ins ti tu cio nes de cré di to, ad mi nis tra do ras o em pre sas ope ra -
do ras, po drán co brar por los ser vi cios que pres ten en ma te ria de los sis te mas 
de aho rro para el re ti ro, pre via opi nión fa vo ra ble del Co mi té Con sul ti vo y de
Vi gi lan cia; 

LSAR 5o II, 12 IV, 12 XIII, 16 IX, 16 X, 37, 59, 90 X. RSAR 7o, 8o. LSS 183.

VI. Es ta ble cer me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, los tér mi nos y
con di cio nes a los que de be rán su je tar se las ad mi nis tra do ras, res pec to a
los gas tos que ge ne re el sis te ma de emi sión, co bran za y con trol de apor ta -
cio nes, mis mos que de be rán cu brir al Ins ti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial,
así como res pec to a cual quier otro ser vi cio que este ins ti tu to le pres te a las
re fe ri das ad mi nis tra do ras;

LSAR 5o II, 12 IV, 12 XIII. LSS 40, 40-A, 40-B, 40-C, 40-D, 168, 183.

VII. Co no cer de las vio la cio nes de los par ti ci pan tes en los sis te mas de
aho rro para el re ti ro a esta Ley, re gla men tos y dis po si cio nes ge ne ra les apli -
ca bles, e im po ner las san cio nes co rres pon dien tes;

LSAR 5o IX, 99, 100, 103 al 107-Bis-1.
TPTFJFA RTFJFA No. 6, 5a. ép., JUN2001, pág. 9.

VIII. Co no cer y apro bar el in for me se mes tral sobre la si tua ción que guar dan
los sis te mas de aho rro para el re ti ro, que le sea pre sen ta do por el Pre si den te
de la Co mi sión, a fin de re mi tir lo al Con gre so de la Unión y so li ci tar in for mes ge -
ne ra les o es pe cia les al Pre si den te de la Co mi sión.

LSAR 5o XIII, 12 III, 16 XIX.

Asi mis mo, co no cer y tomar en con si de ra ción el in for me anual de la bo res
de sa rro lla das por la Co mi sión, que le sea pre sen ta do por el Pre si den te de
la misma;

IX. Apro bar los pre su pues tos anua les de in gre sos y egre sos, para ser re mi ti -
dos a la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co para su apro ba ción de fi ni ti va.

LSAR 12 X, 112.
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Igual men te, apro ba rá los in for mes sobre el ejer ci cio del pre su pues to de
con for mi dad con las dis po si cio nes le ga les apli ca bles;

LSAR 12 XI.

IX-Bis. Apro bar anual men te los pro gra mas para el otor ga mien to de es tí -
mu los eco nó mi cos a los fun cio na rios de la Co mi sión, por el cum pli mien to de
metas su je tas a la eva lua ción del de sem pe ño, to man do en cuen ta las con di -
cio nes del mer ca do la bo ral im pe ran te en el sis te ma fi nan cie ro me xi ca no.

Los es tí mu los eco nó mi cos ten drán como ob je ti vo re co no cer el es fuer zo
la bo ral y la con tri bu ción de los fun cio na rios al logro de los ob je ti vos de la
Co mi sión, su je tán do se a los lí mi tes y ero ga cio nes que se aprue ben para di -
chos con cep tos en el Pre su pues to de Egre sos de la Fe de ra ción.

LSAR 12 X.

X. Nom brar y re mo ver a los Vi ce pre si den tes, su Se cre ta rio y al su plen te
de éste, a pro pues ta del Pre si den te de la Co mi sión;

LSAR 12 V.

XI. Apro bar la es truc tu ra y or ga ni za ción de la Co mi sión, así como el es ta -
ble ci mien to o su pre sión de las De le ga cio nes de la misma, así como apro bar
el pro yec to de Re gla men to de esta Ley y el pro yec to de Re gla men to Inte rior,
de ter mi nan do las atri bu cio nes que co rres pon dan a cada uni dad ad mi nis tra -
ti va; y

XII. Re sol ver sobre otros asun tos que el Pre si den te de la Co mi sión so me -
ta a su con si de ra ción.

La Junta de Go bier no podrá de le gar en el Pre si den te de la Co mi sión, las fa -
cul ta des pre vis tas en las frac cio nes II, III y VII de este ar tícu lo, me dian te
acuer do pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción. El Pre si den te podrá
de le gar, a su vez, las fa cul ta des pre vis tas en las frac cio nes III y VII en los Vi ce -
pre si den tes y Di rec to res Ge ne ra les de la Co mi sión, en los tér mi nos es ta ble -
ci dos en esta Ley, mien tras que el ejer ci cio de las demás fa cul ta des se ña la -
das en este ar tícu lo co rres pon de rá ex clu si va men te a la Junta de Go bier no de 
la Co mi sión.

LSAR 8o II, 8o III, 8o VII.

Los acuer dos to ma dos por la Junta de Go bier no serán fir ma dos por el
Pre si den te de la Co mi sión para su eje cu ción y, en su caso, pu bli ca ción.

Se sio nes de la Jun ta de Go bier no
9o.- La Junta de Go bier no ce le bra rá se sio nes bi mes tra les, y en cual quier 

tiem po cuan do sean con vo ca das por su Pre si den te, o por el Pre si den te de
la Co mi sión.

LSAR 7o, 12 XIII. RCONSAR 4o, 5o.

Habrá quó rum con la pre sen cia de nueve de sus miem bros. Las re so lu cio -
nes se to ma rán por ma yo ría de votos de los pre sen tes. El Pre si den te de la
Junta de Go bier no di ri gi rá los de ba tes, dará cuen ta de los asun tos y ten drá
voto de ca li dad en los casos de em pa te.

Los acuer dos de la Junta de Go bier no serán eje cu ti vos y co rres pon de rá al
Pre si den te de la Co mi sión, en ejer ci cio de sus atri bu cio nes, dar les opor tu no
cum pli mien to.

Re qui si tos para ser pre si den te de la Con sar
10.- El Se cre ta rio de Ha cien da y Cré di to Pú bli co nom bra rá al Pre si -

den te de la Co mi sión.

LSAR 11. RCONSAR 8o.
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El Pre si den te de be rá re u nir los re qui si tos si guien tes:

I. Ser ciu da da no me xi ca no por na ci mien to que no ad quie ra otra na cio na li -
dad y estar en pleno goce de sus de re chos ci vi les y po lí ti cos;

II. Gozar de re co no ci da ex pe rien cia en ma te ria eco nó mi ca, fi nan cie ra, ju -
rí di ca o de se gu ri dad so cial;

III. No tener nexos pa tri mo nia les con los ac cio nis tas que for men el grupo
de con trol de los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro su je -
tos a la su per vi sión de la Co mi sión, ni con los fun cio na rios de pri mer y se -
gun do nivel de los mis mos, así como no ser cón yu ge ni tener re la ción de pa -
ren tes co con san guí neo den tro del se gun do grado con di chas per so nas; 

LSAR 3o VIII.

IV. No haber sido in ha bi li ta do para ejer cer el co mer cio o para de sem pe ñar 
un em pleo, cargo o co mi sión en el ser vi cio pú bli co o en el sis te ma fi nan cie -
ro me xi ca no y gozar de re co no ci da sol ven cia moral; y 

CCOM 12.

V. No de sem pe ñar cargo de elec ción po pu lar, ni ser ac cio nis ta, con se je ro, 
fun cio na rio, co mi sa rio, apo de ra do o agen te de los par ti ci pan tes en los sis -
te mas de aho rro para el re ti ro. 

La li mi ta ción con sis ten te en no ser ac cio nis ta de los par ti ci pan tes en los
sis te mas de aho rro para el re ti ro no será apli ca ble tra tán do se de las ac cio -
nes del ca pi tal va ria ble emi ti das por So cie da des de Inver sión en las que
par ti ci pe como tra ba ja dor.

Pre si den te de la Con sar como má xi ma au to ri dad ad mi nis tra ti va
11.- El Pre si den te de la Co mi sión es la má xi ma au to ri dad ad mi nis tra ti va de 

ésta y ejer ce rá las fa cul ta des que le otor ga la pre sen te ley y las que le de le gue 
la Junta de Go bier no, di rec ta men te, o a tra vés de los ser vi do res pú bli cos de
la Co mi sión, en los tér mi nos del re gla men to in te rior de ésta, o me dian te
acuer dos de le ga to rios que de be rán ser pu bli ca dos en el Dia rio Ofi cial de la
Fe de ra ción. 

LSAR 6o, 10, 12, 67. RCONSAR 8o.

Fa cul ta des y obli ga cio nes del pre si den te de la Con sar
12.- Serán fa cul ta des y obli ga cio nes del Pre si den te de la Co mi sión:

LSAR 11. RCONSAR 8o.

I. Tener a su cargo la re pre sen ta ción legal de la Co mi sión y el ejer ci cio de
sus fa cul ta des, sin per jui cio de las atri bui das por esta Ley a la Junta de Go -
bier no.

LSAR 5o. RCONSAR 30. TPTFJFA RTFJFA No. 6, 5a. ép., JUN2001, pág. 9.

En los pro ce di mien tos ju di cia les, ad mi nis tra ti vos o la bo ra les en los que la
Co mi sión sea parte o pueda re sul tar afec ta da, el Pre si den te di rec ta men te o
por medio de los Vi ce pre si den tes o Di rec to res Ge ne ra les de la Co mi sión
que al efec to de sig ne en los acuer dos de le ga to rios, ejer ci ta rá las ac cio nes,
ex cep cio nes y de fen sas, pro du ci rá ale ga tos, ofre ce rá prue bas, in ter pon drá 
los re cur sos que pro ce dan, podrá pre sen tar de sis ti mien tos, y en ge ne ral
rea li za rá todos los actos pro ce sa les que co rres pon dan a la Co mi sión o a
sus ór ga nos, in clu yen do en los jui cios de am pa ro la pre sen ta ción de los in -
for mes de ley. 
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El Pre si den te y los Vi ce pre si den tes sólo es ta rán obli ga dos a ab sol ver po -
si cio nes o ren dir de cla ra ción en jui cio, en re pre sen ta ción de la Co mi sión o
en vir tud de sus fun cio nes cuan do las po si cio nes y pre gun tas se for mu len
por medio de ofi cio ex pe di do por au to ri dad com pe ten te, mismo que con -
tes ta rán por es cri to den tro del tér mi no es ta ble ci do por dicha au to ri dad;

II. Di ri gir ad mi nis tra ti va men te a la Co mi sión;
III. Pre sen tar a la Junta de Go bier no un in for me se mes tral sobre la si tua -

ción que guar dan los sis te mas de aho rro para el re ti ro y un in for me anual
sobre las la bo res de sa rro lla das por la Co mi sión. Así como in for mar le acer -
ca de todos los asun tos re la ti vos al fun cio na mien to de los sis te mas de aho -
rro para el re ti ro, pro po nien do a la misma las me di das per ti nen tes cuan do a
su jui cio se pre sen ten he chos o si tua cio nes que afec ten el buen fun cio na -
mien to de los mis mos;

LSAR 8o VIII, 96. RCONSAR 9o.

IV. Pro po ner a la Junta de Go bier no los pro yec tos de las dis po si cio nes
que com pe te ex pe dir a ese ór ga no de go bier no;

LSAR 8o IV, 8o V, 8o VI. LSS 183.

V. Pro po ner a la Junta de Go bier no el nom bra mien to y re mo ción de los Vi -
ce pre si den tes, del Se cre ta rio de la misma y del su plen te de éste;

LSAR 8o X.

VI. Rea li zar la su per vi sión de los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro
para el re ti ro;

LSAR 5o VII, 16 XII, 89, 92 al 94.

VII. Nom brar y re mo ver al demás per so nal de la Co mi sión;

LSAR 8o III, 30.

VIII. Pro veer en los tér mi nos de esta Ley y demás re la ti vas, el efi caz cum -
pli mien to de sus pre cep tos;

IX. Infor mar a la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co anual men te y
cuan do ésta se lo so li ci te, sobre su ac tua ción y sobre casos con cre tos que la
misma re quie ra;

X. For mu lar y pre sen tar a la apro ba ción de la Junta de Go bier no el pre su -
pues to de in gre sos y egre sos de la Co mi sión, en los tér mi nos de las dis po si -
cio nes apli ca bles, así como los pro gra mas de es tí mu los eco nó mi cos para
los fun cio na rios de la Co mi sión, los cua les una vez apro ba dos por la Junta
de Go bier no, serán so me ti dos a la au to ri za ción de la Se cre ta ría de Ha cien -
da y Cré di to Pú bli co.

LSAR 8o IX, 8o IX-Bis, 112.

La Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co es ta ble ce rá cri te rios en ma -
te ria de es tí mu los eco nó mi cos que de be rán ser ob ser va dos por el Pre si -
den te de la Co mi sión en su pro pues ta a la Junta de Go bier no. Asi mis mo, la
Co mi sión pro por cio na rá a la ci ta da Se cre ta ría la in for ma ción que so li ci te;

XI. In for mar a la Junta de Go bier no sobre el ejer ci cio del pre su pues to, con 
la pe rio di ci dad que la misma de ter mi ne;

LSAR 8o IX. RCONSAR 9o.

XII. Eje cu tar los acuer dos de in ter ven ción ad mi nis tra ti va o ge ren cial de
los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, con ex cep ción de
las ins ti tu cio nes de cré di to, en los tér mi nos pre vis tos por esta Ley;

LSAR 8o II, 96 al 98.
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XIII. Eje cu tar los acuer dos de la Junta de Go bier no y tra tán do se de re glas
de ca rác ter ge ne ral or de nar su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra -
ción, para su de bi do cum pli mien to; 

LSAR 8o IV, 8o V, 8o VI, 9o.

XIV. In for mar a la Junta de Go bier no sobre el es ta do y ejer ci cio de las fa -
cul ta des que le hayan sido de le ga das por ésta;

LSAR 8o, 108.

XV. Re pre sen tar a la Junta de Go bier no en los jui cios de am pa ro en los
que aqué lla sea parte; y

LSAR 7o, 11.

XVI. Las demás fa cul ta des que le de le gue la Junta de Go bier no o le sean
atri bui das por ésta y otras leyes.

LSAR 108. TPTFJFA RTFJFA No. 6, 5a. ép., JUN2001, pág. 9.

Las fa cul ta des que otor ga la pre sen te Ley al Pre si den te, así como aque llas
que le de le gue la Junta de Go bier no de las fa cul ta des pre vis tas en el ar tícu lo
8o. frac cio nes III y VII, po drán, a su vez, de le gar se en los Vi ce pre si den tes y
Di rec to res Ge ne ra les de la Co mi sión, me dian te acuer do que de be rá ser pu -
bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción. Lo an te rior, sin per jui cio de las fa -
cul ta des y obli ga cio nes que les sean atri bui das a esos ser vi do res pú bli cos en 
tér mi nos del Re gla men to Inte rior de la Co mi sión.

LSAR 8o III, 8o VII. RCONSAR 8o, 9o.

Pro pó si to de la crea ción del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia
13.- En con gruen cia con los prin ci pios que rigen la Se gu ri dad So cial en

Mé xi co, la Co mi sión con ta rá con un ór ga no tri par ti to de no mi na do Co mi té
Con sul ti vo y de Vi gi lan cia, in te gra do por los sec to res obre ro, pa tro nal y del
go bier no, que tiene por fin velar por los in te re ses de las par tes in vo lu cra das, 
a efec to de que siem pre se guar de ar mo nía y equi li brio entre los in te re ses
men cio na dos para el mejor fun cio na mien to de los sis te mas de aho rro para
el re ti ro.

LSAR 6o, 14 al 16. RCONSAR 6o, 7o.

Re que ri mien tos para fun gir como miem bro del Co mi té Con sul ti vo y
de Vi gi lan cia

14.- Los miem bros del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia, de be rán re u nir
los si guien tes re qui si tos:

LSAR 13, 15.

I. Ser ciu da da nos me xi ca nos por na ci mien to que no ad quie ran otra na cio -
na li dad y estar en pleno goce de sus de re chos ci vi les y po lí ti cos;

II. Tener co no ci mien tos en ma te ria fi nan cie ra, ju rí di ca o de se gu ri dad
so cial;

III. Acre di tar el nom bra mien to res pec ti vo de la de pen den cia, en ti dad u or -
ga ni za ción que los pro pon ga; y

IV. No ser fun cio na rio o con se je ro de algún par ti ci pan te en los sis te mas de 
aho rro para el re ti ro.

Inte gra ción del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia
15.- El Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia es ta rá in te gra do por die ci nue ve

miem bros: seis re pre sen tan tes de los tra ba ja do res y seis re pre sen tan tes
de los pa tro nes, el Pre si den te de la Co mi sión y uno por cada una de las si -
guien tes de pen den cias y en ti da des: la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to
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Pú bli co, la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, el Ins ti tu to Me xi ca no
del Se gu ro So cial, el Ins ti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los
Tra ba ja do res del Es ta do, el Ins ti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para
los Tra ba ja do res y el Banco de Mé xi co.

LSAR 13, 14, 16, 17, 67, 107. LSS 265, 266 II. LINFO 17. LISSSTE 171.

El Eje cu ti vo Fe de ral por con duc to de la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi -
sión So cial, fi ja rá las bases para de ter mi nar la forma de de sig nar a los re -
pre sen tan tes de las or ga ni za cio nes na cio na les de pa tro nes. Los miem -
bros re pre sen tan tes de las or ga ni za cio nes na cio na les de tra ba ja do res,
serán de sig na dos de la si guien te ma ne ra: cinco, de acuer do a las for mas
uti li za das por la pro pia Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, con for me
a los usos y cos tum bres en Co mi tés aná lo gos, y el sexto re pre sen tan te
será de sig na do por la Fe de ra ción de Sin di ca tos de los Tra ba ja do res al
Ser vi cio del Esta do.

Un re pre sen tan te de las or ga ni za cio nes na cio na les de tra ba ja do res o de
pa tro nes pre si di rá, al ter na ti va men te, por pe rio dos anua les, el Co mi té Con -
sul ti vo y de Vi gi lan cia. Este Co mi té se re u ni rá, a con vo ca to ria de quien lo
pre si da, en se sio nes or di na rias por lo menos cada dos meses y en se sio nes 
ex traor di na rias cuan do sea con ve nien te, a con vo ca to ria de su Pre si den te.

Por cada miem bro pro pie ta rio del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia se nom -
bra rá un su plen te. Tra tán do se de los su plen tes de los ser vi do res pú bli cos re pre -
sen tan tes pro pie ta rios de las de pen den cias y en ti da des de la Admi nis tra ción
Pú bli ca Fe de ral y del Banco de Mé xi co, co rres pon de rá al ti tu lar de las mis mas
de sig nar al res pec ti vo su plen te. En el caso de las or ga ni za cio nes sin di ca les y
pa tro na les se apli ca rán las mis mas re glas que para la de sig na ción de los miem -
bros pro pie ta rios. 

Fa cul ta des del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia
16.- El Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia ten drá las si guien tes fa cul -

ta des:

LSAR 13, 15. RCONSAR 6o.

I. Co no cer de los asun tos que le so me ta el Pre si den te de la Co mi sión, re -
la ti vos a la adop ción de cri te rios y po lí ti cas de apli ca ción ge ne ral en ma te ria
de los sis te mas de aho rro para el re ti ro;

II. Vi gi lar el de sa rro llo de los sis te mas de aho rro para el re ti ro para pre ve nir po -
si bles si tua cio nes que pre sen ten con flic to de in te rés y prác ti cas mo no pó li cas;

LSAR  5o II, 25, 26, 64, 70, 95.

III. Co no cer lo re fe ren te a la ad mi nis tra ción de cuen tas in di vi dua les y a los
pro ce di mien tos a tra vés de los cua les se trans mi tan los re cur sos o la in for -
ma ción entre las de pen den cias, en ti da des pú bli cas, ins ti tu tos de se gu ri -
dad so cial y par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro;

LSAR 5o I, 5o V, 56, 74, 77, 78. LSS 175. LINFO 29 III, 38.

IV. Co no cer sobre las au to ri za cio nes para la cons ti tu ción de las ad mi nis -
tra do ras y so cie da des de in ver sión;

LSAR 5o VI, 8o I, 19, 40, 115. LSS 175.

V. Co no cer sobre las mo di fi ca cio nes y re vo ca cio nes de las au to ri za cio nes 
otor ga das a las ad mi nis tra do ras y so cie da des de in ver sión;

LSAR 5o VI, 8o I, 19, 34, 40, 54. LSS 175.
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VI. Apro bar los nom bra mien tos de los con tra lo res nor ma ti vos y de los
con se je ros in de pen dien tes de las ad mi nis tra do ras y de las so cie da des de
in ver sión;

LSAR 8o III, 29, 30, 50, 51.

VII. Co no cer de la amo nes ta ción, sus pen sión, re mo ción e inha bi li ta ción
de los con tra lo res nor ma ti vos y de los con se je ros in de pen dien tes de las ad -
mi nis tra do ras y de las so cie da des de in ver sión;

LSAR 8o III, 29, 30, 52.

VIII. Emi tir opi nión res pec to de las re glas ge ne ra les re la ti vas al ré gi men de
in ver sión al que de be rán su je tar se las so cie da des de in ver sión, así como de su
apli ca ción. En caso de que esta opi nión sea fa vo ra ble las re glas res pec ti vas se
de be rán so me ter a la apro ba ción de la Junta de Go bier no;

LSAR 8o IV, 43, 47, 47-Bis, 90 VII. LSS 188. LINFO 43.

IX. Emi tir opi nión a la Junta de Go bier no res pec to de las re glas de ca rác -
ter ge ne ral sobre el ré gi men de co mi sio nes y su es truc tu ra, así como de su
apli ca ción. En caso de que esta opi nión sea fa vo ra ble las re glas res pec ti vas 
se de be rán so me ter a la apro ba ción de la Junta de Go bier no;

LSAR 8o V, 37, 90 X. LSS 183.

X. Re co men dar me di das pre ven ti vas para el sano de sa rro llo de los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro;

LSAR 8o IV, 8o V.

XI. Emi tir opi nión sobre el pro ce di mien to de con tra ta ción de se gu ros de
vida o de in va li dez con cargo a los re cur sos de la sub cuen ta de aho rro para el
re ti ro de los tra ba ja do res su je tos a la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi -
cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do;

LSAR 116, TR96 MAY 14. LISSSTE 90-Bis-B, 90-Bis-Ñ.

XII. Co no cer sobre los cri te rios ge ne ra les para la su per vi sión de los par ti -
ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro;

LSAR 5o VII, 12 VI, 89, 92, 93.

XIII. Emi tir opi nión sobre las re glas de ca rác ter ge ne ral que en ma te ria de
pu bli ci dad y co mer cia li za ción ex pi da la Co mi sión; 

LSAR 5o I, 53.

XIV. Emi tir opi nión sobre la apli ca ción de los me ca nis mos que adop te la
Co mi sión para evi tar que se pre sen ten prác ti cas mo no pó li cas ab so lu tas o 
re la ti vas como re sul ta do de la con duc ta de los par ti ci pan tes en los sis te -
mas de aho rro para el re ti ro o por una con cen tra ción de mer ca do, en tér -
mi nos del ar tícu lo 25 de esta Ley, y sobre la con ve nien cia de au to ri zar lí mi -
tes ma yo res a la con cen tra ción de mer ca do pre vis ta en el ar tícu lo 26 de la
pre sen te Ley;

LSAR 25, 26.

XV. Co no cer y apro bar la des ti tu ción de sus miem bros que in cum plan la
obli ga ción de con fi den cia li dad pre vis ta en el ar tí cu lo 67 de la pre sen te Ley;

LSAR 67, 100 XIX.

XVI. Tomar co no ci mien to del in for me de las san cio nes im pues tas por la
Co mi sión;

LSAR 5o IX, 99, 100, 100-Bis, 100-Ter, 100-Quáter.
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XVII. Co no cer de la Infor ma ción re la ti va a las re cla ma cio nes pre sen ta das
ante la Co mi sión Na cio nal para la Pro tec ción y De fen sa de los Usua rios de
Ser vi cios Fi nan cie ros en con tra de las ad mi nis tra do ras;

LPDUSF 11 II, 11 XVI, 50-Bis-1 IV, 50-Bis-1 V, 55, 60 al 63, 65.

XVIII. Dar se gui mien to a las pu bli ca cio nes que está obli ga da a rea li zar la
Co mi sión;

LSAR 5o XIV, 5o XV.

XIX. Pre sen tar un in for me anual por es cri to sobre el de sa rro llo de sus ac ti -
vi da des a la Junta de Go bier no de la Co mi sión con las re co men da cio nes
per ti nen tes para el mejor fun cio na mien to de los sis te mas; y 

LSAR 8o VIII.

XX. So me ter a con si de ra ción de la Junta de Go bier no los demás asun tos
que es ti me per ti nen tes.

Ca li dad ho no rí fi ca de al gu nos car gos en los ór ga nos de go bier no
de la Con sar

17.- Los car gos de los miem bros de la Junta de Go bier no y del Co mi té
Con sul ti vo y de Vi gi lan cia serán ho no ra rios y no de ven ga rán sa la rio o re mu -
ne ra ción al gu na por su de sem pe ño.

LSAR 7o, 15. RCONSAR 3o, 6o.

LSAR–PARTICIPANTES EN EL SARLSAR–LAS AFORE

CAPITULO III
De los Participantes en los Sistemas de Ahorro

para el Retiro

Sección I
De las Administradoras de Fondos para el Retiro

De fi ni ción de Afo re
18.- Las ad mi nis tra do ras son en ti da des fi nan cie ras que se de di can de

ma ne ra ha bi tual y pro fe sio nal a ad mi nis trar las cuen tas in di vi dua les y ca na -
li zar los re cur sos de las sub cuen tas que las in te gran en tér mi nos de la pre -
sen te Ley, así como a ad mi nis trar so cie da des de in ver sión. 

LSAR 19, 35, 36, 38, 39, 47, 47-Bis, 53, 65, 78, 84 al 88, 90 XI, 100 XV, 103, 
104, 112, 113, TR96 MAY 16. LSS 175. 

Las ad mi nis tra do ras de be rán efec tuar todas las ges tio nes que sean
ne ce sa rias, para la ob ten ción de una ade cua da ren ta bi li dad y se gu ri dad
en las in ver sio nes de las so cie da des de in ver sión que ad mi nis tren. En
cum pli mien to de sus fun cio nes, aten de rán ex clu si va men te al in te rés de
los tra ba ja do res y ase gu ra rán que todas las ope ra cio nes que efec túen
para la in ver sión de los re cur sos de di chos tra ba ja do res se rea li cen con
ese ob je ti vo.

LSAR 33, 54 I, 100 XIII, TR96 MAY 8o.

Obje to de las Afo re
Las ad mi nis tra do ras, ten drán como ob je to:
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Abrir, ad mi nis trar y ope rar cuen tas in di vi dua les
I. Abrir, ad mi nis trar y ope rar cuen tas in di vi dua les de los tra ba ja do res.
Tra tán do se de tra ba ja do res afi lia dos, sus cuen tas in di vi dua les se su je ta rán

a las dis po si cio nes de las leyes de se gu ri dad so cial apli ca bles y sus re gla -
men tos, así como a las de este or de na mien to. Para el caso de las sub cuen tas
de vi vien da, las ad mi nis tra do ras de be rán in di vi dua li zar las apor ta cio nes y
ren di mien tos co rres pon dien tes con base en la in for ma ción que les pro por -
cio nen los ins ti tu tos de se gu ri dad so cial. La ca na li za ción de los re cur sos de
di chas sub cuen tas se hará en los tér mi nos pre vis tos por sus pro pias leyes; 

LSAR 3o XIII, 18 II, 74, 74-Quáter, 77, 100 I, 100 VII. RSAR 42. LSS 159 I,
167, 174, 175, 196. LINFO 29 II, 29 III, 30 II.
TATCC SJF, 9a. ép., T. XXXII, AGO2010, pág. 2201.

Abrir, ad mi nis trar y ope rar cuen tas in di vi dua les de tra ba ja do res ins -
cri tos en el ISSSTE

I-Bis. Abrir, ad mi nis trar y ope rar cuen tas in di vi dua les, con sus res pec ti vas
sub cuen tas, en las que se re ci ban re cur sos de los tra ba ja do res ins cri tos en el 
Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do,
en los tér mi nos pre vis tos en el ar tícu lo 74-Bis de esta Ley y con for me a las re -
glas de ca rác ter ge ne ral que al efec to ex pi da la Co mi sión; 

LSAR 3o XIII-Bis, 18 II, 74-Bis, 74-Quáter, 77, 100 I, 100 VII. RSAR 42.

Abrir, ad mi nis trar y ope rar cuen tas in di vi dua les de tra ba ja do res no
afi lia dos o no ins cri tos en el ISSSTE

I-Ter. Abrir, ad mi nis trar y ope rar cuen tas in di vi dua les, en las que se re ci -
ban re cur sos de los tra ba ja do res no afi lia dos, o que no se en cuen tren ins -
cri tos en el Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res
del Esta do, que así lo de seen, des ti na dos a la con tra ta ción de ren tas vi ta li -
cias, se gu ros de so bre vi ven cia o re ti ros pro gra ma dos en los tér mi nos pre -
vis tos en el ar tícu lo 74-Ter de esta Ley y con for me a las re glas de ca rác ter
ge ne ral que al efec to ex pi da la Co mi sión;

LSAR 3o XIII-Bis, 18 II, 74-Ter, 74-Quáter, 77, 100 I, 100 VII. RSAR 42.

Abrir, ad mi nis trar y ope rar cuen tas in di vi dua les de tra ba ja do res al
ser vi cio de de pen den cias pú bli cas

I-Quá ter. Abrir, ad mi nis trar y ope rar cuen tas in di vi dua les, en las que se re ci -
ban re cur sos de los tra ba ja do res no afi lia dos de las de pen den cias o en ti da des
pú bli cas de ca rác ter es ta tal o mu ni ci pal cuan do pro ce da, en los tér mi nos pre -
vis tos en el ar tícu lo 74-Quin quies de esta Ley y con for me a las re glas de ca rác -
ter ge ne ral que al efec to ex pi da la Co mi sión;

LSAR 3o XIII-Bis, 18 II, 74-Quáter, 74-Quinquies, 77, 100 I, 100 VII.
RSAR 42.

Ser re cep tor de cuo tas y apor ta cio nes
II. Re ci bir las cuo tas y apor ta cio nes de se gu ri dad so cial co rres pon dien -

tes a las cuen tas in di vi dua les de con for mi dad con las leyes de se gu ri dad
so cial, así como las apor ta cio nes vo lun ta rias y com ple men ta rias de re ti ro, y
los demás re cur sos que en tér mi nos de esta Ley pue dan ser re ci bi dos en las 
cuen tas in di vi dua les y ad mi nis trar los re cur sos de los fon dos de pre vi sión
so cial;

LSAR 18 I, 18 I-Bis, 18 I-Ter, 18 I-Quáter, 74, 74-Quinquies, 77, 79, 100 VII,
TR2002 1o. LSS 15 III, 15 VII, 40, 40-A, 40-D, 159 I, 251 XII. LINFO 29 II,
30 II. TATCC SJF, 9a. ép., T. XXXII, AGO2010, pág. 2201.
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Indi vi dua li zar las cuo tas y apor ta cio nes re ci bi das
III. Indi vi dua li zar las cuo tas y apor ta cio nes des ti na das a las cuen tas in -

di vi dua les, así como los ren di mien tos de ri va dos de la in ver sión de las
mis mas;

LSAR 18 I, 100 III. LSS 159 I, 175, 179. LINFO 29 II, 29 III, 30 II.
TATCC SJF, 9a. ép., T. XXXII, AGO2010, pág. 2201.

Enviar a los tra ba ja do res in for ma ción so bre cuen tas in di vi dua les
IV. Enviar, por lo menos tres veces al año de forma cua tri mes tral, al do mi ci -

lio que in di quen los tra ba ja do res, sus es ta dos de cuen ta y demás in for ma -
ción sobre sus cuen tas in di vi dua les con for me a lo dis pues to en el ar tícu lo
37-A de esta Ley. Asi mis mo, se de be rán es ta ble cer ser vi cios de in for ma -
ción, vía Inter net, y aten ción al pú bli co per so na li za do;

LSAR 37, 37-A. RSAR 47, 48. LSS 181. LINFO 34, 38.

Pres tar ser vi cios ad mi nis tra ti vos a las Sie fo re
V. Pres tar ser vi cios de ad mi nis tra ción a las so cie da des de in ver sión;

LSAR 32. LSS 188.

Pres tar ser vi cios de co lo ca ción de ac cio nes a las Sie fo re
VI. Pres tar ser vi cios de dis tri bu ción y re com pra de ac cio nes re pre sen ta ti -

vas del ca pi tal de las so cie da des de in ver sión que ad mi nis tren;

LSAR 32. LSS 188.

Ope rar y pa gar los re ti ros pro gra ma dos au to ri za dos
VII. Ope rar y pagar, bajo las mo da li da des que la Co mi sión au to ri ce, los re -

ti ros pro gra ma dos;

LSAR 100 XI. LSS 194, 197. LINFO 40.

Pa gar los re ti ros par cia les con car go a las cuen tas in di vi dua les
VIII. Pagar los re ti ros par cia les con cargo a las cuen tas in di vi dua les de los

tra ba ja do res en los tér mi nos de las leyes de se gu ri dad so cial;

LSS 165 III, 191 II, 192.

Entre gar los re cur sos de la cuen ta in di vi dual a las ase gu ra do ras o
be ne fi cia rios

IX. Entre gar los re cur sos a las ins ti tu cio nes de se gu ros que el tra ba ja dor o
sus be ne fi cia rios hayan ele gi do, para la con tra ta ción de ren tas vi ta li cias o del
se gu ro de so bre vi ven cia;

LSAR 80, 100 X. LSS 159 IV, 159 VI, 189, 193. LINFO 40.

Fun cio nar como en ti da des fi nan cie ras au to ri za das
X. Fun cio nar como en ti da des fi nan cie ras au to ri za das, en tér mi nos de lo

dis pues to por la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los
Tra ba ja do res del Esta do u otros or de na mien tos; y 

Otros au to ri za dos por la Jun ta de Go bier no
XI. Los aná lo gos o co ne xos a los an te rio res que sean au to ri za dos por la

Junta de Go bier no. 
Las ad mi nis tra do ras, ade más de las co mi sio nes que co bren a los tra ba ja -

do res en tér mi nos del ar tícu lo 37 del pre sen te or de na mien to, po drán per ci -
bir in gre sos por la ad mi nis tra ción de los re cur sos de los fon dos de pre vi sión 
so cial.

LSAR 3o V, 18 II, 37, 74-Quáter, 100 XIV.
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Re qui si tos de los es ta dos de cuen ta emi ti dos por las Afo re
18-Bis.- Las ad mi nis tra do ras de be rán in cluir en los es ta dos de cuen ta

que tie nen obli ga ción de emi tir a los tra ba ja do res afi lia dos, sin costo adi cio -
nal, el sa la rio base de co ti za ción y el nú me ro de días la bo ra dos de cla ra dos
ante el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial para efec to del pago de cuo tas. 

LSAR 18 IV, 100 II. RSAR 47, 48. LSS 5o-A XVIII, 27, 168 I, 181.
RACERF 111.

Para tal fin, la Co mi sión ex pe di rá las re glas de ca rác ter ge ne ral que co -
rres pon dan.

En caso de dis cre pan cia entre el sa la rio re ci bi do por el tra ba ja dor, su forma
de in te gra ción o los días la bo ra dos por éste, con los de cla ra dos por el pa trón, 
el tra ba ja dor podrá de nun ciar lo ante las au to ri da des com pe ten tes. 

LSS 18. RACERF 71.

Re qui si tos para cons ti tuir se como Afo re
19.- Para or ga ni zar se y ope rar como ad mi nis tra do ra se re quie re au to ri za -

ción de la Co mi sión que será otor ga da dis cre cio nal men te, oyen do pre via men -
te la opi nión de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, a los so li ci tan tes
que pre sen ten pro pues tas via bles eco nó mi ca y ju rí di ca men te, que sa tis fa gan
los si guien tes re qui si tos:

LSAR 5o VI, 8o I, 16 IV, 16 V, 18, 20, 21, 34, 54, 115. LSS 175.

I. Pre sen tar la so li ci tud res pec ti va, así como el pro yec to de es ta tu tos so -
cia les;

II. Pre sen tar un pro gra ma ge ne ral de ope ra ción y fun cio na mien to, de di -
vul ga ción de la in for ma ción y de re in ver sión de uti li da des, que cum pla con
los re qui si tos mí ni mos que de ter mi ne la Co mi sión;

LSAR 90 V.

III. Los ac cio nis tas que de ten ten el con trol de la Admi nis tra do ra, de be rán
pre sen tar un es ta do de su si tua ción pa tri mo nial que abar que un pe rio do de
cinco años an te rio res a su pre sen ta ción, en los tér mi nos que se ña le la Co -
mi sión; y

IV. Las es cri tu ras cons ti tu ti vas de las so cie da des de que se trata, así como 
sus re for mas, de be rán ser apro ba das por la Co mi sión. Una vez apro ba das
la es cri tu ra o sus re for mas de be rán ins cri bir se en el Re gis tro Pú bli co de Co -
mer cio. En todo caso, de be rán pro por cio nar a la Co mi sión copia cer ti fi ca da 
de las actas de asam blea y, cuan do pro ce da, tes ti mo nio no ta rial en el que
cons te la pro to co li za ción de las mis mas.

Re qui si tos adi cio na les para fun cio nar como Afo re
20.- Las ad mi nis tra do ras, para su fun cio na mien to, de be rán cum plir adi -

cio nal men te con los si guien tes re qui si tos:

LSAR 19. LSS 175.

Ser so cie da des anó ni mas de ca pi tal va ria ble
I. De be rán ser so cie da des anó ni mas de ca pi tal va ria ble, de bien do uti li zar

en su de no mi na ción o a con ti nua ción de ésta, la ex pre sión “Ad mi nis tra do ra
de Fon dos para el Re ti ro” o su abre via tu ra “AFORE”.

No uti li zar de no mi na cio nes en idio ma ex tran je ro
Las ad mi nis tra do ras no de be rán uti li zar en su de no mi na ción, ex pre sio nes en 

idio ma ex tran je ro o el nom bre de al gu na aso cia ción re li gio sa o po lí ti ca, ni uti li -
zar sím bo los re li gio sos o pa trios que sean ob je to de de vo ción o culto pú bli co;

18-Bis.- LSAR–LAS AFORE 130



Te ner sus cri to y pa ga do su ca pi tal mí ni mo
II. Tener ín te gra men te sus cri to y pa ga do su ca pi tal mí ni mo exi gi do en los

tér mi nos de esta Ley y de las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que para tal
efec to se ex pi dan;

LSAR 90 VI.

No te ner me nos de cin co ad mi nis tra do res
III. El nú me ro de sus ad mi nis tra do res no será in fe rior a cinco y ac tua rán

cons ti tui dos en con se jo de ad mi nis tra ción; y

LSAR 29.

Infor mar a la Co mi sión de los nom bra mien tos de los miem bros del
con se jo y ni ve les di rec ti vos

IV. Infor mar a la Co mi sión los nom bra mien tos de los miem bros de su con -
se jo de ad mi nis tra ción, del di rec tor ge ne ral, de los fun cio na rios de los dos
ni ve les in me dia tos si guien tes y de sus co mi sa rios y so me ter a la apro ba -
ción del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia los nom bra mien tos de los con se -
je ros in de pen dien tes y del con tra lor nor ma ti vo.

LSAR 5o VI-Bis.

Par ti ci pa ción de ins ti tu cio nes fi nan cie ras del ex te rior en el ca pi tal
so cial de las Afo re

21.- La par ti ci pa ción, di rec ta o in di rec ta, de las ins ti tu cio nes fi nan cie ras
del ex te rior en el ca pi tal so cial de las ad mi nis tra do ras, será de con for mi dad
con lo es ta ble ci do en los tra ta dos y acuer dos in ter na cio na les apli ca bles y
en las dis po si cio nes que emita la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co
para pro veer a la ob ser van cia de los mis mos.

LSAR 21-Bis, 23, 48 VII.

Ca sos en los que los go bier nos ex tran je ros par ti ci pa rán en el ca pi -
tal de las Afo re

Los go bier nos ex tran je ros no po drán par ti ci par, di rec ta o in di rec ta men te,
en el ca pi tal so cial de las ad mi nis tra do ras, salvo en los casos si guien tes:

Por res ca te fi nan cie ro
I. Cuan do lo hagan, con mo ti vo de me di das pru den cia les de ca rác ter tem -

po ral tales como apo yos o res ca tes fi nan cie ros.
Las ad mi nis tra do ras que se ubi quen en lo dis pues to en esta frac ción, de be -

rán en tre gar a la Co mi sión, la in for ma ción y do cu men ta ción que acre di te sa -
tis fa cer lo antes se ña la do, den tro de los quin ce días há bi les si guien tes a que
se en cuen tren en dicho su pues to. La Co mi sión ten drá un plazo de no ven ta
días há bi les, con ta do a par tir de que re ci ba la in for ma ción y do cu men ta ción
co rres pon dien te, para re sol ver, pre vio acuer do de su Junta de Go bier no, si la
par ti ci pa ción de que se trata, se ubica en el su pues to de ex cep ción pre vis to
en esta frac ción.

LSAR 5o.

Por par ti ci pa ción que im pli que con trol de la Afo re
II. Cuan do la par ti ci pa ción co rres pon dien te im pli que que se tenga el con -

trol de la ad mi nis tra do ra, y se rea li ce por con duc to de per so nas mo ra les ofi -
cia les, tales como fon dos, en ti da des gu ber na men ta les de fo men to, entre
otros, pre via au to ri za ción dis cre cio nal de la Co mi sión, con acuer do de su
Junta de Go bier no, siem pre que a su jui cio di chas per so nas acre di ten que:

a) No ejer cen fun cio nes de au to ri dad, y
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b) Sus ór ga nos de de ci sión ope ran de ma ne ra in de pen dien te al go bier no
ex tran je ro de que se trate.

LSAR 5o VI

Por par ti ci pa ción in di rec ta que no im pli que con trol de la Afo re

III. Cuan do la par ti ci pa ción co rres pon dien te sea in di rec ta y no im pli que
que se tenga el con trol de la ad mi nis tra do ra. Lo an te rior, sin per jui cio de los
avi sos o so li ci tu des de au to ri za ción que se deban rea li zar con for me a lo es -
ta ble ci do en esta Ley.

De fi ni ción de con trol

Para efec tos de lo dis pues to en este ar tícu lo, por con trol se en ten de rá a la ca -
pa ci dad de im po ner, di rec ta o in di rec ta men te, de ci sio nes en las asam bleas
ge ne ra les de ac cio nis tas de la ad mi nis tra do ra; el man te ner la ti tu la ri dad de de -
re chos que per mi tan, di rec ta o in di rec ta men te, ejer cer el voto res pec to de más
del cin cuen ta por cien to del ca pi tal so cial de la ad mi nis tra do ra, di ri gir, di rec ta o
in di rec ta men te, la ad mi nis tra ción, la es tra te gia o las prin ci pa les po lí ti cas de la
ad mi nis tra do ra, ya sea a tra vés de la pro pie dad de va lo res o por cual quier otro
acto ju rí di co.

Ca sos en que se prohí be el re gis tro de trans mi sión de ac cio nes 

21-Bis.- Las ad mi nis tra do ras se abs ten drán, en su caso, de efec tuar la
ins crip ción en el re gis tro a que se re fie ren los ar tícu los 128 y 129 de la Ley
Ge ne ral de So cie da des Mer can ti les, de las trans mi sio nes de ac cio nes que
se efec túen en con tra ven ción de lo dis pues to por el ar tícu lo 21 de esta Ley, y 
de be rán in for mar tal cir cuns tan cia a la Co mi sión, den tro de los cinco días
há bi les si guien tes a la fecha en que ten gan co no ci mien to de ello.

LSAR 21, 23. LGSM 128, 129.

Cuan do las ad qui si cio nes y demás actos ju rí di cos a tra vés de los cua les
se ob ten ga di rec ta o in di rec ta men te la ti tu la ri dad de ac cio nes re pre sen ta ti -
vas del ca pi tal so cial de una ad mi nis tra do ra, se rea li cen en con tra ven ción a
lo dis pues to por el ar tícu lo 21 de esta Ley, los de re chos pa tri mo nia les y cor -
po ra ti vos in he ren tes a las ac cio nes co rres pon dien tes de la ad mi nis tra do ra
que da rán en sus pen so y por lo tanto no po drán ser ejer ci dos, hasta que se
acre di te que se ha ob te ni do la au to ri za ción o re so lu ción que co rres pon da.

Ni ve les de ca pi ta li za ción re que ri dos para par ti ci par en los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro

22.- A los in ter me dia rios fi nan cie ros que no cum plan con los ni ve les de
ca pi ta li za ción pre vis tos en las leyes fi nan cie ras apli ca bles, no se les au to ri -
za rá para par ti ci par en el ca pi tal so cial de una ad mi nis tra do ra.

LSAR 21, 24, 90 VI. LSS 175.

Asi mis mo, tam po co se au to ri za rá la par ti ci pa ción, a un grupo fi nan cie ro o
a las en ti da des fi nan cie ras que lo in te gren, cuan do al gu na de di chas en ti da -
des fi nan cie ras no cum pla con los ni ve les de ca pi ta li za ción pre vis tos en las
men cio na das leyes fi nan cie ras.

Para efec tos de este ar tícu lo se con si de ra que una en ti dad fi nan cie ra no
cum ple con los ni ve les de ca pi ta li za ción cuan do se en cuen tren pen dien tes de
cu brir apo yos fi nan cie ros del Insti tu to para la Pro tec ción al Aho rro Ban ca rio.
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Au to ri za ción de la Con sar para la ad qui si ción de ac cio nes que re -
pre sen ten 5% o más del ca pi tal so cial y fu sión de Afo re

23.- La ad qui si ción de ac cio nes de una ad mi nis tra do ra o la in cor po ra ción
de nue vos ac cio nis tas a ésta, que im pli que la par ti ci pa ción del ad qui ren te en
5% o más del ca pi tal so cial de dicha ad mi nis tra do ra, así como la fu sión de ad -
mi nis tra do ras, de be rán ser au to ri za das por la Co mi sión, siem pre y cuan do
estas ope ra cio nes no im pli quen con flic to de in te rés.

LSAR 5o VI, 8o I, 21, 21-Bis, 71, 90 VI. RSAR 4o. LSS 175.

La au to ri za ción para la ad qui si ción de ac cio nes que re pre sen ten el 5% o
más del ca pi tal so cial de una ad mi nis tra do ra, tam bién se re que ri rá para el
caso de per so nas fí si cas o mo ra les que la Co mi sión con si de re para estos
efec tos como una sola per so na, de con for mi dad con lo que dis pon ga el Re -
gla men to de esta Ley. 

Cuan do la ad qui si ción de ac cio nes sea menor al 5% de su ca pi tal so cial, la 
ad mi nis tra do ra de que se trate de be rá dar aviso a la Co mi sión con diez días
há bi les de an ti ci pa ción a que surta efec tos el acto y pro por cio nar le la in for -
ma ción que ésta de ter mi ne. Asi mis mo, una vez efec tua da la ope ra ción de -
be rá ha cer lo del co no ci mien to de la Co mi sión. 

Ca pi tal fijo de las Afo re
24.- Las ad mi nis tra do ras de be rán con tar per ma nen te men te con un ca pi -

tal fijo sin de re cho a re ti ro to tal men te pa ga do, el cual de be rá ser por lo
menos igual al ca pi tal mí ni mo exi gi do que in di que la Co mi sión me dian te
dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral.

LSAR 5o II, 21, 22, 27, 90 VI.

Si el ca pi tal de la ad mi nis tra do ra, se re du je ra por de ba jo del mí ni mo exi gi -
do, aqué lla es ta rá obli ga da a re cons ti tuir lo den tro del plazo que de ter mi ne
la Co mi sión, mismo que no podrá ex ce der de 45 días na tu ra les.

Fa cul tad de la Con sar en ma te ria de com pe ten cia eco nó mi ca
25.- La Co mi sión ve la rá en todo mo men to por que los sis te mas de aho rro

para el re ti ro pre sen ten con di cio nes ade cua das de com pe ten cia y efi cien cia.
Para ello, en con cor dan cia con la Ley Fe de ral de Com pe ten cia Eco nó mi ca, la 
Co mi sión podrá es ta ble cer los me ca nis mos ne ce sa rios para que no se pre -
sen ten prác ti cas mo no pó li cas ab so lu tas o re la ti vas como re sul ta do de la
con duc ta de los par ti ci pan tes o por una con cen tra ción del mer ca do. Los me -
ca nis mos se ña la dos se apli ca rán pre via opi nión de la Co mi sión Fe de ral de
Com pe ten cia Eco nó mi ca y del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia.

LSAR 5o II, 16 II, 16 XIV, 26. LSS 175. LFCE 3o, 9o, 10, 11, 16 al 21, 23, 24,
31 al 34.

Lí mi te má xi mo de las Afo re en el mer ca do del SAR
26.- Para efec tos de lo dis pues to por el ar tí cu lo an te rior, y con el pro pó si -

to de man te ner un ade cua do ba lan ce y equi li brio en los sis te mas de aho rro
para el re ti ro, nin gu na ad mi nis tra do ra podrá tener más del vein te por cien to
de par ti ci pa ción en el mer ca do de los sis te mas de aho rro para el re ti ro.

LSAR 5o II, 16 II, 16 XIV, 25, TR96 MAY 17. RSAR 153. LSS 175.

La Co mi sión podrá au to ri zar, pre via opi nión del Co mi té Con sul ti vo y de Vi -
gi lan cia, un lí mi te mayor a la con cen tra ción de mer ca do, siem pre que esto
no re pre sen te per jui cio a los in te re ses de los tra ba ja do res.
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Inver sio nes con car go al ca pi tal de las Afo re
27.- Las in ver sio nes con cargo al ca pi tal mí ni mo pa ga do exi gi do de las

ad mi nis tra do ras, se su je ta rán a las si guien tes re glas:

LSAR 24, 38 IV, 39, 41 V. LSS 175.

I. No ex ce de rá del 40% del ca pi tal mí ni mo pa ga do exi gi do el im por te de
las in ver sio nes en mo bi lia rio y equi po, en in mue bles, en de re chos rea les
que no sean de ga ran tía o en gas tos de ins ta la ción, más el im por te de las in -
ver sio nes en el ca pi tal de las em pre sas que les pres ten ser vi cios com ple -
men ta rios o au xi lia res; y

II. El im por te res tan te del ca pi tal mí ni mo pa ga do exi gi do de be rá in ver tir se
en ac cio nes de las so cie da des de in ver sión que ad mi nis tren.

La Co mi sión podrá au to ri zar un por cen ta je mayor al es ta ble ci do en la
frac ción I de este ar tí cu lo sin que pueda ex ce der del 60%.

LSAR 27 I.

Re ser va es pe cial fi nan cie ra de las Afo re
28.- Las ad mi nis tra do ras es ta rán obli ga das a cons ti tuir y man te ner una

re ser va es pe cial in ver ti da en las ac cio nes de cada una de las so cie da des de 
in ver sión que ad mi nis tren. 

LSAR 5o II, 39, 41 IV, 90 VI. RCONSAR 11 XII. LSS 175. LGSM 20.

La Junta de Go bier no de ter mi na rá me dian te dis po si cio nes de ca rác ter
ge ne ral, con base en el ca pi tal sus cri to y pa ga do por los tra ba ja do res, el
monto y com po si ción de la re ser va es pe cial, to man do en cuen ta la na tu ra -
le za de cada so cie dad de in ver sión.

RSAR 85.

En los casos en que el monto y com po si ción de la re ser va es pe cial en una so cie -
dad de in ver sión se en cuen tre por de ba jo del mí ni mo re que ri do, la ad mi nis tra do ra 
que la opere es ta rá obli ga da a re cons ti tuir la den tro del plazo que de ter mi ne la Co -
mi sión, mismo que no podrá ex ce der de 45 días na tu ra les.

La re ser va es pe cial a que se re fie re este ar tícu lo, de be rá cons ti tuir se sin
per jui cio de in te grar la re ser va legal es ta ble ci da por la Ley Ge ne ral de So -
cie da des Mer can ti les.

Asun tos que re quie ren del voto del Con se jo de Admi nis tra ción
29.- Las ad mi nis tra do ras en su con se jo de ad mi nis tra ción con ta rán con

con se je ros in de pen dien tes, que serán ex per tos en ma te ria fi nan cie ra, eco -
nó mi ca, ju rí di ca o de se gu ri dad so cial, y no de be rán tener nin gún nexo pa -
tri mo nial con las ad mi nis tra do ras, ni víncu lo la bo ral con los ac cio nis tas que
de ten ten el con trol o con los fun cio na rios de di chas ad mi nis tra do ras, así
como reu nir los demás re qui si tos se ña la dos en esta Ley. Los asun tos que
re quie ren ser apro ba dos por la ma yo ría de los miem bros del con se jo de ad -
mi nis tra ción y con tar con el voto apro ba to rio de los con se je ros in de pen -
dien tes, son los si guien tes:

LSAR 3o VIII, 3o XIII, 16 VI, 16 VII, 20 III, 49, 100 XXII. LSS 175.

I. El pro gra ma de au to rre gu la ción de la ad mi nis tra do ra;

LSAR 30 I, 30 II. 

II. Los con tra tos que la ad mi nis tra do ra ce le bre con las em pre sas con las
que tenga nexos pa tri mo nia les o de con trol ad mi nis tra ti vo; y
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III. Los con tra tos tipo de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro que las
ad mi nis tra do ras ce le bren con los tra ba ja do res, los pros pec tos de in for ma -
ción y las mo di fi ca cio nes a estos.

LSAR 79, 90 VIII. RSAR 37.

Los con tra tos de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro de be rán con te -
ner los si guien tes ele men tos mí ni mos: 

a) El ob je to del con tra to; 
b) El tipo de tra ba ja dor con el que se ce le bra con for me a las de fi ni cio nes

con te ni das en el ar tícu lo 3o. de la pre sen te Ley; 

LSAR 3o XII, 3o XIII, 3o XIII-Bis.

c) Las obli ga cio nes es pe cí fi cas de la ad mi nis tra do ra; 
d) La elec ción de las so cie da des de in ver sión por el tra ba ja dor; 
e) La es truc tu ra y cobro de co mi sio nes por los ser vi cios pres ta dos por la

ad mi nis tra do ra; 
f) La res pon sa bi li dad de la ad mi nis tra do ra por sus actos y los de las so cie -

da des de in ver sión que ad mi nis tren; y
g) La vi gen cia del con tra to y sus cau sas de ter mi na ción. 

Res pon sa bi li dad del con tra lor nor ma ti vo en las Afo re
30.- En cada ad mi nis tra do ra exis ti rá un con tra lor nor ma ti vo res pon sa ble

de vi gi lar que los fun cio na rios y em plea dos de la misma cum plan con la nor -
ma ti vi dad ex ter na e in ter na que sea apli ca ble. La ad mi nis tra do ra de be rá
dotar al con tra lor nor ma ti vo de los re cur sos hu ma nos y ma te ria les que re -
quie ra para el buen de sem pe ño de las fun cio nes a su cargo.

LSAR 70, 100 XXIII, 103, 104. LSS 175.

El con tra lor nor ma ti vo de be rá ser nom bra do por la asam blea de ac cio nis -
tas de la ad mi nis tra do ra, la cual podrá sus pen der lo, re mo ver lo o re vo car su
nom bra mien to de bién do se no ti fi car de este hecho a la Co mi sión; asi mis -
mo, el fun cio na rio en cues tión re por ta rá úni ca men te al con se jo de ad mi nis -
tra ción y a la asam blea de ac cio nis tas de la ad mi nis tra do ra de que se trate,
no es tan do su bor di na do a nin gún otro ór ga no so cial ni fun cio na rio de la ad -
mi nis tra do ra.

LSAR 8o III, 12 VII, 16 VI, 16 VII, 50, 67.

Fun cio nes del con tra lor nor ma ti vo
El con tra lor nor ma ti vo rea li za rá las si guien tes fun cio nes:
I. Ve ri fi car que se cum pla el pro gra ma de au to rre gu la ción de la ad mi nis -

tra do ra, el cual con ten drá las ac ti vi da des de los prin ci pa les fun cio na rios y
las nor mas a las que estos ha brán de su je tar se, así como las ac cio nes co -
rrec ti vas apli ca bles en caso de in cum pli mien to. Este pro gra ma es ta rá
orien ta do a ga ran ti zar el cum pli mien to de la nor ma ti vi dad, la efi cien te ope -
ra ción de la ad mi nis tra do ra y la pro tec ción de los in te re ses de los tra ba ja do -
res, así como a evi tar todo tipo de ope ra cio nes que im pli quen con flic tos de
in te rés y uso in de bi do de in for ma ción pri vi le gia da; 

LSAR 29 I, 100-Bis, 100-Ter, 100-Quáter.

II. Pro po ner al con se jo de ad mi nis tra ción de la ad mi nis tra do ra mo di fi ca -
cio nes al pro gra ma de au to rre gu la ción de la misma, a efec to de es ta ble cer
me di das para pre ve nir con flic tos de in te rés y evi tar el uso in de bi do de la in -
for ma ción;

LSAR 29 I.
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III. Re ci bir los in for mes del co mi sa rio y los dic tá me nes de los au di to res
ex ter nos para su co no ci mien to y aná li sis; y

IV. In for mar a la Co mi sión men sual men te del cum pli mien to de las obli ga -
cio nes a su cargo, así como en cual quier mo men to de las irre gu la ri da des
de que tenga co no ci mien to en el ejer ci cio de sus fun cio nes.

LSAR 5o.

El con tra lor nor ma ti vo in clui rá den tro del pro gra ma de au to rre gu la ción,
su plan de fun cio nes con las ac ti vi da des de eva lua ción y las me di das para
pre ser var su cum pli mien to.

El con tra lor nor ma ti vo de be rá asis tir a las se sio nes de con se jo de ad mi -
nis tra ción de las ad mi nis tra do ras y de las so cie da des de in ver sión y a las
se sio nes del co mi té de in ver sión, y en todo caso par ti ci pa rá con voz pero
sin voto.

Asi mis mo, será res pon sa ble por el in cum pli mien to de cual quie ra de sus
obli ga cio nes pre vis tas en esta Ley, pu dien do ser san cio na do de con for mi -
dad a lo pre vis to en la misma.

Las fun cio nes del con tra lor nor ma ti vo se ejer ce rán sin per jui cio de las que
co rres pon dan al co mi sa rio y al au di tor ex ter no de la ad mi nis tra do ra de que se
trate, de con for mi dad con la le gis la ción apli ca ble.

Infor ma ción que pro por cio narán los au di to res ex ter nos de la Afo re a 
la Con sar

31.- Los au di to res ex ter nos de las ad mi nis tra do ras de be rán en tre gar a la
Co mi sión la in for ma ción que ésta les so li ci te sobre la si tua ción de di chas
en ti da des fi nan cie ras. Asi mis mo, de be rán in for mar a la Co mi sión sobre las
irre gu la ri da des gra ves que en cuen tren en el de sem pe ño de su labor. 

LSAR 30 III, 105. RSAR 12.

Ser vi cios que las Afo re pue den brin dar a las Sie fo re
32.- Las ad mi nis tra do ras en cum pli mien to de sus fun cio nes po drán

pres tar a las so cie da des de in ver sión los ser vi cios de dis tri bu ción y re com -
pra de sus ac cio nes.

LSAR 18 V, 18 VI. LSS 175, 188.

Las ad mi nis tra do ras para la guar da y ad mi nis tra ción de las ac cio nes de
las so cie da des de in ver sión que ope ren, deben de po si tar di chos tí tu los en
una ins ti tu ción para el de pó si to de va lo res.

RSAR 16.

Gas tos de es ta ble ci mien to de las Sie fo re a car go de las Afo re
33.- Las ad mi nis tra do ras con cargo a sus in gre sos de be rán cu brir todos

los gas tos de es ta ble ci mien to, or ga ni za ción y demás ne ce sa rios para la
ope ra ción de las so cie da des de in ver sión que ad mi nis tren.

LSAR 18. LSS 188.

Inver sión en em pre sas que pres ten ser vi cios com ple men ta rios a las 
Afo re

34.- Las ad mi nis tra do ras re que ri rán au to ri za ción de la Co mi sión, para in -
ver tir en las em pre sas que les pres ten ser vi cios com ple men ta rios o au xi lia -
res en la rea li za ción de su ob je to.

LSAR 5o VI, 8o I, 16 V, 19, 113, 115. LINFO 43.
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Las em pre sas que pres ten ser vi cios com ple men ta rios o au xi lia res en las 
que las ad mi nis tra do ras ten gan par ti ci pa ción ac cio na ria, es ta rán su je tas
a la re gu la ción y su per vi sión de la Co mi sión, sin per jui cio de que la ad mi -
nis tra do ra sea la res pon sa ble de la de bi da pres ta ción de los ser vi cios.

Asi mis mo, la ad mi nis tra do ra será so li da ria men te res pon sa ble de las san -
cio nes que co rres pon dan a di chas em pre sas con mo ti vo de su su per vi sión.

Res pon sa bi li dad de las Afo re por ac tos rea li za dos por las Sie fo re
35.- Las ad mi nis tra do ras res pon de rán di rec ta men te de todos los actos,

omi sio nes y ope ra cio nes que rea li cen las so cie da des de in ver sión que ope -
ren, con mo ti vo de su par ti ci pa ción en los sis te mas de aho rro para el re ti ro. 

LSAR 18. RSAR 16. LSS 188.

Res pon sa bi li dad de las Afo re por ac tos de fun cio na rios y pro mo -
to res

36.- Las ad mi nis tra do ras res pon de rán di rec ta men te de los actos rea li za dos
tanto por sus con se je ros, di rec ti vos y em plea dos, como de los rea li za dos por los 
con se je ros y di rec ti vos de las so cie da des de in ver sión que ad mi nis tren, en el
cum pli mien to de sus fun cio nes re la ti vas a los sis te mas de aho rro para el re ti ro y
la ope ra ción de la ad mi nis tra do ra y so cie da des de in ver sión, sin per jui cio de las
res pon sa bi li da des ci vi les o pe na les en que ellos in cu rran per so nal men te.

LSAR 18, 103, 104, 107-Bis 1. LSS 175, 188.

Las ad mi nis tra do ras que hayan co me ti do actos do lo sos con tra rios a esta
Ley, que como con se cuen cia di rec ta pro duz can una afec ta ción pa tri mo nial
a los tra ba ja do res, es ta rán obli ga das a re pa rar el daño cau sa do.

Asi mis mo, las ad mi nis tra do ras res pon de rán di rec ta men te de los actos
rea li za dos por sus agen tes pro mo to res, ya sea que estos ten gan una re la -
ción la bo ral con la ad mi nis tra do ra o sean in de pen dien tes.

La Co mi sión lle va rá un re gis tro de los agen tes pro mo to res de las ad mi nis -
tra do ras, para su re gis tro los agen tes ten drán que cum plir con los re qui si -
tos que se ña le la Co mi sión, la cual es ta rá fa cul ta da para sus pen der lo o,
can ce lar lo en los casos pre vis tos en esta Ley.

RCONSAR 12 X.

Co mi sio nes que po drán co brar las Afo re
37.- Las ad mi nis tra do ras sólo po drán co brar a los tra ba ja do res con

cuen ta in di vi dual las co mi sio nes con cargo a esas cuen tas que es ta blez can
de con for mi dad con las re glas de ca rác ter ge ne ral que ex pi da la Co mi sión.

LSAR 5o II, 8o V, 16 IX, 74, 79, 90 X, 100 XVII. LSS 175.
TA2a. SCJN SJF, 9a. ép., T. XXXIII, FEB2011, pág. 1306.

Co mi sio nes por ad mi nis tra ción
Para pro mo ver un mayor Ren di mien to Neto a favor de los tra ba ja do res,

las co mi sio nes por ad mi nis tra ción de las cuen tas in di vi dua les sólo po drán
co brar se como un por cen ta je sobre el valor de los ac ti vos ad mi nis tra dos.
Las ad mi nis tra do ras sólo po drán co brar cuo tas fijas por los ser vi cios que se 
se ña len en el re gla men to de esta Ley, y en nin gún caso por la ad mi nis tra -
ción de las cuen tas.

RSAR 8o.

Las ad mi nis tra do ras po drán co brar co mi sio nes dis tin tas por cada una de
las so cie da des de in ver sión que ope ren.

RSAR 13.
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Co mi sio nes por ser vi cios
Cada ad mi nis tra do ra de be rá co brar la co mi sión sobre bases uni for mes,

co bran do las mis mas co mi sio nes por ser vi cios si mi la res pres ta dos en so -
cie da des de in ver sión del mismo tipo, sin dis cri mi nar con tra tra ba ja dor al -
gu no, sin per jui cio de los in cen ti vos o bo ni fi ca cio nes que rea li cen a las
sub cuen tas de las cuen tas in di vi dua les de los tra ba ja do res por su aho rro
vo lun ta rio, o por uti li zar sis te mas in for má ti cos para rea li zar trá mi tes re la -
cio na dos con su cuen ta in di vi dual o re ci bir in for ma ción de la misma.

LSAR 47-Bis VIII.

Pre sen ta ción de las co mi sio nes ante la Jun ta de Go bier no para su
au to ri za ción

Las ad mi nis tra do ras de be rán pre sen tar a la Junta de Go bier no de la Co -
mi sión sus co mi sio nes para au to ri za ción cada año den tro de los pri me ros
diez días há bi les del mes de no viem bre, para ser apli ca das en el año ca len -
da rio si guien te, sin per jui cio de poder so li ci tar una nueva au to ri za ción de
co mi sio nes en cual quier otro mo men to. Las ad mi nis tra do ras, en su so li ci -
tud, po drán in cluir do cu men tos o es tu dios sobre el es ta do de los sis te mas
de aho rro para el re ti ro que con si de ren re le van tes para la con si de ra ción de
la Junta de Go bier no.

LSAR 5o VI, 119, TR2009 3o. RSAR 6o, 8o, 9o. RCONSAR 17 IV.

La Junta de Go bier no, una vez ana li za da la so li ci tud, podrá exi gir in for ma -
ción adi cio nal así como acla ra cio nes, ade cua cio nes o en su caso de ne gar
la au to ri za ción res pec ti va si las co mi sio nes so me ti das a su au to ri za ción son 
ex ce si vas para los in te re ses de los tra ba ja do res, con si de ran do el monto de
los ac ti vos en ad mi nis tra ción, la es truc tu ra de cos tos de las ad mi nis tra do -
ras, el nivel de las demás co mi sio nes pre sen tes en el mer ca do y los demás
ele men tos que dicho ór ga no de go bier no con si de re per ti nen tes. La Junta
de Go bier no de be rá re sol ver ex pre sa men te, fun dan do y mo ti van do, sobre
la au to ri za ción so li ci ta da den tro del plazo pre vis to en el ar tícu lo 119 de esta
Ley, ex cep to tra tán do se de las so li ci tu des de au to ri za ción anua les, en cuyo
caso de be rá re sol ver a más tar dar el úl ti mo día hábil del mes de di ciem bre.
No se po drán au to ri zar au men tos de co mi sio nes por en ci ma del pro me dio
del resto de las co mi sio nes au to ri za das.

LSAR 119. RSAR 9o, 11. TA2a. SCJN SJF, 9a. ép., T. XXXIII,
FEB2011, pág. 1304.

La pro pia Junta de Go bier no de la Co mi sión aten dien do a las con si de ra -
cio nes re fe ri das en el pá rra fo an te rior, dic ta rá po lí ti cas y cri te rios en ma te ria
de co mi sio nes, par ti cu lar men te sobre la dis per sión má xi ma per mi ti da en el
sis te ma entre la co mi sión más baja y la más alta, me dian te la de fi ni ción de
pa rá me tros cla ros, y podrá emi tir ex hor tos o re co men da cio nes a las ad mi -
nis tra do ras sobre el nivel de sus co mi sio nes.

RSAR 9o.

Tope de co mi sio nes para las Afo re
Las co mi sio nes que co bren las ad mi nis tra do ras de fon dos para el re ti ro

es ta rán su je tas a un má xi mo, el cual re sul ta rá del pro me dio arit mé ti co de
los co bros en ma te ria de co mi sio nes en los sis te mas de con tri bu ción de fi ni -
da de los Esta dos Uni dos de Amé ri ca, Co lom bia y Chile, de con for mi dad
con las po lí ti cas y cri te rios que al efec to emita la Junta de Go bier no de la Co -
mi sión de con for mi dad con el pá rra fo an te rior. En la me di da en que las co -
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mi sio nes en estos paí ses ten gan ajus tes a la baja serán apli ca bles las mis -
mas re duc cio nes y, en caso con tra rio, se man ten drá el pro me dio que al
mo men to se esté apli can do.

Co mi sio nes que co bra rán las Afo re cuan do no so li ci ten la au to ri za -
ción en la fe cha es ta ble ci da

En caso de que una ad mi nis tra do ra omita pre sen tar sus co mi sio nes
anua les para au to ri za ción en la fecha es ta ble ci da, es ta rá obli ga da a co brar
la co mi sión más baja au to ri za da por la Junta de Go bier no a otras ad mi nis -
tra do ras para el año ca len da rio de que se trate, hasta que pre sen te su so li ci -
tud y sus co mi sio nes sean au to ri za das.

Co mi sio nes que co bra rán las Afo re cuan do no ob ten gan la au to ri za -
ción res pec ti va

En caso de que una ad mi nis tra do ra pre sen te su so li ci tud y la Junta de Go -
bier no de nie gue la au to ri za ción res pec ti va por cual quier causa, la ad mi nis tra -
do ra so li ci tan te es ta rá obli ga da a co brar la co mi sión que re sul te de cal cu lar el
pro me dio del resto de las co mi sio nes au to ri za das para el pe rio do co rres pon -
dien te, hasta que mo di fi que su so li ci tud, y sus co mi sio nes sean au to ri za das
por la Junta de Go bier no. Asi mis mo, la Junta de Go bier no de be rá hacer pú bli -
cas las ra zo nes por las cua les la au to ri za ción de co mi sio nes sea de ne ga da, a
menos que la in for ma ción res pec ti va esté cla si fi ca da como re ser va da o con fi -
den cial en tér mi nos de la Ley Fe de ral de Trans pa ren cia y Acce so a la Infor ma -
ción Pú bli ca Gu ber na men tal.

RSAR 11.

Co mu ni ca do que se en tre ga rá a los tra ba ja do res cuan do se in cre -
men ten las co mi sio nes

Las ad mi nis tra do ras de be rán en tre gar en el do mi ci lio de los tra ba ja do res
un co mu ni ca do cuan do in cre men ten sus co mi sio nes, por lo menos con
trein ta días na tu ra les de an ti ci pa ción a la fecha en que entre en vigor el in -
cre men to, a efec to de que los tra ba ja do res pue dan so li ci tar, si así lo de -
sean, el tras pa so de su cuen ta in di vi dual a otra ad mi nis tra do ra.

RSAR 5o, 10, 13.

El in cum pli mien to a lo pre vis to en el pá rra fo an te rior, ten drá como con se -
cuen cia la nu li dad de la o las co mi sio nes que pre ten dan co brar se, con in de -
pen den cia de las san cio nes que en su caso pro ce dan. 

Las nue vas co mi sio nes co men za rán a co brar se una vez trans cu rri dos se -
sen ta días na tu ra les con ta dos a par tir del día si guien te al de su pu bli ca ción en
el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción cuan do se trate de in cre men tos. En el caso de
que se trate de una dis mi nu ción de co mi sio nes, estas po drán apli car se a par tir
de que se le no ti fi que la au to ri za ción co rres pon dien te a la ad mi nis tra do ra.

RSAR 9o.

De re cho de los tra ba ja do res a tras pa sar su cuen ta in di vi dual en
caso de au men to en las co mi sio nes

En el su pues to de que una ad mi nis tra do ra mo di fi que sus co mi sio nes, los
tra ba ja do res re gis tra dos en la misma ten drán de re cho a tras pa sar los re -
cur sos de su cuen ta in di vi dual a otra ad mi nis tra do ra, siem pre y cuan do
dicha mo di fi ca ción im pli que un in cre men to en las co mi sio nes que se co -
bren al tra ba ja dor.

LSAR 74, 74-Bis, 74-Ter, 74-Quin quies. RSAR 41 al 43.
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El de re cho al tras pa so o re ti ro de re cur sos, en caso de una mo di fi ca ción a
las co mi sio nes, de be rá pre ver se en los con tra tos de ad mi nis tra ción de fon -
dos para el re ti ro y en los pros pec tos de in for ma ción, de con for mi dad con lo 
que es ta blez ca al efec to la Co mi sión.

RSAR 13, 41 al 43.

Siem pre que se fu sio nen dos o más ad mi nis tra do ras o se rea li ce una ce -
sión de car te ra entre ad mi nis tra do ras, de be rán pre va le cer las co mi sio nes
más bajas con for me a los cri te rios que al efec to ex pi da la Junta de Go bier no 
de la Co mi sión.

RSAR 12.

En nin gún caso, las ad mi nis tra do ras po drán co brar co mi sio nes por el tras -
pa so de las cuen tas in di vi dua les o de re cur sos entre so cie da des de in ver -
sión, ni por en tre gar los re cur sos a la ins ti tu ción de se gu ros que el tra ba ja dor
o sus be ne fi cia rios hayan ele gi do, para la con tra ta ción de ren tas vi ta li cias o
del se gu ro de so bre vi ven cia.

Obli ga ción de la Con sar de in for mar de ma ne ra pe ri ódi ca las co mi -
sio nes que co bran las Afo re

Con la fi na li dad de que los tra ba ja do res pue dan tener in for ma ción opor tu -
na sobre las co mi sio nes que se co bren con cargo a sus cuen tas in di vi dua -
les, la Co mi sión de be rá in for mar pe rió di ca men te a tra vés de los me dios a su 
dis po si ción las co mi sio nes que co bren las dis tin tas ad mi nis tra do ras, pro -
cu ran do que dicha in for ma ción sea ex pre sa da en len gua je ac ce si ble y per -
mi ta a los tra ba ja do res com pa rar las co mi sio nes que co bran las dis tin tas
ad mi nis tra do ras. La in for ma ción sobre co mi sio nes de be rá ser ex pre sa da
no so la men te en por cen ta jes, sino, en mo ne da na cio nal. La Co mi sión tam -
bién in for ma rá pe rió di ca men te, por los mis mos me dios a su al can ce, el
Ren di mien to Neto pa ga do por las dis tin tas ad mi nis tra do ras.

RSAR 9o.

Asi mis mo, la Co mi sión de ter mi na rá la forma y tér mi nos en que las ad mi -
nis tra do ras de be rán dar a co no cer a los tra ba ja do res sus co mi sio nes.

LSAR 47-Bis, 53.

Obli ga ción de la Con sar de es ta ble cer el for ma to de los es ta dos de
cuen ta

37-A.- La Co mi sión, me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, de be -
rá es ta ble cer el for ma to al que de be rán ajus tar se los es ta dos de cuen ta emi -
ti dos por las ad mi nis tra do ras.

LSAR 18 IV, TR2009 2o. RSAR 33 IX, 47, 48.

Las ci ta das dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, de be rán con si de rar los as -
pec tos si guien tes: 

I. Cla ri dad en la pre sen ta ción de la in for ma ción con te ni da en los es ta dos
de cuen ta que per mi ta co no cer la si tua ción que guar dan las cuen tas in di vi -
dua les y las tran sac cio nes efec tua das por las ad mi nis tra do ras y el tra ba ja -
dor en el pe rio do co rres pon dien te; 

II. La base para in cor po rar en los es ta dos de cuen ta las co mi sio nes co bra -
das al tra ba ja dor por la pres ta ción del ser vi cio u ope ra ción de que se trate,
las cua les se de be rán ex pre sar tanto en por cen ta je como en mo ne da na cio -
nal, de sa gre gan do cada con cep to de co mi sio nes; 
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III. La in for ma ción que de be rán con te ner para per mi tir la com pa ra ción del 
Ren di mien to Neto y las co mi sio nes apli ca das por otras ad mi nis tra do ras en
ope ra cio nes afi nes; 

IV. Los datos de lo ca li za ción y con tac to con la uni dad es pe cia li za da que
en tér mi nos de la Ley de Pro tec ción y De fen sa al Usua rio de Ser vi cios Fi -
nan cie ros deben man te ner, para efec tos de acla ra cio nes o re cla ma cio nes
vin cu la das con el ser vi cio o pro duc to de que se trate, así como los pla zos
para pre sen tar las;

V. La in for ma ción clara y de ta lla da del monto de las apor ta cio nes efec tua -
das y el Ren di mien to Neto pa ga do en el pe rio do;

VI. El es ta do de las in ver sio nes, las apor ta cio nes pa tro na les, del Esta do y
del tra ba ja dor, y el nú me ro de días de co ti za ción re gis tra do du ran te cada bi -
mes tre que com pren da el pe rio do del es ta do de cuen ta, y

VII. Las demás que las au to ri da des com pe ten tes de ter mi nen, en tér mi nos 
de las dis po si cio nes apli ca bles. 

Eva lua ción pe rió di ca de las co mi sio nes
37-B.- La Junta de Go bier no de la Co mi sión eva lua rá pe rió di ca men te las

co mi sio nes de las ad mi nis tra do ras, así como los mon tos que por tal con cep to
le hayan co bra do a los tra ba ja do res to man do en con si de ra ción la dis per sión
que exis ta entre las co mi sio nes que co bren las di ver sas ad mi nis tra do ras, así
como el monto de ac ti vos ad mi nis tra dos y los cos tos de ope ra ción del sis te -
ma. Si como re sul ta do de dicha eva lua ción tu vie re ob ser va cio nes, podrá or de -
nar a la ad mi nis tra do ra las mo di fi ca cio nes que es ti me per ti nen tes res pec to de
las co mi sio nes que se co bran a los tra ba ja do res.

RSAR 7o. TA2a. SCJN SJF, 9a. ép., T. XXXIII, FEB2011, pág. 1303.

Si la ad mi nis tra do ra no atien de las ob ser va cio nes que al efec to haya for mu -
la do la Co mi sión en un plazo que no ex ce de rá de cinco días há bi les con ta dos 
a par tir de la no ti fi ca ción de la re so lu ción co rres pon dien te, ésta, a tra vés de
su Junta de Go bier no, fi ja rá los nue vos mon tos y por cen ta jes de las co mi sio -
nes que le serán co bra das a los tra ba ja do res y pro ce de rá a im po ner a la ad -
mi nis tra do ra la san ción co rres pon dien te.

Envío del cálcu lo apro xi ma do de las co mi sio nes que se co bra rán
du ran te el año si guien te

37-C.- Las ad mi nis tra do ras, con base en los datos de la cuen ta in di vi -
dual del tra ba ja dor, de be rán dar a co no cer a éste, ex pre sa do en mo ne da
na cio nal, el cálcu lo apro xi ma do que le co bra rán por con cep to de co mi sio -
nes du ran te el año ca len da rio pró xi mo.

La in for ma ción a que se re fie re el pre sen te ar tícu lo de be rá ser pro por cio na -
da al tra ba ja dor junto con el es ta do de cuen ta co rres pon dien te al se gun do
se mes tre del año y de be rá re sal tar se en ca rac te res dis tin ti vos de ma ne ra
clara, no to ria e in du bi ta ble.

RSAR 10, 47.

Prohi bi cio nes para las Afo re
38.- Las ad mi nis tra do ras, salvo lo dis pues to por esta Ley, ten drán

prohi bi do:

LSAR 18, 100 XXI. LSS 175.

I. Emi tir obli ga cio nes;
II. Gra var de cual quier forma su pa tri mo nio;
III. Otor gar ga ran tías o ava les;
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IV. De ro ga da;
V. Ad qui rir ac cio nes re pre sen ta ti vas del ca pi tal so cial de otras ad mi nis tra -

do ras, salvo que ob ten gan para ello au to ri za ción de la Co mi sión;
VI. Ob te ner prés ta mos o cré di tos, con ex cep ción de los ex pre sa men te

au to ri za dos por la Co mi sión;
VII. Adqui rir el con trol de em pre sas; y
VIII. Las demás que les se ña len ésta u otras leyes.
LSAR–LAS SIEFORE

Sección II

De las Sociedades de Inversión Especializadas
de Fondos para el Retiro

Obje to de las Sie fo re
39.- Las so cie da des de in ver sión, ad mi nis tra das y ope ra das por las ad -

mi nis tra do ras, tie nen por ob je to in ver tir los re cur sos pro ve nien tes de las
cuen tas in di vi dua les que re ci ban en los tér mi nos de las leyes de se gu ri dad
so cial y de esta Ley. Asi mis mo, las so cie da des de in ver sión in ver ti rán los re -
cur sos de las ad mi nis tra do ras a que se re fie ren los ar tícu los 27 y 28 de esta
Ley.

LSAR 18, 27, 28, 42, 42-Bis, 45, 46, 48, 53, 54 I, 65, 69, 84 al 88, 90 XI, 100 
XIV, 100 XV, 103, 104, 112, 113, TR96 MAY 16. RSAR 14. LSS 175, 188.

Ade más, las so cie da des de in ver sión po drán in ver tir las apor ta cio nes
des ti na das a fon dos de pre vi sión so cial, las apor ta cio nes vo lun ta rias y
com ple men ta rias de re ti ro que re ci ban de los tra ba ja do res y pa tro nes, así
como los demás re cur sos que en tér mi nos de esta ley pue den ser de po si ta -
dos en las cuen tas in di vi dua les. 

LSAR 30 V, 74, 74-Bis, 74-Ter, 74-Quinquies. RSAR 21.

Re qui si tos para cons ti tuir se como Sie fo re
40.- Para or ga ni zar se y ope rar como so cie dad de in ver sión se re quie re

au to ri za ción de la Co mi sión que será otor ga da dis cre cio nal men te, oyen do
pre via men te la opi nión de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, a los
so li ci tan tes que pre sen ten pro pues tas via bles eco nó mi ca y ju rí di ca men te,
que sa tis fa gan los si guien tes re qui si tos:

LSAR 5o VI, 8o I, 16 IV, 16 V, 41, 54, 115. RSAR 15. LSS 188.

I. Pre sen tar la so li ci tud res pec ti va, así como el pro yec to de es ta tu tos so -
cia les;

II. Pre sen tar un pro gra ma ge ne ral de ope ra ción y fun cio na mien to de la
so cie dad, que cum pla con los re qui si tos que es ta blez ca la Co mi sión; y

LSAR 90 V.

III. Las es cri tu ras cons ti tu ti vas de las so cie da des de que se trata, así
como sus re for mas, de be rán ser apro ba das por la Co mi sión. Una vez apro -
ba das la es cri tu ra o sus re for mas de be rán ins cri bir se en el Re gis tro Pú bli co
de Co mer cio. En todo caso, de be rán pro por cio nar a la Co mi sión copia cer -
ti fi ca da de las actas de asam blea y, cuan do pro ce da, tes ti mo nio no ta rial en
el que cons te la pro to co li za ción de las mis mas.
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Re qui si tos adi cio na les para fun cio nar como Sie fo re
41.- Las so cie da des de in ver sión, para su fun cio na mien to, de be rán cum -

plir adi cio nal men te con los si guien tes re qui si tos:

LSAR 40. RSAR 15. LSS 188.

I. De be rán ser so cie da des anó ni mas de ca pi tal va ria ble y uti li zar en su de -
no mi na ción, o a con ti nua ción de ésta, la ex pre sión “So cie dad de In ver sión
Es pe cia li za da de Fon dos para el Re ti ro” o su abre via tu ra “SIEFORE”.

Las so cie da des de in ver sión no de be rán uti li zar en su de no mi na ción, ex -
pre sio nes en idio ma ex tran je ro o el nom bre de al gu na aso cia ción re li gio sa
o po lí ti ca, ni uti li zar sím bo los re li gio sos o pa trios que sean ob je to de de vo -
ción o culto pú bli co;

II. El ca pi tal mí ni mo exi gi do de la so cie dad es ta rá ín te gra men te sus cri to y
pa ga do, y será el que es ta blez ca la Co mi sión, me dian te dis po si cio nes de
ca rác ter ge ne ral.

LSAR 5o II, 8o IV, 90 VI.

Dicho ca pi tal es ta rá re pre sen ta do por ac cio nes de ca pi tal fijo que sólo po -
drán trans mi tir se pre via au to ri za ción de la Co mi sión, la cual no será ne ce sa -
ria en el caso de que se trans mi tan a la ad mi nis tra do ra que las opere. 

Las so cie da des de in ver sión no es ta rán obli ga das a cons ti tuir el fondo de
re ser va a que se re fie re el ar tícu lo 20 de la Ley Ge ne ral de So cie da des Mer -
can ti les;

LGSM 20.

III. Su ad mi nis tra ción es ta rá a cargo de los mis mos in te gran tes del Con -
se jo de Admi nis tra ción de la ad mi nis tra do ra que las opere en los tér mi nos
que es ta ble ce esta Ley; 

IV. Uni ca men te po drán par ti ci par en el ca pi tal so cial fijo de las so cie da des
de in ver sión, la ad mi nis tra do ra que so li ci te su cons ti tu ción y los so cios de
dicha ad mi nis tra do ra. En nin gún caso la par ti ci pa ción ac cio na ria de las ad -
mi nis tra do ras en el ca pi tal fijo de las so cie da des de in ver sión que ope ren
podrá ser in fe rior al 99% de la parte re pre sen ta ti va del ca pi tal so cial fijo. 

La fu sión de so cie da des de in ver sión de be rá ser pre via men te au to ri za da
por la Co mi sión;

LSAR 8o I, 23.

V. Uni ca men te po drán par ti ci par en su ca pi tal so cial va ria ble los tra ba ja -
do res que in vier tan los re cur sos de las cuen tas in di vi dua les pre vis tas en las
leyes de se gu ri dad so cial, así como las ad mi nis tra do ras con for me a lo dis -
pues to en los ar tí cu los 27 y 28 de esta Ley;

LSAR 27, 28.

VI. Po drán man te ner ac cio nes en te so re ría, que serán pues tas en cir cu la -
ción en la forma y tér mi nos que se ña le el con se jo de ad mi nis tra ción; 

VII. En caso de au men to de ca pi tal, las ac cio nes se pon drán en cir cu la -
ción sin que rija el de re cho de pre fe ren cia es ta ble ci do por el ar tí cu lo 132 de
la Ley Ge ne ral de So cie da des Mer can ti les; y

LGSM 132.

VIII. Po drán ad qui rir las ac cio nes que emi tan, pro ce dien do a la dis mi nu -
ción de su ca pi tal va ria ble de in me dia to.
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Fun cio nes del Co mi té de Inver sión de las Sie fo re
42.- Las so cie da des de in ver sión de be rán con tar con un co mi té de in ver -

sión que ten drá por ob je to de ter mi nar la po lí ti ca y es tra te gia de in ver sión y
la com po si ción de los ac ti vos de la so cie dad, así como de sig nar a los ope -
ra do res que eje cu ten la po lí ti ca de in ver sión. 

LSAR 39, 67, 100 XIV. LSS 188.

Este co mi té de be rá in te grar se cuan do menos con un con se je ro in de pen -
dien te, el di rec tor ge ne ral de la ad mi nis tra do ra que opere a la so cie dad de
in ver sión y los demás miem bros que de sig ne el con se jo de ad mi nis tra ción
de la so cie dad de in ver sión de que se trate. No po drán ser miem bros de
este co mi té aque llas per so nas que sean miem bros del co mi té de ries gos de 
la so cie dad con ex cep ción del di rec tor ge ne ral de la ad mi nis tra do ra, el cual
de be rá par ti ci par en ambos co mi tés.

LSAR 42-Bis.

La de sig na ción de los ope ra do res de las so cie da des de in ver sión de be rá
con tar con el voto fa vo ra ble de los con se je ros in de pen dien tes que sean
miem bros del co mi té de in ver sión. 

Este Co mi té de be rá se sio nar cuan do menos una vez al mes, y sus se sio -
nes no serán vá li das sin la pre sen cia de cuan do menos un con se je ro in de -
pen dien te. De cada se sión de be rá le van tar se acta por me no ri za da, la cual
de be rá estar a dis po si ción de la Co mi sión.

Fun cio nes del Co mi té de Ries gos de las Sie fo re
42-Bis.- Las so cie da des de in ver sión de be rán con tar con un co mi té de

ries gos, el cual ten drá por ob je to ad mi nis trar los ries gos a que se en cuen -
tren ex pues tas, así como vi gi lar que la rea li za ción de sus ope ra cio nes se
ajus te a los lí mi tes, po lí ti cas y pro ce di mien tos para la ad mi nis tra ción de
ries gos apro ba dos por su con se jo de ad mi nis tra ción.

LSAR 43 al 45.

La com po si ción de este co mi té de be rá ser de ter mi na da por la Co mi sión
me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral. En todo caso de be rán ser in te -
gran tes del mismo un con se je ro in de pen dien te y uno no in de pen dien te de
la so cie dad de in ver sión de que se trate, los cua les no de be rán ser miem -
bros del co mi té de in ver sión de la misma so cie dad de in ver sión, y el di rec tor 
ge ne ral de la ad mi nis tra do ra que opere a la so cie dad de in ver sión.

Des ti no y ré gi men de in ver sión de las Sie fo re
43.- El ré gi men de in ver sión de be rá tener como prin ci pal ob je ti vo otor -

gar la mayor se gu ri dad y ren ta bi li dad de los re cur sos de los tra ba ja do res.
Asi mis mo, el ré gi men de in ver sión ten de rá a in cre men tar el aho rro in ter no y
el de sa rro llo de un mer ca do de ins tru men tos de largo plazo acor de con el
sis te ma de pen sio nes. A tal efec to, pro vee rá que las in ver sio nes se ca na li -
cen pre pon de ran te men te, a tra vés de su co lo ca ción en va lo res, a fo men tar:

LSAR 5o II, 8o IV, 16 VIII, 44, 45, 69, 71, 90 VII, 100 XIV. LSS 188.
LINFO 43.

a) La ac ti vi dad pro duc ti va na cio nal; 
b) La mayor ge ne ra ción de em pleo; 
c) La cons truc ción de vi vien da; 
d) El de sa rro llo de in fraes truc tu ra es tra té gi ca del país; y 
e) El de sa rro llo re gio nal.
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Las so cie da des de in ver sión de be rán ope rar con va lo res, do cu men tos,
efec ti vo y los demás ins tru men tos que se es ta blez can en el ré gi men de in -
ver sión que me dian te re glas de ca rác ter ge ne ral es ta blez ca la Co mi sión,
oyen do pre via men te la opi nión del Banco de Mé xi co, de la Co mi sión Na cio -
nal Ban ca ria y de Va lo res y del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia, de bien do
ser fa vo ra ble esta úl ti ma.

LSAR 13. RSAR 21.

Los ins tru men tos de deuda emi ti dos por per so nas ju rí di cas dis tin tas al
Go bier no Fe de ral de be rán estar ca li fi ca dos por em pre sas ca li fi ca do ras de
re co no ci do pres ti gio in ter na cio nal. Las ac cio nes de be rán reu nir los re qui si -
tos de bur sa ti li dad y las demás ca rac te rís ti cas que es ta blez ca la Co mi sión. 

Sin per jui cio de lo an te rior, la Co mi sión, oyen do la opi nión del Co mi té de
Aná li sis de Ries gos, podrá prohi bir la ad qui si ción de va lo res cuan do a su jui -
cio re pre sen ten ries gos ex ce si vos para la car te ra de las so cie da des de in ver -
sión. Igual men te, la Co mi sión, oyen do la opi nión del Co mi té de Aná li sis de
Ries gos, podrá emi tir re glas para re com po ner la car te ra de las so cie da des
de in ver sión, cuan do se in cum pla el ré gi men de in ver sión y fi ja rá el plazo en
que las so cie da des de in ver sión deben re com po ner su car te ra de va lo res.

LSAR 44.

La Co mi sión queda fa cul ta da para es ta ble cer lí mi tes a las in ver sio nes
cuan do se con cen tren en un mismo ramo de la ac ti vi dad eco nó mi ca, o se
cons ti tu yan ries gos co mu nes para una so cie dad de in ver sión. 

Asi mis mo, la Co mi sión podrá es ta ble cer den tro del ré gi men de in ver sión
los re qui si tos que de be rán reu nir los tra ba ja do res para in ver tir en de ter mi -
na das so cie da des de in ver sión. 

Au to ri za ción tem po ral apli ca ble al ré gi men de in ver sión de las Sie -
fo re

44.- Cuan do una so cie dad de in ver sión haya ad qui ri do va lo res entre los
por cen ta jes pre vis tos en el ré gi men de in ver sión que le sea apli ca ble y con
mo ti vo de va ria cio nes en los pre cios de los va lo res que in te gran su ac ti vo no 
cubra o se ex ce da de tales por cen ta jes podrá so li ci tar a la Co mi sión, au to ri -
za ción para man te ner tem po ral men te el de fec to o ex ce so co rres pon dien te, 
la cual, en su caso, se otor ga rá con la con di ción de que no lle ven a cabo
nue vas ad qui si cio nes o venta de los va lo res cau san tes de los mis mos hasta 
en tanto se res ta blez can los por cen ta jes apli ca bles.

LSAR 43, 69, 71. LSS 188.

Las so cie da des de in ver sión que in cum plan con el ré gi men de in ver sión
au to ri za do, de be rán re com po ner su car te ra en el plazo que fije la Co mi sión,
oyen do la opi nión del Co mi té de Aná li sis de Ries go el que no podrá ser
mayor de seis meses, a fin de ajus tar se al ré gi men or de na do por esta Ley.

Asi mis mo, en caso de que una so cie dad de in ver sión haya ad qui ri do un
valor que cum pla con los re qui si tos de ca li fi ca ción y pos te rior men te se de -
gra de la ca li fi ca ción de éste, po drán con ser var dicho valor hasta su amor ti -
za ción.

Cuan do se pre sen ten mi nus va lías de ri va das del in cum pli mien to al ré gi -
men de in ver sión au to ri za do por efec tos dis tin tos a los de va lua ción, o en el
caso de la falta de pre sen ta ción de la so li ci tud a que se re fie re el pri mer pá -
rra fo de este ar tícu lo, la ad mi nis tra do ra que opere la so cie dad de in ver sión

145 LSAR–LAS SIEFORE 44.-



de que se trate, las cu bri rá con cargo a la re ser va es pe cial cons ti tui da en los
tér mi nos pre vis tos en esta Ley, y en caso de que ésta re sul te in su fi cien te, lo
de be rá hacer con cargo a su ca pi tal so cial.

RSAR 22, 23, 25.

Obli ga ción de las Afo re de no ti fi car cuan do se pre sen ten mi nus va lías
44-Bis.- Cuan do ha bien do cum pli do el ré gi men de in ver sión au to ri za do

se pre sen ten mi nus va lías de ri va das de si tua cio nes ex traor di na rias del mer -
ca do, la ad mi nis tra do ra que opere la so cie dad de in ver sión de que se trate lo
no ti fi ca rá a la Co mi sión den tro de un plazo que no ex ce de rá de un día hábil.

RSAR 24, 25.

Mo di fi ca ción en el ré gi men de in ver sión y re com po si ción de la car -
te ra cuan do se pre sen ten mi nus va lías

Re ci bi da la co mu ni ca ción de la ad mi nis tra do ra, la Junta de Go bier no de
la Co mi sión ten drá fa cul ta des ex traor di na rias para or de nar de forma ex pe -
di ta la mo di fi ca ción en el ré gi men de in ver sión que había sido au to ri za do y
la re com po si ción de la car te ra que se en cuen tre en ries go, a fin de ga ran ti -
zar las me jo res con di cio nes para los tra ba ja do res.

LSAR 5o XIII-Bis.

Fun cio nes del Co mi té de Aná li sis de Ries gos de las Sie fo re
45.- El Co mi té de Aná li sis de Ries gos ten drá por ob je to el es ta ble ci mien to

de cri te rios y li nea mien tos para la se lec ción de los ries gos cre di ti cios per mi si -
bles de los va lo res que in te gren la car te ra de las so cie da des de in ver sión.

LSAR 39, 46, 47 I, 90 IX, 100 XIV. LSS 188.

Inte gra ción del Co mi té de Aná li sis de Ries gos
Dicho co mi té es ta rá in te gra do por tres re pre sen tan tes de la Co mi sión,

uno de los cua les a de sig na ción de ésta, lo pre si di rá, dos de la Se cre ta ría de 
Ha cien da y Cré di to Pú bli co, dos del Banco de Mé xi co, dos de la Co mi sión
Na cio nal Ban ca ria y de Va lo res y dos de la Co mi sión Na cio nal de Se gu ros y
Fian zas.

LSAR 43, 67.

Inte gra ción y fun cio nes del Co mi té de Va lua ción de las Sie fo re
46.- La va lua ción de los do cu men tos y va lo res sus cep ti bles de ser ad qui ri -

dos por las so cie da des de in ver sión, se su je ta rá a los cri te rios téc ni cos de va -
lua ción que es ta blez ca un Co mi té de Va lua ción, el cual es ta rá in te gra do por
tres re pre sen tan tes de la Co mi sión Na cio nal Ban ca ria y de Va lo res, uno de
los cua les, a de sig na ción de ésta, lo pre si di rá, dos de la Se cre ta ría de Ha cien -
da y Cré di to Pú bli co, dos del Banco de Mé xi co, dos de la Co mi sión y dos de la 
Co mi sión Na cio nal de Se gu ros y Fian zas. Dicho Co mi té dará a co no cer los
cri te rios de va lua ción, así como los pro ce di mien tos y téc ni cas a que de be rán
su je tar se las ad mi nis tra do ras en la va lua ción de los va lo res que in te gran las
car te ras de las so cie da des de in ver sión.

LSAR 39, 45, 47-Bis III, 47-Bis IV, 48 V, 67, 90 IX. LSS 188.

Po si bi li dad para las Afo re de ope rar va rias Sie fo re
47.- Las ad mi nis tra do ras po drán ope rar va rias so cie da des de in ver sión,

mis mas que ten drán una dis tin ta com po si ción de su car te ra, aten dien do a
los di ver sos gra dos de ries go y a los di fe ren tes pla zos, orí ge nes y des ti nos
de los re cur sos in ver ti dos en ellas.

LSAR 18. LSS 188. RSAR 14, 15.
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Sin per jui cio de lo an te rior, las ad mi nis tra do ras es ta rán obli ga das a ope rar,
en todo caso, una so cie dad de in ver sión cuya car te ra es ta rá in te gra da fun da -
men tal men te por los va lo res cuyas ca rac te rís ti cas es pe cí fi cas pre ser ven el
valor ad qui si ti vo del aho rro de los tra ba ja do res, así como por aque llos otros
que a jui cio de la Junta de Go bier no se orien ten al pro pó si to men cio na do.

LSAR 43.

A su vez, las so cie da des de in ver sión po drán re ci bir e in ver tir re cur sos co -
rres pon dien tes a una sub cuen ta en forma ex clu si va, o a di ver sas sub cuen -
tas con jun ta men te y, asi mis mo, de be rán es ta ble cer en los pros pec tos de
in for ma ción los re qui si tos que me dian te re glas de ca rác ter ge ne ral de ter mi -
ne la Co mi sión que de be rán cum plir los tra ba ja do res para poder ele gir que
sus re cur sos se in vier tan en la so cie dad de in ver sión de que se trate de con -
for mi dad con su ré gi men de in ver sión.

LSAR 90 XII, 106 I. RSAR 14.

Los tra ba ja do res que no cum plan con los re qui si tos exi gi dos para in ver tir
en una so cie dad de in ver sión de be rán tras pa sar los re cur sos in ver ti dos en
ésta, a otra so cie dad de in ver sión en la que sí sea ad mi si ble la in ver sión de
sus re cur sos, con for me a las re glas de ca rác ter ge ne ral que al efec to ex pi da 
la Co mi sión.

Igual men te, la Co mi sión podrá de ter mi nar, me dian te dis po si cio nes de ca -
rác ter ge ne ral, el por cen ta je má xi mo de re cur sos de cada sub cuen ta de los
tra ba ja do res que podrá in ver tir se en las so cie da des de in ver sión que por su
na tu ra le za así lo ame ri ten.

Los tra ba ja do res ten drán de re cho a in ver tir sus re cur sos en cual quie ra de
las so cie da des de in ver sión que sean ope ra das por la ad mi nis tra do ra que
les lleve su cuen ta in di vi dual, siem pre y cuan do cum plan con los re qui si tos
es ta ble ci dos en el res pec ti vo pros pec to de in for ma ción, los re cur sos que
pre ten dan in ver tir co rres pon dan a la sub cuen ta o sub cuen tas res pec to de
las cua les la so cie dad de in ver sión que eli jan esté au to ri za da para re ci bir e
in ver tir re cur sos y no se ex ce dan de los lí mi tes de in ver sión que, en su caso,
de ter mi ne la Co mi sión.

LSAR 42-Bis.

Con te ni do del pros pec to de in for ma ción al pú bli co in ver sio nis ta

47-Bis.- Las so cie da des de in ver sión ela bo ra rán pros pec tos de in for -
ma ción al pú bli co in ver sio nis ta, que re ve len ra zo na ble men te la in for ma ción 
re la ti va a su ob je to y a las po lí ti cas de ope ra ción e in ver sión que se gui rá
dicha so cie dad de in ver sión. Estos pros pec tos de be rán re mi tir se a la Co mi -
sión para su pre via au to ri za ción y pre ci sar, por lo menos, lo si guien te:

LSAR 90 XII, 100 XIV, 106 I.

Tra ba ja do res a los que se di ri ge la Sie fo re

I. A qué tra ba ja do res está di ri gi da la so cie dad de in ver sión y los re qui si tos
que deben cu brir estos, o en su caso, la men ción de que es ta rá di ri gi da a la
in ver sión de fon dos de pre vi sión so cial; 

Sub cuen tas que se pue den in ver tir en la Sie fo re

II. La sub cuen ta o sub cuen tas cuyos re cur sos pue dan ser in ver ti dos en la
so cie dad de in ver sión; 
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Adver ten cia de ries gos a los tra ba ja do res
III. La ad ver ten cia sobre los ries gos que pue den de ri var se de la clase de

por ta fo lios y car te ras que com pon gan la so cie dad de in ver sión, aten dien do 
a las po lí ti cas y lí mi tes que se sigan con for me a las dis po si cio nes apli ca -
bles;

LSAR 45, 46.

Va lua ción de las ac cio nes de los tra ba ja do res
IV. El sis te ma de va lua ción de sus ac cio nes de con for mi dad con los cri te -

rios ex pe di dos por el Co mi té de Va lua ción;

LSAR 46.

Pla zo para el re ti ro de apor ta cio nes vo lun ta rias
V. El plazo para el re ti ro de las apor ta cio nes vo lun ta rias, en tér mi nos de lo

dis pues to en el ar tícu lo 79 de esta Ley;

LSAR 79.

Re com pra de las ac cio nes de los tra ba ja do res
VI. La men ción es pe cí fi ca de que los tra ba ja do res afi lia dos ten drán el de -

re cho a que la pro pia so cie dad de in ver sión, a tra vés de la ad mi nis tra do ra
de ésta, les re com pre a pre cio de va lua ción hasta el 100% de su te nen cia
ac cio na ria, en los si guien tes casos:

a) Cuan do ten gan de re cho a gozar de una pen sión o a al gu na otra pres ta -
ción que les otor gue el de re cho a dis po ner de los re cur sos de su cuen ta in -
di vi dual; 

b) Cuan do se pre sen te una mo di fi ca ción a los pa rá me tros de in ver sión
pre vis tos en el pros pec to, o a la es truc tu ra de co mi sio nes de con for mi dad
con lo dis pues to por el ar tícu lo 37 de esta Ley.

Los tra ba ja do res no po drán ejer cer este de re cho cuan do por orden de la
Co mi sión la ad mi nis tra do ra haya mo di fi ca do el ré gi men de in ver sión de al -
gu na de las so cie da des de in ver sión que opere, o bien, cuan do la Co mi sión
haya mo di fi ca do las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral a las cua les debe su -
je tar se el ré gi men de in ver sión, de con for mi dad con lo es ta ble ci do por el ar -
tícu lo 43 de esta Ley;

LSAR 5o II, 8o IV, 37, 43.

c) Cuan do la Co mi sión les de sig ne ad mi nis tra do ra en los tér mi nos del
ar tícu lo 76 de esta Ley;

LSAR 76.

d) Cuan do so li ci ten el tras pa so de su cuen ta in di vi dual, en los pla zos que
la Co mi sión es ta blez ca; y

e) Cuan do la ad mi nis tra do ra que opere a la so cie dad de in ver sión de que
se trate se fu sio ne, si la ad mi nis tra do ra es la so cie dad fu sio na da; 

Ca sos en que los tra ba ja do res no afi lia dos po drán re ti rar o tras pa -
sar sus re cur sos

VII. Los su pues tos en los que los re cur sos a que se re fie ren los ar tícu los
74-Bis, 74-Ter y 74-Quin quies po drán re ti rar se o tras pa sar se, así como los
de re chos y obli ga cio nes de los ti tu la res de los mis mos; y

LSAR 74-Bis, 74-Ter, 74-Quinquies. RSAR 41 al 43, 49 al 51.
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Co mi sio nes que se co bra rán al tra ba ja dor
VIII. Se ña lar en forma de ta lla da el con cep to e im por te de las co mi sio nes

que se co bra rán y ex pli car la forma de cálcu lo.

LSAR 5o II, 8o V, 16 IX, 37, 100 XVII. RSAR 8o.

Sin per jui cio de lo an te rior, las so cie da des de in ver sión de be rán ela bo rar fo -
lle tos ex pli ca ti vos que tra ten cuan do menos los pun tos bá si cos de los pros -
pec tos de in for ma ción, los que de be rán estar re dac ta dos en forma clara,
sen ci lla y en un len gua je ac ce si ble a los tra ba ja do res. Tanto los pros pec tos
como los fo lle tos ex pli ca ti vos de be rán estar en todo tiem po a dis po si ción de
los tra ba ja do res, en las ad mi nis tra do ras y so cie da des de in ver sión.

LSAR 90 XII, 100 XIX.

La elec ción de ad mi nis tra do ra por los tra ba ja do res o por la per so na que
con tra te la in ver sión de re cur sos de un fondo de pre vi sión so cial, im pli ca su
acep ta ción ex pre sa de los pros pec tos de in for ma ción emi ti dos por las so -
cie da des de in ver sión que ad mi nis tre aqu ella.

La Co mi sión, al au to ri zar los pros pec tos de in for ma ción a que se re fie re
este ar tícu lo, podrá or de nar, en aten ción al tipo de re cur sos de cada sub -
cuen ta que se pre ten dan in ver tir, que se in cor po ren a los pros pec tos las
pre vi sio nes res pec to a las po lí ti cas de in ver sión, li qui dez, se lec ción y di ver -
si fi ca ción de ac ti vos, re ve la ción de in for ma ción, ca li dad cre di ti cia, ries go
de mer ca do y bur sa ti li dad que con si de re pru den te para la mayor pro tec -
ción de los tra ba ja do res.

Prohi bi cio nes para las Sie fo re
48.- Las so cie da des de in ver sión ten drán prohi bi do lo si guien te:

LSAR 39, 69, 100 XXI. LSS 188.

I. Emi tir obli ga cio nes;
II. Re ci bir de pó si tos de di ne ro;
III. Ad qui rir in mue bles;
IV. Dar u otor gar ga ran tías o ava les, así como gra var de cual quier forma su

pa tri mo nio, salvo lo dis pues to por esta Ley;
V. Ad qui rir o ven der las ac cio nes que emi tan a pre cio dis tin to al que re sul te 

de apli car los cri te rios que dé a co no cer el Co mi té de Va lua ción;

LSAR 46.

VI. Prac ti car ope ra cio nes ac ti vas de cré di to, ex cep to prés ta mos de va lo -
res y re por tos sobre va lo res emi ti dos por el Go bier no Fe de ral, así como
sobre va lo res emi ti dos, acep ta dos o ava la dos por ins ti tu cio nes de cré di to,
los cua les se su je ta rán a las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que ex pi da el 
Banco de Mé xi co.

Tra tán do se de ope ra cio nes de re por to o de prés ta mo de va lo res, que en
su caso se au to ri cen, las so cie da des de in ver sión úni ca men te po drán ac -
tuar como re por ta do ras o pres ta mis tas;

VII. Ob te ner prés ta mos o cré di tos, salvo aquel los que re ci ban de ins ti tu -
cio nes de cré di to, in ter me dia rios fi nan cie ros no ban ca rios y en ti da des fi -
nan cie ras del ex te rior, para sa tis fa cer la li qui dez que re quie ra la ope ra ción
nor mal de acuer do a lo pre vis to en esta Ley. La ob ten ción de estos prés ta -
mos y cré di tos se su je ta rá a las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que ex pi -
da el Banco de Mé xi co, a pro pues ta de la Co mi sión;

VIII. Ad qui rir el con trol de em pre sas;
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IX. Ce le brar ope ra cio nes en corto, con tí tu los op cio na les, fu tu ros y de ri va -
dos y demás aná lo gas a estas, así como cual quier tipo de ope ra ción dis tin ta 
a com pra ven tas en firme de va lo res, salvo cuan do lo au to ri ce el Banco de
Mé xi co a pro pues ta de la Co mi sión;

RSAR 18.

X. Ce le brar ope ra cio nes que de ma ne ra di rec ta o in di rec ta ten gan como
re sul ta do ad qui rir va lo res, por más de un cinco por cien to del valor de la car -
te ra de la so cie dad de in ver sión de que se trate, emi ti dos o ava la dos por
per so nas fí si cas o mo ra les con quie nes tenga nexos pa tri mo nia les o de
con trol ad mi nis tra ti vo.

La Co mi sión en casos ex cep cio na les y aten dien do a las con si de ra cio nes
del caso con cre to, podrá au to ri zar la ad qui si ción de los va lo res a que se re -
fie re el pá rra fo an te rior hasta por un diez por cien to;

XI. Adqui rir va lo res ex tran je ros dis tin tos a los au to ri za dos por la Co mi sión
en el ré gi men de in ver sión. Estos va lo res no de be rán ex ce der el 20% del ac -
ti vo total de la so cie dad de in ver sión; y

LSAR TR2002 6o. RSAR 17.

XII. Las demás que se ña len ésta u otras leyes.
LSAR–DISPOSICIONES COMUNES

Sección III
Disposiciones Comunes

Inte gra ción de los Con se jos de Admi nis tra ción de las Afo re y Sie fo re
49.- Las ad mi nis tra do ras y las so cie da des de in ver sión serán ad mi nis tra -

das por un con se jo de ad mi nis tra ción in te gra do con un mí ni mo de cinco
con se je ros que serán de sig na dos por los ac cio nis tas de la ad mi nis tra do ra,
de los cua les cuan do menos dos serán con se je ros in de pen dien tes.

LSAR 29, 41 III, 50, 51, 67, 103, 104, 105, 106, 107-Bis-1.

Los in te gran tes del con se jo de ad mi nis tra ción de sig na do por los ac cio -
nis tas de una ad mi nis tra do ra, serán tam bién los in te gran tes del con se jo de
ad mi nis tra ción de las so cie da des de in ver sión que opere aqu ella.

En caso de que se au men te el nú me ro de in te gran tes del Con se jo de
Admi nis tra ción se de be rá man te ner la pro por ción de con se je ros in de pen -
dien tes que se se ña la en el pri mer pá rra fo de este ar tícu lo.

Los con se jos de ad mi nis tra ción de las ad mi nis tra do ras y de las so cie da des
de in ver sión de be rán se sio nar cuan do menos cada tres meses. En ambos
casos, sus se sio nes no serán vá li das sin la pre sen cia de cuan do menos un
con se je ro in de pen dien te. De cada se sión de con se jo de ad mi nis tra ción de be rá
le van tar se acta por me no ri za da, la cual de be rá estar a dis po si ción de la Co mi sión.

LSAR 30, 51, 52, 100 XXII.

Re qui si tos para ser con se je ro in de pen dien te o con tra lor nor ma ti vo
50.- Para ser con se je ro in de pen dien te o con tra lor nor ma ti vo, se de be rá

cum plir, cuan do menos, con los si guien tes re qui si tos:

LSAR 16 VI, 29, 30, 51, 52, 100 XXII. RSAR 3o.

I. Ser per so na de re co no ci do pres ti gio en ma te ria fi nan cie ra, eco nó mi ca,
ju rí di ca o de se gu ri dad so cial y ex pe rien cia pro fe sio nal pre via en la ma te ria
de cuan do menos cinco años;
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II. Acre di tar ante la Co mi sión sol ven cia moral, así como ca pa ci dad téc ni -
ca y ad mi nis tra ti va;

III. No ser cón yu ge o tener re la ción de pa ren tes co por afi ni dad, civil o con -
san guí neo den tro del se gun do grado o algún vín cu lo la bo ral con los ac cio -
nis tas de con trol o prin ci pa les fun cio na rios de las ad mi nis tra do ras.

Asi mis mo, no de be rá ser ac cio nis ta o em plea do de nin gu na de las em pre -
sas del grupo fi nan cie ro o cor po ra ti vo al que per te nez ca el ac cio nis ta de
con trol ma yo ri ta rio de la ad mi nis tra do ra en que pres te sus ser vi cios.

LSAR 29.

La li mi ta ción con sis ten te en no ser ac cio nis ta de las em pre sas antes men -
cio na das no será apli ca ble tra tán do se de las so cie da des de in ver sión en las 
que par ti ci pe como tra ba ja dor; 

IV. No pres tar ser vi cios per so na les a los ins ti tu tos de se gu ri dad so cial o
ha bér se los pres ta do du ran te los doce meses an te rio res a su con tra ta ción;

V. Re si dir en te rri to rio na cio nal; y
VI. Con tar con apro ba ción del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia de la Co mi sión.
Los con se je ros in de pen dien tes y con tra lo res nor ma ti vos no po drán ejer -

cer si mul tá nea men te su fun ción en más de una ad mi nis tra do ra. 

Fun cio nes de los con se je ros in de pen dien tes
51.- Los con se je ros in de pen dien tes de be rán pro pi ciar con su voto y en

todo caso pro cu rar que las de ci sio nes que se tomen en las se sio nes del
con se jo de ad mi nis tra ción y co mi tés en que par ti ci pen sean en be ne fi cio de 
los tra ba ja do res y que las mis mas se ape guen a la nor ma ti vi dad in ter na y
ex ter na, así como a las sanas prác ti cas del mer ca do.

LSAR 16 VI, 50, 52, 100 XXII, 103, 104, 107-Bis-1.

Los con se je ros serán res pon sa bles cuan do apo yen de ci sio nes de los co -
mi tés o con se jos en que par ti ci pen que sean con tra rias a dicha obli ga ción o
cuan do ten gan co no ci mien to de irre gu la ri da des que a su jui cio sean con -
tra rias a los in te re ses de los tra ba ja do res, sin per jui cio de la res pon sa bi li -
dad en que in cu rran el di rec tor ge ne ral y los demás con se je ros y fun cio na -
rios de la ad mi nis tra do ra o so cie dad de in ver sión de que se trate, en los
tér mi nos de las dis po si cio nes le ga les apli ca bles.

En todo caso, de be rán pre sen tar de in me dia to al pre si den te del con se jo
de ad mi nis tra ción, al au di tor in ter no y al con tra lor nor ma ti vo, así como a la
Co mi sión, un in for me de ta lla do sobre la si tua ción ob ser va da. 

La omi sión, por parte de los con se je ros in de pen dien tes, en el cum pli -
mien to de las obli ga cio nes a su cargo será causa de re mo ción, cuan do así
lo de ter mi ne la Co mi sión.

San cio nes a con se je ros y fun cio na rios de las Afo re y Sie fo re
52.- La Co mi sión, oyen do pre via men te al in te re sa do y a la en ti dad de que

se trate, podrá en todo tiem po de ter mi nar que se pro ce da a la amo nes ta ción,
sus pen sión o re mo ción de los con se je ros, con tra lo res nor ma ti vos, di rec ti vos,
co mi sa rios, apo de ra dos, fun cio na rios y demás per so nas que pres ten sus ser -
vi cios a las ad mi nis tra do ras o so cie da des de in ver sión, cuan do con si de re que
tales per so nas no cuen tan con la su fi cien te ca li dad téc ni ca o moral para el de -
sem pe ño de sus fun cio nes, no reú nan los re qui si tos es ta ble ci dos al efec to, o
in cu rran de ma ne ra grave o rei te ra da en in frac cio nes a las leyes y demás dis -
po si cio nes nor ma ti vas que re gu lan los sis te mas de aho rro para el re ti ro.

LSAR 8o III, 16 VII, 50, 51, 99, 107-Bis-1.
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En el úl ti mo su pues to, la Co mi sión podrá ade más inha bi li tar a las ci ta das
per so nas para de sem pe ñar un em pleo, cargo o co mi sión den tro del sis te -
ma fi nan cie ro me xi ca no o den tro de cual quie ra de las en ti da des que par ti ci -
pen en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, por un pe rio do de seis meses a
diez años, sin per jui cio de las san cio nes que con for me a éste u otros or de -
na mien tos le ga les fue ren apli ca bles.

Para im po ner la inha bi li ta ción la Co mi sión de be rá tomar en cuen ta lo si -
guien te:

a) La gra ve dad de la in frac ción y la ne ce si dad de evi tar estas prác ti cas;
b) El nivel je rár qui co, los an te ce den tes, la an ti güe dad y las con di cio nes del

in frac tor;
c) Las con di cio nes ex te rio res y las me di das de eje cu ción;
d) La re in ci den cia; y
e) El monto del be ne fi cio, daños o per jui cios eco nó mi cos de ri va dos de la

in frac ción.

Re glas para la pu bli ci dad y pro mo cio nes de las Afo re y Sie fo re
53.- Las ad mi nis tra do ras y so cie da des de in ver sión ajus ta rán sus pro -

gra mas de pu bli ci dad, cam pa ñas de pro mo ción y toda la do cu men ta ción
de di vul ga ción e in for ma ción que di ri jan a los tra ba ja do res y al pú bli co en
ge ne ral a esta Ley y a las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que ex pi da la
Co mi sión.

LSAR 18, 39, 90 XII, 106 I.

La Co mi sión obli ga rá a las ad mi nis tra do ras y a las so cie da des de in ver -
sión a mo di fi car o sus pen der su pu bli ci dad cuan do ésta no se ajus te a las
re glas ge ne ra les que la misma hu bie re dic ta do, para lo cual la Co mi sión de -
be rá pro ce der con for me a lo si guien te: 

LSAR 5o I, 16 XIII, 100 XIX. RCONSAR 13 XVI, 13 XVII, 13 XIX, 13 XX,
13 XXI. LSS 188. TATCC SJF, 9a. ép., T. XXII, AGO2005, pág. 1795.

No ti fi ca ción per so nal
I. No ti fi ca rá per so nal men te al in te re sa do la de ter mi na ción de que se trate;

Pla zo para ma ni fes tar lo que a su de re cho con ven ga
II. Con ce de rá al in te re sa do un plazo de quin ce días há bi les con ta do a par -

tir del día si guien te de que surta efec tos la no ti fi ca ción se ña la da en la frac -
ción an te rior, para ma ni fes tar por es cri to lo que a su de re cho con ven ga,
ofre cien do o acom pa ñan do, en su caso, las prue bas do cu men ta les e ins -
tru men ta les que con si de re con ve nien tes; y

Re so lu ción del pre si den te de la Co mi sión
III. Una vez ana li za dos los ar gu men tos he chos valer y, de saho ga das y

va lo ra das las prue bas ofre ci das, el Pre si den te de la Co mi sión emi ti rá la re -
so lu ción co rres pon dien te en un plazo no su pe rior a se sen ta días há bi les
con ta dos a par tir del día si guien te a aquel en que se haya pre sen ta do el es -
cri to a que se re fie re la frac ción an te rior, re so lu ción que no ad mi ti rá re cur -
so ad mi nis tra ti vo al gu no.

Sus pen sión de la pu bli ci dad
La pu bli ci dad de la ad mi nis tra do ra o de la so cie dad de in ver sión, ma te ria

del pro ce di mien to pre vis to en el pre sen te ar tícu lo, se sus pen de rá du ran te
la sub stan cia ción de dicho pro ce di mien to.

TATCC SJF, 9a. ép., T. XXII, JUL2005, pág. 1361.
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Au to ri za ción para rei ni ciar la pu bli ci dad
Si una ad mi nis tra do ra o so cie dad de in ver sión in frin gie re más de dos

veces, en un pe rio do de seis meses, las nor mas de pu bli ci dad dic ta das por
la Co mi sión, no podrá rei ni ciar cual quier pu bli ci dad sin pre via au to ri za ción
de la misma.

TATCC SJF, 9a. ép., T. XXII, AGO2005, pág. 1795.

Cau sa les de re vo ca ción de la au to ri za ción para fun cio nar como Afo -
re o Sie fo re

54.- La Co mi sión, oyen do pre via men te a la ad mi nis tra do ra o a la so cie -
dad de in ver sión, re vo ca rá la au to ri za ción en los si guien tes casos:

LSAR 5o VI, 8o I, 16 V, 19, 40, 55.

Incum plir con las obli ga cio nes a su car go
I. Si la ad mi nis tra do ra o so cie dad de in ver sión in cum ple rei te ra da men te

con las obli ga cio nes a su cargo es ta ble ci das en esta Ley, en otras leyes, re -
gla men tos o en las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que le sean apli ca bles;

LSAR 18, 39.

Sis te ma de cómpu to ina de cua do y que afec te a los tra ba ja do res
II. Cuan do sus sis te mas de cóm pu to no sa tis fa gan o dejen de cum plir con

los re qui si tos es ta ble ci dos de con for mi dad con esta Ley, y afec ten de ma -
ne ra grave, a jui cio de la Co mi sión, los in te re ses de los tra ba ja do res;

No en tre gar la in for ma ción re la ti va al SAR en per jui cio de los tra ba -
ja do res

III. Cuan do no en tre gue la in for ma ción ne ce sa ria para la ope ra ción de los
sis te mas de con for mi dad con lo pre vis to en la pre sen te Ley, en otras leyes o
en las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que le sean apli ca bles, y afec ten
de ma ne ra grave, a jui cio de la Co mi sión, los in te re ses de los tra ba ja do res;

LSS 181.

No su je tar se a las dis po si cio nes apli ca bles
IV. Si la ad mi nis tra do ra o so cie dad de in ver sión no re co no cie ra la com pe -

ten cia de las au to ri da des me xi ca nas para su per vi sar la o no se su je ta ra a las
leyes me xi ca nas para re sol ver las con tro ver sias en que sea parte;

Re vo ca ción de la au to ri za ción otor ga da a la Afo re que la ad mi nis tre
V. Tra tán do se de una so cie dad de in ver sión, si se re vo ca la au to ri za ción a

la ad mi nis tra do ra que la opere; y

Di so lu ción, quie bra o li qui da ción de la Afo re
VI. Si se di suel ve, quie bra la ad mi nis tra do ra o entra en es ta do de li qui da -

ción.

LSAR 56.

La re vo ca ción de la au to ri za ción pro du ci rá la di so lu ción y la li qui da ción de 
la ad mi nis tra do ra o de la so cie dad de in ver sión de que se trate.

Pro ce di mien to de re vo ca ción de au to ri za ción a las Afo re y Sie fo re
55.- Pre vio a la re vo ca ción de la au to ri za ción, la Co mi sión de be rá pro ce -

der con for me a lo si guien te:

LSAR 54, 63.

I. No ti fi car per so nal men te al in te re sa do la de ter mi na ción de re vo car la au -
to ri za ción de que se trate;

153 LSAR–DISPOSICIONES COMUNES 54.-



II. Con ce der al in te re sa do un plazo de diez días há bi les con ta do a par tir
del día hábil si guien te a aquél en que surta efec tos la no ti fi ca ción co rres pon -
dien te, que a pe ti ción de parte se podrá am pliar por el mismo lapso por una
sola vez para lo cual se con si de ra rán las cir cuns tan cias par ti cu la res del
caso; a fin de que ma ni fies te lo que a su de re cho con ven ga, ofre cien do o
acom pa ñan do, en su caso, las prue bas que con si de re con ve nien tes;

III. Con clui do el plazo a que se re fie re la frac ción an te rior y, en su caso, el
de su am plia ción, la Co mi sión con ta rá con un plazo de hasta se sen ta días
há bi les para el de saho go de las prue bas;

IV. Al día hábil si guien te de con clui do el plazo para el de saho go de las
prue bas la Co mi sión no ti fi ca rá a la in te re sa da de que se trate la aper tu ra del
pe rio do de cinco días há bi les para for mu lar ale ga tos. La Co mi sión podrá
rea li zar dicha no ti fi ca ción por es tra dos o por cual quier otro medio, que de -
ter mi ne, y

V. Al día hábil si guien te al ven ci mien to del plazo para for mu lar ale ga tos, se
ten drá por ce rra da la ins truc ción y la Co mi sión con ta rá con un plazo no mayor
a cien to ochen ta días há bi les para emi tir y no ti fi car la re so lu ción que ponga fin
al pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo a que se re fie re el pre sen te ar tícu lo. La re so -
lu ción co rres pon dien te, no ad mi ti rá re cur so ad mi nis tra ti vo al gu no.

Pro ce di mien to a se guir en la di so lu ción y li qui da ción de las Afo re y
Sie fo re

56.- La di so lu ción y li qui da ción de las ad mi nis tra do ras o so cie da des de in -
ver sión se re gi rán por lo dis pues to en los Ca pí tu los X y XI de la Ley Ge ne ral de 
So cie da des Mer can ti les o, según el caso, por el Ca pí tu lo II del Tí tu lo Octa vo
de la Ley de Con cur sos Mer can ti les, con las si guien tes ex cep cio nes: 

LSAR 54 VI, 96 al 98. RSAR 149, 150. LSS 199. LGSM 229 al 249.
LCM 245 al 253.

a) Pre via men te a la de cla ra ción de con cur so mer can til, los jue ces de be -
rán oír la opi nión de la Co mi sión;

b) El cargo de sín di co o li qui da dor siem pre co rres pon de rá a al gu na ins ti -
tu ción de cré di to;

c) La Co mi sión ejer ce rá, res pec to a los sín di cos y a los li qui da do res, las
fun cio nes de vi gi lan cia que tiene atri bui das en re la ción a las pro pias ad mi -
nis tra do ras; y

LSAR 5o VII. 

d) La Co mi sión podrá so li ci tar la de cla ra ción de con cur so mer can til en las
con di cio nes y casos pre vis tos por la Ley de Con cur sos Mer can ti les.

En el caso de di so lu ción de las ad mi nis tra do ras o so cie da des de in ver -
sión, la Co mi sión de be rá tomar todas las me di das ne ce sa rias para la pro -
tec ción de los in te re ses de los tra ba ja do res.

RCONSAR 12 X.

Accio nes pre vias a la di so lu ción y li qui da ción de una Afo re
Antes de pro ce der a la di so lu ción y li qui da ción de una ad mi nis tra do ra, se

tras pa sa rán los re cur sos de las so cie da des de in ver sión que ad mi nis tre a la
cuen ta con cen tra do ra pre vis ta en el ar tícu lo 75 de esta Ley, du ran te el plazo
que de ter mi ne el Re gla men to de la misma. El tras pa so de esos re cur sos a
otra ad mi nis tra do ra, se rea li za rá de con for mi dad con las dis po si cio nes de
ca rác ter ge ne ral que ex pi da la Co mi sión, sal va guar dan do los de re chos de
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los tra ba ja do res, sin per jui cio del de re cho de éstos para ele gir la ad mi nis -
tra do ra a la que se tras pa sa rá su cuen ta in di vi dual y la so cie dad de in ver -
sión para in ver tir sus re cur sos.

LSAR 5o I, 16 III, 75.

LSAR–BASE DE DATOS NACIONAL SAR

Sección IV

De las Empresas Operadoras de la Base
de Datos Nacional SAR

Base de Da tos Na cio nal SAR
57.- La Base de Datos Na cio nal SAR, pro pie dad ex clu si va del Go bier no

Fe de ral, es aqu ella con for ma da por la in for ma ción pro ce den te de los sis te -
mas de aho rro para el re ti ro, con te nien do la in for ma ción in di vi dual de cada
tra ba ja dor y el re gis tro de la ad mi nis tra do ra o ins ti tu ción de cré di to en que
cada uno de estos se en cuen tra afi lia do.

LSAR 3o II, 5o VIII, 58, 62. RSAR 67, 68, 73 al 75, 88. LINFO 38.

Ope ra ción de la Base de Da tos Na cio nal SAR
58.- Se de cla ra de in te rés pú bli co la ope ra ción de la Base de Datos Na cio -

nal SAR que tiene por fi na li dad la iden ti fi ca ción de las cuen tas in di vi dua les en
las ad mi nis tra do ras e ins ti tu cio nes de cré di to, la cer ti fi ca ción de los re gis tros
de tra ba ja do res en las mis mas, el con trol de los pro ce sos de tras pa sos, así
como ins truir al ope ra dor de la cuen ta con cen tra do ra, sobre la dis tri bu ción
de los fon dos de las cuo tas re ci bi das a las ad mi nis tra do ras co rres pon dien tes.

LSAR 57. RSAR 69. LSS 174, 175, 177. RCONSAR 16 I, 17 I. LINFO 38.

Con ce sión a em pre sas ope ra do ras

La pres ta ción del ser vi cio pú bli co a que se re fie re este ar tí cu lo se lle va rá a
cabo por em pre sas ope ra do ras que gocen de la con ce sión del Go bier no
Fe de ral, la que se otor ga rá dis cre cio nal men te por la Se cre ta ría de Ha cien -
da y Cré di to Pú bli co oyen do la opi nión de la Co mi sión.

LSAR 5o VI, 59, 60, 61, 65, 100 XVI, 103, 104, 112, 113, 115.

Re qui si tos para ob te ner la con ce sión como em pre sa ope ra do ra

Para ob te ner la con ce sión, las em pre sas ope ra do ras de be rán, entre otros 
re qui si tos, cons ti tuir se como so cie da des anó ni mas de ca pi tal va ria ble,
sólo po drán par ti ci par en su ca pi tal so cial las per so nas fí si cas o mo ra les de
na cio na li dad me xi ca na y de be rán tener ín te gra men te sus cri to y pa ga do su
ca pi tal mí ni mo exi gi do de con for mi dad con lo dis pues to por esta Ley, así
como por las bases de li ci ta ción y por las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral
que para tal efec to se ex pi dan.

LSAR 5o VIII.

Fun cio nes de las em pre sas ope ra do ras

Las em pre sas ope ra do ras ten drán como ob je to ex clu si vo:
I. Ad mi nis trar la Base de Datos Na cio nal SAR;

LSAR 57.
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II. Pro mo ver un or de na do pro ce so de elec ción de ad mi nis tra do ra y de re -
ti ro de re cur sos por los tra ba ja do res, a efec to de lo cual de be rán de sa rro llar
sis te mas in for má ti cos y de te le co mu ni ca cio nes para lle var el con trol de los
pro ce sos;

III. Coad yu var al pro ce so de lo ca li za ción de los tra ba ja do res para per mi tir 
un or de na do tras pa so de las cuen tas in di vi dua les de estos úl ti mos de una
ad mi nis tra do ra a otra;

IV. Ser vir de con cen tra do ra y dis tri bui do ra de in for ma ción re la ti va a los
sis te mas de aho rro para el re ti ro entre los par ti ci pan tes en di chos sis te mas,
los ins ti tu tos de se gu ri dad so cial y la Co mi sión;

LINFO 38.

V. Es ta ble cer el pro ce di mien to que per mi ta que la in for ma ción de ri va da
de los sis te mas de aho rro para el re ti ro fluya de ma ne ra or de na da entre los
par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, los ins ti tu tos de se gu -
ri dad so cial y la Co mi sión;

VI. In di car al ope ra dor de la cuen ta con cen tra do ra para que éste efec túe
las trans fe ren cias de re cur sos de po si ta dos en dicha cuen ta a las cuen tas
de las ad mi nis tra do ras;

VII. Pro cu rar man te ner de pu ra da la Base de Datos Na cio nal SAR. Para tal
efec to, pro cu ra rán evi tar la du pli ci dad de cuen tas, in cen ti van do la uni fi ca ción 
y tras pa so de las mis mas a la úl ti ma cuen ta in di vi dual abier ta por el tra ba ja -
dor, de con for mi dad a los pro ce di mien tos es ta ble ci dos en el Re gla men to de
esta Ley. La uni fi ca ción y tras pa so se rea li za rán sin ne ce si dad de so li ci tar pre -
via men te au to ri za ción del tra ba ja dor de que se trate; y

LSS 174.

VIII. Los demás que se se ña len en la con ce sión.

Li mi ta cio nes en la ope ra ción de las em pre sas ope ra do ras
59.- Las em pre sas ope ra do ras de be rán su je tar su ope ra ción a lo dis -

pues to en la pre sen te Ley, así como en el tí tu lo de con ce sión.

LSAR 5o VI, 5o VIII, 8o V, 58, 60, 61.

Los con ce sio na rios en nin gún caso po drán ceder, ni en forma al gu na gra -
var, trans fe rir o ena je nar la con ce sión o los de re chos en ella con fe ri dos.

Cau sas de ter mi na ción de las con ce sio nes de las em pre sas ope ra -
do ras

60.- Las con ce sio nes para la ope ra ción de la Base de Datos Na cio nal
SAR ter mi nan por cual quie ra de las si guien tes cau sas:

LSAR 5o VIII, 58, 59.

I. Cum pli mien to del plazo o tér mi no por el que se hayan otor ga do;
II. Re nun cia del con ce sio na rio;
III. Im po si bi li dad del cum pli mien to de su ob je to o fi na li dad;
IV. De cla ra to ria de res ca te por causa de uti li dad pú bli ca;
V. Li qui da ción o quie bra del ti tu lar; y
VI. Cual quier otra causa pre vis ta en esta Ley, su Re gla men to y demás dis -

po si cio nes ad mi nis tra ti vas que rijan los sis te mas de aho rro para el re ti ro o
en el tí tu lo de con ce sión, que a jui cio de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to
Pú bli co, haga im po si ble o in con ve nien te su con ti nua ción.

La ter mi na ción de la con ce sión no ex tin gue las obli ga cio nes pen dien tes de
cum pli mien to, con traí das por el ti tu lar du ran te su vi gen cia.
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Cau sas de re vo ca ción de las con ce sio nes de las em pre sas ope ra -
do ras

61.- Las con ce sio nes para ope rar la Base de Datos Na cio nal SAR po drán 
ser re vo ca das, oyen do pre via men te a la em pre sa ope ra do ra de que se
trate, por cual quie ra de las cau sas si guien tes:

LSAR 5o VIII, 58, 59, 73.

I. Por dejar de cum plir con cua les quie ra de los re qui si tos que para el otor -
ga mien to de la con ce sión es ta ble cen la pre sen te Ley y su Re gla men to;

II. Por dejar de cum plir con el fin para el cual fue otor ga da la con ce sión;
III. Por dar a la in for ma ción ob je to de la con ce sión un uso dis tin to al au to ri za do;
IV. Por dejar de cum plir con los tér mi nos y con di cio nes a los que se su je te

el otor ga mien to de la con ce sión o por in frin gir lo dis pues to en esta Ley, su
Re gla men to, el tí tu lo de con ce sión y demás dis po si cio nes ad mi nis tra ti vas
apli ca bles a los sis te mas de aho rro para el re ti ro;

V. Por dejar de pagar en forma opor tu na los de re chos que se hayan fi ja do
a cargo de la em pre sa ope ra do ra;

VI. Por dejar de ob ser var los prin ci pios de con fi den cia li dad y re ser va de la
in for ma ción de ri va da de los sis te mas de aho rro para el re ti ro, de con for mi -
dad con lo es ta ble ci do en la pre sen te Ley y en las dis po si cio nes de ca rác ter
ge ne ral que al efec to sean ex pe di das por la Co mi sión; 

VII. Por in cum plir de ma ne ra grave con los pla nes de tra ba jo o con el pro -
yec to in for má ti co apro ba dos por la Co mi sión;

VIII. Por per mi tir que par ti ci pen en su ca pi tal so cial per so nas dis tin tas de
las au to ri za das por esta Ley;

IX. Por co brar co mi sio nes ma yo res o dis tin tas a las pre vis tas por el tí tu lo de
con ce sión o a las apro ba das por la Co mi sión en los tér mi nos de dicho tí tu lo;

X. Por no pro por cio nar a la Co mi sión, la in for ma ción que está obli ga da a
en tre gar le de acuer do a lo pre vis to en esta Ley y en las dis po si cio nes de ca -
rác ter ge ne ral de ri va das de la misma;

XI. El cam bio de la na cio na li dad del con ce sio na rio;
XII. Ceder, hi po te car, gra var, trans fe rir o ena je nar las con ce sio nes o los

de re chos en ellas con fe ri dos, así como a otros par ti cu la res, na cio na les o
ex tran je ros;

XIII. Sus pen der, en forma total, la pres ta ción de los ser vi cios sin au to ri za -
ción de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, salvo en caso for tui to o
de fuer za mayor;

XIV. Pres tar ser vi cios dis tin tos a los se ña la dos en la con ce sión res pec ti va;
XV. Eje cu tar u omi tir actos que im pi dan la pres ta ción con ti nua de los ser vi -

cios con ce sio na dos; y
XVI. Por in cu rrir en cual quier otra cau sal de re vo ca ción pre vis ta en esta

Ley, sus re gla men tos o en el tí tu lo de con ce sión.

La Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co podrá re vo car las con ce sio -
nes en caso de que se ac tua li ce cual quie ra de los su pues tos se ña la dos en
las frac cio nes II, VIII, XI, XII, XIII y XV an te rio res.

LSAR 61 II, 61 VIII, 61 XI, 61 XII, 61 XIII, 61 XV.

En los demás su pues tos pre vis tos en este ar tícu lo, para la pro ce den cia de
la re vo ca ción, se re que ri rá que la con ce sio na ria los haya ac tua li za do por lo
menos en cinco oca sio nes.
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Para otor gar el de re cho de au dien cia que re fie re el pre sen te ar tícu lo, la Se -
cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co de be rá con ce der un plazo de diez
días há bi les, con ta do a par tir del día hábil si guien te a aquél en que surta
efec tos la no ti fi ca ción co rres pon dien te, para que la con ce sio na ria ma ni fies -
te lo que a su de re cho con ven ga y ofrez ca las prue bas que con si de re con ve -
nien tes. Dicho plazo podrá am pliar se por una sola oca sión, hasta por el
mismo lapso, para lo cual se con si de ra rá las cir cuns tan cias par ti cu la res del
caso y no ti fi ca rá a la Insti tu ción la re so lu ción co rres pon dien te. Las no ti fi ca -
cio nes sur ti rán efec tos al día hábil si guien te a aquél en que se prac ti quen.

Con clui do el plazo se ña la do en el pá rra fo an te rior y, en su caso, el de su
am plia ción, la Se cre ta ría con ta rá con un plazo de hasta se sen ta días há bi les
para el de saho go de las prue bas. Trans cu rri do el plazo para el de saho go de
las prue bas la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co no ti fi ca rá a la in te re -
sa da de que se trate la aper tu ra del pe rio do de cinco días há bi les para for -
mu lar ale ga tos. La Se cre ta ría podrá rea li zar dicha no ti fi ca ción por es tra dos
o por cual quier otro medio, que de ter mi ne.

Al día hábil si guien te al ven ci mien to del plazo para for mu lar ale ga tos, se
ten drá por ce rra da la ins truc ción y la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli -
co con ta rá con un plazo no mayor a cien to ochen ta días há bi les para emi tir y
no ti fi car la re so lu ción que ponga fin al pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de re -
vo ca ción a que se re fie re el pre sen te ar tícu lo.

Re qui sa del cen tro de ope ra cio nes de la Base de Da tos Na cio nal
SAR

62.- En caso de de sas tre na tu ral, de gue rra, de grave al te ra ción del
orden pú bli co o cuan do se tema algún pe li gro in mi nen te para la se gu ri dad
na cio nal, la paz in te rior del país o para la eco no mía na cio nal, el Go bier no
Fe de ral podrá hacer la re qui sa, del cen tro de ope ra cio nes y demás ins ta la -
cio nes, in mue bles, mue bles y equi po, des ti na dos para la ope ra ción de la
Base de Datos Na cio nal SAR, como lo juz gue con ve nien te. El Go bier no Fe -
de ral podrá igual men te uti li zar el per so nal que es tu vie re al ser vi cio de las
em pre sas ope ra do ras de que se trate, cuan do lo con si de re ne ce sa rio. La
re qui sa se man ten drá mien tras sub sis tan las con di cio nes que la mo ti va ron.

LSAR 5o VIII, 57.

El Go bier no Fe de ral, salvo en el caso de gue rra in ter na cio nal, in dem ni za rá
a los in te re sa dos pa gan do los daños y per jui cios a su valor real. Si no hu bie re
acuer do sobre el monto de la in dem ni za ción, los daños se fi ja rán por pe ri tos
nom bra dos por ambas par tes, y en el caso de los per jui cios, se to ma rá como
base el pro me dio del in gre so neto en el año an te rior a la re qui sa. Cada una de 
las par tes cu bri rá la mitad de los gas tos que se ori gi nen por el pe ri ta je.

Pro ce di mien to de re vo ca ción de las con ce sio nes para ope rar la
Base de Da tos Na cio nal SAR

63.- Pre vio a la de cla ra ción de re vo ca ción de la con ce sión para la ope ra -
ción de la Base de Datos Na cio nal SAR, se de be rá cum plir con el pro ce di -
mien to es ta ble ci do en el ar tícu lo 55 de esta Ley.

LSAR 5o VI, 5o VIII, 55, 73.
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LSAR–CONFLICTOS DE INTERES

Sección V

De las Relaciones entre las Administradoras 
y los Grupos y Entidades Financieras

y de los Conflictos de Interés

Re la cio nes de las Afo re con gru pos fi nan cie ros para evi tar con flic to
de in te re ses

64.- Las ad mi nis tra do ras de be rán su je tar sus re la cio nes con los gru pos 
y en ti da des fi nan cie ras con las que ten gan víncu los pa tri mo nia les, así
como con las demás en ti da des que in te gran el sis te ma fi nan cie ro me xi ca -
no a lo dis pues to por el pre sen te ca pí tu lo, de bien do en todo mo men to evi -
tar todo tipo de ope ra cio nes que im pli quen un po si ble con flic to de in te rés.

LSAR 5o I, 16 II, 100 XIV. LSS 22.

Pro te ger a la cla se tra ba ja do ra, mi sión de la Con sar

A tal efec to, la Co mi sión está fa cul ta da para es ta ble cer las me di das ten -
dien tes a evi tar el uso in de bi do de in for ma ción pri vi le gia da y los con flic tos
de in te rés en la ad mi nis tra ción de los re cur sos de ri va dos de los sis te mas de
aho rro para el re ti ro por las ad mi nis tra do ras, te nien do en todo tiem po como 
ob je to pri mor dial, la pro tec ción de los in te re ses de los tra ba ja do res.

Actos de las Afo re con em pre sas con nexo pa tri mo nial

64-Bis.- Las ad mi nis tra do ras que ce le bren actos con em pre sas con las
que ten gan nexo pa tri mo nial, de be rán pac tar los pre cios o mon tos de con -
tra pres ta ción de la misma forma que lo hu bie ran hecho par tes in de pen dien -
tes en actos com pa ra bles, apli can do los ele men tos de com pa ra ción y la
me to do lo gía que emita la Co mi sión.

Estu dio para ve ri fi car los ac tos de las Afo re con em pre sas con nexo 
pa tri mo nial

64-Ter.- Los con tra lo res nor ma ti vos de las ad mi nis tra do ras, de be rán con -
tar con un es tu dio rea li za do por un ter ce ro in de pen dien te para ve ri fi car que se
cum pla con lo se ña la do en el ar tícu lo 64-Bis.

LSAR 64-Bis.

El con tra lor nor ma ti vo de be rá in for mar el re sul ta do de dicho es tu dio al con se jo 
de ad mi nis tra ción de la ad mi nis tra do ra, para que este úl ti mo tome las me di das
que con si de re per ti nen tes.

Si en el es tu dio rea li za do por el ter ce ro in de pen dien te se de ter mi na ra que
los pre cios o mon tos de con tra pres ta ción pac ta dos no co rres pon den a los
que se hu bie ran acor da do por par tes in de pen dien tes en actos com pa ra -
bles, el con tra lor nor ma ti vo de be rá in for mar este hecho a la Co mi sión.

Prohi bi ción de uti li zar in for ma ción del SAR

65.- Los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, tie nen
prohi bi do uti li zar la in for ma ción de di chos sis te mas para cual quier fin dis tin -
to a los pre vis tos por esta Ley.

LSAR 18, 39, 58. RSAR 109. LSS 22. LINFO 38.
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Prohi bi ción para fun cio na rios de las Afo re
66.- Los fun cio na rios de pri mer y se gun do nivel de una ad mi nis tra do ra,

no po drán ejer cer el mismo cargo, ni tener algún nexo pa tri mo nial o vín cu lo
la bo ral de cual quier es pe cie con otra ad mi nis tra do ra que no sea a la que le
pres ten sus ser vi cios.

LSAR 3o VIII, 3o XIII, 8o III, 106 II.

Asi mis mo, di chos fun cio na rios no po drán ocu par cargo al gu no en cual -
quier otro in ter me dia rio fi nan cie ro, in de pen dien te men te de que sea parte
del grupo fi nan cie ro al que, en su caso, per te nez ca.

Per fil per so nal y éti co del di rec tor ge ne ral de una ad mi nis tra do ra
66-Bis.- La per so na de sig na da como di rec tor ge ne ral o su equi va len te

de una ad mi nis tra do ra o ins ti tu ción que rea li ce fun cio nes si mi la res, pú bli ca
o pri va da, ade más de cum plir con lo dis pues to en el ar tícu lo an te rior, de be -
rá tener un per fil pro fe sio nal y ético con for me a lo si guien te:

RSAR 3o.

I. Ser re si den te en te rri to rio me xi ca no, en tér mi nos de lo dis pues to por el
Có di go Fis cal de la Fe de ra ción;

II. Haber pres ta do por lo menos cinco años sus ser vi cios en pues tos de
alto nivel de ci so rio, cuyo de sem pe ño re quie ra co no ci mien to y ex pe rien cia
en ma te ria fi nan cie ra y ad mi nis tra ti va;

III. No estar rea li zan do ni haber rea li za do en los úl ti mos dos años, fun cio -
nes de re gu la ción de en ti da des del sis te ma fi nan cie ro me xi ca no;

IV. No haber sido in ha bi li ta do para ejer cer el co mer cio o para de sem pe ñar 
cargo o co mi sión en el ser vi cio pú bli co o en el sis te ma fi nan cie ro me xi ca no,
y no haber sido con de na do por de li to que ame ri te pri va ción de la li ber tad o
en con trar se in ha bi li ta do en los tér mi nos de la Ley Fe de ral de Res pon sa bi li -
da des Admi nis tra ti vas de los Ser vi do res Pú bli cos; y

V. No estar de sem pe ñan do o haber de sem pe ña do en los úl ti mos dos
años pre vios a su de sig na ción, cargo al gu no de cual quier ín do le en par ti -
dos o agru pa cio nes po lí ti cas, ni en or ga ni za cio nes de tra ba ja do res o de pa -
tro nes o car gos de elec ción po pu lar.

En el caso de las Admi nis tra do ras o ins ti tu cio nes que rea li cen fun cio nes
si mi la res de na tu ra le za pú bli ca, el di rec tor ge ne ral o su equi va len te, adi cio -
nal men te de be rá ser ciu da da no me xi ca no.

Obli ga ción de los fun cio na rios de las Afo re, Sie fo re y ope ra do ras de 
guar dar con fi den cia li dad

67.- Los fun cio na rios de pri mer nivel de las ad mi nis tra do ras, so cie da des de 
in ver sión y em pre sas ope ra do ras, sus con tra lo res, sus ge ren tes, con se je ros,
los ser vi do res pú bli cos de la Co mi sión, los in te gran tes de la Junta de Go bier no 
y del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia y, en ge ne ral, cual quier per so na que en
razón de su cargo o po si ción tenga ac ce so a in for ma ción de las in ver sio nes de
los re cur sos de las cuen tas in di vi dua les pre vis tas por las leyes de se gu ri dad
so cial, que aún no haya sido di vul ga da ofi cial men te al mer ca do y que por su
na tu ra le za sea capaz de in fluir en las co ti za cio nes de los va lo res de di chas in -
ver sio nes, de be rán guar dar es tric ta re ser va res pec to de esa in for ma ción.

LSAR 7o, 11, 15, 16 XV, 30, 42, 45, 46, 49, 100 XVIII, 106 II. LINFO 38.

Asi mis mo, se prohí be que las per so nas men cio na das en el pá rra fo an te -
rior pue dan va ler se di rec ta o in di rec ta men te de la in for ma ción re ser va da,
para ob te ner para sí o para otros, ven ta jas me dian te la com pra o venta de
va lo res.
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Adi cio nal men te, las per so nas que par ti ci pen en las de ci sio nes sobre ad -
qui si ción o ena je na ción de va lo res no po drán co mu ni car estas de ci sio nes a 
per so nas dis tin tas de aque llas que deban par ti ci par en la ope ra ción por
cuen ta o en re pre sen ta ción de la ad mi nis tra do ra o so cie dad de in ver sión, y
es ta rán su je tas a lo dis pues to en la Ley del Mer ca do de Va lo res en ma te ria
de in for ma ción pri vi le gia da, así como a las san cio nes res pec ti vas.

Los miem bros de la Junta de Go bier no y del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi -
lan cia, ade más de ob ser var lo dis pues to en esta Ley en ma te ria de con fi -
den cia li dad, de be rán guar dar la más es tric ta re ser va sobre cual quier tema
o asun to que se trate en las se sio nes de di chos ór ga nos co le gia dos, así
como de la in for ma ción que en su ca rác ter de miem bros de los men cio na -
dos ór ga nos, ten gan ac ce so. Los miem bros de la Junta de Go bier no y del
Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia que in cum plan con lo dis pues to en este
pá rra fo, serán des ti tui dos sin per jui cio de las san cio nes a que se hagan
acree do res con for me a ésta u otras leyes.

Obli ga cio nes y san cio nes apli ca bles a los fun cio na rios del SAR

68.- A los in te gran tes de la Junta de Go bier no y del Co mi té Con sul ti vo y
de Vi gi lan cia, a todos los ser vi do res pú bli cos de la Co mi sión, así como a los
in te gran tes de los Con se jos de Admi nis tra ción, Co mi tés de Inver sión y Di -
rec to res Ge ne ra les de las ad mi nis tra do ras y so cie da des de in ver sión, les
serán apli ca bles las prohi bi cio nes, li mi ta cio nes y obli ga cio nes que es ta ble -
cen los ar tícu los 16-Bis-2, 16-Bis-3, 16-Bis-7 y 16-Bis-8 de la Ley del Mer ca -
do de Va lo res, así como las co rres pon dien tes san cio nes es ta ble ci das en
los ar tícu los 16-Bis-4, 16-Bis-7 y lo dis pues to por el ar tícu lo 16-Bis-8 de la
misma Ley, con la sal ve dad de que las atri bu cio nes que en ellos se es ta ble -
cen para la Co mi sión Na cio nal Ban ca ria y de Va lo res, se en ten de rán con fe -
ri das a la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro.

LSAR 7o, 8o III.

Li mi ta ción para ad qui rir va lo res ob je to de ofer ta pú bli ca

69.- Las so cie da des de in ver sión sólo po drán ad qui rir va lo res que sean
ob je to de ofer ta pú bli ca, a tra vés de co lo ca cio nes pri ma rias o a tra vés de
ope ra cio nes de mer ca do abier to.

LSAR 39, 43, 44, 48, 90 VII. RSAR 21.

I. Tra tán do se de co lo ca cio nes pri ma rias, las so cie da des de in ver sión ten -
drán prohi bi do ad qui rir va lo res de:

a) Empre sas con las que la ad mi nis tra do ra que las opere tenga nexos pa -
tri mo nia les, de con trol ad mi nis tra ti vo o for men parte del mismo grupo fi nan -
cie ro al que per te nez ca; y

b) Empre sas, cuan do el agen te co lo ca dor sea una ins ti tu ción de cré di to o
casa de bolsa que sea parte del mismo grupo fi nan cie ro al que per te nez ca
la ad mi nis tra do ra que opere a la so cie dad de in ver sión o con la que tenga
nexo pa tri mo nial; y

II. Adi cio nal men te, las so cie da des de in ver sión ten drán prohi bi do:

a) Ope rar va lo res con en ti da des fi nan cie ras con las que la ad mi nis tra do ra
que las opere tenga nexos pa tri mo nia les, de con trol ad mi nis tra ti vo o for -
men parte del grupo fi nan cie ro al que per te nez ca, cuan do la en ti dad fi nan -
cie ra de que se trate actúe por cuen ta pro pia; y 
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b) Efec tuar ope ra cio nes con tí tu los no emi ti dos en serie, con los in ter me -
dia rios fi nan cie ros con los que la ad mi nis tra do ra que las opere tenga nexos
pa tri mo nia les, de con trol ad mi nis tra ti vo o for men parte del grupo fi nan cie ro
al que per te nez ca.

Li mi ta ción a las Sie fo re para uti li zar ser vi cios de la Afo re a la que
per te nez can o con quien ten gan nexo pa tri mo nial

Las so cie da des de in ver sión sólo po drán uti li zar los ser vi cios de la ins ti tu -
ción de cré di to o de la casa de bolsa del grupo fi nan cie ro del que la ad mi nis -
tra do ra que las opere forme parte, o bien de una ins ti tu ción de cré di to o
casa de bolsa con la que dicha ad mi nis tra do ra tenga nexo pa tri mo nial, para 
que éstas, por cuen ta y orden de la so cie dad de in ver sión, efec túen ope ra -
cio nes con va lo res dis tin tas a las arri ba se ña la das.

Obli ga ción de es ta ble cer los ne xos pa tri mo nia les en los pros pec tos
de in for ma ción de cada Sie fo re

Para efec tos de lo dis pues to por el pre sen te ar tícu lo, en los pros pec tos de
in for ma ción de cada so cie dad de in ver sión se de be rá es ta ble cer cuá les
son los nexos pa tri mo nia les de la ad mi nis tra do ra que las opere y los in te -
gran tes del grupo fi nan cie ro al que per te nez can.

Apro ba ción de con tra tos y pla nes de pro mo ción de las Afo re
70.- Los con tra tos que ce le bren las ad mi nis tra do ras con cual quier em -

pre sa con la que ten gan nexos pa tri mo nia les o de con trol ad mi nis tra ti vo,
de be rán ser so me ti dos, pre via men te a su ce le bra ción, a la apro ba ción del
con tra lor nor ma ti vo a efec to de que éste ve ri fi que que el con te ni do de los
mis mos se ajus ta a las con di cio nes exis ten tes en el mer ca do para actos si -
mi la res y que no exis te un be ne fi cio ex traor di na rio a favor de la em pre sa con 
la que la ad mi nis tra do ra pre ten da ce le brar el con tra to. 

LSAR 3o VIII, 16 II, 30.

Las em pre sas que pres ten ser vi cios a más de una ad mi nis tra do ra, no de -
be rán hacer dis cri mi na ción entre estas, para lo cual de be rán apli car las mis -
mas con di cio nes de con tra ta ción.

Inver sión má xi ma de las Sie fo re en va lo res de per so nas con quie -
nes ten gan ne xos

71.- Las so cie da des de in ver sión de be rán res pe tar el lí mi te del cinco por
cien to o su am plia ción de hasta el 10 por cien to, con au to ri za ción de la Co mi -
sión, para la ad qui si ción di rec ta o in di rec ta de va lo res emi ti dos o ava la dos
por per so nas fí si cas o mo ra les con quie nes ten gan nexos pa tri mo nia les o de
con trol ad mi nis tra ti vo.

LSAR 3o VIII, 23, 43, 44.

De re cho de las ase gu ra do ras a co no cer la in for ma ción de los tra ba -
ja do res

72.- Las ins ti tu cio nes de se gu ros au to ri za das para ofre cer ren tas vi ta li -
cias o se gu ros de so bre vi ven cia, ten drán de re cho a co no cer la in for ma ción
re la ti va a los tra ba ja do res que con for me a las leyes de se gu ri dad so cial
estén en el su pues to de con tra tar di chas ren tas vi ta li cias y se gu ros de so -
bre vi ven cia, me dian te los me ca nis mos que al efec to se es ta blez can en dis -
po si cio nes de ca rác ter ge ne ral.

LSS 159 IV, 189, 193.
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Obli ga cio nes de las em pre sas ope ra do ras a las que se les re vo que
su con ce sión

73.- Las em pre sas ope ra do ras a las que se les de cla re la re vo ca ción de la con -
ce sión, du ran te un plazo de 10 años con ta do a par tir de la de cla ra ción co rres pon -
dien te, de be rán guar dar con fi den cia li dad res pec to de la in for ma ción de ri va da de
los sis te mas de aho rro para el re ti ro a la que hayan te ni do ac ce so y abs te ner se de
usar o co mer cia li zar dicha in for ma ción en be ne fi cio pro pio o de ter ce ros.

LSAR 61, 63. LSS 22.

LSAR–CUENTA INDIVIDUAL Y PLANES DE PENSIONESLSAR–CUENTA INDIVIDUAL

CAPITULO IV

De la Cuenta Individual y de los Planes 
de Pensiones Establecidos por Patrones
o Derivados de Contratación Colectiva

Sección I

De la Cuenta Individual

Cuen ta in di vi dual de los tra ba ja do res afi lia dos al IMSS
74.- Los tra ba ja do res afi lia dos tie nen de re cho a la aper tu ra de su cuen ta

in di vi dual de con for mi dad con la Ley del Se gu ro So cial, en la ad mi nis tra do -
ra de su elec ción. Para abrir las cuen tas in di vi dua les, se les asig na rá una
clave de iden ti fi ca ción por el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial.

LSAR 3o III-Bis, 3o XIII, 18 I, 75, TR96 MAY 6o. RSAR 33.
LSS 15 I, 159 I, 174, 176, 177, 196.

Sub cuen tas que in te gran la cuen ta in di vi dual
Las cuen tas in di vi dua les de los tra ba ja do res afi lia dos se in te gra rán por

las si guien tes sub cuen tas:

RSAR 35.

I. Re ti ro, ce san tía en edad avan za da y vejez;

LSS 154 al 200.

II. Vi vien da;

LINFO 29 II, 35, 38 al 40, 43, 43-Bis.
TATCC SJF, 9a. ép., T. XXXI, FEB2010, pág. 2926.

III. Apor ta cio nes Vo lun ta rias; y

LSAR 18 II, 39, 79. LSS 159 I, 169, 192, 193. CFF 155 I.

IV. Apor ta cio nes Com ple men ta rias de Re ti ro.

LSAR 74-Quinquies, 79, TR2002 1o. CFF 155 I.
TATCC SJF, 10a. ép., SEP2016.

Estas sub cuen tas se re gi rán por la pre sen te Ley. Asi mis mo, la sub cuen ta
re fe ri da en la frac ción I se re gi rá por lo dis pues to en la Ley del Se gu ro So cial
y la pre vis ta en la frac ción II se re gi rá por lo dis pues to en la Ley del Insti tu to
del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res.
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Tras pa so de cuen tas in di vi dua les
Asi mis mo, los tra ba ja do res afi lia dos po drán so li ci tar a su ad mi nis tra do ra

que se tras pa sen sus cuen tas in di vi dua les que se hayan abier to con for me
al ré gi men pre vis to en la Ley del Se gu ro So cial de 1973.

LSAR TR2002 3o. RSAR 41 al 43.

Re ti ro de apor ta cio nes com ple men ta rias
Las apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro sólo po drán re ti rar se cuan do 

el tra ba ja dor afi lia do tenga de re cho a dis po ner de las apor ta cio nes obli ga -
to rias, ya sea para com ple men tar, cuan do así lo so li ci te el tra ba ja dor, los re -
cur sos des ti na dos al pago de su pen sión, o bien para re ci bir las en una sola
ex hi bi ción.

LSAR TR2002 1o.

Las ad mi nis tra do ras es ta rán obli ga das a abrir la cuen ta in di vi dual o a
acep tar el tras pa so de dicha cuen ta, de aque llos tra ba ja do res afi lia dos que
cum plien do con las dis po si cio nes apli ca bles, so li ci ten su aper tu ra de cuen -
ta. En nin gún caso po drán hacer dis cri mi na ción de tra ba ja do res.

LSAR 18 I.

De re cho del tra ba ja dor afi lia do al IMSS para cam biar de Afo re
Los tra ba ja do res ten drán de re cho a tras pa sar su cuen ta in di vi dual de una

ad mi nis tra do ra a otra una vez trans cu rri do un año, con ta do a par tir de que el
tra ba ja dor se re gis tró o de la úl ti ma oca sión en que haya ejer ci ta do su de re cho
al tras pa so. Podrá ha cer lo antes del año, cuan do tras pa se su cuen ta in di vi dual
a una ad mi nis tra do ra cuyas so cie da des de in ver sión hu bie ren re gis tra do un
mayor Ren di mien to Neto, en el pe rio do de cálcu lo in me dia to an te rior. La Junta
de Go bier no de ter mi na rá el mí ni mo de di fe ren cia que debe de haber entre los
Ren di mien tos Netos ob ser va dos para que se pueda ejer cer el de re cho de tras -
pa so de una ad mi nis tra do ra a otra.

LSAR 3o V-Bis, 37, 56, RSAR 41 al 43. LSS 159, 178.

Los tra ba ja do res que ejer zan su de re cho de tras pa sar su cuen ta in di vi -
dual de una ad mi nis tra do ra a otra que haya re gis tra do un Ren di mien to Neto 
mayor, de be rán per ma ne cer al menos doce meses en la úl ti ma ad mi nis tra -
do ra ele gi da.

Pla zo me nor al del año para que los tra ba ja do res ejer zan su de re -
cho al tras pa so

Sin per jui cio de lo an te rior, la Junta de Go bier no de la Co mi sión, aten dien -
do a las cir cuns tan cias del mer ca do, la com pe ten cia entre ad mi nis tra do ras
y otros fac to res que per mi tan pro pi ciar las me jo res con di cio nes de com pe -
ti ti vi dad en be ne fi cio de los tra ba ja do res, podrá es ta ble cer un plazo menor
al del año para que éstos ejer zan su de re cho al tras pa so.

Tras pa so de la cuen ta in di vi dual cuan do se mo di fi que el ré gi men de 
in ver sión o de co mi sio nes

Asi mis mo, los tra ba ja do res afi lia dos po drán tras pa sar su cuen ta in di vi dual
cuan do se mo di fi que el ré gi men de in ver sión o de co mi sio nes, o la ad mi nis tra -
do ra entre en es ta do de di so lu ción, o se fu sio ne con otra ad mi nis tra do ra. En el
caso de fu sión entre ad mi nis tra do ras, el de re cho de tras pa so sólo co rres pon -
de rá a los tra ba ja do res afi lia dos que se en cuen tren re gis tra dos en la ad mi nis -
tra do ra fu sio na da.

LSAR 37.

74.- LSAR–CUENTA INDIVIDUAL 164



Opción del tra ba ja dor afi lia do al IMSS para cam biar de Sie fo re
El de re cho de los tra ba ja do res afi lia dos para in ver tir los re cur sos de su

cuen ta in di vi dual en otra so cie dad de in ver sión, que sea ope ra da por la
misma ad mi nis tra do ra que se en cuen tre ope ran do dicha cuen ta, podrá ser
ejer ci ta do en cual quier tiem po, siem pre que reú nan los re qui si tos para in -
ver tir en dicha so cie dad de in ver sión.

LSAR 47.

So li ci tud de es ta dos de cuen ta adi cio na les
Los tra ba ja do res afi lia dos po drán so li ci tar en cual quier tiem po a las ad mi -

nis tra do ras, en las ofi ci nas de estas, es ta dos de cuen ta adi cio na les a los
que con for me a esta ley y a las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral aqu ellas
deban en viar les pe rió di ca men te.

LSAR 18 IV, 18-Bis, 37, 37-A, 74-Ter. LSS 178, 181.

Res pon sa bi li dad de las Afo re en el tras pa so de cuen tas in di vi dua les
Las ad mi nis tra do ras serán res pon sa bles de efec tuar los trá mi tes para el tras -

pa so de cuen tas in di vi dua les, una vez que el tra ba ja dor afi lia do haya pre sen ta -
do las so li ci tu des co rres pon dien tes en los tér mi nos de las dis po si cio nes de ca -
rác ter ge ne ral que emita la Co mi sión. En todo caso, la ad mi nis tra do ra
res pon sa ble de efec tuar el tras pa so de la cuen ta de be rá cer cio rar se feha cien -
te men te que el tra ba ja dor afi lia do haya so li ci ta do el tras pa so co rres pon dien te.

RSAR 43.

Cuen ta in di vi dual para tra ba ja do res ins cri tos en el ISSSTE
74-Bis.- Los tra ba ja do res ins cri tos en el Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi -

cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do, ten drán de re cho a la aper tu ra
de su cuen ta in di vi dual en la ad mi nis tra do ra de su elec ción. La ad mi nis tra -
do ra ele gi da ten drá a su cargo la ad mi nis tra ción de la cuen ta in di vi dual y,
cuan do el tra ba ja dor así lo de ci da, la in ver sión de la to ta li dad de los re cur -
sos acu mu la dos en la sub cuen ta de aho rro para el re ti ro y de las apor ta cio -
nes vo lun ta rias en las so cie da des de in ver sión. 

LSAR 3o XIII-Bis, 18 I-Bis, TR2002 1o. RSAR 33.

Asi mis mo, di chos tra ba ja do res po drán so li ci tar, en su caso, el tras pa so de 
sus cuen tas in di vi dua les ope ra das por ins ti tu cio nes de cré di to a la ad mi nis -
tra do ra de su elec ción.

Cla ve de iden ti fi ca ción para la cuen ta in di vi dual
Para abrir estas cuen tas in di vi dua les o re ci bir el tras pa so de las mis mas,

se asig na rá a los tra ba ja do res una clave de iden ti fi ca ción, de con for mi dad
con las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que al efec to ex pi da la Co mi sión.

LSAR 5o II.

Sub cuen tas que in te gran la cuen ta in di vi dual de los tra ba ja do res
del ISSSTE

Las cuen tas in di vi dua les de los tra ba ja do res a que se re fie re este ar tícu lo
es ta rán in te gra das por las si guien tes sub cuen tas: 

I. Sub cuen ta de aho rro para el re ti ro;
II. Sub cuen ta del fondo de la vi vien da; y
III. Sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias.

LSAR 18 II, 39, 79. RSAR 35. CFF 155 I.
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Las sub cuen tas re fe ri das en las frac cio nes I y II son las pre vis tas en la Ley
del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta -
do, por lo que se re gi rán por lo dis pues to en dicha Ley. La sub cuen ta re fe ri -
da en la frac ción III se re gi rá por lo dis pues to en la pre sen te Ley.

Cam bio de ad mi nis tra ción de cuen tas in di vi dua les
Las cuen tas in di vi dua les de los tra ba ja do res que opten por una ad mi nis -

tra do ra de ja rán de ser ope ra das por ins ti tu cio nes de cré di to y serán ope ra -
das en lo su ce si vo por la ad mi nis tra do ra que elija el tra ba ja dor.

Tras pa so de re cur sos por cam bio de afi lia ción del ISSSTE al IMSS
Los tra ba ja do res que hu bie ren co ti za do al Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi -

cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do y que en vir tud de una nueva
re la ción la bo ral se en cuen tren ins cri tos en el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro
So cial, ten drán de re cho a so li ci tar que los re cur sos acu mu la dos en su sub -
cuen ta de aho rro para el re ti ro del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro pre vis to
en la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res
del Esta do sean tras pa sa dos a la ad mi nis tra do ra que lleve su cuen ta in di vi -
dual y se in vier tan en las so cie da des de in ver sión que opere aqu ella. Lo
mismo po drán so li ci tar los tra ba ja do res que hu bie ren co ti za do al Insti tu to
Me xi ca no del Se gu ro So cial y que en vir tud de una nueva re la ción la bo ral se
en cuen tren ins cri tos en el Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los
Tra ba ja do res del Esta do.

RSAR 29.

Iden ti fi ca ción in de pen dien te de los re cur sos del ISSSTE
Las ad mi nis tra do ras que re ci ban los re cur sos a que se re fie re el pá rra fo

an te rior de be rán iden ti fi car los por se pa ra do en la cuen ta in di vi dual del tra -
ba ja dor.

Re ti ro de apor ta cio nes vo lun ta rias
Los tra ba ja do res ins cri tos en el Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de

los Tra ba ja do res del Esta do po drán rea li zar re ti ros de su sub cuen ta de apor ta -
cio nes vo lun ta rias abier ta en la ad mi nis tra do ra de su elec ción en el mismo plazo
que los tra ba ja do res ins cri tos en el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial.

RSAR 49 al 51.

Re glas de la Con sar para ad mi nis trar los re cur sos de los tra ba ja do -
res del ISSSTE

La Co mi sión es ta ble ce rá me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, los
tér mi nos en que se lle va rá la ad mi nis tra ción de los re cur sos a que se re fie re
el pre sen te ar tícu lo.

LSAR 5o II.

Cuen ta in di vi dual para tra ba ja do res no afi lia dos
74-Ter.- Los tra ba ja do res no afi lia dos po drán abrir una cuen ta in di vi dual

en la ad mi nis tra do ra de su elec ción con el fin de aho rrar para pen sio nar se.

LSAR 3o III-Bis, 3o XIII-Bis, TR2002 1o. RSAR 2o XXIV, 33.

Inte gra ción de la cuen ta in di vi dual
Estas cuen tas in di vi dua les se in te gra rán por una sub cuen ta en que se

de po si ten los re cur sos des ti na dos a su pen sión, una sub cuen ta de apor -
ta cio nes vo lun ta rias, y las demás sub cuen tas que es ta blez ca la Co mi sión
me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral. Asi mis mo, estos tra ba ja do -
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res po drán so li ci tar a su ad mi nis tra do ra que se tras pa sen sus cuen tas in -
di vi dua les que se hayan abier to con for me al ré gi men pre vis to en la Ley del
Se gu ro So cial de 1973.

LSAR 18 II, 39, 79. RSAR 35. CFF 155 I.

Aper tu ra de la cuen ta in di vi dual de tra ba ja do res no afi lia dos
Las ad mi nis tra do ras de be rán rea li zar la aper tu ra de las cuen tas in di vi dua -

les de estos tra ba ja do res, la re cep ción, de pó si to, ad mi nis tra ción, tras pa so
y re ti ro de sus re cur sos, así como la emi sión de es ta dos de cuen ta y los
demás as pec tos co rres pon dien tes a las mis mas, en los tér mi nos del Re gla -
men to de esta Ley y de las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que al efec to
emita la Co mi sión.

Tras pa so de re cur sos a otra cuen ta in di vi dual
Estos tra ba ja do res ten drán de re cho a tras pa sar su cuen ta in di vi dual de

una ad mi nis tra do ra a otra una vez trans cu rri do un año ca len da rio con ta do a
par tir de su re gis tro o de la úl ti ma oca sión en que se haya ejer ci ta do este de -
re cho. Asi mis mo, ten drán de re cho a tras pa sar su cuen ta en el caso dis -
pues to en el ar tícu lo 37 de esta Ley y cuan do se mo di fi que el ré gi men de in -
ver sión apli ca ble a sus re cur sos.

LSAR 37. RSAR 41 al 43.

Con di cio nes para re ti rar re cur sos des ti na dos a pen sión
Las ad mi nis tra do ras de be rán se ña lar en los pros pec tos de in for ma ción

las con di cio nes bajo las cua les po drán ha cer se re ti ros par cia les o to ta les de 
la sub cuen ta en que se de po si ten los re cur sos des ti na dos a su pen sión y
sus mon tos má xi mos. Por nin gún mo ti vo los con tra tos de ad mi nis tra ción
ne ga rán al tra ba ja dor el de re cho a dis po ner de sus fon dos li bre men te, ya
sea para re ci bir los en una sola ex hi bi ción o para uti li zar los con fines de pen -
sio nar se me dian te la con tra ta ción de algún me ca nis mo de pago au to ri za do 
por la Co mi sión, al al can zar los 60 años de edad.

Re ti ros de las apor ta cio nes vo lun ta rias
Estos tra ba ja do res po drán rea li zar re ti ros de su sub cuen ta de apor ta cio -

nes vo lun ta rias en los tér mi nos pre vis tos en el ar tícu lo 79 de esta Ley.

LSAR 79.

Admi nis tra ción de fon dos de pre vi sión so cial
74-Quá ter.- La ad mi nis tra ción de los re cur sos de fon dos de pre vi sión

so cial podrá lle var se por las ad mi nis tra do ras e in ver tir se en las so cie da des
de in ver sión que se eli jan, en los tér mi nos que se pac ten al efec to.

LSAR 3o V, TR2002 1o. RSAR 76, 80, 86.

Re gis tro, in di vi dua li za ción o in ver sión de fon dos de pre vi sión so cial
Al efec to, las ad mi nis tra do ras po drán lle var el re gis tro, in di vi dua li za ción o

in ver sión de los re cur sos de di chos fon dos de pre vi sión so cial, o bien pres -
tar todos los ser vi cios men cio na dos con jun ta men te y en tre gar los re cur sos
a quien pro ce da con for me a lo es ta ble ci do para cada fondo.

RSAR 84.

Re glas de la Con sar para ad mi nis trar los fon dos de pre vi sión so cial
La Co mi sión es ta ble ce rá me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, los

tér mi nos en que se lle va rá la ad mi nis tra ción de los re cur sos a que se re fie re
el pre sen te ar tícu lo.

LSAR 5o II. RSAR 84.
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Co mi sio nes por ad mi nis trar los fon dos de pre vi sión so cial

Las co mi sio nes que se co bren por la ad mi nis tra ción de los re cur sos a que
se re fie re este ar tícu lo de be rán pac tar se entre las par tes de con for mi dad
con las re glas de ca rác ter ge ne ral que al efec to ex pi da la Co mi sión.

LSAR 5o II. RSAR 78.

Apor ta cio nes de tra ba ja do res al ser vi cio de de pen den cias pú bli cas

74-Quin quies.- Los tra ba ja do res no afi lia dos que pres ten sus ser vi cios
a de pen den cias o en ti da des pú bli cas es ta ta les o mu ni ci pa les que in vier tan
re cur sos de fon dos de pre vi sión so cial ba sa dos en cuen tas in di vi dua les en
so cie da des de in ver sión en tér mi nos del ar tícu lo 74-Quá ter de esta ley, po -
drán hacer apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro y vo lun ta rias a sus
cuen tas in di vi dua les abier tas por su pa trón.

LSAR 3o V, 3o XIII-Bis, 18 I-Quáter, TR2002 1o.
RSAR 2o XXX, 96, 97. CFF 155 I.

Sub cuen tas que in te gran la cuen ta in di vi dual

Estas cuen tas in di vi dua les se in te gra rán por una sub cuen ta en la que se
de po si ten sus fon dos de pre vi sión so cial, por una sub cuen ta de apor ta cio -
nes vo lun ta rias, y una sub cuen ta de apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti -
ro, des ti na das a com ple men tar su pen sión o a re ti rar las en una sola ex hi bi -
ción con jun ta men te con los re cur sos des ti na dos a fi nan ciar su pen sión.

LSAR 3o V, 18 II, 39, 79. RSAR 88.

Re ti ro de re cur sos de la sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias

La Co mi sión es ta ble ce rá me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, los
tér mi nos en que se lle va rá la ad mi nis tra ción de las cuen tas in di vi dua les a
que se re fie re el pre sen te ar tícu lo. En todo caso, se po drán rea li zar re ti ros
de la sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias de con for mi dad con lo pre vis to 
en el ar tícu lo 79, y sólo se po drán tras pa sar a otra ad mi nis tra do ra con jun ta -
men te con los re cur sos del fondo de pre vi sión so cial en los tér mi nos que se
con tra te por los pa tro nes de pen den cias o en ti da des pú bli cas es ta ta les o
mu ni ci pa les a que se re fie re este ar tícu lo.

LSAR 5o II, 79. RSAR 94.

Cuen ta con cen tra do ra del IMSS en el Ban co de Mé xi co

75.- El Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, ten drá abier ta a su nom bre
en el Banco de Mé xi co, una cuen ta que se de no mi na rá con cen tra do ra, en
la cual se po drán de po si tar los re cur sos co rres pon dien tes a las cuo tas
obre ro pa tro na les, con tri bu cio nes del Esta do y cuota so cial del se gu ro de
re ti ro, ce san tía en edad avan za da y vejez, man te nién do se en dicha cuen ta 
hasta en tanto se lle ven a cabo los pro ce sos de in di vi dua li za ción ne ce sa -
rios para trans fe rir di chos re cur sos a las ad mi nis tra do ras ele gi das por los
tra ba ja do res.

LSAR 56, 74, TR96 MAY 7o. RSAR 57. LSS 174, 176, 177. LINFO 43.

Los re cur sos de po si ta dos en la cuen ta con cen tra do ra se in ver ti rán en va -
lo res o cré di tos a cargo del Go bier no Fe de ral, y otor ga rán el ren di mien to
que de ter mi na rá la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co misma que es -
ta ble ce rá las demás ca rac te rís ti cas de esta cuen ta.
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Asig na ción de cuen tas in di vi dia les de tra ba ja do res afi lia dos que no
eli jan Afo re

76.- Las cuen tas in di vi dua les de los tra ba ja do res que no hayan ele gi -
do ad mi nis tra do ra y que hayan re ci bi do cuo tas y apor ta cio nes du ran te al 
menos seis bi mes tres con se cu ti vos, serán asig na das a las ad mi nis tra -
do ras que hayan re gis tra do un mayor Ren di mien to Neto, de con for mi -
dad con los cri te rios que para tales efec tos de ter mi ne la Junta de Go bier -
no. El pro ce so de asig na ción se rea li za rá una vez al año con for me al ca -
len da rio que de ter mi ne la Co mi sión me dian te dis po si cio nes de ca rác ter
ge ne ral.

LSAR 3o XIII, TR2009 4o. RSAR 52. LSS 174, 176, 177.

El re gis tro y con trol de los re cur sos de las cuen tas in di vi dua les pen dien -
tes de ser asig na das y de las cuen tas in di vi dua les inac ti vas, lo lle va rán las
ad mi nis tra do ras pres ta do ras de ser vi cio para tal fin, según re sul te de los
pro ce sos de li ci ta ción que al efec to lleve a cabo la Co mi sión. Asi mis mo, la
Co mi sión de ter mi na rá la co mi sión má xi ma que po drán co brar di chas ad mi -
nis tra do ras pres ta do ras del ser vi cio. Los re cur sos co rres pon dien tes a
estas cuen tas in di vi dua les per ma ne ce rán de po si ta dos en el Banco de Mé -
xi co, y serán in ver ti dos en va lo res o cré di tos a cargo del Go bier no Fe de ral, o 
en su caso y de con for mi dad con la le gis la ción apli ca ble, de las en ti da des
fe de ra ti vas, y otor ga rán el ren di mien to que de ter mi na rá la Se cre ta ría de Ha -
cien da y Cré di to Pú bli co.

Ca du ci dad de la asig na ción de las cuen tas in di vi dua les

Las ad mi nis tra do ras a las que se hu bie ren asig na do cuen tas in di vi dua les
y que des pués de dos años no las hayan re gis tra do, les ca du ca rá la asig na -
ción y las cuen tas co rres pon dien tes serán rea sig na das a las ad mi nis tra do -
ras que hayan re gis tra do un mayor Ren di mien to Neto, de con for mi dad con
los cri te rios que al efec to de ter mi ne la Junta de Go bier no de la Co mi sión.

LSAR TR 2009 5o. RSAR TR2009 3o.

Re nun cia de las cuen tas in di vi dua les asig na das

Las ad mi nis tra do ras po drán re nun ciar en cual quier mo men to a las cuen -
tas in di vi dua les asig na das a que se re fie re este ar tícu lo, en cuyo caso de be -
rán ha cer lo del co no ci mien to de la Co mi sión, para que ésta pro ce da a su
rea sig na ción con for me a lo dis pues to en el pá rra fo an te rior.

Los tra ba ja do res a los que se les de sig ne ad mi nis tra do ra de con for mi dad
con lo dis pues to en este ar tícu lo, po drán tras pa sar sus re cur sos a otra ad -
mi nis tra do ra, en los tér mi nos pre vis tos en el ar tícu lo 74.

LSAR 74, TR2009 5o. RSAR 54. LSS 178.

Res pon sa bles de la re cau da ción de las cuo tas y apor ta cio nes

77.- Los ins ti tu tos de se gu ri dad so cial lle va rán a cabo la re cau da ción de
las cuo tas y apor ta cio nes des ti na das a las cuen tas in di vi dua les de los sis te -
mas de aho rro para el re ti ro, de con for mi dad con lo pre vis to en las leyes de
se gu ri dad so cial.

LSAR 3o VI, 5o I, 16 III, 18 I, 18 II, TR96 MAY 14. RSAR 56.
LSS 15 III, 159 I, 168, 174, 192, 251 XII, 299. LINFO 29 II, 35, 56.
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Ma ne jo de cuen tas in di vi dua les
78.- La re cep ción, de pó si to y re ti ros de los re cur sos de las cuen tas in di -

vi dua les de los sis te mas de aho rro para el re ti ro, así como los tras pa sos y
flu jos de in for ma ción se rea li za rán en los tér mi nos y con for me a los pro ce -
di mien tos que se es ta blez can en dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral.

LSAR 3o X, 16 III, 18, 100 VIII, 116. RSAR 41. RCONSAR 23 I.

Re glas para ad mi nis trar re cur sos de tra ba ja do res no afi lia dos
Asi mis mo, tra tán do se de los re cur sos a que se re fie ren los ar tícu los 74-Bis 

a 74-Quin quies, los pro ce sos a que se re fie re el pá rra fo an te rior se de be rán
su je tar a las re glas que de ter mi ne la Co mi sión y a lo que se pacte en los con -
tra tos de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro.

LSAR 3o XIII-Bis, 5o II, 74-Bis, 74-Ter, 74-Quáter, 74-Quinquies.

Re qui si tos para con tra tar Afo re me dian te sis te mas au to ma ti za dos o
de te le co mu ni ca ción

En el con tra to de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro que ce le bren las
ad mi nis tra do ras con los tra ba ja do res, se de be rá pac tar el uso de equi pos y
sis te mas au to ma ti za dos o de te le co mu ni ca ción, siem pre que se es ta blez -
ca lo si guien te:

I. Las bases para de ter mi nar las ope ra cio nes y ser vi cios cuya pres ta ción
se pacte; 

II. Los me dios de iden ti fi ca ción del tra ba ja dor y las res pon sa bi li da des co -
rres pon dien tes a su uso; y

III. Los me dios por los que se haga cons tar la crea ción, trans mi sión, mo di -
fi ca ción o ex tin ción de de re chos y obli ga cio nes in he ren tes a las ope ra cio -
nes y ser vi cios de que se trata.

RSAR 2o VII, 2o XIX, 114 al 123.

Me dios de iden ti fi ca ción para sus ti tuir la fir ma au tó gra fa
El uso de los me dios de iden ti fi ca ción que se es ta blez can con for me a lo

pre vis to en este ar tícu lo en sus ti tu ción de la firma au tó gra fa, pro du ci rá los
mis mos efec tos que las leyes otor gan a los do cu men tos co rres pon dien tes
y, en con se cuen cia, ten drán el mismo valor pro ba to rio.

RSAR 2o VII, 2o XIX, 114 al 123.
TATCC SJF, 9a. ép., T. XXXII, OCT2010, pág. 3204.

Apor ta cio nes vo lun ta rias y com ple men ta rias a las cuen tas in di vi -
dua les

79.- Con el pro pó si to de in cre men tar el monto de la pen sión, e in cen ti var
el aho rro in ter no de largo plazo, se fo men ta rán las apor ta cio nes vo lun ta rias
y com ple men ta rias de re ti ro que pue dan rea li zar los tra ba ja do res o los pa -
tro nes a las sub cuen tas co rres pon dien tes.

LSAR 80. RSAR 44 al 46, 94. LSS 15 III, 15 VII, 174, 176, 192. LINFO 59.
CFF 155 I.

Opción de rea li zar apor ta cio nes vo lun ta rias y com ple men ta rias
A tal efec to, los tra ba ja do res o los pa tro nes, adi cio nal men te a las obli ga cio nes

de ri va das de con tra tos co lec ti vos de tra ba jo o en cum pli mien to de estas po drán
rea li zar de pó si tos a las sub cuen tas de apor ta cio nes vo lun ta rias o com ple men -
ta rias de re ti ro en cual quier tiem po. Estos re cur sos de be rán ser in ver ti dos en so -
cie da des de in ver sión que opere la ad mi nis tra do ra ele gi da por el tra ba ja dor.

LSAR 18 II, 39, TR2002 1o. LSS 159 I, 169, 174, 192.
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Inem bar ga bi li dad de re cur sos de re ti ro, ce san tía y ve jez

Los re cur sos de po si ta dos en la sub cuen ta de re ti ro, ce san tía en edad
avan za da y vejez de los tra ba ja do res afi lia dos serán inem bar ga bles.

LSAR 74.

Inem bar ga bi li dad pro por cio nal de la sub cuen ta des ti na da a pen sión

Los re cur sos de po si ta dos en la sub cuen ta des ti na da a la pen sión de los
tra ba ja do res a que se re fie re el ar tícu lo 74-Ter de esta Ley y en las sub cuen -
tas de apor ta cio nes vo lun ta rias y com ple men ta rias de re ti ro, serán inem -
bar ga bles hasta por un monto equi va len te a vein te veces el sa la rio mí ni mo
ge ne ral dia rio vi gen te en el Dis tri to Fe de ral ele va do al año por cada sub -
cuen ta, por el im por te ex ce den te a esta can ti dad se podrá tra bar em bar go.

LSAR 74-Ter.

Incen ti vos en co mi sio nes co bra das por las Afo re

Asi mis mo, con la fi na li dad de pro mo ver el aho rro de los tra ba ja do res a tra -
vés de las sub cuen tas de apor ta cio nes vo lun ta rias y com ple men ta rias de
re ti ro, las ad mi nis tra do ras po drán otor gar in cen ti vos en las co mi sio nes a
estos tra ba ja do res por la per ma nen cia de sus apor ta cio nes.

LSAR 37.

Po si bi li dad de rea li zar re ti ros cada 2 me ses de la sub cuen ta de
apor ta cio nes vo lun ta rias

Los tra ba ja do res po drán rea li zar re ti ros de su sub cuen ta de apor ta cio nes
vo lun ta rias den tro del plazo que se es ta blez ca en el pros pec to de in for ma -
ción de cada so cie dad de in ver sión el cual no podrá ser menor a dos meses. 
En todo caso, se de be rá es ta ble cer que los tra ba ja do res ten drán de re cho a
re ti rar sus apor ta cio nes vo lun ta rias por lo menos una vez cada seis meses,
ex cep to en el caso de las apor ta cio nes vo lun ta rias de po si ta das en la so cie -
dad de in ver sión cuya car te ra se in te gre fun da men tal men te por va lo res que
pre ser ven el valor ad qui si ti vo del aho rro de los tra ba ja do res a que se re fie re
el se gun do pá rra fo del ar tícu lo 47 de esta Ley, las cua les de be rán per ma ne -
cer seis meses o más en esta so cie dad.

LSAR 29 III, 47, 100 IV. RSAR 49.

Obli ga ción de avi sar a la Afo re del re ti ro de apor ta cio nes vo lun ta rias

Para rea li zar re ti ros con cargo a la sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias, 
los tra ba ja do res de be rán dar aviso a la ad mi nis tra do ra en los tér mi nos que
se es ta blez can en el pros pec to de in for ma ción de la so cie dad de in ver sión
de que se trate.

Tras pa so de apor ta cio nes vo lun ta rias para cré di to de vi vien da

Pre vio con sen ti mien to del tra ba ja dor afi lia do, el im por te de las apor ta cio -
nes vo lun ta rias podrá trans fe rir se a la sub cuen ta de vi vien da para su apli ca -
ción en un cré di to de vi vien da otor ga do a su favor por el Insti tu to del Fondo
Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res. Esta trans fe ren cia podrá rea -
li zar se en cual quier mo men to aun cuan do no haya trans cu rri do el plazo mí -
ni mo para dis po ner de las apor ta cio nes vo lun ta rias.

LSAR 3o XIII. LINFO 29 II, 43-Bis.
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Dis po si ción de re cur sos de las sub cuen tas de aho rro vo lun ta rio del
tra ba ja dor fa lle ci do

En caso de fa lle ci mien to del tra ba ja dor, ten drán de re cho a dis po ner de los
re cur sos de sus sub cuen tas de aho rro vo lun ta rio de la cuen ta in di vi dual, las
per so nas que el ti tu lar de la cuen ta haya de sig na do para tal efec to y, a falta de
éstas, las per so nas que se ña le la le gis la ción apli ca ble en cada caso.

Po si bi li dad de se guir apor tan do vo lun ta ria men te en las Sie fo re
El tra ba ja dor, o sus be ne fi cia rios, que hayan ob te ni do una re so lu ción de

otor ga mien to de pen sión o bien, de ne ga ti va de pen sión, o que por cual quier
otra causa tenga el de re cho a re ti rar la to ta li dad de los re cur sos de su cuen ta
in di vi dual, podrá optar por que las can ti da des de po si ta das en su sub cuen ta
de apor ta cio nes vo lun ta rias, per ma nez can in ver ti das en las so cie da des de
in ver sión ope ra das por la ad mi nis tra do ra en la que se en cuen tre re gis tra do,
du ran te el plazo que con si de re con ve nien te. Las apor ta cio nes vo lun ta rias no
se uti li za rán para fi nan ciar las pen sio nes de los tra ba ja do res, a menos que
cons te su con sen ti mien to ex pre so para ello. 

LSS 154, 162.

Uso del sal do de la cuen ta in di vi dual para la de ter mi na ción del mon -
to cons ti tu ti vo

80.- El saldo de la cuen ta in di vi dual, una vez de du ci do el im por te de
los re cur sos pro ve nien tes de la sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias,
será con si de ra do por el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial para la de -
ter mi na ción del monto cons ti tu ti vo, a fin de cal cu lar la suma ase gu ra da
que se en tre ga rá a la ins ti tu ción de se gu ros ele gi da por el tra ba ja dor o
sus be ne fi cia rios para la con tra ta ción de las ren tas vi ta li cias y se gu ros de 
so bre vi ven cia en los tér mi nos pre vis tos en la Ley del Se gu ro So cial. En
cada caso, el tra ba ja dor o sus be ne fi cia rios de ci di rán li bre men te si los
re cur sos de la sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias los re ci ben en una
sola ex hi bi ción o los uti li zan para in cre men tar los be ne fi cios de la renta
vi ta li cia y se gu ro de so bre vi ven cia.

LSAR 18 IX, 79, 81, 100 X. LSS 58 II, 58 III, 64, 120 II, 127, 130, 134, 137,
157, 158, 159 VII, 164, 171, 189, 194. LINFO 40.

Co mi sión res pon sa ble del cálcu lo del mon to cons ti tu ti vo
81.- Los pro ce di mien tos re la ti vos al cál cu lo del monto cons ti tu ti vo para

la con tra ta ción de las ren tas vi ta li cias y de los se gu ros de so bre vi ven cia, es -
ta rá a cargo de un co mi té in te gra do por once miem bros de la si guien te
forma: tres por la Co mi sión Na cio nal de Se gu ros y Fian zas, quien lo pre si di -
rá, dos por la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, dos por el Ins ti tu to
Me xi ca no del Se gu ro So cial, dos por el Ins ti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios
So cia les de los Tra ba ja do res del Es ta do y dos por la Co mi sión Na cio nal del
Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro.

LSAR 80. LSS 58 II, 58 III, 64, 120 II, 127, 130, 134, 137, 157, 158, 159 VII,
164, 171, 189, 194.
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LSAR–PLANES DE PENSIONES

Sección II
Del Registro de Planes de Pensiones Establecidos

por Patrones o Derivados de Contratación Colectiva

Pla nes de pen sio nes au to ri za dos por la Con sar
82.- Los pla nes de pen sio nes es ta ble ci dos por pa tro nes o de ri va dos de

con tra ta ción co lec ti va, o por de pen den cias o en ti da des a que se re fie ren
los ar tícu los 190 de la Ley del Se gu ro So cial y 90-Bis-O de la Ley del Insti tu to 
de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do, para su
re gis tro por la Co mi sión, en los tér mi nos de los men cio na dos ar tícu los, de -
be rán otor gar se en forma ge ne ral, en be ne fi cio de todos los tra ba ja do res,
dic ta mi nar se por ac tua rio re gis tra do ante la Co mi sión y cum plir con los re -
qui si tos que se de ter mi nen me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral.

LSAR 5o, 83. RSAR 100, 101. LSS 15 VII, 157, 190. RCONSAR 17 II, 19 X,
19 XI. LINFO 40. LFT 386 al 421. LISSSTE 54.

Para estar re gis tra do ante la Co mi sión como ac tua rio au to ri za do para dic -
ta mi nar pla nes de pen sio nes se de be rán cu brir los re qui si tos que de ter mi -
ne el Re gla men to de esta Ley.

RSAR 100. RCONSAR 22 XI.

Re gis tro de pla nes de pen sio nes
83.- La Co mi sión de be rá lle var un re gis tro de los pla nes de pen sio nes

es ta ble ci dos por pa tro nes o de ri va dos de con tra ta ción co lec ti va con for -
me a lo dis pues to en el ar tícu lo an te rior y en los ar tícu los 190 de la Ley del
Se gu ro So cial y 90-Bis-O de la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios
So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do, a fin de que a los tra ba ja do res
que ad quie ran el de re cho a dis fru tar de una pen sión con for me a un plan
re gis tra do, les sean en tre ga dos los re cur sos de su cuen ta in di vi dual, por
la ad mi nis tra do ra que opere la misma ya sea en una sola ex hi bi ción o bien, 
si tuán do se los en la en ti dad fi nan cie ra que el tra ba ja dor de sig ne, para que
ad quie ran una pen sión en los tér mi nos del ar tícu lo 157 de la Ley del Se gu -
ro So cial.

LSAR 82. LSS 157, 190. RCONSAR 17 X. LINFO 40. LISSSTE 90-Bis-O.

Para rea li zar el re ti ro de los re cur sos de la cuen ta in di vi dual en los su pues -
tos a que se re fie re el pá rra fo an te rior, la pen sión que re ci bi rá con for me al
plan de pen sio nes re gis tra do más la que co rres pon de ría si con tra ta ra una
renta vi ta li cia con los re cur sos de su cuen ta in di vi dual, no de be rá ser in fe rior 
a la pen sión ga ran ti za da en los tér mi nos del ar tí cu lo 170 de la Ley del Se gu -
ro So cial, más un trein ta por cien to.

LSS 170.

Los pla nes de pen sio nes men cio na dos po drán fijar edad y pe rio dos de
ser vi cio di fe ren tes a los es ta ble ci dos en la Ley del Se gu ro So cial o en la Ley
del Ins ti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Es ta -
do, según sea el caso.
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LSAR–SUPERVISION DE PARTICIPANTES EN EL SARLSAR–DE LA CONTABILIDAD

CAPITULO V

De la Supervisión de los Participantes
en los Sistemas de Ahorro para el Retiro

Sección I

De la Contabilidad

Re qui si tos de la con ta bi li dad de las Afo re, Sie fo re y em pre sas ope -
ra do ras

84.- La con ta bi li dad de las ad mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión y
em pre sas ope ra do ras, se su je ta rá a lo pre vis to en la pre sen te Ley, en el Re -
gla men to de la misma, así como en las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral y
los ane xos de estas úl ti mas, que para tal efec to ex pi da la Co mi sión.

LSAR 5o II, 18, 39, 85 al 88, 100 VI, 100 XVI. RSAR 106. LSS 175, 188.
RCONSAR 16 VI.

Las ad mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión y las em pre sas ope ra do -
ras, de be rán cum plir con las nor mas de agru pa ción de cuen tas, así como
de re gis tro con ta ble y de ope ra cio nes que dicte la Co mi sión. 

Ca tá lo go de cuen tas de las Afo re, Sie fo re y em pre sas ope ra do ras
85.- Las cuen tas que deben lle var las ad mi nis tra do ras, so cie da des de in -

ver sión y em pre sas ope ra do ras, se ajus ta rán es tric ta men te a las leyes apli ca -
bles, al ca tá lo go que al efec to au to ri ce la Co mi sión, así como a los cri te rios y
pro ce di mien tos que se es ta blez can en las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral
y en los ane xos que las in te gren, que en ma te ria de con ta bi li dad emita la Co -
mi sión. Las ad mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión y em pre sas ope ra do -
ras po drán in tro du cir nue vas cuen tas, pre via au to ri za ción de la Co mi sión,
para lo cual de be rán in di car en la so li ci tud res pec ti va el mo ti vo de la misma.

LSAR 3o IV, 5o II, 18, 39, 84, 88, 90 al 92, 100 VI, 100 XVI. RSAR 107.
RCONSAR 16 VI.

Las so cie da des de in ver sión y ad mi nis tra do ras de be rán lle var su con ta bi -
li dad en su do mi ci lio so cial, así como los sis te mas y re gis tros con ta bles que
es ta blez ca la Co mi sión, de bien do sa tis fa cer los re qui si tos mí ni mos a que
se re fie ren las leyes apli ca bles.

Los asien tos de con ta bi li dad serán ana lí ti cos y de be rán efec tuar se en el
plazo, que a tal efec to es ta blez ca la Co mi sión, el que no de be rá ex ce der de
cinco días há bi les.

Sis te mas de re gis tro con ta ble de las Afo re, Sie fo re y em pre sas ope -
ra do ras a dis po si ción de la Con sar

86.- Los sis te mas de re gis tro y pro ce sa mien to con ta ble de be rán con ser -
var se a dis po si ción de la Co mi sión, en las ofi ci nas de las ad mi nis tra do ras,
so cie da des de in ver sión y em pre sas ope ra do ras du ran te un plazo de 10
años, me dian te los sis te mas fo to grá fi cos, elec tró ni cos o te le má ti cos que
au to ri ce la Co mi sión.

LSAR 3o IV, 5o II, 18, 39, 58, 88, 90, 91, 92, 100 VI, 100 XVI. LSS 200.
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Pu bli ca ción de es ta dos fi nan cie ros de las Afo re y Sie fo re
87.- Las so cie da des de in ver sión y las ad mi nis tra do ras, de be rán pu bli -

car en dos pe rió di cos de cir cu la ción na cio nal los es ta dos fi nan cie ros tri -
mes tra les y anual, for mu la dos de acuer do con las re glas de agru pa ción de 
cuen tas es ta ble ci das en las dis po si cio nes ge ne ra les que al res pec to
emita la Co mi sión, pre ci sa men te den tro del mes y los no ven ta días na tu ra -
les a su fecha, res pec ti va men te, sin per jui cio de man te ner co lo ca dos en
lu ga res vi si bles en todas sus ofi ci nas y su cur sa les, en todo tiem po, di chos
es ta dos fi nan cie ros. Los ad mi nis tra do res y co mi sa rios de las so cie da des
de in ver sión y de las ad mi nis tra do ras que hayan apro ba do la au ten ti ci dad
de los datos con te ni dos en di chos es ta dos con ta bles serán los res pon sa -
bles de dicha pu bli ca ción y que da rán su je tos a las san cio nes co rres pon -
dien tes en el caso de que las pu bli ca cio nes no re ve len la ver da de ra si tua -
ción fi nan cie ra de la so cie dad o ad mi nis tra do ra que co rres pon da.

LSAR 18, 39, 84, 85, 100 XV. RSAR 108.

Sin per jui cio de lo an te rior, la Co mi sión podrá al re vi sar los es ta dos con ta -
bles or de nar mo di fi ca cio nes o co rrec cio nes que a su jui cio fue ren fun da men -
ta les para ame ri tar su pu bli ca ción y podrá or de nar que se pu bli quen con las
mo di fi ca cio nes per ti nen tes, en la in te li gen cia de que esta pu bli ca ción se hará 
den tro de los quin ce días na tu ra les si guien tes a la mo di fi ca ción.

LSAR 5o II, 90 IV, 100 XVI. LSS 200.

Sis te mas con ta bles au to ma ti za dos de las Afo re y Sie fo re
88.- Las ad mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión y em pre sas ope ra do -

ras, sin per jui cio de lo se ña la do en la pre sen te Ley y en las demás dis po si cio -
nes con du cen tes, de be rán lle var su con ta bi li dad y el re gis tro de las ope ra cio -
nes en que in ter ven gan, me dian te sis te mas au to ma ti za dos, o por cual quier
otro medio, con for me a lo que se ña le la Co mi sión.

LSAR 5o II, 18, 39, 84, 86, 91, 92, 100 VI, 100 XVI. LSS 200.

La in for ma ción que cum plien do con los pro ce di mien tos es ta ble ci dos se
in te gre a las bases de datos de la Co mi sión, pro du ci rá los mis mos efec tos
que las leyes otor gan a los do cu men tos ori gi na les y, en con se cuen cia, ten -
drá igual valor pro ba to rio. Los sis te mas au to ma ti za dos, la in for ma ción y la
ma ne ra en que deba pro por cio nar se, de be rán re u nir las ca rac te rís ti cas que 
es ta blez ca el Re gla men to de esta Ley.

LSAR–SUPERVISION

Sección II
De la Supervisión

Su per vi sión de la Con sar
89.- La su per vi sión que rea li ce la Co mi sión se su je ta rá al Re gla men to de

esta Ley, y com pren de rá los pro ce di mien tos co rres pon dien tes al ejer ci cio
de las fa cul ta des de ins pec ción, vi gi lan cia, pre ven ción y co rrec ción que se
con fie ren a la Co mi sión en esta Ley, así como en otras leyes y dis po si cio nes
apli ca bles. Tra tán do se de las ins ti tu cio nes de cré di to la su per vi sión se rea li -
za rá ex clu si va men te por lo que res pec ta a las ope ra cio nes que rea li cen en
re la ción con los re fe ri dos sis te mas.

LSAR 2o, 5o VIII, 12 VI, 16 XII, 90, 92 al 94. RCONSAR 1o, 2o III a i.
LSS 188, 200.

175 LSAR–SUPERVISION 87.-



Obje to de su per vi sar a los par ti ci pes del SAR
La su per vi sión de los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro

ten drá por ob je to eva luar los ries gos a que están su je tos, sus sis te mas de
con trol y la ca li dad de su ad mi nis tra ción, a fin de pro cu rar que los mis mos
man ten gan una ade cua da li qui dez, sean sol ven tes y es ta bles y, en ge ne ral
se ajus ten a las dis po si cio nes que los rigen y a los usos y sanas prác ti cas de
los mer ca dos fi nan cie ros. Asi mis mo, por medio de la su per vi sión se eva lua -
rán de ma ne ra con so li da da los ries gos de los par ti ci pan tes en los sis te mas
de aho rro para el re ti ro agru pa dos o que ten gan nexos pa tri mo nia les, así
como en ge ne ral el ade cua do fun cio na mien to de di chos sis te mas.

RCONSAR 11 XII, 14 XV, 16 III.

Fa cul ta des de su per vi sión de la Con sar
90.- En ejer ci cio de sus fun cio nes de su per vi sión, la Co mi sión tiene las

si guien tes fa cul ta des:

LSAR 2o, 5o, 89. LSS 188, 200.

Vi si tas de ins pec ción
I. Prac ti car las vi si tas de ins pec ción y los actos de vi gi lan cia a que se re fie -

re esta Ley;

LSAR 92, 94. RSAR 124, 125. RCONSAR 14 XV, 16 IX.

Infor ma ción y do cu men tos para su per vi sar
II. Re que rir toda aquel la in for ma ción y do cu men ta ción que es ti me ne ce -

sa ria para la rea li za ción de sus fun cio nes de su per vi sión;

LSAR 86, 91, 92, 100 V. RCONSAR 11 XIII, 16 VI.

Do cu men tos, me dios mag né ti cos y de pro ce sa mien to para su per -
vi sar

III. Ase gu rar en caso de que así lo es ti me con ve nien te, la do cu men ta ción,
me dios mag né ti cos y de pro ce sa mien to de datos que con ten gan in for ma -
ción ne ce sa ria para rea li zar sus fa cul ta des de su per vi sión;

LSAR 86, 92.

Esta dos fi nan cie ros
IV. Re vi sar los es ta dos fi nan cie ros, así como or de nar las pu bli ca cio nes

es ta ble ci das en esta Ley;

LSAR 87.

Pro gra mas de fun cio na mien to de las Afo re y Sie fo re
V. Vi gi lar el cum pli mien to de los pro gra mas de fun cio na mien to de las ad -

mi nis tra do ras y so cie da des de in ver sión;

LSAR 19 II, 40 II.

Ca pi tal mí ni mo, re ser va es pe cial de las Afo re, Sie fo re y ope ra do ras
VI. Re vi sar que man ten gan el ca pi tal mí ni mo y, en su caso, la re ser va es -

pe cial, las ad mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión y em pre sas ope ra -
do ras;

LSAR 20 II, 22 al 24, 28, 41 II.

Ré gi men de in ver sión de las Sie fo re
VII. Su per vi sar el cum pli mien to del ré gi men de in ver sión de las so cie da -

des de in ver sión;

LSAR 5o IV, 16 VIII, 43, 69.
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Con tra tos ce le bra dos en tre Afo re y tra ba ja do res
VIII. Ve ri fi car que los con tra tos de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro

que las ad mi nis tra do ras ce le bren con los tra ba ja do res, se ape guen a lo es -
ta ble ci do en las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que al efec to ex pi da la
Co mi sión;

LSAR 5o II, 29 III, 100 IV.

Cum pli mien to de las re glas de va lua ción y cri te rios de ca li fi ca ción
IX. Re vi sar que las so cie da des de in ver sión cum plan con las re glas de va -

lua ción y atien dan a los cri te rios de ca li fi ca ción de los va lo res y do cu men tos 
con que ope ren, con for me a las dis po si cio nes apli ca bles;

LSAR 45, 46.

Co mi sio nes au to ri za das que se co bren en el SAR
X. Ve ri fi car que las co mi sio nes que co bren los par ti ci pan tes en los sis te mas 

de aho rro para el re ti ro, se ajus ten al ré gi men au to ri za do por la Co mi sión;

LSAR 8o V, 16 IX, 37. LSS 183.

Días de sus pen sión de ac ti vi da des de los par ti ci pan tes en el SAR
XI. De ter mi nar los días en que los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro

para el re ti ro, con ex cep ción de las ins ti tu cio nes de cré di to, de be rán ce rrar
sus puer tas y sus pen der sus ope ra cio nes;

LSAR 3o I, 3o IV, 3o IX, 3o XI, 18, 39, 58.

Cum pli mien to de los pros pec tos de in for ma ción
XII. Vi gi lar el de bi do cum pli mien to de lo es ta ble ci do por cada so cie dad

de in ver sión en sus pros pec tos de in for ma ción a los tra ba ja do res; y

LSAR 47, 53, 106 I.

Otras
XIII. Ejer cer las demás fa cul ta des que, en ma te ria de su per vi sión, se atri -

bu yen a la Co mi sión en la pre sen te Ley.

Obli ga ción de pro por cio nar in for ma ción a la Con sar
91.- Los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, es ta rán

obli ga dos a pro por cio nar a la Co mi sión en ejer ci cio de sus fa cul ta des de
su per vi sión la in for ma ción y do cu men ta ción que ésta les so li ci te me dian te
re que ri mien to ex pre so o dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, en re la ción con 
las cuen tas y ope ra cio nes re la ti vas a los sis te mas de aho rro para el re ti ro,
así como sobre su or ga ni za ción, sis te mas, pro ce sos, con ta bi li dad, in ver -
sio nes, pre su pues tos y pa tri mo nio.

LSAR 3o IX, 86, 90 II, 94, 100 V. RCONSAR 11 XIII, 12 VIII, 13 VII.
LSS 22, 200.

La in for ma ción y do cu men ta ción que re quie ra la Co mi sión a las per so nas
men cio na das en el pá rra fo que an te ce de de be rá pro por cio nar se den tro de
los pla zos y ho ra rios que al efec to se es ta blez can, así como cum plir con la
ca li dad, opor tu ni dad, ca rac te rís ti cas, forma, pe rio di ci dad, re qui si tos y pre -
sen ta ción que sean se ña la dos por la pro pia Co mi sión en el re que ri mien to
co rres pon dien te, o en su caso, en las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral y
en los ane xos que las in te gren.

La in for ma ción y do cu men tos que ob ten ga la Co mi sión en el ejer ci cio de sus
fa cul ta des, son es tric ta men te con fi den cia les, con ex cep ción de los que por su
na tu ra le za pue dan ser dados a co no cer al pú bli co en ge ne ral. Los ser vi do res
pú bli cos de la Co mi sión serán res pon sa bles en caso de su di vul ga ción.
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For mas de su per vi sión e ins pec ción de la Con sar

92.- La ins pec ción que prac ti que la Co mi sión se efec tua rá a tra vés de vi -
si tas, ve ri fi ca ción de ope ra cio nes y au di to rías de re gis tros y sis te mas, en las 
ins ta la cio nes o equi pos au to ma ti za dos de los par ti ci pan tes en los sis te mas
de aho rro para el re ti ro.

LSAR 2o, 5o VII, 12 VI, 16 XII, 86, 88, 89, 90 I, 90 II, 90 III. RSAR 124 al 137.

Los pro ce di mien tos de ins pec ción que la Co mi sión lleve a cabo, de be rán
con cluir se den tro de un plazo de doce meses con ta do a par tir de que se no ti fi -
que al Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro la orden de vi si ta.

Cuan do en vir tud de la ins pec ción se pre su ma falta de cum pli mien to por
parte de los obli ga dos a cu brir las cuo tas y apor ta cio nes a los sis te mas de
aho rro para el re ti ro, la Co mi sión co mu ni ca rá tal si tua ción, según co rres -
pon da, a la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, al Insti tu to Me xi ca no
del Se gu ro So cial, al Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los
Tra ba ja do res y a la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca.

LSS 15 III, 185, 188, 200. RSAR 138.

For mas de vi gi lan cia de la Con sar

93.- La vi gi lan cia se efec tua rá por medio del aná li sis de la in for ma ción eco -
nó mi ca y fi nan cie ra, a fin de medir po si bles efec tos en los par ti ci pan tes y en los
sis te mas de aho rro para el re ti ro en su con jun to. Asi mis mo, con sis ti rá en cui dar 
que los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, cum plan con ésta
y las demás leyes re la ti vas, así como con las dis po si cio nes que ema nen de
ellas, y atien dan las ob ser va cio nes e in di ca cio nes de la Co mi sión, re sul ta do de 
las vi si tas de ins pec ción o de otras me di das de con trol prac ti ca das.

LSAR 2o, 5o VII, 12 VI, 16 XII, 89. LSS 188, 200. RSAR 139 al 141.

Las me di das adop ta das en ejer ci cio de esta fa cul tad serán pre ven ti vas
para pre ser var la es ta bi li dad y buen fun cio na mien to de los sis te mas de aho -
rro para el re ti ro, y nor ma ti vas para de fi nir cri te rios y es ta ble cer re glas y pro -
ce di mien tos a los que deban ajus tar se los par ti ci pan tes en los sis te mas de
aho rro para el re ti ro, con for me a lo pre vis to en esta Ley.

Los pro ce di mien tos de vi gi lan cia que la Co mi sión lleve a cabo, de be rán
con cluir se den tro de un plazo de doce meses con ta do a par tir de que se no -
ti fi que al Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro el ini cio de di -
chos actos.

Obli ga ción de aten der vi si tas de ins pec ción

94.- Las per so nas su je tas a la su per vi sión y vi gi lan cia de la Co mi sión, es -
ta rán obli ga das a re ci bir las vi si tas de ins pec ción que se or de ne prac ti car,
así como a pres tar a los ins pec to res y vi si ta do res todo el apoyo que se les
re quie ra, po nien do a dis po si ción in me dia ta los datos, in for mes, re gis tros,
do cu men tos y en ge ne ral la do cu men ta ción, cin tas, dis cos, o cual quier otro 
medio pro ce sa ble de al ma ce na mien to de datos que ten gan y que los ins -
pec to res es ti men ne ce sa rios para el cum pli mien to de su co me ti do, pu dien -
do tener ac ce so a sus sis te mas au to ma ti za dos, ofi ci nas, lo ca les y demás
ins ta la cio nes. Asi mis mo, de be rán poner a dis po si ción de los ins pec to res y
vi si ta do res el equi po de cóm pu to y el ser vi cio de sus ope ra do res, para que
au xi lien en el de sa rro llo de la vi si ta.

LSAR 89, 90 I, 91, 100 XII. RSAR 74, 75. LSS 188, 200.
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De sig na ción de ins pec to res
El Pre si den te de la Co mi sión podrá de sig nar, en cual quier tiem po, ins pec -

to res que com prue ben la ve ra ci dad y exac ti tud de los in for mes pro por cio na -
dos por los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro en los tér mi -
nos de este ca pí tu lo, pu dien do re vi sar las ope ra cio nes, la con ta bi li dad y la
si tua ción fi nan cie ra de las per so nas su je tas a la su per vi sión de la Co mi sión.

LSAR 12 VI, 95.

Vi si ta do res e ins pec to res de la Con sar
95.- Los ins pec to res y vi si ta do res serán per so nas con co no ci mien tos en

ma te ria fi nan cie ra y de los sis te mas de aho rro para el re ti ro, com pro ba dos
en los tér mi nos que de ter mi ne el Re gla men to de esta Ley.

LSAR 94. RSAR 126, 129. LSS 188, 200.

La Co mi sión vi gi la rá que los ins pec to res y vi si ta do res no in cu rran en si -
tua cio nes de con flic to de in te rés entre su fun ción y los par ti ci pan tes en los
sis te mas de aho rro para el re ti ro, sién do les apli ca bles las san cio nes y
penas pre vis tas en la Ley Fe de ral de Res pon sa bi li da des de los Ser vi do res
Pú bli cos y en el Có di go Penal para el Dis tri to Fe de ral y para toda la Re pú bli -
ca en ma te ria Fe de ral.

LSAR 16 II. LFRSP 46, 47, 52 al 78. CPF 212 al 213-Bis,
214 al 224, TR99 MAY 2o.

LSAR–INTERVENCION ADMINISTRATIVA

Sección III

De la Intervención Administrativa y Gerencial

Me di das de re gu la ri za ción en la ope ra ción de las Afo re y Sie fo re
96.- Cuan do se en cuen tre que al gu na ope ra ción de las per so nas su je -

tas a la su per vi sión de la Co mi sión, no está rea li za da en los tér mi nos de las 
dis po si cio nes nor ma ti vas apli ca bles, el Pre si den te de la Co mi sión dic ta rá
las me di das ne ce sa rias para re gu la ri zar las, se ña lan do un plazo para tal
efec to.

LSAR 12 III. RSAR 142.

Inter ven ción ad mi nis tra ti va de las Afo re y Sie fo re
Si trans cu rri do el plazo fi ja do, la per so na de que se trate no ha re gu la ri za do

las ope ra cio nes en cues tión, el Pre si den te co mu ni ca rá tal si tua ción a la Junta 
de Go bier no, con ob je to de que aqué lla tome las me di das per ti nen tes. Sin
per jui cio de la apli ca ción de las san cio nes que re sul ten pro ce den tes, en los
su pues tos pre vis tos por esta Ley, la Junta de Go bier no, podrá dis po ner que
se in ter ven ga ad mi nis tra ti va men te a la per so na de que se trate, a fin de nor -
ma li zar las ope ra cio nes que se hayan con si de ra do irre gu la res.

LSAR 8o II. RSAR 142.

La in ter ven ción ad mi nis tra ti va se lle va rá a cabo di rec ta men te por el in ter -
ven tor, quien rea li za rá los actos ne ce sa rios para cum plir los ob je ti vos que
se se ña len en el acuer do co rres pon dien te, en los tér mi nos del Re gla men to
de esta Ley.

LSAR 12 XII, 56, 97, 98. RSAR 143. LSS 199, 200.
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Inter ven ción ge ren cial de las Afo re y Sie fo re
97.- Cuan do a jui cio de la Co mi sión exis tan irre gu la ri da des de cual quier

gé ne ro que afec ten la es ta bi li dad, sol ven cia o li qui dez de las per so nas su je -
tas a la su per vi sión y pon gan en pe li gro los in te re ses de los tra ba ja do res o el
sano y equi li bra do de sa rro llo de los sis te mas de aho rro para el re ti ro, podrá
de cla rar la in ter ven ción ge ren cial.

LSAR  8o II, 12 XII, 56, 96, 98. RSAR 142, 145. LSS 199, 200. 

For ma de lle var a cabo la in ter ven ción ge ren cial de las Afo re y Sie fo re
98.- La in ter ven ción ge ren cial a que se re fie re el ar tí cu lo 97 se lle va rá a

cabo di rec ta men te por un in ter ven tor ge ren te y al ini ciar se este pro ce so ad -
mi nis tra ti vo se en ten de rá con el fun cio na rio o em plea do de mayor je rar quía
de la so cie dad in ter ve ni da que se en cuen tre en las ofi ci nas de ésta.

LSAR 12 XII, 56, 96, 97. RSAR 146. LSS 199, 200.

Fa cul ta des del in ter ven tor

El in ter ven tor ge ren te ten drá todas las fa cul ta des que nor mal men te co -
rres pon dan al ór ga no de ad mi nis tra ción de la so cie dad in ter ve ni da, o las
que se re quie ran para tal efec to, así como ple nos po de res ge ne ra les para
actos de do mi nio, de ad mi nis tra ción, de plei tos y co bran zas, con las fa cul -
ta des que re quie ran cláu su la es pe cial con for me a la ley, para otor gar y sus -
cri bir tí tu los de cré di to, para pre sen tar de nun cias o que re llas y de sis tir se de
estas úl ti mas pre vio acuer do de la Junta de Go bier no de la Co mi sión, y para
otor gar los po de res ge ne ra les o es pe cia les que juz gue con ve nien tes y re -
vo car los que es tu vie ren otor ga dos por la so cie dad in ter ve ni da y los que él
mismo hu bie re con fe ri do.

El in ter ven tor ge ren te ejer ce rá sus fa cul ta des sin que dar su pe di ta do en
su ac tua ción a la asam blea de ac cio nis tas, ni al con se jo de ad mi nis tra ción
de la so cie dad in ter ve ni da. Desde el mo men to de la in ter ven ción que da -
rán su pe di ta das al in ter ven tor ge ren te todas las fa cul ta des del ór ga no de
ad mi nis tra ción y los po de res de las per so nas que el in ter ven tor de ter mi -
ne. El in ter ven tor podrá con vo car a la asam blea de ac cio nis tas y al con se jo
de ad mi nis tra ción, cuan do lo es ti me per ti nen te, con los pro pó si tos que
con si de re necesa rios.

El nom bra mien to del in ter ven tor ge ren te, así como su sus ti tu ción y su re -
vo ca ción, de be rán ins cri bir se en el Re gis tro Pú bli co de Co mer cio que co -
rres pon da al do mi ci lio de la so cie dad in ter ve ni da, sin más re qui si tos que el
ofi cio res pec ti vo de la Co mi sión en donde cons te dicho nom bra mien to, y la
sus ti tu ción del in ter ven tor o su re vo ca ción cuan do la Co mi sión, au to ri ce le -
van tar la in ter ven ción.

Le van ta mien to de la in ter ven ción ge ne ral

La in ter ven ción ge ren cial será le van ta da me dian te acuer do de la Co mi -
sión, cuan do se hayan nor ma li za do las ope ra cio nes irre gu la res que se hu -
bie ran de tec ta do, en los tér mi nos del acuer do que or de nó la in ter ven ción y
de las demás dis po si cio nes dic ta das a tal efec to por la Co mi sión.

RSAR 148.

El acuer do me dian te el cual se or de ne le van tar la in ter ven ción ge ren cial
de be rá ser co mu ni ca do por la Co mi sión al Re gis tro Pú bli co de Co mer cio en 
donde se haya inscrito el nom bra mien to del in ter ven tor, a efec to de que can -
ce le la ins crip ción res pec ti va.
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En caso de que las ope ra cio nes irre gu la res no se hu bie ran nor ma li za do
en su to ta li dad en el plazo de seis meses a par tir de la fecha en que se emi tió
la orden de in ter ven ción ge ren cial, la Co mi sión or de na rá que se le van te la
in ter ven ción y re vo ca rá la au to ri za ción o la con ce sión otor ga da a la so cie -
dad de que se trate.

En cir cuns tan cias ex cep cio na les, a jui cio de la Co mi sión, se podrá pro rro -
gar por una sola vez, por un nuevo pe rio do de seis meses, la in ter ven ción
ge ren cial, siem pre que dicha pró rro ga no cause daño ni per jui cio al gu no a
los in te re ses de los tra ba ja do res.

Nin gu na in ter ven ción ge ren cial podrá ex ce der del plazo se ña la do en el
pá rra fo que an te ce de.

En el caso de que se or de ne la in ter ven ción ad mi nis tra ti va o con ca rác ter
de ge ren cia de una ad mi nis tra do ra, el in ter ven tor rea li za rá los pro ce di mien -
tos ne ce sa rios para ga ran ti zar los de re chos de los tra ba ja do res, para lo
cual se ajus ta rá a las re glas que ex pi da la Co mi sión para tras pa sar las cuen -
tas de los tra ba ja do res a otra ad mi nis tra do ra en los tér mi nos de esta Ley.

Los cos tos de la in ter ven ción ad mi nis tra ti va o con ca rác ter de ge ren cia
es ta rán a cargo de la per so na in ter ve ni da.

LSAR–SANCIONES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO VI
De las Sanciones Administrativas

San cio nes ad mi nis tra ti vas por in frac cio nes a la LSAR, LSS,
LISSSTE, LINFO y sus re gla men tos en ma te ria de SAR

99.- El in cum pli mien to o la con tra ven ción a las nor mas pre vis tas en la pre -
sen te ley, en las leyes del Se gu ro So cial, del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios
So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do y del Insti tu to del Fondo Na cio nal de la
Vi vien da para los Tra ba ja do res, así como en los re gla men tos y dis po si cio nes
que de ellas ema nen, en lo re la cio na do con los sis te mas de aho rro para el re ti ro,
por parte de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, con tra lo -
res nor ma ti vos, con se je ros in de pen dien tes, con se je ros, di rec to res, ad mi nis tra -
do res, fun cio na rios, apo de ra dos, agen tes, em plea dos y demás per so nas,
serán san cio na dos con multa que im pon drá ad mi nis tra ti va men te la Co mi sión,
to man do como base el sa la rio mí ni mo ge ne ral dia rio vi gen te en el Dis tri to Fe de -
ral al mo men to de co me ter se la in frac ción, a ex cep ción de que en la pro pia ley se 
dis pon ga otra forma de san ción.

LSAR 5o IX, 16 XVI, 52, 101, 111. RCONSAR 24 VI,
15 XVIII, 18 XXIX, 19 XVII. LSS 200. LINFO 30 V.
TATCC SJF, 9a. ép., T. XIV, DIC2001, pág. 1814.

San ción por rein ci den cia o in cum pli mien to rei te ra do
Si des pués de haber sido san cio na da una con duc ta hu bie ra rein ci den cia

o el mismo in cum pli mien to en forma rei te ra da, ésta se san cio na rá con
multa cuyo im por te será equi va len te de hasta el doble de la san ción im -
pues ta ori gi nal men te. Igual men te, cuan do la Co mi sión ade más de im po ner 
la san ción que co rres pon da otor gue al in frac tor un plazo para que cum pla
con la obli ga ción omi ti da o para que nor ma li ce la ope ra ción irre gu lar mo ti vo 
de la san ción o rea li ce el re sar ci mien to de daños a los Tra ba ja do res y el in -
frac tor no dé cum pli mien to a ello, este nuevo in cum pli mien to será san cio -
na do como rein ci den cia.
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De re cho de au dien cia

Para im po ner la multa que co rres pon da, la Co mi sión de be rá oír pre via -
men te al in te re sa do. Para tal efec to, la Co mi sión ini cia rá el pro ce di mien to
san cio na dor, dán do le a co no cer al in te re sa do las cau sas por la cual se con -
si de ra que exis ten irre gu la ri da des, otor gan do un plazo de diez días há bi les,
con ta do a par tir del día hábil si guien te a aquel en que surta efec tos la no ti fi -
ca ción co rres pon dien te, mismo que, a pe ti ción de parte podrá am pliar se
por una sola vez por el mismo lapso con si de ran do las con di cio nes par ti cu la -
res del caso; para que el in te re sa do ma ni fies te lo que a su de re cho con ven -
ga ofre cien do o acom pa ñan do, en su caso, las prue bas que con si de re con -
ve nien tes.

Cie rre de ins truc ción y emi sión de re so lu ción

Con clui do el plazo se ña la do en el pá rra fo an te rior y, en su caso, el de su
am plia ción, la Co mi sión no ti fi ca rá al in te re sa do la aper tu ra del pe rio do de
cinco días há bi les para for mu lar ale ga tos. La Co mi sión podrá rea li zar dicha
no ti fi ca ción por es tra dos o por cual quier otro medio, que de ter mi ne. Al día
hábil si guien te al ven ci mien to del plazo para for mu lar ale ga tos, se ten drá por 
ce rra da la ins truc ción y la Co mi sión con ta rá con un plazo no mayor a cien to
ochen ta días há bi les para emi tir y no ti fi car la re so lu ción que ponga fin al pro -
ce di mien to san cio na dor a que se re fie re el pre sen te artículo.

Mo ti va ción de las san cio nes im pues tas por la Con sar
Una vez eva lua dos los ar gu men tos he chos valer por el in te re sa do y va lo -

ra das las prue bas apor ta das por éste, o en su caso una vez va lo ra das las
cons tan cias que in te gran el ex pe dien te ad mi nis tra ti vo co rres pon dien te, la
Co mi sión para im po ner la multa que co rres pon da, en la re so lu ción que al
efec to se dicte, de be rá:

a) Expre sar con pre ci sión el o los pre cep tos le ga les o dis po si cio nes ad mi -
nis tra ti vas apli ca bles al caso, así como las cir cuns tan cias es pe cia les, ra zo -
nes par ti cu la res o cau sas in me dia tas que se toman en con si de ra ción para
de ter mi nar la exis ten cia de la con duc ta in frac to ra; 

b) Tomar en cuen ta la gra ve dad del acto u omi sión que dio ori gen a la im po si -
ción de la multa, así como las con se cuen cias oca sio na das en la ope ra ción de
los sis te mas de aho rro para el re ti ro y la ca pa ci dad eco nó mi ca del in frac tor.

LSAR 5o IX.

Mo ti var las cir cuns tan cias para im po ner san cio nes su pe rio res al
mí ni mo

Cuan do la multa a im po ner sea su pe rior al mí ni mo es ta ble ci do, en la re so -
lu ción que al efec to se dicte, se de be rán ra zo nar las cir cuns tan cias y mo ti -
vos por las que se con si de re apli ca ble al caso con cre to un monto su pe rior
al mí ni mo pre vis to por la ley. 

Mon to máxi mo de las mul tas
 Las mul tas que se im pon gan en tér mi nos de la pre sen te ley no ex ce de rán

en nin gún caso del cinco por cien to del ca pi tal con ta ble del Par ti ci pan te de
que se trate, las cua les serán no ti fi ca das al re pre sen tan te legal del Par ti ci -
pan te en  los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro que haya co me ti do la in frac -
ción. La im po si ción de san cio nes no re le va rá al in frac tor de cum plir con las
obli ga cio nes o re gu la ri zar las si tua cio nes que mo ti va ron la de ter mi na ción
de las mul tas.
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Apli ca ción de otras san cio nes sin per jui cio de las ya im pues tas

Lo dis pues to en el pre sen te ar tícu lo no ex clu ye la im po si ción de las san -
cio nes que con for me a ésta u otras leyes fue ren apli ca bles por la co mi sión
de otras in frac cio nes o de li tos, ni la re vo ca ción de las au to ri za cio nes o con -
ce sio nes otor ga das a los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re -
ti ro a que alude la pre sen te Ley.

Ca du ci dad de la fa cul tad san cio na do ra

La fa cul tad de la Co mi sión y de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co 
para im po ner san cio nes de ca rác ter ad mi nis tra ti vo se ña la das en esta Ley,
ca du ca rá en un plazo de cinco años, con ta do a par tir del día hábil si guien te a 
aquel en que se rea li zó la con duc ta o se ac tua li zó el su pues to de in frac ción.
Para el caso de con duc tas con ti nuas, el plazo re fe ri do se com pu ta rá a par tir
del mo men to en que cese la misma y tra tán do se de con ti nua das, se con ta rá
a par tir de la con su ma ción de la úl ti ma con duc ta.

Inte rrup ción por fa cul ta des de su per vi sión

La ca du ci dad re fe ri da en el pá rra fo an te rior, se in te rrum pi rá a par tir de la
no ti fi ca ción al pre sun to in frac tor del ofi cio me dian te el cual se ini cian las fa -
cul ta des de su per vi sión.

Sus pen sión de pla zo de ca du ci dad

Asi mis mo, el plazo de cinco años pre vis to por este ar tícu lo se sus pen de rá:

I. Hasta por dos años, cuan do el Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro: no se ubi que en el do mi ci lio re gis tra do ante la Au to ri dad res -
pec ti va sin que haya pre sen ta do el aviso de cam bio co rres pon dien te, o hu -
bie re se ña la do un do mi ci lio in co rrec to.

El ci ta do plazo se rea nu da rá a par tir de la fecha en que la Au to ri dad tenga
co no ci mien to del do mi ci lio ac tual.

II. Cuan do el Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro haya
con tro ver ti do cual quie ra de los actos re la cio na dos con el pro ce so de im po -
si ción de la san ción. Dicha sus pen sión se com pu ta rá desde la fecha de in -
ter po si ción del medio de de fen sa y hasta aque lla en que se dicte la re so lu -
ción de fi ni ti va co rres pon dien te.

Su pues tos de in frac ción y san cio nes apli ca bles a los par ti ci pan tes
en los sis te mas de aho rro

100.- Las in frac cio nes a que se re fie re este ar tícu lo co me ti das por los
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, con tra lo res nor ma ti -
vos, con se je ros in de pen dien tes, con se je ros, di rec to res, ad mi nis tra do res,
fun cio na rios, apo de ra dos, agen tes, em plea dos y demás per so nas, se san -
cio na rán como sigue:

Por abrir cuen tas in di vi dua les sin do cu men tos so por te

I. Multa de un mil a cinco mil días de sa la rio a la Admi nis tra do ra que no uti li -
ce para la aper tu ra de cuen tas in di vi dua les, la do cu men ta ción que al efec to
de ter mi nen las dis po si cio nes apli ca bles, o en su caso, no se ajus te al pro ce -
di mien to y a las ca rac te rís ti cas que re gu lan el pro ce di mien to de re gis tro de
Tra ba ja do res pre vis to en esta ley y en las dis po si cio nes que de ella ema nen;

LSAR 18 I. LSS 175.
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Por re gis trar o tras pa sar cuen tas in di vi dua les sin con sen ti mien to
del tra ba ja dor

I-Bis. Multa de cien a mil días de sa la rio por cada Cuen ta Indi vi dual al Par ti -
ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro que re gis tre a un Tra ba ja dor
o so li ci te el tras pa so de la Cuen ta Indi vi dual de un Tra ba ja dor, sin que cons te
de ma ne ra ex pre sa, a tra vés de los me ca nis mos au to ri za dos por la Co mi sión, 
el con sen ti mien to por parte del Tra ba ja dor para la rea li za ción del trá mi te de
re gis tro o tras pa so co rres pon dien te, o cuan do se haya ob te ni do el con sen ti -
mien to del Tra ba ja dor me dian te dolo, mala fe o cual quier otra con duc ta si mi -
lar, así como cuan do el re gis tro o tras pa so se lleve a cabo me dian te la uti li za -
ción de do cu men tos fal sos o al te ra dos o me dian te la fal si fi ca ción de
do cu men tos o fir mas, o me dian te la en tre ga de al gu na con tra pres ta ción o
be ne fi cio;

LSAR 18 I. LSS 175.

Por irre gu la ri da des en los ac tos de las Afo re con em pre sas con
nexo pa tri mo nial

I-Ter. Por cada acto que ce le bren las ad mi nis tra do ras con em pre sas con
las que ten gan nexo pa tri mo nial, en el cual el pre cio o monto de la con tra -
pres ta ción pac ta da a cargo de la ad mi nis tra do ra sea su pe rior a la que hu bie -
ren acor da do par tes in de pen dien tes según lo se ña la el ar tícu lo 64-Bis de
esta Ley, se apli ca rá una multa del 80% al 90% de la di fe ren cia pa ga da por la
ad mi nis tra do ra, res pec to al pre cio pro me dio acor da do por par tes in de pen -
dien tes que cons te en el es tu dio rea li za do por un ter ce ro in de pen dien te;

LSAR 64-Bis.

Por cada es ta do de cuen ta que no se en tre gue al tra ba ja dor o por
no aten der los trá mi tes de la cuen ta in di vi dual

II. Multa de cien a mil días de sa la rio al Par ti ci pan te en los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro, por cada es ta do de cuen ta que no en tre gue a los Tra -
ba ja do res en los tér mi nos, pe rio di ci dad y forma que al efec to es ta blez can
las dis po si cio nes apli ca bles, así como cuan do el Par ti ci pan te en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro no atien da los trá mi tes re la cio na dos con las
cuen tas in di vi dua les;

LSAR 18 IV. LSS 181.

Por no in di vi dua li zar las cuen tas de los tra ba ja do res

III. Multa de cien a qui nien tos días de sa la rio a la ins ti tu ción de cré di to o ad mi -
nis tra do ra que al re ci bir re cur sos, y que dis po nien do de la in for ma ción y do cu -
men ta ción ne ce sa ria para ello, no rea li cen la in di vi dua li za ción de di chos re cur -
sos en el plazo es ta ble ci do al efec to o ésta se efec túe en forma erró nea. Para tal 
efec to se en ten de rá como in di vi dua li za ción el pro ce so me dian te el cual el par -
ti ci pan te en los sis te mas de aho rro para el re ti ro que co rres pon da, con base en
las apor ta cio nes de re cur sos que efec túen los pa tro nes, el Esta do y los tra ba -
ja do res en su caso, así como en los ren di mien tos fi nan cie ros que se ge ne ren,
de ter mi na el monto de re cur sos que co rres pon de a cada tra ba ja dor, para su
abono en las sub cuen tas que co rres pon dan y que in te gran las cuen tas in di vi -
dua les pro pie dad de los tra ba ja do res;

LSAR 18 III.
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Por no cum plir con los ser vi cios ofre ci dos

IV. Multa de un mil a cua tro mil días de sa la rio a las ins ti tu cio nes de cré di to, 
ad mi nis tra do ras o so cie da des de in ver sión, que no cum plan de la ma ne ra
con tra ta da con las ope ra cio nes y ser vi cios que ce le bren;

LSAR 79, 90 VIII.

Por no pro por cio nar la in for ma ción re que ri da por la Con sar

V. Multa de un mil a seis mil días de sa la rio a los par ti ci pan tes en los sis te -
mas de aho rro para el re ti ro, que no en tre guen a la Co mi sión con la ca li dad y 
ca rac te rís ti cas re que ri das, o en los pla zos de ter mi na dos, la in for ma ción,
do cu men ta ción y demás datos que se les re quie ra en tér mi nos del Ca pí tu lo
V, Sec ción Se gun da de la pre sen te Ley, o la que se en cuen tren obli ga dos a
pro por cio nar a la Co mi sión, de con for mi dad con las dis po si cio nes que re -
gu lan los sis te mas de aho rro para el re ti ro.

Mis ma san ción cuan do se in ter cam bie in for ma ción en tre par ti ci pan -
tes sin ape go a re glas

Igual san ción se im pon drá a los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro
para el re ti ro, que rea li cen el ma ne jo e in ter cam bio de in for ma ción entre di -
chos par ti ci pan tes o los ins ti tu tos de se gu ri dad so cial, sin cum plir con la ca -
li dad y ca rac te rís ti cas, pre vis tas en las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral
emi ti das por la Co mi sión o fuera del plazo pre vis to para ello, de con for mi -
dad con las dis po si cio nes que re gu lan los sis te mas de aho rro para el re ti ro;

LSAR 3o IX, 90 II, 91.

Por no lle var con ta bi li dad con for me a lo se ña la do por la Con sar

VI. Multa de un mil a seis mil días de sa la rio a las ad mi nis tra do ras, so cie -
da des de in ver sión y em pre sas ope ra do ras que no lle ven su con ta bi li dad y
el re gis tro de las ope ra cio nes en que in ter ven gan, me dian te sis te mas au to -
ma ti za dos o por cual quier otro medio que de ter mi ne la Co mi sión;

LSAR 84 al 86. RSAR 106 al 108.

Por ne gar se a abrir cuen tas in di vi dua les o re ci bir re cur sos de las
sub cuen tas

VII. Multa de dos mil a diez mil días de sa la rio a la ins ti tu ción de cré di to o ad mi -
nis tra do ra que sin causa jus ti fi ca da se nie gue a abrir cuen tas in di vi dua les re la -
cio na das con los sis te mas de aho rro para el re ti ro, así como a re ci bir los re cur -
sos des ti na dos a cua les quie ra de las sub cuen tas que in te gran dicha cuen ta;

LSAR 18 I, 18 I-Bis, 18 I-Ter, 18 I-Quáter, 18 II, 74, 74-Bis, 74-Ter,
74-Quáter, 74-Quinquies. LSS 174, 175, 196.

Por no tras pa sar re cur sos en tre cuen tas in di vi dua les de tra ba ja do res

VIII. Multa de dos cien tos a quin ce mil días de sa la rio a la ins ti tu ción de cré -
di to o ad mi nis tra do ra que omita tras pa sar parte o la to ta li dad de los re cur sos
que in te gren las cuen tas in di vi dua les de los tra ba ja do res a otra ins ti tu ción de
cré di to o ad mi nis tra do ra, en la forma y tér mi nos es ta ble ci dos por las dis po si -
cio nes que re gu lan los sis te mas de aho rro para el re ti ro;

LSAR 74, 74-Bis, 74-Ter, 74-Quáter, 74-Quinquies, 78. RSAR 41 al 43.
LSS 177, 178.
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Por no en tre gar los re cur sos para con tra tar el se gu ro de so bre vi -
ven cia

IX. Multa de un mil a diez mil días sa la rio a la Admi nis tra do ra de que no en -
tre gue los re cur sos para la con tra ta ción del se gu ro de so bre vi ven cia, re ti ro
pro gra ma do o renta vi ta li cia, a la ins ti tu ción de se gu ros o Admi nis tra do ra
ele gi da por el Tra ba ja dor, en el plazo, tér mi nos, por cen ta jes y con di cio nes
que de ter mi nen las dis po si cio nes apli ca bles;

LSS 189.

Por no en tre gar los fon dos de las cuen tas in di vi dua les
X. Multa de dos mil a quin ce mil días de sa la rio a la ins ti tu ción de cré di to o

a la ad mi nis tra do ra que no en tre gue los re cur sos acu mu la dos en la cuen ta
in di vi dual de los sis te mas de aho rro para el re ti ro a los tra ba ja do res o a sus
be ne fi cia rios, cuan do ten gan de re cho a ello, en la forma y tér mi nos es ta ble -
ci dos o para la ad qui si ción de una pen sión, de con for mi dad con lo pre vis to
en esta Ley y en las leyes de se gu ri dad so cial o bien, cuan do se les en tre -
guen can ti da des dis tin tas a las que les co rres pon dan.

LSAR 18 IX, 80. LSS 193.

Igual san ción se im pon drá a la ins ti tu ción de cré di to o ad mi nis tra do ra que
no eje cu te el pro ce di mien to de dis po si ción de re cur sos, de con for mi dad
con esta Ley y las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral en ma te ria de los sis te -
mas de aho rro para el re ti ro apli ca bles a dicho pro ce di mien to; 

Por re te ner el pago de re ti ros pro gra ma dos
XI. Multa de dos mil a vein te mil días de sa la rio a la ad mi nis tra do ra que re -

ten ga el pago de re ti ros pro gra ma dos;

LSAR 18 VI.

Por im pe dir u obs ta cu li zar la rea li za ción de las vi si tas de ins pec ción
XII. Multa de cinco mil a vein te mil días de sa la rio a los par ti ci pan tes en los

sis te mas de aho rro para el re ti ro que im pi dan o di fi cul ten a los ins pec to res
de la Co mi sión, rea li zar las vi si tas de ins pec ción co rres pon dien tes o se nie -
guen a pro por cio nar la in for ma ción y do cu men ta ción y, en ge ne ral, cual -
quier medio pro ce sa ble de al ma ce na mien to de datos que se les so li ci te en
ejer ci cio de sus fa cul ta des de su per vi sión;

LSAR 91, 94. RSAR 127, 133. LSS 188.

Por rea li zar ope ra cio nes que im pli quen con flic to de in terés
XIII. Multa de dos mil qui nien tos a cinco mil días de sa la rio a las ad mi nis tra -

do ras que ope ren a las so cie da des de in ver sión, que den pre fe ren cia a sus
in te re ses o a los de sus em pre sas fren te a los de los tra ba ja do res, que rea li -
cen ope ra cio nes que im pli quen con flic to de in te rés, o in ter ven gan en aque -
llas que no se ajus ten a los usos y sanas prác ti cas del mer ca do de va lo res;

LSAR 18, 39, 64.

Por in cum plir con el ré gi men de in ver sión se ña la do en el pros pec to
de in for ma ción

XIV. Multa de cinco mil a vein te mil días de sa la rio a la So cie dad de Inver -
sión que in cum pla con el ré gi men de in ver sión se ña la do en los pros pec tos
de in for ma ción que dé a co no cer al pú bli co in ver sio nis ta pre via men te au to -
ri za dos por la Co mi sión, o que es ta blez ca un ré gi men de in ver sión que no
se su je te a lo pre vis to por esta Ley.

LSAR 42, 42-Bis, 43, 45, 47, 47-Bis.
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Igual san ción se im pon drá si in vier te los re cur sos de las cuen tas in di vi -
dua les re la ti vas a las cuen tas de aho rro para el re ti ro o a los fon dos de pre vi -
sión so cial, en con tra ven ción a lo dis pues to por esta Ley y las re glas de ca -
rác ter ge ne ral que le sean apli ca bles;

LSAR 43, 47.

Por fal sear u ocul tar re gis tros con ta bles y es ta dos fi nan cie ros
XV. Multa de dos mil qui nien tos a cinco mil días de sa la rio a la ins ti tu ción

de cré di to, ad mi nis tra do ra, so cie dad de in ver sión o em pre sa ope ra do ra,
que fal seen, ocul ten, o di si mu len sus re gis tros con ta bles y es ta dos fi nan -
cie ros, in de pen dien te men te de las res pon sa bi li da des ci vi les o pe na les que
re sul ten apli ca bles;

LSAR 18, 39, 58, 105 I, 105 II. RSAR 106 al 108.

Por no lle var la con ta bi li dad de acuer do con la Ley y las dis po si cio -
nes de la Con sar

XVI. Multa de un mil a diez mil días de sa la rio a los Par ti ci pan tes en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro que omi tan o no lle ven su con ta bi li dad de con -
for mi dad a lo pre vis to en la pre sen te Ley y en las dis po si cio nes de  ca rác ter
ge ne ral que para tal efec to ex pi da la Co mi sión o bien, que lle ven su con ta bi li -
dad con for me a la nor ma ti vi dad apli ca ble, pero que re gis tren can ti da des dis -
tin tas a las que co rres pon dan;

LSAR 5o II, 84 al 88. RSAR 106 al 108.

Por co brar co mi sio nes su pe rio res a las au to ri za das
XVII. Multa de un mil a vein te mil días de sa la rio por co brar co mi sio nes por

los ser vi cios que pres te en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro
por im por tes su pe rio res a los au to ri za dos con for me a las dis po si cio nes
apli ca bles.

LSAR 37, 47-Bis. LSS 159, 174.

Por cálcu lo erró neo de co mi sio nes
Igual san ción se im pon drá a la ad mi nis tra do ra que cal cu le erró nea men te

las co mi sio nes por co brar;

LSAR 37.

Por no ob ser var el prin ci pio de con fi den cia li dad de la in for ma ción
XVIII. Multa de dos mil a diez mil días de sa la rio a los fun cio na rios de las

ins ti tu cio nes de cré di to, ad mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión y em -
pre sas ope ra do ras que no ob ser ven el prin ci pio de con fi den cia li dad y de
re ser va de in for ma ción pre vis to por esta Ley;

LSAR 67. LSS 22.

Por no ajus tar la in for ma ción a la pu bli ci dad di vul ga da
XIX. Multa de dos mil qui nien tos a diez mil días de sa la rio a las Admi nis tra -

do ras y so cie da des de in ver sión que no ajus ten la in for ma ción, la pu bli ci -
dad y demás do cu men ta ción de di vul ga ción di ri gi da a los Tra ba ja do res y al
pú bli co en ge ne ral a las ca rac te rís ti cas y tér mi nos pre vis tos por esta Ley y
dis po si cio nes que ema nen de ella, así como por no sus pen der la, mo di fi car -
la o rec ti fi car la, según lo haya or de na do la Co mi sión;

LSAR 53, 106 I.
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Pér di da de la par ti ci pa ción de ca pi tal en per jui cio de las Afo re y Sie -
fo re

XX. Pér di da de la par ti ci pa ción de ca pi tal en be ne fi cio de la Na ción, y en
per jui cio de las ad mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión o em pre sas ope -
ra do ras cuan do par ti ci pen en su ca pi tal so cial per so nas dis tin tas a las au to -
ri za das en los tér mi nos de esta Ley;

LSAR 21.

Rea li zar ope ra cio nes prohi bi das
XXI. Multa de dos cien tos cin cuen ta a dos mil qui nien tos días de sa la rio a

las ad mi nis tra do ras y so cie da des de in ver sión que con tra ven gan lo dis -
pues to por los ar tícu los 38 y 48 de esta Ley;

LSAR 38, 48.

Por ac tua ción del con se je ro in de pen dien te en con tra ven ción de la ley
XXII. Multa de dos cien tos a un mil días de sa la rio al con se je ro in de pen -

dien te de una ad mi nis tra do ra o de una so cie dad de in ver sión que actúe en
las se sio nes del res pec ti vo con se jo de ad mi nis tra ción en con tra ven ción a la 
pre sen te Ley y a las dis po si cio nes que ema nen de ella;

LSAR 42, 49, 51.

Por no lle var a cabo fun cio nes de vi gi lan cia
XXIII. Multa de dos cien tos a un mil días de sa la rio al con tra lor nor ma ti vo

de una ad mi nis tra do ra que no lleve a cabo sus fun cio nes de vi gi lan cia con -
for me lo es ta ble ce la pre sen te Ley.

LSAR 30, 70.

Mis ma san ción para la Afo re que im pi da las fun cio nes del con tra lor
nor ma ti vo

Igual san ción se im pon drá a la ad mi nis tra do ra que por cual quier medio
im pi da que el con tra lor nor ma ti vo rea li ce sus fun cio nes de con for mi dad a lo
pre vis to en esta Ley;

LSAR 30.

Para la Afo re que valúe in co rrec ta men te las ac cio nes de las Sie fo re
XXIV. Multa de un mil a diez mil días de sa la rio a la Admi nis tra do ra que in cu rra 

en error en la va lua ción del pre cio de las ac cio nes de cual quie ra de las so cie -
da des de in ver sión que ad mi nis tre o en el cálcu lo de in te re ses de los va lo res, tí -
tu los y do cu men tos que in te gren la car te ra de di chas so cie da des de in ver sión;

LSAR 18 V, 18 VI, 32, 47-Bis IV.

Para la Afo re que no ve ri fi que el de pó si to en va lo res, tí tu los y ac cio nes
XXV. Multa de un mil a diez mil días de sa la rio a la Admi nis tra do ra que no

ve ri fi que y com prue be el de pó si to de  los va lo res, tí tu los y ac cio nes de cada
una de las So cie da des de in ver sión que ad mi nis tre, de con for mi dad  con las 
dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral emi ti das por la Co mi sión;

LSAR 32.

Por no re gis trar las ope ra cio nes en la BMV con for me a las dis po si -
cio nes apli ca bles

XXVI. Multa de un mil a diez mil días de sa la rio al Par ti ci pan te en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro que no re gis tre sus ope ra cio nes en la Bolsa
Me xi ca na de Va lo res, en la forma y pla zos es ta ble ci dos al efec to en la le gis -
la ción apli ca ble;
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Para la Afo re que no es ta blez ca ac cio nes para pre ve nir o de tec tar
ope ra cio nes ilí ci tas

XXVII. Multa de dos mil a vein te mil días de sa la rio a la ad mi nis tra do ra que in -
cum pla con las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral a que se re fie re el ar tícu lo
108-Bis de esta Ley;

Por in frac cio nes a cual quie ra de las nor mas pre vis tas en las le yes
de se gu ri dad so cial

XXVIII. Las in frac cio nes a cua les quie ra de las nor mas de esta Ley, de las
leyes de se gu ri dad so cial, así como las dis po si cio nes que de ellas ema nen
en re la ción con los sis te mas de aho rro para el re ti ro y que no ten gan san ción
es pe cial men te se ña la da en este ar tícu lo serán san cio na das con multa de un
mil a cin cuen ta mil días de sa la rio.

LSAR 115, 115-Bis. LINFO 57. TATCC SJF, 9a. ép., T. XXXI,
MAR2010, pág. 3073.

Impo si ción de mul tas sólo para la Con sar
Si las mul tas a que se re fie re esta Ley son im pues tas a al gu no de los par ti -

ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, la Co mi sión tam bién podrá 
im po ner una multa de cien a cinco mil días de sa la rio a cada uno de los con -
se je ros, di rec to res, ad mi nis tra do res, fun cio na rios, apo de ra dos, agen tes,
em plea dos y demás per so nas que en razón de sus actos hayan oca sio na do 
o in ter ve ni do para que la so cie dad in cu rrie ra en la irre gu la ri dad mo ti vo de la
san ción im pues ta.

Obli ga ción de las Afo re de re sar cir da ños y per jui cios por re gis tro o 
tras pa so in de bi do

100-A.- La ad mi nis tra do ra que sea san cio na da en tér mi nos de lo dis -
pues to en la frac ción I-Bis del ar tícu lo que an te ce de, sin per jui cio de la im -
po si ción de la san ción pe cu nia ria que re sul te pro ce den te, de be rá re sar cir
los daños y per jui cios oca sio na dos al tra ba ja dor in de bi da men te re gis tra do
o cuya cuen ta in di vi dual fue in de bi da men te tras pa sa da, me dian te la rea li -
za ción de lo si guien te:

LSAR 100 I-Bis. RSAR 33-A XI, 43. LSS 159, 174.

I. La de vo lu ción de todas las co mi sio nes co bra das al tra ba ja dor afec ta do, y
II. El pago, me dian te abono de la suma co rres pon dien te en la cuen ta in di -

vi dual del tra ba ja dor afec ta do, de la can ti dad que re sul te como di fe ren cia
entre los ren di mien tos ob te ni dos por dicha cuen ta in di vi dual du ran te el
tiem po en que fue ad mi nis tra da por la ad mi nis tra do ra in frac to ra y el monto
de los ren di mien tos que hu bie ra ob te ni do si sus re cur sos se hu bie ran in ver -
ti do en la so cie dad o so cie da des de in ver sión que, du ran te dicho tiem po,
hayan otor ga do los ren di mien tos de ges tión más altos de las so cie da des de 
in ver sión de acuer do a la in for ma ción pu bli ca da en la pá gi na de Inter net de
la Co mi sión.

El monto de tal re sar ci mien to de be rá ser de ter mi na do en can ti dad lí qui da
y or de na do por la Co mi sión en la misma re so lu ción.

Impo si ción de mul ta por rea li zar tras pa sos in de bi dos de las cuen tas 
in di vi dua les de los tra ba ja do res

100-B.- Inde pen dien te men te de la san ción im pues ta a la ad mi nis tra do ra
co rres pon dien te, la Co mi sión im pon drá una multa de 50 a 500 días de sa la rio
por cada cuen ta in di vi dual, al agen te pro mo tor que re gis tre a un tra ba ja dor o
so li ci te el tras pa so de la cuen ta in di vi dual de un tra ba ja dor, sin su con sen ti -
mien to, o cuan do se haya ob te ni do el con sen ti mien to del tra ba ja dor me dian te
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dolo, mala fe o cual quier otra con duc ta si mi lar, así como cuan do el re gis tro o
tras pa so se lleve a cabo me dian te la uti li za ción de do cu men tos fal sos o al te ra -
dos o me dian te la fal si fi ca ción de do cu men tos o fir mas, o me dian te la en tre ga
de al gu na con tra pres ta ción o be ne fi cio.

Asi mis mo, en caso de rein ci den cia y aten dien do a la gra ve dad de la falta,
la Co mi sión podrá sus pen der el re gis tro al agen te pro mo tor por un plazo de
seis meses y hasta por un año o in ha bi li tar lo como agen te pro mo tor.

La san ción a que se re fie re el pre sen te ar tícu lo es in de pen dien te de las
res pon sa bi li da des ad mi nis tra ti vas, ci vi les o pe na les que co rres pon dan.

Mul ta por omi sión o con tra ven ción de las nor mas apli ca bles

100-Bis.- La Co mi sión im pon drá una multa con sis ten te en la can ti dad que
re pre sen te el 25% de la multa mí ni ma pre vis ta en esta Ley a los par ti ci pan tes en 
los sis te mas de aho rro para el re ti ro por la omi sión o con tra ven ción que co rres -
pon da, en aque llos casos en que de la apli ca ción de los pro gra mas de au to rre -
gu la ción el Con tra lor Nor ma ti vo de tec te irre gu la ri da des en el de sa rro llo de
algún pro ce so y se pre sen te ante la Co mi sión un pro gra ma de co rrec ción que
co rri ja las omi sio nes o con tra ven cio nes a las nor mas apli ca bles en ma te ria de
los sis te mas de aho rro para el re ti ro, en que hu bie ren in cu rri do.

TA2a.SCJN SJF, 9a. ép., T. XXVI, JUL2007, pág. 379.

Obli ga ción de las Afo re de re sar cir los da ños por las omi sio nes o
con tra ven cio nes

Lo es ta ble ci do en el pre sen te ar tícu lo, no exi mi rá a los par ti ci pan tes en los
sis te mas de aho rro para el re ti ro de su obli ga ción de re sar cir los daños y per jui -
cios que se cau sen a los tra ba ja do res, por las omi sio nes o con tra ven cio nes a
lo pre vis to en esta Ley y demás dis po si cio nes apli ca bles.

Pla zo para in for mar a la Con sar so bre la co rrec ción de las omi sio -
nes o con tra ven cio nes

Los par ti ci pan tes que co rri jan al gu na de las omi sio nes o con tra ven cio nes a
que se re fie re el ar tícu lo 100 de esta Ley, de be rán co mu ni car dicha si tua ción a
la Co mi sión den tro de los tres días há bi les si guien tes a la fecha en que se rea li -
ce dicha co rrec ción, con la fi na li dad de que la Co mi sión tome co no ci mien to de 
la misma.

LSAR 100. RSAR 155.

Ca sos en que no pro ce de el Pro gra ma de Co rrec ción

El pro gra ma de co rrec ción pre vis to en el pre sen te ar tícu lo, no pro ce de rá
en los si guien tes casos:

a) Incum pli mien to al ré gi men de in ver sión de las so cie da des de in ver sión;

b) Cobro de co mi sio nes que ex ce dan el monto au to ri za do por la Co mi sión;

c) Cuan do las ad mi nis tra do ras no pro por cio nen la in for ma ción a que
estén obli ga das o no atien dan los trá mi tes so li ci ta dos di rec ta men te por los
tra ba ja do res res pec to de las cuen tas in di vi dua les, con for me a lo pre vis to
en esta Ley y demás dis po si cio nes apli ca bles, y

d) Cuan do se trate de omi sio nes o con tra ven cio nes a la nor ma ti vi dad que
se iden ti fi quen en un mismo pro ce so en forma rei te ra da.
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Obli ga ción de pre sen tar ante la Con sar los pro gra mas de co rrec ción
100-Ter.- Los pro gra mas de co rrec ción a que se re fie re el ar tícu lo an te -

rior, de be rán pre sen tar se ante la Co mi sión, por el Con tra lor Nor ma ti vo o, en
caso de aque llos par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro que
no estén obli ga dos a con tar con éste, por un fun cio na rio au to ri za do por la
Co mi sión para estos efec tos.

LSAR 30. RSAR 155.

Re qui si tos de los pro gra mas de co rrec ción
Los pro gra mas de co rrec ción de be rán reu nir los re qui si tos que me dian te

dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral es ta blez ca esta Co mi sión.

LSAR 5o II.

San ción por in cum plir los re qui si tos de los pro gra mas de co rrec ción
En caso de que el pro gra ma de co rrec ción pre sen ta do no cum pla con

los re qui si tos se ña la dos en di chas dis po si cio nes o no se cum pla, la Co mi -
sión im pon drá la san ción co rres pon dien te, au men tan do el monto de ésta
en un 20%.

LSAR 5o IX, 100 XXVII.

Ca sos en que no apli ca el be ne fi cio de re duc ción de la mul ta
100-Quáter.- El be ne fi cio pre vis to en los ar tícu los 100-Bis y 100-Ter, no

será apli ca ble en caso de que las irre gu la ri da des hayan sido de tec ta das por 
la Co mi sión, en ejer ci cio de sus fa cul ta des de ins pec ción y vi gi lan cia, antes
de la pre sen ta ción del pro gra ma de co rrec ción.

LSAR 100-Bis.

Irre gu la ri dad de tec ta da por la Con sar
Se en ten de rá que la irre gu la ri dad fue de tec ta da pre via men te por la Co mi -

sión, en el caso de las fa cul ta des de vi gi lan cia, cuan do se haya no ti fi ca do al
par ti ci pan te la irre gu la ri dad.

LSAR 5o IX, 89.

Pre sun ción de irre gu la ri da des de tec ta das por la Con sar
En el caso de las fa cul ta des de ins pec ción, se en ten de rá que la irre gu la ri -

dad fue de tec ta da pre via men te por la Co mi sión cuan do haya sido co rre gi da
con pos te rio ri dad a que se haya no ti fi ca do una orden de vi si ta de ins pec ción,
o haya me dia do re que ri mien to y se re fie ra al ob je to de la vi si ta.

LSAR 5o VII, 89.

Obli ga ción de las Afo re de re sar cir da ños y per jui cios
En nin gún caso la apli ca ción del be ne fi cio pre vis to por este ar tícu lo, exi mi rá a

las ad mi nis tra do ras de su obli ga ción de re sar cir los daños y per jui cios, que en
su caso, se cau sen a los tra ba ja do res afec ta dos por la in frac ción de que se trate.

Pla zo para el pago de mul tas
101.- Las mul tas im pues tas en tér mi nos de la pre sen te Ley, de be rán ser

pa ga das den tro de los quin ce días há bi les si guien tes a la fecha de su no ti fi -
ca ción y cuan do el in frac tor pro mue va cual quier medio de de fen sa legal en
con tra de la multa que se le hu bie re apli ca do, en caso de que ésta re sul te
con fir ma da total o par cial men te, su im por te se ac tua li za rá en los tér mi nos
del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción, y de be rá ser cu bier to den tro de los
cinco días há bi les si guien tes a aquel en que la au to ri dad com pe ten te le no ti -
fi que al in frac tor la re so lu ción co rres pon dien te.
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LSAR 99, 100. RCONSAR 24 VII, 24 XXI, 26 X. LSS 200. LINFO 30 V.
CFF 17-A, 21.

Cuan do las per so nas a las que la Co mi sión haya im pues to mul tas, sean
cuen taha bien tes del Banco de Mé xi co, se harán efec ti vas car gan do su im -
por te en la cuen ta que les lleva dicho banco. Los car gos co rres pon dien tes
se rea li za rán en la fecha en que la Co mi sión se lo so li ci te al Banco de Mé xi co 
por tra tar se de mul tas con tra las cua les no se hayan in ter pues to opor tu na -
men te los me dios de de fen sa pro ce den tes o des pués de ha ber se ago ta do
estos, se haya con fir ma do la san ción co rres pon dien te.

Tra tán do se de per so nas a las que el Banco de Mé xi co no les lleve cuen ta,
las mul tas se harán efec ti vas por la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co.

Re cur so de re vo ca ción en con tra de san cio nes pe cu nia rias
102.- En con tra de las san cio nes pe cu nia rias que im pon ga la Co mi sión,

pro ce de rá el re cur so de re vo ca ción, mismo que de be rá in ter po ner se por
es cri to, ante el Pre si den te de la misma, den tro de los quin ce días há bi les si -
guien tes al de su no ti fi ca ción y cuya in ter po si ción será op ta ti va res pec to del 
ejer ci cio de cual quier otro medio legal de de fen sa.

LSAR 5o IX, 111. RCONSAR 8o, 25 V.
TATCC SJF, 9a. ép., T. XIII, ABR2001, pág. 1067.

En el es cri to en que la parte afec ta da in ter pon ga el re cur so, de be rá ex pre -
sar se el acto im pug na do y los agra vios que el mismo cause, y se acom pa ña -
rán u ofre ce rán, según co rres pon da, las prue bas que al efec to se con si de ren
con ve nien tes. A dicho es cri to, se acom pa ña rá ade más el do cu men to que
acre di te el otor ga mien to de una ga ran tía por el monto de la multa im pues ta.

CFF 141.

Cuan do no se se ña le el acto im pug na do o no se ex pre sen agra vios, la au -
to ri dad com pe ten te, de se cha rá por im pro ce den te el re cur so in ter pues to. Si 
se omi tie ran las prue bas, se ten drán por no ofre ci das.

Alcan ce de la re so lu ción del re cur so de re vo ca ción
La re so lu ción del re cur so de re vo ca ción podrá ser de se chan do, con fir -

man do, man dan do re po ner por uno nuevo que lo sus ti tu ya o re vo can do el
acto im pug na do y de be rá ser emi ti da por el Pre si den te de la Co mi sión en un 
plazo no su pe rior a los se sen ta días há bi les si guien tes a su ad mi sión. 

LSAR 111. RCONSAR 8o, 25 V.

La in ter po si ción del re cur so de re vo ca ción, una vez otor ga da la ga ran tía
en los tér mi nos del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción, sus pen de rá la exi gi bi li -
dad del pago de la multa.

Con do na ción de mul tas
La so li ci tud de con do na ción de mul tas im pues tas por la Co mi sión de be rá

pre sen tar se por es cri to ante el Pre si den te de la misma, el cual re sol ve rá sobre
la pro ce den cia de la con do na ción, ya sea total o par cial men te, apli cán do se en
forma su ple to ria lo dis pues to por el Có di go Fis cal de la Fe de ra ción. Igual men -
te, en caso de que ésta se nie gue, su im por te se ac tua li za rá de con for mi dad a
dicho Có di go y de be rá ser cu bier to den tro de los cinco días há bi les si guien tes
a aquel en que se no ti fi que al in frac tor la re so lu ción co rres pon dien te.

En el caso de que se con fir me la re so lu ción re cu rri da, la multa im pues ta se 
ac tua li za rá por el trans cur so del tiem po y con mo ti vo de los cam bios de pre -
cios en el país, para lo cual se apli ca rá el fac tor de ac tua li za ción a la can ti -
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dad que se deba de ac tua li zar. Dicho fac tor se ob ten drá de con for mi dad
con lo pre vis to por el Có di go Fis cal de la Fe de ra ción. Las mul tas im pues tas
no se ac tua li za rán por frac cio nes de mes.

LSS 200. CFF 17-A, 21.

LSAR–DELITOS

CAPITULO VII
De los Delitos

San cio nes por rea li zar ac tos re ser va dos a las Afo re y Sie fo re
103.- Serán san cio na dos con pri sión de tres a quin ce años y multa de

dos cien tos a doce mil días de sa la rio, las per so nas fí si cas o con se je ros, ad -
mi nis tra do res o fun cio na rios de per so nas mo ra les que sin estar au to ri za -
dos a gozar de con ce sión para ope rar como ad mi nis tra do ras, so cie da des
de in ver sión o em pre sas ope ra do ras, rea li cen actos de los re ser va dos a
estas por la pre sen te Ley. 

LSAR 8o VII, 18, 30, 36, 39, 49, 51, 58, 107-Bis. RCONSAR 24 I, 24 IV,
24 VI. LSS 200. CFPP 194 XIII.

San cio nes por des ti nar los fon dos de las Afo re y Sie fo re a fi nes dis -
tin tos de los pre vis tos

104.- Serán san cio na dos con pri sión de tres a quin ce años y multa de
cinco mil a vein te mil días de sa la rio, los em plea dos y fun cio na rios de las
ins ti tu cio nes de cré di to, que par ti ci pen en la ope ra ción de los sis te mas de
aho rro para el re ti ro, así como los miem bros del con se jo de ad mi nis tra ción
y las per so nas que de sem pe ñen fun cio nes di rec ti vas, em pleos, car gos o
co mi sio nes en ad mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión o em pre sas ope -
ra do ras, que in ten cio nal men te dis pon gan u or de nen la dis po si ción de los
fon dos, va lo res o do cu men tos que ma ne jen de los tra ba ja do res con mo ti vo
de su ob je to, apli cán do los a fines dis tin tos de los con tra ta dos, y a los es ta -
ble ci dos en la ley.

LSAR 8o VII, 18, 30, 36, 39, 49, 51, 58, 107-Bis. RCONSAR 24 VI.
LSS 200. CFPP 194 XIII.

San cio nes por omi tir o al te rar los re gis tros con ta bles de las ope ra -
cio nes de las Afo re y Sie fo re

105.- Serán san cio na dos con pri sión de dos a quin ce años y multa de dos
mil a vein te mil días de sa la rio, los miem bros del con se jo de ad mi nis tra ción,
di rec ti vos, fun cio na rios, em plea dos, apo de ra dos para ce le brar ope ra cio nes
con el pú bli co, co mi sa rios o au di to res ex ter nos de ad mi nis tra do ras, so cie da -
des de in ver sión o em pre sas ope ra do ras:

LSAR 8o VII, 100 X, 100 XVII, 107-Bis. LSS 200.

I. Que do lo sa men te omi tan re gis trar las ope ra cio nes efec tua das por la ad -
mi nis tra do ra, so cie dad de in ver sión o em pre sa ope ra do ra de que se trate, o
que fal si fi quen, si mu len, al te ren o per mi tan que se al te ren los re gis tros para
ocul tar la ver da de ra na tu ra le za de las ope ra cio nes rea li za das, afec tan do la
com po si ción de ac ti vos, pa si vos, cuen tas de orden o re sul ta dos; y

II. Que in ten cio nal men te ins cri ban u or de nen que se ins cri ban datos fal -
sos en la con ta bi li dad de la so cie dad de que se trate, o que pro por cio nen o
per mi tan que se in clu yan datos fal sos en los do cu men tos o in for mes que
deban pro por cio nar a la Co mi sión o que ésta les re quie ra.
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San cio nes por di fun dir in for ma ción fal sa y por apro ve char in de bi da -
men te la in for ma ción pri vi le gia da

106.- Serán san cio na dos con pri sión de tres a quin ce años y multa de
dos a tres veces el be ne fi cio ob te ni do o la pér di da evi ta da, los miem bros del 
con se jo de ad mi nis tra ción, las per so nas que de sem pe ñen fun cio nes di rec -
ti vas, em pleos, car gos o co mi sio nes en las ad mi nis tra cio nes o so cie da des
de in ver sión:

LSAR 8o VII, 107-Bis. LSS 200.

I. Que a sa bien das, en pros pec tos de in for ma ción al pú bli co o por cual -
quier otra vía, me dian te di fu sión de in for ma ción falsa re la ti va a una so cie dad
emi so ra, ob ten gan un lucro in de bi do o que se evite una pér di da, di rec ta men -
te o por in ter pó si ta per so na, a tra vés de la ad qui si ción y/o ena jenación de los
va lo res, tí tu los de cré di to o do cu men tos emi ti dos por la pro pia so cie dad; y

LSAR 47-Bis, 53, 90 XII, 100 XIX.

II. Que me dian te el uso in de bi do de in for ma ción pri vi le gia da pro ve nien te
de una so cie dad emi so ra, ob ten gan un lucro in de bi do o se evi ten una pér di -
da, di rec ta men te o por in ter pó si ta per so na, a tra vés de la ad qui si ción y/o
ena je na ción de los va lo res, tí tu los de cré di to o do cu men tos emi ti dos por la
pro pia so cie dad, antes de que la in for ma ción pri vi le gia da sea hecha del co -
no ci mien to del pú bli co con res pec to al pre cio de mer ca do de los va lo res, tí -
tu los de cré di to o do cu men tos emi ti dos por la so cie dad de que se trate.

LSAR 66, 67.

San ción por re ve lar in for ma ción con fi den cial
107.- Serán san cio na dos con pri sión de tres a nueve años los miem bros

de la junta de go bier no y del co mi té con sul ti vo de vi gi lan cia, que re ve len in -
for ma ción con fi den cial a la que ten gan ac ce so en razón de su cargo. 

LSAR 7o, 8o VII, 15, 107-Bis. LSS 200.

En caso de que por la co mi sión del de li to se ob ten ga un lucro in de bi do, di -
rec ta men te, por in ter pó si ta per so na o a favor de un ter ce ro, el res pon sa ble
será san cio na do con pri sión de cinco a quin ce años.

A los miem bros de la Junta de Go bier no y del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan -
cia, que ten gan el ca rác ter de ser vi dor pú bli co, les serán apli ca bles las penas
pre vis tas en el pre sen te ar tícu lo au men ta das en un cin cuen ta por cien to.

San cio nes a ser vi do res de la Con sar
107-Bis.- Serán san cio na dos los ser vi do res pú bli cos de la Co mi sión

Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, con la pena es ta ble ci da para
los de li tos co rres pon dien tes más una mitad, según se trate de los de li tos
pre vis tos en los ar tícu los 103 a 107 de esta Ley, cuan do: 

LSAR 8o VII, 103 al 107. LSS 200.

a) Ocul ten al co no ci mien to de sus su pe rio res he chos que pro ba ble men te 
pue dan cons ti tuir de li to; 

b) Per mi tan que los fun cio na rios o em plea dos de las ins ti tu cio nes re gu la -
das por esta Ley, al te ren o mo di fi quen re gis tros con el pro pó si to de ocul tar
he chos que pro ba ble men te pue dan cons ti tuir de li to; 

c) Obten gan o pre ten dan ob te ner un be ne fi cio a cam bio de abs te ner se de
in for mar a sus su pe rio res he chos que pro ba ble men te pue dan cons ti tuir de li to;

d) Orde nen o in ci ten a sus in fe rio res a al te rar in for mes con el fin de ocul tar
he chos que pro ba ble men te pue dan cons ti tuir de li to; o 
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e) Inci te u or de ne no pre sen tar la pe ti ción co rres pon dien te, a quien esté
fa cul ta do para ello.

San ción por ofre cer di ne ro a los ser vi do res de la Con sar
107-Bis-1.- Se san cio na rá con pri sión de tres a quin ce años al miem bro

del con se jo de ad mi nis tra ción, fun cio na rio o em plea do de las ins ti tu cio nes
re gu la das por esta Ley, que por sí o por in ter pó si ta per so na, dé u ofrez ca di -
ne ro o cual quier otra cosa a un ser vi dor pú bli co de la Co mi sión Na cio nal del
Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, para que haga u omita un de ter mi na do
acto re la cio na do con sus fun cio nes. 

LSAR 8o VII, 36, 49, 51, 52. LSS 200.

Igual san ción se im pon drá al ser vi dor pú bli co de la Co mi sión Na cio nal del
Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, que por sí o por in ter pó si ta per so na so li ci -
te para sí o para otro, di ne ro o cual quier otra cosa, para hacer o dejar de
hacer algún acto re la cio na do con sus fun cio nes.

De li tos per se gui bles a pe ti ción de la SHCP
108.- Los de li tos pre vis tos en esta ley se per se gui rán a pe ti ción de la Se -

cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, pre via opi nión de la Co mi sión Na -
cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, por las ins ti tu cio nes ofen di das
re gu la das por esta Ley, o de quien tenga in te rés ju rí di co. Cuan do se pre su -
ma la exis ten cia de algún de li to, el Pre si den te de la Co mi sión de be rá in for -
mar de in me dia to a la Pro cu ra du ría Fis cal de la Fe de ra ción.

LSAR 12 XIV, 12 XVI, 108-Bis. RCONSAR 24 VIII, 24 X. LSS 200. LINFO 58.

Lo dis pues to en el pre sen te ca pí tu lo, no ex clu ye la im po si ción de las san -
cio nes que con for me a otras leyes fue ren apli ca bles, así como la re pa ra ción 
del daño que se hu bie re cau sa do.

Accio nes de las Afo re para pre ve nir y de tec tar ope ra cio nes ilí ci tas
108-Bis.- Las ad mi nis tra do ras, en tér mi nos de las dis po si cio nes de ca -

rác ter ge ne ral que emita la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, es cu -
chan do la pre via opi nión de la Co mi sión, es ta rán obli ga das, en adi ción a
cum plir con las demás obli ga cio nes que les re sul ten apli ca bles, a:

TATCC SJF, 9a. ép., T. XXX, AGO2009, pág. 1525.

I. Esta ble cer me di das y pro ce di mien tos para pre ve nir y de tec tar actos,
omi sio nes u ope ra cio nes que pu die ran fa vo re cer, pres tar ayuda, au xi lio o
coo pe ra ción de cual quier es pe cie para la co mi sión de los de li tos pre vis tos en 
los ar tícu los 139 o 148-Bis del Có di go Penal Fe de ral o que pu die ran ubi car se
en los su pues tos del ar tícu lo 400-Bis del mismo Có di go; y

II. Pre sen tar a la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, por con duc to de
la Co mi sión, re por tes sobre:

a) Los actos, ope ra cio nes y ser vi cios que rea li cen con sus clien tes y usua -
rios, re la ti vos a la frac ción an te rior; y

b) Todo acto, ope ra ción o ser vi cio, que pu die se ubi car se en el su pues to
pre vis to en la frac ción I de este ar tícu lo o que, en su caso, pu die sen con tra ve -
nir o vul ne rar la ade cua da apli ca ción de las dis po si cio nes se ña la das en la
misma, que rea li ce o en la que in ter ven gan algún miem bro del con se jo de ad -
mi nis tra ción, ad mi nis tra dor, di rec ti vo, fun cio na rio, em plea do o apo de ra do.

Los re por tes a que se re fie re la frac ción II de este ar tícu lo, de con for mi dad
con las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral pre vis tas en el mismo, se ela bo ra rán
y pre sen ta rán to man do en con si de ra ción, cuan do menos, las mo da li da des
que al efec to estén re fe ri das en di chas dis po si cio nes; las ca rac te rís ti cas que
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deban reu nir los actos, ope ra cio nes y ser vi cios a que se re fie re este ar tícu lo
para ser re por ta dos, te nien do en cuen ta sus mon tos, fre cuen cia y na tu ra le za,
los ins tru men tos mo ne ta rios y fi nan cie ros con que se rea li cen, y las prác ti cas
co mer cia les y fi nan cie ras que se ob ser ven en las pla zas donde se efec túen; así 
como la pe rio di ci dad y los sis te mas a tra vés de los cua les habrá de trans mi tir se 
la in for ma ción.

Asi mis mo, la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co en las ci ta das re glas
ge ne ra les emi ti rá los li nea mien tos sobre el pro ce di mien to y cri te rios que las
ad mi nis tra do ras de be rán ob ser var res pec to de:

a) El ade cua do co no ci mien to de sus clien tes y usua rios, para lo cual aqué -
llas de be rán con si de rar los an te ce den tes, con di cio nes es pe cí fi cas, ac ti vi dad 
eco nó mi ca o pro fe sio nal y las pla zas en que ope ren;

b) La in for ma ción y do cu men ta ción que di chas ad mi nis tra do ras deban re ca -
bar para la aper tu ra de cuen tas o ce le bra ción de con tra tos re la ti vos a las ope ra -
cio nes y ser vi cios que ellas pres ten y que acre di te ple na men te la iden ti dad de
sus clien tes;

c) La forma en que las mis mas ad mi nis tra do ras de be rán res guar dar y ga ran -
ti zar la se gu ri dad de la in for ma ción y do cu men ta ción re la ti vas a la iden ti fi ca -
ción de sus clien tes y usua rios o quie nes lo hayan sido, así como la de aque llos
actos, ope ra cio nes y ser vi cios re por ta dos con for me al pre sen te ar tícu lo; y

d) Los tér mi nos para pro por cio nar ca pa ci ta ción al in te rior de las ad mi nis tra -
do ras sobre la ma te ria ob je to de este ar tícu lo. Las dis po si cio nes de ca rác ter
ge ne ral a que se re fie re el pre sen te ar tícu lo, se ña la rán los tér mi nos para su de -
bi do cum pli mien to.

Las ad mi nis tra do ras de be rán con ser var, por al menos diez años, la in for -
ma ción y do cu men ta ción a que se re fie re el in ci so c) del pá rra fo an te rior, sin
per jui cio de lo es ta ble ci do en éste u otros or de na mien tos apli ca bles.

La Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co es ta rá fa cul ta da para re que rir y
re ca bar, por con duc to de la Co mi sión, in for ma ción y do cu men ta ción re la cio -
na da con los actos, ope ra cio nes y ser vi cios a que se re fie re la frac ción II de este 
ar tícu lo. Las ad mi nis tra do ras es ta rán obli ga das a pro por cio nar dicha in for ma -
ción y do cu men ta ción. La Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co es ta rá fa -
cul ta da para ob te ner in for ma ción adi cio nal de otras per so nas con el mismo fin
y a pro por cio nar in for ma ción a las au to ri da des com pe ten tes.

El cum pli mien to de las obli ga cio nes se ña la das en este ar tícu lo no im pli ca rá 
tras gre sión al gu na a la obli ga ción de con fi den cia li dad legal.

Las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral a que se re fie re este ar tícu lo de be rán
ser ob ser va das por las ad mi nis tra do ras, así como por los miem bros del con se -
jo de ad mi nis tra ción, ad mi nis tra do res, di rec ti vos, fun cio na rios, em plea dos y
apo de ra dos, por lo cual, tanto las en ti da des como las per so nas men cio na das
serán res pon sa bles del es tric to cum pli mien to de las obli ga cio nes que me dian -
te di chas dis po si cio nes se es ta blez can.

La vio la ción a las dis po si cio nes a que se re fie re este ar tícu lo será san cio na da
por la Co mi sión, con for me al pro ce di mien to pre vis to en el ar tícu lo 99 de la pre -
sen te Ley, con la multa es ta ble ci da por el ar tícu lo 100, frac ción XXVII, de esta Ley.

Las men cio na das mul tas po drán ser im pues tas, tanto a las ad mi nis tra do -
ras, como a sus miem bros del con se jo de ad mi nis tra ción, ad mi nis tra do res,
di rec ti vos, fun cio na rios, em plea dos y apo de ra dos res pec ti vos, así como a
las per so nas fí si cas y mo ra les que, en razón de sus actos, hayan oca sio na -
do o in ter ve ni do para que di chas en ti da des fi nan cie ras in cu rran en la irre gu -
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la ri dad o re sul ten res pon sa bles de la misma. Sin per jui cio de lo an te rior, la
Co mi sión, aten dien do a las cir cuns tan cias de cada caso, podrá pro ce der
con for me a lo pre vis to en el ar tícu lo 52 de esta Ley.

Los ser vi do res pú bli cos de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co y
de la Co mi sión, las ad mi nis tra do ras, sus miem bros del con se jo de ad mi -
nis tra ción, ad mi nis tra do res, di rec ti vos, fun cio na rios, em plea dos y apo de -
ra dos, de be rán abs te ner se de dar no ti cia de los re por tes y demás do cu -
men ta ción e in for ma ción a que se re fie re este ar tícu lo, a per so nas o
au to ri da des dis tin tas a las fa cul ta das ex pre sa men te en los or de na mien tos 
re la ti vos para re que rir, re ci bir o con ser var tal do cu men ta ción e in for ma -
ción. La vio la ción a estas obli ga cio nes será san cio na da en los tér mi nos de 
las leyes co rres pon dien tes.

LSAR–PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION

CAPITULO VIII

Del Procedimiento de Conciliación
y Arbitraje

109.- De ro ga do.

110.- De ro ga do.
LSAR–DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO IX

De las Disposiciones Generales

For ma en que no ti fi ca rá la Con sar los ac tos ad mi nis tra ti vos
111.- Las no ti fi ca cio nes de los actos ad mi nis tra ti vos de la Co mi sión se

harán:

RSAR 114.

I. Per so nal men te o por co rreo cer ti fi ca do o elec tró ni co, con acuse de re ci bo,
cuan do se trate de ci ta to rios, no ti fi ca cio nes, in clu yen do las de ini cio de vi si tas
de ins pec ción, re que ri mien tos, so li ci tu des de in for mes o do cu men tos y de
actos ad mi nis tra ti vos que pue dan ser re cu rri dos.

II. Por co rreo or di na rio o elec tró ni co o por te le gra ma, cuan do se trate de actos
dis tin tos de los se ña la dos en la frac ción an te rior;

III. Por es tra dos o por co rreo elec tró ni co, cuan do la per so na a quien deba
no ti fi car se de sa pa rez ca, se opon ga a la di li gen cia de no ti fi ca ción o no tenga su 
do mi ci lio en el lugar que haya no ti fi ca do a la Co mi sión;

IV. Por edic tos, úni ca men te en el caso de que se ig no re el do mi ci lio o co rreo 
elec tró ni co de la per so na a quien deba no ti fi car se o que éste o su re pre sen -
tan te no se en cuen tren en te rri to rio na cio nal;

V. Por ins truc ti vo, so la men te en los casos y con las for ma li da des a que se re -
fie re el Có di go Fis cal de la Fe de ra ción.

Acu se de re ci bo en no ti fi ca cio nes por co rreo elec tró ni co
En el caso de no ti fi ca cio nes por co rreo elec tró ni co al buzón de sig na do al

efec to, el acuse de re ci bo con sis ti rá en el do cu men to que trans mi ta au to má ti -
ca men te dicho buzón al re ci bir el do cu men to di gi tal.
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Apli ca ción su ple to ria del CFF y CFPC para no ti fi ca cio nes di fe ren tes 
al co rreo elec tró ni co

Para efec tos de los pro ce di mien tos de su per vi sión, las no ti fi ca cio nes que
se rea li cen por me dios di fe ren tes al co rreo elec tró ni co, el re cur so de re vo -
ca ción, las san cio nes, el pro ce di mien to de eje cu ción de las mul tas im pues -
tas, la dis mi nu ción en el pago y la ga ran tía que deban otor gar las per so nas y
so cie da des que im pug nen di chas mul tas, se es ta rá a lo dis pues to por esta
Ley, su Re gla men to y su ple to ria men te a lo pre vis to en el Có di go Fis cal de la
Fe de ra ción y en lo no pre vis to por éste, se es ta rá a lo pre vis to en el Có di go
Fe de ral de Pro ce di mien tos Ci vi les.

CFF 134. CFPC 309 al 321.

Pago de de re chos por los par ti ci pan tes del SAR
112.- Las ad mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión y em pre sas ope -

ra do ras, de be rán cu brir los de re chos co rres pon dien tes en los tér mi nos
de las dis po si cio nes le ga les apli ca bles.

Los de re chos a que se re fie re este ar tícu lo se des ti na rán a cu brir par cial o
to tal men te el pre su pues to de la Co mi sión.

LSAR 8o IX, 12 X, 18, 39, 58.

Obli ga ción de coad yu var al co rrec to fun cio na mien to del SAR
113.- Los par ti ci pan tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, coad yu -

va rán al co rrec to fun cio na mien to de di chos sis te mas pro por cio nan do la in -
for ma ción y do cu men ta ción que en re la ción con su par ti ci pa ción les so li ci te 
la Co mi sión.

La in for ma ción y do cu men ta ción que re quie ra la Co mi sión a las per so nas
men cio na das en el pá rra fo que an te ce de de be rá cum plir con la ca li dad, ca -
rac te rís ti cas, re qui si tos y pre sen ta ción que sean se ña la dos por la pro pia
Co mi sión en el re que ri mien to co rres pon dien te.

LSAR 18, 34, 39, 58. RCONSAR 11 XIII, 12 VIII, 13 VII,
14 XVII, 15 XXXII, 16 XXIII.

Obli ga ción de la Con sar de pro por cio nar in for ma ción a otras au to ri -
da des

La Co mi sión de be rá pro por cio nar in for ma ción de los sis te mas de aho rro
para el re ti ro a las au to ri da des que lo so li ci ten en uso de sus fa cul ta des le ga les.

LSAR 5o V.

114.- De ro ga do.

Re ser va en el uso de ex pre sio nes Afo re y Sie fo re
115.- Las ex pre sio nes “Admi nis tra do ra de Fon dos para el Re ti ro”, “So cie -

dad de Inver sión Espe cia li za da de Fon dos para el Re ti ro” y “Empre sa Ope ra -
do ra de la Base de Datos Na cio nal SAR”, así como las abre via tu ras “AFORE”
y “SIEFORE”, sólo po drán ser uti li za das en la de no mi na ción de las so cie da -
des que gocen de au to ri za ción o con ce sión en los tér mi nos de esta ley.

LSAR 5o VI, 8o I, 16 IV, 19, 34, 40, 58.

La Co mi sión or de na rá la in ter ven ción con ca rác ter ge ren cial de quien in cum -
pla con lo dis pues to en el pá rra fo an te rior, cuan do se trate de una em pre sa que
rea li ce ope ra cio nes ex clu si vas de las ad mi nis tra do ras y so cie da des de in ver -
sión. Cuan do se trate de em pre sas mer can ti les que no rea li cen di chas ope ra -
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cio nes pero uti li cen al gu na de las ex pre sio nes men cio na das en el pá rra fo an -
te rior serán san cio na das con for me a lo dis pues to en el artículo 100 frac ción
XXVII de esta Ley.

LSAR 100 XXVII.

Re ser va en el uso de ex pre sio nes vin cu la das al SAR

115-Bis.- La ex pre sión “Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro” y su abre via tu -
ra “SAR”, sólo podrá uti li zar se para de sig nar a los sis te mas de cuen tas in di vi -
dua les ca pi ta li za bles pre vis tos en la pre sen te Ley y en las leyes de se gu ri dad
so cial.

LSAR 1o.

San ción por uti li zar ex pre sio nes in de bi da men te

Las per so nas que uti li cen al gu na de las ex pre sio nes men cio na das en el
pá rra fo an te rior para de no mi nar o pro mo cio nar pro duc tos o ser vi cios dis -
tin tos serán san cio na das con for me a lo dis pues to en el ar tícu lo 100 frac ción 
XXVII de esta Ley.

LSAR 100 XXVII.

Ope ra ción de cuen tas de tra ba ja do res afi lia dos al ISSSTE

116.- La ope ra ción de las cuen tas in di vi dua les de los tra ba ja do res afi -
lia dos al Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res
del Esta do se rea li za rán de con for mi dad con lo dis pues to por la Ley de
este ins ti tu to, man te nién do se las obli ga cio nes a cargo de los par ti ci pan -
tes en los sis te mas de aho rro para el re ti ro re gu la dos por dicha Ley.

LSAR 16 XI, 78, TR96 MAY 14. RSAR 28 al 34. LISSSTE 90-Bis-C, 90-Bis-E,
90-Bis-F, 90-Bis-H, 90-Bis-I, 90-Bis-J, 90-Bis-K, 90-Bis-L, 90-Bis-M. 

Dis po si cio nes de la LSAR sin ca rác ter fis cal

117.- Las dis po si cio nes de esta Ley no de be rán in ter pre tar se como de ca -
rác ter fis cal.

LSAR 1o.

Ré gi men la bo ral en tre las Afo re, Sie fo re y sus tra ba ja do res

118.- Las re la cio nes entre las ad mi nis tra do ras y em pre sas ope ra do ras,
con sus em plea dos, se re gi rán por lo dis pues to en el Apar ta do A del ar tícu lo
123 de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni dos Me xi ca nos y en la Ley
Fe de ral del Tra ba jo.

Pla zo má xi mo para que la Con sar re suel va los ac tos ad mi nis tra ti -
vos, apli ca ción de afir ma ti va fic ta y ex pe di ción de cons tan cias

119.- Salvo que en las dis po si cio nes es pe cí fi cas se es ta blez ca otro
plazo, éste no podrá ex ce der de cua tro meses para que la Co mi sión re suel -
va lo que co rres pon da. Trans cu rri do el plazo apli ca ble, se en ten de rán las
re so lu cio nes en sen ti do po si ti vo al pro mo ven te, a menos que en las dis po -
si cio nes apli ca bles se pre vea lo con tra rio. A pe ti ción del in te re sa do, se de -
be rá ex pe dir cons tan cia de tal cir cuns tan cia, den tro de los dos días há bi les
si guien tes a la pre sen ta ción de la so li ci tud res pec ti va ante la Co mi sión, con -
for me al Re gla men to Inte rior de ésta. De no ex pe dir se la cons tan cia men -
cio na da den tro del plazo ci ta do, se fin ca rá, en su caso, la res pon sa bi li dad
que re sul te apli ca ble.
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Re qui si tos y pla zos apli ca bles a las pro mo cio nes

Los re qui si tos de pre sen ta ción y pla zos, así como otra in for ma ción re le van -
te apli ca bles a las pro mo cio nes que rea li cen los par ti ci pan tes en los sis te mas 
de aho rro para el re ti ro, de be rán pre ci sar se en dis po si cio nes de ca rác ter ge -
ne ral. 

LSAR 5o II.

Pla zo para que la Con sar de ter mi ne el in cum pli mien to de re qui si tos
de las pro mo cio nes

Cuan do el es cri to ini cial no con ten ga los datos o no cum pla con los re qui si -
tos pre vis tos en las dis po si cio nes apli ca bles, la Co mi sión de be rá pre ve nir al
in te re sa do, por es cri to y por una sola vez, para que den tro de un tér mi no que
no podrá ser menor de diez días há bi les sub sa ne la omi sión. Salvo que en las
dis po si cio nes es pe cí fi cas se es ta blez ca otro plazo, dicha pre ven ción de be rá
ha cer se a más tar dar den tro de la mitad del plazo de res pues ta de la Co mi -
sión y, cuan do éste no sea ex pre so, den tro de los vein te días há bi les si guien -
tes a la pre sen ta ción del es cri to ini cial.

Sus pen sión del pla zo de re so lu ción

No ti fi ca da la pre ven ción, se sus pen de rá el plazo para que la Co mi sión re -
suel va y se rea nu da rá a par tir del día hábil in me dia to si guien te a aquel en
que el in te re sa do con tes te. En el su pues to de que no se de saho gue la pre -
ven ción en el tér mi no se ña la do, la Co mi sión de se cha rá el es cri to ini cial.

Caso en que la Con sar no re cha za rá el es cri to ini cial

Si la Co mi sión no hace el re que ri mien to de in for ma ción den tro del plazo
co rres pon dien te, no podrá re cha zar el es cri to ini cial por in com ple to. 

Cómpu to del pla zo para que la Con sar dé res pues ta al es cri to

Salvo dis po si ción ex pre sa en con tra rio, los pla zos para que la Co mi sión
con tes te em pe za rán a co rrer el día hábil in me dia to si guien te a la pre sen ta -
ción del es cri to co rres pon dien te. 

Pro mo cio nes que re quie ren un pla zo ma yor
120.- El plazo a que se re fie re el ar tícu lo an te rior no será apli ca ble a las

pro mo cio nes donde por dis po si ción ex pre sa de esta ley la Co mi sión deba
es cu char la opi nión de otras au to ri da des, ade más de aque llas re la cio na -
das, cuan do esto sea apli ca ble, con las au to ri za cio nes re la ti vas a la cons ti -
tu ción, fu sión, es ci sión y li qui da ción de los par ti ci pan tes en los sis te mas de
aho rro para el re ti ro. En estos casos no podrá ex ce der de ocho meses el
plazo para que la Co mi sión re suel va lo que co rres pon da, sien do apli ca bles
las demás re glas a que se re fie re el ar tícu lo 119 de esta Ley.

LSAR 119.

Po si bi li dad de que la Con sar am plíe los pla zos es ta ble ci dos en la ley
121.- La Co mi sión, a so li ci tud de parte in te re sa da, podrá am pliar los pla -

zos es ta ble ci dos en la pre sen te ley, sin que dicha am plia ción ex ce da en nin -
gún caso de la mitad del plazo pre vis to ori gi nal men te en las dis po si cio nes
apli ca bles, cuan do así lo exija el asun to y no tenga co no ci mien to de que se
per ju di ca a ter ce ros en sus de re chos. Lo dis pues to en este ar tícu lo no se
apli ca rá en el caso de los pro gra mas de co rrec ción a que se re fie re el ar tícu -
lo 100 ter de la pre sen te Ley.

LSAR 100-Ter.
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Ca sos en que la Con sar no re quie re de pla zos
122.- No se le apli ca rá lo es ta ble ci do en los ar tícu los 119, 120 y 121 a la

Co mi sión en el ejer ci cio de sus atri bu cio nes de su per vi sión, ins pec ción y vi -
gi lan cia.

LSAR 5o VII, 119, 120, 121.

Crea ción e in te gra ción del Con se jo de Pen sio nes
123.- Con el pro pó si to de que exis ta mayor in for ma ción y con trol de los

sis te mas de aho rro para el re ti ro y de la ad mi nis tra ción de las cuen tas in di -
vi dua les por las ad mi nis tra do ras, se crea el Con se jo de Pen sio nes in te gra -
do por die ci nue ve miem bros: seis re pre sen tan tes de los tra ba ja do res,
seis de los pa tro nes, seis de las ad mi nis tra do ras y el Pre si den te de la Co -
mi sión Na cio nal para la Pro tec ción y De fen sa de los Usua rios de Ser vi cios
Fi nan cie ros.

LSAR TR2002 7o.

Fun cio nes del Con se jo de Pen sio nes
Este Con se jo ten drá como fun ción co no cer las po lí ti cas de ad mi nis tra -

ción de las cuen tas in di vi dua les por las ad mi nis tra do ras, las po lí ti cas de in -
ver sión de los re cur sos de los tra ba ja do res y sobre las co mi sio nes que se
apli quen a sus cuen tas in di vi dua les, así como di ri gir re co men da cio nes a
los con se jos de ad mi nis tra ción de las di ver sas ad mi nis tra do ras.

Ba ses para de sig nar re pre sen tan tes de tra ba ja do res y pa tro nes
La Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial fi ja rá las bases para de ter mi -

nar la forma de de sig nar a los re pre sen tan tes de los tra ba ja do res y los pa -
tro nes. Los re pre sen tan tes de las ad mi nis tra do ras de be rán ser nom bra dos
por acuer do de todas las ad mi nis tra do ras au to ri za das y ten drán de re cho a
voz, pero no a voto. 

Pro ce di mien to para pre si dir el Con se jo de Pen sio nes
Un re pre sen tan te de los tra ba ja do res o los pa tro nes pre si di rá, al ter na ti va -

men te, por pe rio dos anua les el Con se jo de Pen sio nes. Este con se jo se de -
be rá reu nir, a con vo ca to ria de quien pre si da, en se sio nes or di na rias por lo
menos cada seis meses.

1996LSAR–TRANSITORIOS
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Del De cre to de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y de
re for mas y adi cio nes a las Le yes Ge ne ral de Insti tu cio nes y So cie da -
des Mu tua lis tas de Se gu ros, para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie -
ras, de Insti tu cio nes de Cré di to, del Mer ca do de Va lo res y Fe de ral de
Pro tec ción al Con su mi dor, vi gen te a par tir del 24 de mayo de 1996
(DOF 23/V/1996)

Vi gen cia del De cre to, ex cep ción
Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor al día si guien te de su

pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción, ex cep to el ar tí cu lo 76 de la
Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, que en tra rá en vigor el día pri -
me ro de enero de 2001.

Abro ga ción de la Ley an te rior
Segundo.- Se abro ga la Ley para la Co or di na ción de los Sis te mas

de Aho rro para el Re ti ro pu bli ca da en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el día
22 de julio de 1994.
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Apli ca ción tem po ral del Re gla men to Inte rior de la Con sar de 1995
Tercero.- En tanto se ex pi da el Re gla men to In te rior de la Co mi sión

Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, con ti nua rá en vigor el pu bli -
ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 28 de julio de 1995.

Apli ca ción tem po ral y par cial del Re gla men to de la Co mi sión Na cio -
nal Ban ca ria

Cuarto.- En tanto se ex pi da el Re gla men to de la Ley de los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro, se apli ca rá en ma te ria de ins pec ción y vi gi lan cia el
Re gla men to de la Co mi sión Na cio nal Ban ca ria en ma te ria de Ins pec ción,
Vi gi lan cia y Con ta bi li dad.

Apli ca bi li dad de dis po si cio nes ad mi nis tra ti vas no con tra rias
Quinto.- Los acuer dos, re glas ge ne ra les, cir cu la res, acuer dos de le -

ga to rios y demás dis po si cio nes y actos ad mi nis tra ti vos, tanto de ca rác ter
ge ne ral como par ti cu lar, ex pe di dos por la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma
de Aho rro para el Re ti ro, con ti nua rán en vigor en lo que no se opon gan a la
Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

La Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro san cio na rá las
in frac cio nes a las dis po si cio nes de la Ley para la Co or di na ción de los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro y a las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, ocu rri -
das du ran te la vi gen cia de la misma, en los tér mi nos de la men cio na da Ley.

Tras pa so de los re cur sos del SAR y vi vien da a la Afo re ele gi da por
el tra ba ja dor

Sexto.- El tra ba ja dor ten drá de re cho a que las sub cuen tas del se -
gu ro de re ti ro y del Fondo Na cio nal de la Vi vien da pre vis tas en la Ley del
Se gu ro So cial vi gen te hasta el 31 de di ciem bre de 1996, se trans fie ran a la
ad mi nis tra do ra ele gi da por éste, para que esta úl ti ma las ad mi nis tre por
se pa ra do de la cuen ta in di vi dual pre vis ta por el se gu ro de re ti ro, ce san tía
en edad avan za da y vejez.

Los re cur sos de los tra ba ja do res acu mu la dos en la sub cuen ta de re ti ro
trans fe ri dos, de be rán in ver tir se por las ad mi nis tra do ras en los mis mos tér -
mi nos pre vis tos por la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, para los
re cur sos de la cuen ta in di vi dual del se gu ro de re ti ro, ce san tía en edad avan -
za da y vejez. Los re cur sos co rres pon dien tes a la sub cuen ta del Fondo Na -
cio nal de la Vi vien da se man ten drán in ver ti dos en los tér mi nos de la Ley del
Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res.

En las sub cuen tas del se gu ro de re ti ro y del Fondo Na cio nal de la Vi vien da 
trans fe ri das, no se efec tua rá por mo ti vo al gu no de pó si tos por apor ta cio nes
pos te rio res a las co rres pon dien tes al sexto bi mes tre de 1996.

Abo no de los re cur sos del SAR de los tra ba ja do res que no han ele -
gi do Afo re

Séptimo.- Los re cur sos co rres pon dien tes a la sub cuen ta del se gu ro
de re ti ro pre vis ta en la Ley del Se gu ro So cial vi gen te hasta el 31 de di ciem bre
de 1996, así como los co rres pon dien tes a la sub cuen ta de re ti ro, ce san tía en
edad avan za da y vejez pre vis ta en la Ley del Se gu ro So cial que en tra rá en
vigor el día pri me ro de enero de 1997, de los tra ba ja do res que no hayan ele gi -
do ad mi nis tra do ra, se abo na rán en la cuen ta con cen tra do ra a nom bre del
Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial pre vis ta en la Ley de los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro, du ran te un plazo má xi mo de cua tro años con ta dos a
par tir del día pri me ro de enero de 1997. Trans cu rri do el plazo a que se re fie re
este pá rra fo, la Co mi sión, con si de ran do la efi cien cia de las dis tin tas ad mi nis -
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tra do ras, así como sus es ta dos fi nan cie ros, bus can do el ba lan ce y equi li brio
del sis te ma, den tro de los lí mi tes a la con cen tra ción de mer ca do es ta ble ci -
dos por la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, se ña la rá el des ti no de
los re cur sos co rres pon dien tes a los tra ba ja do res que no hayan ele gi do ad -
mi nis tra do ra.

TAPSCJN SJF, 9a. ép., T. XI, MAR2000, pág. 105.

Los re cur sos de los tra ba ja do res que no hayan ele gi do ad mi nis tra do ra
den tro del plazo a que se re fie re el pá rra fo an te rior, de be rán ser co lo ca dos
en so cie da des de in ver sión cuya car te ra se in te gre fun da men tal men te por
los va lo res a que se re fie re el ar tícu lo 43, frac ción II, in ci so e) de la Ley de los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como por aque llos otros que a jui cio
de la Junta de Go bier no per mi tan al can zar el ob je ti vo de pre ser var el valor
ad qui si ti vo del aho rro de los tra ba ja do res.

La cuen ta con cen tra do ra será una cuen ta abier ta a nom bre del Insti tu to
Me xi ca no del Se gu ro So cial que lle va rá el Banco de Mé xi co, en la cual se
de po si ta rán las cuo tas obre ro pa tro na les y las apor ta cio nes del Go bier no
Fe de ral del se gu ro de re ti ro y del se gu ro de re ti ro, ce san tía en edad avan za -
da y vejez co rres pon dien tes a los tra ba ja do res que no hayan ele gi do ad mi -
nis tra do ra.

Los re cur sos de po si ta dos en la cuen ta con cen tra do ra se in ver ti rán en va -
lo res o cré di tos a cargo del Go bier no Fe de ral, y otor ga rán un ren di mien to
que de ter mi na rá la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, misma que
es ta ble ce rá las demás ca rac te rís ti cas de esta cuen ta.

Du ran te el año de 1997, la cuen ta con cen tra do ra cau sa rá in te re ses a una
tasa de dos por cien to anual, pa ga de ros men sual men te me dian te su rein -
ver sión en las cuen tas in di vi dua les. El cálcu lo de estos in te re ses se hará
sobre el saldo pro me dio dia rio men sual de las cuen tas in di vi dua les, ajus ta -
do en una can ti dad igual a la re sul tan te de apli car a dicho saldo, la va ria ción
por cen tual del Indi ce Na cio nal de Pre cios al Con su mi dor pu bli ca do por el
Banco de Mé xi co, co rres pon dien te al mes in me dia to an te rior al del ajus te.

El tra ba ja dor podrá so li ci tar in for ma ción sobre sus re cur sos de con for mi -
dad con el Re gla men to de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

Po si bi li dad del IMSS de cons ti tuir una Afo re

Octavo.- El Ins ti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial podrá cons ti tuir una
ad mi nis tra do ra de fon dos para el re ti ro, siem pre y cuan do cum pla con todos los
re qui si tos pre vis tos en la Ley del Se gu ro So cial que en tra rá en vigor el pri me ro
de enero de 1997 y en la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

Re ti ro de los re cur sos del SAR y vi vien da por los pen sio na dos

Noveno.- Los tra ba ja do res que opten por pen sio nar se con for me al
ré gi men es ta ble ci do en la Ley del Se gu ro So cial vi gen te hasta el 30 de junio
de 1997, ten drán el de re cho a re ti rar en una sola ex hi bi ción los re cur sos que
se hayan acu mu la do hasta esa fecha en las sub cuen tas del se gu ro de re ti ro y
del Fondo Na cio nal de la Vi vien da, así como los re cur sos co rres pon dien tes al 
ramo de re ti ro que se hayan acu mu la do en la sub cuen ta del se gu ro de re ti ro,
ce san tía en edad avan za da y vejez, vi gen te a par tir del 1o. de julio de 1997, in -
clu yen do los ren di mien tos que se hayan ge ne ra do por di chos con cep tos.

TATCC SJF, 9a. ép., T. XXVIII, DIC2008, pág. 1094.
TA2a.SCJN SJF, 9a. ép., T. XXIII, MAR2006, pág. 535.
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De re cho de los be ne fi cia rios para re ti rar los re cur sos del SAR y vi -
vien da, acu mu la dos has ta el 30 de ju nio de 1997

Igual de re cho ten drán los be ne fi cia rios que eli jan aco ger se a los be ne fi -
cios de pen sio nes es ta ble ci dos en la Ley del Se gu ro So cial que es tu vo vi -
gen te hasta el 30 de junio de 1997.

Des ti no de los re cur sos del ramo de re ti ro, acu mu la dos en la sub -
cuen ta de RCV no re cla ma dos

Los res tan tes re cur sos acu mu la dos en la sub cuen ta del se gu ro de re ti ro,
ce san tía en edad avan za da y vejez, pre vis to en la Ley del Se gu ro So cial vi -
gen te a par tir del 1o. de julio de 1997, de be rán ser en tre ga dos por las ad mi -
nis tra do ras de fon dos para el re ti ro al Go bier no Fe de ral.

Re qui si tos para au to ri zar la sa li da de los par ti ci pan tes del SAR

Décimo.- El Pre si den te de la Co mi sión, pre vio acuer do de la Junta
de Go bier no, podrá au to ri zar la sa li da vo lun ta ria de los sis te mas de aho rro
para el re ti ro de las ins ti tu cio nes de cré di to que por mi nis te rio de ley par ti ci -
pen en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, siem pre y cuan do se cum plan
los si guien tes re qui si tos:

I. Que exis ta so li ci tud por es cri to de la per so na in te re sa da di ri gi da a la Co mi sión,
en la cual aqué lla ex pon ga las cau sas o mo ti vos por los cua les so li ci ta la au to ri za -
ción para dejar de par ti ci par en los sis te mas de aho rro para el re ti ro, acom pa ñan -
do las prue bas que con si de re con ve nien tes en apoyo de su so li ci tud;

II. Que a jui cio de la Junta de Go bier no de la Co mi sión exis tan cir cuns tan cias
eco nó mi cas, ju rí di cas, téc ni cas u ope ra ti vas que jus ti fi quen la sa li da de los sis -
te mas de aho rro para el re ti ro de la ins ti tu ción de cré di to de que se trate; y

III. Que los in te re ses de los tra ba ja do res no su fran daño ni per jui cio al gu -
no con mo ti vo de la sa li da de los sis te mas de aho rro para el re ti ro de la ins ti -
tu ción de cré di to de que se trate.

En re la ción con este re qui si to, la Co mi sión queda fa cul ta da para dic tar e
im po ner las me di das que con si de re ne ce sa rias a fin de ga ran ti zar la pro tec -
ción de los tra ba ja do res.

Re so lu ción de re cur sos ad mi nis tra ti vos y re cla ma cio nes pen dien tes

Décimo primero.- Los re cur sos ad mi nis tra ti vos, re cla ma cio nes,
trá mi tes y pro ce di mien tos que se sigan ante la Co mi sión Na cio nal del Sis te -
ma de Aho rro para el Re ti ro y que se en cuen tren pen dien tes de re so lu ción al
mo men to de la en tra da en vigor de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el
Re ti ro, se re sol ve rán con for me a las dis po si cio nes an te rior men te apli ca bles.

Res pec to de los pro ce di mien tos con ci lia to rios, se se gui rán apli can do las
re glas con for me a las cua les se ve nían re gu lan do, en tanto no sea ex pe di do
el Re gla men to de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

Acla ra ción res pec to a la apli ca ción de la LSAR

Décimo segundo.- Las re fe ren cias a la Ley para la Coor di na ción
de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro que hace la Ley del Se gu ro So cial
que ini cia su vi gen cia el 1o. de enero de 1997 y demás or de na mien tos le ga -
les se en ten de rán he chas a la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

Acla ra ción res pec to a la apli ca ción de la LSS

Décimo tercero.- Los ar tícu los de la Ley del Se gu ro So cial que se
citan en la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro en re la ción con las ad -
mi nis tra do ras, so cie da des de in ver sión, pla nes de pen sio nes y cuo tas del se -
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gu ro de re ti ro, ce san tía en edad avan za da y vejez, se re fie ren a la Ley del Se gu -
ro So cial pu bli ca da en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción del 21 de di ciem bre de
1995 que en tra rá en vigor el 1o. de enero de 1997.

Dis po si cio nes apli ca bles al en te ro y re cau da ción de los tra ba ja do -
res del Esta do

Décimo cuarto.- El en te ro y re cau da ción de las apor ta cio nes co -
rres pon dien tes al ré gi men pre vis to por la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y
Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do, se se gui rán ri gien do por
lo dis pues to en dicha Ley y por el sis te ma de pen sio nes vi gen te para los tra -
ba ja do res al ser vi cio del Esta do.

Su per vi sión a las ins ti tu cio nes de cré di to

Décimo quinto.- Las ins ti tu cio nes de cré di to, se gui rán su je tas al
ré gi men de su per vi sión pre vis to en la Ley para la Co or di na ción de los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro, en tanto ad mi nis tren la cuen ta in di vi dual del
se gu ro de re ti ro a que se re fie re la Ley del Se gu ro So cial que de ja rá de estar
en vigor el día 31 de di ciem bre de 1996.

Afo re y Sie fo re como in ter me dia rios fi nan cie ros

Décimo sexto.- Las ad mi nis tra do ras de fon dos para el re ti ro y so cie -
da des de in ver sión es pe cia li za das de fon dos para el re ti ro, se con si de ra rán
para efec tos de la le gis la ción me xi ca na como in ter me dia rios fi nan cie ros.

Par ti ci pa ción má xi ma de las Afo re en el mer ca do

Décimo séptimo.- Du ran te un plazo de cua tro años con ta do a par -
tir del pri me ro de enero de 1997, el lí mi te a la par ti ci pa ción en los sis te mas
de aho rro para el re ti ro es ta ble ci do por el ar tí cu lo 26 de la Ley de los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro, será del die ci sie te por cien to.

En todo caso, la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro
podrá au to ri zar un lí mi te mayor a la con cen tra ción de mer ca do, siem pre
que esto no re pre sen te per jui cio a los in te re ses de los tra ba ja do res.

De sa rro llo efi cien te de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro

Décimo octavo.- Para el pri mer grupo de ad mi nis tra do ras y so cie -
da des de in ver sión que se au to ri cen, la Co mi sión ve la rá porque el nú me ro
de au to ri za cio nes otor ga das, pro pi cie un de sa rro llo efi cien te de los sis te -
mas de aho rro para el re ti ro. Para ello, la Co mi sión au to ri za rá el ini cio de
ope ra cio nes de las ad mi nis tra do ras en la misma fecha.

Pla zo para au to ri zar la ope ra ción de se gu ros de vida a ase gu ra do ras

Décimo noveno.- A par tir de la en tra da en vigor de este De cre to, la
Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co podrá au to ri zar a las ins ti tu cio nes
de se gu ros que a esa fecha estén fa cul ta das para prac ti car en se gu ros la
ope ra ción de vida, a que tem po ral men te, por un plazo que en nin gún caso
podrá ex ce der del 1o. de enero del año 2002, con tra ten los se gu ros de pen -
sio nes, de ri va dos de las leyes de se gu ri dad so cial a que se re fie re el ar tícu lo 
8o., frac ción I, se gun do pá rra fo de la Ley Ge ne ral de Insti tu cio nes y So cie -
da des Mu tua lis tas de Se gu ros a con di ción de que a más tar dar en esta úl ti -
ma fecha es cin dan a la ins ti tu ción para que, con la car te ra co rres pon dien te
a los se gu ros de pen sio nes, de ri va dos de las leyes de se gu ri dad so cial, se
cons ti tu ya y opere una ins ti tu ción de se gu ros es pe cia li za da, que cum pla
todos los re qui si tos es ta ble ci dos en la Ley ci ta da y en las dis po si cio nes que
de ella ema nen. La ins ti tu ción es cin di da de be rá man te ner el mismo grupo de
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con trol ac cio na rio de la es cin den te, salvo au to ri za ción que al efec to otor gue la
Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, oyen do la opi nión de la Co mi sión 
Na cio nal de Se gu ros y Fian zas.

Para tal efec to, en el plazo de tran si ción, las ins ti tu cio nes de se gu ros de
vida así au to ri za das, de be rán rea li zar los se gu ros de pen sio nes, de ri va dos
de las leyes de se gu ri dad so cial en un de par ta men to es pe cia li za do, de -
bien do cum plir con los re que ri mien tos de sol ven cia co rres pon dien tes y
afec tar, así como re gis trar se pa ra da men te en li bros las re ser vas téc ni cas
que que den afec tas a estos se gu ros, con for me a las dis po si cio nes de ca -
rác ter ge ne ral que es ta blez ca la Co mi sión Na cio nal de Se gu ros y Fian zas,
sin que di chas re ser vas pue dan ser vir para ga ran ti zar obli ga cio nes con traí -
das por pó li zas emi ti das en otras ope ra cio nes y en su caso, en otros ramos.

Para el su pues to de que al 1o. de enero del año 2002 la ins ti tu ción de se -
gu ros de que se trate no hu bie re pro ce di do a su es ci sión como lo or de na el
pri mer pá rra fo de este ar tícu lo, la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co,
podrá re vo car la au to ri za ción otor ga da para prac ti car los se gu ros de pen -
sio nes, de ri va dos de las leyes de se gu ri dad so cial, y la pro pia Se cre ta ría
pro ce de rá, con la par ti ci pa ción de la Co mi sión Na cio nal de Se gu ros y Fian -
zas, al traspaso de la car te ra co rres pon dien te a una ins ti tu ción de se gu ros,
de bien do ob ser var lo dis pues to en el pro ce di mien to es ta ble ci do en el ar tícu -
lo 66 de la Ley Ge ne ral de Insti tu cio nes y So cie da des Mu tua lis tas de Se gu -
ros, con in de pen den cia de las san cio nes que co rres pon dan.

1995

n ARTICULOS DEL DECRETO PUBLICADO
EN EL DOF DEL 21/XI/1996

Del De cre to por el que se re for ma el pá rra fo pri me ro del ar tícu lo pri -
me ro tran si to rio de la Ley del Se gu ro So cial, pu bli ca do el 21 de di -
ciem bre de 1995, vi gen te a par tir del 22 de no viem bre de 1996

Di fe ri mien to de la en tra da en vi gor de la LSS
Primero.- Se re for ma el pá rra fo pri me ro del ar tí cu lo pri me ro tran si to -

rio de la Ley del Se gu ro So cial pu bli ca da en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción 
el día 21 de di ciem bre de 1995, para que dar como sigue:

Primero.- Esta Ley en tra rá en vigor en toda la Re pú bli ca el día pri me -
ro de julio de mil no ve cien tos no ven ta y siete.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Apla za mien to de en tra da en vi gor de di ver sos pre cep tos
Segundo.- Las fe chas, pla zos, pe rio dos y bi mes tres pre vis tos en los

ar tícu los tran si to rios, tanto de la Ley del Se gu ro So cial pu bli ca da en el Dia rio
Ofi cial de la Fe de ra ción el día 21 de di ciem bre de 1995, como del De cre to de
Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la
Fe de ra ción el día 23 de mayo de 1996, re la cio na dos con la en tra da en vigor de
la ci ta da Ley del Se gu ro So cial, se ex ten de rán por un pe rio do de seis meses
para guar dar  con gruen cia con la nueva en tra da en vigor de dicha Ley.

La Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co y el Insti tu to Me xi ca no del Se -
gu ro so cial, en sus res pec ti vas com pe ten cias, pu bli ca rán en el Dia rio Ofi -
cial de la Fe de ra ción el re sul ta do de los cóm pu tos a que se re fie re el pá rra fo
an te rior.
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1996

n TRANSITORIO

Del De cre to por el que se re for ma el pá rra fo pri me ro del ar tícu lo pri -
me ro tran si to rio de la Ley del Se gu ro So cial, pu bli ca do el 21 de di -
ciem bre de 1995, vi gen te a par tir del 22 de no viem bre de 1996
(DOF 21/XI/1996)

Vi gen cia del De cre to
Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor al día si guien te de su pu -

bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

n TRANSITORIO

Del De cre to por el que se re for man di ver sos or de na mien tos le ga les, 
vi gen te a par tir del 20 de mar zo de 1998 (DOF 23/I/1998)

Vi gen cia del De cre to
Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el 20 de marzo de 1998.

n TRANSITORIOS

De la Ley de Pro tec ción y De fen sa al Usua rio de Ser vi cios Fi nan cie -
ros, vi gen te a par tir del 18 de abril de 1999 (DOF 18/I/1999)

Vi gen cia de la LPDUSF
Primero.- La pre sen te Ley en tra rá en vigor no ven ta días des pués de

su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

De ro ga ción de di ver sos pre cep tos
Segundo.- Se dero gan los ar tícu los 119 y 120 de la Ley de Insti tu cio nes

de Cré di to; 102 y 103 de la Ley Ge ne ral de Orga ni za cio nes y Acti vi da des Au xi lia -
res del Cré di to; 87 y 88 de la Ley del Mer ca do de Va lo res; 45 de la Ley de So cie -
da des de Inver sión; la frac ción XI del ar tícu lo 108 de la Ley Ge ne ral de Insti tu cio -
nes y So cie da des Mu tua lis tas de Se gu ros; la frac ción XII del ar tícu lo 5o., 109 y
110 de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, y la frac ción X del ar tícu lo
4o. de la Ley de la Co mi sión Na cio nal Ban ca ria y de Va lo res, así como las demás
dis po si cio nes que se opon gan a la pre sen te Ley.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Abro ga ción de dis po si cio nes con tra rias
Décimo.- Se de ro gan todas las dis po si cio nes que se opon gan a la

pre sen te Ley.
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1999

n ARTICULOS DEL DECRETO PUBLICADO
EN EL DOF DEL 17/V/1999

Del De cre to por el que se re for ma, adi cio na y de ro ga di ver sas dis -
po si cio nes de la Ley de Insti tu cio nes de Cré di to, de la Ley Ge ne ral 
de Orga ni za cio nes y Acti vi da des Au xi lia res del Cré di to, de la Ley
Fe de ral de Insti tu cio nes de Fian zas, de la Ley Ge ne ral de Insti tu cio -
nes y So cie da des Mu tua lis tas de Se gu ros, de la Ley del Mer ca do de 
Va lo res, de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y del Có -
di go Fe de ral de Pro ce di mien tos Pe na les, vi gen te a par tir del 18 de
mayo de 1999

Re for mas a la LSAR

Sexto.- Se re for man los ar tí cu los 103; 104; 105, pá rra fo pri me ro y
frac ción II; 107, pá rra fos pri me ro y se gun do; 108, pá rra fo pri me ro; y se adi -
cion an los ar tí cu los 107-Bis; 107-Bis-1, y 108-Bis, de la Ley de los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Re for mas al CFPP

Séptimo.- Se adi cio nan las frac cio nes VIII a XIV al ar tí cu lo 194 del
Có di go Fe de ral de Pro ce di mien tos Pe na les para que dar como sigue: 

194.- . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

I. a XII. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

XIII. De la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, los pre vis tos en los ar -
tícu los 103, y 104 cuan do el monto de la dis po si ción de los fon dos, va lo res o
do cu men tos que ma ne jen de los tra ba ja do res con mo ti vo de su ob je to, ex ce -
da de tres cien tos cin cuen ta mil días de sa la rio mí ni mo ge ne ral vi gen te en el
Dis tri to Fe de ral, y 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for ma, adi cio na y de ro ga di ver sas dis -
po si cio nes de la Ley de Insti tu cio nes de Cré di to, de la Ley Ge ne ral
de Orga ni za cio nes y Acti vi da des Au xi lia res del Cré di to, de la Ley
Fe de ral de Insti tu cio nes de Fian zas, de la Ley Ge ne ral de Insti tu cio -
nes y So cie da des Mu tua lis tas de Se gu ros, de la Ley del Mer ca do de 
Va lo res, de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y del Có -
di go Fe de ral de Pro ce di mien tos Penales, vi gen te a partir del 18 de
mayo de 1999 (DOF 17/V/1999)

Vi gen cia del De cre to

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor al día si guien te de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción. 

Entra da en vi gor de las mo di fi ca cio nes al CFPP

Segundo.- Las mo di fi ca cio nes al ar tí cu lo 194 del Có di go Fe de ral de
Pro ce di mien tos Pe na les, en tra rán en vigor un día des pués de que se aprue -
be y pu bli que, en su caso, la re for ma al mismo ar tí cu lo que se pro po ne en la
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ini cia ti va que re for ma di ver sas dis po si cio nes en ma te ria penal pre sen ta da
por el Eje cu ti vo Fe de ral el 18 de no viem bre de 1998 en el Se na do de la Re -
pú bli ca como Cá ma ra de Ori gen.

2000

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes de la Ley de Pro tec ción y De fen sa al Usua rio de Ser -
vi cios Fi nan cie ros, de la Ley de Insti tu cio nes de Cré di to, de la Ley
Ge ne ral de Insti tu cio nes y So cie da des Mu tua lis tas de Se gu ros, de
la Ley Fe de ral de Insti tu cio nes de Fian zas, y de la Ley de los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro, vi gen te a partir del 6 de enero de 2000 
(DOF 5/I/2000)

Vi gen cia del De cre to

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor al día si guien te de su
pu bli ca ción en el Dia rio de la Fe de ra ción.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2002

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, vi -
gen te a par tir del 11 de di ciem bre de 2002 (DOF 10/XII/2002)

Vi gen cia del De cre to

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de
su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción, con ex cep ción de lo dis -
pues to en el pá rra fo si guien te.

Vi gen cia di fe ri da para la in cor po ra ción al SAR de los tra ba ja do res
no afi lia dos

Lo pre vis to en el ar tícu lo 74, ex clu si va men te por lo que se re fie re a las
apor ta cio nes com ple men ta rias, así como lo pre vis to por los ar tícu los 74-Bis 
a 74-Quin quies en tra rá en vigor el día si guien te a la fecha en que la Co mi -
sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro pu bli que en el Dia rio Ofi -
cial de la Fe de ra ción un acuer do me dian te el cual haga del co no ci mien to
pú bli co que se han de sa rro lla do los sis te mas ope ra ti vos ne ce sa rios para la
apli ca ción con cre ta de tales pre cep tos y que se han ex pe di do y pu bli ca do
las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral re la ti vas a los mis mos.

De ro ga ción de dis po si cio nes

A par tir de la en tra da en vigor del pre sen te De cre to, se de ro gan todas las
dis po si cio nes le ga les que se opon gan al mismo.

Ope ra ción de las cuen tas in di vi dua les del SAR por ins ti tu cio nes de
cré di to

Segundo.- Las ins ti tu cio nes de cré di to se gui rán ope ran do las cuen -
tas in di vi dua les del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro pre vis to en la Ley del
Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do en
los mis mos tér mi nos y con di cio nes de las dis po si cio nes vi gen tes apli ca bles.

209 LSAR–TRANSITORIOS 2000



Des ti no de los re cur sos no iden ti fi ca dos en la cuen ta con cen tra do ra
Tercero.- A la en tra da en vigor del pre sen te ar tícu lo, los de pó si tos de ri -

va dos del se gu ro de re ti ro pre vis to en la Ley del Se gu ro So cial vi gen te hasta el
30 de junio de 1997, que no se hayan tras pa sa do a una ad mi nis tra do ra de fon -
dos para el re ti ro, en vir tud de no haber sido po si ble su in di vi dua li za ción o la
iden ti fi ca ción de su ti tu lar, se can ce la rán de la cuen ta con cen tra do ra, ex tin -
guién do se las obli ga cio nes a cargo del Go bier no Fe de ral con el Insti tu to Me xi -
ca no del Se gu ro So cial, sin me nos ca bo del de re cho de los tra ba ja do res, pen -
sio na dos o sus be ne fi cia rios de so li ci tar el envío a su ad mi nis tra do ra de fon dos 
para el re ti ro o el pago res pec ti vo en todo mo men to en tér mi nos de ley; por lo
que el Go bier no Fe de ral to ma rá las me di das ne ce sa rias para aten der, en todo
mo men to, las so li ci tu des que se pre sen ten por los tra ba ja do res o sus be ne fi -
cia rios.

Adi cio nal men te, se de be rá pro ce der como sigue:

Cons ti tu ción del fon do de re ser va para afron tar las so li ci tu des de
re ti ro o tras pa so de los re cur sos de los tra ba ja do res

I. Una vez que se dé la can ce la ción de estos de pó si tos, el Go bier no Fe de -
ral trans fe ri rá al Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial re cur sos por un monto 
equi va len te al 5% de lo que re pre sen ten los de pó si tos a que se re fie re el pri -
mer pá rra fo de este ar tícu lo, para que se cons ti tu ya en el pro pio Insti tu to un
fondo de re ser va. Este fondo se des ti na rá a aten der las so li ci tu des de envío
o pago que se pue dan pre sen tar por parte de los tra ba ja do res o sus be ne fi -
cia rios y el fondo ope ra rá con for me a los pro ce di mien tos que de ter mi ne el
Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial;

Pla zo en que las ins ti tu cio nes de cré di to de be rán en tre gar o tras pa -
sar los re cur sos de la cuen ta de re ti ro

II. Du ran te un plazo de seis meses a par tir de la en tra da en vigor del pre sen te
ar tícu lo, las ins ti tu cio nes de cré di to que dejen de ope rar y ad mi nis trar las cuen -
tas in di vi dua les de be rán con ser var la in for ma ción de estas y aten der los trá mi -
tes de in di vi dua li za ción, tras pa so a las ad mi nis tra do ras de fon dos para el re ti ro
y re ti ros que so li ci ten los tra ba ja do res o sus be ne fi cia rios que acre di ten la ti tu -
la ri dad de una cuen ta in di vi dual, uti li zan do para tal efec to los re cur sos del
fondo a que se re fie re la frac ción an te rior. Para tales pro pó si tos, los re cur sos
del se gu ro de re ti ro y sus in te re ses de be rán ser en tre ga dos a las ins ti tu cio nes
de cré di to res pec ti vas por el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial.

De la en tre ga o tras pa so de los re cur sos de la sub cuen ta de vi vien da
Por lo que toca a la sub cuen ta de vi vien da, los re cur sos co rres pon dien tes

a re ti ros los en tre ga rá el Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los
Tra ba ja do res a las ins ti tu cio nes de cré di to res pec ti vas. Para el caso de tras -
pa sos, las ins ti tu cio nes de cré di to en via rán el re gis tro co rres pon dien te de
la sub cuen ta de vi vien da a las ad mi nis tra do ras de fon dos para el re ti ro res -
pec ti vas;

Inte gra ción del mon to de los re cur sos pro pie dad de los tra ba ja do res
III. El monto de los re cur sos a que tenga de re cho cada tra ba ja dor o sus

be ne fi cia rios, para los efec tos de la frac ción an te rior, será el saldo que acre -
di ten los mis mos o el que se tenga re gis tra do al úl ti mo día del mes in me dia -
to an te rior a la fecha en que entre en vigor este ar tícu lo.

A dicho saldo se le apli ca rá una tasa de 2% anual pa ga de ra men sual -
men te me dian te su rein ver sión en la cuen ta in di vi dual. El cálcu lo de estos
in te re ses se hará sobre el saldo pro me dio dia rio men sual de los re cur sos
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re gis tra dos a que tenga de re cho el tra ba ja dor o sus be ne fi cia rios, ajus ta -
do men sual men te en una can ti dad igual a la re sul tan te de apli car a dicho
saldo, la va ria ción por cen tual del Indi ce Na cio nal de Pre cios al Con su mi -
dor pu bli ca do por el Banco de Mé xi co, co rres pon dien te al mes in me dia to
an te rior al del ajus te;

Entre ga de in for ma ción de las ins ti tu cio nes de cré di to a las em pre -
sas ope ra do ras de la Base de Da tos Na cio nal SAR

IV. Las ins ti tu cio nes de cré di to en tre ga rán a las em pre sas ope ra do ras de
la Base de Datos Na cio nal SAR, en un plazo no mayor a tres meses a par tir
de la en tra da en vigor del pre sen te ar tícu lo, toda la in for ma ción que obre en
sus bases de datos re la ti va a las cuen tas in di vi dua les a que se re fie re este
ar tícu lo, con fecha de corte al día en que opere la can ce la ción;

Iden ti fi ca ción de las cuen tas in di vi dua les para rea li zar su tras pa so

V. Al día si guien te al que se re ci ba esta in for ma ción, las em pre sas ope ra -
do ras de la Base de Datos Na cio nal SAR la pon drán a dis po si ción de las ad -
mi nis tra do ras de fon dos para el re ti ro, a efec to de que estas coad yu ven a la
iden ti fi ca ción de las cuen tas in di vi dua les para su tras pa so;

Pla zo para que las em pre sas ope ra do ras de la Base de Da tos Na cio -
nal SAR en tre guen la in for ma ción de las cuen tas in di vi dua les al
IMSS e Info na vit

VI. Den tro del úl ti mo mes del plazo a que se re fie re la frac ción II, las em pre -
sas ope ra do ras de la Base de Datos Na cio nal SAR en tre ga rán la in for ma ción
de las cuen tas in di vi dua les al Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial y al Insti tu -
to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res en los tér mi nos y
con for me a los pro ce di mien tos que estos ins ti tu tos de ter mi nen, a efec to de
que éstos se hagan cargo de dicha in for ma ción y su po si ble de pu ra ción, y

Acre di ta ción del tra ba ja dor de la ti tu la ri dad de los re cur sos de la
sub cuen ta de re ti ro

VII. Una vez con clui do el plazo de seis meses a que se re fie re la frac ción II
de este ar tícu lo, los trá mi tes de acre di ta ción de la ti tu la ri dad de los re cur sos
de la sub cuen ta del se gu ro de re ti ro por parte de un tra ba ja dor o sus be ne fi -
cia rios de be rán rea li zar se ante el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, en
las ofi ci nas que éste de ter mi ne, el cual en via rá los re cur sos a la ad mi nis tra -
do ra de fon dos para el re ti ro en que se en cuen tre re gis tra do el tra ba ja dor o,
de ser pro ce den te, rea li za rá el pago de los mis mos en efec ti vo re co no cién -
do se in te re ses en los mis mos tér mi nos de lo pre vis to en la frac ción III.

Re cur sos con los cua les el IMSS aten de rá las so li ci tu des de en tre ga 
o tras pa so de los de pó si tos de los tra ba ja do res

Para efec to del envío o pago a cargo del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So -
cial, se em plea rán en pri me ra ins tan cia los re cur sos dis po ni bles del fondo
de re ser va a que se re fie re la frac ción I de este ar tícu lo y, una vez ago ta do el
mismo, el Go bier no Fe de ral trans fe ri rá al Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So -
cial los re cur sos ne ce sa rios a fin de que se pueda rea li zar el envío o pago
co rres pon dien te; sin dejar de aten der so li ci tud al gu na de tra ba ja do res o
sus be ne fi cia rios para di chas trans fe ren cias de re cur sos o pagos.
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Re gis tro e in di vi dua li za ción de los re cur sos de la sub cuen ta de vi -
vien da a car go del Info na vit

Por lo que se re fie re a la sub cuen ta de vi vien da, una vez trans cu rri do el plazo
de seis meses a que se re fie re la frac ción II, el Insti tu to del Fondo Na cio nal de la
Vi vien da para los Tra ba ja do res, ten drá a su cargo el re gis tro e in di vi dua li za ción 
de los re cur sos de la sub cuen ta de vi vien da y sus in te re ses, así como los pro -
ce di mien tos para su tras pa so o en tre ga al tra ba ja dor o sus be ne fi cia rios.

Iden ti fi ca ción de los re cur sos pro ve nien tes de pa gos ex tem po rá -
neos, sin jus ti fi ca ción le gal

El Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial y el Insti tu to del Fondo Na cio nal
de la Vi vien da para los Tra ba ja do res dic ta rán las me di das re la ti vas a pagos
ex tem po rá neos por con cep to del se gu ro de re ti ro pre vis to en la Ley del Se -
gu ro So cial vi gen te hasta el 30 de junio de 1997, pagos sin jus ti fi ca ción legal 
y a las cuo tas y apor ta cio nes di ri gi das a un ins ti tu to de se gu ri dad so cial dis -
tin to al que por ley les co rres pon día.

Vi gen cia de acuer dos, cir cu la res y re glas de la Con sar ex pe di das
an tes de la en tra da en vi gor del De cre to

Cuarto.- Los acuer dos, cir cu la res, re glas de ca rác ter ge ne ral, acuer -
dos de le ga to rios y demás dis po si cio nes y actos ad mi nis tra ti vos de ca rác ter
ge ne ral, ex pe di dos por la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el
Re ti ro antes de la en tra da en vigor del pre sen te de cre to, con ti nua rán en vigor
y con ser va rán plena va li dez y efi ca cia ju rí di cas, en lo que no se opon gan al
pre sen te De cre to.

Dis po si cio nes apli ca bles en ma te ria de in frac cio nes ocu rri das an tes 
de la en tra da en vi gor del De cre to

Quinto.- Los in cum pli mien tos, in frac cio nes y con tra ven cio nes a lo
dis pues to en las leyes del Se gu ro So cial, del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi -
cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do y del Insti tu to del Fondo Na cio -
nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res, en ma te ria de los sis te mas de aho rro 
para el re ti ro, así como a lo es ta ble ci do en la Ley de los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro, su re gla men to y demás dis po si cio nes nor ma ti vas que ema nen 
de los men cio na dos or de na mien tos le ga les, ocu rri dos antes de la en tra da en 
vigor del pre sen te De cre to serán san cio na dos por la Co mi sión Na cio nal del
Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro con for me a las dis po si cio nes nor ma ti vas vi -
gen tes en la fecha en que tu vie ron lugar. 

Dis po si cio nes apli ca bles a las Sie fo re al ad qui rir va lo res ex tran je ros
Sexto.- Para efec tos de lo dis pues to por el ar tícu lo 48 frac ción XI de

la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, las So cie da des de Inver sión
Espe cia li za das de Fon dos para el Re ti ro de be rán su je tar se a lo si guien te:

I. Du ran te el plazo de un año con ta do a par tir de la en tra da en vigor del
pre sen te De cre to, po drán in ver tir hasta un 10% de su ac ti vo total en va lo res
ex tran je ros; 

II. En el mes de abril de 2003, la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro
para el Re ti ro pre sen ta rá al Con gre so de la Unión, un in for me acer ca de los re -
sul ta dos de la in ver sión rea li za da por las So cie da des de Inver sión Espe cia li za -
das de Fon dos para el Re ti ro en los tér mi nos de la frac ción an te rior, se ña lan do: 

a) El ren di mien to de la misma, las pers pec ti vas de que éste au men te o dis mi -
nu ya y su com pa ra ti vo con el que se haya te ni do en in ver sio nes na cio na les; y 

b) El grado de se gu ri dad que se prevé res pec to de los tí tu los en los que se
haya rea li za do la in ver sión; y
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III. El Con gre so de la Unión, con base en la in for ma ción an te rior, de ter mi -
na rá si pro ce de au men tar o dis mi nuir el por cen ta je de re cur sos que pue dan 
in ver tir las So cie da des de Inver sión Espe cia li za das de Fon dos para el Re ti -
ro en va lo res ex tran je ros, den tro del mar gen es ta ble ci do en el re fe ri do ar -
tícu lo 48 frac ción XI.

En caso de que el Con gre so de la Unión, en uso de sus fa cul ta des le ga les,
de ter mi ne dis mi nuir el por cen ta je de re cur sos que pue dan in ver tir las So -
cie da des de Inver sión Espe cia li za das de Fon dos para el Re ti ro en va lo res
ex tran je ros, pre vis to en la frac ción I del pre sen te ar tícu lo, estas So cie da des
po drán con ser var los Va lo res que hu bie ren ad qui ri do con an te rio ri dad a
esta dis mi nu ción hasta su amor ti za ción.

La Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, to man do en
con si de ra ción las con di cio nes del mer ca do, podrá es ta ble cer en el ré gi -
men de in ver sión, la po si bi li dad de ad qui rir estos va lo res así como los lí mi -
tes den tro de los pa rá me tros antes se ña la dos.

Pla zo para ins ta lar el Con se jo de Pen sio nes
Séptimo.- La ins ta la ción del Con se jo de Pen sio nes a que se re fie re

el ar tícu lo 123 de be rá con cre tar se en los si guien tes tér mi nos:
I. La Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial de be rá emi tir las bases para

de ter mi nar la forma de de sig nar a los re pre sen tan tes de los tra ba ja do res y
los pa tro nes den tro de un plazo no mayor de 60 días há bi les con ta dos a par -
tir de la en tra da en vigor del pre sen te De cre to;

II. Las ad mi nis tra do ras de fon dos para el re ti ro au to ri za das de be rán de -
sig nar a sus re pre sen tan tes y dar los a co no cer a la Co mi sión den tro del
mismo plazo a que se re fie re la frac ción an te rior; y

III. La Co mi sión de be rá con vo car a la pri me ra se sión del Con se jo de Pen -
sio nes den tro de los 30 días há bi les si guien tes a que se venza el plazo pre -
vis to en las frac cio nes an te rio res. 

Pla zo a la Con sar para en tre gar al Con gre so de la Unión el diag nós -
ti co y eva lua ción del fun cio na mien to del SAR

Octavo.- La Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro
de be rá pre sen tar al Con gre so de la Unión, den tro de un plazo má xi mo de
ocho meses con ta dos a par tir de la en tra da en vigor del pre sen te De cre to,
un diag nós ti co y una eva lua ción in te gral del fun cio na mien to del Sis te ma de
Aho rro para el Re ti ro, in clu yen do su mo da li dad de ope ra ción y las for mas
en que se ejer ce la mo vi li dad a que tie nen de re cho los tra ba ja do res aho rris -
tas, y de la es truc tu ra ac tual de las co mi sio nes, las ven ta jas y des ven ta jas
de cada tipo de co mi sión exis ten te, y el im pac to que di chas co mi sio nes tie -
nen en el aho rro de los tra ba ja do res. El diag nós ti co de be rá in cluir el ren di -
mien to neto de co mi sio nes que han ob te ni do los re cur sos desde que ini ció
el sis te ma y el ren di mien to neto es pe ra do a fu tu ro.

Infor mes adi cio na les a la eva lua ción del diag nós ti co
La eva lua ción del diag nós ti co in clui rá ade más una es ti ma ción anua li za -

da, para los pró xi mos diez años, del costo fis cal que sig ni fi ca y sig ni fi ca rá
para el Go bier no, el pago de las pen sio nes vi gen tes de ce san tía en edad
avan za da, vejez e in va li dez, así como del costo fis cal que sig ni fi ca rá el com -
ple men to de los pagos de pen sio nes cuya anua li dad no cubre el sa la rio mí -
ni mo. Esta in for ma ción la so li ci ta rá la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de
Aho rro para el Re ti ro a las au to ri da des com pe ten tes.
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2002

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for ma el ar tícu lo no ve no tran si to rio del
De cre to de Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y de re for -
mas y adi cio nes a las Le yes Ge ne ral de Insti tu cio nes y So cie da des
Mu tua lis tas de Se gu ros, para re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras,
de Insti tu cio nes de Cré di to, del Mer ca do de Va lo res y Fe de ral de
Pro tec ción al Con su mi dor, pu bli ca da el 23 de mayo de 1996, así
como los ar tícu los se gun do y ter ce ro tran si to rios del De cre to por el
que se re for ma y adi cio na la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el
Re ti ro, pu bli ca do el 10 de di ciem bre de 2002, vi gen te a par tir del 25
de di ciem bre  de 2002 (DOF 24/XII/2002)

Vi gen cia del Decreto

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de
su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Des ti no de los re cur sos de la sub cuen ta de re ti ro, ce san tía en edad
avan za da y ve jez

Segundo.- Los re cur sos acu mu la dos en la sub cuen ta del se gu ro de
re ti ro, ce san tía en edad avan za da y vejez, pre vis to en la Ley del Se gu ro So -
cial vi gen te a par tir del 1o. de julio de 1997, con ex cep ción de los co rres pon -
dien tes al ramo de re ti ro, de aque llos tra ba ja do res o be ne fi cia rios que, a
par tir de esa fecha, hu bie ren ele gi do pen sio nar se con los be ne fi cios pre vis -
tos bajo el ré gi men an te rior, de be rán ser en tre ga dos por las ad mi nis tra do -
ras de fon dos para el re ti ro al Go bier no Fe de ral, mien tras que los re cur sos
co rres pon dien tes al ramo de re ti ro de la men cio na da sub cuen ta del se gu ro
de re ti ro, ce san tía en edad avan za da y vejez de di chos tra ba ja do res de be -
rán ser en tre ga dos a los mis mos o a sus be ne fi cia rios, según sea el caso, en 
los tér mi nos pre vis tos en el pre sen te De cre to.

TATCC SJF, 9a. ép., T. XXVIII, DIC2008, pág. 1094.

De pó si tos de la cuen ta con cen tra do ra que se des ti na rán al pa tri mo -
nio de fi nan cie ra ru ral

Tercero.- Los in gre sos que se de ri ven de la can ce la ción de los de pó si -
tos a que se re fie re el pri mer pá rra fo del ar tícu lo ter ce ro tran si to rio re for ma do
me dian te este De cre to, hasta por un monto de 11,000 mi llo nes de pesos, se
con si de ra rán apro ve cha mien tos para efec tos de la Ley de Ingre sos de la Fe de -
ra ción para el Ejer ci cio Fis cal 2002 y se des ti na rán con cargo a in gre sos ex ce -
den tes como apor ta ción al pa tri mo nio ini cial de la Fi nan cie ra Rural.

Cons ti tu ción del fon do de re ser va con de pó si tos de la cuen ta con -
cen tra do ra

Cuarto.- El resto de los in gre sos que se de ri ven de la can ce la ción de
los de pó si tos a que se re fie re el pri mer pá rra fo del ar tícu lo ter ce ro tran si to rio 
re for ma do me dian te este De cre to, de be rán re gis trar se para el ejer ci cio fis -
cal 2003 como apro ve cha mien tos.

De di chos re cur sos se for ma rá el fondo de re ser va a que se re fie re la frac -
ción I, el cual de be rá cons ti tuir se a más tar dar el 15 de enero de 2003.
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Con clu sión de pro ce sos pen dien tes pre vio a la can ce la ción de re -
cur sos de la cuen ta con cen tra do ra

Quinto.- Sin per jui cio de que los re cur sos de la cuen ta con cen tra -
do ra se can ce len antes del día 31 de di ciem bre de 2002, a di chos re cur sos
se les apli ca rá, en la fecha de can ce la ción, la tasa de in te rés de ter mi na da
por la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co y las ins ti tu cio nes de cré di to 
po drán co brar las co mi sio nes co rres pon dien tes como si estos re cur sos hu -
bie ran per ma ne ci do de po si ta dos hasta el mismo día 31 de di ciem bre de
2002. Asi mis mo, las ins ti tu cio nes de cré di to de be rán con cluir los pro ce sos
pen dien tes que hu bie sen sido so li ci ta dos por los tra ba ja do res o los ins ti tu -
tos de se gu ri dad so cial pre via men te a la fecha de en tra da en vigor del pre -
sen te De cre to.

A par tir del día pri me ro de enero de 2003 las ins ti tu cio nes de cré di to de be -
rán cum plir las obli ga cio nes pre vis tas en las frac cio nes II y IV del ar tícu lo ter -
ce ro tran si to rio re for ma do en tér mi nos del ar tícu lo se gun do de este De cre to,
por lo que se re fie re a las cuen tas in di vi dua les del Sis te ma de Aho rro para el
Re ti ro pre vis to en la Ley del Se gu ro So cial de 1973 sin cobro al gu no.

De ro ga ción de dis po si cio nes opues tas al de cre to

Sexto.- Se de ro gan todas las dis po si cio nes que se opon gan al pre -
sen te De cre to.

2004

n TRANSITORIO

Del De cre to por el que se re for man y adi cio nan di ver sas dis po si cio -
nes de la Ley de Insti tu cio nes de Cré di to; de la Ley de Aho rro y Cré -
di to Po pu lar; de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro; de la 
Ley Fe de ral de Insti tu cio nes de Fian zas; de la Ley Ge ne ral de Insti tu -
cio nes y So cie da des Mu tua lis tas de Se gu ros; de la Ley del Mer ca do
del Va lo res; de la Ley de So cie da des de Inver sión, y de la Ley Ge ne -
ral de Orga ni za cio nes y Acti vi da des Au xi lia res del Cré di to, vi gen te a
par tir del 29 de ene ro de 2004 (DOF 28/I/2004)

Vi gen cia del De cre to

Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

2005

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for ma y adi cio na la Ley de los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro, vi gen te a par tir del 12 de ene ro de 2005
(DOF 11/I/2005)

Vi gen cia del De cre to

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Apli ca bi li dad de dis po si cio nes ad mi nis tra ti vas no con tra rias

Segundo.- Los acuer dos, cir cu la res, re glas de ca rác ter ge ne ral,
acuer dos de le ga to rios y demás dis po si cio nes y actos ad mi nis tra ti vos de
ca rác ter ge ne ral, ex pe di dos por la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho -
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rro para el Re ti ro antes de la en tra da en vigor del pre sen te de cre to, con ti -
nua rán en vigor y con ser va rán plena va li dez y efi ca cia ju rí di ca, en lo que no
se opon gan al pre sen te De cre to.

For ma en que san cio na rá la Con sar las in frac cio nes an te rio res a las 
dis po si cio nes nor ma ti vas vi gen tes

Tercero.- Los in cum pli mien tos, in frac cio nes y con tra ven cio nes a lo
dis pues to en las Leyes del Se gu ro So cial, del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi -
cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do y del Insti tu to del Fondo Na cio nal
de la Vi vien da para los Tra ba ja do res, en ma te ria de los sis te mas de aho rro para 
el re ti ro, así como a lo es ta ble ci do en la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el
Re ti ro, su Re gla men to y demás dis po si cio nes nor ma ti vas que ema nen de los
men cio na dos or de na mien tos le ga les, ocu rri dos antes de la en tra da en vigor
del pre sen te De cre to serán san cio na dos por la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma 
de Aho rro para el Re ti ro con for me a las dis po si cio nes nor ma ti vas vi gen tes en
la fecha en que tu vie ron lugar.

Vi gen cia de la apli ca ción de los in cen ti vos en co mi sio nes
Cuarto.- Lo dis pues to en el ar tícu lo 37 res pec to a que la per ma nen cia

para efec tos de los in cen ti vos en co mi sio nes se con ta rá a par tir de la pri me ra
aper tu ra de la cuen ta in di vi dual del tra ba ja dor en cual quier ad mi nis tra do ra,
será apli ca ble a par tir de la en tra da en vigor del pre sen te De cre to.

Re co no ci mien to de per ma nen cia para efec tos de in cen ti vos en co -
mi sio nes

A los tra ba ja do res que a par tir de la fecha de en tra da en vigor del pre sen te
De cre to tras pa sen su cuen ta in di vi dual, la ad mi nis tra do ra re cep to ra de la
cuen ta de be rá re co no cer les su per ma nen cia, para efec tos de los in cen ti vos en 
co mi sio nes, en los tér mi nos es ta ble ci dos en el ar tícu lo 37 que se re for ma.

Caso en que no apli ca el in cen ti vo por per ma nen cia
A los tra ba ja do res que se en cuen tren re gis tra dos en una Admi nis tra do ra

a la fecha de en tra da en vigor del pre sen te De cre to y per ma nez can en ella
no les será apli ca ble obli ga to ria men te el in cen ti vo por per ma nen cia en los
tér mi nos es ta ble ci dos en el ar tícu lo 37 que se re for ma. Sin per jui cio de lo
an te rior, las Admi nis tra do ras po drán otor gar vo lun ta ria men te dicho in cen ti -
vo a todos los tra ba ja do res que ten gan re gis tra dos.

Tér mi nos de apli ca ción de los in cen ti vos por per ma nen cia
Las Admi nis tra do ras que a la fecha de en tra da en vigor del pre sen te De cre -

to ofrez can in cen ti vos por per ma nen cia a los tra ba ja do res en sus es truc tu ras
de co mi sio nes, de be rán apli car di chos in cen ti vos en los tér mi nos dis pues tos
por este ar tícu lo, o pre sen tar una nueva es truc tu ra de co mi sio nes a la au to ri -
za ción de la Co mi sión.

So li ci tud de tras pa so a las Afo re con co mi sio nes más ba jas
Quinto.- Los tra ba ja do res, en tér mi nos de lo dis pues to por el ar tícu lo

74 que se re for ma, po drán so li ci tar el tras pa so de su cuen ta in di vi dual a una
Admi nis tra do ra que les cobre co mi sio nes más bajas a par tir de la en tra da en
vigor del pre sen te De cre to.
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2007

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se adi cio nan y re for man di ver sos ar tícu los de
la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, vi gen te a par tir del 16 
de ju nio de 2007 (DOF 15/VI/2007)

Vi gen cia del De cre to y dis po si cio nes di fe ri das

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor al día si guien te al de
su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción, con ex cep ción de lo dis -
pues to en el pá rra fo se gun do del ar tícu lo 37, pá rra fos sép ti mo y oc ta vo del
ar tícu lo 74 y pri mer pá rra fo del ar tícu lo 76, que en tra rán en vigor nueve
meses des pués a la fecha de pu bli ca ción del pre sen te De cre to en el Dia rio
Ofi cial de la Fe de ra ción.

Pla zo al di rec tor ge ne ral

Segundo.- Las per so nas que a la en tra da en vigor del pre sen te De -
cre to de sem pe ñen el cargo de di rec tor ge ne ral de una ad mi nis tra do ra de -
be rán en un plazo no mayor de trein ta días há bi les ma ni fes tar por es cri to no
en con trar se en el su pues to de la frac ción V del ar tícu lo 66-Bis.

Apli ca bi li dad de dis po si cio nes ad mi nis tra ti vas no con tra rias

Tercero.- Los acuer dos, cir cu la res, re glas de ca rác ter ge ne ral,
acuer dos de le ga to rios y demás dis po si cio nes y actos ad mi nis tra ti vos de
ca rác ter ge ne ral, ex pe di dos por la Co mi sión antes de la en tra da en vigor del 
pre sen te De cre to, con ti nua rán en vigor y con ser va rán plena va li dez y efi ca -
cia ju rí di ca, en lo que no se opon gan al pre sen te De cre to.

Esta ble ci mien to de un pro gra ma de di fu sión

Cuarto.- En tér mi nos del pre sen te De cre to, el Go bier no Fe de ral, a
tra vés de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co y de la Co mi sión Na -
cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, es ta ble ce rá un pro gra ma de di -
fu sión para la com pren sión de los al can ces en ma te ria de la sim pli fi ca ción
de las co mi sio nes, el én fa sis en ren di mien to neto, y el fo men to de una cul tu -
ra de aho rro para el re ti ro.

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man di ver sas dis po si cio nes del Có -
di go Pe nal Fe de ral; del Có di go Fe de ral de Pro ce di mien tos Pe na -
les; de la Ley Fe de ral con tra la De lin cuen cia Orga ni za da; de la Ley
de Insti tu cio nes de Cré di to; de la Ley de Aho rro y Cré di to Po pu lar; 
de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro; de la Ley de
So cie da des de Inver sión; de la Ley del Mer ca do del Va lo res; de la
Ley Fe de ral de Insti tu cio nes de Fian zas; de la Ley Ge ne ral de Insti -
tu cio nes y So cie da des Mu tua lis tas de Se gu ros; y de la Ley Ge ne -
ral de Orga ni za cio nes y Acti vi da des Au xi lia res del Cré di to, vi gen te
a par tir del 29 de ju nio de 2007 (DOF 28/VI/2007)

Vi gen cia del De cre to

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor al día si guien te de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.
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Apli ca ción del Có di go Pe nal Fe de ral por de li tos

Segundo.- A las per so nas que hayan co me ti do un de li to de los con -
tem pla dos en el pre sen te De cre to con an te rio ri dad a su en tra da en vigor, les 
serán apli ca bles las dis po si cio nes del Có di go Penal Fe de ral vi gen tes en el
mo men to de su co mi sión.

2009

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man y adi cio nan di ver sas dis po si cio -
nes de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, vi gen te a
par tir del 22 de ene ro de 2009 (DOF del 21/I/2009)

Vi gen cia del De cre to

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de
su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Pla zo para pu bli car las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral a que se
re fie re el pre sen te De cre to

Segundo.- La Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti -
ro pu bli ca rá en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción las dis po si cio nes de ca rác -
ter ge ne ral a que se re fie re el pre sen te De cre to, den tro de los si guien tes seis 
meses con ta dos a par tir de la en tra da en vigor del mismo.

El in cum pli mien to a lo pre vis to en este pre cep to dará lugar al fin ca mien to
de las res pon sa bi li da des ad mi nis tra ti vas que co rres pon da.

Pre sen ta ción por úni ca vez de las co mi sio nes para su au to ri za ción
den tro de los 20 días há bi les con ta dos a par tir de la en tra da en vi -
gor del pre sen te De cre to

Tercero.- Por única vez, las ad mi nis tra do ras de be rán pre sen tar sus
co mi sio nes a la au to ri za ción de la Junta de Go bier no de la Co mi sión den tro
de los vein te días há bi les con ta dos a par tir de la en tra da en vigor del pre sen -
te De cre to.

La Junta de Go bier no dis pon drá hasta el 30 de no viem bre de 2009, para
re sol ver sobre la au to ri za ción o de ne ga ción de las so li ci tu des que le sean
pre sen ta das.

Las co mi sio nes que au to ri ce en su caso la Junta de Go bier no con for me a
lo ex pues to en el pre sen te ar tícu lo, serán apli ca bles den tro del pe rio do que
trans cu rra entre la fecha en que surta efec tos la au to ri za ción y el 31 de di -
ciem bre de 2009.

En caso de que una ad mi nis tra do ra omita pre sen tar sus co mi sio nes para
au to ri za ción en el plazo antes es ta ble ci do, es ta rá obli ga da a co brar la co mi -
sión más baja au to ri za da por la Junta de Go bier no en el pe rio do a que se re -
fie re este ar tícu lo, hasta que pre sen te su so li ci tud, y sus co mi sio nes sean
au to ri za das por la Junta de Go bier no.

En caso de que la au to ri za ción sea de ne ga da por cual quier causa, la ad mi -
nis tra do ra de que se trate de be rá co brar la co mi sión que re sul te de cal cu lar el 
pro me dio del resto de las co mi sio nes au to ri za das para el pe rio do co rres pon -
dien te, hasta que mo di fi que su so li ci tud, y sus co mi sio nes sean au to ri za das
por la Junta de Go bier no.

TA2a. SCJN SJF, 9a. ép., T. XXXIII, FEB2011 pág. 1306.
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Pe rio do para la pri me ra asig na ción de los tra ba ja do res que no ha -
yan ele gi do Afo re con for me a las nue vas dis po si cio nes

Cuarto.- La pri me ra asig na ción que se efec túe de con for mi dad con
lo dis pues to en el ar tícu lo 76 se lle va rá a cabo doce meses des pués de la
en tra da en vigor del pre sen te De cre to.

Obli ga cio nes de las Afo re que no ha yan re gis tra do las cuen tas in di -
vi dua les asig na das

Quinto.- Las ad mi nis tra do ras que a la fecha de en tra da en vigor del
pre sen te De cre to ten gan cuen tas in di vi dua les asig na das que no hayan re -
gis tra do y que por lo tanto no hayan ce le bra do un con tra to de ad mi nis tra ción
de fon dos para el re ti ro con sus ti tu la res, de be rán pro ce der como sigue:

I. Den tro de los 90 días na tu ra les si guien tes a la en tra da en vigor del pre -
sen te De cre to de be rán pre sen tar un pro gra ma de tra ba jo a la Co mi sión
para ob te ner el re gis tro de las cuen tas in di vi dua les asig na das en un plazo
má xi mo de dos años.

II. Trans cu rri do el plazo má xi mo de dos años a que se re fie re la frac ción
an te rior, de be rán no ti fi car a la Co mi sión las cuen tas in di vi dua les asig na das
que no hayan re gis tra do.

RSAR TR2009 3o.

La Co mi sión de be rá rea sig nar a las ad mi nis tra do ras que hayan re gis tra -
do un mayor Ren di mien to Neto, de con for mi dad con los cri te rios que al
efec to de ter mi ne la Junta de Go bier no de la Co mi sión, las cuen tas in di vi -
dua les asig na das a que se re fie re la frac ción II an te rior.

Las ad mi nis tra do ras po drán re nun ciar en cual quier mo men to a las cuen -
tas in di vi dua les asig na das a que se re fie re este ar tícu lo, en cuyo caso de be -
rán ha cer lo del co no ci mien to de la Co mi sión, para que esta pro ce da a su
rea sig na ción en los tér mi nos pre vis tos en el ar tícu lo 76 de la Ley de los Sis -
te mas de Aho rro para el Re ti ro.

De ro ga ción de dis po si cio nes opues tas al De cre to
Sexto.- Se de ro gan todas las dis po si cio nes que se opon gan al pre -

sen te De cre to.

Co mi sión que se au to ri za rá du ran te la pri me ra es truc tu ra de co mi -
so nes

Séptimo.- La Junta de Go bier no en la pri me ra re vi sión de es truc tu ra
de co mi sio nes a que se re fie re el ar tícu lo ter ce ro tran si to rio del pre sen te De -
cre to no podrá au to ri zar nin gu na co mi sión su pe rior al pro me dio vi gen te de
las co mi sio nes au to ri za das.

TA2a. SCJN SJF, 9a. ép., T. XXXIII, FEB2011 pág. 1304.
TA2a. SCJN SJF, 9a. ép., T. XXXIII, FEB2011 pág. 1306.
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2012

n ARTICULOS DEL DECRETO PUBLICADO
EN EL DOF DEL 9/IV/2012

Del De cre to por el que se re for man di ver sas le yes fe de ra les, con el
ob je to de ac tua li zar to dos aque llos ar tícu los que ha cen re fe ren cia a
las se cre ta rías de Esta do cuya de no mi na ción fue mo di fi ca da y al
go bier no del Dis tri to Fe de ral en lo con du cen te; así como eli mi nar la
men ción de los de par ta men tos ad mi nis tra ti vos que ya no tie nen vi -
gen cia

Mo di fi ca cio nes que ha cen re fe ren cia a las Se cre ta rías de Esta do
Dé ci mo sexto.- Se re for ma el ar tícu lo 92, se gun do pá rra fo, de la

Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man di ver sas le yes fe de ra les, con el
ob je to de ac tua li zar to dos aque llos ar tícu los que ha cen re fe ren cia a
las se cre ta rías de Esta do cuya de no mi na ción fue mo di fi ca da y al
go bier no del Dis tri to Fe de ral en lo con du cen te; así como eli mi nar la
men ción de los de par ta men tos ad mi nis tra ti vos que ya no tie nen vi -
gen cia, vi gen te a par tir del 10 de abril de 2012 (DOF 9/IV/2012)

Vi gen cia del De cre to
Pri me ro.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor al día si guien te de su

pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Sin efec tos las dis po si cio nes que se opon gan al De cre to 
Se gun do.- A par tir de la fecha en que entre en vigor este De cre to, se

dejan sin efec to las dis po si cio nes que con tra ven gan o se opon gan al
mismo.

n DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan  y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes en ma te ria fi nan cie ra y se ex pi de la Ley para Re gu lar
las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, vi gen te a par tir del 11 de ene ro de
2014 (DOF 10/I/2014)

Dis po si cio nes tran si to rias apli ca bles a la LSAR
Quin cua gé si mo.- En re la ción con las mo di fi ca cio nes a que se re -

fie ren los ar tícu los cua dra gé si mo pri me ro a cua dra gé si mo no ve no de este
De cre to, se es ta rá a lo si guien te:(1)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

III. Las in frac cio nes y de li tos co me ti dos con an te rio ri dad a la fecha de en -
tra da en vigor del pre sen te De cre to, se san cio na rán con for me a la ley vi gen -
te al mo men to de co me ter se las ci ta das in frac cio nes o de li tos. 

En los pro ce di mien tos ad mi nis tra ti vos que se en cuen tren en trá mi te, el in -
te re sa do podrá optar por su con ti nua ción con for me al pro ce di mien to vi gen te 
du ran te su ini cia ción o por la apli ca ción de las dis po si cio nes apli ca bles a los
pro ce di mien tos ad mi nis tra ti vos que se es ti pu lan me dian te el pre sen te De -
cre to.
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

(1) N.E. Las dis po si cio nes en ma te ria fi nan cie ra apli ca bles a la Ley de los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro fue ron in clui das en el ar tícu lo cua dra gé si -
mo cuar to del De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes en ma te ria fi nan cie ra y se ex pi de la Ley para Re gu lar las Agru -
pa cio nes Fi nan cie ras, pu bli cada en el DOF el 10 de enero de 2014.

2014

n TRANSITORIO

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan  y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes en ma te ria fi nan cie ra y se ex pi de la Ley para Re gu lar
las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, vi gen te a par tir del 11 de ene ro de
2014 (DOF 10/I/2014)

Vi gen cia del De cre to
 Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de su

pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción, salvo lo dis pues to en los ar -
tícu los vi gé si mo quin to, frac ción I; tri gé si mo, frac cio nes IV y VI; cua dra gé si -
mo, frac cio nes I y II y; quin cua gé si mo, frac cio nes I y II, las cua les en tra rán
en vigor en las fe chas que en di chas dis po si cio nes se es ta ble cen.

2021

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes de la Ley del Se gu ro So cial y de la Ley de los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro, vi gen te a par tir del 1o. de ene ro de
2021 (DOF 16/12/2020)

Entra da en vi gor
Pri me ro.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el 1o. de enero de

2021, salvo lo dis pues to en los tran si to rios si guien tes.

Incre men to gra dual de la cuo ta pa tro nal
Se gun do.- La cuota pa tro nal pre vis ta en el ar tícu lo 168, frac ción II,

in ci so a), de la Ley del Se gu ro So cial será apli ca ble de ma ne ra gra dual, a
par tir del 1o. de enero de 2023, de con for mi dad con la si guien te tabla:
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Del 1o. de enero de 2021 al 31 de di ciem bre de 2022 :
I. Los pa tro nes se gui rán cu brien do, para los ramos de ce san tía en edad

avan za da y vejez, una cuota del tres punto cien to cin cuen ta por cien to
sobre el sa la rio base de co ti za ción del tra ba ja dor.

II. El Go bier no Fe de ral se gui rá cu brien do en los ramos de ce san tía en
edad avan za da y vejez, la cuota so cial de con for mi dad con el ar tícu lo 168,
frac ción IV, de la Ley del Se gu ro So cial vi gen te antes de la en tra da en vigor
del pre sen te De cre to.

III. En los ramos de ce san tía en edad avan za da y vejez, el Esta do se gui rá
rea li zan do una con tri bu ción igual al siete punto cien to cua ren ta y tres por
cien to del total de las cuo tas pa tro na les.

Entra da en vi gor de la cuo ta a car go del Go bier no Fe de ral pre vis ta
en el ar tícu lo 168, frac ción IV de la LSS

Ter ce ro.- La cuota a cargo del Go bier no Fe de ral pre vis ta en el ar -
tícu lo 168, frac ción IV, de la Ley del Se gu ro So cial será apli ca ble a par tir del
1o. de enero de 2023.

Del 1o. de enero al 31 de di ciem bre de 2023, el Go bier no Fe de ral cu bri rá
men sual men te en los ramos de ce san tía en edad avan za da y vejez, una can ti -
dad por cada día de sa la rio co ti za do, por con cep to de cuota so cial para los tra -
ba ja do res que ganen de cua tro punto cero uno hasta siete punto cero nueve
veces la Uni dad de Me di da y Actua li za ción, que se de po si ta rá en la cuen ta in di -
vi dual de cada tra ba ja dor ase gu ra do con for me a la tabla si guien te:
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Los va lo res men cio na dos del im por te de la cuota so cial, se ac tua li za rán
tri mes tral men te de con for mi dad con el Indi ce Na cio nal de Pre cios al Con -
su mi dor, en los meses de marzo, junio, sep tiem bre y di ciem bre de 2023.

Se ma nas de co ti za ción para dis fru tar de las pen sio nes de ce san tía
en edad avan za da y ve jez, así como de la pen sión ga ran ti za da a la
en tra da en vi gor del pre sen te de cre to

Cuar to.- En la fecha en que entre en vigor el pre sen te De cre to las se -
ma nas de co ti za ción que se re quie ren para ob te ner los be ne fi cios se ña la -
dos en los ar tícu los 154 y 162 de la Ley, así como para el cálcu lo de la pen -
sión ga ran ti za da pre vis ta en el ar tícu lo 170 serán se te cien tas cin cuen ta, y
se in cre men ta rán anual men te vein ti cin co se ma nas hasta al can zar en el año 
2031, las es ta ble ci das en di chos pre cep tos.

La pen sión ga ran ti za da a que se re fie re el ar tícu lo 170 de la Ley, se pa ga rá
con si de ran do la edad, se ma nas de co ti za ción y rango sa la rial pre vis tos en
la si guien te tabla. Para estos efec tos, el sa la rio se ña la do se ac tua li za rá con -
for me al Indi ce Na cio nal de Pre cios al Con su mi dor a la fecha en que se  pen -
sio ne el tra ba ja dor.
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Pla zo para que el IMSS en víe a la SHCP la me to do lo gía para de ter -
mi nar el mon to de la re ser va para aten der las so li ci tu des de de vo lu -
ción de re cur sos

Quin to.- El Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, den tro de los seis
meses si guien tes a la fecha de en tra da en vigor del pre sen te De cre to, de be -
rá en viar a la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co para su apro ba ción,
la me to do lo gía para de ter mi nar el monto de la re ser va que dicho Insti tu to
cons ti tui rá para aten der las so li ci tu des de de vo lu ción a que se re fie re el ar -
tícu lo 302 de la Ley del Se gu ro So cial.

Fa cul tad de la SHCP para re vi sar los pro ce di mien tos que lle ve el
IMSS para otor gar las pen sio nes

Sexto.- La Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co podrá re vi sar
los pro ce di mien tos que el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial lleve a cabo
para otor gar las pres ta cio nes del “Ré gi men de Ju bi la cio nes y Pen sio nes”,
es ta ble ci do con base en el con tra to co lec ti vo de tra ba jo sus cri to entre el
pro pio Insti tu to y sus tra ba ja do res y or de nar las mo di fi ca cio nes que es ti me
con ve nien tes con el fin de trans pa ren tar  el otor ga mien to de los be ne fi cios
que se otor gan con for me a dicho ré gi men y la Ley del Se gu ro So cial pu bli -
ca da en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el doce de marzo de 1973.
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Obli ga ción de la Con sar de en víar a la SHCP el aná li sis de los re sul -
ta dos ob te ni dos de la apli ca ción de la re for ma de pen sio nes

Sép ti mo.- La Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti -
ro, a los diez años si guien tes de la fecha de en tra da en vigor del pre sen te
De cre to, de be rá en viar a la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co el aná -
li sis de los re sul ta dos ob te ni dos de la apli ca ción del mismo, a fin de que
esta úl ti ma in for me lo que co rres pon da al Con gre so de la Unión.

Ade cua ción de los sis te mas y pro ce di mien tos para ins tru men tar las
re for mas al sis te ma de pen sio nes

Octa vo.- El Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, la Co mi sión Na cio -
nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, la Co mi sión Na cio nal de Se gu ros y
Fian zas y el Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do -
res, de be rán ajus tar los sis te mas y pro ce di mien tos que re sul ten ne ce sa rios
para ins tru men tar las re for mas pre vis tas en este De cre to.

Pla zo para emi tir las Dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral para que las 
Afo re ins tru men ten los cam bios ne ce sa rios para la de sig na ción de
be ne fi cia rios de los ase gu ra dos

No ve no.- Den tro de los seis meses si guien tes a la fecha de en tra da
en vigor del pre sen te De cre to, la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro
para el Re ti ro, de be rá emi tir las mo di fi ca cio nes a las dis po si cio nes de ca -
rác ter ge ne ral, que sean ne ce sa rias para que las Admi nis tra do ras de Fon -
dos para el Re ti ro y las ins ti tu cio nes que rea li cen fun cio nes si mi la res de na -
tu ra le za pú bli ca, ins tru men ten lo re la ti vo a la de sig na ción de be ne fi cia rios a
que se re fie re el ar tícu lo 193 de la Ley del Se gu ro So cial.

La de sig na ción de be ne fi cia rios que se rea li ce por los tra ba ja do res a par -
tir de la en tra da en vigor del pre sen te De cre to, en tér mi nos de lo dis pues to
por el ar tícu lo 193 de la Ley del Se gu ro So cial, sur ti rá efec tos a par tir de la
fecha en que las Admi nis tra do ras de Fon dos para el Re ti ro y las ins ti tu cio -
nes que rea li cen fun cio nes si mi la res de na tu ra le za pú bli ca, ins tru men ten
los ajus tes co rres pon dien tes de con for mi dad con las dis po si cio nes de ca -
rác ter ge ne ral que emita la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el 
Re ti ro.

La de sig na ción de be ne fi cia rios sus ti tu tos efec tua da en tér mi nos del ar -
tícu lo 193   de la Ley del Se gu ro So cial, con an te rio ri dad a la en tra da en vigor 
del pre sen te De cre to, man ten drá su vi gen cia para el caso en que no haya
be ne fi cia rios  del tra ba ja dor  ti tu lar de la cuen ta in di vi dual en tér mi nos de la
le gis la ción común.

Los pro ce di mien tos de de sig na ción de be ne fi cia rios que, a la fecha de en -
tra da en vigor del pre sen te De cre to, se en cuen tren en trá mi te ante las jun tas 
o tri bu na les de con ci lia ción y ar bi tra je, en tér mi nos del ar tícu lo 501 de la Ley
Fe de ral del Tra ba jo, con ti nua rán sub stan cián do se de con for mi dad con lo
dis pues to por dicha ley.

Pla zo para que la Jun ta de Go bier no de la Con sar rea li ce las mo di fi -
ca cio nes ne ce sa rias para re gu lar el co bro de co mi sio nes de las Afo re

Dé ci mo.- Para efec tos de lo dis pues to en el ar tícu lo 37, pá rra fo oc ta -
vo, de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, la Junta de Go bier no
de la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro con ta rá con
un plazo de 30 días há bi les a par tir de la en tra da en vigor del pre sen te De -
cre to, para rea li zar las mo di fi ca cio nes ne ce sa rias a las dis po si cio nes de ca -
rác ter ge ne ral co rres pon dien tes a efec to de dar cum pli mien to a lo dis pues -
to en el mismo.
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Abro ga ción de dis po si cio nes
Dé ci mo Pri me ro.- Se de ro gan todas aque llas dis po si cio nes que

se opon gan a lo pre vis to en el pre sen te De cre to.
2024

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan di ver sas
le yes fi nan cie ras en ma te ria de pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo, vi gen -
te a par tir del 25 de ene ro de 2024 (DOF 24/I/2024)

Entra da en vi gor
Pri me ro.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de

su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Pro ce di mien tos ad mi nis tra ti vos san cio na do res en trá mi te
Se gun do.- Los pro ce di mien tos ad mi nis tra ti vos san cio na do res que,

a la fecha de en tra da del pre sen te De cre to, se hu bie ren ini cia do de be rán
con ti nuar se hasta su con clu sión, con for me al pro ce di mien to vi gen te al mo -
men to de su no ti fi ca ción al pre sun to in frac tor.

Pro ce di mien tos ad mi nis tra ti vos de re vo ca ción en trá mi te
Ter ce ro.- Las re so lu cio nes que pon gan fin a los pro ce di mien tos ad -

mi nis tra ti vos de re vo ca ción que se hu bie ren ini cia do me dian te la no ti fi ca -
ción del acto a tra vés del cual se con ce de el de re cho de au dien cia, antes de
la en tra da en vigor del pre sen te De cre to, de be rán con ti nuar se hasta su con -
clu sión, con for me al pro ce di mien to vi gen te al mo men to de su no ti fi ca ción a
la ins ti tu ción o en ti dad co rres pon dien te.

Pro ce di mien tos san cio na do res ini cia dos por el Ban co de Mé xi co
Cuar to.- La sus tan cia ción y re so lu ción de los pro ce di mien tos san -

cio na do res que, a la fecha de en tra da del pre sen te De cre to, hu bie re ini cia -
do el Banco de Mé xi co se re gi rán por lo dis pues to en las Re glas de Su per vi -
sión, Pro gra mas de Au to co rrec ción y del Pro ce di mien to San cio na dor, vi -
gen tes en la misma fecha de en tra da en vigor del pre sen te De cre to.

2024 LSAR–TRANSITORIOS 226



REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
INDICE GENERAL

Artículos

TITULO I Disposiciones Generales

q CA PITU LO UNICO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1o. al 8o.

TITULO II De los Organos Superiores del Instituto

q CA PITU LO I De la Asam blea Ge ne ral . . . . . . . . . . 9o. al 13

q Sec ción I De las Fun cio nes y Atri bu cio nes
de la Asam blea Ge ne ral . . . . . . . . . . . . . . . 14

q Sec ción II Del Pre si den te de la Asam blea
Ge ne ral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 y 16

q Sec ción III Del Se cre ta rio y Pro se cre ta rios
de la Asam blea Ge ne ral . . . . . . . . . . . 17 y 18

q Sec ción IV De las Se sio nes de la Asam blea
Ge ne ral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19 al 25

q CA PITU LO II Del Con se jo Téc ni co . . . . . . . . . . . . . 26 al 30

q Sec ción I De las Atri bu cio nes del Con se jo
Téc ni co . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 al 33

q Sec ción II Del Pre si den te del Con se jo
Téc ni co. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34 y 35

q Sec ción III De las Atri bu cio nes de los
Con se je ros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36

q Sec ción IV Del Se cre ta rio del Con se jo
Téc ni co. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 y 38

q Sec ción V De las Se sio nes del Con se jo
Téc ni co . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 39 al 46

q CA PITU LO III De la Co mi sión de Vi gi lan cia . . . . . . . 47 al 49

q Sec ción I De las Fun cio nes y Atri bu cio nes
de la Co mi sión de Vi gi lan cia . . . . . . . 50 y 51

q Sec ción II De las Se sio nes de la Co mi sión
de Vi gi lan cia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 52 al 59

q Sec ción III Del Pre si den te de la Co mi sión
de Vi gi lan cia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60 al 62

q Sec ción IV Del Se cre ta rio de la Co mi sión
de Vi gi lan cia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 63 y 64

q Sec ción V De los Miem bros de la Co mi sión
de Vi gi lan cia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 65

q CA PITU LO IV
q Sec ción I De la Di rec ción Ge ne ral . . . . . . . . . . . 66 y 67

TITULO III
q CA PITU LO UNICO De la Se cre ta ría Ge ne ral . . . . . . . . . . . . . . . 68

227



TITULO IV De los Organos Normativos del Instituto

q CA PITU LO I De la Di rec ción de Admi nis tra ción
y Eva lua ción de De le ga cio nes . . . . . . . . . . 69

q CA PITU LO II De la Di rec ción de Fi nan zas . . . . . . . . . . . . 70

q CA PITU LO III De la Di rec ción de Incor po ra ción
y Re cau da ción . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71 al 73

q CA PITU LO IV De la Di rec ción de Inno va ción
y De sa rro llo Tec no lógi co. . . . . . . . . . . . . . . 74

q CA PITU LO V De la Di rec ción Ju rí di ca . . . . . . . . . . . 75 al 80

q CA PITU LO VI De la Di rec ción de Pres ta cio nes
Eco nómi cas y So cia les . . . . . . . . . . . . . . . . 81

q CA PITU LO VII De la Di rec ción de Pres ta cio nes
Médi cas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 82

TITULO V
q CA PITU LO UNICO Del Orga no Inter no de Con trol . . . . . . . . . . 83

TITULO VI
q CA PITU LO UNICO De los Demás Orga nos y Uni da des

Admi nis tra ti vas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84

TITULO VII De la Desconcentración Administrativa

q CA PITU LO I De los Orga nos Co le gia dos

q Sec ción I De los Con se jos Con sul ti vos
De le ga cio na les . . . . . . . . . . . . . . . . . . 85 al 91

q Sec ción II De las Atri bu cio nes de los Con se jos
Con sul ti vos De le ga cio na les . . . . . . . . . . . . 92

q Sec ción III Del Pre si den te de los Con se jos
Con sul ti vos De le ga cio na les . . . . . . . . . . . . 93

q Sec ción IV De los Con se je ros De le ga cio na les . . . . . . 94

q Sec ción V Del Se cre ta rio del Con se jo
Con sul ti vo De le ga cio nal . . . . . . . . . . . 95 y 96

q Sec ción VI De las Se sio nes de los Con se jos
Con sul ti vos De le ga cio na les . . . . . . 97 al 111

q Sec ción VII De las Jun tas de Go bier no
de las Uni da des Mé di cas
de Alta Espe cia li dad. . . . . . . . . . . . 112 al 118

q Sec ción VIII De las Atri bu cio nes de las Jun tas
de Go bier no de las Uni da des Mé di cas
de Alta Espe cia li dad . . . . . . . . . . . . . . . . . 119

q Sec ción IX Del Pre si den te de la Junta
de Go bier no de las Uni da des
Mé di cas de Alta Espe cia li dad. . . . . . . . . . 120

q Sec ción X De los Re pre sen tan tes de las Jun tas
de Go bier no de las Uni da des Mé di cas
de Alta Espe cia li dad . . . . . . . . . . . . . . . . . 121

q Sec ción XI Del Se cre ta rio de la Junta de Go bier no
de las Uni da des Mé di cas de Alta
Espe cia li dad . . . . . . . . . . . . . . . . . . 122 al 137

228-Indice General



q CA PITU LO II De los Orga nos de Ope ra ción
Admi nis tra ti va Des con cen tra da . . . . . . . . 138

q Sec ción I De las De le ga cio nes . . . . . . . . . . . 139 al 145

q Sec ción II De las Uni da des Médi cas
de Alta Espe cia li dad. . . . . . . . . . . . 146 al 148

q CA PITU LO III De los Orga nos Ope ra ti vos

q Sec ción I De las Sub de le ga cio nes . . . . . . . . 149 al 153

q Sec ción II De las Ofi ci nas para Co bros
del Insti tu to Me xi ca no
del Se gu ro So cial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 154

q Sec ción III De la Cir cuns crip ción Te rri to rial . . . . . . . . 155

TITULO VIII De las Suplencias

q CA PITU LO UNICO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 156 al 159

TRANSITORIOS

Indice General-229





REGLAMENTO INTERIOR
DEL INSTITUTO MEXICANO

DEL SEGURO SOCIAL

RIIMSS–DISPOSICIONES GENERALES

TITULO I
Disposiciones Generales

CAPITULO UNICO

Obje to del IMSS

1o.- El Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, en los tér mi nos con sa gra -
dos en Ley del Se gu ro So cial, tiene por ob je to or ga ni zar y ad mi nis trar el Se -
gu ro So cial, que es el ins tru men to bá si co de la se gu ri dad so cial, es ta ble ci -
do como un ser vi cio pú bli co de ca rác ter na cio nal, para ga ran ti zar el de re -
cho a la salud, la asis ten cia mé di ca, la pro tec ción de los me dios de sub sis -
ten cia y los ser vi cios so cia les ne ce sa rios para el bie nes tar in di vi dual y co -
lec ti vo, así como el otor ga mien to de una pen sión que, en su caso y pre vio
cum pli mien to de los re qui si tos le ga les, será ga ran ti za da por el Esta do.

De fi ni cio nes le ga les

2o.- Para los efec tos de este Re gla men to, serán apli ca bles las de fi ni cio -
nes es ta ble ci das en el ar tícu lo 5o.-A de la Ley del Se gu ro So cial, así como
las si guien tes:

Co mi sión

I. Co mi sión: la Co mi sión de Vi gi lan cia;

Cuer po de go bier no

II. Cuer po de Go bier no: Grupo de ser vi do res pú bli cos de los Orga nos de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da de nivel je rár qui co in me dia to in -
fe rior al de su ti tu lar, cuyas fun cio nes son ejer ci das en los tér mi nos de los
ma nua les res pec ti vos;

Orga nos co le gia dos

III. Orga nos Co le gia dos:

a) Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les, y

b) Jun tas de Go bier no de las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad.

Orga nos de ope ra ción ad mi nis tra ti va des con cen tra da

IV. Orga nos de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da:

a) De le ga cio nes es ta ta les y re gio na les, y

b) Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad.
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Orga nos nor ma ti vos

V. Orga nos Nor ma ti vos: Las di rec cio nes a que se re fie re el ar tícu lo 3o.,
frac ción II, de este Re gla men to, así como las uni da des y coor di na cio nes
que de ellas de pen dan;

Orga nos ope ra ti vos

VI. Orga nos Ope ra ti vos:

a) Uni da des de Ser vi cios Mé di cos y no Mé di cos;

b) Sub de le ga cio nes;

c) Ofi ci nas para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, y

d) Otras uni da des ad mi nis tra ti vas.

Orga nos su pe rio res

VII. Orga nos Su pe rio res: Los que se ña la el ar tícu lo 257 de la Ley;

Re gla men to

VIII. Re gla men to: El pre sen te or de na mien to, y

Se cre ta ría Ge ne ral

IX. Se cre ta ría Ge ne ral: La Se cre ta ría Ge ne ral del Insti tu to.

Di rec cio nes nor ma ti vas

3o.- Para el es tu dio, pla nea ción, aten ción y eje cu ción de los asun tos y
actos que le com pe ten al Insti tu to, con ta rá con:

I. Se cre ta ría Ge ne ral;

II. Di rec cio nes Nor ma ti vas:

a) Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga cio nes;

b) Di rec ción de Fi nan zas;

c) Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción;

d) Di rec ción de Inno va ción y De sa rro llo Tec no ló gi co;

e) Di rec ción Ju rí di ca;

f) Di rec ción de Pres ta cio nes Eco nó mi cas y So cia les, y

g) Di rec ción de Pres ta cio nes Mé di cas.

El Insti tu to con ta rá con un Orga no Inter no de Con trol, que se re gi rá con -
for me al ar tícu lo 83 de este Re gla men to.

Ambi to de apli ca ción del re gla men to

4o.- Las dis po si cio nes con te ni das en este Re gla men to son de ca rác ter
ge ne ral y la ob ser van cia de las mis mas es ta rá a cargo de los Orga nos Su pe -
rio res, de la Se cre ta ría Ge ne ral, de los ór ga nos Nor ma ti vos, Co le gia dos, de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos del Insti tu to, in de -
pen dien te men te de las atri bu cio nes que les con fie ran la Ley y sus re gla -
men tos.

Emi sión de cri te rios de ob ser van cia ge ne ral y obli ga to ria

5o.- Los ór ga nos Su pe rio res y Nor ma ti vos dic ta rán, de con for mi dad con
el ám bi to de su com pe ten cia, según lo es ta ble ci do en el pre sen te Re gla -
men to, dis po si cio nes, li nea mien tos y cri te rios que serán de ob ser van cia
ge ne ral y obli ga to ria para los ór ga nos Co le gia dos, de Ope ra ción Admi nis -
tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos; re gu la rán la re co pi la ción, aná li sis y
sis te ma ti za ción de la in for ma ción ge ne ra da por estos úl ti mos, y apro ba rán
los ma nua les de ope ra ción, de pro ce di mien tos e ins truc ti vos nor ma ti vos.
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Los ór ga nos del Insti tu to que dan obli ga dos a coor di nar se entre sí den tro
de los ám bi tos de su com pe ten cia, cuan do los asun tos a su cargo re quie ran 
do cu men ta ción, cri te rios de ope ra ción o cual quier otra in for ma ción ne ce -
sa ria para efec to de coad yu var al logro de los fines ins ti tu cio na les.

Fa cul ta des de los ti tu la res de los ór ga nos nor ma ti vos

6o.- A los ti tu la res de los Orga nos Nor ma ti vos co rres pon de ori gi nal -
men te el trá mi te y re so lu ción de los asun tos com pe ten cia de las uni da des
ad mi nis tra ti vas que les sean ads cri tas y ten drán, ade más, las fa cul ta des
si guien tes:

I. Sus cri bir los con tra tos y con ve nios re la ti vos a las ad qui si cio nes, arren -
da mien tos y ser vi cios, así como obras pú bli cas y ser vi cios re la cio na dos
con las mis mas que in ci dan en el ám bi to de su com pe ten cia, de con for mi -
dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles en cada caso, así como
aque llos que en su ma te ria sean ne ce sa rios, tanto con au to ri da des u or ga -
nis mos na cio na les como ex tran je ros, salvo que estos úl ti mos im pli quen
una ero ga ción para el Insti tu to, en cuyo caso la sus crip ción de los ins tru -
men tos ju rí di cos co rres pon dien tes se hará pre via opi nión de la Di rec ción
de Fi nan zas y acuer do del Di rec tor Ge ne ral;

II. Aten der los asun tos que le com pe ten en coor di na ción con las uni da des 
ad mi nis tra ti vas a su cargo, así como con los otros ór ga nos Nor ma ti vos, de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos;

III. Con so li dar los in for mes que rin dan las uni da des ad mi nis tra ti vas que
in te gran cada ór ga no Nor ma ti vo, en cum pli mien to a las ob ser va cio nes, re -
co men da cio nes y so li ci tu des de in for ma ción, de ri va dos de los actos de fis -
ca li za ción prac ti ca dos por ór ga nos re vi so res;

IV. Inter ve nir en los co mi tés y co mi sio nes que ex pre sa men te de ter mi ne el
Di rec tor Ge ne ral, así como pre si dir aque llos que sean ne ce sa rios para el de -
bi do ejer ci cio de sus fa cul ta des, de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di -
cas apli ca bles;

V. De ter mi nar los per fi les de pues tos que deben reu nir los jefes de ser vi -
cios de le ga cio na les y, en su caso, de los que co rres pon dan en las Uni da des 
Mé di cas de Alta Espe cia li dad y sub de le ga dos, así como del per so nal de
con fian za de sus uni da des ad mi nis tra ti vas, y

VI. Pro po ner al Di rec tor Ge ne ral los an te pro yec tos de ini cia ti vas de leyes
o de cre tos, así como de re gla men tos, de cre tos y acuer dos en las ma te rias
de su com pe ten cia, para su aná li sis y va li da ción por parte de la Di rec ción
Ju rí di ca, mis mos que el pri me ro pon drá a con si de ra ción del Con se jo Téc ni -
co, cuan do pro ce da, para su apro ba ción.

Atri bu cio nes de los ór ga nos su pe rio res y nor ma ti vos

7o.- Los ór ga nos Su pe rio res y Nor ma ti vos, en aque llos asun tos que por
su im por tan cia y tras cen den cia pue dan afec tar los in te re ses del Insti tu to, se 
en cuen tran fa cul ta dos para ejer cer di rec ta men te las atri bu cio nes con fe ri -
das por la Ley y este Re gla men to a los ór ga nos Co le gia dos, de Ope ra ción
Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos, en el ám bi to de sus res pec ti -
vas com pe ten cias.

Res pon sa bi li dad de los ser vi do res pú bli cos

8o.- Los ser vi do res pú bli cos que in ter ven gan en los pro ce di mien tos de
con tra ta ción que ten gan por ob je to la ad qui si ción, arren da mien to y pres ta -
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ción de ser vi cios, así como de obra pú bli ca y ser vi cios re la cio na dos con la
misma, a que se re fie re el ar tícu lo 277-F de la Ley, serán di rec ta men te res -
pon sa bles de que di chos pro ce di mien tos se ajus ten a las dis po si cio nes le -
ga les, re gla men ta rias y ad mi nis tra ti vas apli ca bles, así como del cum pli -
mien to de las obli ga cio nes y de re chos que de ri ven de los con tra tos y con -
ve nios co rres pon dien tes.

La Se cre ta ría Ge ne ral, los ór ga nos Nor ma ti vos, de Ope ra ción Admi nis tra -
ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos, es ta rán fa cul ta dos para cer ti fi car do cu -
men tos y ex pe dir las cons tan cias co rres pon dien tes que se re quie ran en las
ma te rias de su com pe ten cia.

RIIMSS–ORGANOS SUPERIORES

TITULO II
De los Organos Superiores del Instituto

CAPITULO I
De la Asamblea General

Inte gra ción de la Asam blea Ge ne ral del IMSS
9o.- La Asam blea Ge ne ral es la au to ri dad su pre ma del Insti tu to. La de -

sig na ción de sus in te gran tes se rea li za rá en los tér mi nos que es ta ble ce el
ar tícu lo 258 de la Ley.

Re vo ca ción de los re pre sen tan tes
Las or ga ni za cio nes po drán re vo car la de sig na ción de sus res pec ti vos re -

pre sen tan tes en los tér mi nos que es ta ble ce la Ley y el pre sen te Re gla men -
to. En todo caso, la nueva de sig na ción o la re vo ca ción de be rá co mu ni car se
al Con se jo Téc ni co del Insti tu to.

Re qui si tos para ser miem bro de la Asam blea Ge ne ral
10.- Para ser miem bro de la Asam blea Ge ne ral se re quie re:

I. Ser ciu da da no me xi ca no de re co no ci da ho no ra bi li dad, y
II. Tener co no ci mien tos en ma te ria de se gu ri dad so cial.

Ba ses para in te grar las or ga ni za cio nes de tra ba ja do res y pa tro nes
que se rán miem bros de la Asam blea

11.- El Eje cu ti vo Fe de ral es ta ble ce rá las bases para de ter mi nar las or ga -
ni za cio nes de tra ba ja do res y de pa tro nes que, por su re pre sen ta ción legal o 
por re pre sen tar el in te rés ma yo ri ta rio de la po bla ción ase gu ra da, deban in -
ter ve nir en la de sig na ción de los miem bros de la Asam blea Ge ne ral, en tér -
mi nos del ar tícu lo 259 de la Ley.

Car go ho no rí fi co de los miem bros de la Asam blea
12.- El cargo de miem bro de la Asam blea Ge ne ral será ho no rí fi co.

Asis ten cia obli ga to ria a las se sio nes de la Asam blea Ge ne ral
13.- Los miem bros de la Asam blea Ge ne ral están obli ga dos a asis tir a las

se sio nes a las que sean con vo ca dos. En caso de im pe di men to, lo co mu ni -
ca rán con la de bi da opor tu ni dad al sec tor que re pre sen ten y al Pre si den te
de la Asam blea.
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RIIMSS–FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Sección I
De las Funciones y Atribuciones de la Asamblea General

Fa cul ta des de la Asam blea Ge ne ral

14.- La Asam blea Ge ne ral ejer ce rá, ade más de las fa cul ta des que le con -
fie ren los ar tícu los 261 y 262 de la Ley, las si guien tes:

I. Co no cer, para su apro ba ción o mo di fi ca ción, el ba lan ce ac tua rial que
pre sen te anual men te el Con se jo Téc ni co del Insti tu to;

II. Au to ri zar al Con se jo Téc ni co para pro mo ver la re vi sión de la fór mu la
para el cálcu lo de la prima del se gu ro de ries gos de tra ba jo, en los tér mi nos
que es ta ble ce el ar tícu lo 76 de la Ley;

III. De ci dir en de fi ni ti va sobre las re so lu cio nes del Con se jo Téc ni co que
fue ren ve ta das por el Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to;

IV. De sig nar o ra ti fi car los nom bra mien tos de los miem bros pro pie ta rios o
su plen tes del Con se jo Téc ni co, pro pues tos por el Eje cu ti vo Fe de ral y las or -
ga ni za cio nes de pa tro nes y tra ba ja do res;

V. De sig nar o ra ti fi car el nom bra mien to de los miem bros de la Co mi sión
de Vi gi lan cia y de ci dir en de fi ni ti va sobre la so li ci tud de re vo ca ción del
mismo, en los tér mi nos de la frac ción si guien te;

VI. Re sol ver en de fi ni ti va sobre la so li ci tud de re vo ca ción del nom bra -
mien to de los miem bros del Con se jo Téc ni co o de los miem bros de la Co mi -
sión de Vi gi lan cia, a que se re fie ren los ar tícu los 263 y 265 de la Ley, su je tán -
do se al pro ce di mien to si guien te:

a) La Orga ni za ción que hu bie se pro pues to al con se je ro o al in te gran te de
la Co mi sión de Vi gi lan cia, de be rá pre sen tar a la Se cre ta ría Ge ne ral su so li -
ci tud por es cri to, me dian te la cual re vo ca la de sig na ción de la per so na de
que se trate, ex pre san do las cau sas jus ti fi ca das en que se sus ten ta la
misma y acom pa ña rá los do cu men tos co rres pon dien tes;

b) Pre sen ta da la so li ci tud a que se re fie re el in ci so an te rior, la Se cre ta ría
Ge ne ral la hará del co no ci mien to del in te re sa do para que den tro del tér mi -
no de diez días há bi les si guien tes al de la no ti fi ca ción, ma ni fies te lo que a su
de re cho con ven ga, ofrez ca prue bas y acom pa ñe los do cu men tos que es ti -
me con ve nien tes, que dan do sus pen di dos los efec tos de su de sig na ción,
hasta en tanto la Asam blea Ge ne ral re suel va el asun to, por lo que esta de -
ter mi na ción se co mu ni ca rá al su plen te para que asuma las fun cio nes del
pro pie ta rio, y

c) La Se cre ta ría Ge ne ral so me te rá a la con si de ra ción del Con se jo Téc ni co
el asun to, para que emita un dic ta men, el que a su vez se pon drá a la con si de -
ra ción de la si guien te Asam blea Ge ne ral Ordi na ria para su de ter mi na ción.

VII. Las demás que es ta blez can la Ley y sus re gla men tos.
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RIIMSS–PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA

Sección II
Del Presidente de la Asamblea General

Atri bu cio nes del di rec tor ge ne ral de la Asam blea
15.- La Asam blea Ge ne ral será pre si di da por el Di rec tor Ge ne ral del Insti -

tu to, quien ten drá las atri bu cio nes si guien tes:

I. Insta lar, pre si dir y le van tar las se sio nes de la Asam blea, y
II. Sus pen der la se sión en caso de no in te grar se el quó rum exi gi do por

este Re gla men to.

Se cre ta rio y pro se cre ta rios de la Asam blea
16.- El Pre si den te de la Asam blea Ge ne ral será au xi lia do en el de sa rro llo

de sus la bo res por el Se cre ta rio Ge ne ral del Insti tu to, quien fun gi rá como
Se cre ta rio de la Asam blea y por tres Pro se cre ta rios que serán de sig na dos
uno por cada sec tor.

RIIMSS–SECRETARIOS Y PROSECRETARIOS

Sección III
Del Secretario y Prosecretarios de la Asamblea General

Fa cul ta des del se cre ta rio de la Asam blea Ge ne ral
17.- Son fa cul ta des del Se cre ta rio de la Asam blea Ge ne ral:

I. Pasar lista de asis ten cia a los miem bros de la Asam blea para ve ri fi car la
exis ten cia del quó rum;

II. Vi gi lar que las se sio nes se efec túen con for me al orden del día;
III. Le van tar las actas de las se sio nes y glo sar las en el libro res pec ti vo, una 

vez que estén au to ri za das con las fir mas del Pre si den te, de los Pro se cre ta -
rios y del pro pio Se cre ta rio, y

IV. Dar se gui mien to a los acuer dos de la Asam blea Ge ne ral y ve ri fi car su
cum pli mien to.

Fa cul ta des de los pro se cre ta rios de la Asam blea Ge ne ral
18.- Son fa cul ta des de los Pro se cre ta rios de la Asam blea Ge ne ral:

I. Vi gi lar que, con diez días de an ti ci pa ción, se dis tri bu yan entre los miem -
bros de la Asam blea los do cu men tos re la cio na dos con los asun tos a tra tar
con for me al orden del día, y

II. Re co ger las vo ta cio nes.
RIIMSS–SESIONES DE LA ASAMBLEA

Sección IV
De las Sesiones de la Asamblea General

Con vo ca to ria para se sión or di na ria
19.- Co rres pon de al Con se jo Téc ni co con vo car a la Asam blea Ge ne ral a

se sión or di na ria, con trein ta días de an ti ci pa ción, me dian te pu bli ca ción en
el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción del acuer do res pec ti vo, el que con ten drá el 
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orden del día, la fecha y el lugar en donde se lle va rá a cabo. Si por al gu na cir -
cuns tan cia hu bie ra ne ce si dad de cam biar la hora, el día o lugar de la ce le -
bra ción de la Asam blea Ge ne ral, se les co mu ni ca rá a los asam bleís tas por
es cri to, cuan do menos con tres días de an ti ci pa ción.

Con vo ca to ria para se sión ex traor di na ria
20.- Los Orga nos Su pe rio res del Insti tu to, bajo su es tric ta res pon sa bi li -

dad, po drán con vo car a la Asam blea Ge ne ral a se sión ex traor di na ria úni ca -
men te para tra tar casos ur gen tes, de im por tan cia y tras cen den cia para el
Insti tu to.

Re qui si tos de va li dez de la con vo ca to ria para se sión ex traor di na ria
21.- En el caso del ar tícu lo an te rior, la con vo ca to ria res pec ti va de be rá ser 

pu bli ca da en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción con cinco días de an ti ci pa -
ción y se in clui rá en ésta el orden del día, la fecha y el lugar en donde se ce le -
bra rá. Si por al gu na cir cuns tan cia hu bie ra ne ce si dad de cam biar la hora, el
día o lugar de la ce le bra ción de la Asam blea Ge ne ral, se les co mu ni ca rá a
los asam bleís tas por es cri to, cuan do menos con tres días de an ti ci pa ción.

Obli ga to rie dad de ajus tar se a la or den del día en las se sio nes
22.- Las se sio nes or di na rias o ex traor di na rias de la Asam blea Ge ne ral, se

ajus ta rán es tric ta men te al orden del día fi ja do en la con vo ca to ria res pec ti va.

Quorum re que ri do para la se sión or di na ria
23.- El quó rum de la Asam blea Ge ne ral se con si de ra rá in te gra do con la

asis ten cia de seis miem bros de cada sec tor. Si se ha con vo ca do a se sión or -
di na ria por dos veces sin que con cu rra por lo menos el nú me ro mí ni mo se -
ña la do, la se sión se ce le bra rá con los miem bros que asis tan, de entre los
cua les ten drá que haber re pre sen ta ción de cada uno de los sec to res.

Se gun da con vo ca to ria para se sio nes ex traor di na rias
Si en una se sión ex traor di na ria no hu bie re quó rum, en los tér mi nos de

este Re gla men to, se ci ta rá nue va men te cuan do menos con cua ren ta y
ocho horas de an ti ci pa ción y se ce le bra rá con el nú me ro de miem bros que
con cu rran, cual quie ra que sea éste.

Pro pues tas a la Asam blea Ge ne ral
24.- Las pro po si cio nes que se re fie ran a cues tio nes que com pe ta re sol -

ver a la Asam blea Ge ne ral, de be rán ser pre sen ta das por el asam bleís ta por
es cri to ante el Con se jo Téc ni co, siem pre que así lo haya apro ba do el sec tor
que re pre sen ta o la ma yo ría del mismo, hasta antes de la pu bli ca ción de la
con vo ca to ria para la ce le bra ción de la Asam blea Ge ne ral del Insti tu to, y ex -
pre sa rá los fun da men tos en que se apoye. El Con se jo Téc ni co re sol ve rá
sobre si dicha pro pues ta debe in cluir se en el orden del día de una pró xi ma
Asam blea Ge ne ral.

Vo ta ción de los acuer dos de la Asam blea Ge ne ral
25.- Los acuer dos de la Asam blea Ge ne ral serán to ma dos por una ni mi -

dad o ma yo ría de votos, co rres pon dien do un voto a la re pre sen ta ción del
Eje cu ti vo Fe de ral y uno por cada uno de los sec to res de los pa tro nes y de
los tra ba ja do res. El Pre si den te de la Asam blea Ge ne ral ten drá voto de ca li -
dad en caso de em pa te. El sec tor in con for me, podrá so li ci tar que se haga
cons tar en el acta su voto ra zo na do. Los acuer dos serán de ob ser van cia
obli ga to ria.
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RIIMSS–CONSEJO TECNICO

CAPITULO II

Del Consejo Técnico

Ca li dad del Con se jo Téc ni co

26.- El Con se jo Téc ni co es el Orga no Su pe rior de Go bier no, re pre sen -
tan te legal y ad mi nis tra dor del Insti tu to, con las atri bu cio nes con fe ri das en
la Ley, sus re gla men tos y los acuer dos emi ti dos por la Asam blea Ge ne ral.

De sig na ción de miem bros del Con se jo Téc ni co

27.- Las or ga ni za cio nes de pa tro nes y de tra ba ja do res y el Eje cu ti vo Fe de ral,
so me te rán a la Asam blea Ge ne ral la de sig na ción de los miem bros que por cada
sec tor in te gra rán al Con se jo Téc ni co. La de sig na ción será rea li za da por la
Asam blea Ge ne ral en los tér mi nos que fija este Re gla men to.

Re no va ción del Con se jo Téc ni co

28.- Cuan do deba re no var se el Con se jo Téc ni co, los sec to res re pre sen -
ta ti vos del Eje cu ti vo Fe de ral, de los pa tro nes y de los tra ba ja do res, pro pon -
drán a la Asam blea Ge ne ral la de sig na ción o ra ti fi ca ción de cua tro per so -
nas para los car gos de con se je ros pro pie ta rios y cua tro para los de su plen -
tes, por cada uno de di chos sec to res.

Apo yos ad mi nis tra ti vos a re pre sen tan tes de los sec to res obre ro y
pa tro nal

El Insti tu to pro por cio na rá a las re pre sen ta cio nes de los sec to res Obre ro y
Pa tro nal del Con se jo Téc ni co, el apoyo ad mi nis tra ti vo ne ce sa rio para el de -
sem pe ño de sus fun cio nes, de acuer do con la dis po ni bi li dad pre su pues ta -
ria del pro pio Insti tu to.

El Insti tu to, in for ma rá men sual men te a la Co mi sión de Vi gi lan cia y al
Orga no Inter no del Con trol, sobre los apo yos ad mi nis tra ti vos pro por cio na -
dos a las re pre sen ta cio nes de los sec to res Obre ro y Pa tro nal. Asi mis mo, in -
clui rá dicha in for ma ción en la Cuen ta Pú bli ca.

Pro ce di mien to para de sig nar a miem bros del Con se jo Téc ni co

29.- El pro ce di mien to para la de sig na ción de los miem bros del Con se jo
Téc ni co del Insti tu to, será el si guien te:

I. Las or ga ni za cio nes de los pa tro nes y de los tra ba ja do res y el Eje cu ti vo
Fe de ral, co mu ni ca rán al Con se jo Téc ni co las pro pues tas de de sig na ción
co rres pon dien tes, que ten drán el ca rác ter de pro vi sio na les, hasta en tanto
la Asam blea Ge ne ral re suel va en de fi ni ti va con base en el dic ta men que le
pre sen te el Con se jo Téc ni co;

II. La Asam blea Ge ne ral, de ci di rá sobre la acep ta ción o re cha zo de las
pro pues tas que se le hayan hecho, y

III. Si al gu na de sig na ción fuere re cha za da por la Asam blea Ge ne ral, los
mo ti vos de tal de ci sión se darán a co no cer al sec tor que la hu bie re for mu la -
do. Si las cau sas no pu die ren ser des vir tua das, el sec tor in te re sa do for mu -
la rá una nueva pro pues ta.
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Su plen cias por au sen cias de con se je ros pro pie ta rios

30.- Las au sen cias tem po ra les o de fi ni ti vas de algún Con se je ro Pro pie ta -
rio, de be rán ser cu bier tas por su su plen te. En la si guien te se sión or di na ria y
en los tér mi nos de este Re gla men to, se de ci di rá sobre dicho nom bra mien to.

RIIMSS–ATRIBUCIONES DEL CONSEJO

Sección I

De las Atribuciones del Consejo Técnico

Atri bu cio nes del Con se jo Téc ni co

31.- El Con se jo Téc ni co, ade más de las atri bu cio nes que le con fie re el ar -
tícu lo 264 de la Ley, ten drá las si guien tes:

Crear y su pri mir áreas nor ma ti vas del Insti tu to

I. Esta ble cer y su pri mir ór ga nos Nor ma ti vos, de Ope ra ción Admi nis tra ti va 
Des con cen tra da, Sub de le ga cio nes y Ofi ci nas para Co bros del Insti tu to, así
como se ña lar su cir cuns crip ción te rri to rial;

Expe dir la re gla men ta ción ne ce sa ria

II. Emi tir las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que fue sen ne ce sa rias
para la exac ta ob ser van cia de la Ley;

Nom brar y re mo ver al per so nal

III. Nom brar y re mo ver al Se cre ta rio Ge ne ral, a los di rec to res, ti tu la res de
uni dad y ti tu la res de Orga nos de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra -
da, en tér mi nos de lo dis pues to por el ar tícu lo 264, frac ción IX, de la Ley;

De fi nir pro ce di mien tos de ins crip ción, co bro de cuo tas, en tre otros

IV. Esta ble cer los pro ce di mien tos para la ins crip ción, cobro de cuo tas y
otor ga mien to de pres ta cio nes;

Au to ri zar a los Con se jos Con sul ti vos para tra mi tar y re sol ver re cur -
so de in con for mi dad

V. Au to ri zar, en la forma y tér mi nos que es ta blez ca este Re gla men to lo re -
la ti vo a los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les, para tra mi tar y, en su
caso, re sol ver el re cur so de in con for mi dad a que se re fie re el ar tícu lo 294 de 
la Ley;

Co no cer y re sol ver asun tos de otras com pe ten cias

VI. Co no cer y re sol ver de ofi cio o a pe ti ción de los De le ga dos o de los Di -
rec to res de Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad, aque llos asun tos com -
pe ten cia de los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les o de las Jun tas de
Go bier no de las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad, según co rres pon -
da, así como las que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral, que por su im por -
tan cia, tras cen den cia o ca rac te rís ti cas es pe cia les así lo ame ri ten;

Ampliar o res trin gir fa cul ta des de los Con se jos Con sul ti vos y de las
Jun tas de Go bier no

VII. Ampliar o res trin gir las fa cul ta des de los Con se jos Con sul ti vos De le -
ga cio na les y de las Jun tas de Go bier no de las Uni da des Mé di cas de Alta
Espe cia li dad;
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Excep cio nal men te am pliar la re pre sen ta ción de los sec to res de los
Con se jos Con sul ti vos

VIII. Ampliar, en casos ex cep cio na les, la re pre sen ta ción de los sec to res
de los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les y de las Jun tas de Go bier no de 
las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad;

Orien tar al di rec tor ge ne ral en su ca rác ter de in te gran te de la Jun ta
de Go bier no

IX. Orien tar, en su caso, al Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to, en su ca rác ter de in -
te gran te de la Junta de Go bier no de la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho -
rro para el Re ti ro, res pec to de su par ti ci pa ción en dicha Co mi sión;

Crear e in te grar co mi tés y co mi sio nes de es tu dio

X. Crear e in te grar los Co mi tés y Co mi sio nes de Estu dio para el mejor de -
sem pe ño de las fun cio nes en co men da das al Con se jo Téc ni co, los que de be -
rán in for mar al pleno de dicho Cuer po Co le gia do de las ac ti vi da des rea li za das
por las mis mas;

Apro bar los pro yec tos de ini cia ti vas de le yes, re gla men tos, de cre -
tos y acuer dos que pre sen te el di rec tor ge ne ral

XI. Apro bar los pro yec tos de ini cia ti vas de leyes o de cre tos, así como de
re gla men tos, de cre tos y acuer dos co rres pon dien tes, que le pre sen te el Di -
rec tor Ge ne ral, para los trá mi tes ante la Con se je ría Ju rí di ca del Eje cu ti vo
Fe de ral y cual quier otra ins tan cia que se ña len las dis po si cio nes le ga les, re -
gla men ta rias y ad mi nis tra ti vas res pec ti vas;

Apro bar el Ma nual de Orga ni za ción Inter na y los do cu men tos nor -
ma ti vos ne ce sa rios

XII. Apro bar el Ma nual de Orga ni za ción del Insti tu to, de los ór ga nos de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos y, en su caso, los
do cu men tos nor ma ti vos ne ce sa rios para el co rrec to fun cio na mien to del
Insti tu to;

Apro bar las cuo tas de sus ins ta la cio nes re crea ti vas

XIII. Apro bar las cuo tas de re cu pe ra ción de cos tos por el uso de sus ins ta -
la cio nes de por ti vas, so cia les, cul tu ra les, re crea ti vas y va ca cio na les, en los
tér mi nos del ar tícu lo 210-A de la Ley;

Apro bar la con cer ta ción de los présta mos para el fi nan cia mien to del 
IMSS

XIV. Apro bar la con cer ta ción de los prés ta mos para el fi nan cia mien to del
Insti tu to con cré di tos in ter nos y ex ter nos en los tér mi nos de la Ley;

Expe dir las nor mas o ba ses para que el di rec tor ge ne ral pue da dis -
po ner de los ac ti vos fi jos del Insti tu to

XV. Expe dir las nor mas o bases ge ne ra les con arre glo a las cua les, cuan -
do fuere ne ce sa rio, el Di rec tor Ge ne ral pueda dis po ner de los ac ti vos fijos
del Insti tu to que no co rres pon dan a las ope ra cio nes pro pias de su ob je to;

Esta ble cer las nor mas y ba ses para la ad qui si ción, arren da mien to y
ena je na ción de in mue bles que el ins ti tu to re quie ra para la pres ta -
ción de sus ser vi cios

XVI. Esta ble cer, con su je ción a las dis po si cio nes le ga les re la ti vas, las
nor mas y bases para la ad qui si ción, arren da mien tos y ser vi cios; obras pú -

31.- RIIMSS–ATRIBUCIONES DEL CONSEJO 240



bli cas y ser vi cios re la cio na dos con las mis mas, así como para la ad qui si -
ción, arren da mien to y ena je na ción de in mue bles que el Insti tu to re quie ra
para la pres ta ción de sus ser vi cios, con ex cep ción de aque llos in mue bles
que la Ley Ge ne ral de Bie nes Na cio na les con si de re como del do mi nio pú -
bli co de la Fe de ra ción;

Au to ri zar do na ti vos o pa gos ex traor di na rios, así como ve ri fi car su
apli ca ción a los fi nes se ña la dos en el res pec ti vo acuer do

XVII. Au to ri zar con su je ción a las dis po si cio nes le ga les re la ti vas los do na -
ti vos o pagos ex traor di na rios y ve ri fi car que los mis mos se apli quen pre ci sa -
men te a los fines se ña la dos en el acuer do res pec ti vo;

Ana li zar el plie go pe ti to rio del Sin di ca to Na cio nal de Tra ba ja do res
del Se gu ro So cial

XVIII. Ana li zar el Plie go Pe ti to rio de las re vi sio nes con trac tua les del Sin di -
ca to Na cio nal de Tra ba ja do res del Se gu ro So cial, es ta ble cien do los li nea -
mien tos para su aten ción de con for mi dad con la ca pa ci dad fi nan cie ra de la
Insti tu ción, au to ri zan do lí mi tes y cos tos de las re vi sio nes del Con tra to Co -
lec ti vo de Tra ba jo;

Apro bar las re glas de ca rác ter ge ne ral so bre las fa cul ta des del de le -
ga do y sub de le ga dos

XIX. Apro bar las re glas de ca rác ter ge ne ral sobre las fa cul ta des con cu -
rren tes del de le ga do y sub de le ga dos, y

Otras

XX. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y la Asam blea Ge -
ne ral.

Inte gra ción de los co mi tés y co mi sio nes de es tu dio

32.- Los Co mi tés y Co mi sio nes a que se re fie re la frac ción X del ar tícu lo
an te rior, es ta rán in te gra dos por los re pre sen tan tes de la uni dad ad mi nis tra -
ti va co rres pon dien te, quien fun gi rá como coor di na dor; del Esta do, así
como de los sec to res obre ro y pa tro nal.

Di chos Co mi tés y Co mi sio nes ten drán como fun ción la de aten der y re vi -
sar los asun tos que con for me a su com pe ten cia les en co mien de el Con se jo
Téc ni co y que, en su caso, deban so me ter a la con si de ra ción del mismo.
Asi mis mo, ten drán a su cargo el es tu dio, aná li sis y pro pues ta de so lu ción
de aque llos asun tos que es pe cí fi ca men te se les en co mien den, para lo cual
se reu ni rán cuan tas veces sea ne ce sa rio, de bien do ren dir su dic ta men den -
tro del plazo que al efec to les fije dicho Cuer po Co le gia do.

Obli ga cio nes de los in te gran tes de los co mi tés y co mi sio nes de es -
tu dio

33.- Los in te gran tes de los Co mi tés y Co mi sio nes a que se re fie re el ar -
tícu lo an te rior de be rán:

I. Asis tir a las se sio nes el día, lugar y hora se ña la dos por el Coor di na dor;

II. Pro po ner al Coor di na dor la in clu sión de de ter mi na do punto en el orden
del día;

III. Ana li zar los asun tos tur na dos al Co mi té o Co mi sión, for mu lan do las
ob ser va cio nes y pro pues tas que es ti men pro ce den tes;

IV. Emi tir su voto en los asun tos que sean so me ti dos a su con si de ra ción, y
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V. De sem pe ñar las demás ac ti vi da des que les en co mien de el pro pio Co -
mi té o Co mi sión.

RIIMSS–PRESIDENTE DEL CONSEJO

Sección II
Del Presidente del Consejo Técnico

Pre si den cia en las se sio nes del Con se jo Téc ni co
34.- Las se sio nes del Con se jo Téc ni co serán pre si di das por el Di rec tor

Ge ne ral del Insti tu to; si es tu vie re au sen te fun gi rá como pre si den te el Se cre -
ta rio Ge ne ral del Insti tu to, pro ce dien do a de sem pe ñar el cargo de Se cre ta -
rio del Con se jo, el ser vi dor pú bli co del Insti tu to que de sig ne el pro pio Con -
se jo Téc ni co.

Atri bu cio nes del pre si den te del Con se jo Téc ni co
35.- Son atri bu cio nes del Pre si den te del Con se jo Téc ni co, las si guien tes:

I. Pre si dir las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias del Con se jo Téc ni co;
II. Au to ri zar el orden del día de las se sio nes y so me ter a la con si de ra ción

del Con se jo Téc ni co los asun tos a tra tar;
III. Eje cu tar los acuer dos del pro pio Con se jo Téc ni co;
IV. Vi gi lar el cum pli mien to de los acuer dos emi ti dos por la Asam blea Ge -

ne ral y de las su ge ren cias de la Co mi sión de Vi gi lan cia, res pec to de las me -
di das que juz gue con ve nien tes para me jo rar el fun cio na mien to de los se gu -
ros que am pa ra la Ley;

V. Pro po ner la crea ción e in te gra ción de los Co mi tés y Co mi sio nes de Tra -
ba jo para el mejor de sem pe ño de las fun cio nes en co men da das al Con se jo
Téc ni co;

VI. Pre si dir los Co mi tés y Co mi sio nes de los que forme parte;
VII. Au to ri zar la ce le bra ción de se sio nes ex traor di na rias cuan do lo es ti me

con ve nien te;
VIII. Rea li zar toda clase de actos ju rí di cos ne ce sa rios para cum plir con los 

fines del Insti tu to;
IX. Infor mar al Con se jo Téc ni co, por con duc to de la Se cre ta ría Ge ne ral

del Insti tu to, de la falta de de sig na ción de con se je ros, de sus re nun cias y
au sen cias per ma nen tes, para que dicho cuer po co le gia do tome las me di -
das con du cen tes;

X. Infor mar a los miem bros del Con se jo Téc ni co res pec to de los acuer dos 
emi ti dos por la Asam blea Ge ne ral y el pro pio Con se jo Téc ni co, así como de
las su ge ren cias de la Co mi sión de Vi gi lan cia;

XI. Vetar los acuer dos del Con se jo Téc ni co cuan do im pli quen inob ser -
van cia a la Ley o a sus re gla men tos, o no se ajus ten a los cri te rios de la
Asam blea Ge ne ral;

XII. Ele var a la con si de ra ción de la Asam blea Ge ne ral, por acuer do del
Con se jo Téc ni co, las con sul tas, su ge ren cias y pro pues tas de dicho cuer po
co le gia do;

XIII. Dic tar las me di das para que los ór ga nos Nor ma ti vos y de Ope ra ción
Admi nis tra ti va Des con cen tra da, pro por cio nen opor tu na men te la do cu -
men ta ción que se re quie ra para el aná li sis de los asun tos que deban ser so -
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me ti dos al Con se jo Téc ni co y, en par ti cu lar, para in te grar los ex pe dien tes
de los re cur sos de in con for mi dad, y

XIV. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge -
ne ral y el Con se jo Téc ni co.

RIIMSS–ATRIBUCIONES DE LOS CONSEJEROS

Sección III
De las Atribuciones de los Consejeros

Atri bu cio nes de los miem bros del Con se jo Téc ni co
36.- Son atri bu cio nes de los miem bros del Con se jo Téc ni co, las si guien tes:

I. Asis tir con voz a las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias y opi nar para
los efec tos de la in te gra ción del voto del sec tor al que co rres pon da;

II. Vi gi lar la ope ra ción de los di fe ren tes ser vi cios y pro po ner al Con se jo
Téc ni co me di das para su me jo ra mien to;

III. Estu diar y opi nar res pec to de los asun tos que se so me tan a la con si de -
ra ción del Con se jo Téc ni co, para que éste re suel va lo pro ce den te;

IV. Inte grar los co mi tés y co mi sio nes para los que sean con vo ca dos a for -
mar parte y opi nar res pec to de los tra ba jos in he ren tes a los mis mos;

V. Pro po ner la crea ción de co mi tés y co mi sio nes de tra ba jo para el mejor
de sem pe ño de las fun cio nes del Con se jo Téc ni co;

VI. No ti fi car opor tu na men te al Se cre ta rio del Con se jo Téc ni co, cuan do no 
pue dan asis tir a al gu na de las se sio nes pro gra ma das, para que se cite a los
su plen tes, quie nes ten drán, en este caso, las mis mas fa cul ta des y obli ga -
cio nes de los con se je ros pro pie ta rios res pec ti vos, y

VII. Las demás que les se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge -
ne ral y el Con se jo Téc ni co.

RIIMSS–SECRETARIO DEL CONSEJO

Sección IV
Del Secretario del Consejo Técnico

Se cre ta rio del Con se jo Téc ni co
37.- El Se cre ta rio Ge ne ral del Insti tu to fun gi rá como Se cre ta rio del Con -

se jo Téc ni co. En caso de au sen cia de éste o en el su pues to con te ni do en el
ar tícu lo 34 de este Re gla men to, ten drá tal ca rác ter el ser vi dor pú bli co del
Insti tu to que de sig ne el pro pio Con se jo Téc ni co.

Atri bu cio nes del se cre ta rio del Con se jo Téc ni co
38.- Son atri bu cio nes del Se cre ta rio del Con se jo Téc ni co:

I. Asis tir con voz, pero sin voto, a las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias;
II. For mu lar el orden del día y citar a las se sio nes a los miem bros del Con -

se jo Téc ni co;
III. Hacer del co no ci mien to de los ór ga nos Nor ma ti vos, Co le gia dos, de

Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos, los acuer dos del
Con se jo Téc ni co; di fun dir, dar se gui mien to y vi gi lar su cum pli mien to, y cla -
si fi car, ar chi var y sis te ma ti zar los mis mos;
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IV. Tra mi tar los asun tos re la ti vos al re cur so de in con for mi dad, cuan do se de -
ter mi ne por una au to ri dad que el Con se jo Téc ni co sea el que re suel va, en los
casos de veto del Pre si den te del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal y en los que
de ter mi ne la Ley y sus re gla men tos;

V. Tra mi tar hasta dejar en es ta do de re so lu ción por parte del Con se jo Téc -
ni co, los casos en que ejer ci te el de re cho de veto el Pre si den te del Con se jo
Con sul ti vo De le ga cio nal o el Pre si den te de la Junta de Go bier no de las Uni -
da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad;

VI. Tra mi tar ante el Con se jo Téc ni co las so li ci tu des sobre pró rro ga de ser -
vi cios mé di cos, apa ra tos de pró te sis, ex pe di ción de in ca pa ci da des re troac -
ti vas, ayu das para ma tri mo nio, asig na cio nes fa mi lia res, ce le bra ción de
con ve nios de pago sobre cuo tas obre ro pa tro na les y ac ce so rios le ga les y
can ce la ción de cré di tos que re ba sen la com pe ten cia de los Con se jos Con -
sul ti vos De le ga cio na les, y el otor ga mien to de pres ta cio nes mé di cas y eco -
nó mi cas, en ambos casos por equi dad;

VII. Tra mi tar las pro pues tas de de sig na ción de los re pre sen tan tes de los
Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les y de las Jun tas de Go bier no de las
Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad;

VIII. Re co pi lar y eva luar el re su men ana lí ti co de las actas re mi ti das por los
Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les y las Jun tas de Go bier no de las Uni -
da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad;

IX. Archi var y con tro lar los li bros de actas y la do cu men ta ción co rres pon -
dien te a las se sio nes;

X. De saho gar las con sul tas que for mu len los ór ga nos del Insti tu to sobre
in ter pre ta ción, con te ni do y al can ce de los acuer dos dic ta dos por el Con se -
jo Téc ni co, para lo cual se con ta rá con la opi nión de la Di rec ción Ju rí di ca;

XI. Au xi liar al Pre si den te del Con se jo Téc ni co en la re vi sión de los asun tos
que se so me tan a la con si de ra ción del Con se jo Téc ni co, así como pla near,
di ri gir y coor di nar las ac cio nes ne ce sa rias para con tar con los ele men tos de 
jui cio ne ce sa rios, re la cio na dos con los mis mos;

XII. Dar se gui mien to a las ac ti vi da des de sa rro lla das por los Co mi tés y Co -
mi sio nes, y

XIII. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge -
ne ral y el Con se jo Téc ni co.

RIIMSS–SESIONES DEL CONSEJO

Sección V

De las Sesiones del Consejo Técnico

Pe rio di ci dad de las se sio nes del Con se jo Téc ni co

39.- El Con se jo Téc ni co se sio na rá en forma or di na ria, por lo menos una
vez cada mes, y podrá ha cer lo ex traor di na ria men te, cuan tas veces lo con si -
de re ne ce sa rio.

Avi so de sus pen sión de las se sio nes

40.- En caso de sus pen sión de una se sión, la Se cre ta ría Ge ne ral de be rá
co mu ni car a los miem bros del Con se jo Téc ni co las cau sas que mo ti va ron
dicha sus pen sión.
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Quórum para que se sio ne el Con se jo Téc ni co

41.- El quó rum ne ce sa rio para se sio nar, se cons ti tu ye con la asis ten cia
de por lo menos la mitad más uno de sus miem bros, de bien do con tar con la
re pre sen ta ción de cada uno de los sec to res.

Con vo ca to ria para se sio nes or di na rias

42.- Para la ce le bra ción de las se sio nes or di na rias, el Pre si den te con vo -
ca rá a los con se je ros con la an ti ci pa ción ne ce sa ria para que éstos se im -
pon gan ade cua da men te de los asun tos y por con duc to de la Se cre ta ría Ge -
ne ral, se les re mi ti rá el orden del día y la do cu men ta ción co rres pon dien te.

Con vo ca to ria para se sio nes ex traor di na rias

43.- Para la ce le bra ción de las se sio nes ex traor di na rias a las que se re fie -
re el ar tícu lo 39 de este Re gla men to, el Pre si den te de be rá con vo car a los
miem bros del Con se jo Téc ni co, cuan do menos, con vein ti cua tro horas de
an ti ci pa ción, re mi tién do les el orden del día y los do cu men tos co rres pon -
dien tes.

Con te ni do de la or den del día

44.- El orden del día con ten drá los pun tos si guien tes:

I. Ve ri fi ca ción de la asis ten cia y, en su caso, de la exis ten cia del quó rum;

II. Apro ba ción del acta de la se sión an te rior;

III. Infor mes y pro po si cio nes del Pre si den te del Con se jo Téc ni co;

IV. Infor mes del Se cre ta rio del Con se jo Téc ni co;

V. Asun tos re la ti vos a los di ver sos Orga nos Nor ma ti vos;

VI. Cum pli mien to de acuer dos del Con se jo Téc ni co;

VII. Re por te de Ges tión;

VIII. Infor mes de los Co mi tés y Co mi sio nes del Con se jo Téc ni co, y

IX. Asun tos Ge ne ra les.

Asis ten tes a las se sio nes del Con se jo Téc ni co

45.- Du ran te el de sa rro llo de las se sio nes, sólo de be rán estar pre sen tes
los miem bros del Con se jo Téc ni co, el Se cre ta rio del Con se jo, así como per -
so nal de apoyo de este úl ti mo y, en su caso, los ser vi do res pú bli cos del Insti -
tu to que re quie ra el pro pio Cuer po Co le gia do.

Vo ta ción para los acuer dos del Con se jo Téc ni co

46.- Los acuer dos del Con se jo Téc ni co se to ma rán por una ni mi dad o por 
ma yo ría de votos, los que serán emi ti dos uno por cada sec tor. En caso de
dis cre pan cia, el sec tor in con for me podrá so li ci tar que se haga cons tar su
voto ra zo na do en el acta. Los acuer dos serán de ob ser van cia obli ga to ria.

RIIMSS–COMISION DE VIGILANCIA

CAPITULO III

De la Comisión de Vigilancia

Ca li dad de la Co mi sión de Vi gi lan cia

47.- La Co mi sión, es un ór ga no su pe rior del Insti tu to, la cual es ta rá in te -
gra da en la forma y tér mi nos que es ta ble ce el ar tícu lo 265 de la Ley.
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De sig na ción y re mo ción de los in te gran tes de la Co mi sión de Vi gi -
lan cia

48.- Los in te gran tes de la Co mi sión serán de sig na dos y re mo vi dos por la
Asam blea Ge ne ral a pro pues ta de los sec to res re pre sen ta ti vos que la cons -
ti tu yen, y du ra rán en su cargo el tiem po que la pro pia Ley es ta ble ce.

De sig na ción del pre si den te y se cre ta rio de la Co mi sión de Vi gi lan cia

49.- La Co mi sión de sig na rá de entre sus miem bros a quien fun gi rá como
Pre si den te y nom bra rá a un Se cre ta rio, en los tér mi nos de los ar tícu los 60 y
63, res pec ti va men te, del pre sen te Re gla men to.

RIIMSS–FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Sección I
De las Funciones y Atribuciones de la Comisión

de Vigilancia

Atri bu cio nes de la Co mi sión de Vi gi lan cia

50.- La Co mi sión ejer ce rá, ade más de las atri bu cio nes que le con fie re el
ar tícu lo 266 de la Ley, las si guien tes:

I. Ve ri fi car que las in ver sio nes se rea li cen res pon dien do a la de man da de
ser vi cios y a las ne ce si da des de la po bla ción, den tro de un marco de opor -
tu ni dad y trans pa ren cia, to man do en con si de ra ción la nor ma ti vi dad que al
res pec to emi tan las au to ri da des com pe ten tes;

II. Cui dar la trans pa ren cia y ra cio na li dad del ejer ci cio de los re cur sos del
Insti tu to apro ba dos en el Pre su pues to de Egre sos de la Fe de ra ción del ejer -
ci cio co rres pon dien te y, en su caso, las mo di fi ca cio nes al mismo que au to ri -
ce la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, así como ve ri fi car que sus
in ver sio nes y re cur sos se des ti nen a los fines pre vis tos en los pre su pues tos
y pro gra mas apro ba dos;

III. Ve ri fi car que el pre su pues to se uti li ce ade cua da men te, de acuer do a
las ne ce si da des del Insti tu to, su per vi san do los di fe ren tes ramos de se gu ro
para co no cer la su fi cien cia de los re cur sos de cada uno e in for mar al Con se -
jo Téc ni co, en su caso, los avan ces y va ria cio nes que se ge ne ren por ca pí tu -
lo del gasto;

IV. Ana li zar la dis tri bu ción de los pro gra mas de in ver sión y sus mo di fi ca -
cio nes, así como opi nar sobre las pro pues tas de re for mas a la nor ma ti vi dad
en ma te ria de ejer ci cio y con trol del gasto;

V. Iden ti fi car pro ble mas en cada área de ser vi cio, así como fa llas téc ni cas
y ad mi nis tra ti vas, se ña lan do pro pues tas de co rrec ción y efec ti vi dad;

VI. Pro po ner nor mas en cau sa das al for ta le ci mien to fi nan cie ro del Insti tu -
to, me dian te la es ti ma ción de al ter na ti vas de gasto co rrien te y de in ver sión
para el si guien te ejer ci cio pre su pues tal, por ramo de ase gu ra mien to;

VII. Dar a co no cer a la Asam blea Ge ne ral o al Con se jo Téc ni co, según el
caso, las ano ma lías en ma te ria de ex ce so de gas tos o de des vío de fon dos,
que hagan pe li grar la si tua ción fi nan cie ra del Insti tu to, pro po nien do las me -
di das co rrec ti vas co rres pon dien tes;

VIII. Vi gi lar que las re ser vas de los di fe ren tes ramos de se gu ro no sean uti li -
za das en ope ra cio nes que pu die ran afec tar la si tua ción fi nan cie ra del Insti tu to;
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IX. Pro po ner so lu cio nes para los pro ble mas de fi nan cia mien to que se
pre sen ten res pec to a los ramos de ase gu ra mien to y su ge rir, en su caso,
mo di fi ca cio nes a los pla nes es truc tu ra les de se gu ro, para el for ta le ci mien to 
de cada uno de los mis mos;

X. So li ci tar, por con duc to de la Di rec ción Ge ne ral del Insti tu to, a los ór ga -
nos Nor ma ti vos, de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da, Ope ra ti vos
y Co le gia dos del Insti tu to, los datos e in for ma ción que es ti me ne ce sa rios;

XI. Rea li zar vi si tas a cual quier uni dad del Insti tu to y lle var a cabo todas
aque llas ac cio nes que con si de re con ve nien tes para co no cer su ope ra ción
y de sa rro llo den tro del marco legal de su com pe ten cia;

XII. So li ci tar, por con duc to de la Di rec ción Ge ne ral del Insti tu to, la com pa -
re cen cia de los ser vi do res pú bli cos del Insti tu to, se ña lan do el asun to ob je to 
de dicha com pa re cen cia;

XIII. Adop tar los acuer dos que re sul ten ne ce sa rios para el cum pli mien to
de sus fun cio nes y el ejer ci cio de sus atri bu cio nes, y

XIV. Las demás que re quie ra rea li zar, con for me a la Ley.

Apo yo para el ejer ci cio de las atri bu cio nes de la Co mi sión de Vi gi -
lan cia

51.- La Co mi sión, para el ejer ci cio de sus atri bu cio nes, con ta rá con el
apoyo del per so nal ad mi nis tra ti vo que re quie ra y par ti ci pa rá en la con tra ta -
ción de los ser vi cios de au di to ría ex ter na y demás co la bo ra do res y ase so -
res que le re sul ten ne ce sa rios. Las con tra ta cio nes co rres pon dien tes se
harán en cum pli mien to de la nor ma ti vi dad apli ca ble.

El per so nal ad mi nis tra ti vo de la Co mi sión será per so nal del Insti tu to.
RIIMSS–SESIONES DE LA COMISION

Sección II

De las Sesiones de la Comisión de Vigilancia

Se sio nes de la Co mi sión de Vi gi lan cia

52.- La Co mi sión se sio na rá de ma ne ra or di na ria cuan do menos una vez
al mes, para co no cer y re sol ver los asun tos de su com pe ten cia.

Asi mis mo, podrá ce le brar se sio nes ex traor di na rias cuan do sean con vo -
ca das por el Pre si den te, o a so li ci tud de los miem bros de la Co mi sión re pre -
sen tan tes de uno de los sec to res.

Con vo ca to rias para las se sio nes or di na rias

53.- Para la ce le bra ción de las se sio nes or di na rias, el Pre si den te, por
con duc to del Se cre ta rio, en via rá a los miem bros de la Co mi sión las con vo -
ca to rias res pec ti vas, las que es ta rán acom pa ña das del orden del día y de la
do cu men ta ción co rres pon dien te. Di chos do cu men tos de be rán ser en via -
dos y re ci bi dos por los miem bros de la Co mi sión con una an ti ci pa ción no
menor de cinco días há bi les.

Con te ni do de la or den del día

54.- En el orden del día se in clui rá, in va ria ble men te, un in for me sobre el
cum pli mien to de los acuer dos adop ta dos por la Co mi sión, así como de los
com pro mi sos asu mi dos por los miem bros de la misma.
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Con vo ca to rias para las se sio nes ex traor di na rias

55.- En los casos que el Pre si den te es ti me ne ce sa rio o a so li ci tud de los
miem bros de la Co mi sión re pre sen tan tes de cada uno de los sec to res, con -
vo ca rá a se sio nes ex traor di na rias, cuan do menos con cua ren ta y ocho
horas de an ti ci pa ción, para tra tar úni ca men te los asun tos que con ten ga el
orden del día que se in clui rá en la con vo ca to ria. No se ne ce si ta rá con vo ca -
to ria ni plazo, cuan do se en cuen tren pre sen tes todos los miem bros de la
Co mi sión.

Pre si den cia de las se sio nes

56.- Las se sio nes serán pre si di das por el Pre si den te y en su au sen cia por 
su su plen te que en tér mi nos del ar tícu lo 265 de la Ley haya sido de sig na do.
En caso de au sen cia de ambos, por el miem bro de la Co mi sión que de entre
los pre sen tes se de sig ne.

Quórum re que ri do para las se sio nes de la Co mi sión de Vi gi lan cia

57.- Para la va li dez de las se sio nes de la Co mi sión se re que ri rá la asis ten -
cia de por lo menos la mitad más uno de sus miem bros, salvo el caso pre vis -
to en el ar tícu lo 59 de este Re gla men to.

Vo ta ción para las re so lu cio nes de la Co mi sión

58.- Las re so lu cio nes de la Co mi sión se to ma rán por una ni mi dad o por
ma yo ría de votos de los miem bros pre sen tes, co rres pon dien do un voto a la
re pre sen ta ción del Eje cu ti vo Fe de ral y a cada uno de los sec to res de pa tro -
nes y tra ba ja do res. En caso de em pa te, el Pre si den te ten drá voto de ca li dad.

Los acuer dos adop ta dos por la Co mi sión, no po drán ser ve ta dos por el
Con se jo Téc ni co o por el Di rec tor Ge ne ral.

Pro ce di mien to al no in te grar el qu órum ne ce sa rio

59.- Cuan do en dos se sio nes or di na rias con se cu ti vas no se haya po di do
in te grar el quó rum ne ce sa rio, se ci ta rá a los su plen tes de los miem bros fal -
tan tes. Si en una se sión ex traor di na ria no hu bie re quó rum, en los tér mi nos
de este Re gla men to, se ci ta rá nue va men te, cuan do menos con cua ren ta y
ocho horas de an ti ci pa ción y se ce le bra rá con el nú me ro de miem bros que
con cu rran, cual quie ra que sea éste.

RIIMSS–PRESIDENTE DE LA COMISION

Sección III

Del Presidente de la Comisión de Vigilancia

Pre si den cia de la Co mi sión de Vi gi lan cia

60.- La Pre si den cia de la Co mi sión será ro ta ti va entre los sec to res que la
con for man y du ra rá un año. La de sig na ción del Pre si den te se hará en la se -
sión in me dia ta pos te rior a la Asam blea Ge ne ral Ordi na ria del Insti tu to de
prin ci pio de año.

No ti fi ca ción de la de sig na ción del pre si den te de la Co mi sión

61.- Cada vez que la Co mi sión de sig ne Pre si den te, su de sig na ción y su
firma se darán a co no cer al Con se jo Téc ni co, al Di rec tor Ge ne ral, a los ór ga -
nos Nor ma ti vos, Co le gia dos, de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra -
da y Ope ra ti vos del Insti tu to, así como a los sec to res que de acuer do con la
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Ley pro pu sie ron a los miem bros de la Co mi sión y a las em pre sas e ins ti tu -
cio nes re la cio na das con la ope ra ción del Insti tu to.

Atri bu cio nes del pre si den te de la Co mi sión de Vi gi lan cia

62.- Son atri bu cio nes del Pre si den te de la Co mi sión:

I. Pre si dir las se sio nes de la Co mi sión y fir mar las actas de las se sio nes;

II. Con vo car a se sio nes or di na rias y ex traor di na rias;

III. Eje cu tar y co mu ni car los acuer dos de la Co mi sión, así como in for mar
en cada se sión del se gui mien to de los mis mos;

IV. Re pre sen tar a la Co mi sión ante la Asam blea Ge ne ral, el Con se jo Téc ni -
co, el Di rec tor Ge ne ral y todos los demás ór ga nos y uni da des ad mi nis tra ti -
vas del Insti tu to, así como ante toda clase de au to ri da des, ins ti tu cio nes o
per so nas;

V. Pre pa rar el dic ta men sobre el in for me de ac ti vi da des y los es ta dos fi -
nan cie ros del Insti tu to y, una vez apro ba dos por la Co mi sión, pre sen tar lo a
la Asam blea Ge ne ral;

VI. Pre pa rar y pre sen tar opor tu na men te a la Co mi sión el pro gra ma de tra -
ba jo de ésta para el si guien te ejer ci cio;

VII. Pre pa rar el pre su pues to de egre sos de la Co mi sión y una vez apro ba -
do por la misma, pre sen tar lo opor tu na men te al Di rec tor Ge ne ral para que
se in clu ya en el an te pro yec to de pre su pues to del Insti tu to;

VIII. Asis tir a todos aque llos actos que in te re sen a la Co mi sión;

IX. Fir mar la co rres pon den cia de trá mi te, y

X. Au to ri zar los gas tos apro ba dos por la Co mi sión, así como ges tio nar la
ads crip ción y re ti ro del per so nal que la misma de ter mi ne.

RIIMSS–SECRETARIO DE LA COMISION

Sección IV

Del Secretario de la Comisión de Vigilancia

De sig na ción y re mo ción del se cre ta rio de la Co mi sión de Vi gi lan cia

63.- El Se cre ta rio será nom bra do y re mo vi do por la Co mi sión y en sus au -
sen cias será su pli do por la per so na que de sig ne la misma.

Obli ga cio nes del se cre ta rio de la Co mi sión de Vi gi lan cia

64.- Son obli ga cio nes del Se cre ta rio de la Co mi sión:

I. Asis tir a todas las se sio nes de la Co mi sión;

II. Le van tar las actas de las se sio nes y fir mar las;

III. Pre pa rar los ex pe dien tes de los asun tos que se tra ta rán en las se sio -
nes, de acuer do con el orden del día y ha cer los lle gar opor tu na men te a los
miem bros de la Co mi sión;

IV. Acor dar con el Pre si den te de la Co mi sión e in for mar le de los asun tos
en car te ra;

V. Actuar como Jefe de las ofi ci nas de la Co mi sión, res pon sa bi li zán do se
de la buena mar cha de estas, y

VI. Las demás que le en co mien de la Co mi sión.
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RIIMSS–MIEMBROS DE LA COMISION

Sección V

De los Miembros de la Comisión de Vigilancia

De be res y de re chos de los miem bros de la Co mi sión de Vi gi lan cia

65.- Son obli ga cio nes y de re chos de los miem bros de la Co mi sión:

I. Asis tir a las se sio nes en la hora y fecha se ña la das en la con vo ca to ria;

II. For mu lar las ob ser va cio nes y pro pues tas res pec to de los asun tos in -
clui dos en el orden del día;

III. Emi tir su voto por sec tor en los asun tos que se dis cu tan en las se sio -
nes;

IV. Cum plir con los acuer dos to ma dos en las se sio nes;

V. Co mu ni car al Pre si den te, por con duc to del Se cre ta rio y con la de bi da
an ti ci pa ción, la im po si bi li dad para con cu rrir a las se sio nes, y

VI. Las demás que les fije la Ley.
RIIMSS–DIRECCION GENERAL

CAPITULO IV

Sección I

De la Dirección General

Atri bu cio nes del di rec tor ge ne ral del IMSS

66.- El Di rec tor Ge ne ral ten drá ade más de las atri bu cio nes que le con fie -
re el ar tícu lo 268 de la Ley, las fa cul ta des si guien tes:

I. Re pre sen tar le gal men te al Insti tu to como per so na moral con todas las
fa cul ta des que co rres pon den a los man da ta rios ge ne ra les para plei tos y
co bran zas, actos de ad mi nis tra ción y de do mi nio y las es pe cia les que re -
quie ran cláu su la es pe cial con for me al Có di go Civil Fe de ral in clu yen do la fa -
cul tad ex pre sa para con ci liar ante las Jun tas de Con ci lia ción y Arbi tra je;

II. Otor gar, con for me a las dis po si cio nes apli ca bles, los es tí mu los al per -
so nal por el de sem pe ño y de di ca ción en su queha cer ins ti tu cio nal;

III. Re pre sen tar al Insti tu to como or ga nis mo fis cal au tó no mo ante todas
las au to ri da des, con la suma de fa cul ta des ge ne ra les y es pe cia les que es ta -
blez ca la Ley;

IV. Pro po ner al Con se jo Téc ni co las po lí ti cas es tra té gi cas para la con duc -
ción del Insti tu to;

V. Eje cu tar los acuer dos y re so lu cio nes del Con se jo Téc ni co y, en su caso, 
in for mar de los re sul ta dos;

VI. De le gar la re pre sen ta ción, in clu yen do la fa cul tad ex pre sa para con ci -
liar ante las Jun tas de Con ci lia ción y Arbi tra je, de con for mi dad con lo dis -
pues to en la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les y demás dis po si -
cio nes ju rí di cas apli ca bles;
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VII. Vetar los acuer dos del Con se jo Téc ni co cuan do im pli quen inob ser van -
cia a la Ley, a sus re gla men tos o no se ajus ten a las po lí ti cas ins ti tu cio na les;

VIII. Re sol ver bajo su in me dia ta y di rec ta res pon sa bi li dad los asun tos ur -
gen tes, a re ser va de in for mar al Con se jo Téc ni co sobre las ac cio nes rea li za -
das y los re sul ta dos ob te ni dos;

IX. Pre sen tar anual men te al Con se jo Téc ni co el in for me de ac ti vi da des,
así como el pro gra ma de la bo res; el pre su pues to de in gre sos y egre sos
para el si guien te pe rio do; el ba lan ce con ta ble; el es ta do de in gre sos y gas -
tos, así como el in for me fi nan cie ro y ac tua rial y, en su caso, pro po ner a
dicho Con se jo la ela bo ra ción de es tu dios sobre la re vi sión de la fór mu la
para el cálcu lo de la prima del se gu ro de ries gos de tra ba jo, de con for mi dad 
con lo que es ta ble ce el ar tícu lo 76 de la Ley;

X. Pre sen tar a la con si de ra ción de la Asam blea Ge ne ral, los do cu men tos
a que se re fie ren los ar tícu los 261 de la Ley y 14, frac ción I, de este Re gla -
men to;

XI. So me ter a con si de ra ción del Con se jo Téc ni co para su apro ba ción, el
Ma nual de Orga ni za ción del Insti tu to, de acuer do con la or ga ni za ción apro -
ba da por dicho ór ga no co le gia do;

XII. Ejer cer las fun cio nes en ma te ria de pre su pues to, con for me a lo dis -
pues to en la Ley;

XIII. De le gar en el Se cre ta rio Ge ne ral, ti tu la res de ór ga nos Nor ma ti vos y
de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da, la fa cul tad de nom brar y re -
mo ver a los tra ba ja do res de con fian za en el ám bi to de su com pe ten cia. El
acuer do de le ga to rio se pu bli ca rá en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción;

XIV. De sig nar al en car ga do del des pa cho de los ór ga nos Nor ma ti vos y de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da en el caso de las va can tes de los 
ti tu la res de los mis mos;

XV. De sig nar a los ser vi do res pú bli cos que deban re pre sen tar al Insti tu to
ante or ga nis mos in ter na cio na les, foros, even tos y reu nio nes na cio na les e
in ter na cio na les, en donde se dis cu tan asun tos en ma te ria de su com pe ten -
cia, y

XVI. Las demás que le con fie ran la Ley, sus re gla men tos y los acuer dos
del Con se jo Téc ni co.

El Di rec tor Ge ne ral podrá de le gar cual quie ra de sus fa cul ta des en otros
ser vi do res pú bli cos del Insti tu to, sin per jui cio de ejer cer las di rec ta men te,
con ex cep ción de aque llas que por dis po si ción legal ex pre sa o de ter mi na -
ción de la Asam blea Ge ne ral le co rres pon dan ex clu si va men te. Para tales
efec tos, el Di rec tor Ge ne ral podrá otor gar po de res ge ne ra les y es pe cia les
con las fa cul ta des que le com pe tan, entre ellas las que re quie ran au to ri za -
ción o cláu su la es pe cial, así como sus ti tuir los y re vo car los.

Orga nos de apo yo de la Di rec ción Ge ne ral

67.- El Di rec tor Ge ne ral será au xi lia do en el cum pli mien to de sus fun cio -
nes por la Uni dad de Vin cu la ción y la Coor di na ción de Co mu ni ca ción So -
cial, que ten drán a su cargo el de sem pe ño de las fun cio nes que les se ña len
los ma nua les de or ga ni za ción y ope ra ción; asi mis mo, será au xi lia do por los 
ser vi do res pú bli cos de mando, per so nal de base y de con fian za “A” y “B”, en 
los tér mi nos es ti pu la dos en el Con tra to Co lec ti vo de Tra ba jo y en el Esta tu to
a que se re fie re el ar tícu lo 286-I de la Ley.
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RIIMSS–SECRETARIA GENERAL

TITULO III

CAPITULO UNICO

De la Secretaría General

Fa cul ta des de la Se cre ta ría Ge ne ral del IMSS

68.- La Se cre ta ría Ge ne ral ten drá las fa cul ta des si guien tes:

I. Pla near, di ri gir y coor di nar las ac cio nes ne ce sa rias para aten der los
asun tos re la ti vos a las se sio nes y acuer dos de la Asam blea Ge ne ral, del
Con se jo Téc ni co y de la Co mi sión;

II. Aten der los asun tos in ter na cio na les a su cargo y los que sobre este par -
ti cu lar le en co mien de la Di rec ción Ge ne ral;

III. Aten der los asun tos que le com pe ten en coor di na ción con las uni da -
des ad mi nis tra ti vas a su cargo, así como con los ór ga nos Nor ma ti vos, Co le -
gia dos, de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos;

IV. Tra mi tar, hasta dejar en es ta do de re so lu ción por parte del Con se jo
Téc ni co, los casos en que ejer ci te el de re cho de veto el Pre si den te del Con -
se jo Con sul ti vo De le ga cio nal y de la Junta de Go bier no de las Uni da des
Mé di cas de Alta Espe cia li dad;

V. Tra mi tar los asun tos re la ti vos al re cur so de in con for mi dad, cuan do se
de ter mi ne por una au to ri dad que el Con se jo Téc ni co sea el que lo re suel va,
en los casos de veto del Pre si den te del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal y
en los demás su pues tos pre vis tos en la Ley y sus re gla men tos;

VI. Tra mi tar ante el Con se jo Téc ni co las so li ci tu des sobre pró rro ga de ser -
vi cios mé di cos, apa ra tos de pró te sis, ex pe di ción de in ca pa ci da des re troac -
ti vas, ayu das para gas tos de ma tri mo nio, asig na cio nes fa mi lia res, ce le bra -
ción de con ve nios de pago sobre cuo tas obre ro pa tro na les y ac ce so rios
le ga les y can ce la ción de adeu dos, en los tér mi nos y con di cio nes es ta ble ci -
dos en la Ley, que re ba sen la com pe ten cia de los Con se jos Con sul ti vos De -
le ga cio na les, y el otor ga mien to de pres ta cio nes mé di cas y eco nó mi cas, en
ambos casos por equi dad;

VII. Tra mi tar las pro pues tas de de sig na cio nes de los re pre sen tan tes de los
ór ga nos Co le gia dos y pre sen tar las a con si de ra ción del Con se jo Téc ni co;

VIII. Re co pi lar y eva luar el re su men ana lí ti co de las actas re mi ti das por los
ór ga nos Co le gia dos;

IX. Hacer del co no ci mien to de los ór ga nos Nor ma ti vos, Co le gia dos, de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos, los acuer dos del
Con se jo Téc ni co, di fun dir y vi gi lar su cum pli mien to, así como cla si fi car y ar -
chi var cro no ló gi ca men te los mis mos;

X. Le van tar y cer ti fi car las actas de las se sio nes de la Asam blea Ge ne ral y
del Con se jo Téc ni co y demás even tos que por su fun ción le co rres pon dan, y

XI. Las demás que le con fie ran la Ley, sus re gla men tos, acuer dos del Con -
se jo Téc ni co, así como las que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral.
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TITULO IV

De los Organos Normativos del Instituto

CAPITULO I

De la Dirección de Administración
y Evaluación de Delegaciones

Fa cul ta des de la Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le -
ga cio nes

69.- La Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga cio nes ten -
drá las fa cul ta des si guien tes:

I. Pla near, pro gra mar, di ri gir, con tro lar, di fun dir y, en su caso, lle var a cabo
los pro ce sos de ad mi nis tra ción, ad qui si ción o su mi nis tro de los re cur sos
ma te ria les, ser vi cios ge ne ra les, obra pú bli ca y ser vi cios re la cio na dos con
la misma, así como los de con ser va ción y los demás ser vi cios de ca rác ter
ge ne ral y na tu ra le za ad mi nis tra ti va que sean ne ce sa rios para la ade cua da
ope ra ción del Insti tu to;

II. Emi tir, di fun dir y ana li zar, en los tér mi nos de las dis po si cio nes le ga les
apli ca bles, las nor mas es pe cí fi cas para la con tra ta ción de ad qui si cio nes, su -
mi nis tro de los re cur sos ma te ria les, arren da mien tos, ser vi cios ge ne ra les,
obra pú bli ca y ser vi cios re la cio na dos con la misma, así como las de con ser -
va ción y los demás ser vi cios de ca rác ter ge ne ral y na tu ra le za ad mi nis tra ti va
que sean ne ce sa rios para la ade cua da ope ra ción del Insti tu to; así como los
re la ti vos a la ter mi na ción an ti ci pa da, o bien, a la res ci sión ad mi nis tra ti va de
di chas con tra ta cio nes;

III. Con tra tar o ela bo rar, en su caso, pro yec tos de cons truc ción y equi pa -
mien to;

IV. Apli car la nor ma ti vi dad y coor di nar las ac cio nes in he ren tes a la hi gie -
ne, apro ve cha mien to y cla si fi ca ción de de se chos;

V. Di fun dir, ve ri fi car y ana li zar la po lí ti ca in mo bi lia ria del Insti tu to, de con -
for mi dad con las dis po si cio nes le ga les, re gla men ta rias y ad mi nis tra ti vas
apli ca bles y los acuer dos del Con se jo Téc ni co;

VI. Emi tir la nor ma ti vi dad para la ad mi nis tra ción de los in mue bles ins ti tu cio -
na les, en ma te ria de con ser va ción, man te ni mien to y pres ta ción de ser vi cios
ge ne ra les, así como eje cu tar los pro gra mas de reor de na mien to y op ti mi za -
ción de es pa cios ins ti tu cio na les que co rres pon den a los in mue bles de nivel
cen tral;

VII. Admi nis trar los in mue bles en el nivel cen tral, así como so me ter a la
apro ba ción del Orga no Nor ma ti vo com pe ten te, los per mi sos de uso de es -
pa cios dis po ni bles en in mue bles ins ti tu cio na les y, en su caso, sus cri bir los
mis mos;

VIII. Emi tir la nor ma ti vi dad y coad yu var en la im plan ta ción de pro yec tos
de cam bio en los pro ce sos y el es ta ble ci mien to de prác ti cas ad mi nis tra ti -
vas que con tri bu yan a me jo rar la ca li dad de los ser vi cios ins ti tu cio na les,
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con ex cep ción de aque llas uni da des ad mi nis tra ti vas que de acuer do con el
pre sen te Re gla men to, ten gan atri bui da esta fa cul tad;

IX. Admi nis trar, en su caso, los re cur sos fi nan cie ros asig na dos a los pro -
yec tos de cam bio, orien ta dos a la sa tis fac ción del usua rio;

X. Emi tir los li nea mien tos, en coor di na ción con los Orga nos Nor ma ti vos
com pe ten tes, para el di se ño, ela bo ra ción y re gis tro de la nor ma ti vi dad ins ti -
tu cio nal, ma nua les y demás do cu men tos ad mi nis tra ti vos;

XI. Pla near, pro gra mar, nor mar, con tro lar y, en su caso, ana li zar el cum pli -
mien to de la nor ma ti vi dad re la ti va a:

a) La ad mi nis tra ción y de sa rro llo de per so nal;

b) La pla nea ción y do ta ción de fuer za de tra ba jo;

c) El otor ga mien to de becas en el ám bi to na cio nal e in ter na cio nal al per -
so nal;

d) La ca pa ci ta ción pro mo cio nal en los tér mi nos que se es ta ble cen en el
Con tra to Co lec ti vo de Tra ba jo y en los re gla men tos res pec ti vos;

e) El trá mi te ad mi nis tra ti vo de fi ni qui tos, de las ju bi la cio nes y pen sio nes en
los tér mi nos del Con tra to Co lec ti vo de Tra ba jo y el re gla men to res pec ti vo;

f) Las atri bu cio nes de los re pre sen tan tes ins ti tu cio na les en las ins tan cias
mix tas pac ta das con el Sin di ca to Na cio nal de Tra ba ja do res del Se gu ro So -
cial, y

g) Los suel dos, pres ta cio nes, es tí mu los, com pen sa cio nes y demás be ne -
fi cios, tanto eco nó mi cos como en es pe cie, que se otor gan al per so nal, así
como la de viá ti cos y pa sa jes.

XII. Ope rar los mo vi mien tos re la cio na dos con el nom bra mien to, re mo -
ción y cam bios de ads crip ción de los tra ba ja do res del Insti tu to cla si fi ca dos
como de con fian za;

XIII. Ela bo rar el an te pro yec to de pre su pues to re la cio na do con los ser vi -
cios per so na les, así como de las obli ga cio nes es ta ble ci das por la Ley y el
Con tra to Co lec ti vo de Tra ba jo, para so me ter los a la con si de ra ción del Di -
rec tor Ge ne ral para su pos te rior apro ba ción por parte del Con se jo Téc ni co;

XIV. Pla near, pro gra mar, nor mar, con tro lar y, en su caso, ana li zar el gasto
en ma te ria de ser vi cios per so na les, así como de ter mi nar, en coor di na ción
con los Orga nos Nor ma ti vos, las po lí ti cas, di rec tri ces y cri te rios en ma te ria
de re cur sos hu ma nos;

XV. Re sol ver las so li ci tu des de re con si de ra ción de las res ci sio nes de la re -
la ción la bo ral que se hayan tra mi ta do y re suel to por la Di rec ción Ju rí di ca,
por las de le ga cio nes o por las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad;

XVI. Re pre sen tar al Insti tu to en las ne go cia cio nes con trac tua les, así
como ad mi nis trar el Con tra to Co lec ti vo de Tra ba jo en los tér mi nos de la Ley
Fe de ral del Tra ba jo;

XVII. Admi nis trar el Sis te ma de Pro fe sio na li za ción y De sa rro llo, así como
pro po ner sus mo di fi ca cio nes;

XVIII. Rea li zar el aná li sis de la es truc tu ra or gá ni ca, ocu pa cio nal y sa la rial
del Insti tu to y emi tir el dic ta men ad mi nis tra ti vo co rres pon dien te, así como
pre sen tar a la con si de ra ción de la Di rec ción Ge ne ral las mo di fi ca cio nes a la
es truc tu ra or gá ni ca bá si ca, para su au to ri za ción, en su caso, del Con se jo
Téc ni co, de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles para el
otor ga mien to de tales au to ri za cio nes;
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XIX. Orien tar, ca pa ci tar y coad yu var con las uni da des ad mi nis tra ti vas del
Insti tu to en el de sa rro llo de pro pues tas de es truc tu ras or gá ni cas y nue vos
es que mas de fun cio na mien to;

XX. Ela bo rar y man te ner ac tua li za do el Esta tu to a que se re fie re el ar tícu lo
286-I de la Ley, para su aná li sis y va li da ción por parte de la Di rec ción Ju rí di ca;

XXI. Dic tar las es tra te gias, con for me al pro gra ma apro ba do, que de be rán
se guir los ór ga nos ins ti tu cio na les, en la rea li za ción de ac cio nes en ma te ria
de trans pa ren cia, com ba te a la co rrup ción y de los com pro mi sos pre si den -
cia les en esta ma te ria, e in te grar la in for ma ción re que ri da para el aná li sis de
di chas ac cio nes, a efec to de ren dir la a las ins tan cias com pe ten tes del Go -
bier no Fe de ral;

XXII. Coad yu var con los ór ga nos Nor ma ti vos y de Ope ra ción Admi nis tra -
ti va Des con cen tra da para la im plan ta ción, se gui mien to y aná li sis en el Insti -
tu to de los re sul ta dos es pe cí fi cos com pro me ti dos por el Eje cu ti vo Fe de ral
para el Insti tu to, así como in for mar de los avan ces;

XXIII. Apo yar y ana li zar el fun cio na mien to de las de le ga cio nes, así como
el ejer ci cio del pre su pues to asig na do a las mis mas, a fin de que éstas pue -
dan al can zar sus ob je ti vos y metas au to ri za das;

XXIV. For mu lar, de acuer do con las de le ga cio nes y con for me a los li nea -
mien tos es ta ble ci dos, los pro gra mas res pec ti vos, así como ana li zar sus
avan ces y cum pli mien to;

XXV. Ana li zar el cum pli mien to de las nor mas y pro ce sos ope ra ti vos de
cada De le ga ción, de acuer do con los mé to dos y sis te mas es ta ble ci dos, en
las ma te rias com pe ten cia de la De le ga ción;

XXVI. Inte grar y ana li zar la in for ma ción es ta dís ti ca que se ge ne re en las
de le ga cio nes y en sus uni da des ope ra ti vas;

XXVII. Ase so rar y apo yar al De le ga do que co rres pon da, para que se
tomen las me di das co rrec ti vas ne ce sa rias, a fin de re sol ver los pro ble mas
iden ti fi ca dos en el aná li sis del fun cio na mien to de las de le ga cio nes, así
como en el ejer ci cio del pre su pues to asig na do a las mis mas, y

XXVIII. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como las que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral.

La Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga cio nes, con ta rá
para el au xi lio de sus atri bu cio nes con las uni da des de Per so nal, de Admi -
nis tra ción, de Eva lua ción de De le ga cio nes y de Orga ni za ción y Ca li dad,
que ten drán a su cargo el de sem pe ño de las fun cio nes que les se ña len los
ma nua les de or ga ni za ción y ope ra ción.

RIIMSS–DIRECCION DE FINANZAS

CAPITULO II
De la Dirección de Finanzas

Fa cul ta des de la Di rec ción de Fi nan zas
70.- La Di rec ción de Fi nan zas ten drá las fa cul ta des si guien tes:

I. Lle var a cabo la pla nea ción y el aná li sis fi nan cie ro del Insti tu to;
II. Ela bo rar anual men te, en forma pre via al ini cio del ejer ci cio fis cal, el Pro -

gra ma de Admi nis tra ción y Cons ti tu ción de Re ser vas, con base en el pro yec -
to de pre su pues to para el si guien te ejer ci cio y en los es tu dios fi nan cie ros y
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ac tua ria les que se pre sen ten cada año a la Asam blea Ge ne ral, así como con -
fir mar lo o ade cuar lo una vez que se co noz ca el pre su pues to de gas tos de fi ni -
ti vo del Insti tu to;

III. Pro po ner al Di rec tor Ge ne ral las pro yec cio nes fi nan cie ras que con ten -
gan los mon tos para res pal dar con ac ti vos fi nan cie ros las Re ser vas Ope ra -
ti vas del Se gu ro o Co ber tu ra que re quie re el fi nan cia mien to, con la Re ser va
de Ope ra ción para Con tin gen cias y Fi nan cia mien to;

IV. Pro po ner al Di rec tor Ge ne ral el uso de las Re ser vas Fi nan cie ras y
Actua ria les de cada se gu ro, así como la uti li za ción del Fondo para el Cum -
pli mien to de Obli ga cio nes La bo ra les de Ca rác ter Legal y Con trac tual;

V. Pro po ner al Di rec tor Ge ne ral para au to ri za ción del Con se jo Téc ni co el
ca tá lo go de cuen tas, el ma nual de con ta bi li za ción y del ejer ci cio del gasto,
y las re glas de ca rác ter ge ne ral para la dis tri bu ción de cos tos;

VI. Ela bo rar y pro po ner a la Di rec ción Ge ne ral los pla nes es tra té gi cos del
Insti tu to para la ad mi nis tra ción de los se gu ros;

VII. Ana li zar el fun cio na mien to de los se gu ros ad mi nis tra dos por el Insti tu -
to, rea li zar es tu dios fi nan cie ros re la ti vos a la pres ta ción de los ser vi cios y
coor di nar la eje cu ción de ac cio nes que de estos se de ri ven;

VIII. Rea li zar es tu dios y aná li sis de los se gu ros del Se gu ro So cial, para co -
no cer la su fi cien cia de las pri mas, los re cur sos de cada uno de los mis mos y
la me di ción de los ries gos que en fren tan;

IX. Ela bo rar y apli car mé to dos de va lua ción ac tua rial ade cua dos a los re -
gí me nes fi nan cie ros que se adop ten en los es que mas de se gu ri dad so cial,
así como eva luar di fe ren tes op cio nes de de sa rro llo del Insti tu to a tra vés de
téc ni cas y mo de los ma te má ti cos;

X. Ela bo rar y ac tua li zar, de con for mi dad con los re gla men tos co rres pon -
dien tes, las po lí ti cas, es tra te gias y di rec tri ces para la in ver sión y ad mi nis tra -
ción de ries gos de in ver sión de los re cur sos fi nan cie ros ins ti tu cio na les,
para que una vez dic ta mi na das y apro ba das por la Co mi sión de Inver sio -
nes, ésta las pre sen te al pro pio Con se jo Téc ni co para su eva lua ción y, en su
caso, au to ri za ción;

XI. Rea li zar de acuer do a las po lí ti cas, es tra te gias y di rec tri ces con te ni das 
en los re gla men tos co rres pon dien tes, las ope ra cio nes de in ver sión de los
re cur sos fi nan cie ros ins ti tu cio na les, en los tér mi nos se ña la dos en la Ley, así 
como para la ad mi nis tra ción de ries gos de in ver sión de los mis mos;

XII. For ma li zar, pre vio aná li sis y au to ri za ción del ór ga no com pe ten te que
de ter mi ne el Con se jo Téc ni co, los con tra tos con los in ter me dia rios fi nan -
cie ros, para rea li zar las ope ra cio nes de in ver sión de los re cur sos fi nan cie -
ros ins ti tu cio na les;

XIII. Ela bo rar y pre sen tar, de ma ne ra men sual, los in for mes que se deben
ren dir al Con se jo Téc ni co y a la Co mi sión de Vi gi lan cia, y de ma ne ra tri mes -
tral a la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, al Banco de Mé xi co y al
Con gre so de la Unión, re la ti vos a las ope ra cio nes de in ver sión rea li za das,
los ren di mien tos ob te ni dos y de la com po si ción y si tua ción fi nan cie ra de las 
in ver sio nes del Insti tu to, pre vio dic ta men fa vo ra ble de la Co mi sión de Inver -
sio nes Fi nan cie ras del Insti tu to;

XIV. Coor di nar las ope ra cio nes de in ver sión de los re cur sos fi nan cie ros
ins ti tu cio na les, así como la con cen tra ción y dis per sión de estos re cur sos y
es que mas de pago de los com pro mi sos ins ti tu cio na les, a nivel na cio nal;
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XV. Ce le brar, a nivel na cio nal, con ve nios re la ti vos a la con tra ta ción de los
ser vi cios ban ca rios y, en su caso, au to ri zar a las uni da des ad mi nis tra ti vas
del Insti tu to a que ce le bren di chos con ve nios de ma ne ra es pe cí fi ca;

XVI. Ce le brar y, en su caso, au to ri zar con ve nios con ins ti tu cio nes de cré -
di to a efec to de poner en ope ra ción pro ce di mien tos de des cuen to de do cu -
men tos y fi nan cia mien to a pro vee do res del Insti tu to;

XVII. Pro po ner anual men te al Di rec tor Ge ne ral los mon tos má xi mos para
la con tra ta ción de lí neas de cré di to para car tas de cré di to, co ber tu ras cam -
bia rias y com pro mi sos aná lo gos que se so li ci ten a la Se cre ta ría de Ha cien -
da y Cré di to Pú bli co;

XVIII. Nor mar la ad mi nis tra ción de ries gos ins ti tu cio na les, así como eva luar,
vi gi lar y emi tir nor mas res pec to de la pro tec ción de ac ti vos del Insti tu to me -
dian te la con tra ta ción de pó li zas de se gu ros y fian zas, con ex cep ción de aque -
llos que de con for mi dad con este Re gla men to sea com pe ten cia de otras uni -
da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to;

XIX. Ela bo rar los es ta dos fi nan cie ros, el in for me fi nan cie ro y ac tua rial y la
in for ma ción res pec ti va para su in te gra ción en la Cuen ta de la Ha cien da Pú -
bli ca Fe de ral, que se pre sen ten a en ti da des in ter nas y ex ter nas del Insti tu to;

XX. De sa rro llar, man te ner y ope rar el sis te ma de in for ma ción di rec ti va, así
como di fun dir la in for ma ción es ta dís ti ca del Insti tu to;

XXI. Ela bo rar el an te pro yec to de pre su pues to de in gre sos y egre sos;
ambos por se gu ro y ca pí tu lo, para so me ter los a la con si de ra ción del Di rec -
tor Ge ne ral para su pos te rior apro ba ción por parte del Con se jo Téc ni co;

XXII. Ela bo rar el aná li sis tri mes tral del ejer ci cio pre su pues tal y las pro -
pues tas de mo di fi ca ción al pre su pues to que se pre sen ten a las di ver sas en -
ti da des;

XXIII. Asig nar y co mu ni car el pre su pues to anual a todas las uni da des res -
pon sa bles del gasto, con for me a los li nea mien tos que la Di rec ción haya ex -
pe di do para este fin, con base al nivel de gasto au to ri za do por el Con se jo
Téc ni co, así como otor gar los ofi cios de in ver sión para su con for ma ción y
ejer ci cio;

XXIV. Infor mar a la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca sobre las irre gu la ri da -
des en que in cu rran los ser vi do res pú bli cos de los Orga nos Nor ma ti vos,
con mo ti vo de sus fun cio nes, así como aque llas que cau sen un daño o per -
jui cio al pa tri mo nio del mismo, en los tér mi nos de la Ley Fe de ral de Pre su -
pues to y Res pon sa bi li dad Ha cen da ria y la Ley Fe de ral de Res pon sa bi li da -
des Admi nis tra ti vas de los Ser vi do res Pú bli cos, y

XXV. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como las que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral.

RIIMSS–DIRECCION DE INCORPORACION

CAPITULO III
De la Dirección de Incorporación y Recaudación

Fa cul ta des de la Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción
71.- La Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción ten drá las fa cul ta des

si guien tes:

I. Esta ble cer po lí ti cas, nor mas y pro gra mas en ma te ria de su com pe ten cia;
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II. So li ci tar a las uni da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes del Insti tu to, la in -
for ma ción ne ce sa ria para el di se ño y la eva lua ción de la po lí ti ca fis cal del
Insti tu to;

III. Ela bo rar los pro yec tos de re glas ge ne ra les y otras dis po si cio nes en
ma te ria de afi lia ción, cla si fi ca ción de em pre sas, in for ma ción sobre la vi -
gen cia de de re chos, re cau da ción y fis ca li za ción del Insti tu to y so me ter -
los a la apro ba ción del Con se jo Téc ni co, de con for mi dad con las nor mas
apli ca bles;

IV. Ana li zar la ac ti vi dad y con di cio nes eco nó mi cas ge ne ra les del país y
rea li zar es tu dios que sir van al Insti tu to como marco de re fe ren cia para for -
mu lar su po lí ti ca de afi lia ción, cla si fi ca ción de em pre sas, re cau da ción y fis -
ca li za ción del Insti tu to, así como pre ver su im pac to en las fi nan zas del
mismo;

V. Ana li zar las re per cu sio nes eco nó mi cas y fi nan cie ras de la po lí ti ca de
afi lia ción, cla si fi ca ción de em pre sas, re cau da ción y fis ca li za ción del Insti tu -
to, así como di se ñar y ad mi nis trar un sis te ma de es ta dís ti ca al res pec to, en
coor di na ción con las uni da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes del Insti tu to y
pro po ner las me di das co rres pon dien tes;

VI. Par ti ci par, en el ám bi to de su com pe ten cia, con las uni da des ad mi nis -
tra ti vas com pe ten tes del Insti tu to, en la for mu la ción de los an te pro yec tos
de pre su pues tos de in gre sos y de egre sos del Insti tu to para cada ejer ci cio,
así como en la ela bo ra ción del es ta do de in gre sos y gas tos que anual men te
el Di rec tor Ge ne ral pre sen te a la con si de ra ción del Con se jo Téc ni co;

VII. Par ti ci par con la Di rec ción de Fi nan zas en la ela bo ra ción del pro yec to
de pre su pues to de cuo tas, con tri bu cio nes y apor ta cio nes del Go bier no Fe -
de ral, re la ti vas al fi nan cia mien to de los re gí me nes del Se gu ro So cial;

VIII. Ana li zar el cum pli mien to de las metas re la ti vas a la re cau da ción de
cuo tas obre ro pa tro na les, sus ac ce so rios y demás cré di tos a que se re fie re
el ar tícu lo 287 de la Ley;

IX. Ela bo rar es tu dios ac tua ria les, fi nan cie ros y de in fraes truc tu ra de ser vi -
cios, así como co la bo rar con las demás uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti -
tu to en la ela bo ra ción de los es tu dios que in ci dan en las ma te rias de su
com pe ten cia;

X. Ela bo rar los es tu dios o aná li sis de los pro ce sos para de ter mi nar, de sa -
rro llar e im ple men tar, ac cio nes de me jo ra con ti nua de los ser vi cios com pe -
ten cia de las je fa tu ras de ser vi cios de le ga cio na les y sub de le ga cio nes, res -
pec to de las ac ti vi da des que rea li cen en ma te ria de afi lia ción, cla si fi ca ción
de em pre sas, re cau da ción y fis ca li za ción;

XI. Di se ñar los sis te mas de re gis tro de la re cau da ción de in gre sos y de
con trol del trá mi te de cobro de los cré di tos fis ca les a favor del Insti tu to, así
como los for ma tos que deban usar los pa tro nes y demás su je tos obli ga dos
para el cum pli mien to de sus obli ga cio nes;

XII. Coor di nar ac cio nes con el sec tor so cial y pri va do, para el in ter cam bio
de in for ma ción re la cio na da con el cum pli mien to de sus atri bu cio nes;

XIII. Pro po ner y coor di nar pro gra mas de di fu sión re la ti vos a las obli ga cio -
nes de los pa tro nes o su je tos obli ga dos y de re chos de los tra ba ja do res pre -
vis tos en la Ley y sus re gla men tos;

XIV. Pre sen tar, de con for mi dad con la nor ma ti vi dad apli ca ble, a la con si -
de ra ción del Di rec tor Ge ne ral, los pro gra mas de es tí mu los al de sem pe ño

71.- RIIMSS–DIRECCION DE INCORPORACION 258



de los ti tu la res de las je fa tu ras de ser vi cios de le ga cio na les y de las sub de le -
ga cio nes, res pec to de las ac ti vi da des que rea li cen en ma te ria de afi lia ción,
cla si fi ca ción de em pre sas, re cau da ción y fis ca li za ción;

XV. Au to ri zar la im ple men ta ción de ac cio nes de me jo ra con ti nua de los
pro ce sos com pe ten cia de las je fa tu ras de ser vi cios de le ga cio na les y sub -
de le ga cio nes en ma te ria de afi lia ción, cla si fi ca ción de em pre sas, re cau da -
ción y fis ca li za ción;

XVI. Orde nar la sus pen sión del pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu -
ción, en los casos de trá mi tes de so li ci tu des de pago di fe ri do o en par cia li -
da des, pre vio cum pli mien to de los re qui si tos es ta ble ci dos en el re gla men to 
res pec ti vo, así como en el caso de acla ra ción ad mi nis tra ti va;

XVII. Orde nar la prác ti ca de vi si ta do mi ci lia ria, así como la re vi sión sin que
medie ésta, con el per so nal que al efec to de sig ne y re que rir la ex hi bi ción de
li bros y do cu men tos, a fin de com pro bar el cum pli mien to de las obli ga cio -
nes que es ta ble ce la Ley y demás dis po si cio nes apli ca bles;

XVIII. Pre sen tar para apro ba ción del Con se jo Téc ni co, las nor mas y
bases para can ce lar los cré di tos de ri va dos de con tri bu cio nes y apro ve -
cha mien tos, cuyo cobro tenga en co men da do, por in cos tea bi li dad en su
cobro, por in co bra bi li dad o in sol ven cia del deu dor o de los res pon sa bles
so li da rios;

XIX. Pre sen tar a la con si de ra ción de la Di rec ción Ju rí di ca, los asun tos en
los que se es ti me deba for mu lar se que re lla, por con si de rar se que se co me -
tió un de li to en con tra de los re gí me nes del Se gu ro So cial, acom pa ñan do la
cuan ti fi ca ción del per jui cio su fri do por el Insti tu to;

XX. Impo ner, en su caso, las san cio nes a que se re fie re la Ley y su Re gla -
men to en Ma te ria de Afi lia ción, Cla si fi ca ción de Empre sas, Re cau da ción y
Fis ca li za ción, y

XXI. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como las que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral.

La Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción será au xi lia da en el cum pli -
mien to de sus atri bu cio nes por las Uni da des de Incor po ra ción al Se gu ro
So cial y la de Fis ca li za ción y Co bran za.

Fa cul ta des de la Uni dad de Incor po ra ción al Se gu ro So cial

72.- La Uni dad de Incor po ra ción al Se gu ro So cial ten drá las fa cul ta des
si guien tes:

I. Esta ble cer las po lí ti cas, nor mas, cri te rios y pro gra mas que deben se -
guir las uni da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes, en las ma te rias si guien tes:

a) Re gis tro y con trol de pa tro nes y demás su je tos obli ga dos;

b) Inscrip ción y con trol de tra ba ja do res y demás su je tos de ase gu ra mien to;

c) Re gis tro y con trol de los be ne fi cia rios le ga les de los ase gu ra dos;

d) Incor po ra ción vo lun ta ria al ré gi men obli ga to rio de los su je tos que pre -
ci sa la Ley;

e) Incor po ra ción al ré gi men vo lun ta rio del se gu ro so cial, me dian te el Se -
gu ro de Salud para la Fa mi lia;

f) Con ti nua ción vo lun ta ria en los se gu ros con jun tos de Inva li dez y Vida, y
de Re ti ro, Ce san tía en Edad Avan za da y Vejez;

g) Con tra ta ción de se gu ros adi cio na les;
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h) Cla si fi ca ción de em pre sas y la de ter mi na ción de la prima para la co ber -
tu ra del se gu ro de ries gos de tra ba jo, así como sobre la im po si ción de las
san cio nes en tér mi nos de las dis po si cio nes apli ca bles;

i) Emi sión de pro pues tas de cé du las de de ter mi na ción;

j) Cer ti fi ca ción sobre la vi gen cia de de re chos para el otor ga mien to de las
pres ta cio nes en es pe cie y en di ne ro, y

k) Asig na ción de las cla ves de con trol de la vi gen cia de de re chos, del otor -
ga mien to de pres ta cio nes en es pe cie y en di ne ro, así como del cobro de
cuo tas obre ro pa tro na les.

II. Coor di nar la in te gra ción y ac tua li za ción del re gis tro de pa tro nes, ins -
crip ción de tra ba ja do res y re gis tro de be ne fi cia rios, así como de los demás
re gis tros ne ce sa rios para el cum pli mien to de las fun cio nes de la Di rec ción
de Incor po ra ción y Re cau da ción;

III. Co la bo rar en la rea li za ción de los es tu dios ac tua ria les, fi nan cie ros y de
in fraes truc tu ra de ser vi cios, re la ti vos a la in cor po ra ción vo lun ta ria al ré gi men
obli ga to rio, así como a la in cor po ra ción al ré gi men vo lun ta rio me dian te el Se -
gu ro de Salud para la Fa mi lia y la con tra ta ción de se gu ros adi cio na les;

IV. Par ti ci par, en el ám bi to de su com pe ten cia, en el pro ce so de asig na -
ción de la Clave Unica de Re gis tro de Po bla ción;

V. Coor di nar, con las de pen den cias y en ti da des com pe ten tes, la in te gra -
ción y ac tua li za ción de la base de datos para la emi sión con jun ta de cé du las 
de de ter mi na ción de las cuo tas obre ro pa tro na les y apor ta cio nes del Sis te -
ma de Aho rro para el Re ti ro, así como dic tá me nes y re so lu cio nes de rec ti fi -
ca ción de clase, frac ción y prima para la co ber tu ra del se gu ro de ries gos de
tra ba jo;

VI. Pro por cio nar a las au to ri da des y de pen den cias se ña la das en las dis -
po si cio nes le ga les apli ca bles, la in for ma ción y datos de los pa tro nes y tra -
ba ja do res re gis tra dos en las bases de datos del Insti tu to;

VII. Esta ble cer los cri te rios y li nea mien tos para la ela bo ra ción de los con -
ve nios re la ti vos a la in cor po ra ción vo lun ta ria al ré gi men obli ga to rio y del Se -
gu ro de Salud para la Fa mi lia, en los tér mi nos que es ta ble ce la Ley y sus re -
gla men tos;

VIII. Di se ñar los for ma tos ofi cia les re la cio na dos con los asun tos de su
com pe ten cia;

IX. Par ti ci par en la ela bo ra ción de los con ve nios o es que mas re la ti vos al
es ta ble ci mien to de mo da li da des es pe cia les para la ins crip ción y pago de
cuo tas de gru pos cuyas ca rac te rís ti cas es pe cia les así lo ame ri ten;

X. Par ti ci par en la for mu la ción, en la ma te ria de su com pe ten cia, de los
con ve nios y acuer dos de coor di na ción con au to ri da des fis ca les y ana li zar
sus re sul ta dos;

XI. Coor di nar, con las de pen den cias co rres pon dien tes y en ti da des par ti -
ci pan tes en el Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, la en tre ga de la in for ma ción
de ri va da de la re cep ción y con ci lia ción de pagos, con cen tra ción de re cur -
sos e in di vi dua li za ción de cuen tas de dicho Sis te ma;

XII. Par ti ci par con las de pen den cias com pe ten tes en la de fi ni ción de los
re qui si tos que de be rán sa tis fa cer las en ti da des re cep to ras de cuo tas y
apor ta cio nes del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro;
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XIII. Coad yu var con las de pen den cias com pe ten tes, en la ela bo ra ción de
la nor ma ti vi dad re la ti va a los sis te mas de in for ma ción que las en ti da des re -
cep to ras de be rán uti li zar en re la ción con la re cep ción de pagos de las cuo -
tas y apor ta cio nes del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro;

XIV. Apli car las penas con ven cio na les a las en ti da des re cep to ras por ob -
ser va cio nes de tec ta das por la Co mi sión Na cio nal de los Sis te mas de Aho -
rro para el Re ti ro, en el ám bi to de su com pe ten cia;

XV. Cuan ti fi car, con for me a las dis po si cio nes apli ca bles, los im por tes de
las co mi sio nes a co brar por los ser vi cios que pres te el Insti tu to a las Admi -
nis tra do ras de Fon dos para el Re ti ro y al Insti tu to del Fondo Na cio nal de la
Vi vien da para los Tra ba ja do res;

XVI. Actua li zar, con for me a las dis po si cio nes apli ca bles, la co mi sión por los 
ser vi cios que el Insti tu to pres te al Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da
para los Tra ba ja do res, por la emi sión y no ti fi ca ción de las pro pues tas de de -
ter mi na ción por las apor ta cio nes y des cuen tos del Fondo Na cio nal de la Vi -
vien da, así como por el ser vi cio de re cau da ción que pro por cio nan las en ti da -
des re cep to ras;

XVII. Pres tar a los pa tro nes o su je tos obli ga dos y a los tra ba ja do res los
ser vi cios de asis ten cia en el cum pli mien to de sus obli ga cio nes fis ca les y
coor di nar las ac cio nes que co rres pon dan con el sec tor so cial y pri va do,
para el in ter cam bio de in for ma ción re la cio na da con el cum pli mien to de sus
atri bu cio nes;

XVIII. So me ter a la con si de ra ción del Di rec tor de Incor po ra ción y Re cau -
da ción, los asun tos res pec to de los cua les se pre su ma la co mi sión de de li -
tos en con tra de los re gí me nes del Se gu ro So cial, en la ma te ria de su com -
pe ten cia;

XIX. Pro po ner a la Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción, la di fu sión
y eje cu ción de pro gra mas es pe cia les de re gu la ri za ción de pa tro nes, para
su apli ca ción en el ám bi to cen tral y por las Sub de le ga cio nes;

XX. Pro po ner y apo yar en las cam pa ñas de di fu sión en ma te ria fis cal, la
edi ción y dis tri bu ción de cual quier medio im pre so y elec tró ni co en la pro pia
ma te ria, y

XXI. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como aque llas que le en co mien de el Di rec tor de
Incor po ra ción y Re cau da ción.

Fa cul ta des de la Uni dad de Fis ca li za ción y Co bran za

73.- La Uni dad de Fis ca li za ción y Co bran za ten drá las fa cul ta des si -
guien tes:

I. Esta ble cer las po lí ti cas, nor mas, cri te rios y pro gra mas que deben se -
guir las uni da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes, en las ma te rias si guien tes:

a) Re gis tro y con trol de los cré di tos fis ca les a favor del Insti tu to;

b) No ti fi ca ción de las li qui da cio nes de cuo tas, ca pi ta les cons ti tu ti vos, sus
ac ce so rios le ga les, mul tas, gas tos por ins crip cio nes im pro ce den tes, así
como gas tos por aten ción de per so nas no de re choha bien tes. Asi mis mo, la
no ti fi ca ción con jun ta de las cé du las de li qui da ción de cuo tas del se gu ro de
re ti ro, ce san tía en edad avan za da y vejez, y de apor ta cio nes y des cuen tos
del Fondo Na cio nal de la Vi vien da;

261 RIIMSS–DIRECCION DE INCORPORACION 73.-



c) Apli ca ción del pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción de con for mi -
dad con las dis po si cio nes apli ca bles;

d) Trá mi te de las so li ci tu des de au to ri za ción para el pago di fe ri do o en par -
cia li da des de cré di tos fis ca les, en tér mi nos de la Ley;

e) Trá mi tes ad mi nis tra ti vos re la ti vos a la ca li fi ca ción, acep ta ción, con trol,
efec ti vi dad y can ce la ción de pó li zas de fian za, otor ga das en ga ran tía de
cré di tos fis ca les a favor del Insti tu to, así como la in te gra ción del ex pe dien te, 
la no ti fi ca ción del re que ri mien to a la afian za do ra y el trá mi te de la so li ci tud
de re ma te de va lo res;

f) De vo lu ción de can ti da des en te ra das sin jus ti fi ca ción legal;

g) Con do na ción de mul tas im pues tas por in cum pli mien to del pago de
cré di tos fis ca les y sus ac ce so rios le ga les, en tér mi nos de la Ley y demás
dis po si cio nes apli ca bles;

h) Trá mi te para la can ce la ción de cré di tos fis ca les a favor del Insti tu to por
in co bra bi li dad, in cos tea bi li dad o por no lo ca li za ción del deu dor o de los
res pon sa bles so li da rios;

i) De cla ra to ria de pres crip ción de cré di tos fis ca les o la ex tin ción de las fa -
cul ta des de com pro ba ción del Insti tu to, en los tér mi nos de la Ley y demás
dis po si cio nes apli ca bles;

j) Pla nea ción, pro gra ma ción y rea li za ción de vi si tas do mi ci lia rias, la co -
rrec ción pa tro nal, el dic ta men sobre el cum pli mien to de las obli ga cio nes
pa tro na les ante el Insti tu to por con ta dor pú bli co au to ri za do y la re vi sión, sin
que medie vi si ta do mi ci lia ria, en tér mi nos de la Ley y demás dis po si cio nes
apli ca bles;

k) Ce le bra ción de con ve nios de pago de las cuo tas a cargo de pa tro nes de
la in dus tria de la cons truc ción, con for me a lo pre vis to en el ar tícu lo 15-B de la
Ley;

l) Prác ti ca de in ves ti ga cio nes re la ti vas a la de ter mi na ción de sus ti tu ción
pa tro nal y res pon sa bi li dad so li da ria;

m) Emi sión de cé du las de li qui da ción por cuo tas obre ro pa tro na les, ca pi -
ta les cons ti tu ti vos, ac tua li za ción, re car gos, mul tas y gas tos por ins crip cio -
nes im pro ce den tes o por ser vi cios a per so nas no de re choha bien tes, y

n) Trá mi te de las pro pues tas de da ción en pago de bie nes, fuera de la apli -
ca ción del pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción, en los tér mi nos que
aprue be el Con se jo Téc ni co del Insti tu to.

II. Par ti ci par con los Orga nos Nor ma ti vos com pe ten tes, en el di se ño de
los sis te mas de re gis tro de la re cau da ción de in gre sos y de con trol del trá -
mi te de cobro de los cré di tos fis ca les a favor del Insti tu to;

III. Pro po ner al Di rec tor de Incor po ra ción y Re cau da ción, las nor mas y
bases para can ce lar los cré di tos de ri va dos de con tri bu cio nes y apro ve cha -
mien tos, cuyo cobro tenga en co men da do, por in cos tea bi li dad en su cobro, 
por in co bra bi li dad, in sol ven cia o por no lo ca li za ción del deu dor o de los res -
pon sa bles so li da rios;

IV. Orde nar la sus pen sión del pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción,
en los casos de trá mi tes de so li ci tu des de pago di fe ri do o en par cia li da des,
así como en el caso de acla ra ción ad mi nis tra ti va;

V. Di se ñar los for ma tos ofi cia les re la cio na dos con los asun tos de su com -
pe ten cia;
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VI. So li ci tar el pago de cuo tas con cargo a las par ti ci pa cio nes por in gre -
sos fe de ra les, que co rres pon den al Dis tri to Fe de ral, los Esta dos y Mu ni ci -
pios, cuan do se haya ce le bra do con estos, con ve nio para la Incor po ra ción
Vo lun ta ria al Ré gi men Obli ga to rio del Se gu ro So cial de los tra ba ja do res de
las de pen den cias y en ti da des al ser vi cio de las ad mi nis tra cio nes pú bli cas
del Dis tri to Fe de ral, es ta ta les o mu ni ci pa les;

VII. Ela bo rar con el área com pe ten te de la Di rec ción Ju rí di ca, las nor mas y 
po lí ti cas para de ter mi nar asun tos res pec to de los cua les se pre su ma la co -
mi sión de de li tos en con tra de los re gí me nes del Se gu ro So cial, en la ma te -
ria de su com pe ten cia;

VIII. So me ter a la con si de ra ción del Di rec tor de Incor po ra ción y Re cau da -
ción los asun tos res pec to de los cua les se pre su ma la co mi sión de de li tos
en con tra de los re gí me nes del Se gu ro So cial, en la ma te ria de su com pe -
ten cia;

IX. De sig nar los pe ri tos con ta bles que se re quie ran para la for mu la ción de 
los dic tá me nes téc ni cos;

X. Coor di nar y man te ner ac tua li za do el re gis tro de con ta do res pú bli cos
au to ri za dos a dic ta mi nar para efec tos del Se gu ro So cial; au to ri zar el re gis -
tro de di chos con ta do res; re que rir la do cu men ta ción e in for ma ción ne ce sa -
ria para com pro bar que cum plan con los re qui si tos exi gi dos para dic ta mi -
nar, así como im po ner a di chos con ta do res pú bli cos, en su caso, las
san cio nes ad mi nis tra ti vas es ta ble ci das en el Re gla men to de la Ley del Se -
gu ro So cial en Ma te ria de Afi lia ción, Cla si fi ca ción de Empre sas, Re cau da -
ción y Fis ca li za ción;

XI. Par ti ci par en la for mu la ción, en ma te ria de su com pe ten cia, de los con -
ve nios y acuer dos de coor di na ción con las au to ri da des fis ca les y ana li zar
sus re sul ta dos, y

XII. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del Con -
se jo Téc ni co, así como aque llas que le en co mien de el Di rec tor de Incor po -
ra ción y Re cau da ción.

RIIMSS–DIRECCION DE INNOVACION

CAPITULO IV
De la Dirección de Innovación y Desarrollo Tecnológico

Fa cul ta des de la Di rec ción de Inno va ción y De sa rro llo Tec no ló gi co
74.- La Di rec ción de Inno va ción y De sa rro llo Tec no ló gi co ten drá las fa -

cul ta des si guien tes:

I. Ela bo rar y so me ter a la con si de ra ción y apro ba ción del Con se jo Téc ni -
co, el Plan Estra té gi co Insti tu cio nal que en ma te ria de tec no lo gías de la in -
for ma ción y co mu ni ca cio nes, in no va ción y de sa rro llo tec no ló gi co, se deba
ins tru men tar y ope rar en las di fe ren tes uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu -
to, en su res pec ti vo ám bi to de com pe ten cia;

II. De fi nir y es ta ble cer las po lí ti cas, nor mas, li nea mien tos, me to do lo gías y
pro gra mas en ma te ria de tec no lo gías de la in for ma ción y co mu ni ca cio nes
acor des con el Plan Estra té gi co Insti tu cio nal, que con tri bu yan a la sis te ma -
ti za ción, ac tua li za ción, ca li dad, op ti mi za ción de fun cio nes y pro ce sos de
las uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to en el ám bi to de sus fa cul ta des, in -
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clu si ve sobre la ad qui si ción de bie nes y con tra ta ción de ser vi cios en dicha
ma te ria;

III. Di se ñar y de sa rro llar sis te mas y ser vi cios en ma te ria de tec no lo gías de
la in for ma ción y co mu ni ca cio nes que apo yen las fun cio nes sus tan ti vas, ad -
mi nis tra ti vas y de con trol que de be rán ope rar las uni da des ad mi nis tra ti vas
del Insti tu to con for me a su ám bi to de com pe ten cia, acor de con los ob je ti -
vos y Plan Estra té gi co Insti tu cio nal;

IV. Pro por cio nar aten ción y so por te téc ni co a los usua rios y ad mi nis trar los
bie nes, ser vi cios de in fraes truc tu ra, así como los demás ele men tos vin cu la -
dos con las tec no lo gías de in for ma ción y co mu ni ca cio nes que re quie ra el
Insti tu to, pro mo vien do el uso y ope ra ción ade cua dos de los mis mos;

V. Eva luar y pro mo ver el ade cua do de sem pe ño y ope ra ción de los sis te -
mas de tec no lo gías de la in for ma ción y co mu ni ca cio nes por los usua rios
del Insti tu to;

VI. Inte grar los re que ri mien tos de gasto aten dien do a las ne ce si da des del
Insti tu to, con for me al Plan Estra té gi co Insti tu cio nal en ma te ria de tec no lo -
gías de in for ma ción y co mu ni ca cio nes, in no va ción y de sa rro llo tec no ló gi -
co, in clu yen do bie nes de in ver sión, ser vi cios, re qui si cio nes ex traor di na rias
y demás re cur sos, para so me ter los a la con si de ra ción de la Di rec ción de Fi -
nan zas;

VII. De ter mi nar la pro ce den cia y via bi li dad téc ni ca, ope ra ti va y fi nan cie ra,
con for me a las es tra te gias ins ti tu cio na les, para con tra tar la ad qui si ción de
bie nes, arren da mien tos y ser vi cios para aten der las ne ce si da des del Insti -
tu to, en ma te ria de tec no lo gías de la in for ma ción y co mu ni ca cio nes;

VIII. Pro mo ver y coor di nar pla nes de ca pa ci ta ción en ma te ria de tec no lo -
gías de la in for ma ción y co mu ni ca cio nes para el per so nal del Insti tu to;

IX. Pro po ner nue vas tec no lo gías de in for ma ción y co mu ni ca cio nes que im -
pul sen la in no va ción y de sa rro llo tec no ló gi co del Insti tu to, eva luan do su im pac -
to fun cio nal;

X. Esta ble cer los cri te rios que las uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to
de be rán se guir para la ob ser van cia de las po lí ti cas, nor mas y pro ce di mien -
tos vi gen tes en ma te ria de tec no lo gías de in for ma ción y co mu ni ca cio nes, y

XI. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos, acuer dos del Con -
se jo Téc ni co, así como las que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral.

RIIMSS–DIRECCION JURIDICA

CAPITULO V

De la Dirección Jurídica

Fa cul ta des de la Di rec ción Ju rí di ca

75.- La Di rec ción Ju rí di ca ten drá las fa cul ta des si guien tes:

I. Fijar los cri te rios de in ter pre ta ción, para efec tos ad mi nis tra ti vos, de la
Ley y sus re gla men tos y, en ge ne ral, dic tar y en cau zar el cri te rio ju rí di co del
Insti tu to;

II. Dic tar nor mas re la cio na das con el re gis tro y con trol de los con tra tos,
con ve nios y demás ins tru men tos ju rí di cos en los que se es ta blez can obli -
ga cio nes de pago del Insti tu to fren te a ter ce ros;
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III. Va li dar ju rí di ca men te y re gis trar los con tra tos y con ve nios que sus cri -
ba el Di rec tor Ge ne ral;

IV. Coor di nar la for mu la ción y so me ter a la con si de ra ción del Di rec tor Ge -
ne ral, para su pre sen ta ción al Con se jo Téc ni co del Insti tu to, de los pro yec -
tos de ini cia ti vas de leyes o de cre tos, así como re gla men tos, de cre tos y
acuer dos co rres pon dien tes, así como ana li zar y va li dar el Esta tu to del Insti -
tu to a que se re fie re el ar tícu lo 286-I de la Ley;

V. Coor di nar y lle var a cabo, por ins truc cio nes del Con se jo Téc ni co, las
ac cio nes en ca mi na das a pre sen tar los pro yec tos de leyes, re gla men tos,
de cre tos y acuer dos ante la Con se je ría Ju rí di ca del Eje cu ti vo Fe de ral y cual -
quier otra ins tan cia que se ña len las dis po si cio nes le ga les y re gla men ta rias;

VI. Coor di nar el re gis tro de los nom bra mien tos de los ser vi do res pú bli cos
de mando pro pues tos por el Di rec tor Ge ne ral al Con se jo Téc ni co, así como
el de fir mas de aque llos que en ejer ci cio de sus fa cul ta des pue dan obli gar al 
Insti tu to;

VII. Ase so rar ju rí di ca men te a los Orga nos Su pe rio res y uni da des ad mi nis -
tra ti vas del Insti tu to; fun gir como ór ga no de con sul ta y rea li zar los es tu dios
e in ves ti ga cio nes ju rí di cas que re quie ra el de sa rro llo de las atri bu cio nes del
Insti tu to, con in de pen den cia de las fun cio nes que en ma te ria de con sul ta,
ase so ría e in ves ti ga ción ejer zan di chas uni da des;

VIII. De saho gar las con sul tas que le sean for mu la das por las en ti da des
pú bli cas, pa tro nes o tra ba ja do res, sobre si tua cio nes rea les y con cre tas res -
pec to de la Ley y sus re gla men tos;

IX. Re sol ver sobre la com pe ten cia de los Con se jos Con sul ti vos De le ga -
cio na les para el trá mi te y re so lu ción del re cur so de in con for mi dad;

X. Au to ri zar las re so lu cio nes de res ci sión del con tra to in di vi dual de tra ba -
jo, de ri va das de las in ves ti ga cio nes la bo ra les prac ti ca das al per so nal de los 
Orga nos Nor ma ti vos y de aque llos ex pe dien tes en que se hu bie ra ejer ci ta -
do la fa cul tad de atrac ción; 

XI. Re pre sen tar al Insti tu to, en su ca rác ter de apo de ra do ge ne ral, en la ce -
le bra ción de los con tra tos, con ve nios y demás ins tru men tos ju rí di cos que
obli guen al Insti tu to fren te a ter ce ros, salvo que exis tan po de res ex pre sos
otor ga dos para ser vi do res pú bli cos den tro de la es fe ra de su com pe ten cia;

XII. Pla near las es tra te gias a se guir en los jui cios del orden civil, penal, la -
bo ral, fis cal, con ten cio so ad mi nis tra ti vo o de cual quier otra na tu ra le za que
pue dan afec tar los in te re ses del Insti tu to, así como aque llos asun tos res -
pec to de los que sea ejer ci da la fa cul tad de atrac ción;

XIII. Au to ri zar a ter ce ros el uso de los bie nes in mue bles del Insti tu to, en
los tér mi nos de las dis po si cio nes le ga les, re gla men ta rias y ad mi nis tra ti vas
apli ca bles;

XIV. Re pre sen tar al Insti tu to, al Con se jo Téc ni co y al Di rec tor Ge ne ral,
ante toda clase de au to ri da des, or ga nis mos y per so nas, con las fa cul ta des
ge ne ra les y es pe cia les que re quie ran cláu su la es pe cial con for me a la ley;

XV. Pro mo ver la ce le bra ción de reu nio nes para ac tua li zar, uni fi car cri te rios 
y re vi sar mé to dos de tra ba jo en las áreas de ser vi cios ju rí di cos de le ga cio -
na les;

XVI. Au to ri zar la pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción de todo
aquel do cu men to, acto o dis po si ción que de acuer do con la Ley o por ins -
truc ción del Con se jo Téc ni co se tenga que di fun dir a tra vés de ese medio;
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XVII. Pla near, coor di nar, nor mar y or ga ni zar el sis te ma de orien ta ción,
aten ción e in for ma ción para los de re choha bien tes del Insti tu to, que les per -
mi ta re ci bir de ma ne ra opor tu na y efi cien te las pres ta cio nes y ser vi cios de ri -
va dos de los se gu ros que con sa gra la Ley, así como el trá mi te y re so lu ción
de que jas ad mi nis tra ti vas y se gui mien to del cum pli mien to de las re co men -
da cio nes que sean emi ti das por las di ver sas au to ri da des com pe ten tes;

XVIII. Coor di nar las ac cio nes para la orien ta ción y au xi lio de los de re -
choha bien tes en el ejer ci cio de sus de re chos y me dios de de fen sa en tér mi -
nos de la Ley y co mu ni car, en su caso, a los ór ga nos y uni da des com pe ten -
tes las re co men da cio nes que pro ce dan res pec to a la ade cua ción de
trá mi tes, pro ce di mien tos y demás dis po si cio nes nor ma ti vas que se de ri ven 
de la Ley;

XIX. Coor di nar las ac cio nes re la cio na das con las fun cio nes de la Uni dad
de Enla ce Insti tu cio nal y del Co mi té de Infor ma ción del Insti tu to;

XX. Re ci bir las au di to rías que de ter mi ne el Di rec tor Ge ne ral, así como dar
aten ción y se gui mien to al in for me de re sul ta dos de las mis mas hasta su
total re so lu ción;

XXI. Fun gir como ven ta ni lla única de las con sul tas que las di fe ren tes uni -
da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to, pre ten dan for mu lar a la Se cre ta ría de la
Fun ción Pú bli ca o al Orga no Inter no de Con trol, y

XXII. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos, acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como las que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral.

La Di rec ción Ju rí di ca será au xi lia da en el cum pli mien to de sus atri bu cio -
nes por las Coor di na cio nes de Aten ción a Que jas y Orien ta ción al De re -
choha bien te; de Le gis la ción y Con sul ta; de Asun tos Con ten cio sos; de
Inves ti ga ción y Asun tos de De frau da ción, y La bo ral.

Fa cul ta des de la Coor di na ción de Aten ción a Que jas y Orien ta ción
al De re choha bien te

76.- La Coor di na ción de Aten ción a Que jas y Orien ta ción al De re choha -
bien te, ten drá las fa cul ta des si guien tes:

I. Fun gir como el con duc to for mal de co mu ni ca ción entre el de re choha -
bien te y los di fe ren tes ór ga nos y uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to, en
ma te ria de orien ta ción, in for ma ción, que jas y su ge ren cias;

II. Aten der y re sol ver las so li ci tu des de ase so ría y con sul ta que le pre sen -
ten los de re choha bien tes en asun tos re la cio na dos con los ser vi cios y pres -
ta cio nes que otor ga el Insti tu to en tér mi nos de su Ley;

III. Pro mo ver ante los di ver sos ór ga nos y uni da des ad mi nis tra ti vas del
Insti tu to, una ac tua ción de res pe to y equi dad para con los de re choha bien -
tes, así como la dis po si ción de in for ma ción ac tua li za da que los orien te y au -
xi lie acer ca de sus de re chos y me dios de de fen sa en tér mi nos de la Ley;

IV. Re ci bir, pro ce sar, en cau zar y dar se gui mien to hasta su so lu ción, en coor -
di na ción con los ór ga nos y uni da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes, las que jas
y su ge ren cias que se ge ne ren con mo ti vo del otor ga mien to de las pres ta cio -
nes y ser vi cios de ri va dos de los se gu ros que con sa gra la Ley;

V. Ge ne rar in for ma ción sobre las de man das e in sa tis fac cio nes de los de -
re choha bien tes y usua rios res pec to de pro ce di mien tos, trá mi tes, cri te rios y 
dis po si cio nes nor ma ti vas que apli quen los ór ga nos y uni da des ad mi nis tra -
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ti vas del Insti tu to y, re co men dar a éstos, de ser pro ce den te, su mo di fi ca ción 
y la apli ca ción de las me di das co rrec ti vas que co rres pon dan;

VI. Ana li zar la pro ble má ti ca cap ta da por los sis te mas de aten ción a que jas 
y de orien ta ción e in for ma ción, así como por otros ins tru men tos de con tac -
to con usua rios, res pec to a asun tos re le van tes que pon gan en ries go la
ope ra ción o dañen la ima gen ins ti tu cio nal, para coad yu var a la toma de de -
ci sio nes;

VII. Pla near y di ri gir las ac cio nes re la cio na das con aten ción a las que jas
ad mi nis tra ti vas por ser vi cios mé di cos y, apli car en el ám bi to de su com pe -
ten cia, el ins truc ti vo a que se re fie re el ar tícu lo 296 de la Ley;

VIII. Re ci bir, pro ce sar, en cau zar y dar se gui mien to hasta su so lu ción, a las 
re co men da cio nes que emi tan la Co mi sión Na cio nal de los De re chos Hu -
ma nos, así como las de la Co mi sión Na cio nal de Arbi tra je Mé di co, o bien,
los lau dos y opi nio nes téc ni cas que ex pi da esta úl ti ma, así como otras ins -
tan cias ex tra ju di cia les, res pec to al otor ga mien to de las pres ta cio nes y ser -
vi cios de ri va dos de los se gu ros que con sa gra la Ley;

IX. Coor di nar la ela bo ra ción y dic ta mi nar ju rí di ca men te los con ve nios
con ci lia to rios para con cluir el pro ce di mien to ins tau ra do por que jas ad mi -
nis tra ti vas pre sen ta das ante la Co mi sión Na cio nal de los De re chos Hu ma -
nos, y so me ter los a con si de ra ción del Di rec tor Ge ne ral para que a su vez los 
pre sen te al Con se jo Téc ni co para su apro ba ción, así como de aque llos que
se ce le bren con mo ti vo de que jas pre sen ta das ante la Co mi sión Na cio nal
de Arbi tra je Mé di co u otros or ga nis mos pú bli cos si mi la res;

X. Coor di nar los es tu dios e in ves ti ga cio nes ju rí di cas que se re quie ran
para el ejer ci cio de las atri bu cio nes con fe ri das;

XI. Esta ble cer los li nea mien tos, me ca nis mos y pro ce di mien tos que orien -
ten a los de re choha bien tes y usua rios para que ten gan ac ce so efi cien te y
ac tua li za do res pec to a sus de re chos y obli ga cio nes en tér mi nos de la Ley,
los re gla men tos y ma nua les del Insti tu to, así como los re qui si tos y pro ce di -
mien tos para el uso de los ser vi cios, pre sen ta ción de so li ci tu des e in for ma -
ción sobre su si tua ción per so nal;

XII. Orien tar a los ase gu ra dos y sus be ne fi cia rios sobre la pres ta ción de
los ser vi cios del Insti tu to es ta ble ci dos en la Ley y el de re cho a los mis mos,
así como re sol ver los plan tea mien tos pre sen ta dos por la ciu da da nía en ge -
ne ral y or ga nis mos pú bli cos au tó no mos;

XIII. Re que rir a los ór ga nos y uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to y, en
su caso, a los de re choha bien tes, la in for ma ción y do cu men ta ción que sea
ne ce sa ria para el trá mi te y re so lu ción de las que jas ad mi nis tra ti vas y, en ge -
ne ral, la que se re quie ra para el cum pli mien to de sus fun cio nes;

XIV. Pro mo ver ante el Orga no Inter no de Con trol el fin ca mien to de res -
pon sa bi li da des ad mi nis tra ti vas por el in cum pli mien to o vio la ción a las dis -
po si cio nes de la Ley y demás apli ca bles en per jui cio de los de re choha -
bien tes o de los in te re ses del Insti tu to, así como hacer del co no ci mien to
de la Coor di na ción de Inves ti ga ción y Asun tos de De frau da ción los he -
chos que, con mo ti vo del ejer ci cio de sus fun cio nes, pro ba ble men te pue -
dan cons ti tuir de li tos;

XV. Pro mo ver el es tu dio, en se ñan za y di vul ga ción de las dis po si cio nes de la
Ley, a los pa tro nes, su je tos obli ga dos, de re choha bien tes y sus be ne fi cia rios;
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XVI. Re ci bir, tra mi tar y dar res pues ta a las so li ci tu des de in for ma ción así
como ve ri fi car que las uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to pon gan a dis -
po si ción del pú bli co y ac tua li cen la in for ma ción pú bli ca, en tér mi nos de lo
que dis po ne la Ley Fe de ral de Trans pa ren cia y Acce so a la Infor ma ción Pú -
bli ca Gu ber na men tal y las demás dis po si cio nes que de ella de ri van;

XVII. Coor di nar y su per vi sar el cum pli mien to por las uni da des ad mi nis tra -
ti vas del Insti tu to, de las obli ga cio nes que im po ne la Ley Fe de ral de Trans -
pa ren cia y Acce so a la Infor ma ción Pú bli ca Gu ber na men tal, su Re gla men to 
y los li nea mien tos, re la cio na dos con la cla si fi ca ción de la in for ma ción y pro -
tec ción de datos per so na les;

XVIII. Fun gir como la Uni dad de Enla ce del Insti tu to y su ti tu lar como
miem bro del Co mi té de Infor ma ción, de con for mi dad con la Ley Fe de ral de
Trans pa ren cia y Acce so a la Infor ma ción Pú bli ca Gu ber na men tal;

XIX. Inter ve nir en los co mi tés y co mi sio nes que ex pre sa men te de ter mi ne
el Di rec tor Ju rí di co, y

XX. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como aque llas que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral
o el Di rec tor Ju rí di co.

Fa cul ta des de la Coor di na ción de Le gis la ción y Con sul ta

77.- La Coor di na ción de Le gis la ción y Con sul ta ten drá las fa cul ta des si -
guien tes:

I. For mu lar pro yec tos de ini cia ti vas de leyes o de cre tos, así como re gla -
men tos, de cre tos y acuer dos re la cio na dos con la com pe ten cia del Insti tu to;

II. Pro po ner los cri te rios de in ter pre ta ción de la Ley y sus re gla men tos
para efec tos ad mi nis tra ti vos;

III. Apo yar y ase so rar ju rí di ca men te a los Orga nos Su pe rio res y uni da des
ad mi nis tra ti vas del Insti tu to, en el ejer ci cio de sus atri bu cio nes;

IV. Tra mi tar la pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción de todo
aquel do cu men to, acto o dis po si ción que de acuer do con la Ley o por ins -
truc ción del Con se jo Téc ni co, se tenga que di fun dir a tra vés de ese medio;

V. Emi tir opi nio nes y dic tá me nes de ca rác ter ju rí di co sobre la apli ca ción
de las dis po si cio nes le ga les, re gla men ta rias y ad mi nis tra ti vas que re gu lan
las ac ti vi da des y fun cio na mien to del Insti tu to;

VI. Coor di nar la re vi sión y pro po ner al Di rec tor Ju rí di co la san ción de los
pro yec tos de acuer do del Con se jo Téc ni co, pre via men te a que los ór ga nos
y uni da des ad mi nis tra ti vas ins ti tu cio na les, los so me tan a con si de ra ción de
dicho ór ga no co le gia do;

VII. Dic ta mi nar ju rí di ca men te los con ve nios y con tra tos que sus cri ba el Di -
rec tor Ge ne ral del Insti tu to;

VIII. Esta ble cer la nor ma ti vi dad en ma te ria de con ve nios y con tra tos que
ce le bren los ór ga nos Nor ma ti vos y de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con -
cen tra da;

IX. Re gis trar y con tro lar los con tra tos, con ve nios y demás ins tru men tos
ju rí di cos en los que se es ta blez can obli ga cio nes de pago del Insti tu to fren te
a ter ce ros;

X. Lle var a cabo los actos ne ce sa rios para le ga li zar la ad qui si ción, des ti no 
o ena je na ción de los bie nes in mue bles del Insti tu to, así como in ter ve nir en
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los asun tos de los que se de ri ven de re chos y obli ga cio nes a cargo del
mismo, de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

XI. Lle var el re gis tro de los nom bra mien tos de los ser vi do res pú bli cos de
mando pro pues tos por el Di rec tor Ge ne ral al Con se jo Téc ni co, así como el
de fir mas de aque llos que en ejer ci cio de sus fa cul ta des pue dan obli gar al
Insti tu to y tra mi tar los po de res co rres pon dien tes;

XII. Ve ri fi car los actos y ope ra cio nes que re quie ran la for ma li za ción ante
fe da ta rio pú bli co e ins crip ción de los mis mos ante los re gis tros pú bli cos de
la Pro pie dad Fe de ral, de la Pro pie dad y del Co mer cio de cada Esta do y del
Dis tri to Fe de ral, así como au to ri zar el pago de los ho no ra rios co rres pon -
dien tes a los no ta rios pú bli cos;

XIII. Re vi sar los con ve nios de in cor po ra ción o con ti nua ción vo lun ta ria en
el ré gi men obli ga to rio y demás in he ren tes a que se re fie re la Ley;

XIV. Ren dir opi nión sobre la pro ce den cia de res pon sa bi li dad civil y el
pago de in dem ni za ción, en el pro ce di mien to para el trá mi te y re so lu ción de
las que jas ad mi nis tra ti vas;

XV. Emi tir las opi nio nes ju rí di cas en ma te ria de pro gra ma ción, pre su pues -
to y gasto pú bli co del Insti tu to;

XVI. Ela bo rar los es tu dios téc ni co ju rí di cos de los con tra tos co lec ti vos
para ana li zar las pres ta cio nes con trac tua les, com pa rán do las con las de la
Ley;

XVII. Sis te ma ti zar el marco ju rí di co e ins tru men tos nor ma ti vos re la cio na -
dos con las atri bu cio nes, fun cio na mien to y ac ti vi da des de las dis tin tas
áreas del Insti tu to y man te ner lo ac tua li za do;

XVIII. Inter ve nir en los co mi tés y co mi sio nes que ex pre sa men te de ter mi -
ne el Di rec tor Ju rí di co, y

XIX. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como aque llas que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral
o el Di rec tor Ju rí di co.

Fa cul ta des de la Coor di na ción de Asun tos Con ten cio sos

78.- La Coor di na ción de Asun tos Con ten cio sos ten drá las fa cul ta des si -
guien tes:

I. Re pre sen tar al Insti tu to, Con se jo Téc ni co y Di rec tor Ge ne ral, ante toda
clase de au to ri da des, or ga nis mos y per so nas, con la suma de fa cul ta des
ge ne ra les y es pe cia les re que ri das por la Ley, cuan do éstas sean parte en li -
ti gios que afec ten el in te rés ins ti tu cio nal;

II. Inter ve nir, en tér mi nos de la Ley de Ampa ro, en la sub stan cia ción de los
jui cios de am pa ro en los que al gu na uni dad ad mi nis tra ti va del Insti tu to sea
parte y se afec te el in te rés ins ti tu cio nal;

III. Ejer ci tar ante los tri bu na les de la Re pú bli ca, los de re chos, ac cio nes,
ex cep cio nes y de fen sas en favor del Insti tu to e in ter po ner los re cur sos que
pro ce dan, res pec to de aque llos asun tos ma te ria de su com pe ten cia;

IV. Re pre sen tar el in te rés del Insti tu to, en los asun tos ma te ria de su com -
pe ten cia, en con tro ver sias ad mi nis tra ti vas o ju ris dic cio na les ante cual quier
au to ri dad ju di cial o ad mi nis tra ti va fe de ral, del Dis tri to Fe de ral, es ta tal o mu -
ni ci pal;
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V. Re pre sen tar al Di rec tor Ge ne ral, Con se jo Téc ni co y Orga nos Nor ma ti -
vos, cuan do sean se ña la dos como au to ri da des, ante el Tri bu nal Fe de ral de
Jus ti cia Fis cal y Admi nis tra ti va;

VI. Inter po ner ante el Tri bu nal Co le gia do de Cir cui to com pe ten te el re cur -
so de re vi sión en con tra de sen ten cias y re so lu cio nes que pon gan fin al jui -
cio, que emita el Tri bu nal Fe de ral de Jus ti cia Fis cal y Admi nis tra ti va res pec -
to de los jui cios de su com pe ten cia;

VII. Alla nar se y tran si gir en cual quier clase de jui cio o asun to, así como
abs te ner se de in ter po ner los re cur sos y for mu lar pro mo cio nes, cuan do así
con ven ga a los in te re ses del Insti tu to, res pec to de aque llos asun tos ma te ria 
de su com pe ten cia;

VIII. So me ter a con si de ra ción del Di rec tor Ju rí di co los plan tea mien tos re -
la ti vos a la forma en que se in ter pon drán las de nun cias de con tra dic cio nes
de tesis ante los tri bu na les res pec ti vos;

IX. Instruir por sí o por con duc to de los jefes de di vi sión, a los abo ga dos
que sean de le ga dos o se en cuen tren se ña la dos como au to ri za dos para in -
ter ve nir en los jui cios en los que el Insti tu to sea parte;

X. Re que rir a las uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to in for ma ción, do cu -
men ta ción y toda clase de ele men tos de ca rác ter pro ba to rio, para la aten -
ción de los asun tos con ten cio sos ins ti tu cio na les;

XI. De saho gar los asun tos de su com pe ten cia, en los que se ejer za la fa -
cul tad de atrac ción o en los que se ña len los ma nua les o li nea mien tos res -
pec ti vos;

XII. Inter ve nir en los co mi tés y co mi sio nes que ex pre sa men te de ter mi ne
el Di rec tor Ju rí di co, y

XIII. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como aque llas que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral
o Di rec tor Ju rí di co.

Fa cul ta des de la Coor di na ción de Inves ti ga ción y Asun tos de De -
frau da ción

79.- La Coor di na ción de Inves ti ga ción y Asun tos de De frau da ción ten drá 
las fa cul ta des si guien tes:

I. Inves ti gar, en el ám bi to ad mi nis tra ti vo, las de nun cias que le sean en via -
das por las áreas ins ti tu cio na les o ex trains ti tu cio na les y que pue dan de ri var
en la co mi sión de actos de lic ti vos;

II. Re que rir in for ma ción, do cu men ta ción y toda clase de ele men tos pro -
ba to rios a cual quier ór ga no ad mi nis tra ti vo del Insti tu to, para la aten ción de
los asun tos de su com pe ten cia;

III. Re que rir, en re pre sen ta ción del Insti tu to, a los pa tro nes y demás su je -
tos obli ga dos, res pon sa bles so li da rios o ter ce ros con ellos re la cio na dos,
sin que medie vi si ta do mi ci lia ria, o a con ta do res pú bli cos au to ri za dos que
hayan for mu la do dic tá me nes o de cla ra to rias para efec tos del Se gu ro So -
cial, para que ex hi ban en las ofi ci nas del pro pio Insti tu to, a efec to de lle var a
cabo su re vi sión, la con ta bi li dad, así como que pro por cio nen los datos,
otros do cu men tos o in for mes que se les re quie ran;

IV. Par ti ci par en la for mu la ción de las po lí ti cas y los pro gra mas de in ves ti -
ga ción co rres pon dien tes en la ma te ria de su com pe ten cia;
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V. Ase so rar, en la ma te ria de su com pe ten cia, a otras uni da des ad mi nis tra -
ti vas del Insti tu to;

VI. Lle var a cabo la in ves ti ga ción ad mi nis tra ti va de las de nun cias que le
sean pre sen ta das o re mi ti das por las áreas ins ti tu cio na les o ex trains ti tu cio -
na les y que pue dan de ri var en la co mi sión de actos de lic ti vos a que se re fie -
re el Tí tu lo sexto de la Ley, y, en su caso, pre sen tar la que re lla res pec ti va;

VII. Re pre sen tar al Insti tu to e ins tru men tar ante las au to ri da des ad mi nis -
tra ti vas o ju ris dic cio na les, fe de ra les, del Dis tri to Fe de ral, es ta ta les o mu ni ci -
pa les, las ac cio nes le ga les ne ce sa rias, de nun cias o que re llas por los de li -
tos que con tie ne el Tí tu lo sexto de la Ley;

VIII. So me ter por con duc to del Di rec tor Ju rí di co a la apro ba ción del Con -
se jo Téc ni co la po si bi li dad de ce le brar con ve nios de cual quier tipo en los
que se sa tis fa ga el in te rés ins ti tu cio nal y que pu die ran dar lugar al otor ga -
mien to del per dón legal;

IX. Otor gar el per dón legal a que se re fie re el Có di go Penal Fe de ral, pre via
apro ba ción del Con se jo Téc ni co;

X. Coor di nar se con las uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to com pe ten -
tes, en la prác ti ca de los actos de fis ca li za ción que sean ne ce sa rios con mo -
ti vo del ejer ci cio de las fa cul ta des de in ves ti ga ción, res pec to de asun tos re -
la cio na dos con la co mi sión de cual quie ra de los de li tos a que se re fie re el
Tí tu lo sexto de la Ley;

XI. Esta ble cer coor di na ción con au to ri da des fis ca les de nivel fe de ral o
local para el cum pli mien to de sus fines;

XII. Fun gir como en la ce entre el Insti tu to y las di ver sas de pen den cias y
en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral o del Poder Ju di cial de la
Fe de ra ción en los asun tos de su com pe ten cia;

XIII. For mu lar las de nun cias o que re llas a que se re fie re la Ley Fe de ral de
Res pon sa bi li da des Admi nis tra ti vas de los Ser vi do res Pú bli cos, y

XIV. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como aque llas que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral
o Di rec tor Ju rí di co.

Fa cul ta des de la Coor di na ción La bo ral

80.- La Coor di na ción La bo ral ten drá las fa cul ta des si guien tes:

I. Re pre sen tar al Insti tu to, Con se jo Téc ni co y Di rec tor Ge ne ral, ante toda
clase de au to ri da des, or ga nis mos y per so nas, con la suma de fa cul ta des
ge ne ra les y es pe cia les re que ri das por la Ley, cuan do estas sean parte en li -
ti gios la bo ra les que afec ten el in te rés ins ti tu cio nal;

II. Inter ve nir, en tér mi nos de la Ley de Ampa ro, en la sub stan cia ción de los
jui cios de am pa ro la bo ral en los que algún ór ga no o uni dad ad mi nis tra ti va
del Insti tu to sea parte y se afec te el in te rés ins ti tu cio nal;

III. Ejer ci tar ante los Tri bu na les de la Re pú bli ca y Jun tas Fe de ra les y Lo ca -
les de Con ci lia ción y Arbi tra je, los de re chos, ac cio nes, ex cep cio nes y de -
fen sas en ma te ria la bo ral e in ter po ner los re cur sos que pro ce dan;

IV. Re pre sen tar el in te rés del Insti tu to, en asun tos y con tro ver sias la bo ra -
les, ante cual quier au to ri dad ju di cial o ad mi nis tra ti va la bo ral Fe de ral, del
Dis tri to Fe de ral, es ta tal o mu ni ci pal;
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V. Alla nar se y tran si gir en cual quier clase de jui cio o asun to la bo ral, así
como abs te ner se de in ter po ner los re cur sos y for mu lar pro mo cio nes, cuan -
do así con ven ga a los in te re ses del Insti tu to;

VI. So me ter a con si de ra ción del Di rec tor Ju rí di co, los plan tea mien tos re -
fe ri dos a la forma en que se in ter pon drán las de nun cias de con tra dic cio nes
de tesis ante los tri bu na les res pec ti vos, en ma te ria de su com pe ten cia;

VII. Instruir por sí o por con duc to de los jefes de di vi sión, a los abo ga dos
que sean de le ga dos o se en cuen tren se ña la dos como au to ri za dos para in -
ter ve nir en los jui cios la bo ra les en los que el Insti tu to sea parte;

VIII. Re que rir a los ór ga nos y uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to in for -
ma ción, do cu men ta ción y toda clase de ele men tos de ca rác ter pro ba to rio,
para la aten ción de los asun tos la bo ra les ins ti tu cio na les;

IX. De saho gar los asun tos de su com pe ten cia, en los que se ejer za la fa -
cul tad de atrac ción o en los que se ña len los ma nua les o li nea mien tos res -
pec ti vos;

X. Prac ti car las in ves ti ga cio nes la bo ra les al per so nal de los Orga nos Nor -
ma ti vos y de aque llos ex pe dien tes en que se hu bie ra ejer ci ta do la fa cul tad
de atrac ción y emi tir la re so lu ción res pec ti va;

XI. Au to ri zar las re so lu cio nes de res ci sión del con tra to in di vi dual de tra ba -
jo, de ri va das de las in ves ti ga cio nes la bo ra les prac ti ca das al per so nal de los 
Orga nos Nor ma ti vos y de aque llos ex pe dien tes en que se hu bie ra ejer ci ta -
do la fa cul tad de atrac ción;

XII. Au to ri zar la pro ce den cia de la sus pen sión de los efec tos de la re la ción 
la bo ral re gu la da por el ar tícu lo 42, frac ción III, de la Ley Fe de ral del Tra ba jo,
del per so nal de los Orga nos Nor ma ti vos y de aque llos asun tos en que se
hu bie ra ejer ci ta do la fa cul tad de atrac ción;

XIII. Esta ble cer coor di na ción y, en su caso, apo yar a los Orga nos de Ope -
ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da en los asun tos con ten cio sos la bo ra -
les que sean aten di dos por las áreas ju rí di cas ope ra ti vas;

XIV. Inter ve nir en los co mi tés y co mi sio nes que ex pre sa men te de ter mi ne
el Di rec tor Ju rí di co, y

XV. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del Con -
se jo Téc ni co, así como aque llas que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral o Di -
rec tor Ju rí di co.

RIIMSS–DIRECCION DE PRESTACIONES

CAPITULO VI
De la Dirección de Prestaciones Económicas y Sociales

Fa cul ta des de la Di rec ción de Pres ta cio nes Eco nó mi cas y So cia les
81.- La Di rec ción de Pres ta cio nes Eco nó mi cas y So cia les ten drá las fa -

cul ta des si guien tes:

I. Pla near, di ri gir y nor mar las ac cio nes y pro ce di mien tos re la cio na dos
con el otor ga mien to de las pres ta cio nes en di ne ro, ser vi cio de guar de rías,
pres ta cio nes so cia les ins ti tu cio na les y otros ser vi cios y pres ta cio nes a su
cargo, con for me a lo es ta ble ci do en la Ley y sus re gla men tos, com pren -
dien do los in gre sos de di chas pres ta cio nes y ser vi cios y, en su caso, eva -
luar sus re sul ta dos;
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II. Dic tar dis po si cio nes, li nea mien tos y cri te rios de ob ser van cia ge ne ral y
obli ga to ria para las ins tan cias y uni da des ope ra ti vas de pres ta cio nes eco -
nó mi cas, guar de rías, pres ta cio nes so cia les ins ti tu cio na les, así como de
otros ser vi cios y pres ta cio nes a su cargo, y re gu lar la re co pi la ción, eva lua -
ción y sis te ma ti za ción de la in for ma ción que al res pec to se ge ne re;

III. Esta ble cer ac cio nes de coor di na ción y con cer ta ción con las de pen -
den cias y en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, Esta tal, del Dis tri -
to Fe de ral y Mu ni ci pal o con los sec to res so cial y pri va do que hagan po si ble
el ac ce so a pre fe ren cias, pre rro ga ti vas y ser vi cios que con tri bu yan al bie -
nes tar de los de re choha bien tes de acuer do con lo que es ta ble ce la Ley y
sus re gla men tos en la ma te ria de su com pe ten cia;

IV. Esta ble cer coor di na ción con los ór ga nos Nor ma ti vos, Co le gia dos, de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos, para la ade cua da
apli ca ción de la nor ma ti vi dad emi ti da para el otor ga mien to de las pres ta cio -
nes en di ne ro, ser vi cio de guar de rías, pres ta cio nes so cia les ins ti tu cio na les
y otros ser vi cios y pres ta cio nes a su cargo;

V. Esta ble cer, en coor di na ción con los Orga nos Nor ma ti vos com pe ten tes,
los pro gra mas de me jo ra con ti nua de los pro ce sos de pres ta cio nes en di ne -
ro, ser vi cio de guar de rías, pres ta cio nes so cia les ins ti tu cio na les y otros ser vi -
cios y pres ta cio nes a su cargo, así como los pro gra mas de ca pa ci ta ción di ri -
gi dos al per so nal de las áreas de pres ta cio nes eco nó mi cas y so cia les del
nivel nor ma ti vo, de ope ra ción ad mi nis tra ti va des con cen tra da y ope ra ti vo;

VI. Esta ble cer, en coor di na ción con los ór ga nos Nor ma ti vos, Co le gia dos,
de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos, los pro gra mas
para la cons truc ción, am plia ción, re mo de la ción y equi pa mien to de las uni -
da des ope ra ti vas de guar de rías, pres ta cio nes so cia les ins ti tu cio na les y
otros ser vi cios y pres ta cio nes a su cargo;

VII. Au to ri zar los pro gra mas orien ta dos a la di fu sión de las pres ta cio nes
en di ne ro, ser vi cio de guar de rías, pres ta cio nes so cia les ins ti tu cio na les y
otros ser vi cios y pres ta cio nes a su cargo;

VIII. Esta ble cer coor di na ción con el ór ga no Nor ma ti vo com pe ten te, en
ma te ria de cri te rios de ope ra ción y me to do lo gías de vin cu la ción con pro -
gra mas de salud con en fo que de pre ven ción, fo men to del au to cui da do de
la salud y ac cio nes de reha bi li ta ción, para el otor ga mien to de los ser vi cios
de pres ta cio nes so cia les ins ti tu cio na les y eva luar su im pac to;

IX. De ter mi nar es tra te gias para la ex pan sión y orien ta ción de los ser vi cios
de pres ta cio nes so cia les ins ti tu cio na les con base en la rea li za ción de es tu -
dios so cio de mo grá fi cos y de tran si ción epi de mio ló gi ca, así como de iden ti -
fi ca ción de gru pos prio ri ta rios de aten ción;

X. Au to ri zar el de sa rro llo e im plan ta ción de nue vos mo de los de aten ción
in fan til en guar de rías, que res pon dan a las ne ce si da des y ca rac te rís ti cas de 
la po bla ción de man dan te, con for me a la ca pa ci dad del Insti tu to;

XI. De ter mi nar los es tu dios de fac ti bi li dad para sus ten tar los pro yec tos de
in ver sión, ex pan sión y mo der ni za ción de las uni da des ope ra ti vas de los
ser vi cios a su cargo, y

XII. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como las que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral.
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RIIMSS–DIRECCION DE PRESTACIONES

CAPITULO VII

De la Dirección de Prestaciones Médicas

Fa cul ta des de la Di rec ción de Pres ta cio nes Mé di cas

82.- La Di rec ción de Pres ta cio nes Mé di cas ten drá las fa cul ta des si guien tes:

I. Pla near, di ri gir y nor mar las ac cio nes re la cio na das con la pres ta ción de
los ser vi cios mé di cos, de reha bi li ta ción y de salud pú bli ca, aten ción de los
ries gos de tra ba jo, edu ca ción e in ves ti ga ción en salud, así como ana li zar
sus re sul ta dos;

II. Nor mar la par ti ci pa ción ins ti tu cio nal en la aten ción de pro ble mas de
salud de la po bla ción en ge ne ral, en coor di na ción con las de pen den cias y
en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral re la cio na das con el Sis te -
ma Na cio nal de Salud;

III. Aten der los asun tos que le com pe ten, en coor di na ción con las uni da -
des ad mi nis tra ti vas a su cargo y los ór ga nos Nor ma ti vos, Co le gia dos, de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y Ope ra ti vos;

IV. Emi tir la nor ma ti vi dad ins ti tu cio nal re la ti va a vi gi lan cia epi de mio ló gi ca,
me di ci na pre ven ti va, fo men to a la salud, salud re pro duc ti va, salud ma ter no
in fan til, edu ca ción mé di ca, in ves ti ga ción mé di ca, salud en el tra ba jo y la
pres ta ción de los ser vi cios mé di cos y de reha bi li ta ción en sus tres ni ve les
de aten ción;

V. Par ti ci par con las demás uni da des ad mi nis tra ti vas y en ti da des del Sis -
te ma Na cio nal de Salud, en la vi gi lan cia epi de mio ló gi ca de la po bla ción;

VI. Apro bar, pre via coor di na ción con los ór ga nos Nor ma ti vos y de Ope ra -
ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da com pe ten tes, la nor ma ti vi dad y los li -
nea mien tos ge ne ra les y es pe cí fi cos a que se de be rá su je tar la cons truc -
ción, am plia ción, re mo de la ción y equi pa mien to de uni da des mé di cas;

VII. Emi tir la nor ma ti vi dad ne ce sa ria para la co rrec ta y ade cua da aten ción
ins ti tu cio nal de las dis po si cio nes re la cio na das con Cua dros Bá si cos de
Insu mos para la Salud, así como para la in te gra ción y fun cio na mien to de los 
co mi tés co rres pon dien tes;

VIII. Apro bar e in for mar al Di rec tor Ge ne ral la in clu sión, mo di fi ca ción y ex -
clu sión de in su mos para la salud en los cua dros bá si cos ins ti tu cio na les,
pre via coor di na ción con las áreas co rres pon dien tes;

IX. Edi tar y di fun dir los cua dros bá si cos ins ti tu cio na les de in su mos para la 
salud;

X. Esta ble cer coor di na ción con los Orga nos Nor ma ti vos co rres pon dien -
tes para de fi nir con jun ta men te po lí ti cas, pro gra mas y ac cio nes di ri gi das a
la po bla ción usua ria en ma te ria de salud;

XI. Esta ble cer, ope rar y ex plo tar el sis te ma de in for ma ción mé di ca,
de acuer do con los li nea mien tos del Insti tu to y los del Sis te ma Na cio -
nal de Salud;

XII. Pla near y coor di nar la ad mi nis tra ción y ope ra ción del Pro gra ma
IMSS-Opor tu ni da des, cuyos re cur sos se ejer ce rán de con for mi dad con
lo es ta ble ci do en la Ley, la Ley Fe de ral de Pre su pues to y Res pon sa bi li -
dad Ha cen da ria y demás dis po si cio nes le ga les apli ca bles, así como
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aque llas re gla men ta rias y ad mi nis tra ti vas que de ellas de ri ven, y ana li zar 
sus re sul ta dos;

XIII. Pla near, di ri gir y ana li zar en coor di na ción con los Orga nos Nor ma ti -
vos com pe ten tes, la ca pa ci ta ción y el fo men to de la cul tu ra de la ca li dad re -
la cio na da con la pres ta ción de los ser vi cios mé di cos;

XIV. Emi tir li nea mien tos, en coor di na ción con los Orga nos Nor ma ti vos
com pe ten tes, para me jo rar y re di se ñar los pro ce sos y sis te mas ope ra cio -
na les re la ti vos a la pres ta ción de ser vi cios mé di cos, así como apo yar la im -
plan ta ción de pro yec tos de ca li dad en los ser vi cios de salud;

XV. Va li dar en campo los nue vos mo de los de or ga ni za ción de ser vi cios de 
salud, en coor di na ción con los ór ga nos Nor ma ti vos y de Ope ra ción Admi -
nis tra ti va Des con cen tra da, así como ge ne ra li zar y nor mar aque llas ac cio -
nes de ca li dad que se com prue be me jo ran los pro ce sos co rres pon dien tes;

XVI. Orien tar, ca pa ci tar y coad yu var con los ór ga nos Nor ma ti vos y de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da com pe ten tes, en el de sa rro llo
de pro pues tas de fun cio nes, nor mas de ope ra ción, nue vos es que mas de
fun cio na mien to y cri te rios de cla si fi ca ción de uni da des de ser vi cio que ga -
ran ti cen la ca li dad de los ser vi cios de salud;

XVII. Admi nis trar los pro yec tos de cam bio, orien ta dos a la me jo ra de la
ges tión clí ni ca y a la sa tis fac ción del usua rio de las pres ta cio nes mé di cas;

XVIII. Di se ñar y ope rar, en coor di na ción con los ór ga nos Nor ma ti vos, de
Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y uni da des ope ra ti vas com pe -
ten tes, un sis te ma de se gui mien to y eva lua ción de los pro ce sos de aten ción 
a la salud;

XIX. Nor mar y pro mo ver con la par ti ci pa ción de los ór ga nos Nor ma ti vos,
de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da y uni da des ope ra ti vas com -
pe ten tes, las ac cio nes que im pul sen la ca li dad y el me jo ra mien to de los pro -
ce sos de aten ción a la salud;

XX. Ase so rar y apo yar al Di rec tor de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li -
dad que co rres pon da, para que tome las me di das co rrec ti vas ne ce sa rias, a
fin de re sol ver los pro ble mas iden ti fi ca dos en el aná li sis del fun cio na mien to
de la pres ta ción de los ser vi cios del Insti tu to, y

XXI. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del
Con se jo Téc ni co, así como las que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral.

La Di rec ción de Pres ta cio nes Mé di cas con ta rá con el au xi lio para el cum -
pli mien to de sus atri bu cio nes, con las uni da des de Edu ca ción, Inves ti ga -
ción y Po lí ti cas de Salud; de Salud Pú bli ca, de Aten ción Mé di ca, y de
IMSS-Opor tu ni da des, que ten drán a su cargo el de sem pe ño de las fun cio -
nes que les se ña len los ma nua les de or ga ni za ción y ope ra ción res pec ti vos.
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RIIMSS–ORGANO INTERNO DE CONTROL

TITULO V

CAPITULO UNICO
Del Organo Interno de Control

Orga no Inter no de Con trol del IMSS
83.- Al fren te del Orga no Inter no de Con trol habrá un ti tu lar de sig na do en

los tér mi nos del ar tícu lo 37, frac ción XII, de la Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra -
ción Pú bli ca Fe de ral, quien en el ejer ci cio de sus fa cul ta des se au xi lia rá por
los ti tu la res de las áreas de res pon sa bi li da des; au di to ría in ter na; que jas;
au di to ría de con trol y eva lua ción y apoyo al buen go bier no, y au di to ría de
ser vi cios mé di cos, de sig na dos en los mis mos tér mi nos.

El ti tu lar del Orga no Inter no de Con trol ten drá las fa cul ta des es ta ble ci das
en el ar tícu lo 66 del Re gla men to Inte rior de la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli -
ca. Los ti tu la res de las áreas se ña la das en el pá rra fo pre ce den te ejer ce rán
las fa cul ta des pre vis tas en el ar tícu lo 67 del mismo or de na mien to.

Di chos ti tu la res ejer ce rán, en el ám bi to de sus res pec ti vas com pe ten cias,
las fa cul ta des se ña la das por la Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra ción Pú bli ca
Fe de ral, la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les, la Ley Fe de ral de
Res pon sa bi li da des Admi nis tra ti vas de los Ser vi do res Pú bli cos o, en su
caso, la Ley Fe de ral de Res pon sa bi li da des de los Ser vi do res Pú bli cos, así
como los demás or de na mien tos le ga les y ad mi nis tra ti vos apli ca bles.

De igual forma, el ti tu lar del Orga no Inter no de Con trol se au xi lia rá del
Coor di na dor de Vin cu la ción Ope ra ti va, quien ejer ce rá las fun cio nes que
para tal efec to le asig ne dicho Ti tu lar y del cual de pen de rá je rár qui ca y fun -
cio nal men te.

Asi mis mo, el ti tu lar del Orga no Inter no de Con trol se au xi lia rá para el ejer -
ci cio de sus fa cul ta des, de los ti tu la res de la áreas de au di to ría, que jas y res -
pon sa bi li da des en las de le ga cio nes del Insti tu to y, en su caso, en las Uni da -
des Mé di cas de Alta Espe cia li dad, quie nes serán de sig na dos por la
Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca, en los tér mi nos pre vis tos en el ar tícu lo 37,
frac ción XII, de la Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, y de -
pen de rán je rár qui ca y fun cio nal men te del Ti tu lar del Orga no Inter no de
Con trol.

Los ti tu la res de di chas áreas en los Orga nos de Ope ra ción Admi nis tra ti -
va Des con cen tra da, ejer ce rán las fa cul ta des es ta ble ci das en el ar tícu lo 67
del Re gla men to Inte rior de la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca, sin per jui -
cio de que el Ti tu lar del Orga no Inter no de Con trol y los ti tu la res de las
áreas de res pon sa bi li da des; au di to ría in ter na; que jas; au di to ría de con trol 
y eva lua ción y apoyo al buen go bier no, y au di to ría de ser vi cios mé di cos,
co noz can de forma con jun ta, se pa ra da o in dis tin ta men te de los asun tos
cuan do así lo de ter mi nen.

Las au sen cias del ti tu lar del Orga no Inter no de Con trol y de los ti tu la res de
las áreas de res pon sa bi li da des; au di to ría in ter na; que jas; au di to ría de con -
trol, eva lua ción y apoyo al buen go bier no; y au di to ría de ser vi cios mé di cos,
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así como de los ti tu la res de las áreas de au di to ría, que jas y res pon sa bi li da -
des en los Orga nos de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da, serán
su pli das con for me a lo pre vis to por el ar tícu lo 75 del Re gla men to Inte rior de
la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca.

El Insti tu to pro por cio na rá al ti tu lar del Orga no Inter no de Con trol y a los ti -
tu la res de las áreas men cio na das en este ar tícu lo, los re cur sos hu ma nos,
ma te ria les y fi nan cie ros ne ce sa rios para la aten ción de los asun tos de su
com pe ten cia, de acuer do con el pre su pues to au to ri za do por el Con se jo
Téc ni co. Asi mis mo, los ser vi do res pú bli cos del Insti tu to están obli ga dos a
pro por cio nar les el au xi lio que re quie ran para el de sem pe ño de sus fa cul ta -
des, en los tér mi nos de la le gis la ción apli ca ble.

RIIMSS–DEMAS ORGANOS

TITULO VI

CAPITULO UNICO
De los Demás Organos y Unidades Administrativas

De más ór ga nos y uni da des ad mi nis tra ti vas del IMSS
84.- La Se cre ta ría Ge ne ral, los Orga nos Nor ma ti vos y el Orga no Inter no

de Con trol, para el efi caz de sem pe ño de las atri bu cio nes que les con fie re la
Ley, este Re gla men to y demás dis po si cio nes re gla men ta rias y ad mi nis tra ti -
vas, así como los acuer dos del Con se jo Téc ni co, y las que les en co mien de
el Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to, se in te gra rán con las di vi sio nes y demás
áreas ad mi nis tra ti vas que sean au to ri za das para tal efec to por el Di rec tor
Ge ne ral, su je tán do se a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles. Estas ten -
drán a su cargo el de sem pe ño de las fun cio nes que les se ña len los ma nua -
les de or ga ni za ción y ope ra ción res pec ti vos.

RIIMSS–DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVARIIMSS–CONSEJOS CONSULTIVOS

TITULO VII
De la Desconcentración Administrativa

CAPITULO I
De los Organos Colegiados

Sección I
De los Consejos Consultivos Delegacionales

Ca li dad de los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les
85.- Los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les de pen den del Con se jo

Téc ni co, son ór ga nos de go bier no de las de le ga cio nes y ten drán las atri -
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bu cio nes que les con fie re este Re gla men to, los demás or de na mien tos
apli ca bles, así como los acuer dos emi ti dos por los Orga nos Su pe rio res
del Insti tu to.

Inte gra ción de los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les

86.- Los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les es ta rán in te gra dos por:

I. El de le ga do del Insti tu to, quien fun gi rá como Pre si den te;

II. Un re pre sen tan te del go bier no del es ta do sede de la De le ga ción, a in vi -
ta ción del Insti tu to, con su res pec ti vo su plen te;

III. Dos re pre sen tan tes del sec tor obre ro, con sus res pec ti vos su plen tes;

IV. Dos re pre sen tan tes del sec tor pa tro nal, con sus res pec ti vos su plen tes, y

V. Un Se cre ta rio.

En casos ex cep cio na les, el Con se jo Téc ni co podrá am pliar la re pre sen ta -
ción de los sec to res hasta a cua tro miem bros, cuan do así lo con si de re con -
ve nien te.

Re qui si tos para ser miem bro de los Con se jos Con sul ti vos De le ga -
cio na les

87.- Para ser miem bro de los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les se
re quie re:

I. Ser me xi ca no por na ci mien to en pleno ejer ci cio de sus de re chos;

II. Tener re si den cia en la cir cuns crip ción te rri to rial de la De le ga ción Esta -
tal o Re gio nal del Insti tu to que co rres pon da;

III. Tener ex pe rien cia en el ré gi men de se gu ri dad so cial, y

IV. No haber sido con de na do por sen ten cia eje cu to ria da por la co mi sión
de un de li to in ten cio nal.

De sig na ción de los re pre sen tan tes obre ros y pa tro na les en los Con -
se jos Con sul ti vos De le ga cio na les

88.- El Con se jo Téc ni co, para la de sig na ción de los con se je ros, se di ri gi -
rá al go bier no del es ta do sede de la De le ga ción, así como a las agru pa cio -
nes na cio na les le gal men te cons ti tui das que re pre sen ten en la res pec ti va
ju ris dic ción el in te rés ma yo ri ta rio de los tra ba ja do res, a la Con fe de ra ción
de Cá ma ras Indus tria les y a la Con fe de ra ción de Cá ma ras Na cio na les de
Co mer cio, para que de sig nen a sus re pre sen tan tes pro pie ta rio y su plen te,
res pec ti va men te.

Vi gen cia de las de sig na cio nes he chas por los go bier nos es ta ta les y
los sec to res obre ro y pa tro nal

89.- Las de sig na cio nes he chas por los go bier nos es ta ta les, así como por 
los sec to res obre ro y pa tro nal ten drán vi gen cia una vez que el Con se jo Téc -
ni co emita el acuer do co rres pon dien te y los de sig na dos tomen po se sión de 
su cargo.

Du ra ción de los in te gran tes de los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio -
na les

90.- Los in te gran tes del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal per ma ne ce -
rán en su cargo seis años y po drán ser de sig na dos para pe rio dos sub se -
cuen tes. El ti tu lar del go bier no es ta tal y las or ga ni za cio nes que los hu bie -
sen de sig na do po drán re vo car la de sig na ción de sus res pec ti vos re pre sen -
tan tes en los tér mi nos que es ta ble ce la Ley y el pre sen te Re gla men to. En
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todo caso, la nueva de sig na ción o la re vo ca ción de be rá co mu ni car se al
Con se jo Téc ni co del Insti tu to.

Emo lu men tos y ca li dad de los con se je ros con sul ti vos
91.- Los con se je ros per ci bi rán los emo lu men tos, y, en su caso, pres ta -

cio nes que es ta blez ca el Con se jo Téc ni co, a pro pues ta del Di rec tor Ge ne -
ral, sin que ello les otor gue el ca rác ter de tra ba ja do res, ase gu ra dos, de re -
choha bien tes del Insti tu to ni algún otro de re cho adi cio nal. El cargo de Pre -
si den te del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal será ho no rí fi co.

RIIMSS–ATRIBUCIONES DE LOS CONSEJOS

Sección II
De las Atribuciones de los Consejos Consultivos

Delegacionales

Fa cul ta des de los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les
92.- Los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les ten drán las fa cul ta des si -

guien tes:

I. Co no cer el in for me anual de la bo res de la De le ga ción, el pro gra ma de
ac ti vi da des y los pre su pues tos de in gre sos y egre sos de la misma;

II. Re sol ver o, en su caso, emi tir opi nión res pec to de los asun tos de su
com pe ten cia que sean so me ti dos a su con si de ra ción;

III. Cum plir y vi gi lar la ob ser van cia de los acuer dos de la Asam blea Ge ne -
ral, del Con se jo Téc ni co y de la Di rec ción Ge ne ral;

IV. Orde nar la prác ti ca de au di to rías in ter nas a los di fe ren tes ser vi cios de -
le ga cio na les, co no cer de las lle va das a cabo y, en su caso, dic tar las me di -
das co rrec ti vas que con si de ren per ti nen tes;

V. Apro bar su ca len da rio tri mes tral de se sio nes;
VI. Ser vir de en la ce entre la De le ga ción y las re pre sen ta cio nes que los in -

te gran para con tri buir a la mejor pres ta ción de los ser vi cios que el Insti tu to
tiene a su cargo;

VII. Inte grar las co mi sio nes de tra ba jo para el mejor de sem pe ño de sus
fun cio nes, las que de be rán in for mar al pleno de dicho cuer po co le gia do de
sus ac ti vi da des;

VIII. Instruir y, en su caso, re sol ver el re cur so de in con for mi dad en los tér -
mi nos del re gla men to res pec ti vo;

IX. Au to ri zar el cam bio de ga ran tía en tra tán do se de pagos en par cia li da -
des o di fe ri dos, la can ce la ción de adeu dos fis ca les a favor del Insti tu to y a
cargo de pa tro nes no lo ca li za dos o in sol ven tes. Estas atri bu cio nes se ejer -
ce rán con su je ción a las nor mas au to ri za das al efec to por el Con se jo Téc ni -
co y sin per jui cio de las fa cul ta des otor ga das por este úl ti mo a otros ór ga -
nos o ser vi do res pú bli cos del Insti tu to;

X. Can ce lar cré di tos a cargo de per so nas no lo ca li za das o in sol ven tes,
por con cep to de ser vi cios mé di cos y far ma céu ti cos otor ga dos por el Insti -
tu to sin ser de re choha bien tes, con su je ción a las nor mas au to ri za das por el
Con se jo Téc ni co;

XI. Au to ri zar, en casos ex cep cio na les y pre vio es tu dio so cioe co nó mi co, la 
ins crip ción de los pa dres del ase gu ra do como be ne fi cia rios del mismo,
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cuan do no sa tis fa gan los re qui si tos es ta ble ci dos en la Ley y sus re gla men -
tos, para ser con si de ra dos con ese ca rác ter para los efec tos del se gu ro de
en fer me da des y ma ter ni dad, de con for mi dad con las bases emi ti das por el
Con se jo Téc ni co;

XII. Vi gi lar que las ad qui si cio nes en la De le ga ción co rres pon dien te se
ajus ten a los re qui si tos es ta ble ci dos por las leyes y los re gla men tos apli ca -
bles y por las au to ri da des com pe ten tes del Insti tu to;

XIII. Au to ri zar y vi gi lar la opor tu na pro mo ción de jui cios ante el Tri bu nal
Fe de ral de Jus ti cia Fis cal y Admi nis tra ti va, para so li ci tar la de cla ra ción de
nu li dad de re so lu cio nes ad mi nis tra ti vas fa vo ra bles a un par ti cu lar;

XIV. Co no cer y re sol ver, en los tér mi nos que marca el re gla men to co rres -
pon dien te, las que jas ma te ria de su com pe ten cia;

XV. Re sol ver el re cur so de re vo ca ción a que se re fie re el Re gla men to del
Re cur so de Incon for mi dad;

XVI. Vi gi lar el fun cio na mien to de los ser vi cios del Insti tu to en la cir cuns -
crip ción de la De le ga ción y su ge rir las me di das con du cen tes al mejor fun -
cio na mien to de los ser vi cios mé di cos, de pres ta cio nes eco nó mi cas y so -
cia les, de in cor po ra ción al se gu ro so cial y re cau da ción y ad mi nis tra ti vos a
cargo de la misma;

XVII. Au to ri zar, en casos es pe cia les, el rein gre so al ré gi men obli ga to rio
del Se gu ro So cial, a tra vés de la con ti nua ción vo lun ta ria pre vis ta en los ar -
tícu los 218 a 220 de la Ley;

XVIII. Infor mar pe rió di ca men te al Con se jo Téc ni co sobre el ejer ci cio de
sus atri bu cio nes;

XIX. Apli car las dis po si cio nes con te ni das en el ar tícu lo 135 de la Ley, en
los casos de aban do no del menor huér fa no por parte del pro ge ni tor so bre -
vi vien te;

XX. Au to ri zar la ex pe di ción de cer ti fi ca dos de in ca pa ci dad cuya re troac ti -
vi dad am pa re tres o más días, y

XXI. Las demás que les se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge -
ne ral y el Con se jo Téc ni co.

El Con se jo Téc ni co podrá am pliar o res trin gir las fa cul ta des a que se re fie -
re este ar tícu lo, cuan do lo con si de re ne ce sa rio para ga ran ti zar la buena
mar cha ins ti tu cio nal.

RIIMSS–PRESIDENTE DE LOS CONSEJOS

Sección III

Del Presidente de los Consejos Consultivos
Delegacionales

Atri bu cio nes del pre si den te del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal

93.- Son atri bu cio nes del Pre si den te del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio -
nal, las si guien tes:

I. Con vo car y pre si dir las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias;

II. Au to ri zar el orden del día de las se sio nes y so me ter a la con si de ra ción
del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal los asun tos a tra tar;
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III. Pre sen tar el in for me anual de la bo res de la De le ga ción, el pro gra ma de 
ac ti vi da des y los pre su pues tos de in gre sos y egre sos, de con for mi dad con
los li nea mien tos emi ti dos por la Di rec ción Ge ne ral;

IV. Vi gi lar el cum pli mien to de los acuer dos emi ti dos por los Orga nos Su -
pe rio res del Insti tu to y por el Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal;

V. Pro po ner la in te gra ción de co mi sio nes de tra ba jo para el mejor de sem -
pe ño de las fun cio nes en co men da das al Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal;

VI. Pre si dir las co mi sio nes de las que forme parte;

VII. Au to ri zar la ce le bra ción de se sio nes ex traor di na rias cuan do lo es ti me
con ve nien te;

VIII. Infor mar al Con se jo Téc ni co, por con duc to de la Se cre ta ría Ge ne ral
del Insti tu to, la falta de de sig na ción de con se je ros, así como de sus re nun -
cias y au sen cias per ma nen tes, para que dicho cuer po co le gia do tome las
me di das con du cen tes;

IX. Infor mar a los miem bros del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal los
acuer dos emi ti dos por el Con se jo Téc ni co, así como dar a co no cer las dis -
po si cio nes y co mu ni ca cio nes de los Orga nos Nor ma ti vos;

X. Vetar los acuer dos del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal cuan do im pli -
quen inob ser van cia a la Ley o a sus re gla men tos, o no se ajus ten a los cri te -
rios del Con se jo Téc ni co o a las po lí ti cas ge ne ra les del Insti tu to;

XI. Re mi tir al Con se jo Téc ni co, a tra vés de la Se cre ta ría Ge ne ral del Insti tu -
to, en un plazo de cinco días há bi les, los acuer dos ve ta dos a que se re fie re la
frac ción an te rior, a efec to de que re suel va en de fi ni ti va lo que co rres pon da;

XII. Ele var a la con si de ra ción del Con se jo Téc ni co, por con duc to de la Se -
cre ta ría Ge ne ral del Insti tu to, las con sul tas, su ge ren cias y pro pues tas del
Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal;

XIII. Dic tar me di das para que los di ver sos ór ga nos y uni da des ad mi nis tra -
ti vas de le ga cio na les, pro por cio nen opor tu na men te la do cu men ta ción re -
que ri da para in te grar los ex pe dien tes de los re cur sos de in con for mi dad, y

XIV. Las demás que les se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge -
ne ral y el Con se jo Téc ni co.

RIIMSS–CONSEJEROS DELEGACIONALES

Sección IV

De los Consejeros Delegacionales

Atri bu cio nes de los con se je ros de le ga cio na les

94.- Son atri bu cio nes de los con se je ros las si guien tes:

I. Asis tir con voz y voto a las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias;

II. Vi gi lar la ope ra ción de los di fe ren tes ser vi cios de le ga cio na les y pro po -
ner me di das para su me jo ra mien to;

III. Estu diar y opi nar res pec to de los asun tos que se so me tan a la con si de -
ra ción del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal para que éste re suel va lo pro -
ce den te;

IV. Inte grar las co mi sio nes a que sean con vo ca dos y rea li zar los tra ba jos
in he ren tes a las mis mas;
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V. Pro po ner la crea ción de co mi sio nes de tra ba jo para el mejor de sem pe -
ño de las fun cio nes del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal;

VI. No ti fi car opor tu na men te al Pre si den te del Con se jo Con sul ti vo De le ga -
cio nal cuan do no pue dan asis tir a al gu na de las se sio nes pro gra ma das
para que se cite a los su plen tes, quie nes ten drán en este caso las mis mas
fa cul ta des, obli ga cio nes y emo lu men tos de los con se je ros pro pie ta rios
res pec ti vos, y

VII. Los demás que se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge ne ral
y el Con se jo Téc ni co.

RIIMSS–SECRETARIO DEL CONSEJO

Sección V
Del Secretario del Consejo Consultivo Delegacional

Jefe de le ga cio nal de Ser vi cios Ju rí di cos como se cre ta rio del Con se jo
95.- El Jefe De le ga cio nal de los Ser vi cios Ju rí di cos fun gi rá como Se cre -

ta rio del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal.

Atri bu cio nes del se cre ta rio del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal
96.- Son atri bu cio nes del Se cre ta rio:

I. Asis tir con voz a las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias;
II. For mu lar el orden del día y citar a se sio nes a los miem bros del Con se jo

Con sul ti vo De le ga cio nal;
III. So me ter a la con si de ra ción del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal los

ca len da rios tri mes tra les de se sio nes;
IV. So me ter al acuer do del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal los pro yec -

tos de re so lu ción del re cur so de in con for mi dad;
V. Re gis trar y man te ner ac tua li za da la in for ma ción co rres pon dien te al libro

de con trol de re cur sos de in con for mi dad e in for mar en cada se sión al Con se -
jo Con sul ti vo De le ga cio nal de los re cur sos in ter pues tos, re suel tos y pen dien -
tes de re so lu ción;

VI. Ela bo rar los pro yec tos de actas de las se sio nes y so me ter los a la con -
si de ra ción del Pre si den te del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal, así como a
la apro ba ción del pro pio cuer po co le gia do;

VII. Co mu ni car los acuer dos dic ta dos por el Con se jo Con sul ti vo De le -
ga cio nal, a las uni da des ad mi nis tra ti vas de la De le ga ción res pon sa bles
de su cum pli mien to, al día si guien te en que se aprue be el acta a la que
co rres pon dan.

En los casos en que por la im por tan cia o tras cen den cia del asun to deban
di fun dir se de in me dia to, el Se cre ta rio pro vee rá lo ne ce sa rio para su no ti fi -
ca ción;

VIII. Lle var el con trol y se gui mien to de los acuer dos dic ta dos por el Con -
se jo Con sul ti vo De le ga cio nal e in for mar sobre el par ti cu lar al pro pio cuer po
co le gia do;

IX. Cer ti fi car los do cu men tos que por dis po si ción de Ley deba ex pe dir la
De le ga ción;

X. Archi var y con tro lar los li bros de actas y la do cu men ta ción co rres pon -
dien te a las se sio nes;
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XI. De saho gar, pre vio acuer do con el Pre si den te del Con se jo Con sul ti vo De -
le ga cio nal, las con sul tas que for mu len las uni da des ad mi nis tra ti vas de la De le -
ga ción sobre in ter pre ta ción, con te ni do y al can ce de los acuer dos dic ta dos por 
el pro pio Con se jo Con sul ti vo;

XII. Au xi liar al Pre si den te en la re vi sión de los asun tos que se so me tan a la
con si de ra ción del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal y en el aco pio de los
ele men tos de jui cio ne ce sa rios re la cio na dos con los mis mos;

XIII. Su plir al Pre si den te del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal du ran te sus 
au sen cias. En estos casos fun gi rá como Se cre ta rio el Jefe de la Ofi ci na de
Actas y Acuer dos de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Ju rí di cos, y

XIV. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge -
ne ral, el Con se jo Téc ni co y el Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal.

RIIMSS–SESIONES DE LOS CONSEJOS

Seccion VI
De las Sesiones de los Consejos Consultivos

Delegacionales

Pe rio di ci dad en las se sio nes de los Con se jos Con sul ti vos De le ga -
cio na les

97.- Los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les de be rán se sio nar or di na -
ria men te por lo menos una vez cada quin ce días, y po drán ha cer lo ex traor -
di na ria men te cuan tas veces lo con si de re ne ce sa rio el Pre si den te.

Ca len da ri za ción de las se sio nes or di na rias
98.- Las se sio nes or di na rias de be rán rea li zar se de acuer do con el ca len -

da rio apro ba do por el Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal.

Infor me anual de la bo res de la Di rec ción Ge ne ral
99.- La se sión en la que se pre sen te el in for me anual de la bo res a que se

re fie ren los ar tícu los 92, frac ción I y 93, frac ción III del pre sen te Re gla men to, 
podrá ser pú bli ca.

Avi so de sus pen sión de la se sión
100.- En caso de sus pen sión de una se sión, de be rá co mu ni car se a la Se -

cre ta ría Ge ne ral del Insti tu to las cau sas que mo ti va ron dicha sus pen sión.

Sus pen sión de la se sión por la au sen cia del pre si den te
101.- Po drán sus pen der se hasta por dos oca sio nes con se cu ti vas las se -

sio nes or di na rias, cuan do por ne ce si da des del ser vi cio tenga que au sen -
tar se el Pre si den te. Si su au sen cia con ti núa, el Se cre ta rio lo su pli rá ante el
Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal.

Qu orum para se sio nar
102.- El quó rum ne ce sa rio para se sio nar se cons ti tu ye con la asis ten cia

de cuan do menos un re pre sen tan te de los sec to res obre ro y pa tro nal y
siem pre con la asis ten cia del Pre si den te en fun cio nes.

Se sio nes cuan do no exis te qu orum
103.- En caso de no haber quó rum, se con vo ca rá a una nueva se sión, la

cual se efec tua rá con los con se je ros que con cu rran, pero siem pre con la asis -
ten cia del Pre si den te en fun cio nes.
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Con vo ca to ria para se sio nes or di na rias

104.- Para la ce le bra ción de las se sio nes or di na rias, el Pre si den te con -
vo ca rá a los con se je ros con la an ti ci pa ción ne ce sa ria y les re mi ti rá el orden
del día y la do cu men ta ción co rres pon dien te para que éstos se im pon gan
ade cua da men te de los asun tos.

Con vo ca to ria para se sio nes ex traor di na rias

105.- Para la ce le bra ción de las se sio nes ex traor di na rias a las que se re -
fie re el ar tícu lo 97 de este Re gla men to, el Pre si den te de be rá con vo car a los
miem bros del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal cuan do menos con vein ti -
cua tro horas de an ti ci pa ción, re mi tién do les el orden del día con los do cu -
men tos co rres pon dien tes.

Con te ni do de la or den del día

El orden del día a que se re fie ren los ar tícu los 93, frac ción II y 104 de este
Re gla men to, con ten drá los pun tos si guien tes:

I. Ve ri fi ca ción de la asis ten cia y, en su caso, de la exis ten cia del quó rum;

II. Apro ba ción del acta de la se sión an te rior;

III. Infor me y pro po si cio nes del Pre si den te;

IV. Asun tos re la ti vos a las di ver sas je fa tu ras de le ga cio na les de ser vi cios;

V. Infor me de las co mi sio nes de tra ba jo del Con se jo Con sul ti vo De le ga -
cio nal;

VI. Se gui mien to e in for me, en su caso, del cum pli mien to de los acuer dos
del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal, y

VII. Asun tos ge ne ra les.

Asis ten tes en el de sa rro llo de las se sio nes

106.- Du ran te el de sa rro llo de las se sio nes sólo de be rán estar pre sen tes
los con se je ros y el Se cre ta rio del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal; asi mis -
mo, po drán asis tir los fun cio na rios del Insti tu to cuya pre sen cia sea re que ri -
da por el pro pio cuer po co le gia do.

Cuan do el Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to asis ta a las se sio nes de los Con -
se jos Con sul ti vos De le ga cio na les pre si di rá las mis mas.

Vo ta ción para los acuer dos del Con se jo Con sul ti vo

107.- Los acuer dos del Con se jo Con sul ti vo se to ma rán por una ni mi dad
o por ma yo ría de votos, los que serán emi ti dos uno por cada sec tor; en caso 
de dis cre pan cia, la parte in con for me podrá so li ci tar que se haga cons tar su
voto ra zo na do en el acta. Los acuer dos serán de ob ser van cia obli ga to ria.

Actas de las se sio nes ce le bra das

108.- De cada se sión ce le bra da se le van ta rá el acta co rres pon dien te, la
cual con ten drá un re su men de los asun tos tra ta dos y un ex trac to de los co -
men ta rios u opi nio nes ver ti dos por los miem bros del Con se jo Con sul ti vo
De le ga cio nal, se gui dos por el acuer do que al efec to se dicte.

Los apén di ces no de be rán ser trans cri tos en el acta, pero se ane xa rán a la
misma, se ña lán do los con una letra dis tin ti va des pués de cada re su men.

Apro ba ción de ac tas de las se sio nes

109.- El acta a que se re fie re el ar tícu lo an te rior se so me te rá a la con si de -
ra ción y apro ba ción, en su caso, del pleno del Con se jo Con sul ti vo De le ga -
cio nal en la si guien te se sión, de bien do ser fir ma da por los con se je ros que
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hayan asis ti do, así como por el Se cre ta rio. Al día si guien te de su apro ba ción 
se re mi ti rá copia de ella, sin ane xos, a la Se cre ta ría Ge ne ral del Insti tu to.

Entre ga de ac tas apro ba das a los miem bros del Con se jo

110.- El Se cre ta rio en tre ga rá copia del acta apro ba da a cada uno de los
sec to res que in te gran el cuer po co le gia do, así como a los con se je ros que la 
so li ci ten.

Con sul ta al Con se jo Téc ni co res pec to de la apli ca ción del pre sen te
re gla men to

111.- En caso de duda sobre la apli ca ción de este Re gla men to o de as -
pec tos no pre vis tos en el mismo, se de be rá for mu lar con sul ta al Con se jo
Téc ni co por con duc to de la Se cre ta ría Ge ne ral del Insti tu to, para que dicho
Cuer po Co le gia do de ter mi ne el cri te rio a se guir.

RIIMSS–UNIDADES MEDICAS

Sección VII

De las Juntas de Gobierno de las Unidades
Médicas de Alta Especialidad

De pen den cia de las Jun tas de Go bier no de las uni da des mé di cas de 
alta es pe cia li dad

112.- Las Jun tas de Go bier no de las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li -
dad de pen den del Con se jo Téc ni co; son ór ga nos de go bier no de las mis -
mas y ten drán las atri bu cio nes que les con fie re este Re gla men to y demás
or de na mien tos apli ca bles, así como los acuer dos emi ti dos por los Orga nos 
Su pe rio res del Insti tu to.

Inte gra ción de las Jun tas de Go bier no de las uni da des mé di cas

113.- Las Jun tas de Go bier no de las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li -
dad es ta rán in te gra das por:

I. Dos re pre sen tan tes gu ber na men ta les, que serán:

a) El Di rec tor de Pres ta cio nes Mé di cas, el que fun gi rá como Pre si den te de 
la Junta y, en su caso, a quien de sig ne como su re pre sen tan te, y

b) El Di rec tor de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad que co rres pon da.

II. Dos re pre sen tan tes del sec tor obre ro, con sus res pec ti vos su plen tes;

III. Dos re pre sen tan tes del sec tor pa tro nal, con sus res pec ti vos su plen -
tes, y

IV. Un se cre ta rio.

La Junta de Go bier no podrá in vi tar a sus se sio nes a re pre sen tan tes de ins -
ti tu cio nes de in ves ti ga ción y do cen cia o de aten ción mé di ca, así como a re -
pre sen tan tes de gru pos in te re sa dos de los sec to res pú bli co, so cial y pri va -
do, los que asis ti rán con voz pero sin voto, es tric ta men te res pec to del
asun to para el que hayan sido con vo ca dos. A di chas se sio nes asis ti rá como 
in vi ta do per ma nen te un re pre sen tan te de in ves ti ga ción en salud o de edu -
ca ción en salud.
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Re qui si tos para ser miem bro de las Jun tas de Go bier no de las uni -
da des mé di cas

114.- Para ser miem bro de las Jun tas de Go bier no de las Uni da des Mé di -
cas de Alta Espe cia li dad, se re quie re:

I. Ser me xi ca no en pleno ejer ci cio de sus de re chos;
II. Tener re si den cia en el área de in fluen cia de la Uni dad Mé di ca de Alta

Espe cia li dad que co rres pon da, con ex cep ción del Di rec tor de Pres ta cio nes 
Mé di cas o de quién de sig ne como su re pre sen tan te;

III. Tener ex pe rien cia en el ré gi men de se gu ri dad so cial y re ci bir ca pa ci ta -
ción en ad mi nis tra ción de hos pi ta les, y

IV. No haber sido con de na do por sen ten cia eje cu to ria da por la co mi sión
de un de li to in ten cio nal.

De sig na ción de los re pre sen tan tes de los sec to res obre ro y pa tro nal
115.- El Con se jo Téc ni co, para la de sig na ción de los re pre sen tan tes de

los sec to res obre ro y pa tro nal, se di ri gi rá a las agru pa cio nes na cio na les le -
gal men te cons ti tui das que re pre sen ten en la res pec ti va área de in fluen cia el 
in te rés ma yo ri ta rio de los tra ba ja do res, a la Con fe de ra ción de Cá ma ras
Indus tria les y a la Con fe de ra ción de Cá ma ras Na cio na les de Co mer cio,
para que de sig nen a sus re pre sen tan tes, pro pie ta rios y su plen tes, res pec ti -
va men te.

Vi gen cia de las de sig na cio nes he chas por los sec to res obre ro y pa -
tro nal

116.- Las de sig na cio nes he chas por los sec to res obre ro y pa tro nal ten -
drán vi gen cia una vez que el Con se jo Téc ni co emita el acuer do co rres pon -
dien te y los de sig na dos tomen po se sión de su cargo.

Du ra ción y re mo ción de los re pre sen tan tes de las Jun tas de Go bier no
117.- Los re pre sen tan tes de las Jun tas de Go bier no de las Uni da des Mé -

di cas de Alta Espe cia li dad per ma ne ce rán en su cargo 6 años y po drán ser
de sig na dos para pe rio dos sub se cuen tes.

Las or ga ni za cio nes po drán re vo car la de sig na ción de sus res pec ti vos re -
pre sen tan tes en los tér mi nos que es ta ble ce la Ley y el pre sen te Re gla men -
to. En todo caso, la nueva de sig na ción o la re vo ca ción de be rá co mu ni car se
al Con se jo Téc ni co del Insti tu to.

Emo lu men tos de los re pre sen tan tes de las Jun tas de Go bier no
118.- Los re pre sen tan tes per ci bi rán los emo lu men tos, y, en su caso, pres -

ta cio nes que es ta blez ca el Con se jo Téc ni co, a pro pues ta del Di rec tor Ge ne -
ral, sin que ello les otor gue el ca rác ter de tra ba ja do res, ase gu ra dos, de re -
choha bien tes del Insti tu to ni algún otro de re cho adi cio nal. Los car gos de Pre -
si den te, re pre sen tan te gu ber na men tal y se cre ta rio serán ho no rí fi cos.
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RIIMSS–ATRIBUCIONES DE UNIDADES MEDICAS

Sección VIII

De las Atribuciones de las Juntas de Gobierno
de las Unidades Médicas de Alta Especialidad

Atri bu cio nes de las Jun tas de Go bier no de las uni da des mé di cas de 
alta es pe cia li dad

119.- Las Jun tas de Go bier no de las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li -
dad ten drán las atri bu cio nes si guien tes:

I. Apro bar los in for mes que rinda el Di rec tor de la Uni dad Mé di ca de Alta
Espe cia li dad y eva luar los lo gros ope ra ti vos y el pro ce so de ges tión ad mi -
nis tra ti va de la misma, así como su an te pro yec to de pre su pues to de in gre -
sos y egre sos;

II. Pre sen tar para la va li da ción de la Di rec ción de Pres ta cio nes Mé di cas,
el pro gra ma ope ra ti vo anual de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad, para 
que esta úl ti ma los so me ta a la con si de ra ción de la Di rec ción de Fi nan zas,
para su con so li da ción en el an te pro yec to de pre su pues to de in gre sos y
egre sos del Insti tu to, en tér mi nos de este Re gla men to y demás dis po si cio -
nes apli ca bles;

III. Co no cer y re sol ver las que jas ma te ria de su com pe ten cia, de con for -
mi dad con las nor mas apli ca bles;

IV. Re sol ver o, en su caso, emi tir opi nión res pec to de los asun tos de su
com pe ten cia que sean so me ti dos a su con si de ra ción;

V. Orde nar la prác ti ca de au di to rías in ter nas a los di fe ren tes ser vi cios
de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad que co rres pon dan; co no cer de 
las rea li za das y, en su caso, dic tar las me di das co rrec ti vas que con si de re 
per ti nen tes;

VI. Apro bar su ca len da rio de se sio nes;

VII. Vi gi lar que el pre su pues to au to ri za do se ejer za de acuer do con los ob -
je ti vos y metas tra za dos para la ope ra ción de los ser vi cios ins ti tu cio na les a
su cargo, con for me a los in di ca do res y pro ce sos ge ne ra les es ta ble ci dos;

VIII. Pro po ner al Con se jo Téc ni co, pre via va li da ción de las Di rec cio nes de
Pres ta cio nes Mé di cas y de Fi nan zas, los li nea mien tos para la apli ca ción de re -
cur sos que ge ne re la pro pia Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad;

IX. Vi gi lar que las ad qui si cio nes y con tra ta ción de ser vi cios que se rea li -
cen en el ám bi to de su com pe ten cia, se ajus ten a los re qui si tos es ta ble ci -
dos por las leyes y los re gla men tos apli ca bles y por la nor ma ti vi dad emi ti da
por los ór ga nos com pe ten tes del Insti tu to;

X. Infor mar al Con se jo Téc ni co, al menos una vez al año, sobre el ejer ci cio
de sus atri bu cio nes;

XI. Au to ri zar la ex pe di ción de cer ti fi ca dos de in ca pa ci dad cuya re troac ti vi -
dad am pa re tres o más días;

XII. Apro bar la ins ta la ción de co mi sio nes y gru pos de tra ba jo para apo yar
las fun cio nes de la Junta de Go bier no que se re quie ran para el opor tu no
des pa cho de los asun tos de su com pe ten cia, de ter mi nan do las fun cio nes
ne ce sa rias para tal fin en los tér mi nos de la nor ma ti vi dad apli ca ble, y
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XIII. Las demás que les se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge -
ne ral y el Con se jo Téc ni co.

RIIMSS–PRESIDENTE DE UNIDADES MEDICAS

Sección IX
Del Presidente de la Junta de Gobierno de las Unidades

Médicas de Alta Especialidad

Atri bu cio nes del pre si den te de la Jun ta de Go bier no de las uni da -
des mé di cas de alta es pe cia li dad

120.- Son atri bu cio nes del Pre si den te de la Junta de Go bier no de la Uni -
dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad las si guien tes:

I. Con vo car y pre si dir las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias;

II. Au to ri zar el orden del día de las se sio nes y so me ter a la con si de ra ción
de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad los asun -
tos a tra tar;

III. Pre sen tar el in for me anual de la bo res y los demás que rinda el Di rec tor
de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad el pro gra ma de ac ti vi da des y el
an te pro yec to del pre su pues to de in gre sos y egre sos, de con for mi dad con
los li nea mien tos emi ti dos por la Di rec ción Ge ne ral;

IV. Vi gi lar el cum pli mien to de los acuer dos emi ti dos por los Orga nos Su -
pe rio res del Insti tu to y por la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta
Espe cia li dad;

V. Pro po ner la in te gra ción de co mi sio nes y gru pos de tra ba jo para el
mejor de sem pe ño de las fun cio nes en co men da das a la Junta de Go bier no
de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad;

VI. Pre si dir las co mi sio nes y gru pos de tra ba jo de los que forme parte;

VII. Au to ri zar la ce le bra ción de se sio nes ex traor di na rias cuan do lo es ti me
con ve nien te;

VIII. Infor mar al Con se jo Téc ni co, por con duc to de la Se cre ta ría Ge ne ral
del Insti tu to, la falta de de sig na ción de miem bros, así como de sus re nun -
cias y au sen cias per ma nen tes, para que dicho cuer po co le gia do tome las
me di das con du cen tes;

IX. Infor mar a los miem bros de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca
de Alta Espe cia li dad los acuer dos emi ti dos por el Con se jo Téc ni co, así
como dar a co no cer las dis po si cio nes y co mu ni ca cio nes de la Di rec ción
Ge ne ral y de los Orga nos Nor ma ti vos;

X. Vetar los acuer dos de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta
Espe cia li dad, cuan do im pli quen inob ser van cia a la Ley o sus Re gla men tos,
no se ajus ten a los cri te rios del Con se jo Téc ni co o a las po lí ti cas ge ne ra les
del Insti tu to;

XI. Re mi tir al Con se jo Téc ni co, a tra vés de la Se cre ta ría Ge ne ral del Insti tu -
to, en un plazo de cinco días há bi les, los acuer dos ve ta dos a que se re fie re la
frac ción an te rior, a efec to de que re suel va en de fi ni ti va lo que co rres pon da;

XII. Ele var a la con si de ra ción del Con se jo Téc ni co, por con duc to de la Se -
cre ta ría Ge ne ral del Insti tu to, las con sul tas, su ge ren cias y pro pues tas de la
Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad;
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XIII. Dic tar me di das para que los di ver sos ór ga nos mé di cos y ad mi nis tra -
ti vos de las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad, pro por cio nen opor tu -
na men te la do cu men ta ción re que ri da para in te grar los ex pe dien tes de los
re cur sos de in con for mi dad, y

XIV. Las demás que les se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge -
ne ral y el Con se jo Téc ni co.

RIIMSS–REPRESENTANTES DE UNIDADES MEDICAS

Sección X

De los Representantes de las Juntas de Gobierno
de las Unidades Médicas de Alta Especialidad

Atri bu cio nes de los miem bros de la Jun ta de Go bier no de la Uni dad
Mé di ca de Alta Espe cia li dad

121.- Son atri bu cio nes de los miem bros de la Junta de Go bier no de la
Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad las si guien tes:

I. Asis tir con voz y voto a las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias;

II. Vi gi lar la ope ra ción de los di fe ren tes ser vi cios de la Uni dad Mé di ca de
Alta Espe cia li dad y pro po ner me di das para su me jo ra mien to;

III. Estu diar y opi nar res pec to de los asun tos que se so me tan a la con si de -
ra ción de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad
para que ésta re suel va lo pro ce den te;

IV. Inte grar las co mi sio nes y gru pos de tra ba jo a que sean con vo ca dos y
rea li zar los tra ba jos in he ren tes a las mis mas;

V. Pro po ner la crea ción de co mi sio nes y gru pos de tra ba jo para el mejor
de sem pe ño de las fun cio nes de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca
de Alta Espe cia li dad;

VI. No ti fi car opor tu na men te al Pre si den te de la Junta de Go bier no de la
Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad cuan do no pue dan asis tir a al gu na de
las se sio nes pro gra ma das para que se cite a los su plen tes, quie nes ten -
drán, en este caso, las mis mas fa cul ta des y obli ga cio nes de los re pre sen -
tan tes pro pie ta rios res pec ti vos, y

VII. Los demás que se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge ne ral
y el Con se jo Téc ni co.

RIIMSS–SECRETARIO DE UNIDADES MEDICAS

Sección XI

Del Secretario de la Junta de Gobierno de las Unidades
Médicas de Alta Especialidad

Se cre ta rio de la Jun ta de Go bier no

122.- El Jefe de la Di vi sión de Asun tos Ju rí di cos de la Uni dad Mé di ca de
Alta Espe cia li dad fun gi rá como Se cre ta rio de la Junta de Go bier no de la
Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad.
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Atri bu cio nes del se cre ta rio de la Jun ta de Go bier no

123.- Son atri bu cio nes del Se cre ta rio de la Junta de Go bier no de la Uni -
dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad las si guien tes:

I. Asis tir con voz a las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias;

II. For mu lar el orden del día y citar a se sio nes a los miem bros de la Junta
de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad;

III. So me ter a la con si de ra ción de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di -
ca de Alta Espe cia li dad los ca len da rios de se sio nes;

IV. Ela bo rar los pro yec tos de actas de las se sio nes y so me ter los a la con si -
de ra ción del Pre si den te de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de
Alta Espe cia li dad, así como a la apro ba ción del pro pio cuer po co le gia do;

V. Co mu ni car los acuer dos dic ta dos por la Junta de Go bier no de la Uni -
dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad a las uni da des ad mi nis tra ti vas res pon sa -
bles de su cum pli mien to, al día si guien te en que se aprue be el acta a la que
co rres pon dan.

En los casos en que por la im por tan cia o tras cen den cia del asun to deban
di fun dir se de in me dia to, el Se cre ta rio pro vee rá lo ne ce sa rio para su no ti fi -
ca ción;

VI. Lle var el con trol y se gui mien to de los acuer dos dic ta dos por la Junta
de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad e in for mar sobre el
par ti cu lar al pro pio cuer po co le gia do;

VII. Cer ti fi car los do cu men tos que por dis po si ción de Ley deba ex pe dir la
Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad;

VIII. Archi var y con tro lar los li bros de actas y la do cu men ta ción co rres -
pon dien te a las se sio nes;

IX. De saho gar, pre vio acuer do con el Pre si den te de la Junta de Go bier no
de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad, las con sul tas que for mu len las
de pen den cias de la misma sobre in ter pre ta ción, con te ni do y al can ce de los 
acuer dos dic ta dos por dicha Junta;

X. Au xi liar al Pre si den te en la re vi sión de los asun tos que se so me tan a la
con si de ra ción de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe -
cia li dad, y en el aco pio de los ele men tos de jui cio ne ce sa rios re la cio na dos
con los mis mos, y

XI. Las demás que le se ña len la Ley, sus re gla men tos, la Asam blea Ge ne -
ral, el Con se jo Téc ni co y la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta
Espe cia li dad.

Pe rio di ci dad para se sio nar de las Jun tas de Go bier no

124.- Las Jun tas de Go bier no ce le bra rán se sio nes or di na rias por lo
menos una vez al mes y po drán se sio nar ex traor di na ria men te cuan tas
veces lo con si de re ne ce sa rio el Pre si den te.

En la pri me ra se sión de cada ejer ci cio fis cal se pre sen ta rá a con si de ra -
ción de la Junta de Go bier no el ca len da rio de se sio nes or di na rias y el in for -
me anual de la bo res del ejer ci cio in me dia to an te rior.

Ca len da ri za ción de las se sio nes or di na rias

125.- Las se sio nes or di na rias de be rán rea li zar se de acuer do con el ca -
len da rio apro ba do por la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta
Espe cia li dad.
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Pu bli ca ción del in for me anual de la bo res

126.- La se sión en la que se pre sen te el in for me anual de la bo res a que se 
re fie ren los ar tícu los 119, frac ción I, y 120, frac ción III, del pre sen te Re gla -
men to, podrá ser pú bli ca.

Avi so de sus pen sión de se sión

127.- En caso de sus pen sión de una se sión, de be rá co mu ni car se al Con -
se jo Téc ni co, por con duc to de la Se cre ta ría Ge ne ral, las cau sas que mo ti va -
ron dicha sus pen sión.

Su plen cia por au sen cia del pre si den te

128.- En au sen cia del Pre si den te de la Junta de Go bier no, será su pli do
por el Di rec tor de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad co rres pon dien te.

Qu órum ne ce sa rio para se sio nar

129.- El quó rum ne ce sa rio para se sio nar se cons ti tu ye con la asis ten cia
de cuan do menos la mitad más uno de sus miem bros, siem pre y cuan do
estén re pre sen ta dos los tres sec to res.

En caso de no haber quó rum, se con vo ca rá a una nueva se sión, la cual se
efec tua rá con los re pre sen tan tes que con cu rran, pero siem pre con la asis -
ten cia del Pre si den te o su su plen te.

Con vo ca to ria para las se sio nes or di na rias y ex traor di na rias

130.- El Pre si den te, por con duc to del Se cre ta rio, con vo ca rá a los miem -
bros de la Junta de Go bier no y en tre ga rá el orden del día, junto con los do -
cu men tos co rres pon dien tes de cada se sión, cuan do menos con dos días
há bi les de an ti ci pa ción para se sio nes or di na rias y con un día hábil para las
ex traor di na rias. En caso de inob ser van cia a di chos pla zos, la se sión no
podrá lle var se a cabo.

Con te ni do de la or den del día

131.- El orden del día a que se re fie ren los ar tícu los 120, frac ción II, y 123,
frac ción II, del pre sen te Re gla men to, con ten drá los pun tos si guien tes:

I. Ve ri fi ca ción de la asis ten cia y, en su caso, de la exis ten cia del quó rum;

II. Apro ba ción del acta de la se sión an te rior;

III. Infor me y pro po si cio nes que sean pre sen ta dos por el Pre si den te;

IV. Asun tos re la ti vos a las di ver sas uni da des ad mi nis tra ti vas de la Uni dad
Mé di ca de Alta Espe cia li dad;

V. Infor me de las co mi sio nes y gru pos de tra ba jo de la Junta de Go bier no
de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad;

VI. Se gui mien to e in for me, en su caso, del cum pli mien to de los acuer dos
de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad, y

VII. Asun tos ge ne ra les.

Asis ten tes en el de sa rro llo de las se sio nes

132.- Du ran te el de sa rro llo de las se sio nes sólo de be rán estar pre sen tes
los in te gran tes de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe -
cia li dad y el Se cre ta rio de la misma, salvo en el caso pre vis to por el ar tícu lo
126 de este Re gla men to en el cual las se sio nes pue den ser pú bli cas. Tam -
bién po drán asis tir los in vi ta dos a que se re fie re el ar tícu lo 113, úl ti mo pá rra -
fo, de este Re gla men to, así como los ser vi do res pú bli cos de la pro pia Uni -
dad cuya pre sen cia sea re que ri da por ese cuer po co le gia do.
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Cuan do el Di rec tor Ge ne ral del Insti tu to asis ta a las se sio nes de la Junta de
Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad, pre si di rá las mis mas.

Vo ta ción re que ri da para la toma de acuer dos de la Jun ta de Go bier -
no de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad

133.- Los acuer dos de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di ca de Alta
Espe cia li dad se to ma rán por una ni mi dad o por ma yo ría de votos, los que
serán emi ti dos uno por cada sec tor. En caso de dis cre pan cia, la parte in -
con for me podrá so li ci tar que se haga cons tar su voto ra zo na do en el acta. El 
pre si den te ten drá voto de ca li dad en caso de em pa te. Los acuer dos serán
de ob ser van cia obli ga to ria.

Le van ta mien to del acta por se sión ce le bra da

134.- De cada se sión ce le bra da se le van ta rá el acta co rres pon dien te, la
cual con ten drá un re su men de los asun tos tra ta dos y un ex trac to de los co -
men ta rios u opi nio nes ver ti dos por los miem bros de la Junta de Go bier no
de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad, se gui dos por el acuer do que al
efec to se dicte.

Los apén di ces no de be rán ser trans cri tos en el acta, pero se ane xa rán a la
misma, se ña lán do los con una letra dis tin ti va des pués de cada re su men.

Apro ba ción de las ac tas le van ta das

135.- El acta a que se re fie re el ar tícu lo an te rior se so me te rá a la con si de -
ra ción y apro ba ción, en su caso, del pleno de la Junta de Go bier no de la
Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad en la si guien te se sión, de bien do ser fir -
ma da por los re pre sen tan tes que hayan asis ti do, así como por el Se cre ta -
rio. Al día si guien te de su apro ba ción se re mi ti rá copia de ella, sin ane xos, al
Con se jo Téc ni co por con duc to de la Se cre ta ría Ge ne ral.

Entre ga de las ac tas apro ba das

136.- El Se cre ta rio en tre ga rá copia del acta apro ba da a cada uno de los
sec to res que in te gran el cuer po co le gia do, así como a los miem bros de la
Junta de Go bier no que la so li ci ten.

Con sul ta al Con se jo Téc ni co res pec to de la apli ca ción
del pre sen te re gla men to

137.- En caso de duda sobre la apli ca ción de este Re gla men to o de as -
pec tos no pre vis tos en el mismo, se de be rá for mu lar con sul ta al Con se jo
Téc ni co por con duc to de la Se cre ta ría Ge ne ral del Insti tu to, para que dicho
cuer po co le gia do de ter mi ne el cri te rio a se guir.

RIIMSS–ORGANOS DE OPERACION

CAPITULO II
De los Organos de Operación Administrativa

Desconcentrada

Orga nos sub or di na dos al di rec tor ge ne ral

138.- Los Orga nos de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da a que
se re fie re este Ca pí tu lo es ta rán je rár qui ca men te sub or di na dos al Di rec tor
Ge ne ral, ten drán au to no mía de ges tión en los as pec tos téc ni cos, ad mi nis -
tra ti vos y pre su pues ta rios y se su je ta rán a las dis po si cio nes que ex pi dan el
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Con se jo Téc ni co y los demás Orga nos Su pe rio res del Insti tu to, así como a
las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles en ma te ria pre su pues ta ria.

RIIMSS–DELEGACIONES

Sección I
De las Delegaciones

Com pe ten cia de las de le ga cio nes

139.- Las de le ga cio nes del Insti tu to serán las di rec ta men te res pon sa -
bles de la ope ra ción de los ser vi cios ins ti tu cio na les, ex cep to los en co men -
da dos a las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad. Asi mis mo, es ta ble ce -
rán la coor di na ción ne ce sa ria entre sus di fe ren tes áreas, y pro por cio na rán
a las uni da des que las con for man los pre su pues tos y re cur sos ne ce sa rios
para que éstas pue dan cum plir de ma ne ra efi cien te con las metas fi ja das en
los pro gra mas de tra ba jo.

Inte gra ción de las de le ga cio nes

140.- El nom bra mien to de los in te gran tes del Cuer po de Go bier no de le -
ga cio nal, lo hará el De le ga do con la apro ba ción del di rec tor del Orga no
Nor ma ti vo que co rres pon da.

Cir cuns crip ción te rri to rial de las de le ga cio nes

141.- Las de le ga cio nes re gio na les com pren de rán parte de uno o más
es ta dos, las es ta ta les ten drán cir cuns crip ción te rri to rial en una sola en ti dad
fe de ra ti va y las del Dis tri to Fe de ral com pren de rán una parte te rri to rial del
mismo.

Orga nos ope ra ti vos de las de le ga cio nes

142.- Son ór ga nos Ope ra ti vos de la De le ga ción:

I. Las uni da des de ser vi cios mé di cos y no mé di cos ne ce sa rias para el fun -
cio na mien to de la misma;

II. Las Sub de le ga cio nes, y

III. Las Ofi ci nas para Co bros del Insti tu to.

Re so lu ción de asun tos de tras cen den cia

143.- Las de le ga cio nes, por con duc to de su Ti tu lar, in for ma rán a la Di rec -
ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de de le ga cio nes de aque llos asun tos
que, por su im por tan cia y tras cen den cia, pue dan afec tar el in te rés ge ne ral
del Insti tu to o que no exis ta res pec to de los mis mos un cri te rio ins ti tu cio nal
pre via men te es ta ble ci do. Esa Di rec ción, bajo su res pon sa bi li dad, de ci di rá
si el asun to puede re sol ver se en el ám bi to de le ga cio nal o si debe re mi tir se
para tal efec to a los Orga nos Nor ma ti vos com pe ten tes.

Atri bu cio nes del de le ga do den tro de su cir cuns crip ción te rri to rial

144.- Son atri bu cio nes del De le ga do den tro de su cir cuns crip ción te rri -
to rial, las si guien tes:

I. Re pre sen tar al Insti tu to, como or ga nis mo fis cal au tó no mo y al Di rec tor
Ge ne ral, ante todas las au to ri da des con la suma de fa cul ta des ge ne ra les y
es pe cia les que re quie ra la Ley, así como con aque llas que co rres pon den a
los man da ta rios ge ne ra les para plei tos y co bran zas, actos de ad mi nis tra -
ción, in clu yen do la fa cul tad ex pre sa para con ci liar ante las Jun tas de Con ci -

293 RIIMSS–DELEGACIONES 139.-



lia ción y Arbi tra je y las es pe cia les que re quie ran cláu su la es pe cial con for -
me al Có di go Civil Fe de ral, en los tér mi nos del poder no ta rial con fe ri do,
pu dien do sus ti tuir total o par cial men te éste en favor del ti tu lar de la Je fa tu ra
de Ser vi cios Ju rí di cos y abo ga dos res pec ti vos;

II. Inter po ner en re pre sen ta ción de las au to ri da des de le ga cio na les de -
man da das, el re cur so de re vi sión en con tra de las re so lu cio nes y sen ten -
cias que pon gan fin al jui cio que emita el Tri bu nal Fe de ral de Jus ti cia Fis cal y 
Admi nis tra ti va, ante el Tri bu nal Co le gia do de Cir cui to com pe ten te;

III. Ejer cer el pre su pues to au to ri za do de acuer do a los ob je ti vos y metas
tra za dos para la ope ra ción de los ser vi cios ins ti tu cio na les y con for me a los
in di ca do res y pro ce sos ge ne ra les es ta ble ci dos;

IV. Ejer cer actos de do mi nio a nom bre del Insti tu to, pre vio acuer do del
Con se jo Téc ni co y en los tér mi nos del poder no ta rial con fe ri do;

V. Pro mo ver ante los ór ga nos Su pe rio res y Nor ma ti vos, por con duc to de
la Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga cio nes, los es tu dios
so cioe co nó mi cos res pec to del ini cio de ser vi cios del ré gi men obli ga to rio
del Se gu ro So cial a gru pos de per so nas sus cep ti bles de ser am pa ra das por 
el Insti tu to;

VI. Pre si dir los Co mi tés de le ga cio na les que se in te gren para toma de de -
ci sio nes en los asun tos ope ra cio na les;

VII. Con vo car se ma nal o quin ce nal men te y pre si dir la ce le bra ción de jun -
tas a las que con cu rra el Cuer po de Go bier no de le ga cio nal;

VIII. Vi gi lar el cum pli mien to del Con tra to Co lec ti vo de Tra ba jo y sus re gla -
men tos, en la es fe ra de su com pe ten cia y ejer ci tar las ac cio nes que co rres -
pon dan, in clu yen do la de res ci sión de la re la ción la bo ral;

IX. Re mi tir a la Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga cio -
nes, las so li ci tu des de re con si de ra ción de las res ci sio nes de la re la ción la -
bo ral;

X. Ce le brar con ve nios en los jui cios la bo ra les, pre via au to ri za ción de la Di -
rec ción Ju rí di ca;

XI. Acep tar las re nun cias de los tra ba ja do res y au to ri zar los fi ni qui tos que
co rres pon dan con for me a las es ti pu la cio nes con te ni das en los con tra tos
in di vi dua les de tra ba jo y en el Con tra to Co lec ti vo de Tra ba jo;

XII. Orde nar y lle var a cabo, con el per so nal que en cada caso de sig ne, las 
vi si tas de au di to ría que con si de re ne ce sa rias, así como re vi sar los dic tá me -
nes for mu la dos por con ta dor pú bli co, para com pro bar el cum pli mien to de
las obli ga cio nes que se de ri van de la Ley y sus re gla men tos;

XIII. Vetar los acuer dos que emita el Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal,
cuan do éstos im pli quen inob ser van cia de la Ley o de sus re gla men tos, o no
se ajus ten a los cri te rios del Con se jo Téc ni co o a las po lí ti cas ge ne ra les del
Insti tu to. El efec to del veto será el de sus pen der la eje cu ción de tales acuer -
dos, mis mos que serán re mi ti dos a la Se cre ta ría Ge ne ral del Insti tu to, para
ser pre sen ta dos al Con se jo Téc ni co en un plazo de cinco días;

XIV. Con ce der o negar, pre vio es tu dio y opi nión de la Di rec ción de Pres ta -
cio nes Eco nó mi cas y So cia les, los prés ta mos a cuen ta de pen sio nes for -
mu la das por de re choha bien tes con re si den cia en la ju ris dic ción que abar -
ca la De le ga ción;
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XV. Impo ner las mul tas y demás san cio nes a que se re fie ren la Ley y el Re -
gla men to de la Ley del Se gu ro So cial en Ma te ria de Afi lia ción, Cla si fi ca ción
de Empre sas, Re cau da ción y Fis ca li za ción, con ex cep ción de las san cio -
nes ad mi nis tra ti vas a los con ta do res pú bli cos au to ri za dos;

XVI. Apli car las me di das co rrec ti vas que dicte el Di rec tor de Admi nis tra -
ción y Eva lua ción de De le ga cio nes, res pec to de las irre gu la ri da des iden ti fi -
ca das en el aná li sis de la pres ta ción de los ser vi cios del Insti tu to;

XVII. Lle var a cabo los actos re la cio na dos con:

a) El re gis tro de pa tro nes y demás su je tos obli ga dos;

b) La cla si fi ca ción de em pre sas y de ter mi na ción de la prima en el se gu ro
de ries gos de tra ba jo;

c) La afi lia ción de tra ba ja do res y demás su je tos de ase gu ra mien to;

d) El re gis tro de los be ne fi cia rios le ga les de los ase gu ra dos;

e) La cer ti fi ca ción sobre la vi gen cia de de re chos para el otor ga mien to de
las pres ta cio nes en es pe cie y en di ne ro;

f) La de ter mi na ción, emi sión, no ti fi ca ción y cobro de li qui da cio nes por
cuo tas obre ro pa tro na les, ca pi ta les cons ti tu ti vos, ac tua li za ción, re car gos y
mul tas, así como por los gas tos rea li za dos por el Insti tu to por ins crip cio nes
im pro ce den tes y los que tenga de re cho a exi gir de las per so nas no de re -
choha bien tes;

g) La au to ri za ción, en el ám bi to de su com pe ten cia, de las so li ci tu des de
pró rro ga para el pago di fe ri do o en par cia li da des de cré di tos fis ca les a favor 
del Insti tu to, en tér mi nos de la Ley, sus re gla men tos y demás dis po si cio nes
apli ca bles, así como pre sen tar al Con se jo Téc ni co las so li ci tu des re la ti vas a 
los casos pre vis tos en el ar tícu lo 40-E de la Ley;

h) Los trá mi tes ad mi nis tra ti vos re la ti vos a la ca li fi ca ción, acep ta ción, con -
trol, efec ti vi dad y can ce la ción de pó li zas de fian za, otor ga das en ga ran tía
de cré di tos fis ca les a favor del Insti tu to;

i) La in cor po ra ción vo lun ta ria al ré gi men obli ga to rio de los su je tos que
pre ci sa la Ley;

j) El cobro de las mul tas im pues tas por in frac cio nes a la Ley y sus re gla -
men tos;

k) La in cor po ra ción al ré gi men vo lun ta rio del Se gu ro So cial, me dian te el
se gu ro de salud para la fa mi lia;

l) La ins crip ción en la con ti nua ción vo lun ta ria en los se gu ros con jun tos de
in va li dez y vida y de re ti ro, ce san tía en edad avan za da y vejez;

m) La con tra ta ción de se gu ros adi cio na les;

n) La can ce la ción por in co bra bi li dad, in cos tea bi li dad o por no lo ca li za -
ción del deu dor o res pon sa bles so li da rios de los cré di tos fis ca les a favor del 
Insti tu to, en los tér mi nos que aprue be el Con se jo Téc ni co;

o) De cla ra ción de la pres crip ción de cré di tos fis ca les o la ex tin ción de las
fa cul ta des de com pro ba ción del Insti tu to, en los tér mi nos de la Ley y demás
dis po si cio nes apli ca bles, y

p) El dic ta men for mu la do por con ta dor pú bli co sobre el cum pli mien to de
las dis po si cio nes con te ni das en la Ley y sus re gla men tos.

XVIII. Con ce der, re cha zar y mo di fi car las pen sio nes que, con for me a la
Ley, le co rres pon de otor gar al Insti tu to;

295 RIIMSS–DELEGACIONES 144.-



XIX. Re cau dar y co brar las cuo tas de los se gu ros de ries gos de tra ba jo,
en fer me da des y ma ter ni dad, in va li dez y vida, guar de rías y pres ta cio nes so -
cia les, salud para la fa mi lia y adi cio na les, los ca pi ta les cons ti tu ti vos, así
como sus ac ce so rios le ga les y per ci bir los demás re cur sos del Insti tu to. De
igual forma, re cau dar y co brar las cuo tas y sus ac ce so rios le ga les del se gu -
ro de re ti ro, ce san tía en edad avan za da y vejez;

XX. Ra ti fi car o rec ti fi car la clase, frac ción y la prima de ries go de las em -
pre sas para efec tos de la co ber tu ra de las cuo tas del se gu ro de ries gos de
tra ba jo;

XXI. Orde nar y prac ti car las in ves ti ga cio nes co rres pon dien tes en los
casos de sus ti tu ción pa tro nal y de res pon sa bi li dad so li da ria pre vis tas
en la Ley y en el Có di go Fis cal de la Fe de ra ción y emi tir los dic tá me nes
res pec ti vos;

XXII. Esta ble cer coor di na ción con las de pen den cias y en ti da des de la
Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, del Dis tri to Fe de ral, Esta ta les y Mu ni ci pa -
les para el cum pli mien to de sus ob je ti vos;

XXIII. Lle var a cabo los pro ce di mien tos de con tra ta ción que ten gan por
ob je to la ad qui si ción, arren da mien to y pres ta ción de ser vi cios, así como de
obra pú bli ca y ser vi cios re la cio na dos con la misma, en los tér mi nos de la le -
gis la ción, dis po si cio nes re gla men ta rias y ad mi nis tra ti vas apli ca bles, así
como la ter mi na ción an ti ci pa da, o bien, la res ci sión ad mi nis tra ti va de los
con tra tos sus cri tos den tro del ám bi to de su com pe ten cia;

XXIV. Pla near, pro gra mar, or ga ni zar, con tro lar y ad mi nis trar los re cur sos
hu ma nos, ma te ria les y pre su pues ta rios asig na dos para el de sa rro llo de sus 
fun cio nes;

XXV. Ana li zar en forma per ma nen te los in di ca do res de va ria ción del nú -
me ro de pa tro nes y demás su je tos obli ga dos de la cir cuns crip ción te rri to rial 
de las Sub de le ga cio nes que le co rres pon dan, así como ana li zar las ex ten -
sio nes te rri to ria les, vías de co mu ni ca ción, me dios de trans por te y demás
cir cuns tan cias que es ti me per ti nen tes, a efec to de pro po ner, en su caso, a
las uni da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes, la re cla si fi ca ción, fu sión, su pre -
sión o crea ción de nue vas Sub de le ga cio nes;

XXVI. Re sol ver las so li ci tu des de de cla ra to ria de pres crip ción de la obli -
ga ción pa tro nal de en te rar las cuo tas obre ro pa tro na les y los ca pi ta les
cons ti tu ti vos, cuan do lo so li ci ten los pa tro nes y demás su je tos obli ga dos,
en los tér mi nos del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción y demás dis po si cio nes
apli ca bles;

XXVII. Re sol ver, en el ám bi to de su com pe ten cia, con for me a la Ley y
demás dis po si cio nes apli ca bles, las so li ci tu des pre sen ta das por los pa tro -
nes y demás su je tos obli ga dos, re la ti vas a dejar sin efec tos las mul tas im -
pues tas por in cum pli mien to del pago de los con cep tos fis ca les se ña la dos
en la Ley;

XXVIII. Re sol ver con for me a la Ley y demás dis po si cio nes apli ca bles, las
so li ci tu des pre sen ta das por los pa tro nes y demás su je tos obli ga dos, re la ti -
vas a la rec ti fi ca ción de clase, frac ción y prima para la co ber tu ra del se gu ro
de ries gos de tra ba jo;

XXIX. Su per vi sar que las uni da des ad mi nis tra ti vas ads cri tas cum plan con 
la apli ca ción de las dis po si cio nes de la Ley y sus re gla men tos, las demás
dis po si cio nes le ga les apli ca bles, así como de los cri te rios emi ti dos por el
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Con se jo Téc ni co del Insti tu to y la nor ma ti vi dad emi ti da en el área de su
com pe ten cia;

XXX. Su per vi sar ob ser va cio nes, re co men da cio nes y so li ci tu des de in -
for ma ción, de ri va dos de los actos de fis ca li za ción prac ti ca dos por ór ga -
nos re vi so res, es ta ble cien do me ca nis mos de con trol, se gui mien to y aná li -
sis, así como apli car las me di das pre ven ti vas y co rrec ti vas para evi tar la
rein ci den cia;

XXXI. Re sol ver, con for me a la Ley y demás dis po si cio nes apli ca bles, las
so li ci tu des de con do na ción de mul tas;

XXXII. Au to ri zar a ter ce ros el uso de los bie nes in mue bles del Insti tu to, en
los tér mi nos de las dis po si cio nes le ga les, re gla men ta rias y ad mi nis tra ti vas
apli ca bles;

XXXIII. Ena je nar, en los tér mi nos de las dis po si cio nes apli ca bles, los bie -
nes acep ta dos como da ción en pago con mo ti vo de la apli ca ción del pro ce -
di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción;

XXXIV. De sig nar al ór ga no ope ra ti vo que rea li za rá las fun cio nes de afi lia -
ción y co bran za, tra tán do se de la in cor po ra ción vo lun ta ria de las per so nas a
que se re fie re el ar tícu lo 13 de la Ley, en el ám bi to te rri to rial que co rres pon da;

XXXV. Infor mar a la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca sobre las irre gu la ri da -
des en que in cu rran los ser vi do res pú bli cos ads cri tos den tro de su cir cuns -
crip ción te rri to rial, con mo ti vo de sus fun cio nes, así como de aque llas que
cau sen un daño o per jui cio al pa tri mo nio del mismo, en los tér mi nos de la
Ley Fe de ral de Pre su pues to y Res pon sa bi li dad Ha cen da ria y la Ley Fe de ral
de Res pon sa bi li da des Admi nis tra ti vas de los Ser vi do res Pú bli cos, y

XXXVI. Las demás que le se ña len la Ley y sus re gla men tos, los acuer dos
del Con se jo Téc ni co y el Di rec tor Ge ne ral.

Las de le ga cio nes para el efi caz de sem pe ño de sus atri bu cio nes, se in te -
gra rán con las je fa tu ras y uni da des ad mi nis tra ti vas que sean au to ri za das
por la Di rec ción Ge ne ral o la Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de
De le ga cio nes. Estas ten drán a su cargo el de sem pe ño de las atri bu cio nes
que les se ña len los ma nua les de or ga ni za ción res pec ti vos.

Ejer ci cio de fa cul ta des de los de le ga dos a tra vés de las uni da des
ad mi nis tra ti vas

145.- Los de le ga dos, en su ám bi to de com pe ten cia y cir cuns crip ción te -
rri to rial, para la pres ta ción de los ser vi cios ins ti tu cio na les de ma ne ra ope ra -
ti va, ejer ce rán a tra vés de sus uni da des ad mi nis tra ti vas, las atri bu cio nes
con fe ri das en este Re gla men to a los Orga nos Nor ma ti vos, salvo aque llas
cuyo ejer ci cio ex pre sa men te li mi ten o se re ser ven a estas.

Re pre sen ta ción le gal ante el Tri bu nal Fe de ral de Jus ti cia Fis cal y
Admi nis tra ti va

El ti tu lar de la je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Ju rí di cos ten drá la re pre -
sen ta ción del Con se jo Con sul ti vo De le ga cio nal, De le ga do, Sub de le ga do,
Ofi ci nas para Cobro del Insti tu to y demás au to ri da des de le ga cio na les de -
man da das de su cir cuns crip ción te rri to rial, como uni dad ad mi nis tra ti va en -
car ga da de su de fen sa ju rí di ca, ante el Tri bu nal Fe de ral de Jus ti cia Fis cal y
Admi nis tra ti va.
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Asi mis mo, podrá in ter po ner ante el Tri bu nal Co le gia do de Cir cui to que co -
rres pon da, el re cur so de re vi sión en con tra de sen ten cias y re so lu cio nes
que emita el Tri bu nal Fe de ral de Jus ti cia Fis cal y Admi nis tra ti va.

RIIMSS–UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD

Sección II

De las Unidades Médicas de Alta Especialidad

Inte gra ción de las uni da des mé di cas de alta es pe cia li dad

146.- Las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad para el efi caz de sem -
pe ño de sus atri bu cio nes, se in te gra rán por las áreas mé di cas y ad mi nis tra -
ti vas que sean ne ce sa rias. Estas ten drán a su cargo el de sem pe ño de las
atri bu cio nes que les se ña len los ma nua les de or ga ni za ción res pec ti vos.

El nom bra mien to de los in te gran tes del Cuer po de Go bier no de las Uni da -
des Mé di cas de Alta Espe cia li dad, lo hará el Di rec tor de la misma, con la
apro ba ción del Di rec tor de Pres ta cio nes Mé di cas y, en su caso, del Di rec tor
del Orga no Nor ma ti vo que co rres pon da.

Fa cul ta des de las uni da des mé di cas de alta es pe cia li dad

147.- Las Uni da des Mé di cas de Alta Espe cia li dad ejer ce rán a nivel na -
cio nal las fa cul ta des si guien tes:

I. Pro por cio nar aten ción en con sul ta ex ter na, hos pi ta li za ción mé di co qui -
rúr gi ca, far ma céu ti ca, en au xi lia res de diag nós ti co y tra ta mien to, y ser vi cios 
de ad mi sión con ti nua de alta es pe cia li dad, a los de re choha bien tes que les
sean re mi ti dos por otras uni da des mé di cas del Insti tu to, así como a los no
de re choha bien tes que estén am pa ra dos en vir tud de los di fe ren tes con ve -
nios que con tem pla la Ley, sin afec tar la aten ción de los de re choha bien tes y
hasta el lí mi te de su ca pa ci dad ins ta la da;

II. Pres tar ser vi cios de salud en as pec tos pre ven ti vos, mé di co qui rúr gi cos 
y de reha bi li ta ción de alta com ple ji dad en sus áreas de es pe cia li za ción a la
po bla ción se ña la da en la frac ción an te rior;

III. Pro mo ver ac cio nes para la pro tec ción de la salud, en lo re la ti vo a los
pa de ci mien tos pro pios de sus es pe cia li da des;

IV. Rea li zar es tu dios e in ves ti ga cio nes clí ni cos, epi de mio ló gi cos, ex pe ri -
men ta les, de de sa rro llo tec no ló gi co y en cien cias bá si cas, en las áreas bio -
mé di cas y so cio mé di cas en el campo de sus es pe cia li da des, para la com -
pren sión, pre ven ción, diag nós ti co y tra ta mien to de las en fer me da des y
reha bi li ta ción de los de re choha bien tes, así como para pro mo ver nue vas
ac cio nes en ma te ria de salud;

V. Coad yu var en pla nes y pro gra mas de es tu dio, de for ma ción y edu ca -
ción con ti nua con ins ti tu cio nes edu ca ti vas y de salud pú bli cas y pri va das,
na cio na les o ex tran je ras, de acuer do con la nor ma ti vi dad vi gen te y de con -
for mi dad con los con ve nios que haya ce le bra do el Insti tu to;

VI. Coad yu var en la vi gi lan cia epi de mio ló gi ca de las en fer me da des in fec -
cio sas y cró ni co de ge ne ra ti vas, así como otros pro ble mas en salud que en -
fren te el Insti tu to;
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VII. Con tri buir al de sa rro llo de la tec no lo gía para el diag nós ti co y tra ta -
mien to de en fer me da des in fec cio sas, cró ni co de ge ne ra ti vas y otros pro ble -
mas en salud que en fren te el Insti tu to;

VIII. Fun gir como ór ga no de ase so ría del Di rec tor de Pres ta cio nes Mé di -
cas y de los cen tros es pe cia li za dos de in ves ti ga ción, en se ñan za o aten ción
mé di ca del Insti tu to, así como de otras ins ti tu cio nes de cual quier na tu ra le za 
que estén fa cul ta dos a re que rir los ya sea por dis po si cio nes le ga les o en vir -
tud de con ve nios;

IX. So me ter a la apro ba ción del Di rec tor de Pres ta cio nes Mé di cas sus
pro yec tos de Pro gra mas Ope ra ti vos Anua les;

X. Admi nis trar los in gre sos y re cur sos de ri va dos de los ser vi cios que en
ellas se ofre cen, en los tér mi nos de las dis po si cio nes que emita el Con se jo
Téc ni co, y

XI. Las demás que se ña len la Ley, sus re gla men tos y acuer dos del Con se -
jo Téc ni co, así como aque llas que le en co mien de el Di rec tor Ge ne ral.

Atri bu cio nes del di rec tor de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad

148.- Son atri bu cio nes del Di rec tor de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia -
li dad, las si guien tes:

I. Re pre sen tar le gal men te al Insti tu to en los asun tos de su com pe ten cia,
ante todas las au to ri da des con la suma de fa cul ta des ge ne ra les y es pe cia -
les que re quie ra la Ley y que co rres pon den a los man da ta rios ge ne ra les
para plei tos y co bran zas, actos de ad mi nis tra ción, in clu yen do la fa cul tad
ex pre sa para con ci liar ante las Jun tas de Con ci lia ción y Arbi tra je, así como
las es pe cia les que re quie ran cláu su la es pe cial con for me al Có di go Civil Fe -
de ral en los tér mi nos del poder no ta rial con fe ri do;

II. Ejer cer el pre su pues to au to ri za do de acuer do con los ob je ti vos y metas 
tra za dos para la ope ra ción de los ser vi cios ins ti tu cio na les a su cargo y con -
for me a los in di ca do res y pro ce sos ge ne ra les es ta ble ci dos;

III. Ejer cer actos de do mi nio a nom bre del Insti tu to, pre vio acuer do del
Con se jo Téc ni co y en los tér mi nos del poder no ta rial con fe ri do;

IV. Au to ri zar a ter ce ros el uso de los bie nes in mue bles del Insti tu to, en los
tér mi nos de las dis po si cio nes le ga les, re gla men ta rias y ad mi nis tra ti vas
apli ca bles;

V. Pre si dir los Co mi tés que se in te gren para toma de de ci sio nes en los
asun tos ope ra cio na les;

VI. Pro po ner al Con se jo Téc ni co, por con duc to de la Di rec ción de Pres ta -
cio nes Mé di cas, pre via opi nión de la Junta de Go bier no de la Uni dad Mé di -
ca de Alta Espe cia li dad, las ade cua cio nes ad mi nis tra ti vas;

VII. Pre sen tar a la Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga -
cio nes, la so li ci tud de re con si de ra ción de la res ci sión de la re la ción la bo ral
de los tra ba ja do res ads cri tos a su uni dad;

VIII. Ce le brar con ve nios en los jui cios la bo ra les, en los tér mi nos de la nor -
ma ti vi dad res pec ti va;

IX. Acep tar las re nun cias de los tra ba ja do res y au to ri zar los fi ni qui tos que
co rres pon dan con for me a las es ti pu la cio nes con te ni das en los con tra tos
in di vi dua les de tra ba jo y en el Con tra to Co lec ti vo de Tra ba jo;

X. Infor mar de ma ne ra in me dia ta a la Di rec ción de Pres ta cio nes Mé di cas,
res pec to de aque llos asun tos que por su im por tan cia y tras cen den cia exis -
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ta la po si bi li dad de afec ta ción a los in te re ses del Insti tu to, sin per jui cio de
las me di das pro vi sio na les que adop te al res pec to;

XI. Apli car las me di das co rrec ti vas que dicte la Di rec ción de Pres ta cio nes
Mé di cas res pec to de las irre gu la ri da des iden ti fi ca das en el aná li sis de la
pres ta ción de los ser vi cios de su com pe ten cia;

XII. Lle var a cabo los actos re la cio na dos con:
a) La in for ma ción, bases de datos y sis te mas ins ti tu cio na les ac tua li za dos

para que los mis mos estén dis po ni bles para la Uni dad Mé di ca de Alta Espe -
cia li dad, a efec to de que le sirva como ins tru men to en la toma de de ci sio nes 
de su com pe ten cia, y

b) La acep ta ción del pago, por adeu dos que se ge ne ren con mo ti vo de las 
aten cio nes mé di cas a per so nas que ca rez can del de re cho a re ci bir las y, en
caso de no pago, la re mi sión opor tu na a las ofi ci nas fa cul ta das por el Insti tu -
to para su cobro.

XIII. Pla near, eje cu tar y ana li zar pla nes y pro gra mas de es tu dio de for ma -
ción y edu ca ción con ti nua con la par ti ci pa ción y apro ba ción del ór ga no nor -
ma ti vo co rres pon dien te;

XIV. Ela bo rar, de acuer do con la nor ma ti vi dad es ta ble ci da, los ma nua les
de or ga ni za ción in ter na, pro ce di mien tos y demás dis po si cio nes ad mi nis -
tra ti vas in dis pen sa bles para su fun cio na mien to;

XV. Ela bo rar y pre sen tar al Di rec tor de Pres ta cio nes Mé di cas, el in for me
anual de la bo res, el pro gra ma de ac ti vi da des y el an te pro yec to de pre su -
pues to de egre sos y demás in for mes que de acuer do con su marco de atri -
bu cio nes deba pre sen tar, así como los que le sean re que ri dos;

XVI. Lle var a cabo, den tro del ám bi to de su com pe ten cia, los pro ce di mien -
tos de con tra ta ción que ten gan por ob je to la ad qui si ción, arren da mien to y
pres ta ción de ser vi cios, así como de obra pú bli ca y ser vi cios re la cio na dos
con la misma, en los tér mi nos de la le gis la ción, dis po si cio nes re gla men ta rias
y ad mi nis tra ti vas apli ca bles, así como la ter mi na ción an ti ci pa da, o bien, la
res ci sión ad mi nis tra ti va de los con tra tos sus cri tos;

XVII. Pla near, pro gra mar, or ga ni zar, con tro lar y ad mi nis trar los re cur sos
hu ma nos, ma te ria les y pre su pues ta rios asig na dos para el de sa rro llo de sus 
fun cio nes, en los tér mi nos de la Ley, sus re gla men tos y demás dis po si cio -
nes apli ca bles;

XVIII. Vi gi lar, en la es fe ra de su com pe ten cia, el cum pli mien to del Con tra -
to Co lec ti vo de Tra ba jo y sus re gla men tos y ejer ci tar las ac cio nes que co -
rres pon dan;

XIX. Ana li zar, con tro lar y dar se gui mien to a las ob ser va cio nes, re co men -
da cio nes y so li ci tu des de in for ma ción, de ri va das de los actos prac ti ca dos
por ór ga nos de fis ca li za ción, así como res pec to a las me di das pre ven ti vas y 
co rrec ti vas que éstos re co mien den;

XX. Infor mar a la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca sobre las irre gu la ri da -
des en que in cu rran los ser vi do res pú bli cos ads cri tos a la Uni dad Mé di ca de 
Alta Espe cia li dad, con mo ti vo de sus fun cio nes, así como de aque llas que
cau sen un daño o per jui cio al pa tri mo nio del mismo, en los tér mi nos de la
Ley Fe de ral de Pre su pues to y Res pon sa bi li dad Ha cen da ria y la Ley Fe de ral
de Res pon sa bi li da des Admi nis tra ti vas de los Ser vi do res Pú bli cos, y

XXI. Las demás que le se ña len la Ley y sus re gla men tos, los acuer dos del
Con se jo Téc ni co y el Di rec tor Ge ne ral.
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RIIMSS–DE LOS ORGANOS OPERATIVOSRIIMSS–SUBDELEGACIONES

CAPITULO III

De los Organos Operativos

Sección I

De las Subdelegaciones

Orga nos ope ra ti vos de las de le ga cio nes del IMSS

149.- Las sub de le ga cio nes son Orga nos Ope ra ti vos de las de le ga cio -
nes del Insti tu to.

Atri bu cio nes de las sub de le ga cio nes

150.- Son atri bu cio nes de las sub de le ga cio nes, den tro de su cir cuns -
crip ción te rri to rial:

I. Eje cu tar los acuer dos y re so lu cio nes emi ti dos por el Con se jo Téc ni co,
la Di rec ción Ge ne ral, la Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción, el Con -
se jo Con sul ti vo De le ga cio nal y la De le ga ción;

II. Re ci bir los es cri tos de in con for mi dad y tur nar los a la De le ga ción con
los an te ce den tes y do cu men tos del caso, para su re so lu ción por el Con se jo 
Con sul ti vo De le ga cio nal;

III. Re gis trar a los pa tro nes y demás su je tos obli ga dos, cla si fi car a los pa -
tro nes de acuer do con su ac ti vi dad y de ter mi nar la prima del se gu ro de ries -
gos de tra ba jo, así como ins cri bir a los tra ba ja do res y demás su je tos de ase -
gu ra mien to y pre ci sar su base de co ti za ción;

IV. Cer ti fi car la vi gen cia de de re chos para el otor ga mien to de las pres ta -
cio nes en es pe cie y en di ne ro;

V. Au to ri zar la asig na ción del re gis tro pa tro nal único cuan do el pa trón que
lo so li ci te cum pla con los re qui si tos es ta ble ci dos por el Con se jo Téc ni co;

VI. Ra ti fi car o rec ti fi car la clase, frac ción y la prima de ries go de las em pre -
sas para efec tos de la co ber tu ra de las cuo tas del se gu ro de ries gos de tra -
ba jo;

VII. Dar asis ten cia a los pa tro nes y demás su je tos obli ga dos, a los tra ba ja -
do res y demás su je tos de ase gu ra mien to, con res pec to a los trá mi tes re la ti -
vos a su re gis tro, cla si fi ca ción y de ter mi na ción de la prima del se gu ro de
ries gos de tra ba jo e ins crip ción, así como en re la ción con sus de re chos y
obli ga cio nes pre vis tos en la Ley y sus re gla men tos;

VIII. Re cau dar las cuo tas de los se gu ros de ries gos de tra ba jo, en fer me -
da des y ma ter ni dad, in va li dez y vida, guar de rías y pres ta cio nes so cia les,
salud para la fa mi lia y adi cio na les, los ca pi ta les cons ti tu ti vos y sus ac ce so -
rios le ga les; im po ner y re cau dar las mul tas, los gas tos ero ga dos por ser vi -
cios pres ta dos a per so nas no de re choha bien tes, los gas tos ero ga dos por
ins crip cio nes im pro ce den tes, así como per ci bir los demás re cur sos del
Insti tu to. De igual forma, re cau dar y co brar las cuo tas y sus ac ce so rios le ga -
les del se gu ro de re ti ro, ce san tía en edad avan za da y vejez;

IX. De ter mi nar, emi tir, no ti fi car y co brar cé du las de li qui da ción por con -
cep to de cuo tas obre ro pa tro na les, ca pi ta les cons ti tu ti vos, ac tua li za ción,
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re car gos y mul tas, así como de gas tos por ser vi cios pres ta dos a per so nas
no de re choha bien tes o por ins crip cio nes im pro ce den tes;

X. De ter mi nar, emi tir y no ti fi car dic tá me nes, re so lu cio nes de rec ti fi ca ción
de clase, frac ción y prima del se gu ro de ries gos de tra ba jo;

XI. Re ci bir las so li ci tu des pre sen ta das por los pa tro nes y demás su je tos
obli ga dos, re la ti vas a la au to ri za ción de pró rro ga para el pago di fe ri do o en
par cia li da des de los cré di tos fis ca les a favor del Insti tu to y re sol ver las que
sean de su com pe ten cia en los tér mi nos que dis pon ga el Con se jo Téc ni co;

XII. Orde nar y lle var a cabo, con el per so nal que en cada caso de sig ne, las 
vi si tas do mi ci lia rias que con si de re ne ce sa rias, y re que rir la ex hi bi ción de li -
bros y do cu men tos, a fin de com pro bar el cum pli mien to de las obli ga cio nes 
que se de ri van de la Ley y sus re gla men tos;

XIII. Lle var a cabo, con for me a la nor ma ti vi dad apli ca ble, los pro gra mas
de co rrec ción pa tro nal y de re gu la ri za ción de pago de cuo tas, apro ba dos
por la Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción y el Con se jo Téc ni co;

XIV. Inte grar y so me ter a la con si de ra ción de la Di rec ción de Incor po ra -
ción y Re cau da ción, los ex pe dien tes de los asun tos en que se pre su ma la
co mi sión de de li tos en con tra de los re gí me nes del Se gu ro So cial;

XV. Re sol ver las acla ra cio nes ad mi nis tra ti vas pre sen ta das por pa tro nes y
demás su je tos obli ga dos, en re la ción con los cré di tos emi ti dos por con cep -
to de cuo tas obre ro pa tro na les, ca pi ta les cons ti tu ti vos, ac tua li za ción, re car -
gos y mul tas;

XVI. Re sol ver las so li ci tu des pre sen ta das por los pa tro nes y demás su je -
tos obli ga dos, re la ti vas a dejar sin efec tos las mul tas im pues tas por in cum -
pli mien to del pago de los con cep tos fis ca les se ña la dos en la Ley;

XVII. Tra mi tar y re sol ver las so li ci tu des de sus pen sión del pro ce di mien to
ad mi nis tra ti vo de eje cu ción, cuan do se in ter pon gan los re cur sos pre vis tos
en el Có di go Fis cal de la Fe de ra ción re la ti vos a dicho pro ce di mien to;

XVIII. Apli car las po lí ti cas, cri te rios, nor mas, me to do lo gías y pro gra mas,
según co rres pon da, es ta ble ci dos por las uni da des ad mi nis tra ti vas com pe -
ten tes, de con for mi dad con lo pre vis to en los ar tícu los 72, frac ción I, 73, frac -
ción I, y 74, frac ción II, de este Re gla men to;

XIX. Dar de baja del ré gi men obli ga to rio a los pa tro nes, su je tos obli ga dos
y ase gu ra dos, una vez ve ri fi ca da por el Insti tu to la de sa pa ri ción o ine xis ten -
cia del su pues to que haya dado ori gen a su ase gu ra mien to, aun cuan do el
pa trón o su je tos obli ga dos hu bie sen omi ti do pre sen tar el aviso de baja res -
pec ti vo;

XX. De ter mi nar la exis ten cia, con te ni do y al can ce de las obli ga cio nes in -
cum pli das por los pa tro nes y demás su je tos obli ga dos en los tér mi nos de la
Ley, apli can do en su caso, los datos con los que cuen te o con apoyo en los
he chos que co noz ca con mo ti vo del ejer ci cio de las fa cul ta des de com pro -
ba ción, de la re vi sión del dic ta men de con ta dor pú bli co au to ri za do, o bien,
a tra vés de los ex pe dien tes o do cu men tos pro por cio na dos por otras au to ri -
da des fis ca les;

XXI. Orde nar y prac ti car las in ves ti ga cio nes co rres pon dien tes en los
casos de sus ti tu ción pa tro nal y de res pon sa bi li dad so li da ria pre vis tos
en la Ley y en el Có di go Fis cal de la Fe de ra ción y emi tir los dic tá me nes
res pec ti vos;
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XXII. Re vi sar los dic tá me nes for mu la dos por con ta do res pú bli cos sobre el
cum pli mien to de las dis po si cio nes con te ni das en la Ley y sus re gla men tos;

XXIII. Rec ti fi car los erro res arit mé ti cos, omi sio nes u otros que apa rez can
en las so li ci tu des, avi sos o cé du las de de ter mi na ción pre sen ta dos por los pa -
tro nes, para lo cual podrá re que rir les la pre sen ta ción de la do cu men ta ción
que pro ce da; re que rir a los pa tro nes, res pon sa bles so li da rios o ter ce ros con
ellos re la cio na dos, sin que medie vi si ta do mi ci lia ria, para que ex hi ban, a efec -
to de lle var a cabo su re vi sión, la con ta bi li dad, así como que pro por cio nen los 
datos, otros do cu men tos o in for mes que se les re quie ran;

XXIV. Con tra tar, con for me a lo au to ri za do por las uni da des ad mi nis tra ti vas
com pe ten tes y en apego a las dis po si cio nes apli ca bles, al per so nal que par ti -
ci pe en el de sa rro llo de las la bo res re la ti vas a no ti fi ca ción, apli ca ción del pro -
ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción, pro gra mas de fis ca li za ción y de co -
rrec ción pa tro nal;

XXV. Can ce lar por in co bra bi li dad, in cos tea bi li dad o por no lo ca li za ción
del deu dor o res pon sa bles so li da rios los cré di tos fis ca les a favor del Insti tu -
to, en los tér mi nos que aprue be el Con se jo Téc ni co;

XXVI. Au to ri zar la re no va ción ex tem po rá nea del ase gu ra mien to en la in -
cor po ra ción vo lun ta ria al ré gi men obli ga to rio y el se gu ro de salud para la fa -
mi lia, den tro de los pla zos que es ta ble ce el Re gla men to de la Ley del Se gu -
ro So cial en Ma te ria de Afi lia ción, Cla si fi ca ción de Empre sas, Re cau da ción
y Fis ca li za ción;

XXVII. De cla rar la pres crip ción de cré di tos fis ca les o la ex tin ción de las fa -
cul ta des de com pro ba ción del Insti tu to, en los tér mi nos de la Ley y demás
dis po si cio nes apli ca bles, y

XXVIII. Las demás que se ña lan la Ley, sus re gla men tos, y demás dis po si -
cio nes apli ca bles.

Cri te rios y ba ses de cla si fi ca ción de las sub de le ga cio nes
151.- El Con se jo Téc ni co a pro pues ta del Di rec tor Ge ne ral de ter mi na rá

el cri te rio y bases de cla si fi ca ción de las sub de le ga cio nes.

Su bor di na ción de los sub de le ga dos
152.- Los sub de le ga dos es ta rán sub or di na dos je rár qui ca men te para el

cum pli mien to de sus fun cio nes a la De le ga ción, y nor ma ti va men te a la Di -
rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción.

Coor di na ción de sub de le ga dos den tro de sus ám bi tos de com pe ten cia
153.- Los sub de le ga dos se coor di na rán entre sí den tro de los ám bi tos de 

su com pe ten cia, cuan do los asun tos a su cargo re quie ran do cu men ta ción,
cri te rios de ope ra ción o cual quier otra in for ma ción ne ce sa ria para efec to de 
coad yu var al logro de los fines del Insti tu to.
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RIIMSS–OFICINAS PARA COBROS

Sección II

De las Oficinas para Cobros del Instituto Mexicano
del Seguro Social

Atri bu cio nes de las ofi ci nas para co bros

154.- Las Ofi ci nas para Co bros del Insti tu to son ór ga nos in te gran tes de
las sub de le ga cio nes y, den tro de su cir cuns crip ción te rri to rial, ten drán las
atri bu cio nes si guien tes:

I. Hacer efec ti vos los cré di tos fis ca les por con cep to de cuo tas, ca pi ta les
cons ti tu ti vos, ac tua li za ción, mul tas, gas tos rea li za dos por el Insti tu to por ins -
crip cio nes im pro ce den tes y los que tenga de re cho a exi gir de las per so nas
no de re choha bien tes, así como los ac ce so rios le ga les co rres pon dien tes;

II. Apli car el pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción en los tér mi nos
del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción;

III. Tra mi tar y re sol ver los re cur sos pre vis tos en el Có di go Fis cal de la Fe -
de ra ción re la ti vos al pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción que lle ven
a cabo;

IV. Tra mi tar las so li ci tu des pre sen ta das por los pa tro nes y demás su je tos
obli ga dos, re la ti vas a la au to ri za ción de pró rro ga para el pago di fe ri do o en
par cia li da des de los cré di tos fis ca les a favor del Insti tu to; in te grar y pre sen tar
al Ti tu lar de la Sub de le ga ción los ex pe dien tes de los casos que le com pe ta
re sol ver, e in te grar los ex pe dien tes de las so li ci tu des que se deban tur nar
para su aten ción a las uni da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes para re sol ver -
las, con for me a lo es ta ble ci do en la Ley y demás dis po si cio nes apli ca bles;

V. Ca li fi car las ga ran tías de los cré di tos fis ca les a favor del Insti tu to ofre -
ci das por los pa tro nes y demás su je tos obli ga dos, ve ri fi can do que en
cada caso se cum plan los re qui si tos para su cons ti tu ción y que su monto
cubra el in te rés fis cal, con for me a lo que se ña len las dis po si cio nes le ga -
les apli ca bles;

VI. Re que rir a las com pa ñías afian za do ras el pago de fian zas otor ga das
en favor del Insti tu to para ga ran ti zar las obli ga cio nes fis ca les a cargo de ter -
ce ros, e ins tau rar el pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción con for me a
lo pre vis to en el Có di go Fis cal de la Fe de ra ción, cuan do así se re quie ra para 
hacer efec ti vo el cobro del im por te ga ran ti za do;

VII. Inte grar los ex pe dien tes de las so li ci tu des pre sen ta das por los pa tro -
nes y demás su je tos obli ga dos, re la ti vas a dejar sin efec tos las mul tas im -
pues tas por in cum pli mien to del pago de los con cep tos fis ca les se ña la dos
en la Ley, así como las so li ci tu des de con do na ción de di chas mul tas, y tur -
nar los a la uni dad ad mi nis tra ti va com pe ten te para re sol ver sobre di chas pe -
ti cio nes, y

VIII. Las demás que se ña lan la Ley, sus re gla men tos, y demás dis po si cio -
nes apli ca bles.
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RIIMSS–CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL

Sección III

De la Circunscripción Territorial

Ambi to de com pe ten cia de las de le ga cio nes, sub de le ga cio nes y
ofi ci nas para co bros

155.- Las De le ga cio nes, Sub de le ga cio nes y Ofi ci nas para Co bros del
Insti tu to ejer ce rán las fa cul ta des que les con fie ren la Ley, sus re gla men tos,
y los acuer dos del Con se jo Téc ni co, den tro de la cir cuns crip ción te rri to rial
si guien te:

I. De le ga ción Esta tal Aguas ca lien tes.

Ju ris dic ción: Esta do de Aguas ca lien tes.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Aguas ca lien tes Norte.

Ju ris dic ción: To man do como punto de par ti da el lado po nien te del Esta do 
de Aguas ca lien tes en el vér ti ce norte del lí mi te del Mu ni ci pio de Cal vi llo y
San José de Gra cia, con el lí mi te de Za ca te cas, con ti nuan do hacia el norte
por el lí mi te de los Esta dos de Aguas ca lien tes y Za ca te cas y los Mu ni ci pios
de Rin cón de Romos y Cosío, con ti nuan do por el lado orien te de los lí mi tes
del Esta do de Aguas ca lien tes y Za ca te cas con los Mu ni ci pios de Te pe za la y
Asien tos, con ti nuan do hacia el sur con los lí mi tes de los Esta dos de Aguas -
ca lien tes y Ja lis co, y, los Mu ni ci pios de Asien tos y Aguas ca lien tes, hacia el
vér ti ce que forma el lado norte de la ca rre te ra 70 a Ojue los y el lí mi te del
Esta do de Aguas ca lien tes con el Esta do de Ja lis co, con ti nuan do por el lado 
norte de la ca rre te ra 70 hacia el po nien te, hasta el vér ti ce for ma do con la
acera norte de la Cal za da Re vo lu ción de la ciu dad de Aguas ca lien tes ca pi -
tal del Esta do, con ti nuan do por la acera del mismo lado hacia el po nien te
por las ca lles de Ala me da, Juan de Mon to ro, Plaza de la Pa tria, Nieto, Bou le -
vard Adol fo López Ma teos y Bou le vard Adol fo Ruiz Cor ti nes, con ti nuan do
por el lado norte de la ca rre te ra 70 Aguas ca lien tes-Gua da la ja ra, hasta el lí -
mi te sur del Mu ni ci pio de Jesús María, con ti nuan do por dicho lí mi te hacia el
po nien te, hasta el lí mi te del Mu ni ci pio de Cal vi llo con ti nuan do hacia el norte
por el lí mi te de los Mu ni ci pios de Cal vi llo y Jesús María, hasta el vér ti ce que
for man los lí mi tes de los Mu ni ci pios de Cal vi llo, Jesús María y San José de
Gra cia, con ti nuan do hacia el nor oeste por el lí mi te de los Mu ni ci pios de Cal -
vi llo y San José de Gra cia, hasta lle gar al vér ti ce del lado norte del lí mi te del
Mu ni ci pio de Cal vi llo y San José de Gra cia con el lí mi te del Esta do de Za ca -
te cas que es el punto de par ti da y donde se cie rra el área pe ri me tral, mismo
que in clu ye la cir cuns crip ción te rri to rial de los Mu ni ci pios de Jesús María, El 
Llano, Pa be llón de Artea ga, San Fran cis co de los Romo, San José de Gra cia,
Rin cón de Romos, Cosío, Te pe za la y Asien tos del Esta do de Aguas ca lien tes,
así como el norte del Mu ni ci pio de Aguas ca lien tes del pro pio Esta do.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Aguas ca lien tes Sur.

Ju ris dic ción: To man do como punto de par ti da el lado po nien te del Esta do 
de Aguas ca lien tes, en el vér ti ce sur del lí mi te del Mu ni ci pio de Cal vi llo y San
José de Gra cia con el lí mi te del Esta do de Za ca te cas; con ti nuan do hacia el
sur por el lí mi te del Esta do de Aguas ca lien tes con el Esta do de Ja lis co y
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con ti nuan do hacia el orien te por el lí mi te de los Esta dos de Aguas ca lien tes
y Ja lis co, hasta el vér ti ce que for man el lado sur de la ca rre te ra a Ojue los y el
lí mi te del Esta do de Ja lis co, Za ca te cas y Aguas ca lien tes, con ti nuan do
hacia el po nien te por el lado sur de la ca rre te ra 70, hasta el vér ti ce de la
acera sur de la Cal za da Re vo lu ción de la ciu dad de Aguas ca lien tes ca pi tal
del Esta do, con ti nuan do por la misma acera sur de las ca lles Ala me da, Juan 
de Mon to ro, Plaza de la Pa tria, Nieto, Bou le vard Adol fo López Ma teos y
Bou le vard Adol fo Ruiz Cor ti nes, con ti nuan do por el lado sur de la ca rre te ra
70 Aguas ca lien tes-Gua da la ja ra hasta el lí mi te sur del Mu ni ci pio Jesús
María, con ti nuan do por el mismo ca mi no, hasta el lí mi te del Mu ni ci pio de
Cal vi llo y con ti nuan do hacia el norte por el mismo lí mi te hasta el vér ti ce que
for man el lí mi te de los Mu ni ci pios de Jesús María, Cal vi llo y San José de
Gra cia, con ti nuan do hacia el nor oeste por el lí mi te de los Mu ni ci pios de Cal -
vi llo y San José de Gra cia hasta lle gar al vér ti ce sur del lí mi te del Mu ni ci pio
de Cal vi llo y San José de Gra cia del Esta do de Aguas ca lien tes con el lí mi te
del Esta do de Za ca te cas que es el punto de par ti da y donde se cie rra el área
pe ri me tral, misma que in clu ye la cir cuns crip ción te rri to rial del Mu ni ci pio de
Cal vi llo del Esta do de Aguas ca lien tes y el sur del Mu ni ci pio de Aguas ca lien -
tes del pro pio Esta do.

II. De le ga ción Re gio nal Baja Ca li for nia.

Ju ris dic ción: El Esta do de Baja Ca li for nia y el Mu ni ci pio de San Luis Río
Co lo ra do del Esta do de So no ra.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ense na da.

Ju ris dic ción: El Mu ni ci pio de Ense na da.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Me xi ca li.

Ju ris dic ción: El Mu ni ci pio de Me xi ca li.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: San Luis Río Co lo ra do.

Ju ris dic ción: El Mu ni ci pio de San Luis Río Co lo ra do del Esta do de So no ra.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Te ca te.

Ju ris dic ción: El Mu ni ci pio de Te ca te.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ti jua na.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Pla yas de Ro sa ri to y Ti jua na.

III. De le ga ción Re gio nal Baja Ca li for nia Sur.

Ju ris dic ción: El Esta do de Baja Ca li for nia Sur y la Isla de Ce dros del Esta -
do de Baja Ca li for nia.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Cabo San Lucas.

Ju ris dic ción: El Mu ni ci pio de Los Cabos del Esta do de Baja Ca li for nia Sur.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: La Paz.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Co mon dú, La Paz, Lo re to y Mu le gé del Esta -
do de Baja Ca li for nia Sur y la Isla de Ce dros del Esta do de Baja Ca li for nia.

IV. De le ga ción Esta tal Cam pe che.
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Ju ris dic ción: Esta do de Cam pe che.
a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Ciu dad de Cam pe che.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ca lak mul, Cal ki ní, Cam pe che, Can de la -

ria, Cham po tón, Escár ce ga, He cel cha cán, Ho pel chén y Te na bo.
b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Ciu dad del Car men.
Ju ris dic ción: El Mu ni ci pio del Car men y Pa li za da.
V. De le ga ción Esta tal Coahui la.
Ju ris dic ción: Esta do de Coahui la, ex cep to los Mu ni ci pios de Can de la e

Hi dal go.
a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Ciu dad Acuña.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acuña y Ji mé nez.
b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Mon clo va.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aba so lo, Cas ta ños, Cua tro cié ne gas,

Esco be do, Fron te ra, La ma drid, Mon clo va, Na da do res, Ocam po, Sa cra -
men to y San Bue na ven tu ra.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Pie dras Ne gras.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Allen de, Gue rre ro, Mo re los, Nava, Pie -
dras Ne gras, Villa Unión y Za ra go za.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Sa bi nas.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Juá rez, Múz quiz, Pro gre so, Sa bi nas y
San Juan de Sa bi nas.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Sal ti llo.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Artea ga, Ge ne ral Ce pe da, Pa rras de la
Fuen te, Ramos Ariz pe y Sal ti llo.

f) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro
So cial: To rreón.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Fran cis co I. Ma de ro, Ma ta mo ros, San
Pedro, Sie rra Mo ja da, To rreón y Vies ca.

VI. De le ga ción Re gio nal Co li ma.
Ju ris dic ción: El Esta do de Co li ma y los Mu ni ci pios de Aqui la, Chi ni cui la y

Coahua ya na del Esta do de Mi choa cán.
a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Co li ma.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Co li ma, Co ma la, Co qui mat lán, Cuauh té -

moc, Villa de Alva rez del Esta do de Co li ma y Chi ni cui la del Esta do de Mi -
choa cán.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Man za ni llo.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Man za ni llo y Mi na tit lán.
c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Te co mán.
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Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Arme ría, Ixtlahua cán, Te co mán del Esta -
do de Co li ma y Aqui la y Coahua ya na del Esta do de Mi choa cán.

VII. De le ga ción Esta tal Chia pas.

Ju ris dic ción: Esta do de Chia pas.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ta pa chu la.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aca co ya gua, Aca pe tahua, Ama te nan go
de la Fron te ra, Arria ga, Be ju cal de Ocam po, Ca cahoa tán, El Por ve nir,
Escuint la, Fron te ra Co ma la pa, Fron te ra Hi dal go, Huehue tán, Huixt la, Ma -
pas te pec, Ma za pa de Ma de ro, Ma za tán, Me ta pa, Mo to zint la, Pi ji jia pan, Su -
chia te, Ta pa chu la, To na lá, Tuxt la Chico, Tu zan tán, Unión Juá rez, Chi co mu -
se lo, La Gran de za, Sil te pec y Villa Co mal tit lán.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Tuxt la Gu tié rrez.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acala, Alda ma, Alta mi ra no, Ama tán,
Ama te nan go del Valle, Angel Albi no Corzo, Bella Vista, Be ne mé ri to de las
Amé ri cas, Be rrio zá bal, Bo chil, Ca ta za já, Cin ta la pa, Coa pi lla, Co mi tán de
Do mín guez, Co pai na lá, Chal chihui tán, Cha mu la, Cha nal, Cha pul te nan go,
Che nal hó, Chia pa de Corzo, Chia pi lla, Chi coa sén, Chi lón, El Bos que, Fran -
cis co León, Hui tiu pán, Huix tán, Ixhua tán, Ixta co mi tán, Ixta pa, Ixta pan ga jo -
ya, Ji qui pi las, Ji to tol, Juá rez, La Con cor dia, La Inde pen den cia, La Li ber tad,
La Tri ni ta ria, La rráin zar, Las Mar ga ri tas, Las Rosas, Ma ra vi lla Te ne ja pa, Mar -
ques de Co mi llas, Mi ton tic, Mon te cris to de Gue rre ro, Ni co lás Ruíz, Oco sin -
go, Oco te pec, Oco zo coaut la de Espi no sa, Ostua cán, Osu ma cin ta,
Oxchuc, Pa len que, Pan tel hó, Pan te pec, Pi chu cal co, Pue blo Nuevo So lis -
tahua cán, Rayón, Re for ma, Sa ba ni lla, Salto de Agua, San Andrés Du raz nal,
San Cris tó bal de las Casas, San Fer nan do, San Juan Can cuc, San Lucas,
San tia go el Pinar, Si mo jo vel, Si ta lá, So col te nan go, So lo su chia pa, So ya ló,
Su chia pa, Su nua pa, Ta pa la pa, Ta pi lu la, Tec pa tán, Te ne ja pa, Teo pis ca, Tila,
To to la pa, Tum ba lá, Tuxt la Gu tié rrez, Tzi mol, Ve nus tia no Ca rran za, Villa
Corzo, Vi lla flo res, Ya ja lón y Zi na can tán.

VIII. De le ga ción Esta tal Chihuahua.

Ju ris dic ción: Esta do de Chihuahua.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Cuauh té moc.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ba chí ni va, Bo coy na, Ca ri chi, Cuauh té -
moc, Cu sihui riá chi, Chí ni pas, Dr. Be li sa rio Do mín guez, Gómez Fa rías, Gran
Mo re los, Gua za pa res, Gue rre ro, Igna cio Za ra go za, Ma de ra, Ma gua ri chi,
Ma ta chi, Moris, Na mi qui pa, No noa va, Ocam po, Riva Pa la cio, San Fran cis -
co de Borja, Te mó sa chi, Uri que y Uruá chi.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Chihuahua.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Alda ma, Aqui les Ser dán, Co ya me del
Sotol, Chihuahua, Ma nuel Be na vi des, Oji na ga, Santa Isa bel y Sa te vó.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: De li cias.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ca mar go, De li cias, Ju li mes, La Cruz,
Meo qui, Ro sa les, San Fran cis co de Con chos y Sau ci llo.
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d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Hi dal go del Pa rral.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Allen de, Ba lle za, Ba to pi las, Co ro na do, El
Tule, Gua cho chi, Gua da lu pe y Calvo, Hi dal go del Pa rral, Hue jo ti tán, Ji mé -
nez, López, Ma ta mo ros, Mo re los, Ro sa rio, San Fran cis co del Oro, Santa
Bár ba ra y Valle de Za ra go za.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Juá rez 1.

Ju ris dic ción: Com pren de rá los Mu ni ci pios de Ahu ma da, Gua da lu pe,
Prá xe dis G. Gue rre ro y el si guien te pe rí me tro del Mu ni ci pio de Juá rez,
todos del Esta do de Chihuahua: se to ma rá como punto de par ti da el vér ti -
ce for ma do por el lí mi te del Río Bravo y ave ni da Uni ver si dad, con ti nuan do
por la acera su roes te de la ave ni da Uni ver si dad, hasta lle gar al Bou le vard
Fron te ri zo, dando vuel ta a la de re cha por la acera norte, con ti nuan do
hasta lle gar a la ave ni da Adol fo López Ma teos, dando vuel ta a la iz quier da
por la acera su roes te, con ti nuan do hacia el sur hasta lle gar al cruce de las
vías del fe rro ca rril y ave ni da Adol fo López Ma teos, dando vuel ta a la iz -
quier da por la acera su roes te hasta lle gar a la calle Ama tit lán, dando vuel ta 
a la iz quier da por la acera sur hasta lle gar a la ave ni da Re for ma, dando
vuel ta a la de re cha por la acera sur de la ave ni da Teó fi lo Bo run da hasta la
ave ni da Tec no ló gi co, dando vuel ta a la iz quier da de la acera nor este, con -
ti nuan do hasta lle gar a la ave ni da Ejér ci to Na cio nal, dando vuel ta a la de -
re cha por la acera su res te con ti nuan do hasta lle gar a la ave ni da de la
Indus tria, dando vuel ta a la iz quier da de la acera nor este hasta lle gar al
Bou le vard Ma nuel Gómez Morín, dando vuel ta a la de re cha por la acera
su res te, hasta lle gar al Ca mi no al Solar, dando vuel ta a la iz quier da por la
acera nor este hasta lle gar al lí mi te del Río Bravo a la al tu ra de la calle Pedro 
de la Huer ta, dando vuel ta a la de re cha por la acera su roes te, con ti nuan do
por el lí mi te del Río Bravo y hasta el lí mi te con el Mu ni ci pio Gua da lu pe,
con ti nuan do sobre este lí mi te hasta lle gar al lí mi te del Mu ni ci pio de Ahu -
ma da, si guien do con el lí mi te con el Mu ni ci pio de Ascen sión hasta el lí mi te
in ter na cio nal, con ti nuan do, sobre ese mismo lí mi te hasta el Río Bravo,
con ti nuan do sobre el mismo lí mi te del Río Bravo hasta el punto de par ti da.

f) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro
So cial: Juá rez 2.

Ju ris dic ción: Com pren de rá el si guien te pe rí me tro del Mu ni ci pio de Juá -
rez, se to ma rá como punto de par ti da el vér ti ce del Río Bravo y ave ni da Uni -
ver si dad, con ti nuan do por la acera su res te de la ave ni da Uni ver si dad hasta
lle gar al Bou le vard Fron te ri zo, dando vuel ta a la de re cha por la acera sur,
con ti nuan do hasta lle gar a la ave ni da Adol fo López Ma teos, dando vuel ta a
la iz quier da por la acera su res te, con ti nuan do hacia el sur, hasta lle gar al
cruce de las vías del fe rro ca rril y ave ni da Adol fo López Ma teos, dando vuel -
ta a la iz quier da por la acera su res te hasta lle gar a la calle de Ama tit lán,
dando vuel ta a la iz quier da por la acera norte hasta lle gar a la ave ni da Re for -
ma, dando vuel ta a la de re cha por la acera norte sobre la ave ni da Teó fi lo Bo -
run da hasta la ave ni da Tec no ló gi co, dando vuel ta a la iz quier da por la acera
nor oeste hasta lle gar a la ave ni da Ejér ci to Na cio nal, dando vuel ta a la de re -
cha por la acera nor este con ti nuan do hasta lle gar a la ave ni da de la Indus -
tria, dando vuel ta a la iz quier da por la acera nor oeste hasta lle gar al Bou le -
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vard Ma nuel Gómez Morín, dando vuel ta a la de re cha por la acera nor este
hasta lle gar al Ca mi no al Solar, dando vuel ta a la iz quier da por la acera nor -
oeste, con ti nuan do hasta lle gar al lí mi te del Río Bravo a la al tu ra de la calle
Pedro de la Huer ta, dando vuel ta a la iz quier da sobre el lí mi te del Río Bravo
hasta lle gar al punto de par ti da.

g) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Nuevo Casas Gran des.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ascen sión, Bue na ven tu ra, Casas Gran -
des, Ga lea na, Janos y Nuevo Casas Gran des.

IX. De le ga ción Esta tal Du ran go.
Ju ris dic ción: Esta do de Du ran go.
a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Du ran go.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ca nat lán, Ca ne las, Co ne to de Co mon fort,

Du ran go, Gua da lu pe Vic to ria, Gua na ce ví, Mez qui tal, Nom bre de Dios,
Nuevo Ideal, Ocam po, Otáez, Pá nu co de Co ro na do, Poa nas, Pue blo Nuevo,
Rodeo, San Dimas, San Juan del Río, San tia go Pa pas quia ro, Sú chil, Ta ma zu -
la, Te pehua nes, Topia y Vi cen te Gue rre ro.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Gómez Pa la cio.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Cuen ca mé, El Oro, Ge ne ral Simón Bo lí -
var, Gómez Pa la cio, Hi dal go, Indé, Lerdo, Ma pi mí, Nazas, Peñón Blan co,
San Ber nar do, San Juan de Gua da lu pe, San Luis del Cor de ro, San Pedro
del Gallo, Santa Clara y Tlahua li lo.

X. De le ga ción Esta tal Gua na jua to.
Ju ris dic ción: Esta do de Gua na jua to.
a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Ce la ya.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acám ba ro, Apa seo el Alto, Apa seo el

Gran de, Ce la ya, Co mon fort, Co ro neo, Cor tá zar, Je ré cua ro, Sal va tie rra,
San tia go Ma ra va tío, Ta ran da cuao, Ta ri mo ro y Vi lla grán.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Gua na jua to.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Allen de, Atar jea, Doc tor Mora, Do lo res Hi -
dal go, Gua na jua to, San Diego de La Unión, San José Itur bi de, San Luis de
La Paz, Santa Ca ta ri na, Tie rra Blan ca, Vic to ria y Xichú.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ira pua to.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aba so lo, Cue rá ma ro, Hua ní ma ro, Ira pua -
to, Pén ja mo y Pue blo Nuevo.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: León.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de León, Ma nuel Do bla do, Ocam po, Pu rí si -
ma del Rin cón, Ro mi ta, San Fe li pe, San Fran cis co del Rin cón y Silao.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Sa la man ca.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Jaral del Pro gre so, Mo ro león, Sa la man -
ca, Santa Cruz de Ju ven ti no Rosas, Urian ga to, Valle de San tia go y Yu ri ria.
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XI. De le ga ción Esta tal Gue rre ro.

Ju ris dic ción: Esta do de Gue rre ro.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Aca pul co.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aca pul co de Juá rez, Aju chit lán del Pro gre -
so, Ato yac de Alva rez, Ayut la de los Li bres, Azoyú, Be ni to Juá rez, Co choa pa
el Gran de, Co pa la, Co pa li llo, Co pa na to yac, Co yu ca de Be ní tez, Cua ji ni cui la -
pa, Cuau te pec, Flo ren cio Vi lla rreal, Igua la pa, José Joa quín de He rre ra, Ju -
chi tán, Mar que lia, Ome te pec, San Luis Acat lán, San Mar cos, Te coa na pa,
Tec pan de Ga lea na, Tla coa chist lahua ca y Xo chist lahua ca.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Chil pan cin go.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aca te pec, Ahua cuot zin go, Alco zau ca de
Gue rre ro, Atla ma jal cin go del Monte, Atlix tac, Cua lác, Chi la pa de Alva rez,
Chil pan cin go de los Bravo, Eduar do Neri, Hua mux tit lán, Ilia ten co, Juan R.
Escu de ro, Leo nar do Bravo, Ma li nal te pec, Már tir de Cui la pan, Met la tó noc,
Mochitlán, Oli na lá, Que chul te nan go, Tixt la de Gue rre ro, Tla coa pa, Tla lix ta -
qui lla de Mal do na do, Tlapa de Co mon fort, Xal pat láhuac, Xo chihuehuet lán,
Za po tit lán Ta blas y Zit la la.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Igua la.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Alpo ye ca, Apaxt la, Arce lia, Ate nan go del
Río, Bue na vis ta de Cué llar, Co cu la, Co yu ca de Ca ta lán, Cuet za la del Pro -
gre so, Cut za ma la de Pin zón, Ge ne ral Ca nu to A. Neri, Ge ne ral He lio do ro
Cas ti llo, Huit zu co de los Fi gue roa, Igua la de la Inde pen den cia, Ixca teo pan
de Cuauh té moc, Pedro Ascen cio Alqui si ras, Pil ca ya, Pun ga ra ba to, San Mi -
guel To to la pan, Taxco de Alar cón, Te lo loa pan, Te pe coa cuil co de Tru ja no,
Te ti pac, Tlal cha pa, Tla pehua la y Zi rán da ro.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Zihua ta ne jo.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Coahua yut la de José María Iza za ga, José 
Azue ta, La Unión de Isi do ro Mon tes de Oca y Pe tat lán.

XII. De le ga ción Esta tal Hi dal go.

Ju ris dic ción: Esta do de Hi dal go.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ciu dad Saha gún.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Almo lo ya, Apan, Emi lia no Za pa ta, Te pea -
pul co, Tla na la pa y Zem poa la.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Pa chu ca.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acto pan, Alfa ja yu can, Atla pex co, Ato to -
nil co el Gran de, Cal na li, Car do nal, Cha pul hua cán, El Are nal, Elo xo chit lán,
Epa zo yu can, Fran cis co I. Ma de ro, Huas ca de Ocam po, Huaut la, Hua za lin -
go, Huehuet la, Hue jut la de Reyes, Hui cha pan, Ixmi quil pan, Ja ca la de Le -
des ma, Jal to cán, Juá rez Hi dal go, La Mi sión, Lo lot la, Metz tit lán, Mi ne ral de
La Re for ma, Mi ne ral del Chico, Mi ne ral del Monte, Mo lan go de Esca mi lla,
Ni co lás Flo res, No pa la de Vi lla grán, Omit lán de Juá rez, Pa cu la, Pa chu ca de
Soto, Pi sa flo res, San Agus tín Metz qui tit lán, San Agus tín Tla xia ca, San Fe li -
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pe Ori zat lán, San Sal va dor, San tia go de Anaya, Tas qui llo, Te co zaut la, Te -
pehua cán de Gue rre ro, Tian guis ten go, Ti za yu ca, Tlahuil te pa, Tlan chi nol,
Tol ca yu ca, Villa de Te zon te pec, Xo chia ti pan, Xo chi coat lán, Yahua li ca, Za -
cual ti pán de Ange les, Za pot lán de Juá rez y Zi ma pán.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Tula de Allen de.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aja cu ba, Ati ta la quía, Ato to nil co de Tula,
Cha pan ton go, Chil cuaut la, Mix quiahua la de Juá rez, Pro gre so de Obre gón,
Te pe ji del Río de Ocam po, Te pe tit lán, Te te pan go, Te zon te pec de Alda ma,
Tlahue lil pan, Tlax coa pan y Tula de Allen de.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Tu lan cin go.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acat lán, Aca xo chit lán, Agua Blan ca de Itur -
bi de, Cuau te pec de Hi no jo sa, Me te pec, San Bar to lo Tu to te pec, San tia go Tu -
lan te pec de Lugo Gue rre ro, Sin gui lu can, Te nan go de Doria y Tu lan cin go de
Bravo.

XIII. De le ga ción Esta tal Ja lis co.

Ju ris dic ción: Esta do de Ja lis co.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ciu dad Guz mán.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ama cue ca, Ato yac, Aut lán de Na va rro,
Ayut la, Ca si mi ro Cas ti llo, Cuau tit lán de Gar cía Ba rra gán, Cuaut la, Ejut la, El
Gru llo, El Limón, Gómez Fa rías, Ji lot lán de los Do lo res, Ju chit lán, Ma za mit la,
Pihua mo, Qui tu pan, San Ga briel, Santa María del Oro, Sa yu la, Ta ma zu la de
Gor dia no, Ta pal pa, Te ca lit lán, Te cha lu ta de Mon te ne gro, Teo cui tat lán de Co -
ro na, To li mán, To na ya, To ni la, Tux ca cues co, Tux pan, Unión de Tula, Valle de
Juá rez, Villa Pu ri fi ca ción, Za po til tic, Za po tit lán de Va di llo, Za pot lán el Gran de
y La Huer ta, con ex cep ción de la fran ja cos te ra de este Mu ni ci pio que con tro -
la la Sub de le ga ción de Puer to Va llar ta y que con sis te en 5 km hacia el norte,
ini cian do en la ca rre te ra fe de ral Me la que-Puer to Va llar ta y que corre en forma 
pa ra le la a la misma.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Hi dal go.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Bo la ños, Co lot lán, Cu quío, Chi mal ti tán,
Hue jú car, Hue ju qui lla el Alto, Ixtlahua cán del Río, Mez qui tic, San Cris to bal
de la Ba rran ca, San Mar tín de Bo la ños, Santa María de los Ange les, To ta ti -
che, Villa Gue rre ro y Za po pan, así como el pe rí me tro del Mu ni ci pio de Gua -
da la ja ra com pren di do entre los lí mi tes con for ma dos a par tir del vér ti ce que
for man la acera po nien te de la Cal za da Inde pen den cia y acera norte de la
calle Mo re los, con ti nuan do hacia el po nien te hasta su ter mi na ción en el en -
tron que con la Glo rie ta Mi ner va, con ti nuan do en la misma di rec ción por la
acera norte de la ave ni da Va llar ta hasta el lí mi te con el Mu ni ci pio de Za po -
pan, con ti nuan do con di rec ción hacia el norte y pos te rior men te hacia el
orien te, por el lí mi te mu ni ci pal hasta el vér ti ce que for man los Mu ni ci pios de
Za po pan, Gua da la ja ra e Ixtlahua cán del Río, con ti nuan do hacia el orien te
por el lí mi te sur del Mu ni ci pio de Ixtlahua cán del Río hasta la Cal za da Inde -
pen den cia, con ti nuan do hacia el sur por la acera po nien te hasta el vér ti ce
que forma con la acera norte de la calle Mo re los.
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c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Juá rez.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acat lán de Juá rez, Ahua lul co de Mer ca -
do, Ama ti tán, Ameca, Are nal, Ate ma jac de Bri zue la, Aten go, Aten gui llo, Co -
cu la, Con cep ción de Bue nos Aires, Chi qui list lán, Etzat lán, Gua chi nan go,
Hos to ti pa qui llo, Jo co te pec, La Man za ni lla de la Paz, Mag da le na, Mas co ta,
Mixt lán, San Jua ni to de Esco be do, San Mar cos, San Mar tín Hi dal go, San
Se bas tián del Oeste, Tala, Talpa de Allen de, Te co lot lán, Te na maxt lán, Te qui -
la, Teu chit lán, Ti za pán el Alto, Tla jo mul co de Zú ñi ga, Tux cue ca, Villa Co ro -
na, Za coal co de To rres, así como el pe rí me tro del Mu ni ci pio de Gua da la ja -
ra, com pren di do entre los si guien tes lí mi tes: Ini cian do en el vér ti ce for ma do 
por la acera po nien te de la Cal za da Inde pen den cia y la acera sur de la calle
Mo re los, con ti nuan do hacia el po nien te hasta su ter mi na ción en el en tron -
que con la Glo rie ta Mi ner va, con ti nuan do en la misma di rec ción hacia el sur
por el lí mi te mu ni ci pal hacia el vér ti ce que for man los lí mi tes mu ni ci pa les de
Gua da la ja ra, Za po pan y Tla que pa que, con ti nuan do hacia el orien te por el
lí mi te norte del Mu ni ci pio de Tla que pa que hasta la Cal za da Go ber na dor
Cu riel (co no ci da tam bién como Cal za da Hi gue ri llas), con ti nuan do con di -
rec ción norte de la acera po nien te de esta Cal za da hasta su ter mi na ción en
el paso a des ni vel, en tron que con la acera po nien te de la Cal za da Inde pen -
den cia, con ti nuan do en la misma di rec ción hasta ce rrar el pe rí me tro en el
vér ti ce que forma con la acera sur de la calle Mo re los.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Li ber tad Re for ma.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Cha pa la, El Salto, Ixtlahua cán de los
Mem bri llos, Jua na cat lán, Tla que pa que, To na lá, así como el pe rí me tro del
Mu ni ci pio de Gua da la ja ra com pren di do entre los lí mi tes que con for man, el
vér ti ce for ma do por el lí mi te norte del Mu ni ci pio de Tla que pa que y la Cal za -
da Go ber na dor Cu riel (co no ci da tam bién como Cal za da Hi gue ri llas), con ti -
nuan do hacia el norte por la acera orien te de esta Cal za da, hasta su en tron -
que en el paso a des ni vel con la Cal za da Inde pen den cia, con ti nuan do en la
misma di rec ción por la acera orien te de esta úl ti ma hasta el lí mi te con el Mu -
ni ci pio de Ixtlahua cán del Río y ex ten dién do se hacia el orien te hasta los lí mi -
tes de los Mu ni ci pios de Tla que pa que, To na lá e Ixtlahua cán del Río.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ocot lán.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ato to nil co el Alto, Ayot lán, De go lla do,
Jamay, La Barca, Ocot lán, Pon cit lán, To tot lán y Za pot lán del Rey.

f) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro
So cial: Puer to Va llar ta.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Cabo Co rrien tes, Cihuat lán, Puer to Va -
llar ta, To mat lán y La Huer ta, (parte de este Mu ni ci pio den tro de la fran ja cos -
te ra com pren di da 5 km al norte de una línea ima gi na ria que corre pa ra le la
por la ca rre te ra fe de ral Me la que-Puer to Va llar ta).

g) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Te pa tit lán de Mo re los.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aca tíc, Aran das, Ca ña das de Obre gón,
Encar na ción de Díaz, Ja los to tit lán, Jesús María, Lagos de Mo re no, Mex ti ca -
cán, Ojue los de Ja lis co, San Diego de Ale jan dría, San Igna cio Cerro Gordo,
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San Juan de los Lagos, San Ju lián, San Mi guel el Alto, Teo cal ti che, Te pa tit -
lán de Mo re los, Unión de San Anto nio, Valle de Gua da lu pe, Villa Hi dal go,
Yahua li ca de Gon zá lez Gallo y Za pot la ne jo.

XIV. De le ga ción Re gio nal Esta do de Mé xi co Orien te.

Ju ris dic ción: Com pren de los Mu ni ci pios de:

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Eca te pec.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acol man, Apax co, Axa pus co, Coa cal co de
Be rrio zá bal, Eca te pec de Mo re los, Huey poxt la, Jal ten co, Next lal pan, No pal -
te pec, Otum ba, San Mar tín de Las Pi rá mi des, Te cá mac, Te mas ca la pa, Teo -
tihua cán, Te quix quiac, To na nit la y Zum pan go.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Los Reyes-La Paz.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ame ca me ca, Aten co, Atlaut la, Aya pan -
go, Co co tit lán, Chal co, Chiaut la, Chi co loa pan, Chi con cuac, Chi mal hua -
cán, Ecat zin go, Ixta pa lu ca, Ju chi te pec, La Paz, Ne zahual có yotl, Ozum ba,
Pa pa lot la, Te ma mat la, Te nan go del Aire, Te pet laox toc, Te pet lix pa, Tex co co,
Te zo yu ca, Tlal ma nal co y Valle de Chal co-So li da ri dad.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Tlal ne pant la de Baz.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ati za pán de Za ra go za, Co yo te pec, Cuau tit lán, 
Cuau tit lán Izca lli, Chapa de Mota, Huehue to ca, Ji lo te pec, Mel chor Ocam po, Ni -
co lás Ro me ro, So ya ni quil pan de Juá rez, Teo lo yu cán, Te pot zot lán, Tlal ne pant la
de Baz, Tul te pec, Tul tit lán y Villa del Car bón.

XV. De le ga ción Re gio nal Esta do de Mé xi co Po nien te.

Ju ris dic ción: Com pren de los Mu ni ci pios de:

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Nau cal pan.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Huix qui lu can, Isi dro Fa be la, Ji lot zin go y
Nau cal pan de Juá rez.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: To lu ca.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acam bay, Acul co, Almo lo ya de Alqui si -
ras, Almo lo ya de Juá rez, Almo lo ya del Río, Ama nal co, Ama te pec, Ati za pán,
Atla co mul co, Ca li ma ya, Ca pul huac, Coa te pec Ha ri nas, Cha pul te pec, Do -
na to Gue rra, El Oro, Ixta pan de la Sal, Ixta pan del Oro, Ixtláhua ca, Ji qui pil -
co, Jo co tit lán, Jo qui cin go, Lerma, Lu via nos, Ma li nal co, Me te pec, Me xi calt -
zin go, Mo re los, Oco yoa cac, Ocui lán, Otzo loa pan, Otzo lo te pec, Po lo tit lán,
Rayón, San Anto nio la Isla, San Fe li pe del Pro gre so, San José del Rin cón,
San Mateo Aten co, San Simón de Gue rre ro, Santo Tomás, Sul te pec, Te ju pil -
co, Te mas cal cin go, Te mas cal te pec, Te moa ya, Te nan cin go, Te nan go del
Valle, Tex cal tit lán, Tex cal ya cac, Tian guis ten co, Ti mil pan, Tlat la ya, To lu ca,
To na ti co, Valle de Bravo, Villa de Allen de, Villa Gue rre ro, Villa Vic to ria, Xa lat la-
co, Xo na cat lán, Za ca zo na pan, Za cual pan, Zi na can te pec y Zum pahua cán.

XVI. De le ga ción Re gio nal Mi choa cán.

Ju ris dic ción: Esta do de Mi choa cán, ex cep to los Mu ni ci pios de Aqui la,
Chi ni cui la y Coahua ya na.
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a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Lá za ro Cár de nas.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Artea ga y Lá za ro Cár de nas.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Mo re lia.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acuit zio, Alva ro Obre gón, Anga ma cu ti ro,
Ario, Ca rá cua ro, Coe neo, Co pán da ro, Cuit zeo, Charo, Chu cán di ro, Chu ru -
mu co, Eron ga rí cua ro, Huan da ca reo, Hua ni queo, Hui ram ba, Inda pa ra peo,
Ji mé nez, José Sixto Ver duz co, La Hua ca na, La gu ni llas, Ma de ro, Mo re lia,
Mo re los, No cu pé ta ro, Pa nin dí cua ro, Pátz cua ro, Pu ruán di ro, Que rén da ro,
Qui ro ga, Sal va dor Esca lan te, Santa Ana Maya, Ta cám ba ro, Ta rím ba ro, Tu ri -
ca to, Tzint zunt zan, Tzit zio, Za ca pu y Zi na pé cua ro.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Urua pan.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Agui li lla, Apat zin gán, Bue na vis ta, Coal -
co mán de Váz quez Pa lla res, Cha ra pan, Che rán, Ga briel Za mo ra, Mú gi ca,
Nahuat zen, Nuevo Pa ran ga ri cu ti ro, Nuevo Ure cho, Pa rá cua ro, Pa ra cho,
Tan cí ta ro, Ta re tan, Te pal ca te pec, Tin gam ba to, Tum bis ca tío, Urua pan y Zi -
ra cua re ti ro.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Za mo ra.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Bri se ñas, Co ju mat lán de Ré gu les, Co ti ja,
Cha vin da, Chil cho ta, Chu rint zio, Ecuan du reo, Ixtlán, Ja co na, Ji quil pan, La
Pie dad, Los Reyes, Mar cos Cas te lla nos, Nu ma rán, Pa ja cua rán, Pen ja mi llo,
Pe ri bán, Pu ré pe ro, Sahua yo, Tan ga man da pio, Tan gan cí cua ro, Tan hua to,
Tin güin dín, Tla za zal ca, To cum bo, Ve nus tia no Ca rran za, Vi lla mar, Vista Her -
mo sa, Yu ré cua ro, Za mo ra y Zi ná pa ro.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Zi tá cua ro.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Angan gueo, Aporo, Con te pec, Epi ta cio
Huer ta, Hi dal go, Hue ta mo, Irim bo, Juá rez, Jun ga peo, Ma ra va tio, Ocam po,
San Lucas, Sen guio, Su su pua to, Ti qui cheo de Ni co lás Ro me ro, Tlal pu -
jahua, Tux pan, Tu zant la y Zi tá cua ro.

XVII. De le ga ción Esta tal Mo re los.

Ju ris dic ción: Esta do de Mo re los.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Cuaut la.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Atlat lahu can, Axo chia pan, Ayala, Cuaut la,
Jan te tel co, Jo na ca te pec, Ocui tu co, Te moac, Te pal cin go, Te te la del Vol cán,
Tlal ne pant la, Tla ya ca pan, To to la pan, Yau te pec, Ye ca pixt la y Za cual pan de
Amil pas.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Cuer na va ca.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Cuer na va ca, Emi lia no Za pa ta, Huit zi lac,
Jiu te pec, Te mix co, Te pozt lán y Xo chi te pec.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Za ca te pec.
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Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ama cu zac, Coat lán del Río, Jo jut la, Ma -
za te pec, Mia cat lán, Puen te de Ixtla, Te te ca la, Tlal ti za pán, Tla quil te nan go y
Za ca te pec de Hi dal go.

XVIII. De le ga ción Esta tal Na ya rit.
Ju ris dic ción: Esta do de Na ya rit.
a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Tepic.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aca po ne ta, Ahua cat lán, Amat lán de

Cañas, Bahía de Ban de ras, Com pos te la, El Nayar, Hua ji co ri, Ixtlán del Río,
Jala, La Yesca, Ro sa mo ra da, Ruiz, San Blas, San Pedro La gu ni llas, Santa
María del Oro, San tia go Ixcuint la, Te cua la, Tepic, Tux pan y Xa lis co.

XIX. De le ga ción Re gio nal Nuevo León.
Ju ris dic ción: Esta do de Nuevo León y el Mu ni ci pio de Can de la, del Esta -

do de Coahui la.
a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Apo da ca.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Agua le guas, Apo da ca, Ce rral vo, Doc tor

Gon zá lez, Ge ne ral Tre vi ño, Hi gue ras, Marín, Mel chor Ocam po, Parás y Pes -
que ría, así como el pe rí me tro de los Mu ni ci pios de Gua da lu pe y San Ni co lás 
de los Garza, com pren di dos entre los si guien tes lí mi tes: to man do como
punto de par ti da el cruce de los lí mi tes de los Mu ni ci pios de Apo da ca, San
Ni co lás de los Garza y la ave ni da Adol fo López Ma teos, hacia el su roes te
por la acera orien te de esta misma ave ni da, hasta ave ni da Ciu dad de los
Ange les, hacia el orien te por la ave ni da Ciu dad de los Ange les acera norte
hasta la ave ni da Chu ru bus co, hacia el sur por la ave ni da Chu ru bus co acera
orien te hasta la ave ni da Adol fo Ruiz Cor ti nes, hacia el orien te por ave ni da
Adol fo Ruiz Cor ti nes acera norte hasta la ave ni da Cons ti tu yen tes de Nuevo
León, hacia el sur por ave ni da Cons ti tu yen tes de Nuevo León acera orien te,
hasta el cauce del río Santa Ca ta ri na, hacia el orien te por el cauce del río
Santa Ca ta ri na hasta el lí mi te del Mu ni ci pio de Gua da lu pe con el Mu ni ci pio
de Pes que ría, con ti nuan do hacia el norte por el lí mi te del Mu ni ci pio de Gua -
da lu pe y Pes que ría, hasta el vér ti ce for ma do por el lí mi te de los Mu ni ci pios
de Apo da ca, Pes que ría y Gua da lu pe; con ti nuan do hacia el po nien te por el
lí mi te de los Mu ni ci pios de Apo da ca y Gua da lu pe, hasta lle gar al punto de
par ti da donde se cie rra este pe rí me tro.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Mon te mo re los.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Allen de, Aram be rri, Doc tor Arro yo, Ga -
lea na, Ge ne ral Terán, Ge ne ral Za ra go za, Hua lahui ses, Itur bi de, Li na res,
Mier y No rie ga, Mon te mo re los y Ra yo nes.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 1 Nor oeste.

Ju ris dic ción: Com pren de rá el si guien te pe rí me tro del Mu ni ci pio de Mon -
te rrey, Esta do de Nuevo León: to man do como punto de par ti da el vér ti ce
for ma do por el lí mi te Mu ni ci pal de Ge ne ral Esco be do, San Ni co lás de los
Garza y Mon te rrey, con ti nuan do por el lí mi te Mu ni ci pal de San Ni co lás de
los Garza y Mon te rrey hasta el cruce de las ave ni das Fidel Ve lás quez y Pro -
lon ga ción Cuauh té moc, hacia el po nien te por la ave ni da Fidel Ve lás quez
acera norte hasta la calle J. Mú ji ca; hacia el sur por la calle J. Mú ji ca acera
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po nien te hasta la calle Cár de nas, hacia el orien te por la calle Cár de nas
acera sur en línea recta hasta el lí mi te Mu ni ci pal de San Ni co lás de los Garza
y Mon te rrey, con ti nuan do hacia el orien te del lí mi te Mu ni ci pal San Ni co lás
de los Garza y Mon te rrey, hasta la ave ni da Vi cen te Gue rre ro, se con ti núa
hacia el sur por la ave ni da Vi cen te Gue rre ro, acera po nien te hasta ave ni da
Colón; hacia el po nien te por ave ni da Colón acera norte, hasta ave ni da José
María Pino Suá rez, acera po nien te, hasta Artea ga; hacia el po nien te por
Artea ga, acera norte hasta Ge ne ral Pablo Gon zá lez Garza; hacia el po nien -
te por Ge ne ral Pablo Gon zá lez Garza, acera norte, su con ti nua ción que es
Bou le vard Díaz Ordaz, hasta el lí mi te del Mu ni ci pio de Mon te rrey con el de
San Pedro Garza Gar cía, si guien do por esa línea di vi so ria mu ni ci pal hacia el 
po nien te; con ti nuan do por el lí mi te de los Mu ni ci pios Mon te rrey y Santa Ca -
ta ri na hasta el cruce con el lí mi te del Mu ni ci pio de Gar cía; hacia el norte por
el lí mi te Mu ni ci pal Gar cía Mon te rrey hasta el cruce con el lí mi te Ge ne ral
Esco be do Mon te rrey; hacia el orien te por este lí mi te hasta lle gar al cruce
con el lí mi te Mu ni ci pal San Ni co lás de los Garza y Mon te rrey, donde se cie -
rra el área pe ri me tral.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 2 Nor este.

Ju ris dic ción: Com pren de los Mu ni ci pios de Can de la del Esta do de Coahui -
la y de Aba so lo, Anáhuac, Bus ta man te, Car men, Cié ne ga de Flo res, Ge ne ral
Esco be do, Ge ne ral Zua zua, Hi dal go, Lam pa zos de Na ran jo, Mina, Sa bi nas
Hi dal go, Sa li nas Vic to ria, Va lle ci llo, Vi llal da ma, del Esta do de Nuevo León,
así como el si guien te pe rí me tro den tro de los Mu ni ci pios de Mon te rrey y San
Ni co lás de los Garza, com pren di dos entre los si guien tes lí mi tes: to man do
como punto de par ti da el vér ti ce for ma do por los Mu ni ci pios de Ge ne ral
Esco be do, Mon te rrey y San Ni co lás de los Garza, hacia el sur por el lí mi te mu -
ni ci pal de San Ni co lás de los Garza y Mon te rrey, hasta el cruce de las ave ni -
das Fidel Ve lás quez y Ma nuel L. Ba rra gán, con ti nuan do hacia el po nien te por
la ave ni da Fidel Ve lás quez acera sur hasta la calle Aarón Sáenz, con ti nuan do
hacia el sur por Aarón Sáenz acera orien te hasta la calle Lá za ro Cár de nas,
con ti nuan do hacia el orien te por la calle Lá za ro Cár de nas acera norte en línea 
ima gi na ria hasta el lí mi te mu ni ci pal de San Ni co lás de los Garza, con ti nuan do 
por este lí mi te hasta la ave ni da Vi cen te Gue rre ro, con ti nuan do por ave ni da
Vi cen te Gue rre ro acera orien te hacia el sur hasta ave ni da Colón, hacia el po -
nien te por ave ni da Colón acera sur hasta ave ni da Be ni to Juá rez acera orien -
te, hasta Car los Sa la zar, hacia el orien te por la calle Car los Sa la zar acera
norte, hasta Félix Ures ti Gómez hacia el norte por Félix Ures ti Gómez acera
po nien te, hasta ave ni da Colón, hacia el orien te por ave ni da Colón acera
norte, hasta la ave ni da José Angel Con che llo antes vía del fe rro ca rril a Fun di -
do ra Mon te rrey, hacia el sur por la ave ni da José Angel Con che llo antes vía del 
fe rro ca rril lado po nien te, hasta ave ni da Fran cis co I. Ma de ro, hacia el orien te
por ave ni da Fran cis co I. Ma de ro acera norte, hasta ave ni da Colón, hacia el
orien te por ave ni da Mi guel Ale mán acera norte, hasta ave ni da Cons ti tu yen -
tes de Nuevo León, hacia el norte por ave ni da Cons ti tu yen tes de Nuevo León, 
acera po nien te, hasta ave ni da Adol fo Ruiz Cor ti nes, con ti nuan do por la acera 
sur de esta ave ni da hasta la ave ni da Chu ru bus co acera po nien te, hasta ave -
ni da Ciu dad de los Ange les, hacia el po nien te por ave ni da Ciu dad de los
Ange les acera sur, hasta ave ni da Adol fo López Ma teos, hacia el nor este por
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ave ni da Adol fo López Ma teos acera norte, hasta el lí mi te del Mu ni ci pio de
San Ni co lás de los Garza con el Mu ni ci pio de Apo da ca, hacia el norte por el lí -
mi te del Mu ni ci pio de San Ni co lás de los Garza con el Mu ni ci pio de Apo da ca
hasta el lí mi te con el Mu ni ci pio de Ge ne ral Esco be do, con ti nuan do hacia el
po nien te por este lí mi te hasta el punto de par ti da, donde se cie rra este pe rí -
me tro.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 3 Su roes te.

Ju ris dic ción: Com pren de los Mu ni ci pios de Gar cía, San Pedro Garza
Gar cía, Santa Ca ta ri na, San tia go y el si guien te pe rí me tro den tro del Mu ni -
ci pio de Mon te rrey, Esta do de Nuevo León: to man do como punto de par ti -
da el vér ti ce for ma do por la línea mu ni ci pal de San Pedro Garza Gar cía y
Mon te rrey y el Bou le vard Díaz Ordaz; con ti nuan do hacia el orien te por la
acera sur del Bou le vard Díaz Ordaz hasta Ge ne ral Pablo Gon zá lez Garza;
hacia el orien te por Pablo Gon zá lez Garza, acera sur hasta la calle de Artea -
ga; hacia el orien te por Artea ga, acera sur hasta ave ni da José Ma. Pino Suá -
rez; hacia el norte por José Ma. Pino Suá rez acera orien te hasta ave ni da
Colón; hacia el orien te por ave ni da Colón acera sur hasta ave ni da Juá rez;
hacia el sur por ave ni da Juá rez acera po nien te hasta ave ni da Padre Mier;
por ave ni da Padre Mier acera sur, hacia el orien te hasta la calle Emi lio Ca -
rran za; por la calle Emi lio Ca rran za hacia el sur acera po nien te, hasta ave -
ni da de la Cons ti tu ción; hasta el orien te por ave ni da Cons ti tu ción acera
sur, hasta el puen te Za ra go za; hacia el sur por el puen te Za ra go za, con ti -
nuan do por la acera po nien te de la calle San Luis Po to sí hasta el lí mi te del
Mu ni ci pio de Mon te rrey con el de San Pedro Garza Gar cía; con ti nuan do
hacia el po nien te por la línea di vi so ria de los Mu ni ci pios de Mon te rrey y
San Pedro Garza Gar cía hasta el vér ti ce for ma do por el lí mi te y el Bou le -
vard Díaz Ordaz; donde se cie rra el pe rí me tro.

f) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro
So cial: 4 Su res te.

Ju ris dic ción: Com pren de los Mu ni ci pios de Ca de rey ta Ji mé nez, China,
Doc tor Coss, Ge ne ral Bravo, Juá rez, Los Alda mas, Los He rre ras, Los Ra -
mo nes y el si guien te pe rí me tro den tro de los Mu ni ci pios de Mon te rrey y
Gua da lu pe, Esta do de Nuevo León: to man do como punto de par ti da el
vér ti ce for ma do por el lí mi te de los Mu ni ci pios de San Pedro Garza Gar cía
y Mon te rrey, con ti nuan do hacia el norte por línea recta ima gi na ria hasta la
calle San Luis Po to sí acera orien te hasta ave ni da Doc tor Igna cio Mo ro nes
Prie to, cru zan do el puen te Za ra go za hacia el norte hasta ave ni da Cons ti tu -
ción, hacia el po nien te por ave ni da Cons ti tu ción acera norte hasta la calle
Emi lio Ca rran za, por la calle Emi lio Ca rran za acera orien te hacia el norte
hasta ave ni da Padre Mier, por ave ni da Padre Mier acera norte hacia el po -
nien te hasta ave ni da Be ni to Juá rez, hacia el norte por ave ni da Be ni to Juá -
rez acera orien te hasta Car los Sa la zar, hacia el orien te por Car los Sa la zar
acera sur hasta Félix Ures ti Gómez, hacia el norte por Félix Ures ti Gómez
acera orien te hasta ave ni da Colón, hacia el orien te por ave ni da Colón
acera sur hasta la ave ni da José Angel Con che llo antes vía del fe rro ca rril a
Fun di do ra Mon te rrey, hacia el sur por la ave ni da José Angel Con che llo
antes vía del fe rro ca rril a Fun di do ra Mon te rrey lado po nien te hasta ave ni -
da Fran cis co I. Ma de ro, hacia el orien te por ave ni da Fran cis co I. Ma de ro
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acera sur hasta ave ni da Colón, hacia el orien te por ave ni da Mi guel Ale -
mán acera sur hasta ave ni da Cons ti tu yen tes de Nuevo León, hacia el
sur por ave ni da Cons ti tu yen tes de Nuevo León acera po nien te hasta el
cauce del río Santa Ca ta rina, por el cauce del río Santa Ca ta ri na lado sur
hasta el lí mi te del Mu ni ci pio de Gua da lu pe con el Mu ni ci pio de Pes que ría,
con ti nuan do hacia el sur por el lí mi te del Mu ni ci pio de Gua da lu pe y el Mu -
ni ci pio de Pes que ría hasta el lí mi te con el Mu ni ci pio de Juá rez, con ti nuan -
do hacia el su res te por el lí mi te de los Mu ni ci pios de Juá rez y Gua da lu pe,
Mon te rrey y Juá rez, Mon te rrey y San tia go, Mon te rrey y Santa Ca ta ri na,
Mon te rrey y San Pedro Garza Gar cía, con ti nuan do por este mismo lí mi te
hasta el punto de par ti da donde se cie rra este pe rí me tro.

XX. De le ga ción Esta tal Oa xa ca.

Ju ris dic ción: Esta do de Oa xa ca ex cep to los Mu ni ci pios de Acat lán de
Pérez Fi gue roa, Co so loa pa y San Mi guel So yal te pec.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Oa xa ca.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Abe jo nes, Ani mas Tru ja no, Asun ción
Ca ca lo te pec, Asun ción Cu yo te pe ji, Asun ción No chixt lán, Asun ción
Ocot lán, Ayo quez co de Alda ma, Ca lihua lá, Ca pu lal pam de Mén dez, Cié -
ne ga de Zi mat lán, Coa te cas Altas, Coi co yán de las Flo res, Con cep ción
Bue na vis ta, Con cep ción Pá pa lo, Cons tan cia del Ro sa rio, Co sol te pec,
Cui la pam de Gue rre ro, Cu ya me cal co Villa de Za ra go za, Chal ca ton go de
Hi dal go, Chi quihuit lán de Be ni to Juá rez, Elo xo chit lán de Flo res Magón,
Fres ni llo de Tru ja no, Gua da lu pe de Ra mí rez, Gua da lu pe Etla, Gue la tao
de Juá rez, He roi ca Ciu dad de Ejut la de Cres po, He roi ca Ciu dad de Hua -
jua pam de León, He roi ca Ciu dad de Tla xia co, Huau te pec, Huaut la de Ji -
mé nez, Ixpan te pec Nie ves, Ixtlán de Juá rez, La Com pa ñía, La Pe, La Re -
for ma, La Tri ni dad Vista Her mo sa, Mag da le na Apas co, Mag da le na
Jal te pec, Mag da le na Mix te pec, Mag da le na Ocot lán, Mag da le na Pe ñas -
co, Mag da le na Tei ti pac, Mag da le na Yo do co no de Por fi rio Díaz, Mag da le -
na Zahuat lán, Ma ris ca la de Juá rez, Ma zat lán Villa de Flo res, Me so nes Hi -
dal go, Miahuat lán de Por fi rio Díaz, Mixis- tlán de la Re for ma, Mon jas,
Na ti vi dad, Na za re no Etla, Nuevo Zo quia pam, Oa xa ca de Juá rez, Ocot lán 
de Mo re los, Putla Villa de Gue rre ro, Reyes Etla, Rojas de Cuauh té moc,
San Agus tín Ama ten go, San Agus tín Ate nan go, San Agus tín de las Jun -
tas, San Agus tín Etla, San Agus tín Tla co te pec, San Agus tín Ya ta re ni, San
Andrés Ca be ce ra Nueva, San Andrés Di ni cui ti, San Andrés Hua ya pam,
San Andrés Ixtláhua ca, San Andrés La gu nas, San Andrés Nu xi ño, San
Andrés Paxt lán, San Andrés Si naxt la, San Andrés So la ga, San Andrés
Teo ti lál pam, San Andrés Te pet la pa, San Andrés Yaá, San Andrés Za ba -
che, San Andrés Zaut la, San Anto ni no Cas ti llo Ve las co, San Anto ni no el
Alto, San Anto ni no Monte Verde, San Anto nio Acut la, San Anto nio de la
Cal, San Anto nio Hui te pec, San Anto nio Na nahua ti pam, San Anto nio Si -
ni cahua, San Bal ta zar Chi chi ca pam, San Bal ta zar Yat za chi el Bajo, San
Bar to lo Co yo te pec, San Bar to lo So yal te pec, San Bar to lo mé Ayaut la, San 
Bar to lo mé Quia la na, San Bar to lo mé Yu cua ñe, San Bar to lo mé Zoo go -
cho, San Ber nar do Mix te pec, San Cris tó bal Amat lán, San Cris tó bal
Amol te pec, San Cris tó bal La chi rioag, San Cris to bal Su chixt láhua ca, San 
Dio ni sio Oco te pec, San Dio ni sio Ocot lán, San Este ban Atat lahu ca, San
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Fe li pe Te ja la pam, San Fran cis co Cahua cúa, San Fran cis co Ca jo nos, San 
Fran cis co Cha pu la pa, San Fran cis co Chin dúa, San Fran cis co Huehuet -
lán, San Fran cis co Jal te pe ton go, San Fran cis co La chi go ló, San Fran cis -
co Lo gue che, San Fran cis co Nu xa ño, San Fran cis co Ozo lo te pec, San
Fran cis co Sola, San Fran cis co Te lixt láhua ca, San Fran cis co Teo pan, San 
Fran cis co Tla pan cin go, San Ilde fon so Amat lán, San Ilde fon so Sola, San
Ilde fon so Villa Alta, San Ja cin to Amil pas, San Ja cin to Tla co te pec, San
Je ró ni mo Coat lán, San Je ró ni mo Si la ca yoa pi lla, San Je ró ni mo So so la,
San Je ró ni mo Ta vi che, San Je ró ni mo Te coatl, San Je ró ni mo Tla co -
chahua ya, San Jorge Nu chi ta, San José Ayu qui la, San José del Pe ñas co, 
San José del Pro gre so, San José La chi güi rí, San José Te nan go, San
Juan Achiut la, San Juan Ate pec, San Juan Bau tis ta Atat lahu ca, San Juan
Bau tis ta Coixt láhua ca, San Juan Bau tis ta Cui cat lán, San Juan Bau tis ta
Gue la che, San Juan Bau tis ta Ja ya cat lán, San Juan Bau tis ta Su chi te pec,
San Juan Bau tis ta Tla coat zin te pec, San Juan Bau tis ta Tla chi chil co, San
Juan Cie ne gui lla, San Juan Coat zos pam, San Juan Co mal te pec, San
Juan Cot zo cón, San Juan Chi co me zú chil, San Juan Chi la te ca, San Juan
de los Cues, San Juan del Esta do, San Juan del Río, San Juan Diuxi, San
Juan Evan ge lis ta Anal co, San Juan Gue la vía, San Juan Ihual te pec, San
Juan Ju qui la Vi ja nos, San Juan La chi ga lla, San Juan La la na, San Juan
Ma zat lán, San Juan Mix te pec-Dis tri to-08, San Juan Mix te pec-Dis tri to-26, 
San Juan Ñumí, San Juan Ozo lo te pec, San Juan Pet la pa, San Juan Quio -
te pec, San Juan Sa yul te pec, San Juan Tabaá, San Juan Ta ma zo la, San
Juan Teita, San Juan Tei ti pac, San Juan Te peu xi la, San Juan Te pos co lu -
la, San Juan Yaeé, San Juan Yat zo na, San Juan Yu cui ta, San Lo ren zo
Alba rra das, San Lo ren zo Ca cao te pec, San Lo ren zo Cuau ne cuil tit la, San
Lo ren zo Tex me lu can, San Lo ren zo Vic to ria, San Lucas Ca mot lán, San
Lucas Quia vi ní, San Lucas Zo quia pam, San Luis Amat lán, San Mar cial
Ozo lo te pec, San Mar cos Artea ga, San Mar tín de los Can se cos, San Mar -
tín Hua me lul pam, San Mar tín Itun yo so, San Mar tín La chi lá, San Mar tín
Peras, San Mar tín Til ca je te, San Mar tín Tox pa lan, San Mar tín Za ca te pec,
San Mateo Ca jo nos, San Mateo Etla ton go, San Mateo Nejapam, San
Mateo Pe ñas co, San Mateo Río Hondo, San Mateo Sin dihui, San Mateo Tla -
pil te pec, San Mateo Yo lo xo chit lán, San Mel chor Be ta za, San Miguel Achiut -
la, San Mi guel Ahuehue tit lán, San Mi guel Aloá pam, San Mi guel Ama tit -
lán, San Mi guel Amat lán, San Mi guel Coat lán, San Mi guel Chi cahua, San
Mi guel del Río, San Mi guel Ejut la, San Mi guel el Gran de, San Mi guel
Huaut la, San Mi guel Mix te pec, San Mi guel Peras, San Mi guel Pie dras,
San Mi guel Quet zal te pec, San Mi guel Santa Flor, San Mi guel Su chix te -
pec, San Mi guel Te co mat lán, San Mi guel Te quix te pec, San Mi guel Til -
quia pam, San Mi guel Tla co te pec, San Mi guel Tu lan cin go, San Mi guel
Yotao, San Ni co lás, San Ni co lás Hi dal go, San Pablo Coat lán, San Pablo
Cua tro Ve na dos, San Pablo Etla, San Pablo Huit zo, San Pablo Huix te pec, 
San Pablo Ma cuil tian guis, San Pablo Ti jal te pec, San Pablo Villa de Mitla,
San Pablo Ya ga ni za, San Pedro Amuz gos, San Pedro Após tol, San Pedro 
Ca jo nos, San Pedro Cox cal te pec Cán ta ros, San Pedro Ixtláhua ca, San
Pedro Jal te pe ton go, San Pedro Jo co ti pac, San Pedro Ju cha ten go, San
Pedro Már tir, San Pedro Már tir Yu cu xa co, San Pedro Mix te pec-Dis tri -
to-22, San Pedro Mo li nos, San Pedro No pa la, San Pedro Oco pe ta ti llo,
San Pedro Oco te pec, San Pedro Quia to ni, San Pedro So chia pam, San
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Pedro Ta vi che, San Pedro Teo za coal co, San Pedro Teu ti la, San Pedro
Tidaá, San Pedro To pil te pec, San Pedro To to la pa, San Pedro y San Pablo
Ayut la, San Pedro y San Pablo Te pos co lu la, San Pedro y San Pablo Te -
quix te pec, San Pedro Ya ne ri, San Pedro Yólox, San Pedro Yu cu na ma,
San Ray mun do Jal pan, San Se bas tián Aba so lo, San Se bas tián Coat lán,
San Se bas tián Ni ca nan du ta, San Se bas tián Río Hondo, San Se bas tián
Te co maxt láhua ca, San Se bas tián Tei ti pac, San Se bas tián Tutla, San
Simón Almo lon gas, San Simón Zahuat lán, San Vi cen te Coat lán, San Vi -
cen te La chi xío, San Vi cen te Nuñú, Santa Ana, Santa Ana Ateixt láhua ca,
Santa Ana Cuauh té moc, Santa Ana del Valle, Santa Ana Tla pa co yan,
Santa Ana Ya re ni, Santa Ana Ze ga che, Santa Ca ta ri na Cuixt la, Santa Ca -
ta ri na Ixte pe ji, Santa Ca ta ri na La cha tao, Santa Ca ta ri na Minas, Santa Ca -
ta ri na Quia né, Santa Ca ta ri na Ta ya ta, Santa Ca ta ri na Ticuá, Santa Ca ta ri -
na Yo so no tú, Santa Ca ta ri na Za po qui la, Santa Cruz Aca te pec, Santa
Cruz Amil pas, Santa Cruz de Bravo, Santa Cruz Itun du jia, Santa Cruz
Mix te pec, Santa Cruz Nun da co, Santa Cruz Pa pa lut la, Santa Cruz Ta ca -
che de Mina, Santa Cruz Ta cahua, Santa Cruz Ta ya ta, Santa Cruz Xitla,
Santa Cruz Xo xo cot lán, Santa Cruz Zen zon te pec, Santa Ger tru dis, Santa 
Inés de Za ra go za, Santa Inés del Monte, Santa Inés Yat ze che, Santa
Lucía del Ca mi no, Santa Lucía Miahua- tlán, Santa Lucía Mon te ver de,
Santa Lucía Ocot lán, Santa Mag da le na Jico- tlán, Santa María Alo te pec,
Santa María Apaz co, Santa María Atzom pa, Santa María Ca mot lán, Santa 
María Co yo te pec, Santa María Cha choa pam, Santa María Chil chot la,
Santa María del Ro sa rio, Santa María del Tule, Santa María Gue la cé,
Santa María Ipa la pa, Santa María Ixcat lán, Santa María Jal tian guis, Santa 
María la Asun ción, Santa María La chi xío, Santa María Na ti vi tas, Santa
María Ndua ya co, Santa María Ozo lo te pec, Santa María Pá pa lo, Santa
María Pe ño les, Santa María Sola, Santa María Ta tal te pec, Santa María Te -
co ma va ca, Santa María Te max ca la pa, Santa María Teo pox co, Santa
María Te pant la li, Santa María Tex ca tit lán, Santa María Tlahui tol te pec,
Santa María Tla lix tac, Santa María Ya li na, Santa María Ya ve sía, Santa
María Yo lo te pec, Santa María Yo so yúa, Santa María Yu cuhi ti, Santa María 
Za ca te pec, Santa María Za ni za, Santa María Zo quit lán, San tia go Amol te -
pec, San tia go Apoa la, San tia go Após tol, San tia go Atit lán, San tia go Ayu -
qui li lla, San tia go Ca ca lox te pec, San tia go Ca mot lán, San tia go Co mal te -
pec, San tia go Cha zum ba, San tia go Choa pam, San tia go del Río,
San tia go Hua jo lo tit lán, San tia go Huau cli lla, San tia go Ihuit lán Plu mas,
San tia go Ixcuin te pec, San tia go Jo co te pec, San tia go Juxt láhua ca, San -
tia go La lo pa, San tia go La xo pa, San tia go Ma tat lán, San tia go Mil te pec,
San tia go Minas, San tia go Na cal te pec, San tia go Ne ja pi lla, San tia go
Nun di che, San tia go Nuyoó, San tia go Su chil qui ton go, San tia go Ta ma zo -
la, San tia go Te nan go, San tia go Te pet la pa, San tia go Tex cal cin go, San tia -
go Tex tit lán, San tia go Ti lan ton go, San tia go Tillo, San tia go Tla zo yal te -
pec, San tia go Xa ni ca, San tia go Xia cuí, San tia go Yaveo, San tia go
Yo lo mé catl, San tia go Yo son dúa, San tia go Yu cu ya chi, San tia go Za ca te -
pec, San tia go Zoo chi la, Santo Do min go Alba rra das, Santo Do min go
Ixcat lán, Santo Do min go Nuxaá, Santo Do min go Ozo lo te pec, Santo Do -
min go Roa ya ga, Santo Do min go Teo jo mul co, Santo Do min go Te pux te -
pec, Santo Do min go Tla ta ya pam, Santo Do min go To mal te pec, Santo
Do min go To na lá, Santo Do min go To mal te pec, Santo Do min go Xa ga cía,
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Santo Do min go Yan huit lán, Santo Do min go Yo dohi no, Santo Tomás Ja -
lie za, Santo Tomás Ma zal te pec, Santo Tomás Oco te pec, Santo Tomás
Ta ma zu la pam, San tos Reyes Pá pa lo, San tos Reyes Te pe ji llo, San tos
Reyes Yu cu ná, Si la ca yoa pam, Sitio de Xit la pehua, So le dad Etla, Ta ma -
zu la pam del Espí ri tu Santo, Ta net ze de Za ra go za, Ta ni che, Teo co cuil co
de Mar cos Pérez, Teoti- tlán de Flo res Magón, Teo tit lán del Valle, Teo ton -
go, Te pel me me Villa de Mo re los, Te zoat lán de Se gu ra y Luna, Tla co lu la
de Ma ta mo ros, Tla co te pec Plu mas, Tla lix tac de Ca bre ra, To ton te pec
Villa de Mo re los, Tri ni dad Zaa chi la, Va le rio Tru ja no, Villa de Chi la pa de
Díaz, Villa de Etla, Villa de Ta ma zu la pam del Pro gre so, Villa de Zaa chi la,
Villa Díaz Ordaz, Villa Hi dal go, Villa Sola de Vega, Villa Talea de Cas tro,
Villa Te ju pam de la Unión, Yaxe, Yo ga na, Yu tan du chi de Gue rre ro, Za po tit -
lán del Río, Za po tit lán La gu nas, Za po tit lán Pal mas y Zi mat lán de Alva rez.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Sa li na Cruz.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Asun ción Ixtal te pec, Asun ción Tla co lu li ta,
Ciu dad Ixte pec, Chahui tes, El Ba rrio de la So le dad, El Espi nal, Gue vea de
Hum boldt, Ju chi tán de Za ra go za, Mag da le na Te qui sist lán, Mag da le na Tla co -
te pec, Ma tías Ro me ro, Ne ja pa de Ma de ro, Re for ma de Pi ne da, Sa li na Cruz,
San Bar to lo Yau te pec, San Blas Atem pa, San Car los Yau te pec, San Dio ni sio
del Mar, San Fran cis co del Mar, San Fran cis co Ixhua tán, San Juan Gui chi co vi,
San Juan Ju qui la Mixes, San Juan La jar cia, San Mateo del Mar, San Mi guel Chi -
ma la pa, San Mi guel Te nan go, San Pedro Co mi tan ci llo, San Pedro Hua me lu la,
San Pedro Hui lo te pec, San Pedro Már tir Quie cha pa, San Pedro Ta pa na te pec,
Santa Ana Ta ve la, Santa Ca ta li na Quie ri, Santa Ca ta ri na Quio qui ta ni, Santa
María Chi ma la pa, Santa María Eca te pec, Santa María Guie na ga ti, Santa María
Ja la pa del Mar qués, Santa María Mix te qui lla, Santa María Pe ta pa, Santa María
Quie go la ni, Santa María To to la pi lla, Santa María Xa da ni, San tia go Asta ta, San -
tia go La chi güi rí, San tia go Lao lla ga, San tia go Nil te pec, Santo Do min go Chihui -
tán, Santo Do min go Inge nio, Santo Do min go Pe ta pa, Santo Do min go Tehuan -
te pec, Santo Do min go Za na te pec y Unión Hi dal go.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: San Juan Bau tis ta Tux te pec.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ayot zin te pec, Loma Bo ni ta, San Fe li pe
Ja la pa de Díaz, San Fe li pe Usila, San José Chil te pec, San José Inde pen -
den cia, San Juan Bau tis ta Tux te pec, San Juan Bau tis ta Valle Na cio nal, San
Lucas Ojit lán, San Pedro Ixcat lán y Santa María Ja ca te pec.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Santa María Hua tul co.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Can de la ria Lo xi cha, Már ti res de Ta cu ba -
ya, Pi no te pa de Don Luis, Pluma Hi dal go, San Agus tín Cha yu co, San Agus -
tín Lo xi cha, San Andrés Huax pal te pec, San Anto nio Te pet la pa, San Bal ta zar 
Lo xi cha, San Bar to lo mé Lo xi cha, San Ga briel Mix te pec, San José Estan cia
Gran de, San Juan Bau tis ta Lo de Soto, San Juan Ca cahua te pec, San Juan
Co lo ra do, San Juan La chao, San Juan Quiahi je, San Lo ren zo, San Mateo
Piñas, San Mi guel del Puer to, San Mi guel Pa nixt lahua ca, San Mi guel Tla ca -
ma ma, San Pedro Ato yac, San Pedro el Alto, San Pedro Ji ca yán, San Pedro
Mix te pec-Dis tri to-26, San Pedro Po chut la, San Se bas tián Ixca pa, Santa Ca -
ta ri na Ju qui la, Santa Ca ta ri na Lo xi cha, Santa Ca ta ri na Me choa cán, Santa
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María Co lo te pec, Santa María Cor ti jo, Santa María Hua tul co, Santa María
Hua zo lo tit lán, Santa María Te max cal te pec, Santa María To na me ca, San tia -
go Ixta yut la, San tia go Ja mil te pec, San tia go Llano Gran de, San tia go Pi no te -
pa Na cio nal, San tia go Ta pext la, San tia go Te te pec, San tia go Yai te pec,
Santo Do min go Armen ta, Santo Do min go de Mo re los, San tos Reyes No pa -
la, Ta tal te pec de Val dés y Villa de Tu tu te pec de Mel chor Ocam po.

XXI. De le ga ción Esta tal Pue bla.

Ju ris dic ción: Esta do de Pue bla.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Izú car de Ma ta mo ros.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acat lán, Acteo pan, Ahuat lán, Ahuehue tit la, 
Albi no Zer tu che, Atlix co, Atza la, Atzit zihua cán, Axut la, Coat zin go, Cohet za la,
Cohue cán, Cua yu ca de Andra de, Chiaut la, Chiet la, Chig me ca tit lán, Chila,
Chila de la Sal, Chi nant la, Epat lán, Gua da lu pe, Hua que chu la, Huehuet lán el
Chico, Huehuet lán el Gran de, Ixca mil pa de Gue rre ro, Izú car de Ma ta mo ros,
Jo lal pan, Pet lal cin go, Piaxt la, San Diego la Mesa To chi milt zin go, San Je ró ni -
mo Xa ya cat lán, San Mar tín To tol te pec, San Mi guel Ixit lán, San Pablo Ani ca no, 
San Pedro Ye loixt láhua ca, Santa Ca ta ri na Tlal tem pan, Te co mat lán, Tehuit zin -
go, Teo pant lán, Teot lal co, Te pe ma xal co, Te peo ju ma, Te pex co, Tian guis ma -
nal co, Ti la pa, Tla pa na lá, To chi mil co, To tol te pec de Gue rre ro, Tul cin go, Xa ya -
cat lán de Bravo, Xi cot lán, Xo chil te pec y Za ca pa la.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Pue bla Norte.

Ju ris dic ción: Com pren de la parte del Mu ni ci pio de Pue bla de li mi ta da por
el si guien te pe rí me tro: ini cia al po nien te en el vér ti ce for ma do por el lí mi te
con el Mu ni ci pio de Cuaut lan cin go y la acera norte de la calle Pro lon ga ción
Re for ma o ca rre te ra fe de ral Pue bla-Mé xi co; si guien do al sur por las ace ras
norte de las ca lles Pro lon ga ción Re for ma, Re for ma, Ma xi mi no Avila Ca ma -
cho y su pro lon ga ción en línea recta ima gi na ria hasta cor tar con los lí mi tes
con el Mu ni ci pio de Amo zoc; con ti núa al orien te por los lí mi tes de los Mu ni -
ci pios de Amo zoc y Te pat lax co de Hi dal go; con ti nuan do al norte con los lí -
mi tes del Esta do de Tlax ca la y al po nien te con los lí mi tes del Mu ni ci pio de
Cuaut lan cin go hasta lle gar a la ca rre te ra fe de ral Pue bla-Mé xi co o Pro lon ga -
ción Re for ma y los Mu ni ci pios de Ahua cat lán, Ahua zo te pec, Amixt lán,
Amo zoc, Aquixt la, Cuau tem pan, Cuaut lan cin go, Chi con cuaut la, Chig -
nahua pan, Fran cis co Z. Mena, Her me ne gil do Ga lea na, Honey, Huau chi -
nan go, Ixta ca max tit lán, Jal pan, Jo pa la, Juan Ga lin do, Mixt la, Nau pan,
Pahuat lán, Pan te pec, San Fe li pe Te pat lán, San Juan Atzom pa, San Mi guel
Xoxt la, Te pan go de Ro drí guez, Te pet zint la, Te te la de Ocam po, Tla cui lo te -
pec, Tlao la, Tla pa co ya, Tlax co, Ve nus tia no Ca rran za, Xi co te pec, Za cat lán y
Zihua teut la.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Pue bla Sur.

Ju ris dic ción: Com pren de la parte del Mu ni ci pio de Pue bla for ma da por el pe -
rí me tro que ini cia al po nien te en el vér ti ce for ma do por los lí mi tes con el Mu ni ci -
pio de Cuaut lan cin go y la acera sur de la calle Pro lon ga ción Re for ma o ca rre te -
ra fe de ral Pue bla-Mé xi co; con ti nuan do al norte por las ace ras sur de las ca lles
Pro lon ga ción Re for ma, Re for ma y Ma xi mi no Avila Ca ma cho y en línea recta
ima gi na ria hasta lle gar al lí mi te con el Mu ni ci pio de Amo zoc; con ti núa al orien te 
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por los lí mi tes de los Mu ni ci pios de Amo zoc, Cuau tin chán y Tzi cat la co yan al
sur con los lí mi tes de los Mu ni ci pios Huehuet lán el Gran de, San Diego la Mesa
To chi milt zin go y al po nien te con los lí mi tes de los Mu ni ci pios de Atlix co, Oco -
yu cán, San Andrés Cho lu la y Cuaut lan cin go hasta la ca rre te ra fe de ral Pue -
bla-Mé xi co y los Mu ni ci pios de Cal pan, Co ro nan go, Chiaut zin go, Do min go
Are nas, Hue jot zin go, Juan C. Bo ni lla, Neal ti can, Oco yu can, San Andrés Cho -
lu la, San Fe li pe Teot lal cin go, San Gre go rio Atzom pa, San Je ró ni mo Te cua ni -
pan, San Mar tín Tex me lu can, San Ma tías Tla lan ca le ca, San Ni co lás de los Ran -
chos, San Pedro Cho lu la, San Sal va dor el Verde, Santa Isa bel Cho lu la,
Tlahua pan y Tlal te nan go.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Tehua cán.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aca je te, Acat zin go, Ajal pan, Aljo ju ca, Alte -
pe xi, Atex cal, Ato ya tem pan, Atzit zint la, Cal te pec, Ca ña da Mo re los, Coxca-
tlán, Co yo mea pan, Co yo te pec, Cua piaxt la de Ma de ro, Cuau tin chán, Chal chi -
co mu la de Sesma, Cha pul co, Elo xo chit lán, Espe ran za, Ge ne ral Fe li pe Ange -
les, Huat lat lau ca, Huit zil te pec, Ixca quixt la, Juan N. Mén dez, Los Reyes de Juá -
rez, Ma za pil te pec de Juá rez, Mol ca xac, Ni co lás Bravo, Pal mar de Bravo,
Que cho lac, San Anto nio Ca ña da, San Ga briel Chi lac, San José Miahuat lán,
San Juan Aten co, San Ni co lás Bue nos Aires, San Sal va dor el Seco, San Sal va -
dor Huix co lot la, San Se bas tián Tla co te pec, Santa Inés Ahua tem pan, San tia go
Miahuat lán, Santo Tomás Hue yot li pan, Sol te pec, Te ca li de He rre ra, Te ca ma -
chal co, Tehua can, Te pan co de López, Te pat lax co de Hi dal go, Te pea ca, Te pe xi
de Ro drí guez, Te pe yahual co de Cuauh té moc, Tla co te pec de Be ni to Juá rez,
Tla chi chu ca, Tla ne pant la, Toch te pec, Tzi cat la co yan, Vi cen te Gue rre ro, Xo chit -
lán Todos San tos, Yehual te pec, Za po tit lán, Zi na ca te pec y Zo quit lán.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Te ziut lán.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aca te no, Atem pan, Atle qui za yan, Ayo tox -
co de Gue rre ro, Ca mo cuaut la, Cax hua can, Coa te pec, Cuet za lan del Pro gre -
so, Cu yoa co, Chi chi qui la, Chig naut la, Chil chot la, Gua da lu pe Vic to ria,
Huehuet la, Hue ya pan, Huey ta mal co, Hueyt lal pan, Huit zi lan de Ser dán, Ixte -
pec, Jo not la, La Mag da le na Tlat lau qui te pec, La fra gua, Li bres, Nau zont la,
No pa lu can, Oco te pec, Olint la, Orien tal, Qui mixt lán, Ra fael Lara Gra ja les, San 
José Chia pa, Te nam pul co, Te pe yahual co, Te te les de Avila Cas ti llo, Te ziut lán,
Tlat lau qui te pec, Tu za ma pan de Ga lea na, Xiu te tel co, Xo chia pul co, Xo chit lán
de Vi cen te Suá rez, Yao náhuac, Za ca poaxt la, Za po tit lán de Mén dez, Za ra go -
za, Zaut la, Zon go zot la y Zo quia pan.

XXII. De le ga ción Esta tal Que ré ta ro.

Ju ris dic ción: Esta do de Que ré ta ro.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Que ré ta ro.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Colón, Co rre gi do ra, El Mar qués, Hui mil -
pan, Que ré ta ro y To li mán.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: San Juan del Río.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ameal co de Bon fil, Arro yo Seco, Ca de -
rey ta de Mon tes, Eze quiel Mon tes, Jal pan de Serra, Landa de Ma ta mo ros,

155.- RIIMSS–CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL 324



Pedro Esco be do, Pe ña mi ller, Pinal de Amo les, San Joa quín, San Juan del
Río y Te quis quia pan.

XXIII. De le ga ción Esta tal Quin ta na Roo.

Ju ris dic ción: Esta do de Quin ta na Roo.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Can cún.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Be ni to Juá rez, Isla Mu je res y Lá za ro Cár de nas.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Playa del Car men.

Ju ris dic ción: Los mu ni ci pios de Co zu mel, So li da ri dad y Tulum.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Che tu mal.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ba ca lar, Fe li pe Ca rri llo Puer to, José María 
Mo re los y Othón P. Blan co.

XXIV. De le ga ción Esta tal San Luis Po to sí.

Ju ris dic ción: Esta do de San Luis Po to sí.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ciu dad Va lles.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aquis món, Axtla de Te rra zas, Ciu dad del
Maíz, Ciu dad Va lles, Cox cat lán, Ebano, El Na ran jo, Huehuet lán, Mat la pa,
San Anto nio, San Mar tín Chal chi cuaut la, San Vi cen te Tan cua ya lab, Ta ma -
so po, Ta ma zun cha le, Tam pa cán, Tam pa mo lón Co ro na, Ta muín, Tan can -
huitz de San tos, Tan la jás, Tan quián de Esco be do y Xi lit la.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ma tehua la.

Ju ris dic ción: Los mu ni ci pios de Ca tor ce, Ce dral, Char cas, Ma tehua la,
Santo Do min go, Va ne gas, Villa de Gua da lu pe y Villa de Paz.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Orien te.

Ju ris dic ción: Com pren de rá todo el orien te de la ciu dad y lí mi te al sur del
Mu ni ci pio de San Luis Po to sí, de li mi ta do por el vér ti ce que con for ma la Ran -
che ría del Lobo, de sur a norte, con ti nuan do por el Río Espa ñi ta, cru zan do el
Pe ri fé ri co sur y con ti nuan do por Pro lon ga ción Xi co tén catl por la acera orien -
te hasta la ave ni da Doc tor Sal va dor Nava Mar tí nez (antes Dia go nal Sur) con ti -
nuan do al po nien te por la misma ave ni da, acera norte hasta la calle de Inde -
pen den cia, con ti nuan do al norte por la misma calle por la acera lado orien te
hasta la calle de Pas cual M. Her nán dez, con ti nua do a la de re cha por la calle
de Pas cual M. Her nán dez por la acera lado sur de esa misma calle hasta la
calle 1 de Mayo acera sur, con ti nuan do hasta la calle de Cons ti tu ción, con ti -
nuan do a la iz quier da al norte por la calle Cons ti tu ción por la acera orien te,
pro lon gán do se al norte por el Eje Vial acera orien te hasta la ave ni da Re for ma
lado orien te, con ti nuan do al norte por la misma ave ni da hasta la ave ni da 20
de No viem bre lado orien te, si guien do al norte por la misma ave ni da a la al tu ra 
de la calle Cen tral, se pro lon ga hasta la calle Are nal lado orien te, cru zan do el
Bou le vard Río de San tia go, pro lon gán do se sobre la vía de fe rro ca rril a Nuevo 
La re do lado orien te hasta el lí mi te norte del Mu ni ci pio de San Luis Po to sí, in -
clu yen do ade más los Mu ni ci pios si guien tes: Ala qui nes, Arma di llo de los
Infan te, Cár de nas, Ce rri tos, Cerro de San Pedro, Ciu dad Fer nán dez, Gua dal -
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cá zar, La gu ni llas, Rayón, Río ver de, San Ciro de Acos ta, San Ni co lás To len ti -
no, Santa Ca ta ri na, Santa María del Río, So le dad de Gra cia no Sán chez, Tie -
rra Nueva, Villa Hi dal go, Villa Juá rez y Za ra go za.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Po nien te.

Ju ris dic ción: Com pren de rá todo el po nien te de la ciu dad y el lí mi te sur del
Mu ni ci pio de San Luis Po to sí, de li mi ta do por el vér ti ce que con for ma con la
Ran che ría El Rin cón Verde, de sur a norte, con ti nuan do por el Ejido Tie rra
Blan ca, cru zan do el Pe ri fé ri co Sur, con ti nuan do por las ca lles de Pro lon ga -
ción Xi co tén catl por la acera po nien te hasta la ave ni da Doc tor Sal va dor
Nava Mar tí nez (antes Dia go nal Sur), con ti nuan do al po nien te por la misma
ave ni da sobre la acera sur hasta la calle de Inde pen den cia, con ti nuan do al
norte por la misma calle, acera po nien te hasta la calle de Pas cual M. Her -
nán dez, con ti nuan do al orien te por la misma calle por la acera lado norte de
esa misma calle hasta la calle 1o. de Mayo acera sur, con ti nuan do hasta la
calle de Cons ti tu ción, con ti nuan do a la iz quier da hacia el norte por la calle
de Cons ti tu ción por la acera po nien te, pro lon gán do se al norte por el Eje Vial 
acera po nien te hasta la ave ni da Re for ma lado po nien te, con ti nuan do al
norte por la misma ave ni da hasta la ave ni da 20 de No viem bre lado po nien -
te, si guien do al norte por la misma ave ni da a la al tu ra de la calle Cen tral, se
pro lon ga hacia la calle Are nal lado po nien te, cru zan do el Bou le vard Río
San tia go y pro lon gán do se sobre la vía de fe rro ca rril a Nuevo La re do lado
po nien te hasta el lí mi te norte del Mu ni ci pio de San Luis Po to sí, in clu yen do
ade más los Mu ni ci pios si guien tes: Ahua lul co, Mex qui tic de Car mo na, Moc -
te zu ma, Sa li nas, Ve na do, Villa de Aris ta, Villa de Arria ga, Villa de Ramos y
Villa de Reyes.

XXV. De le ga ción Esta tal Si na loa.

Ju ris dic ción: Esta do de Si na loa.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Cu lia cán.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ba di ra gua to, Cu lia cán y Na vo la to.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Gua sa ve.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Angos tu ra, Gua sa ve, Mo co ri to, Sal va dor
Alva ra do y Si na loa.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Los Mo chis.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ahome, Choix y El Fuer te.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ma zat lán.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Con cor dia, Có sa la, El Ro sa rio, Elota,
Escui na pa, Ma zat lán y San Igna cio.

XXVI. De le ga ción Esta tal So no ra.

Ju ris dic ción: Esta do de So no ra, ex cep to el Mu ni ci pio de San Luis Río Co -
lo ra do.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Agua Prie ta.
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Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Agua Prie ta, Ariz pe, Ba ce rac, Ba coa chi,
Ba vis pe, Ca na nea y Naco.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ca bor ca.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Altar, Atil, Ca bor ca, Ge ne ral Plu tar co Elías 
Ca lles, Oqui toa, Pi ti qui to, Puer to Pe ñas co, Trin che ras y Tu bu ta ma.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ciu dad Obre gón.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Bácum, Be ni to Juá rez, Ca je me, Ro sa rio,
San Igna cio Río Muer to y Yé co ra.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Guay mas.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Empal me y Guay mas.
e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Her mo si llo.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acon chi, Ari ve chi, Ba ca no ra, Ba ná mi chi,

Ba viá co ra, Carbó, Her mo si llo, Hué pac, La Co lo ra da, Ma za tán, Ona vas,
Opo de pe, Rayón, Sahua ri pa, San Fe li pe de Jesús, San Ja vier, San Mi guel
de Hor ca si tas, San Pedro de La Cueva, So yo pa, Sua qui Gran de, Ures y Villa 
Pes quei ra.

f) Sub de le ga ción: Na co za ri de Gar cía.
Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial: Her mo si llo.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ba ca dehua chi, Cum pas, Di vi sa de ros,

Fron te ras, Gra na dos, Hua chi ne ras, Hua sa bas, Moc te zu ma, Na co za ri de
Gar cía, Na co ri Chico, Te pa che, y Villa Hi dal go.

g) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Na vo joa.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ala mos, Etcho joa, Hua ta bam po, Na vo joa 
y Qui rie go.

h) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: No ga les.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ben ja mín Hill, Cu cur pe, Imu ris, Mag da le -
na, No ga les, Santa Ana, Santa Cruz y Saric.

XXVII. De le ga ción Esta tal Ta bas co.
Ju ris dic ción: Esta do de Ta bas co.
a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Cár de nas.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Cár de nas, Co mal cal co, Cun dua cán, Hui -

man gui llo y Pa raí so.
b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -

ro So cial: Villa Her mo sa.
Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ba lan cán, Cent la, Cen tro, Emi lia no Za pa ta,

Ja la pa, Jalpa de Mén dez, Jo nu ta, Ma cus pa na, Na ca ju ca, Ta co tal pa, Teapa y
Te no si que.

XXVIII. De le ga ción Re gio nal Ta mau li pas.
Ju ris dic ción: Esta do de Ta mau li pas y los Mu ni ci pios de Hi dal go del Esta -

do de Coahui la, El Higo, Pá nu co, Pue blo Viejo, Tam pi co Alto y Tem poal del
Esta do de Ve ra cruz.
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a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ciu dad Mante.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Alda ma, Anti guo Mo re los, El Mante,
Gómez Fa rías, Villa Gon zá lez, Nuevo Mo re los, Ocam po y Xi co tén catl.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ciu dad Vic to ria.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aba so lo, Bus ta man te, Villa de Casas,
Güé mez, Hi dal go, Jau ma ve, Ji mé nez, Llera, Mai ne ro, Mi quihua na, Pa di lla,
Pal mi llas, San Car los, San Ni co lás, Soto la Ma ri na, Tula, Vic to ria y Vi lla grán.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ma ta mo ros.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Bur gos, Crui llas, Ma ta mo ros, Mén dez,
San Fer nan do y Valle Her mo so.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Nuevo La re do.

Ju ris dic ción: El Mu ni ci pio de Nuevo La re do del Esta do de Ta mau li pas y el
Mu ni ci pio de Hi dal go del Esta do de Coahui la.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Rey no sa.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ca mar go, Gue rre ro, Gus ta vo Díaz Ordaz, 
Mier, Mi guel Ale mán, Rey no sa y Río Bravo.

f) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro
So cial: Tam pi co.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Alta mi ra, Ciu dad Ma de ro y Tam pi co del
Esta do de Ta mau li pas, así como los Mu ni ci pios de El Higo, Pá nu co, Pue blo
Viejo, Tam pi co Alto y Tem poal del Esta do de Ve ra cruz.

XXIX. De le ga ción Esta tal Tlax ca la.

Ju ris dic ción: Esta do de Tlax ca la.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Tlax ca la.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acua ma na la de Mi guel Hi dal go, Altza -
yan ca, Ama xac de Gue rre ro, Ape ta tit lán de Anto nio Car va jal, Api za co,
Atlan ga te pec, Be ni to Juá rez, Cal pu lal pan, Cont la de Juan Cua mat zi, Cua -
piaxt la, Cua xo mul co, Chiau tem pan, El Car men Te quex quit la, Emi lia no Za -
pa ta, Espa ñi ta, Hua mant la, Hue yot li pan, Ixta cuixt la de Ma ria no Ma ta mo -
ros, Ixten co, La Mag da le na Tlal te lul co, Lá za ro Cár de nas, Ma za te coch co
de José María Mo re los, Muñoz de Do min go Are nas, Na na ca mil pa de Ma -
ria no Aris ta, Na ti vi tas, Pa not la, Pa pa lot lá de Xi coh tén catl, San Da mián Te -
xo loc, San Fran cis co Tet la noh can, San Je ró ni mo Za cual pan, San José
Tea cal co, San Juan Huact zin co, San Lo ren zo Axo co ma nit la, San Lucas
Te co pil co, San Pablo del Monte, Sanc tó rum de Lá za ro Cár de nas, Santa
Ana No pa lu can, Santa Apo lo nia Tea cal co, Santa Ca ta ri na Ayo met la,
Santa Cruz Qui leht la, Santa Cruz Tlax ca la, Santa Isa bel Xi lo xoxt la, Te nan -
cin go, Teo lo chol co, Te pe tit la de Lar di zá bal, Te pe yan co, Te rre na te, Tetla
de la So li da ri dad, Tet lat lahu ca, Tlax ca la, Tlax co, To cat lán, To to lac, Tzom -
pan te pec, Xa los toc, Xal to can, Xi coht zin co, Yauh que meh can, Za ca tel co y
Zit lal te pec de Tri ni dad Sán chez San tos.

XXX. De le ga ción Re gio nal Ve ra cruz Norte.
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Ju ris dic ción: Com pren de los Mu ni ci pios de: Aca je te, Acat lán, Acto pan,
Alamo Te ma pa che, Alto Lu ce ro, Alto ton ga, Alva ra do, Angel R. Ca ba da,
Apa za pan, Atza lan, Ayahua lul co, Ban de ri lla, Be ni to Juá rez, Boca del Río,
Cas ti llo de Teayo, Ca te ma co, Ca zo nes de He rre ra, Cerro Azul, Cit lal té petl,
Coa coat zint la, Coahuit lán, Coa te pec, Coat zint la, Co li pa, Co saut lán de Car -
va jal, Co taxt la, Cox quihui, Co yut la, Chal ma, Chi co na mel, Chi con quia co,
Chi con te pec, Chi nam pa de Go ros ti za, Chont la, Chu mat lán, Emi lia no Za pa -
ta, Espi nal, Fi lo me no Mata, Gu tié rrez Za mo ra, Hua ya co cot la, Igna cio de La
Llave, Ila mat lán, Ixca te pec, Ixhua cán de los Reyes, Ixhuat lán de Ma de ro,
Ja la cin go, Jal co mul co, Ja ma pa, Ji lo te pec, Ju chi que de Fe rrer, La Anti güa,
Lan de ro y Coss, Las Minas, Las Vigas de Ra mí rez, Lerdo de Te ja da, Man lio
Fabio Alta mi ra no, Mar tí nez de la Torre, Me cat lán, Me de llín, Miahuat lán, Mi -
sant la, Nao lin co, Na ran jos Amat lán, Naut la, Ozu lua ma, Pa pant la, Paso de
Ove jas, Pe ro te, Pla tón Sán chez, Poza Rica de Hi dal go, Puen te Na cio nal,
Ra fael Lucio, Sal ta ba rran ca, San Andrés Tuxt la, San Ra fael, San tia go Tuxt -
la, So le dad de Do bla do, Ta ma lín, Ta miahua, Tan co co, Tan ti ma, Tan to yu ca,
Ta ta ti la, Te co lu- tla, Te noch tit lán, Teo ce lo, Te pet lán, Te pet zint la, Tex ca te -
pec, Tihuat lán, Tla co lu lan, Tla chi chil co, Tlal nel hua yo can, Tlal te te la, Tla pa -
co yan, To na yán, Tux pan, Ursu lo Gal ván, Vega de Ala to rre, Ve ra cruz, Villa
Alda ma, Xa la pa, Xico, Ye cuat la, Za cual pan, Zon te co mat lán de López y
Fuen tes y Zo zo col co de Hi dal go.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Lerdo de Te ja da.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Alva ra do, Angel R. Ca ba da, Ca te ma co,
Lerdo de Te ja da, Sal ta ba rran ca, San Andrés Tuxt la y San tia go Tuxt la.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Mar tí nez de la Torre.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Alto ton ga, Atza lan, Co li pa, Gu tié rrez
Za mo ra, Ja la cin go, Ju chi que de Fe rrer, Mar tí nez de la Torre, Mi sant la,
Naut la, San Ra fael, Te co lut la, Te noch tit lán, Tla pa co yan, Vega de Ala to rre 
y Ye cuat la.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Poza Rica de Hi dal go.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Alamo Te ma pa che, Be ni to Juá rez, Cas ti -
llo de Teayo, Ca zo nes de He rre ra, Cerro Azul, Cit lal té petl, Coahuit lán, Coat -
zint la, Cox quihui, Co yut la, Chal ma, Chi co na mel, Chi con te pec, Chi nam pa
de Go ros ti za, Chont la, Chu mat lán, Espi nal, Fi lo me no Mata, Hua ya co cot la,
Ila mat lán, Ixca te pec, Ixhuat lán de Ma de ro, Me cat lán, Na ran jos Amat lán,
Ozu lua ma, Pa pant la, Pla tón Sán chez, Poza Rica de Hi dal go, Ta ma lín, Ta -
miahua, Tan co co, Tan ti ma, Tan to yu ca, Te pet zint la, Tex ca te pec, Tihuat lán,
Tla chi chil co, Tux pan, Za cual pan, Zon te co mat lán de López y Fuen tes y Zo -
zo col co de Hi dal go.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ve ra cruz.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Boca del Río, Co taxt la, Igna cio de la
Llave, Ja ma pa, Man lio Fabio Alta mi ra no, Me de llín, Paso de Ove jas, So le -
dad de Do bla do y Ve ra cruz.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Xa la pa.
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Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aca je te, Acat lán, Acto pan, Alto Lu ce ro,
Apa za pan, Ayahua lul co, Ban de ri lla, Coa coat zint la, Coa te pec, Co saut lán
de Car va jal, Chi con quia co, Emi lia no Za pa ta, Ixhua cán de los Reyes, Jal co -
mul co, Ji lo te pec, La Anti gua, Lan de ro y Coss, Las Minas, Las Vigas de Ra -
mí rez, Miahuat lán, Nao lin co, Pe ro te, Puen te Na cio nal, Ra fael Lucio, Ta ta ti -
la, Teo ce lo, Te pet lán, Tla co lu lan, Tlal nel hua yo can, Tlal te te la, To na yán,
Ursu lo Gal ván, Villa Alda ma, Xa la pa y Xico.

XXXI. De le ga ción Re gio nal Ve ra cruz Sur.

Ju ris dic ción: Com pren de los Mu ni ci pios de: Aca yu can, Acula, Acult zin -
go, Agua Dulce, Alpat láhuac, Ama tit lán, Amat lán de los Reyes, Aqui la, Asta -
cin ga, Atlahuil co, Ato yac, Atza can, Cal cahual co, Ca ma rón de Te je da, Ca -
me ri no Z. Men do za, Car los A. Ca rri llo, Ca rri llo Puer to, Coat za coal cos,
Coet za la, Co ma pa, Cór do ba, Co sa ma loa pan de Car pio, Cos co ma te pec,
Co so lea ca que, Cui cha pa, Cuit láhuac, Cha cal tian guis, Chi na me ca, Cho ca -
mán, For tín, Hi dal go tit lán, Hua tus co, Hue ya pan de Ocam po, Hui loa pan de
Cuauh té moc, Isla, Ixhuat lán del Café, Ixhuat lán del Su res te, Ixhuat lan ci llo,
Ixmat láhua can, Ixtac zo quit lán, Jál ti pan, Jesús Ca rran za, José Azue ta, Juan 
Ro drí guez Clara, La Perla, Las Choa pas, Los Reyes, Mag da le na, Mal tra ta,
Ma ria no Esco be do, Me ca ya pan, Mi na tit lán, Mixt la de Alta mi ra no, Mo loa -
cán, Nan chi tal de Lá za ro Cár de nas del Río, Na ran jal, No ga les, Oluta,
Omeal ca, Ori za ba, Otati- tlán, Otea pan, Pa ja pan, Paso del Macho, Playa Vi -
cen te, Ra fael Del ga do, Río Blan co, San Andrés Te ne ja pan, San Juan Evan -
ge lis ta, San tia go So chia pan, Sa yu la de Ale mán, So co nus co, So chia pa, So -
le dad Atzom pa, So tea pan, Ta tahui ca pan de Juá rez, Tehui pan go, Te nam pa, 
Te pat lax co, Te qui la, Tex hua cán, Te xis te pec, Te zo na pa, Tie rra Blan ca, Tla -
co jal pan, Tla co tal pan, Tla co te pec de Mejía, Tla lix co yan, Tla quil pan, Tli la -
pan, To mat lán, To tut la, Tres Va lles, Tux ti lla, Uxpa na pa, Xo xo cot la, Yanga,
Za ra go za, Zent la, Zon go li ca y los Mu ni ci pios de Acat lán de Pérez Fi gue roa,
Co so la pa y Nuevo So yal te pec del Esta do de Oa xa ca.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Coat za coal cos.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Agua Dulce, Coat za coal cos, Co so lea ca -
que, Hi dal go tit lán, Hue ya pan de Ocam po, Ixhuat lán del Su res te, Jesús Ca -
rran za, Las Choa pas, Me ca ya pan, Nan chi tal de Lá za ro Cár de nas del Río,
Otea pan, Pa ja pan, Sa yu la de Ale mán, So co nus co, So tea pan, Ta tahui ca -
pan de Juá rez, Uxpa na pa y Za ra go za.

b) Sub de le ga ción: Coat za coal cos.

Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial: Mi na tit lán.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Aca yu can, Chi na me ca, Jál ti pan, Mi na tit lán,
Mo loa cán, Oluta, San Juan Evan ge lis ta y Te xis te pec.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Cór do ba.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Alpat láhuac, Amat lán de Los Reyes, Ato -
yac, Ca ma rón de Te je da, Ca rri llo Puer to, Coet za la, Co ma pa, Cór do ba, Cos -
co ma te pec, Cui cha pa, Cuit láhuac, Cho ca mán, For tín, Hua tus co, Ixhuat lán
del Café, Na ran jal, Omeal ca, Paso del Macho, So chia pa, Te nam pa, Te pat lax -
co, Te zo na pa, Tie rra Blan ca, Tla co te pec de Mejía, To mat lán, To tut la, Yanga,
Zent la y los mu ni ci pios de Acat lán de Pérez Fi gue roa, Co so la pa y San Mi guel
So yal te pec del Esta do de Oa xa ca.
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d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Co sa ma loa pan.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acula, Ama tit lán, Car los A. Ca rri llo, Co sa -
ma loa pan de Car pio, Cha cal tian guis, Isla, Ixmat láhua can, José Azue ta,
Juan Ro drí guez Clara, Ota tit lán, Playa Vi cen te, San tia go So chia pan, Tla co -
jal pan, Tla co tal pan, Tla lix co yan, Tres Va lles y Tux ti lla.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ori za ba.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Acult zin go, Aqui la, Asta cin ga, Atlahuil co,
Atza can, Cal cahual co, Ca me ri no Z. Men do za, Hui loa pan de Cuauh té moc,
Ixhuat lan ci llo, Ixtac zo quit lán, La Perla, Los Reyes, Mag da le na, Mal tra ta,
Ma ria no Esco be do, Mixt la de Alta mi ra no, No ga les, Ori za ba, Ra fael Del ga -
do, Río Blan co, San Andrés Te ne ja pan, So le dad Atzom pa, Tehui pan go, Te -
qui la, Tex hua cán, Tla quil pan, Tli la pan, Xo xo cot la y Zon go li ca.

XXXII. De le ga ción Esta tal Yu ca tán.

Ju ris dic ción: Esta do de Yu ca tán.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Mé ri da Norte.

Ju ris dic ción: Com pren de rá a par tir de la Calle 61 po nien te de la Ciu dad
de Mé ri da hacia el norte, cor tan do con los lí mi tes de Cau cel y Ucú, si guien -
do hacia el norte in clu yen do los po bla dos de Cheu man, Noc-Ac, Cos ga ya,
Su tuy chen, Sie rra Pa pa cal, do blan do hacia el orien te con las po bla cio nes
de Dzid zil che, Xcun ya hasta Sac nic te, al sur abar can do Cha ble kal, Cho lul,
Sit pach, hasta la Calle 59 orien te de la Ciu dad de Mé ri da, si guien do hacia el
po nien te hasta la Calle 4 Cir cui to Co lo nias, hacia el sur hasta la Calle 61,
hacia el po nien te hasta la Calle 84, atra ve san do las ca lles de la 4 hasta la 84,
do blan do hacia el norte hasta la Calle 59, hacia el po nien te hasta la Calle 86,
hacia el sur hasta la Calle 61, dando vuel ta al po nien te hasta el lí mi te del po -
bla do de Cau cel con el Mu ni ci pio de Ucú.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Mé ri da Sur.

Ju ris dic ción: Com pren de rá a par tir de los lí mi tes del po bla do de Cau cel,
Mu ni ci pio de Mé ri da, y el Mu ni ci pio de Ucú hacia el orien te sobre la Calle 61, 
de la Ciu dad de Mé ri da, abar can do las dos ace ras tanto norte como sur
hasta la Calle 86, hacia el norte sobre la acera sur de la Calle 59, hacia el
orien te hasta la Calle 84, hacia el sur, hasta la Calle 61, hacia el orien te abar -
can do las dos ace ras norte y sur, hasta la Calle 4 Cir cui to Co lo nias, hacia el
norte, hasta la Calle 59, hacia el orien te sobre la acera sur hasta los lí mi tes
del Mu ni ci pio de Mé ri da, in clu yen do ade más los Mu ni ci pios si guien tes:
Abalá, Acan ceh, Akil, Baca, Bo ko bá, Buct zotz, Ca cal chén, Ca lot mul, Can -
sah cab, Can ta ma yec, Ce les tún, Ce no ti llo, Con kal, Cun cu nul, Cu za má,
Chac sin kín, Chan kom, Cha pab, Che max, Chic xu lub Pue blo, Chi chi mi lá,
Chi kind zo not, Cho cho lá, Chu ma yel, Dzan, Dze mul, Dzid zan tún, Dzi lam de
Bravo, Dzi lam Gon zá lez, Dzi tás, Dzon cauich, Espi ta, Ha la chó, Ho ca bá,
Hoc tún, Homún, Huhí, Hu nuc má, Ixil, Iza mal, Ka na sín, Kan tu nil, Káua, Kin -
chil, Ko po má, Mama, Maní, Max ca nú, Ma ya pán, Mo co chá, Motul, Muna,
Mu xu pip, Opi chén, Oxkutz cab, Pa na bá, Peto, Pro gre so, Quin ta na Roo, Río
La gar tos, Sa ca lum, Sa mahil, San Fe li pe, Sa nah cat, Santa Elena, Seyé, Si -
nan ché, So tu ta, Su ci lá, Sud zal, Suma, Tahd ziú, Tah mek, Teabo, Tecoh,
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Tekal de Ve ne gas, Te kan tó, Tekax, Tekit, Tekom, Tel chac Pue blo, Tel chac
Puer to, Temax, Te mo zon, Te pa kán, Tetiz, Teya, Ticul, Ti mu cuy, Tinum, Tix -
ca cal cu pul, Tix ko kob, Tix méhuac, Tix péhual, Ti zi mín, Tun kás, Tzu ca cab,
Uayma, Ucú, Umán, Va lla do lid, Xoc chel, Yax ca bá, Yax ku kul y Yo bain.

XXXIII. De le ga ción Esta tal Za ca te cas.

Ju ris dic ción: Esta do de Za ca te cas.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Ciu dad de Za ca te cas.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Apo zol, Apul co, Ato lin ga, Be ni to Juá rez,
Con cep ción del Oro, Cuauh té moc, El Pla tea do de Joa quín Amaro, El Sal va -
dor, Ge na ro Co di na, Ge ne ral Fran cis co R. Mur guía, Ge ne ral Pán fi lo Na te ra,
Gua da lu pe, Hua nus co, Jalpa, Jerez, Ju chi pi la, Lo re to, Luis Moya, Ma za pil,
Mel chor Ocam po, Mez qui tal del Oro, Momax, Monte Esco be do, Mo re los,
Mo yahua de Estra da, No chist lán de Mejía, Noria de Ange les, Ojo ca lien te,
Pá nu co, Pinos, Santa María de la Paz, Sus ti ca cán, Ta bas co, Te pe chit lán, Te -
pe ton go, Teúl de Gon zá lez Orte ga, Tlal te nan go de Sán chez Román, Tran -
co so, Tri ni dad Gar cía de la Ca de na, Ve ta gran de, Villa Gar cía, Villa Gon zá lez 
Orte ga, Villa Hi dal go, Vi lla nue va y Za ca te cas.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: Fres ni llo.

Ju ris dic ción: Los Mu ni ci pios de Ca le ra, Ca ñi tas de Fe li pe Pes ca dor,
Chal chihui tes, Fres ni llo, Ge ne ral Enri que Estra da, Ji mé nez del Téul, Juan
Alda ma, Mi guel Auza, Río Gran de, Saín Alto, Som bre re te, Val pa raí so y
Villa de Cos.

XXXIV. De le ga ción Norte del Dis tri to Fe de ral.

Ju ris dic ción: To man do como punto de par ti da el vér ti ce for ma do por la
ave ni da Insur gen tes Norte y la au to pis ta Mé xi co-Pa chu ca, en los lí mi tes de
la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro con el Mu ni ci pio de Tlal ne pant la de Baz
del Esta do de Mé xi co, si guien do hacia el sur en forma des cen den te por la
acera po nien te de la ave ni da Insur gen tes Norte hasta la Cal za da Va lle jo,
dando vuel ta a la de re cha y con ti nuan do por esta Cal za da en su acera nor -
oeste hasta la calle de Clave, dando vuel ta a la iz quier da y con ti nuan do por
la ave ni da Fe rro ca rril Indus trial en su acera norte hasta lle gar a la calle Tlax -
cal te cas, dando vuel ta a la iz quier da con ti nuan do por esta calle en su acera
po nien te hasta la calle Zaa chi la, dando vuel ta a la iz quier da en esta calle
hasta la calle de Seris, dando vuel ta a la de re cha y con ti nuan do por la acera
po nien te de esta calle hasta la ave ni da Ja ca ran das dando vuel ta a la iz -
quier da y con ti nuan do por esta ave ni da en di rec ción orien te hasta en tron -
car nue va men te con ave ni da Insur gen tes Norte, pro si guien do por esta ave -
ni da en di rec ción su res te, con ti nuan do en el mismo sen ti do y en la misma
acera por la ave ni da Insur gen tes Cen tro hasta la calle Va len tín Gómez Fa -
rías, dando vuel ta a la iz quier da por la acera sur de esta calle en di rec ción
orien te, hasta la calle Igna cio Ra mí rez, dando vuel ta a la de re cha y si guien -
do por la acera po nien te de esta calle, en forma des cen den te, hasta ave ni da 
Paseo de la Re for ma, dando vuel ta a la de re cha por la acera nor oeste de
esta ave ni da, hasta en tron car nue va men te con ave ni da Insur gen tes Cen -
tro, dando vuel ta a la iz quier da y con ti nuan do por esta ave ni da en forma
des cen den te, por la acera po nien te de ésta hasta la ave ni da Cha pul te pec,
dando vuel ta a la de re cha por la acera norte de esta ave ni da en di rec ción
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po nien te, hasta en tron car con la ave ni da Ge ne ral Pedro Anto nio de los San -
tos, pro si guien do por la acera po nien te de esta ave ni da hasta la ave ni da
Cons ti tu yen tes, con ti nuan do en di rec ción po nien te por la acera nor oeste
de esta ave ni da, hasta en tron car con la ca rre te ra Mé xi co-To lu ca, dando
vuel ta a la de re cha por la acera nor oeste de la ca rre te ra en di rec ción su roes -
te hasta el lí mi te de la De le ga ción Cua ji mal pa con el Mu ni ci pio Oco yoa cac
del Esta do de Mé xi co; con ti nuan do a la de re cha en di rec ción nor este por
los lí mi tes con dicha en ti dad, se ña la dos por las Mo jo ne ras: Pi rá mi de, Punto 
de las Cru ces, Minas Vie jas, Te pal ca tit la, Te te la, San Ja cin to, Mo na mi quiatl,
Punto Cerro de los Pa dres, Punto San tia gui to, Punto Hue yat la y Man za nas -
tit la, hasta lle gar a los lí mi tes de la De le ga ción de Cua ji mal pa con los de la
De le ga ción Mi guel Hi dal go y los del Esta do de Mé xi co, dando vuel ta a la de -
re cha y con ti nuan do por los mis mos lí mi tes del Esta do de Mé xi co hasta en -
con trar la ave ni da Fuen te del Pes ca dor, con ti nuan do en forma as cen den te
sobre esta misma calle, hasta lle gar a la calle de Fuen te de Vir gi lio, pro si -
guien do sobre esta misma calle y en el mismo sen ti do hasta en tron car con
Paseo de los Ahuehue tes, con ti nuan do sobre los lí mi tes de la De le ga ción
Mi guel Hi dal go y el Esta do de Mé xi co hasta calle Cofre de Pe ro te, con ti -
nuan do en forma as cen den te sobre los mis mos lí mi tes cru zan do la parte
su roes te del Hi pó dro mo de las Amé ri cas, con ti nuan do en forma as cen den -
te sobre el Bou le vard Río Lerma, pro si guien do en forma as cen den te en los
lí mi tes de la De le ga ción Mi guel Hi dal go y el Esta do de Mé xi co, con ti nuan do
por el lado norte del Campo Mi li tar Nú me ro 1 hasta en tron car con calle Río
Frío, dando vuel ta a la iz quier da en línea as cen den te sobre los lí mi tes del
lado orien te del pan teón Sanc tó rum hasta en tron car con ave ni da Inge nie -
ros Mi li ta res, pro si guien do en línea as cen den te sobre la acera orien te de
esta ave ni da, hasta la Cal za da San Bar to lo Nau cal pan, dando vuel ta a la iz -
quier da sobre la acera norte de esta Cal za da hasta lle gar a Cal za da Ahui zo-
tla, donde se da vuel ta a la de re cha sobre la acera orien te de esta Cal za da,
hasta en tron car con calle de Nex ten go, con ti nuan do hasta la ave ni da Go -
ber na dor Sán chez Colín, pro si guien do sobre esta ave ni da en línea as cen -
den te en los lí mi tes de las De le ga cio nes Mi guel Hi dal go y Azca pot zal co
hasta Cal za da de la Na ran ja, dando vuel ta hacia la iz quier da sobre acera
norte de esta Cal za da hasta en con trar Cal za da de las Armas, con ti nuan do
hacia el norte sobre acera orien te de esta Cal za da, hasta calle Par que Vía,
con ti nuan do en línea curva as cen den te hasta so bre pa sar una cua dra arri ba 
de la calle Alde ba rán, pro si guien do en línea recta coin ci dien do con los lí mi -
tes de la De le ga ción de Azca pot zal co y el Esta do de Mé xi co, hasta lle gar a
la ave ni da de las Cul tu ras, con ti nuan do en línea recta hasta en con trar la
ave ni da Be ni to Juá rez, pro si guien do hasta lle gar a la ave ni da Ma ra vi llas,
as cen dien do en línea in cli na da hasta lle gar a la calle Po nien te 152, dando
vuel ta a la de re cha por esta misma y sobre la acera sur hasta Cal za da Va lle -
jo, dando vuel ta hacia la iz quier da en línea as cen den te por la acera orien te
de esta Cal za da hasta la calle Monte Alto, dando vuel ta a la iz quier da en
línea as cen den te por la acera norte de la ave ni da Indus trial, hasta ave ni da
Ca mi no San Juan Izta ca la, dando vuel ta a la iz quier da por la misma ave ni -
da, hasta en con trar calle Indus tria Edi to rial, dando vuel ta a la de re cha hasta
lle gar a Cla vi je ro, donde se da vuel ta a la de re cha con ti nuan do en línea ima -
gi na ria sobre los lí mi tes de la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro y el Mu ni ci pio
de Tlal ne pant la de Baz del Esta do de Mé xi co, hasta en con trar ave ni da Tlal -
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ne pant la-Te na yu ca, sobre la cual se da vuel ta hacia la de re cha hasta en -
tron car con ave ni da Acue duc to Te na yu ca, con ti nuan do por esta ave ni da
hasta lle gar a ave ni da Ven tis ca, dando vuel ta en línea as cen den te a la iz -
quier da sobre Fe li pe Ange les en acera orien te, hasta en la zar con Cal za da
Cuau te pec y hasta en con trar la calle Mi guel Hi dal go, dando vuel ta hacia la
iz quier da en línea ima gi na ria si guien do los lí mi tes de la De le ga ción Gus ta vo 
A. Ma de ro con el Esta do de Mé xi co, hasta en con trar calle Ejido, dando vuel -
ta a la de re cha en línea as cen den te sobre la acera orien te de esta misma
calle, hasta lle gar a Puer to Ca ri be, con ti nuan do en línea as cen den te sobre
la parte norte el límite de la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro con el Esta do de
Mé xi co, cir cun dan do dicha De le ga ción, hasta lle gar a la calle Cerro Santa
Isa bel, donde se da vuel ta hacia la iz quier da sobre la acera sur de esta
misma, hasta en tron car con calle Cerro Za ca ten co, con ti nuan do en el mismo
sen ti do hasta coin ci dir con el en tron que for ma do por la au to pis ta Mé xi co-Pa -
chu ca e Insur gen tes Norte. De igual forma, a par tir del vér ti ce for ma do por la
au to pis ta Mé xi co-Pa chu ca y ave ni da Insur gen tes Norte en los lí mi tes de la
De le gación Gus ta vo A. Ma de ro con el Mu ni ci pio de Tlal ne pan- tla de Baz del 
Esta do de Mé xi co, con ti nuan do hacia el sur por la acera orien te de la ave ni -
da Insur gen tes Norte hasta en tron car con ave ni da Río Con su la do, dando
vuel ta a la de re cha, en di rec ción po nien te hasta Cal za da Va lle jo si guien do
por la acera po nien te hasta la ave ni da Fe rro ca rril Indus trial, dando vuel ta a
la iz quier da por la acera sur de esta ave ni da, en di rec ción po nien te hasta la
calle Tlax cal te cas dando vuel ta a la iz quier da de esta calle, con ti nuan do en
forma des cen den te por la acera orien te de ésta, hasta la calle Zaa chi la,
dando vuel ta a la iz quier da por la acera norte de esta calle, hasta la calle de
Seris, dando vuel ta a la de re cha y pro si guien do en forma des cen den te
sobre esta calle por la acera orien te hasta la ave ni da Ja ca ran das, dando
vuel ta a la iz quier da por la acera norte de esta ave ni da en di rec ción orien te
hasta en tron car nue va men te con la ave ni da Insur gen tes Norte, dando vuel -
ta a la de re cha por la acera orien te de esta ave ni da, con ti nuan do en forma
des cen den te hasta la calle Va len tín Gómez Fa rías dando vuel ta a la iz quier -
da por la acera norte de esta calle en di rec ción orien te hasta la calle de Igna -
cio Ra mí rez, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera orien te de ésta, hasta
lle gar a Paseo de la Re for ma, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera su -
roes te de esta ave ni da, hasta lle gar a Insur gen tes Sur, dando vuel ta hacia la
iz quier da sobre la acera orien te de esta úl ti ma ave ni da hasta lle gar a la ave -
ni da Cha pul te pec, dando vuel ta hacia la iz quier da sobre la acera norte de
esta ave ni da, pro si guien do por Doc tor Leo pol do Río de la Loza sobre la
misma acera, en di rec ción orien te, con ti nuan do sobre la acera norte de
Fray Ser van do Te re sa de Mier, hasta lle gar al Bou le vard Puer to Aéreo dando 
vuel ta hacia la iz quier da sobre la acera po nien te de este Bou le vard, hasta
lle gar a la Cal za da Igna cio Za ra go za, dando vuel ta hacia la de re cha sobre la 
acera nor este de esta Cal za da, hasta en tron car con la ca rre te ra fe de ral Mé -
xi co-Pue bla, con ti nuan do por esta Cal za da sobre la acera nor este, hasta
lle gar a calle de Di vi sión del Norte, dando vuel ta a la iz quier da en línea in cli -
na da as cen den te, coin ci dien do con los lí mi tes de la De le ga ción de Izta pa la -
pa con los del Esta do de Mé xi co, hasta en tron car con la calle Paseo de Te -
po zán, con ti nuan do sobre la acera su roes te de esta calle y en el mismo
sen ti do, hasta lle gar a la pro lon ga ción de ave ni da Tex co co, dando vuel ta a
la iz quier da por la acera su roes te hasta la Calle 7, dando vuel ta a la de re cha
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y con ti nuan do sobre la acera po nien te de esta calle, hasta lle gar a Río Chu -
ru bus co acera po nien te, si guien do en forma as cen den te por Pro yec to Ani -
llo Pe ri fé ri co acera po nien te, hasta la ave ni da Vía Express Tapo, pro si guien -
do en línea as cen den te coin ci dien do con los lí mi tes de la De le ga ción
Gus ta vo A. Ma de ro y el Esta do de Mé xi co, hasta en tron car con la acera po -
nien te de la ave ni da Fe rro ca rril de los Reyes, con ti nuan do en el mismo sen -
ti do y cru zan do ave ni da Ve ra cruz, si guien do en forma as cen den te sobre los 
lí mi tes de la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro y el Esta do de Mé xi co, hasta la
calle Sal va tie rra, dando vuel ta hacia la iz quier da sobre Río de los Re me -
dios, con ti nuan do por la acera sur de esta ave ni da hasta los lí mi tes con el
Esta do de Mé xi co, dando vuel ta a la iz quier da por línea ima gi na ria coin ci -
dien do con los lí mi tes de la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro y el Esta do de
Mé xi co, hasta lle gar al vér ti ce de Insur gen tes Norte por la au to pis ta Mé xi -
co-Pa chu ca, en los lí mi tes de la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro y el Mu ni ci -
pio de Tlal ne pant la de Baz del Esta do de Mé xi co, que es el punto de par ti da
donde se cie rra el pe rí me tro de esta De le ga ción.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 1 Mag da le na de las Sa li nas.

Ju ris dic ción: To man do como punto de par ti da el vér ti ce for ma do por la
au to pis ta Mé xi co-Pa chu ca e Insur gen tes Norte en los lí mi tes de la De le ga -
ción Gus ta vo A. Ma de ro con el Mu ni ci pio de Tlal ne pant la de Baz del Esta do
de Mé xi co, con ti nuan do hacia el sur por la acera po nien te de esta úl ti ma
ave ni da hasta lle gar a Cal za da Va lle jo, dando vuel ta a la de re cha, con ti -
nuan do por la acera orien te de esta Cal za da hasta lle gar a la calle de Clave,
dando vuel ta a la iz quier da pro si guien do por la ave ni da Fe rro ca rril Indus -
trial en su acera norte hasta lle gar a la calle Tlax cal te cas dando vuel ta a la iz -
quier da con ti nuan do por esta calle en su acera po nien te hasta la calle de
Zaa chi la dando vuel ta a la iz quier da por esta calle y pro si guien do por la
misma en su acera sur hasta calle de Seris dando vuel ta a la de re cha, con ti -
nuan do por esta calle, en su acera po nien te en di rec ción sur hasta lle gar a
Paseo de las Ja ca ran das, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera norte de
esta ave ni da, con ti nuan do por esta misma y por la misma acera que cam bia
de nom bre a Río Con su la do, hasta lle gar a la Cal za da de los Ga llos, dando
vuel ta a la de re cha por la acera norte de esta ave ni da, hasta en tron car con
ave ni da Fe rro ca rri les Na cio na les, atra ve san do ave ni da Cuit láhuac hasta
en tron car con calle de José Sán chez Tru ji llo, dando vuel ta a la de re cha por
la acera norte de esta calle en di rec ción nor oeste hasta Juá rez, con ti nuan -
do por esta misma y en tron can do con Pri ma ve ra hasta la Re fi ne ría “18 de
Marzo”, con ti nuan do en di rec ción po nien te atra ve san do en línea ima gi na -
ria dicha Re fi ne ría por Fe rro ca rril a To lu ca si guien do a la de re cha en Ma nuel
Díaz de Bo ni lla hasta la ave ni da Santa Lucía en tron can do con la Cal za da de
la Na ran ja, con ti nuan do sobre la acera norte de esta misma en di rec ción po -
nien te hasta en con trar la Cal za da de las Armas, con ti nuan do hacia el norte
en línea curva as cen den te sobre la acera orien te de esta Cal za da hasta lle -
gar a la ave ni da Aqui les Ser dán, so bre pa san do una cua dra arri ba de la calle 
Alde ba rán, dando vuel ta a la de re cha y con ti nuan do en di rec ción orien te,
coin ci dien do con los lí mi tes de la De le ga ción Azca pot zal co y el Esta do de
Mé xi co, hasta en con trar ave ni da de la Cul tu ras, pro si guien do en línea recta
hasta la con ti nua ción Be ni to Juá rez, pro si guien do por tramo de Po nien te
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152 en di rec ción orien te hasta lle gar a Ma ra vi llas, as cen dien do en di rec ción 
nor este hasta en con trar la ave ni da Po nien te 152, dando vuel ta a la de re cha
por esta calle sobre la acera sur, hasta lle gar a Cal za da Va lle jo, dando vuel ta
a la iz quier da en forma as cen den te por acera orien te hasta calle Monte Alto,
dando vuel ta a la iz quier da en línea as cen den te por la acera norte de ave ni -
da Indus trial di rec ción nor oeste, si guien do la con ti nua ción con Ave ni da 9-A 
o Jo se fa Ortiz de Do mín guez hasta en tron car con ave ni da Ca mi no San
Juan Izta ca la, dando vuel ta a la iz quier da por la misma ave ni da en línea as -
cen den te hasta en con trar la calle de Indus tria Edi to rial, dando vuel ta a la de -
re cha hasta lle gar a Cla vi je ro, donde se da vuel ta a la de re cha con ti nuan do
en línea ima gi na ria sobre los lí mi tes de la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro
con el Esta do de Mé xi co, hasta en con trar la ave ni da Tlal ne pant la-Te na yu ca
sobre la cual se da vuel ta hacia la de re cha hasta en con trar la ave ni da Acue -
duc to Te na yu ca hasta lle gar a ave ni da Ven tis ca, dando vuel ta en línea as -
cen den te a la iz quier da sobre la calle de Fe li pe Ange les por la acera orien te
pro si guien do en forma as cen den te, con ti nuan do por la Cal za da Cuau te -
pec, pro lon gán do se hasta lle gar a Mi guel Hi dal go, dando vuel ta a la iz quier -
da en línea ima gi na ria, si guien do los lí mi tes de la De le ga ción Gus ta vo A.
Ma de ro, hasta en con trar la calle de Ejido, dando vuel ta a la de re cha en línea
as cen den te sobre acera orien te de esta calle hasta lle gar a Puer to Ca ri be,
con ti nuan do en línea as cen den te sobre la parte norte del lí mi te de la De le -
ga ción Gus ta vo A. Ma de ro con el Esta do de Mé xi co, cir cun dan do los lí mi tes 
de dicha De le ga ción con el Esta do de Mé xi co hasta lle gar a la calle Cerro
Santa Isa bel, dando vuel ta hacia la iz quier da sobre la acera sur de esta calle
hasta en tron car con calle Cerro Za ca ten co, con ti nuan do en el mismo sen ti -
do hasta el vér ti ce for ma do por la au to pis ta Mé xi co-Pa chu ca e Insur gen tes
Norte, que es el punto de par ti da y donde se cie rra el pe rí me tro de esta Sub -
de le ga ción.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 2 Santa María la Ri be ra.

Ju ris dic ción: To man do como punto de par ti da el vér ti ce for ma do por
ave ni da Ejér ci to Na cio nal y Fe rro ca rril de Cuer na va ca, con ti nuan do por la
acera orien te de esta úl ti ma ave ni da hasta en tron car con Presa Fal cón,
con ti nuan do por acera orien te de esta calle hasta lle gar a ave ni da Casa de
la Mo ne da, pro si guien do por acera nor este de esta calle en línea as cen -
den te hasta lle gar a la ave ni da Inge nie ros Mi li ta res, con ti nuan do en línea
as cen den te sobre acera orien te de esta ave ni da hasta en con trar la Cal za -
da San Bar to lo Nau cal pan, dando vuel ta a la iz quier da sobre acera nor -
este de esta Cal za da, hasta lle gar a la Cal za da San tia go Ahui zot la, si -
guien do por la acera orien te de esta Cal za da, con ti nuan do en di rec ción
nor este por la Cal za da San Lo ren zo Tlal te nan go hasta en tron car con la
acera orien te de Ma nuel Díaz de Bo ni lla con ti nuan do a la de re cha por Fe -
rro ca rril a To lu ca en di rec ción orien te atra ve san do en línea ima gi na ria la
Re fi ne ría “18 de Marzo” por la parte sur hasta en con trar calle Pri ma ve ra,
con ti nuan do por acera sur de esta calle hasta en tron car con calle Juá rez,
pro si guien do sobre la acera sur de esta calle hasta lle gar a calle José Sán -
chez Tru ji llo hasta en tron car con ave ni da Fe rro ca rri les Na cio na les sobre
su acera sur, hasta lle gar a la Cal za da de los Ga llos, pro si guien do sobre
acera sur de esta Cal za da en di rec ción orien te hasta lle gar a Río Con su la -
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do, dando vuel ta a la iz quier da sobre la acera orien te de esta ave ni da
hasta en tron car con la ave ni da de las Ja ca ran das (antes Río Con su la do),
con ti nuan do sobre la acera sur de esta ave ni da hasta lle gar a ave ni da
Insur gen tes Norte, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera po nien te de
esta ave ni da, con ti nuan do por la misma acera Insur gen tes Cen tro hasta
lle gar a la calle Va len tín Gómez Fa rías, dando vuel ta hacia la iz quier da
sobre acera sur de esta calle hasta lle gar a la calle de Igna cio Ra mí rez,
dando vuel ta hacia la de re cha sobre la acera po nien te de esta calle hasta
lle gar a la ave ni da Paseo de la Re for ma, dando vuel ta a la de re cha por la
acera nor oeste de esta ave ni da hasta lle gar a la calle de Plaza de los Fe rro -
ca rri les, dando vuel ta a la de re cha por esta calle y con ti nuan do por acera
norte de la calle de Su lli van que cam bia de nom bre a Par que Vía hasta lle -
gar a la ave ni da Mel chor Ocam po, donde se da vuel ta a la iz quier da sobre
la acera po nien te hasta la calle de Gu ten berg en su acera norte hasta lle -
gar a la ave ni da Ejér ci to Na cio nal sobre su acera norte (nú me ros nones),
pro si guien do en forma as cen den te en di rec ción nor oeste hasta lle gar a la
ave ni da Fe rro ca rril de Cuer na va ca, que es el punto de par ti da y donde se
cie rra el pe rí me tro de esta Sub de le ga ción.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 3 Po lan co.

Ju ris dic ción: To man do como punto de par ti da el vér ti ce for ma do por la
ave ni da Casa de la Mo ne da y Presa Fal cón, con ti nuan do por la acera po -
nien te de esta úl ti ma calle en forma des cen den te hasta la ave ni da Ejér ci to
Na cio nal, dando vuel ta a la iz quier da sobre la acera sur de esta ave ni da en
di rec ción orien te hasta la calle de Gu ten berg donde se da vuel ta a la iz quier -
da en forma as cen den te hacia el nor este cru zan do esta calle hasta en tron -
car con la ave ni da Mel chor Ocam po con ti nuan do por la acera po nien te de
esta ave ni da hacia el norte hasta el en tron que de ave ni da Ma ri na Na cio nal y
ave ni da Par que Vía dando vuel ta a la de re cha en esta úl ti ma y con ti nuan do
por la acera sur de la misma en di rec ción orien te, pro si guien do por James
Su lli van hasta Insur gen tes Cen tro, dando vuel ta a la de re cha por la acera
po nien te de esta ave ni da, si guien do en forma des cen den te, atra ve san do
Paseo de la Re for ma, con ti nuan do por la acera po nien te de Insur gen tes Sur 
hasta ave ni da Cha pul te pec, dando vuel ta a la de re cha por la acera norte de
esta ave ni da en di rec ción su roes te, hasta en tron car con la ave ni da Ge ne ral
Pedro Anto nio de los San tos pro si guien do por la acera po nien te de esta
ave ni da hasta la de Cons ti tu yen tes, con ti nuan do en di rec ción su roes te por
la acera nor oeste de esta ave ni da, hasta en tron car con la ca rre te ra Mé xi co-Toluca,
dando vuel ta a la iz quier da por la acera nor oeste de la ca rre te ra en di rec ción 
su roes te, hasta el lí mi te de la De le ga ción Cua ji mal pa con el Mu ni ci pio Oco -
yoa cac del Esta do de Mé xi co, con ti nuan do a la de re cha en di rec ción nor -
este por los lí mi tes con dicho Esta do, se ña la dos por las Mo jo ne ras: Pi rá mi -
des, Punto de las Cru ces, Minas Vie jas, Te pal ca tit la, Te te la, San Ja cin to,
Mo na mi quiatl, Punto Cerro de los Pa dres, Punto San tia gui llo, Punto Hue -
yat la y Man za nas tit la, hasta lle gar a los lí mi tes de la De le ga ción de Cua ji mal -
pa con los de la De le ga ción Mi guel Hi dal go y el Esta do de Mé xi co, hasta en -
con trar la ave ni da Fuen te del Pes ca dor, con ti nuan do en forma as cen den te
por esta misma ave ni da hasta lle gar a calle de Fuen tes de Vir gi lio pro si -
guien do sobre esta misma calle y en di rec ción nor este hasta en tron car con
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Paseo de los Ahuehue tes, con ti nuan do por el lí mi te de la misma De le ga ción 
con el Esta do de Mé xi co hasta calle Cofre de Pe ro te con ti nuan do en forma
as cen den te sobre los mis mos lí mi tes, cru zan do en línea ima gi na ria la parte
su roes te del Hi pó dro mo de las Amé ri cas, con ti nuan do en forma as cen den -
te di rec ción nor oeste, sobre el Bou le vard Río Lerma, pro si guien do en forma 
as cen den te en di rec ción nor este por el lí mi te de la De le ga ción Mi guel Hi dal -
go y el Esta do de Mé xi co, cru zan do el lado norte del Campo Mi li tar Nú me ro
1, hasta en tron car con la ave ni da Casa de la Mo ne da, dando vuel ta a la de -
re cha sobre la acera su roes te de esta ave ni da, con ti nuan do en forma des -
cen den te hasta la calle Presa Fal cón, que es el punto de par ti da y donde se
cie rra el pe rí me tro de esta Sub de le ga ción.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 4 Gue rre ro.

Ju ris dic ción: To man do como punto de par ti da el vér ti ce for ma do por la au -
to pis ta Mé xi co-Pa chu ca y ave ni da Insur gen tes Norte en los lí mi tes de la De le -
ga ción Gus ta vo A. Ma de ro y el Mu ni ci pio de Tlal ne pant la de Baz del Esta do
de Mé xi co, con ti nuan do hacia el sur por la acera orien te de la ave ni da Insur -
gen tes Norte hasta en tron car con ave ni da Río Con su la do, dando vuel ta a la
de re cha en di rec ción po nien te hasta Cal za da Va lle jo, si guien do por la acera
po nien te de esta ave ni da en forma as cen den te hasta ave ni da Fe rro ca rril
Indus trial, dando vuel ta a la iz quier da por la acera sur de esta ave ni da en di -
rec ción po nien te hasta la calle Tlax cal te cas, dando vuel ta a la iz quier da en
forma des cen den te por la acera orien te de esta calle hasta la de Zaa chi la,
dando vuel ta a la iz quier da en esta calle, si guien do por la acera norte en di -
rec ción orien te hasta la calle de Seris, dando vuel ta a la de re cha en esta calle
por la acera orien te hasta la ave ni da Ja ca ran das; dando vuel ta a la iz quier da
por la acera norte de esta ave ni da en di rec ción orien te, hasta en tron car con la 
ave ni da de los Insur gen tes Norte, si guien do por la acera orien te de esta ave -
ni da en di rec ción des cen den te hasta lle gar a la calle de Puen te de Alva ra do,
dando vuel ta a la iz quier da por la acera norte de ésta y con ti nuan do por ave -
ni da Hi dal go por la misma acera, hasta lle gar al Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas,
dando vuel ta a la iz quier da por la acera po nien te de este Eje, hasta lle gar a
Re pú bli ca de Ecua dor, dando vuel ta a la de re cha por la acera norte de esta
calle (nú me ros pares), y con ti nuan do por la misma acera de Re pú bli ca de
Costa Rica hasta lle gar a la ave ni da del Tra ba jo, dando vuel ta a la de re cha por 
la acera nor este de esta ave ni da hasta en tron car con la ave ni da Con gre so de
la Unión, dando vuel ta a la de re cha y con ti nuan do por la acera orien te de esta
ave ni da en di rec ción sur hasta Fray Ser van do Te re sa de Mier, dando vuel ta a
la iz quier da por la acera norte de esta ave ni da, hasta lle gar al Bou le vard Puer -
to Aéreo, dando vuel ta hacia la iz quier da sobre la acera po nien te de este Bou -
le vard hasta lle gar a Igna cio Za ra go za, dando vuel ta hacia la de re cha sobre
la acera nor este de esta Cal za da, hasta en tron car con la ca rre te ra fe de ral Mé -
xi co-Pue bla, con ti nuan do por esta Cal za da sobre la acera nor este hasta lle -
gar a la calle Di vi sión del Norte, dando vuel ta a la iz quier da en línea in cli na da
as cen den te coin ci dien do con los lí mi tes de la De le ga ción de Izta pa la pa con
los del Esta do de Mé xi co hasta en tron car con calle Paseo de Te po zan, con ti -
nuan do sobre la acera su res te, de esta calle en el mismo sen ti do, hasta lle gar
a la pro lon ga ción de ave ni da Tex co co con ti nuan do por la acera su roes te de
esta ave ni da hasta lle gar a la Calle 7, dando vuel ta a la de re cha de ésta, con ti -
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nuan do sobre la acera po nien te hasta lle gar a Río Chu ru bus co, acera po nien -
te, si guien do en forma as cen den te sobre Pro yec to Ani llo Pe ri fé ri co, acera po -
nien te hasta la ave ni da Vía Express Tapo, con ti nuan do en línea as cen den te
coin ci dien do con los lí mi tes de la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro y el Esta do
de Mé xi co, hasta en tron car con la acera po nien te de la ave ni da Fe rro ca rril de
los Reyes, pro si guien do en el mismo sen ti do, cru zan do ave ni da Ve ra cruz, si -
guien do en forma as cen den te sobre los lí mi tes de la De le ga ción Gus ta vo A.
Ma de ro y el Esta do de Mé xi co, hasta la calle Sal va tie rra, dando vuel ta hacia la 
iz quier da sobre Río de los Re me dios, dando vuel ta a la iz quier da y con ti nuan -
do por la acera sur de esta ave ni da, hasta los lí mi tes con el Esta do de Mé xi co,
dando vuel ta a la iz quier da por línea ima gi na ria coin ci dien do con los lí mi tes
de la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro y el Esta do de Mé xi co, hasta lle gar al
vér ti ce de Insur gen tes Norte con la au to pis ta Mé xi co- Pa chu ca en los lí mi tes
de la De le ga ción Gus ta vo A. Ma de ro y el Mu ni ci pio de Tlal ne pant la de Baz
del Esta do de Mé xi co, que es el punto de par ti da y donde se cie rra el pe rí me -
tro de esta Sub de le ga ción.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 5 Cen tro.

Ju ris dic ción: To man do como punto de par ti da el vér ti ce for ma do por la
ave ni da Insur gen tes Sur y ave ni da Cha pul te pec, con ti nuan do por la acera
norte de la ave ni da Cha pul te pec en di rec ción orien te, pro si guien do por
Doc tor Leo pol do Río de la Loza sobre la misma acera, cru zan do el Eje Cen -
tral Lá za ro Cár de nas, si guien do en di rec ción orien te por Fray Ser van do Te -
re sa de Mier sobre la acera norte de esta ave ni da, co rres pon dién do le la nu -
me ra ción del nú me ro 2 al 484 (nú me ros pares), hasta lle gar a la ave ni da
Con gre so de la Unión dando vuel ta hacia la iz quier da sobre la acera po -
nien te de esta ave ni da, co rres pon dién do le la nu me ra ción del nú me ro 1 al
191 (nú me ros nones), hasta lle gar a Impren ta, con ti nuan do sobre la acera
po nien te de esta calle, co rres pon dién do le la nu me ra ción del 2 al 64 (nú me -
ros pares), hasta lle gar a la ave ni da del Tra ba jo, dando vuel ta a la iz quier da
sobre la acera su roes te de esta ave ni da, hasta lle gar a Re pú bli ca de Costa
Rica, dando vuel ta hacia la iz quier da sobre la acera sur de esta calle (nú me -
ros nones), con ti nuan do por la acera sur de la calle Re pú bli ca de Ecua dor
(nú me ros nones), hasta lle gar al Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas, dando vuel ta 
a la iz quier da por la acera orien te de este Eje en di rec ción sur hasta lle gar a
la ave ni da Hi dal go, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera sur de esta ave -
ni da, con ti nuan do en di rec ción po nien te, por la misma acera sur de la calle
Puen te de Alva ra do, hasta lle gar a Insur gen tes Cen tro, dando vuel ta a la iz -
quier da sobre la acera orien te de esta ave ni da, si guien do en forma des cen -
den te hasta lle gar a la calle Va len tín Gómez Fa rías, dando vuel ta hacia la iz -
quier da sobre la acera norte de esta calle, hasta lle gar a Igna cio Ra mí rez,
dando vuel ta hacia la de re cha sobre la acera orien te de ésta hasta lle gar a
Paseo de la Re for ma, dando vuel ta hacia la de re cha sobre la acera su res te
de esta ave ni da, hasta lle gar a Insur gen tes Sur, dando vuel ta hacia la iz -
quier da sobre la acera orien te de esta ave ni da en di rec ción sur hasta lle gar
a la ave ni da Cha pul te pec, que es el vér ti ce donde se cie rra el pe rí me tro de
esta Sub de le ga ción.

XXXV. De le ga ción Sur del Dis tri to Fe de ral.
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Ju ris dic ción: To man do como punto ini cial de par ti da el vér ti ce for ma do por
la calle Doc tor Leo pol do Río de la Loza y el Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas, se
sigue por la acera po nien te de este Eje en forma des cen den te hasta lle gar a la 
ave ni da Uni ver si dad, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera nor oeste de
esta ave ni da en di rec ción su roes te, hasta en tron car con ave ni da Di vi sión del
Norte, dando vuel ta a la iz quier da sobre la acera po nien te de esta ave ni da en
di rec ción su res te, hasta Cal za da de Tlal pan, dando vuel ta a la de re cha por la
acera po nien te de esta Cal za da, si guien do en forma des cen den te hasta en -
tron car con la ave ni da Acue duc to, dando vuel ta a la iz quier da sobre la acera
po nien te de esta ave ni da, hasta lle gar al Via duc to Tlal pan, si guien do a la de -
re cha sobre la acera po nien te del Via duc to, en forma des cen den te hasta en -
tron car con la au to pis ta Mé xi co-Cuer na va ca, con ti nuan do por la acera po -
nien te de la au to pis ta en forma des cen den te hasta los lí mi tes de la
De le ga ción de Tlal pan con el Mu ni ci pio de Huit zi lac del Esta do de Mo re los,
dando vuel ta a la de re cha en di rec ción nor oeste, con ti nuan do por los lí mi tes
men cio na dos, hasta lle gar a los lí mi tes con la De le ga ción Mag da le na Con tre -
ras y los del Esta do de Mé xi co, pro si guien do en di rec ción as cen den te por los 
lí mi tes de esta De le ga ción con los del Esta do de Mé xi co, hasta lle gar a los lí -
mi tes de la De le ga ción Alva ro Obre gón con los del Esta do de Mé xi co, con ti -
nuan do por estos lí mi tes hasta los de la De le ga ción Cua ji mal pa con el Mu ni -
ci pio de Oco yoa cac del mismo Esta do, con ti nuan do de este punto hacia el
orien te por la acera sur de la ca rre te ra Mé xi co-To lu ca hasta en tron car con la
ave ni da Cons ti tu yen tes, pro si guien do por la acera sur de esta ave ni da hasta
la calle Ge ne ral Pedro Anto nio de los San tos, dando vuel ta a la iz quier da,
con ti nuan do por la acera sur de ave ni da Cha pul te pec hasta en tron car con la
calle Doc tor Leo pol do Río de la Loza y el Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas. De
igual forma, a par tir del vér ti ce for ma do por la es qui na del Eje Cen tral Lá za ro
Cár de nas y Fray Ser van do Te re sa de Mier, con ti nuan do hacia el orien te por la
acera sur de esta ave ni da, hasta lle gar a Bou le vard Puer to Aéreo, dando vuel -
ta a la iz quier da sobre la acera orien te de este Bou le vard, hasta lle gar a Igna -
cio Za ra go za, dando vuel ta hacia la de re cha sobre la acera su roes te de esta
Cal za da, hasta lle gar al en tron que con la ca rre te ra fe de ral Mé xi co-Pue bla,
con ti nuan do sobre la acera su roes te de esta ca rre te ra, hasta lle gar a la calle
Di vi sión del Norte, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera po nien te de esta
calle hasta la línea di vi so ria de los lí mi tes de la De le ga ción de Izta pa la pa con
los del Esta do de Mé xi co, con ti nuan do por estos lí mi tes hacia el sur hasta lle -
gar al punto de con fluen cia de los lí mi tes de la De le ga ción de Tláhuac y los
del Esta do de Mé xi co, con ti nuan do hacia el sur sobre estos mis mos lí mi tes,
hasta lle gar al punto de con fluen cia de los lí mi tes de la De le ga ción de Milpa
Alta y los del Esta do de Mé xi co, pro si guien do hacia el sur sobre estos lí mi tes
hasta coin ci dir con los de esta pro pia De le ga ción y los del Esta do de Mo re -
los, hasta lle gar al punto de con fluen cia de sus lí mi tes con los de la De le ga -
ción de Xo chi mil co y los del Esta do de Mo re los, con ti nuan do por estos lí mi -
tes en di rec ción po nien te hasta coin ci dir con los lí mi tes de la De le ga ción de
Tlal pan con los del Esta do de Mo re los, hasta en tron car con la au to pis ta Mé xi -
co-Cuer na va ca, dando vuel ta a la de re cha y con ti nuan do hacia el norte sobre 
la acera orien te de esta au to pis ta, hasta en tron car con el Via duc to Tlal pan,
con ti nuan do por la acera orien te de este Via duc to, hasta lle gar a la ave ni da
Acue duc to, dando vuel ta a la iz quier da sobre la acera su res te de esta ave ni -
da, hasta lle gar a la Cal za da de Tlal pan, dando vuel ta a la de re cha sobre la
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acera orien te de esta Cal za da, hasta lle gar a la ave ni da Di vi sión del Norte,
dando vuel ta hacia la iz quier da sobre la acera nor este de esta ave ni da hasta
lle gar a la ave ni da Uni ver si dad, dando vuel ta hacia la de re cha sobre la acera
su res te de esta ave ni da, hasta lle gar al Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas, dando
vuel ta hacia la iz quier da sobre la acera orien te de este Eje, hasta lle gar a la
ave ni da Fray Ser van do Te re sa de Mier, que es el punto de par ti da y donde se
cie rra el pe rí me tro de esta De le ga ción.

a) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 6 Pie dad Nar var te.

Ju ris dic ción: To man do como punto de par ti da el vér ti ce for ma do por la ca -
rre te ra Mé xi co-To lu ca y el Mu ni ci pio Oco yoa cac, pro si guien do por la acera sur
de la ca rre te ra en di rec ción orien te, hasta en tron car con la ave ni da Cons ti tu -
yen tes, pro si guien do hasta lle gar a Pedro Anto nio de los San tos, con ti nuan do
por la acera su res te de esta ave ni da y pro si guien do por la ave ni da Cha pul te -
pec sobre la acera sur de esta ave ni da hasta en tron car con ave ni da Cuauh té -
moc, con ti nuan do en di rec ción orien te por la acera sur de Doc tor Leo pol do Río 
de la Loza hasta lle gar al Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas, dando vuel ta a la de re -
cha sobre la acera po nien te de esta ave ni da y con ti nuan do en forma des cen -
den te hasta Via duc to Mi guel Ale mán, dando vuel ta a la de re cha y con ti nuan do
sobre la acera norte de este Via duc to, hasta ave ni da Cuauh té moc dando vuel -
ta a la iz quier da y con ti nuan do por la acera po nien te de esta ave ni da hasta la
ave ni da de Obre ro Mun dial, dando vuel ta a la de re cha y con ti nuan do por la
acera norte de esta ave ni da en di rec ción po nien te hasta en tron car con el Via -
duc to Mi guel Ale mán, con ti nuan do por éste, hasta lle gar a Insur gen tes Sur,
dando vuel ta a la iz quier da por esta ave ni da sobre la acera po nien te hasta lle -
gar a la calle Por fi rio Díaz, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera norte de
esta calle, hasta lle gar a Au gus to Rodín, dando vuel ta a la de re cha sobre la
acera orien te de esta calle hasta lle gar a la ave ni da San Anto nio, dando vuel ta a 
la iz quier da sobre la acera norte de esta ave ni da, hasta en tron car con la ave ni -
da Ca mi no a las Minas con ti nuan do como lí mi te la Ba rran ca que corre pa ra le la
a las ca lles Loma de Ca pu la, Alma Sudi, Gus ta vo Díaz Ordaz, Se bas tián Lerdo
de Te ja da, hasta en tron car con Vi cen te Gue rre ro y Puer to Juá rez, con ti nuan do
por esta úl ti ma hasta Puer to Ma zat lán ambas ace ras, dando vuel ta a la iz quier -
da por esta calle hasta lle gar a la ave ni da Santa Lucía, dando vuel ta a la de re -
cha sobre la acera norte de esta ave ni da hasta en tron car con la ave ni da Ta -
mau li pas con ti nuan do por la acera norte de esta ave ni da hasta lle gar a los
lí mi tes coin ci den tes de las De le ga cio nes de Alva ro Obre gón y Cua ji mal pa,
dando vuel ta a la iz quier da y con ti nuan do en forma des cen den te sobre estos
mis mos lí mi tes hasta lle gar al punto de con fluen cia de los lí mi tes de la De le ga -
ción de Cua ji mal pa con los de la de Alva ro Obre gón y el Esta do de Mé xi co,
con ti nuan do hacia el norte sobre los lí mi tes coin ci den tes de la De le ga ción de
Cua ji mal pa y los del Esta do de Mé xi co, se ña la dos por las Mo jo ne ras: Co chi ni -
to, Ga chu pi na, Mu ñe co, Te po naxt la, Ga vi lán, Chi na co, Ojo de Agua, B. del Pe -
dre gal, Cerro del Angel, Car bo ne ra del Rey y Te pehuis co, hasta lle gar al en -
tron que con la ca rre te ra Mé xi co-To lu ca y el Mu ni ci pio de Oco yoa cac, que es el
punto de par ti da y donde se cie rra el pe rí me tro de esta Sub de le ga ción.

b) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 7 Del Valle.
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Ju ris dic ción: To man do como punto ini cial de par ti da el vér ti ce for ma do por el 
Via duc to Mi guel Ale mán y el Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas, con ti nuan do hacia
el sur por la acera po nien te de este Eje, hasta lle gar a ave ni da Uni ver si dad,
dando vuel ta a la de re cha sobre la acera nor oeste de esta ave ni da, des cen -
dien do hasta lle gar a Di vi sión del Norte, dando vuel ta a la iz quier da sobre la
acera su roes te de esta ave ni da, hasta lle gar a calle de Cáliz dando vuel ta a la
de re cha ambas ace ras hasta la calle de Tallo, dando vuel ta a la de re cha ambas
ace ras hasta la calle Diego Ri ve ra, con ti nuan do hasta en tron car a calle Museo
dando vuel ta a la de re cha hasta calle Te pet la pa a la iz quier da por esta ave ni da
hasta la calle Net zahual có yotl, con ti nuan do hasta Coras, dando vuel ta a la de -
re cha por Rey Moc te zu ma, con ti nuar a la iz quier da a calle de las Flo res, dando
vuel ta a la de re cha hasta Ahua ca tit la (Las To rres) con ti nuan do por la acera nor -
oeste de esta ave ni da hasta lle gar a ave ni da Co pil co, dando vuel ta a la de re cha 
sobre la acera norte de esta ave ni da hasta lle gar a ave ni da Uni ver si dad, si -
guien do sobre la acera orien te de esta ave ni da en di rec ción norte hasta la ave -
ni da Río Mix coac, dando vuel ta a la iz quier da por la acera norte en di rec ción
po nien te hasta ave ni da de los Insur gen tes Sur si guien do por la acera orien te
de esta ave ni da en di rec ción norte hasta lle gar a Via duc to Mi guel Ale mán,
dando vuel ta a la de re cha pro si guien do por la acera sur del Via duc to en di rec -
ción orien te hasta lle gar al en tron que de éste con Obre ro Mun dial, pro si guien -
do por la acera sur de esta ave ni da en di rec ción orien te hasta la ave ni da
Cuauh té moc, dando vuel ta a la iz quier da y con ti nuan do por la acera orien te de
esta úl ti ma ave ni da en di rec ción norte hasta lle gar al Via duc to Mi guel Ale mán,
dando vuel ta a la de re cha y con ti nuan do por la acera sur de este Via duc to en
di rec ción orien te hasta lle gar al Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas, que es el punto
de par ti da y donde se cie rra el pe rí me tro de esta Sub de le ga ción.

c) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 8 San Angel.

Ju ris dic ción: To man do como punto ini cial de par ti da el vér ti ce for ma do
por la ave ni da Insur gen tes Sur y calle Por fi rio Díaz, con ti nuan do por la acera 
sur de esta calle hasta lle gar a Au gus to Rodín, dando vuel ta a la de re cha por 
la acera po nien te de esta calle hasta lle gar a ave ni da San Anto nio dando
vuel ta a la iz quier da sobre la acera sur de esta ave ni da, hasta en tron car con
la ave ni da Ca mi no de las Minas, to man do como lí mi te el lado sur de la Ba -
rran ca que corre pa ra le la a las ca lles Lomas de Ca pu la, Alma Sudi, Gus ta vo
Díaz Ordaz, Se bas tián Lerdo de Te ja da hasta en tron car con Vi cen te Gue rre -
ro y Puer to Juá rez con ti nuan do por esta úl ti ma hasta Puer to Ma zat lán, úni -
ca men te como lí mi te, co rres pon dien do las ace ras de estas ca lles a la Sub -
de le ga ción 6 Pie dad Nar var te, dando vuel ta a la iz quier da en forma
des cen den te hasta ave ni da Santa Lucía dando vuel ta a la de re cha sobre la
acera sur de esta ave ni da hasta en tron car con Ta mau li pas, con ti nuan do
sobre la acera sur de esta ave ni da hasta lle gar a los lí mi tes coin ci den tes de
las De le ga cio nes Alva ro Obre gón y Cua ji mal pa, dando vuel ta a la iz quier da
y con ti nuan do en forma des cen den te sobre estos mis mos lí mi tes hasta lle -
gar al punto de con fluen cia de los lí mi tes de la De le ga ción de Cua ji mal pa
con los de la de Alva ro Obre gón y el Esta do de Mé xi co, con ti nuan do hacia el 
sur por los lí mi tes de la De le ga ción de Alva ro Obre gón y el Esta do de Mé xi -
co, hasta lle gar al punto de con fluen cia de los lí mi tes de la De le ga ción de
Mag da le na Con tre ras con los del Esta do de Mé xi co, con ti nuan do sobre
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estos mis mos lí mi tes hasta lle gar al punto de con fluen cia de los lí mi tes de la
De le ga ción de Tlal pan con los del Esta do de Mo re los, pro si guien do por
estos mis mos lí mi tes hasta lle gar a la au to pis ta Mé xi co-Cuer na va ca, dando
vuel ta a la iz quier da sobre la acera po nien te de esta au to pis ta hasta en tron -
car con el Via duc to Tlal pan, con ti nuan do por la acera po nien te de este Via -
duc to hasta lle gar a ave ni da Acue duc to, dando vuel ta a la iz quier da sobre la 
acera nor este de esta ave ni da hasta lle gar a la Cal za da de Tlal pan, dando
vuel ta a la de re cha sobre la acera po nien te de esta Cal za da hasta lle gar a Di -
vi sión del Norte, dando vuel ta a la iz quier da sobre la acera su roes te de esta
ave ni da hasta lle gar a la calle de Cáliz dando vuel ta a la iz quier da, úni ca -
men te como lí mi te hasta la calle de Tallo dando vuel ta a la de re cha hasta
Diego Ri ve ra, con ti nuan do hasta en tron car con la calle Museo ambas ace -
ras, vuel ta a la de re cha hasta calle Te pet la pa a la iz quier da por esta ave ni da
hasta calle Net zahual có yotl, con ti nuan do hasta Coras dando vuel ta a la de -
re cha hasta Rey Moc te zu ma, dando vuel ta a la iz quier da hasta calle de Las
Flo res dando vuel ta a la de re cha hasta calle de Ahua ca tit la (Las To rres);
todas estas ca lles úni ca men te como lí mi te co rres pon dien do ambas ace ras
a la Sub de le ga ción 7 Del Valle, con ti nuan do por la acera su res te de esta
ave ni da hasta lle gar a la ave ni da Co pil co, dando vuel ta a la de re cha sobre la 
acera sur de esta ave ni da hasta lle gar a la ave ni da Uni ver si dad, si guien do
sobre la acera po nien te de esta ave ni da en di rec ción nor este, pro si guien do
en forma as cen den te hasta la ave ni da Río Mix coac, dando vuel ta a la iz -
quier da y pro si guien do por la acera sur de esta ave ni da en di rec ción po -
nien te, hasta la ave ni da Insur gen tes Sur, dando vuel ta a la de re cha y con ti -
nuan do por la acera po nien te de esta ave ni da en di rec ción norte hasta la
calle de Por fi rio Díaz, que es el punto de par ti da y donde se cie rra el pe rí me -
tro de esta Sub de le ga ción.

d) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 9 Santa Anita.

Ju ris dic ción: To man do como punto ini cial de par ti da el vér ti ce for ma do
por la es qui na del Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas y la ave ni da Fray Ser van do
Te re sa de Mier, con ti nuan do hacia el orien te por la acera sur de esta ave ni da 
hasta lle gar al Bou le vard Puer to Aéreo, dando vuel ta hacia la iz quier da
sobre la acera orien te de este Bou le vard hasta lle gar a la Cal za da Igna cio
Za ra go za, dando vuel ta hacia la de re cha sobre la acera su res te de esta Cal -
za da hasta lle gar al en tron que con la ca rre te ra fe de ral Mé xi co-Pue bla, con -
ti nuan do sobre la acera su roes te de esta ca rre te ra hasta lle gar a la calle Di -
vi sión del Norte, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera po nien te de esta
calle, hasta la línea di vi so ria de los lí mi tes de la De le ga ción de Izta pa la pa y
del Esta do de Mé xi co, con ti nuan do por estos lí mi tes hacia el sur hasta lle gar 
a la Cal za da Tláhuac Chal co, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera nor -
este hasta la calle Acue duc to, dando vuel ta a la iz quier da hasta los lí mi tes
de las De le ga cio nes de Tláhuac y Xo chi mil co, dando vuel ta a la de re cha
sobre la línea ima gi na ria de las De le ga cio nes hasta el cruce ima gi na rio de la 
calle Luis Del ga do, dando vuel ta a la de re cha acera orien te hasta en con trar
Cal za da Mé xi co-Tláhuac, dando vuel ta a la iz quier da acera norte hasta la
calle de Buena Suer te, dando vuel ta a la de re cha hasta F.C. San Ra fael Atlix -
co, punto de con ver gen cia de las De le ga cio nes Tláhuac e Izta pa la pa,
dando vuel ta a la iz quier da en di rec ción nor oeste acera orien te sobre Be ni -
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to Juá rez hasta calle de Ga lea na, dando vuel ta a la de re cha di rec ción nor -
este acera orien te hasta la Cal za da Ermi ta Izta pa la pa, dando vuel ta a la iz -
quier da di rec ción nor este, acera norte hasta Ani llo Pe ri fé ri co Orien te,
dando vuel ta a la de re cha acera orien te hasta el Eje 6 Sur, dando vuel ta a la
iz quier da sobre acera norte hasta Río Chu ru bus co, dando vuel ta a la iz -
quier da sobre esta ave ni da acera norte hasta lle gar a la Cal za da de la Viga,
dando vuel ta a la de re cha sobre la acera orien te de esta Cal za da, con ti -
nuan do en forma as cen den te hasta lle gar al Via duc to Mi guel Ale mán,
dando vuel ta a la iz quier da sobre la acera norte del Via duc to en di rec ción
po nien te, hasta lle gar al Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas, dando vuel ta a la de -
re cha por la acera orien te de este Eje, en di rec ción norte en forma as cen -
den te hasta lle gar a la ave ni da Fray Ser van do Te re sa de Mier, que es el
punto de par ti da y donde se cie rra el pe rí me tro de esta Sub de le ga ción.

e) Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me xi ca no del Se gu -
ro So cial: 10 Chu ru bus co.

Ju ris dic ción: To man do como punto ini cial de par ti da el vér ti ce for ma do por
el Eje Cen tral Lá za ro Cár de nas y el Via duc to Río de la Pie dad (Mi guel Ale -
mán), con ti nuan do por la acera sur de este Via duc to hasta lle gar a la Cal za da
de la Viga, dando vuel ta a la de re cha por la acera po nien te de esta Cal za da,
pro si guien do en forma des cen den te hasta lle gar a Río Chu ru bus co, dando
vuel ta a la iz quier da sobre la acera sur de esta ave ni da pro si guien do hasta
en tron car con el Eje 6 Sur, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera sur y di -
rec ción orien te hasta en tron car con el Ani llo Pe ri fé ri co Orien te, se da vuel ta a
la de re cha y en di rec ción sur sobre la acera po nien te del men cio na do Ani llo
Pe ri fé ri co hasta en con trar la ave ni da Ermi ta Izta pa la pa, se da vuel ta a la iz -
quier da sobre la acera sur y con ti nuar hacia el orien te sobre esta ave ni da
hasta la calle Cuauh té moc y se da vuel ta a la de re cha y sobre la acera po nien -
te hasta en con trar la calle Ga lea na y en di rec ción su roes te sobre la acera po -
nien te hasta en tron car con la ave ni da Be ni to Juá rez en di rec ción su res te
sobre la acera po nien te hasta los lí mi tes de las De le ga cio nes de Izta pa la pa y
Tláhuac, si guien do los lí mi tes De le ga cio na les hasta en con trar la calle Buena
Suer te, se da vuel ta a la de re cha di rec ción su roes te hasta en con trar la ave ni -
da Tláhuac y/o Eje 10 Sur, dando vuel ta a la iz quier da di rec ción orien te hasta
la calle Luis Del ga do, dando vuel ta a la de re cha hacia el sur sobre la acera po -
nien te hasta la calle Re vo lu ción que es el lí mi te de la Co lo nia Con chi ta Za po -
tit lán, y si guien do la línea ima gi na ria que marca la calle Luis Del ga do hacia el
sur hasta en con trar el Canal de Cal ton go que marca la di vi sión po lí ti ca de las
De le ga cio nes Tláhuac y Xo chi mil co, si guien do el canal en di rec ción orien te
hasta en con trar la Cal za da de la Mo ne da y/o Acue duc to, dando vuel ta a la iz -
quier da y sobre la acera orien te di rec ción norte hasta en con trar la Cal za da
Tláhuac Chal co, dar vuel ta a la de re cha sobre la acera sur di rec ción orien te
hasta los lí mi tes con el Esta do de Mé xi co, con ti nuan do hacia el sur sobre
estos lí mi tes hasta lle gar al punto de con fluen cia de los lí mi tes de esta De le -
ga ción con la de Milpa Alta y con los del Esta do de Mé xi co, pro si guien do
hacia el sur sobre estos lí mi tes hasta coin ci dir con los del Esta do de Mo re los
y hasta lle gar al punto de con fluen cia de los lí mi tes con la De le ga ción de Xo -
chi mil co y el Esta do de Mo re los, pro si guien do por estos lí mi tes hasta coin ci -
dir con los lí mi tes de la De le ga ción de Tlal pan con los del Esta do de Mo re los,
hasta lle gar a la au to pis ta Mé xi co-Cuer na va ca, dando vuel ta a la de re cha y
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con ti nuan do hacia el norte sobre la acera orien te de esta au to pis ta hasta en -
tron car con el Via duc to Tlal pan, con ti nuan do y en di rec ción norte por la
misma acera de este Via duc to hasta la ave ni da Acue duc to, dando vuel ta a la
iz quier da sobre la acera nor este de esta ave ni da hasta lle gar a la Cal za da de
Tlal pan, dando vuel ta a la de re cha sobre la acera orien te de esta Cal za da di -
rec ción norte hasta la ave ni da Di vi sión del Norte, dando vuel ta a la iz quier da
sobre la acera nor este de esta ave ni da y con ti nuan do en di rec ción norte
hasta lle gar a la ave ni da Uni ver si dad, dando vuel ta hacia la de re cha sobre la
acera su res te de esta ave ni da di rec ción norte hasta lle gar al Eje Cen tral Lá za -
ro Cár de nas, dando vuel ta a la iz quier da sobre la acera orien te de este Eje di -
rec ción norte hasta lle gar al Via duc to Río de la Pie dad (Mi guel Ale mán), que
es el punto de par ti da y donde se cie rra el pe rí me tro de esta Sub de le ga ción.

RIIMSS–SUPLENCIAS

TITULO VIII
De las Suplencias

CAPITULO UNICO
Su plen cia en au sen cias tem po ra les del di rec tor ge ne ral

156.- El Di rec tor Ge ne ral será su pli do en sus au sen cias por el Se cre ta rio
Ge ne ral del Insti tu to, los Di rec to res de Incor po ra ción y Re cau da ción, de Fi -
nan zas, de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga cio nes, Ju rí di co, por el
Coor di na dor de Asun tos Con ten cio sos, por el Jefe de la Di vi sión Nor ma ti va
Fis cal o por el Jefe de la Di vi sión de Ampa ros Fis ca les, en el orden in di ca do.

Su plen cia en au sen cias tem po ra les del se cre ta rio ge ne ral, di rec to -
res, ti tu la res de uni dad y coor di na do res

157.- El Se cre ta rio Ge ne ral, los di rec to res, ti tu la res de uni dad y coor di -
na do res, serán su pli dos para el des pa cho de los asun tos de su com pe ten -
cia por el ti tu lar de la uni dad ad mi nis tra ti va ads cri to en el área de su res pon -
sa bi li dad que di chos ser vi do res pú bli cos de sig nen.

Cuan do el ser vi dor pú bli co res pec ti vo tenga a su cargo la emi sión de
actos ad mi nis tra ti vos, en los tér mi nos se ña la dos en la Ley Fe de ral de Pro -
ce di mien to Admi nis tra ti vo, el acuer do de su plen cia y de sig na ción res pec ti -
vo de be rá ser fir ma do por el Di rec tor Ge ne ral y pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial
de la Fe de ra ción.

Su plen cia en au sen cias del di rec tor de la Uni dad Mé di ca de Alta
Espe cia li dad

El Di rec tor de la Uni dad Mé di ca de Alta Espe cia li dad será su pli do du ran te
sus au sen cias por el in fe rior je rár qui co que al efec to de sig ne.

Su plen cia en au sen cias tem po ra les de los de le ga dos
158.- El De le ga do será su pli do du ran te sus au sen cias por el ti tu lar de la

je fa tu ra de le ga cio nal de ser vi cios que él de sig ne.

Su plen cia en au sen cias tem po ra les de los sub de le ga dos, je fes de
ofi ci nas para co bros y se cre ta rios de los con se jos

159.- El sub de le ga do para efec to del des pa cho de los asun tos fis ca les
será su pli do du ran te sus au sen cias por el Jefe de la Ofi ci na para Co bros del
Insti tu to.
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El Jefe de la Ofi ci na para Co bros del Insti tu to será su pli do du ran te sus au -
sen cias por el in fe rior je rár qui co que al efec to de sig ne el ti tu lar de la sub de -
le ga ción de la que de pen da dicha ofi ci na.

Para los efec tos del Re gla men to del Re cur so de Incon for mi dad, las au -
sen cias del Se cre ta rio Ge ne ral del Insti tu to o del Se cre ta rio del Con se jo
Con sul ti vo De le ga cio nal, serán su pli das en tér mi nos del ar tícu lo 157 de
este Re gla men to y por el Jefe del De par ta men to Con ten cio so de la De le ga -
ción, res pec ti va men te.

Las au sen cias del Ti tu lar de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Ju rí di -
cos, para efec tos de la re pre sen ta ción de las au to ri da des de man da das de
su cir cuns crip ción te rri to rial, serán su pli das por el Jefe del De par ta men to
Con ten cio so.

2006RIIMSS–TRANSITORIOS

n TRANSITORIOS

Del Re gla men to Inte rior del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, vi -
gen te a par tir del 19 de sep tiem bre de 2006 (DOF 18/IX/2006)

Vi gen cia del Re gla men to

Primero.- El pre sen te Re gla men to en tra rá en vigor el día si guien te al
de su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Pre cep tos abro ga dos

Segundo.- Se ab ro ga el Re gla men to de Orga ni za ción Inter na del
Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe -
de ra ción el 11 de no viem bre de 1998, así como los acuer dos y dis po si cio -
nes ad mi nis tra ti vas que se opon gan al pre sen te Re gla men to.

Trans fe ren cia de los re cur sos hu ma nos, ma te ria les y fi nan cie ros a
las uni da des ad mi nis tra ti vas co rres pon dien tes

Tercero.- En los tér mi nos y pla zos que es ta blez ca el Con se jo Téc ni -
co, los re cur sos hu ma nos, ma te ria les y fi nan cie ros, así como, en su caso,
los ar chi vos y ex pe dien tes con los que ac tual men te cuen tan las uni da des
ad mi nis tra ti vas del Insti tu to que se mo di fi can o su pri men, serán trans fe ri -
dos a las uni da des ad mi nis tra ti vas que co rres pon dan, de con for mi dad con
las atri bu cio nes con fe ri das en este Re gla men to. Para tal efec to, se de be rán
for ma li zar las actas de en tre ga re cep ción co rres pon dien tes, en tér mi nos de 
las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Las uni da des ad mi nis tra ti vas que a la en tra da en vigor del pre sen te Re gla men -
to, ten gan asun tos pen dien tes, serán res pon sa bles de su trá mi te y re so lu ción,
hasta en tanto se con clu ya la trans fe ren cia a que se alude en el pá rra fo an te rior.

No afec ta ción al per so nal de las uni da des ad mi nis tra ti vas que se
su pri men

Cuarto.- El per so nal de las uni da des ad mi nis tra ti vas que se su pri -
men o se mo di fi can, en apli ca ción del pre sen te Re gla men to, en nin gu na
forma re sul ta rá afec ta do en sus de re chos ni pres ta cio nes.

Pla zo para que el Con se jo Téc ni co adop te las me di das con du cen tes 
para la ex tin ción de los Con se jos Con sul ti vos De le ga cio na les

Quinto.- En un tér mi no que no ex ce de rá de seis meses con ta dos a par tir 
de la en tra da en vigor del pre sen te Re gla men to, el Con se jo Téc ni co del Insti tu to,
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de be rá adop tar las me di das con du cen tes para la ex tin ción de los Con se jos
Con sul ti vos Re gio na les.

Men cio nes re fe ri das a los órga nos nor ma ti vos en los re gla men tos y
de más dis po si cio nes ju rí di cas emi ti das por el Con se jo Téc ni co

Sexto.- Las men cio nes que se hagan en los re gla men tos y demás dis -
po si cio nes ju rí di cas o ad mi nis tra ti vas emi ti das por el Con se jo Téc ni co del
Insti tu to, a las Di rec cio nes de Admi nis tra ción y Ca li dad, de Pla nea ción y Fi -
nan zas, y, de Incor po ra ción y Re cau da ción del Se gu ro So cial, se en ten de rán
re fe ri das a los Orga nos Nor ma ti vos a que se alude en los ar tícu los 69, 70 y 71
del pre sen te or de na mien to, res pec ti va men te.

Pla zo para emi tir re glas de ca rác ter ge ne ral con res pec to a las fa -
cul ta des del de le ga do que son con cu rren tes con las de los sub de le -
ga dos

Séptimo.- Para efec tos del ar tícu lo 144, tra tán do se de las fa cul ta des
del De le ga do que son con cu rren tes con las se ña la das para las Sub de le ga cio -
nes en el ar tícu lo 150, el Con se jo Téc ni co, den tro de los 90 días na tu ra les si -
guien tes a la en tra da en vigor de este Re gla men to, me dian te re glas de ca rác ter 
ge ne ral, que se pu bli ca rán en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción, de ter mi na rá los 
su pues tos en que di chas fa cul ta des con cu rren tes serán ejer ci das por el De le -
ga do. Entre tanto, di chas fa cul ta des con cu rren tes serán ejer ci das por las Sub -
de le ga cio nes en el ám bi to de su cir cuns crip ción te rri to rial.

No afec ta ción del ac tual pre su pues to ni de los sub se cuen tes por
mo vi mien tos en la es truc tu ra or gá ni ca del IMSS con mo ti vo de la
pu bli ca ción del pre sen te re gla men to

Octavo.- Las mo di fi ca cio nes que en vir tud del pre sen te Re gla men to
se lle ven a cabo a la es truc tu ra or gá ni ca del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro
So cial, se de be rán rea li zar me dian te mo vi mien tos com pen sa dos y no au -
men ta rán el pre su pues to re gu la ri za ble de ser vi cios per so na les, apro ba do
para el pre sen te ejer ci cio fis cal y los sub se cuen tes.

2007

n TRANSITORIO

Del De cre to por el que se re for ma el ar tícu lo 155, del Re gla men to
Inte rior del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, vi gen te a par tir del 
6 de oc tu bre de 2007 (DOF 5/X/2007)

Vi gen cia del Decreto

Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

2009

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for ma el ar tícu lo 155 del Re gla men to
Inte rior del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, vi gen te a par tir del 
21 de ene ro de 2009 (DOF 20/I/2009)

Vi gen cia del Decreto

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de
su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.
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Re so lu ción de los asun tos en trá mi te

Segundo.- Los asun tos que se en cuen tren en trá mi te o pen dien tes
de re so lu ción ante las Sub de le ga cio nes y Ofi ci nas para Co bros del Insti tu -
to, cuya ju ris dic ción se mo di fi ca con el pre sen te De cre to, se sus tan cia rán y
re sol ve rán con for me a las dis po si cio nes vi gen tes al mo men to en el que se
ini ció dicho trá mi te.

2012

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for ma el ar tícu lo 155 del Re gla men to
Inte rior del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, vi gen te a par tir del 
24 de agos to de 2012 (DOF 23/VIII/2012)

Vi gen cia del Decreto

Pri me ro.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor al día si guien te de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Re so lu ción de asun tos en trá mi te 

Se gun do.- Los asun tos que se en cuen tren en trá mi te o pen dien tes
de re so lu ción ante la Sub de le ga ción y Ofi ci na para Co bros del Insti tu to Me -
xi ca no del Se gu ro So cial, cuya ju ris dic ción se mo di fi ca con el pre sen te De -
cre to, se sus tan cia rán y re sol ve rán con for me a las dis po si cio nes vi gen tes al 
mo men to en el que se ini ció dicho trá mi te.
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REGLAMENTO DE LA LEY DEL SEGURO 
SOCIAL, EN MATERIA DE

ADMINISTRACION Y ENAJENACION
DE BIENES ADJUDICADOS CON

MOTIVO DE LA APLICACION  DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

DE EJECUCION

TITULO I
Disposiciones Generales

CAPITULO UNICO
Obje to del Re gla men to

1o.- El pre sen te or de na mien to tiene por ob je to es ta ble cer las nor mas re gla -
men ta rias del se gun do pá rra fo del ar tícu lo 291, de la Ley del Se gu ro So cial, re -
la ti vas a la ad mi nis tra ción y ena je na ción de los bie nes mue bles e in mue bles
que el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, en su ca rác ter de or ga nis mo fis cal
au tó no mo, se ad ju di que con mo ti vo de la apli ca ción del pro ce di mien to ad mi -
nis tra ti vo de eje cu ción.

Bie nes a los que no es apli ca ble el Re gla men to
Este or de na mien to no es apli ca ble a los bie nes mue bles con sis ten tes en

va lo res, de renta fija o va ria ble, que se haya ad ju di ca do el Insti tu to con mo ti -
vo de la apli ca ción del pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción.

De fi ni ción de con cep tos
2o.- Para los efec tos del pre sen te Re gla men to, serán apli ca bles las de fi -

ni cio nes es ta ble ci das en el ar tícu lo 5o.-A, de la Ley del Se gu ro So cial, así
como las si guien tes:

I. Adqui ren te: Per so na fí si ca o moral a la que, pre vio cum pli mien to y acre -
di ta ción de los re qui si tos es ta ble ci dos para el pro ce di mien to de ena je na -
ción pre vis to en este Re gla men to, se le trans fie re la pro pie dad de los bie nes 
ad ju di ca dos en favor del Insti tu to;

II. Ava lúo: Dic ta men téc ni co en el que se in di ca el valor de un bien mue ble
o in mue ble a par tir de sus ca rac te rís ti cas fí si cas, su ubi ca ción, su uso y de
una in ves ti ga ción y aná li sis del mer ca do, emi ti do por el Insti tu to de Admi -
nis tra ción y Ava lúos de Bie nes Na cio na les, las ins ti tu cio nes de cré di to, los
co rre do res pú bli cos, los agen tes es pe cia li za dos en ma te ria de va lua ción y
pe ri tos con cé du la pro fe sio nal o re co no ci mien to ofi cial ex pe di do por au to ri -
dad com pe ten te;

351



III. Bien o Bie nes: Los que el Insti tu to se ad ju di que con mo ti vo de la apli ca -
ción del pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción;

IV. Clave Unica: Con jun to de dí gi tos que, de acuer do a su na tu ra le za,
iden ti fi can al bien o bie nes;

V. Co mi té Téc ni co: Co mi té Téc ni co de Admi nis tra ción y Ena je na ción de
Bie nes Adju di ca dos;

VI. De le ga ción: Orga no de Ope ra ción Admi nis tra ti va Des con cen tra da del
Insti tu to, en car ga do de ad mi nis trar y ena je nar los bie nes ad ju di ca dos al Insti -
tu to con mo ti vo de la apli ca ción del pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu -
ción es ta ble ci do en el Có di go;

VII. Ena je na ción: Acto por medio del cual se trans mi te la pro pie dad de
uno o más bie nes, por parte del Insti tu to, me dian te los pro ce di mien tos que
es ta ble ce el pre sen te Re gla men to;

VIII. Re gla men to: Re gla men to de la Ley del Se gu ro So cial, en ma te ria de
Admi nis tra ción y Ena je na ción de Bie nes Adju di ca dos con mo ti vo de la apli -
ca ción del Pro ce di mien to Admi nis tra ti vo de Eje cu ción;

IX. Sub de le ga ción: Orga no ope ra ti vo de la De le ga ción, com pe ten te para
lle var a cabo las fun cio nes de afi lia ción, re cau da ción y fis ca li za ción, y

X. Ter ce ro es pe cia li za do: Per so na fí si ca o moral, que coad yu ve con el
Insti tu to en el cum pli mien to de sus fun cio nes res pec to a la ad mi nis tra ción y
ena je na ción de bie nes.

Ejer ci cio de las atri bu cio nes del IMSS

3o.- El Insti tu to, a tra vés de sus De le ga cio nes y Sub de le ga cio nes, ejer -
ce rá las atri bu cio nes que le con fie ren la Ley, el Có di go, el Re gla men to Inte -
rior del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, el pre sen te Re gla men to y
demás dis po si cio nes apli ca bles en la ma te ria, res pec to a la ad mi nis tra ción
y ena je na ción de los bie nes re fe ri dos en la frac ción III, del ar tícu lo 2o., de
este Re gla men to.

Apli ca ción su ple to ria del CFF

4o.- En lo no pre vis to en el pre sen te Re gla men to, se apli ca rá su ple to ria -
men te lo dis pues to en el Có di go.

RAEBAPAE–ADMINISTRACION DE LOS BIENESRAEBAPAE–RECEPCION Y CONTROL

TITULO II

De la Admi nis tra ción de los Bie nes

CAPITULO I

De la Re cep ción y Con trol

Admi nis tra ción de los bie nes por la De le ga ción IMSS

5o.- La De le ga ción, por con duc to de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi -
cios Admi nis tra ti vos, ad mi nis tra rá los bie nes en tér mi nos de las dis po si cio -
nes del pre sen te Tí tu lo, así como de aqué llas que emi tan el Con se jo Téc ni -
co y los Orga nos Nor ma ti vos del Insti tu to, en el ám bi to de su com pe ten cia.
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Pro ce sos que com pren de la ad mi nis tra ción de los bie nes

6o.- La ad mi nis tra ción de los bie nes com pren de su re cep ción, con trol,
cus to dia y con ser va ción.

Para los efec tos del pá rra fo an te rior, la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios
Admi nis tra ti vos ten drá los mis mos de re chos y obli ga cio nes que un de po si -
ta rio, en los tér mi nos que es ta ble cen las dis po si cio nes le ga les apli ca bles
en la ma te ria.

So li ci tud de re cep ción de bie nes

7o.- La Sub de le ga ción so li ci ta rá a la Je fa tu ra de Ser vi cios Admi nis tra ti -
vos que co rres pon da a tra vés del res pon sa ble de al ma cén la re cep ción de
los bie nes.

Infor ma ción que con ten drá la so li ci tud de re cep ción de bie nes

8o.- La so li ci tud a que se re fie re el ar tícu lo an te rior de be rá con te ner,
como mí ni mo, la si guien te in for ma ción:

I. Des crip ción fí si ca de los bie nes y su es ta do de con ser va ción. En su
caso, se ña lar los se llos, mar cas, cuños, fie rros, se ña les u otros me dios que
per mi tan iden ti fi car los in di vi dual men te;

II. Clave Unica;

III. Ava lúo cuya fecha de ex pe di ción no sea mayor a un año;

IV. Valor de ad ju di ca ción de los bie nes;

V. Impor te del cré di to fis cal y sus ac ce so rios;

VI. Se ña lar si los bie nes se en cuen tran o se en con tra ban al ser vi cio de la
Sub de le ga ción o de al gu na uni dad ad mi nis tra ti va del Insti tu to;

VII. Lugar en que se ubi can los bie nes;

VIII. Lugar, fecha y hora en que los bie nes serán en tre ga dos por la Sub de -
le ga ción, y

IX. La do cu men ta ción que acre di te que los bie nes se en cuen tran li bres de 
gra va men y que ju rí di ca men te se puede dis po ner de ellos para lle var a cabo 
su ena je na ción.

En el caso de los bie nes in mue bles, el ava lúo a que se re fie re la frac ción II, del
pre sen te ar tícu lo, de be rá con te ner, como mí ni mo, la si guien te in for ma ción:

a) De no mi na ción del in mue ble o, en su caso, clave ca tas tral del mismo;

b) Ubi ca ción del in mue ble, pre ci san do ca rre te ra, ki ló me tro o calle y nú -
me ro de man za na y lote, co lo nia o lo ca li dad, de le ga ción o mu ni ci pio, en ti -
dad fe de ra ti va y có di go pos tal;

c) Plano de le van ta mien to to po grá fi co, con cro quis de lo ca li za ción y/o
plano de con jun to o ar qui tec tó ni co, se ña lan do la su per fi cie, me di das, co -
lin dan cias, área o áreas cons trui das, ins ta la cio nes e ins ta la cio nes es pe cia -
les, en su caso, y áreas sin uso;

d) Des crip ción y es ta do fí si co del in mue ble, in di can do los ser vi cios con
que cuen ta y las ins ta la cio nes de que dis po ne. Este in for me de be rá so por -
tar se con un re por te fo to grá fi co;

e) Uso al que es ta ba des ti na do, y

f) Des crip ción del en tor no del in mue ble, de ta llan do prin ci pa les ser vi cios
y ca rac te rís ti cas de via li da des y co mu ni ca cio nes.
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Do cu men ta ción que con ten drá el ex pe dien te ane xo a la so li ci tud

9o.- A la so li ci tud de be rá acom pa ñar se el ex pe dien te res pec ti vo, el cual
con ten drá, entre otros, los do cu men tos si guien tes:

I. Acta de ad ju di ca ción y, en su caso, la cons tan cia de su ins crip ción en el
Re gis tro Pú bli co de la Pro pie dad;

II. Copia cer ti fi ca da de las sen ten cias eje cu to ria das o fir mes, re so lu cio -
nes y demás do cu men tos que acre di ten la pro pie dad de los bie nes a favor
del Insti tu to;

III. Cons tan cia del re gis tro de los bie nes en la con ta bi li dad ins ti tu cio nal, y

IV. Acuer dos y demás do cu men tos téc ni cos y le ga les que per mi tan la
ena je na ción, sin per jui cio del Insti tu to.

La so li ci tud y el ex pe dien te para la re cep ción y con trol de los bie nes, po -
drán pre sen tar se en do cu men tos im pre sos o en me dios mag né ti cos, di gi ta -
les, elec tró ni cos, óp ti cos, mag ne to-óp ti cos o de cual quier otra na tu ra le za.

Aspec tos que se ob ser va rán en la en tre ga de bie nes ad ju di ca dos

10.- En la en tre ga de los bie nes ad ju di ca dos de be rán ob ser var se los si -
guien tes as pec tos:

I. La Sub de le ga ción pre sen ta rá a la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios
Admi nis tra ti vos la so li ci tud de en tre ga re cep ción de los bie nes en la que se
ma ni fies te que se cum ple con los re qui si tos pre vis tos en las dis po si cio nes
apli ca bles;

II. Cuan do del aná li sis de la so li ci tud y del ex pe dien te res pec ti vo se des -
pren da la falta de algún re qui si to o do cu men to ne ce sa rio, la Je fa tu ra De le -
ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos re que ri rá a la Sub de le ga ción para
que pro ce da en un tér mi no de cinco días há bi les a sub sa nar su so li ci tud o
pre sen tar la in for ma ción o do cu men ta ción re que ri da.

 En caso de no aten der este re que ri mien to, la Je fa tu ra De le ga cio nal de
Ser vi cios Admi nis tra ti vos no re ci bi rá los bie nes, que dan do como de po si ta -
ria la Sub de le ga ción co rres pon dien te;

III. Una vez que se haya ve ri fi ca do que la so li ci tud res pec ti va cum ple con
los re qui si tos es ta ble ci dos en este Re gla men to, de be rá le van tar se el acta
de en tre ga re cep ción de los bie nes, y

IV. Asig nar la Clave Unica a los bie nes de acuer do a su na tu ra le za, con for -
me a los li nea mien tos que al efec to ex pi da la Di rec ción de Incor po ra ción y
Re cau da ción del Insti tu to.

Re cep ción de los bie nes para su ad mi nis tra ción y ena je na ción

11.- Cuan do se cum plan los re qui si tos pre vis tos para la en tre ga de los
bie nes y se haya fir ma do el acta de en tre ga re cep ción co rres pon dien te, la
Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos re ci bi rá los bie nes y pro -
ce de rá a su ad mi nis tra ción y ena je na ción de con for mi dad con lo es ta ble ci -
do en este Re gla men to y demás dis po si cio nes apli ca bles en la ma te ria.

En el su pues to de que sea ne ce sa rio un nuevo ava lúo, la Je fa tu ra De le ga -
cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos or de na rá la prác ti ca de éste y, vi gi la rá
que la vi gen cia del ava lúo sea de un año.
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Base de da tos de los bie nes re ci bi dos para su ad mi nis tra ción y ena -
je na ción

12.- La Sub de le ga ción in te gra rá y pon drá a dis po si ción de la Je fa tu ra
De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos una base de datos, en la que se
iden ti fi quen de ta lla da men te los bie nes re ci bi dos para su ad mi nis tra ción y
ena je na ción, de acuer do a la na tu ra le za de los mis mos, a efec to de que ésta 
in cor po re la in for ma ción co rres pon dien te a la ena je na ción de los mis mos.

Infor ma ción que con ten drá la base de da tos

13.- El re gis tro de los bie nes en la base de datos de be rá con te ner, como
mí ni mo, lo si guien te:

I. Nú me ro de folio y fecha del acta de ad ju di ca ción del bien a favor del
Insti tu to;

II. Re gis tro Pa tro nal o Re gis tro Fe de ral de Con tri bu yen tes del pa trón o su -
je to obli ga do al que le fue ron em bar ga dos los bie nes;

III. Nom bre, de no mi na ción o razón so cial del pa trón o su je to obli ga do;

IV. Impor te del cré di to y sus ac ce so rios;

V. Valor del bien de acuer do al ava lúo;

VI. Fecha del ava lúo;

VII. Impor te en el que se ad ju di có el bien;

VIII. Des crip ción del bien, y

IX. Clave Unica, en tér mi nos de lo dis pues to en el ar tícu lo 10, frac ción IV,
de este Re gla men to.

RAEBAPAE–CUSTODIA Y CONSERVACION

CAPITULO II

De la Cus to dia y Con ser va ción

Ini cio de la cus to dia de bie nes

14.- La cus to dia de los bie nes ini cia con su re cep ción por parte de la Je fa -
tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos que co rres pon da, por con -
duc to del res pon sa ble del al ma cén de la De le ga ción, la que se hará cons tar
me dian te el acta de en tre ga re cep ción res pec ti va.

Accio nes en caso de cir cuns tan cias que ha gan in cos tea ble la cus to -
dia de bie nes

Si du ran te la ad mi nis tra ción o en el pro ce di mien to de ena je na ción, so bre -
vie ne al gu na cir cuns tan cia no im pu ta ble al Insti tu to, que haga in cos tea ble
la cus to dia y con ser va ción de los bie nes, la De le ga ción lo co mu ni ca rá por
es cri to a la Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga cio nes, a
efec to de que ésta re suel va lo pro ce den te con for me a sus fa cul ta des.

Se con si de ra in cos tea ble la cus to dia y con ser va ción de los bie nes cuan -
do no re sul tan úti les para los fines que fue ron afec tos.

Con ser va ción de los bie nes en cus to dia

15.- Los bie nes de be rán ser con ser va dos en el es ta do en que se hayan
re ci bi do, salvo el de te rio ro nor mal que su fran por el trans cur so del tiem po o
por el sólo efec to del uso de los mis mos.
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Lu ga res de cus to dia y con ser va ción de bie nes
16.- Los bie nes, aten dien do a su na tu ra le za, serán cus to dia dos y con ser -

va dos en:

I. Los al ma ce nes de la De le ga ción que co rres pon da;
II. Los lu ga res en donde la De le ga ción así lo de ter mi ne, me dian te re so lu -

ción de bi da men te jus ti fi ca da, y
III. Los lu ga res en que los bie nes se en cuen tren, cuan do sea im po si ble o in -

con ve nien te su tras la do a los lu ga res se ña la dos en las frac cio nes an te rio res.
En los casos a que se re fie ren las frac cio nes II y III, el pa trón, su je to obli ga -

do o el ter ce ro, ten drá el ca rác ter de de po si ta rio, con las obli ga cio nes y de -
re chos in he ren tes que es ta ble ce la le gis la ción civil que re sul te apli ca ble en
razón del lugar en donde per ma ne ce rán los bie nes.

Accio nes para la me jor ad mi nis tra ción de bie nes
17.- La De le ga ción para la mejor ad mi nis tra ción de los bie nes podrá:

I. Nom brar y re mo ver de po si ta rios, para la de bi da guar da y cus to dia de
los bie nes;

II. Pro por cio nar el man te ni mien to ne ce sa rio para la ade cua da con ser va -
ción de los bie nes;

III. Enco men dar a ter ce ros es pe cia li za dos la ad mi nis tra ción y ena je na -
ción de bie nes, y

IV. Rea li zar opor tu na men te los actos ne ce sa rios para su ena je na ción a fin
de evi tar su de te rio ro, de pre cia ción u ob so les cen cia.

La con tra ta ción de ser vi cios de ter ce ros es pe cia li za dos a que se re fie re la
frac ción III, de este ar tícu lo, así como de los va lua do res en el caso que se
men cio na en el úl ti mo pá rra fo del ar tícu lo 11, del pre sen te Re gla men to, de -
be rá su je tar se a lo dis pues to en la Ley de Adqui si cio nes, Arren da mien tos y
Ser vi cios del Sec tor Pú bli co y su Re gla men to.

RAEBAPAE–COMITE TECNICO DE ADMON.

TITULO III
Del Co mi té Téc ni co de Admi nis tra ción
y Ena je na ción de Bie nes Adju di ca dos

Fun cio nes del Co mi té Téc ni co de cada De le ga ción del IMSS
18.- Cada De le ga ción con ta rá con un Co mi té Téc ni co, que ten drá por

ob je to fun gir como ór ga no de aná li sis y apoyo en la toma de de ci sio nes res -
pec to de la ad mi nis tra ción y ena je na ción de los bie nes.

Inte gra ción del Co mi té Téc ni co
19.- El Co mi té Téc ni co se in te gra rá por:

I. El ti tu lar de la De le ga ción, quien lo pre si di rá;
II. El ti tu lar de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos, quien 

fun gi rá como Se cre ta rio Eje cu ti vo;
III. El ti tu lar de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios de Fi nan zas, quien

fun gi rá como vocal;
IV. El ti tu lar de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios de Afi lia ción y Co -

bran za, quien fun gi rá como vocal;
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V. El ti tu lar de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Ju rí di cos, quien fun gi -
rá como ase sor;

VI. Un ser vi dor pú bli co de sig na do por el Orga no Inter no de Con trol en el
Insti tu to, quien fun gi rá como ase sor, y

VII. El ti tu lar de la Sub de le ga ción so li ci tan te, quien asis ti rá como in vi ta do.

Los in te gran tes del Co mi té Téc ni co a que se re fie ren las frac cio nes I a IV,
ten drán de re cho a voz y voto. Los ase so res e in vi ta dos par ti ci pa rán en las
se sio nes con voz, pero sin voto.

El Co mi té Téc ni co podrá re que rir a otros ser vi do res pú bli cos o ter ce ros
es pe cia li za dos, para que asis tan en ca li dad de in vi ta dos, cuan do se es ti me
con ve nien te de acuer do al orden del día.

Cada miem bro ti tu lar del Co mi té Téc ni co podrá nom brar a un su plen te, el
cual de be rá tener el nivel in me dia to in fe rior y sólo podrá par ti ci par en su au -
sen cia.

La res pon sa bi li dad de cada in te gran te del Co mi té Téc ni co que da rá li mi ta -
da al voto o co men ta rio que emita en lo par ti cu lar, res pec to al asun to so me ti -
do a su con si de ra ción con base en la do cu men ta ción que le sea pre sen ta da.

Fun cio nes de los in te gran tes del Co mi té Téc ni co

20.- Los in te gran tes del Co mi té Téc ni co ten drán las fun cio nes si guien tes:

I. Pre si den te: Pro po ner al Co mi té Téc ni co el orden del día de las se sio nes
or di na rias y ex traor di na rias; coor di nar y di ri gir las reu nio nes del Co mi té
Téc ni co y con vo car, sólo cuan do se jus ti fi que, a reu nio nes ex traor di na rias;

II. Se cre ta rio Eje cu ti vo: Vi gi lar la co rrec ta ex pe di ción del orden del día y
del lis ta do de los asun tos que se tra ta rán, in clu yen do los do cu men tos de
apoyo ne ce sa rios; re mi tir a cada in te gran te del Co mi té Téc ni co la do cu -
men ta ción de los asun tos a tra tar en la se sión a ce le brar se, así como le van -
tar el acta co rres pon dien te de cada se sión.

 Tam bién se en car ga rá de re gis trar los acuer dos y rea li zar su se gui mien to, de 
res guar dar la do cu men ta ción in he ren te al fun cio na mien to del Co mi té Téc ni -
co, y de aque llas otras que le en co mien den el Pre si den te o el Co mi té Téc ni co.

 Para el mejor de sem pe ño de sus fun cio nes y res pon sa bi li da des, el Se -
cre ta rio Eje cu ti vo podrá au xi liar se de un Se cre ta rio Téc ni co, quien asis ti rá a 
las reu nio nes del Co mi té Téc ni co con de re cho a voz pero no a voto;

III. Vo ca les: Enviar al Se cre ta rio Eje cu ti vo los do cu men tos de los asun tos
que a su jui cio deban tra tar se en el Co mi té Téc ni co; ana li zar la do cu men ta -
ción de la reu nión a ce le brar se; apro bar, en su caso, el orden del día; votar
los asun tos con base en las cons tan cias que obren en la car pe ta de tra ba jo
res pec ti va y rea li zar las demás fun cio nes que les en co mien den el Pre si den -
te o el Co mi té Téc ni co;

IV. Ase so res: Pres tar opor tu na y ade cua da ase so ría al Co mi té Téc ni co en
el ám bi to de su com pe ten cia. Los ase so res no de be rán fir mar nin gún do cu -
men to que con ten ga cual quier de ci sión in he ren te a las fun cio nes del Co mi -
té Téc ni co; úni ca men te sus cri bi rán las actas de cada se sión como cons tan -
cia de su par ti ci pa ción, y

V. Las demás que se es ta blez can en el Ma nual de Inte gra ción y Ope ra ción
de los Co mi tés Téc ni cos de Admi nis tra ción y Ena je na ción de Bie nes Adju -
di ca dos, que emita el Con se jo Téc ni co del Insti tu to.
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Atri bu cio nes del Co mi té Téc ni co

21.- El Co mi té Téc ni co ten drá las atri bu cio nes si guien tes:

I. Apro bar el ca len da rio anual de se sio nes or di na rias;

II. Ana li zar las so li ci tu des de ena je na ción de los bie nes, y re sol ver sobre
las mis mas;

III. Emi tir opi nión sobre la con tra ta ción, nom bra mien to o re mo ción de ter -
ce ros es pe cia li za dos, aten dien do a las cir cuns tan cias es pe cí fi cas del plan -
tea mien to que se so me ta a su con si de ra ción;

IV. Ana li zar los in for mes sobre las ac cio nes que se hayan rea li za do en la
ad mi nis tra ción de los bie nes y, en su caso, dic tar las me di das con du cen tes
para su op ti mi za ción;

V. De ter mi nar los casos en que para la ce le bra ción del acto de sub as ta pú -
bli ca pre sen cial o de ad ju di ca ción di rec ta, se deban so li ci tar los ser vi cios
de un no ta rio pú bli co, en fun ción de las ca rac te rís ti cas del caso o el valor de
los bie nes a ena je nar;

VI. De ter mi nar los casos en que los bie nes, para efec tos de su ena je na -
ción, po drán con si de rar se como un lote o cha ta rra;

VII. Eva luar y, en su caso, pro po ner las me di das que, de acuer do a la na tu -
ra le za del bien, se re quie ran para su ad mi nis tra ción, y

VIII. Las demás que de ter mi ne el Con se jo Téc ni co del Insti tu to y las que
se es ta blez can en su Ma nual de Inte gra ción y Ope ra ción.

Se sio nes del Co mi té Téc ni co

22.- Las se sio nes del Co mi té Téc ni co se rea li za rán con for me a lo si -
guien te:

I. Las or di na rias se efec tua rán cuan do menos una vez al mes. Las ex traor -
di na rias se lle va rán a cabo a so li ci tud del Pre si den te del Co mi té Téc ni co o
de la ma yo ría de sus miem bros;

II. Inva ria ble men te se de be rá con tar con la asis ten cia del ser vi dor pú bli co
que funja como Pre si den te del Co mi té Téc ni co o de su su plen te. Se en ten -
de rá que exis te quó rum cuan do asis tan como mí ni mo la mitad más uno de
los miem bros con de re cho a voto; las de ci sio nes se to ma rán por ma yo ría;
en caso de em pa te, quien pre si da ten drá voto de ca li dad;

III. El orden del día y los do cu men tos co rres pon dien tes de cada se sión se
en tre ga rán a los in te gran tes del Co mi té Téc ni co cuan do menos con cinco
días há bi les de an ti ci pa ción para reu nio nes or di na rias, y de un día hábil
para las ex traor di na rias. Dicha in for ma ción podrá ser re mi ti da uti li zan do
me dios mag né ti cos o a tra vés de co rreo elec tró ni co, siem pre y cuan do se
cum pla con los pla zos es ta ble ci dos;

IV. Los asun tos que se so me tan a la con si de ra ción del Co mi té Téc ni co se
pre sen ta rán en los for ma tos que se ex pi dan para ese fin y con ten drán un re -
su men de la in for ma ción que se pre sen ta, así como la des crip ción de los
bie nes, el monto es ti ma do de la ope ra ción, la mo ti va ción y fun da men to
legal de los casos a tra tar en cada se sión, los cua les de be rán fir mar se por
parte de los miem bros asis ten tes que ten gan de re cho a voz y voto al ter mi -
nar la se sión, y
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V. De cada se sión se le van ta rá acta en la que se de be rá des cri bir el sen ti do 
del acuer do pro nun cia do por el Co mi té Téc ni co, misma que se apro ba rá a
más tar dar en la se sión in me dia ta pos te rior, la cual in va ria ble men te de be rá
ser fir ma da por todos los que hu bie sen asis ti do.

RAEBAPAE–PROCEDIMIENTOS DE ENAJENACIONRAEBAPAE–GENERALIDADES

TITULO IV

De los Pro ce di mien tos de Ena je na ción

CAPITULO I

Ge ne ra li da des

Pro ce di mien tos de ena je na ción de bie nes

23.- Los pro ce di mien tos de ena je na ción de los bie nes a que se re fie re el
se gun do pá rra fo del ar tícu lo 291 de la Ley, re gu la dos en el pre sen te Re gla -
men to, son los si guien tes:

I. Su bas ta Pú bli ca, y

II. Adju di ca ción Di rec ta.

La ena je na ción de los bie nes se rea li za rá pre fe ren te men te a tra vés del
pro ce di mien to de sub as ta pú bli ca.

Los pro ce di mien tos de ena je na ción es ta rán a cargo de la De le ga ción co -
rres pon dien te a tra vés de la Je fa tu ra de Ser vi cios Admi nis tra ti vos, y de ma -
ne ra ex cep cio nal a la Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga -
cio nes. Inva ria ble men te de be rá res pon der a los prin ci pios de eco no mía,
efi ca cia, efi cien cia, im par cia li dad y hon ra dez, en los tér mi nos y con di cio -
nes es ta ble ci dos en el pre sen te Re gla men to.

Ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to. Con cep to

24.- Los in te re sa dos en par ti ci par en los pro ce di mien tos de ena je na ción, 
de be rán otor gar una ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to, con sis ten te en
de pó si to equi va len te al 10% del valor de ava lúo del bien o bie nes, mismo
que de be rá efec tuar se en la cuen ta que para tal efec to se ña le el Insti tu to, a
más tar dar el día hábil pre vio al acto de la pre sen ta ción de las pos tu ras.

En caso de que el pos tor no pre sen te el com pro ban te de haber otor ga do 
la ga ran tía a que se re fie re el pá rra fo an te rior, se ten drá como no pre sen ta -
da la pos tu ra y el be ne fi cia rio del de pó si to de la ga ran tía de se rie dad y sos -
te ni mien to será el Insti tu to.

De pó si tos en ga ran tía de los pos to res me dian te trans fe ren cia elec -
tró ni ca

25.- La re cep ción de los de pó si tos en ga ran tía de los pos to res se rea li za -
rá a tra vés de trans fe ren cias elec tró ni cas en la cuen ta ban ca ria cen tra li za da 
que la Coor di na ción de Te so re ría del Insti tu to au to ri ce para tal efec to, la
cual se dará a co no cer a tra vés de la con vo ca to ria co rres pon dien te al pro -
ce di mien to de ena je na ción de que se trate.
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La re cep ción, pro ce sa mien to, re por teo y ad mi nis tra ción de in for ma ción,
es ta rá a cargo de la Di rec ción de Admi nis tra ción y Eva lua ción de De le ga -
cio nes del Insti tu to, y se efec tua rá a tra vés del por tal de Inter net del Insti tu to; 
asi mis mo, dicho ór ga no nor ma ti vo so li ci ta rá a la Coor di na ción de Te so re ría
del Insti tu to el rein te gro del im por te de los de pó si tos en ga ran tía que hayan
otor ga do los pos to res cuyas ofer tas no fue ron ca li fi ca das como le ga les o
no pre sen ta ron una pos tu ra ga na do ra.

En caso de que la ad mi nis tra ción, ena je na ción de los bie nes se trans fie ra
a un ter ce ro es pe cia li za do, el de pó si to de los re cur sos por la ena je na ción
de bie nes se efec tua rá a tra vés de ficha re fe ren cia da en las ins ti tu cio nes
ban ca rias au to ri za das para tal efec to.

La Coor di na ción de Te so re ría del Insti tu to será quien au to ri ce y cus to die
los de pó si tos en ga ran tía.

Pér di da de la ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to

26.- En aque llos casos en que se haya ad ju di ca do un bien o bie nes y la
ope ra ción no se for ma li za den tro del plazo se ña la do en la con vo ca to ria por
cau sas im pu ta bles al ad qui ren te, éste per de rá en favor del Insti tu to la ga -
ran tía de se rie dad y sos te ni mien to de la pro pues ta otor ga da.

En el su pues to a que se re fie re el pá rra fo an te rior, la con vo can te podrá ad -
ju di car el bien al pos tor que haya pre sen ta do la se gun da ofer ta de com pra
más alta y así su ce si va men te, siem pre que su pos tu ra sea mayor o igual al
pre cio base de ena je na ción fi ja do.

La De le ga ción ena je nan te pro rro ga rá, en igual plazo al que se haya lle va -
do para rea li zar la si guien te ad ju di ca ción, la fecha de cum pli mien to de las
obli ga cio nes con traí das por las par tes en la for ma li za ción de la ope ra ción
de com pra ven ta.

Per so nas que no po drán ser pos to res

27.- No podrá par ti ci par como pos tor en los pro ce di mien tos de ena je na -
ción, nin gún ser vi dor pú bli co del Insti tu to, va lua do res, ter ce ros es pe cia li za -
dos, ni sus cón yu ges o pa rien tes con san guí neos o por afi ni dad hasta el cuar -
to grado o ci vi les, o de ter ce ros con los que di chos ser vi do res ten gan víncu -
los pri va dos o de ne go cios.

Las ena je na cio nes que se rea li cen en con tra ven ción a lo dis pues to en el
pá rra fo an te rior, serán nulas y de be rá in for mar se al Orga no Inter no de Con -
trol en el Insti tu to, en tér mi nos de la Ley Fe de ral de Res pon sa bi li da des
Admi nis tra ti vas de los Ser vi do res Pú bli cos.

Impo si bi li dad de acep tar pro pues tas cuan do exis ta pre sun ción de
re cur sos de ori gen ilí ci to

28.- La De le ga ción se abs ten drá de acep tar cual quier pro pues ta o en su
caso de for ma li zar al gu na ena je na ción, cuan do de la in for ma ción pro por -
cio na da por au to ri dad com pe ten te, se ten gan ele men tos para pre su mir
que los re cur sos con los que se pa ga rá el bien co rres pon dien te, no tie nen
un ori gen lí ci to.
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Infor ma ción para la in te gra ción de ex pe dien tes de ena je na ción de
bie nes

29.- Para la in te gra ción de los ex pe dien tes del pro ce di mien to de ena je -
na ción de los bie nes, la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos
o, en su caso, el ter ce ro es pe cia li za do de sig na do para tales efec tos, de be rá 
con si de rar, como mí ni mo, la in for ma ción si guien te:

I. La do cu men ta ción que sir vió de base para la re cep ción, con trol y cus to -
dia del bien;

II. Las fo to gra fías que des cri ban su es ta do fí si co;
III. Los acuer dos y demás do cu men tos que acre di ten las de ci sio nes que,

en su caso, haya to ma do el Co mi té Téc ni co sobre el bien;
IV. Las cons tan cias que se de ri ven del pro ce di mien to de ena je na ción ins -

tru men ta do, y
V. Las demás cons tan cias y do cu men tos que es ti me ne ce sa rios para

acre di tar la trans pa ren cia del pro ce di mien to de ena je na ción.
En el caso de bie nes in mue bles, el ex pe dien te debe ser re mi ti do en un tér -

mi no de cinco días há bi les al ór ga no nor ma ti vo del Insti tu to res pon sa ble de
la po lí ti ca in mo bi lia ria ins ti tu cio nal, para ana li zar y, en su caso, au to ri zar su
ena je na ción.

RAEBAPAE–SUBASTA PUBLICA

CAPITULO II
De la Su bas ta Pú bli ca

Pro ce di mien to de sub as ta pú bli ca
30.- El pro ce di mien to de sub as ta pú bli ca ini cia con la con vo ca to ria y

con clu ye con la no ti fi ca ción del fallo co rres pon dien te.

La sub as ta pú bli ca podrá rea li zar se de ma ne ra pre sen cial o por me dios
elec tró ni cos, en tér mi nos de las dis po si cio nes del pre sen te Re gla men to.

Su pues tos para la ena je na ción me dian te sub as ta pú bli ca
31.- El pro ce di mien to de ena je na ción me dian te sub as ta pú bli ca de be rá

lle var se a cabo en los si guien tes su pues tos:

I. Cuan do el valor del bien sea igual o mayor a cinco mil días del sa la rio mí -
ni mo ge ne ral vi gen te en el Dis tri to Fe de ral, o

II. Cuan do se trate de la venta de un lote de bie nes de di fe ren tes ca rac te -
rís ti cas, y siem pre que el valor de cada uno de ellos esté ple na men te iden ti -
fi ca do en el ava lúo res pec ti vo.
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RAEBAPAE–CONVOCATORIA

Sec ción I

De la Con vo ca to ria

Pu bli ca ción de la con vo ca to ria de ena je na ción de bie nes in mue bles

32.- La con vo ca to ria para el pro ce di mien to de ena je na ción de bie nes in -
mue bles, de be rá pu bli car se en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción. Tra tán do -
se de la ena je na ción de bie nes mue bles, la con vo ca to ria se fi ja rá en un sitio
vi si ble de la De le ga ción y Sub de le ga ción co rres pon dien te.

En todos los casos, la De le ga ción de be rá dar a co no cer la con vo ca to ria
en la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to, el mismo día de su pu bli ca ción en el
Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción o de que se fije en un sitio vi si ble de la De le ga -
ción y Sub de le ga ción co rres pon dien tes, en su caso.

Pla zo para emi tir la con vo ca to ria de ena je na ción de bie nes

33.- La con vo ca to ria de be rá emi tir se den tro de los trein ta días há bi les si -
guien tes a aquel en que la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti -
vos hu bie re re ci bi do los bie nes, pre vio cum pli mien to de lo dis pues to en el
ar tícu lo 10, del pre sen te Re gla men to, o del día en que se hu bie re ob te ni do
el nuevo ava lúo en caso de que éste re sul te ne ce sa rio.

Pre sen ta ción fí si ca de los bie nes ob je to de sub as ta

34.- Los bie nes ob je to de la sub as ta po drán ser pre sen ta dos fí si ca men te
por la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos en los lu ga res y
ho ra rios que se in di quen en la con vo ca to ria, con in de pen den cia de la ima -
gen di gi ta li za da que de los mis mos sea pre sen ta da en la pá gi na elec tró ni ca
del Insti tu to.

Nú me ro de bie nes que re fe ri rá la con vo ca to ria y da tos que con ten drá

35.- Las con vo ca to rias po drán re fe rir se a uno o más bie nes y con ten -
drán, en lo apli ca ble, lo si guien te:

I. Men ción re fe ren te a que el Insti tu to con vo ca a la sub as ta pú bli ca;

II. La fecha, hora y lugar para la pre sen ta ción de pos tu ras, y ce le bra ción
de la sub as ta pú bli ca, así como el plazo, ho ra rio y lugar de pre sen ta ción fí si -
ca del bien y, en su caso, el se ña la mien to de que el pro ce di mien to de sub as -
ta pú bli ca se rea li za rá a tra vés de me dios elec tró ni cos.

 Para efec tos del pá rra fo an te rior, la pre sen ta ción fí si ca será rea li za da por
un ser vi dor pú bli co del Insti tu to o, en su caso, por el ter ce ro es pe cia li za do
de sig na do por éste, con la fi na li dad de que el in te re sa do pueda ve ri fi car fí si -
ca men te el bien en el lugar donde se en cuen tre, con in de pen den cia de la
ima gen di gi ta li za da que del mismo se pu bli que en la pá gi na elec tró ni ca del
Insti tu to;

III. La in di ca ción de que nin gu na de las con di cio nes de la con vo ca to ria
po drán ser ne go cia das;

IV. La des crip ción ge ne ral, can ti dad y uni dad de me di da de los bie nes que 
sean ob je to de la sub as ta pú bli ca, in clu yen do su valor base de ena je na -
ción, el cual no podrá ser menor al se ña la do en el ava lúo co rres pon dien te.
De ser ne ce sa rio, las fo to gra fías, pla nos, dia gra mas, des crip ción del área
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cons trui da e ins ta la cio nes in cor po ra das, que per mi tan iden ti fi car los in di vi -
dual men te, así como la in for ma ción es pe cí fi ca res pec to a su es ta do de con -
ser va ción;

V. El lugar, ho ra rio y plazo en el que la De le ga ción rea li za rá la en tre ga del
bien, pre ci san do que si trans cu rri do el plazo de un mes para la en tre ga del bien 
o bie nes, no son re ti ra dos los bie nes, el Insti tu to pro ce de rá en tér mi nos del ar -
tícu lo 57, del pre sen te Re gla men to;

VI. Las con di cio nes de pago;

VII. Las con di cio nes de la ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to;

VIII. La in di ca ción de que in va ria ble men te se in vi ta rá a un re pre sen tan te
del Orga no Inter no de Con trol en el Insti tu to, ade más de que cual quier per -
so na podrá asis tir a los actos de la sub as ta en ca li dad de ob ser va dor, re gis -
tran do pre via men te su par ti ci pa ción en la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to, y

IX. La forma en que se acre di ta rá la exis ten cia y per so na li dad ju rí di ca del
ofe ren te.

Accio nes para con tra tar a ter ce ros es pe cia li za dos para rea li zar la
ena je na ción

36.- En caso de que para rea li zar la ena je na ción se con tra te a un ter ce ro
es pe cia li za do, la De le ga ción de be rá con tar pre via men te a la pu bli ca ción de 
la con vo ca to ria con el valor base de ena je na ción, y de fi nir si éste se man ten -
drá en re ser va.

RAEBAPAE–SUBASTA PUBLICA PRESENCIAL

Sec ción II

Del Pro ce di mien to de Su bas ta Pú bli ca Pre sen cial

Pla zo para efec tuar la sub as ta pú bli ca pre sen cial

37.- La sub as ta pú bli ca pre sen cial de be rá efec tuar se den tro de los vein -
te días há bi les si guien tes al día de pu bli ca ción de la con vo ca to ria en el Dia -
rio Ofi cial de la Fe de ra ción o, en su caso, de la fecha en que la misma se fije
en un sitio vi si ble de la De le ga ción y Sub de le ga ción co rres pon dien tes.

Re gis tro de par ti ci pan tes y re vi sión pre li mi nar de la do cu men ta ción

38.- Den tro de las vein ti cua tro horas pre vias al acto de pre sen ta ción de
las pos tu ras, la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos con vo -
can te, podrá efec tuar el re gis tro de los par ti ci pan tes, así como rea li zar re vi -
sio nes pre li mi na res a la do cu men ta ción dis tin ta a su pos tu ra.

Lo an te rior será op ta ti vo para los par ti ci pan tes, por lo que no se podrá im -
pe dir el ac ce so a quie nes de ci dan pre sen tar su do cu men ta ción y su pos tu -
ra en la fecha, hora y lugar es ta ble ci do para la ce le bra ción del ci ta do acto.

Pro ce di mien to para lle var a cabo la sub as ta pú bli ca pre sen cial

39.- La sub as ta a que se re fie re esta Sec ción, se lle va rá a cabo el día,
lugar y hora in di ca dos en la con vo ca to ria, con for me a lo si guien te:

I. Se re ci bi rán las pos tu ras por es cri to y en sobre ce rra do. Uni ca men te se
acep ta rán pos tu ras de aque llos ofe ren tes que acre di ten haber otor ga do la
ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to;
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II. La con vo can te re par ti rá el for ma to para me jo rar ofer tas por es cri to, el
cual de be rá estar ru bri ca do por los ser vi do res pú bli cos que in ter ven gan en
el acto y por al menos uno de los pos to res pre sen tes en el acto;

III. El ser vi dor pú bli co que pre si da el even to, pro ce de rá a la aper tu ra de
cada uno de los so bres que con ten gan la pos tu ra y no se ca li fi ca rán como
pos tu ra legal, aque llas que hu bie ren omi ti do al gu no de los re qui si tos, con -
di cio nes o do cu men tos exi gi dos en la con vo ca to ria;

IV. Una vez rea li za da la acep ta ción de las pos tu ras, el ser vi dor pú bli co que 
pre si da el even to pro ce de rá a iden ti fi car, en pre sen cia del re pre sen tan te del 
Orga no Inter no de Con trol en el Insti tu to, el im por te de la pos tu ra que sea la
más alta hasta ese mo men to;

V. Una vez rea li za do lo an te rior, el ser vi dor pú bli co que pre si da el even to pro -
ce de rá a dar lec tu ra en voz alta, del im por te que haya re sul ta do el más alto;

VI. Se otor ga rá a los pos to res un plazo de diez mi nu tos para que me jo ren
el im por te co rres pon dien te;

VII. Los pos to res en tre ga rán al ser vi dor pú bli co que pre si da el acto, el for -
ma to de puja que les fue ron re par ti dos, quien los mos tra rá al re pre sen tan te
del Orga no Inter no de Con trol en el Insti tu to, pro ce dien do a re pe tir, en el
orden co rres pon dien te, las ac ti vi da des con te ni das en las frac cio nes II, IV, V
y VI, de este ar tícu lo;

VIII. La puja con clui rá cuan do la to ta li dad de los pos to res de cla ren en el
for ma to co rres pon dien te, que la pos tu ra que pro po nen es la úl ti ma;

IX. En caso de em pa te de la pos tu ra el ser vi dor pú bli co que pre si da el
acto, en voz alta in for ma rá a los pos to res de dicha si tua ción y pre gun ta rá a
los mis mos si al gu no tiene una mejor ofer ta, hasta que se ob ten ga el de -
sem pa te. En caso de que no se logre el de sem pa te, se hará un sor teo ma -
nual por in sa cu la ción, de las pos tu ras em pa ta das, las que se de po si ta rán
en una urna, de la que se ex trae rá la pos tu ra ga na do ra, y

X. Una vez ob te ni da la de cla ra ción de úl ti ma pos tu ra o el re sul ta do del sor -
teo, el ser vi dor pú bli co que pre si de el acto pro ce de rá a dar lec tu ra en voz
alta a la mayor y de cla ra rá ga na dor a su ofe ren te.

Por lo menos un pos tor y el ser vi dor pú bli co que de sig ne quien pre si da el
even to, ru bri ca rán las pos tu ras, tanto las acep ta das como las re cha za das.

Acta para de jar cons tan cia de la ce le bra ción de la sub as ta pú bli ca
pre sen cial

40.- El ser vi dor pú bli co que pre si da el even to le van ta rá el acta que ser vi -
rá de cons tan cia de la ce le bra ción de la sub as ta pú bli ca pre sen cial de los
bie nes, en la que se harán cons tar, de ma ne ra cir cuns tan cia da, los si guien -
tes as pec tos:

I. Los asis ten tes que se re gis tra ron y las pos tu ras que se pre sen ta ron;

II. Las pos tu ras acep ta das y el im por te de cada una de ellas, así como las
que hu bie ren sido ca li fi ca das como pos tu ras no le ga les, in di can do las cau -
sas que lo mo ti va ron;

III. Los in cre men tos que se fue ron dando du ran te la puja, y

IV. El nom bre, razón so cial o de no mi na ción del ad qui ren te o ad qui ren tes
y el im por te final de la pos tu ra ga na do ra.

40.- RAEBAPAE–SUBASTA PUBLICA PRESENCIAL 364



La con vo can te debe se ña lar en el acta, que los de re chos a ejer cer y las
obli ga cio nes a cum plir, con mo ti vo de la emi sión de dicho do cu men to, de -
be rán ce ñir se a las dis po si cio nes de este Re gla men to, así como a los tér mi -
nos y con di cio nes de la con vo ca to ria co rres pon dien te.

El acta será fir ma da por los pos to res y los ser vi do res pú bli cos que in ter vi -
nie ron en el even to, y se les en tre ga rá copia de la misma a los asis ten tes,
para efec tos de su no ti fi ca ción. La falta de firma de algún pos tor no in va li da -
rá el con te ni do y efec tos del acta.

Den tro de los cinco días há bi les con ta dos a par tir del día si guien te al de la
ce le bra ción de la sub as ta, la De le ga ción pon drá el acta a dis po si ción de los
par ti ci pan tes a tra vés de la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to, por un tér mi no
no menor de cinco días há bi les, sien do de la ex clu si va res pon sa bi li dad de
los in te re sa dos en te rar se de su con te ni do y ob te ner copia de la misma ante
la con vo can te.

Su bas ta pú bli ca pre sen cial de sier ta. Ca sos

41.- Cuan do las pos tu ras pre sen ta das no reú nan los re qui si tos de la con -
vo ca to ria o el im por te ofre ci do sea in fe rior al valor base de ena je na ción de
los bie nes, se de cla ra rá de sier ta la sub as ta pú bli ca pre sen cial y, se con vo -
ca rá a una se gun da sub as ta a efec tuar se den tro de los quin ce días há bi les
si guien tes a la fecha en que se de cla ró de sier ta la pri me ra sub as ta.

Se gun da sub as ta pre sen cial

En la se gun da sub as ta pre sen cial, no po drán in cluir se bie nes dis tin tos de
los se ña la dos en la de cla ra da de sier ta y su pro ce di mien to será en los mis -
mos tér mi nos que la pri me ra sub as ta.

Para efec tos de la se gun da sub as ta pre sen cial, el valor base de ena je na -
ción de los bie nes será el equi va len te al 80%, del valor del ava lúo vi gen te de
los mis mos.

Can ce la ción de la sub as ta por caso for tui to o fuer za ma yor

42.- La De le ga ción podrá can ce lar la sub as ta por caso for tui to o fuer za
mayor, si tua ción que se hará del co no ci mien to de los par ti ci pan tes en la
misma forma en que se di fun dió la con vo ca to ria.

Can ce la da la sub as ta, el Insti tu to co mu ni ca rá a tra vés de su pá gi na elec -
tró ni ca y al co rreo elec tró ni co pro por cio na do por cada uno de los pos to res,
los tér mi nos para la de vo lu ción de su ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to,
la de vo lu ción no podrá ex ce der de 10 días há bi les.

RAEBAPAE–SUBASTA PUBLICA MEDIOS ELECTRONICOS

Sec ción III

De la Su bas ta a tra vés de Me dios Elec tró ni cos

Su bas ta pú bli ca a tra vés de los me dios elec tró ni cos

43.- Las per so nas in te re sa das en par ti ci par en la sub as ta pú bli ca a tra vés 
de los me dios elec tró ni cos para la ena je na ción de bie nes, lo po drán hacer a 
tra vés de la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to, efec tuan do el de pó si to de la ga -
ran tía de se rie dad y sos te ni mien to, vía trans fe ren cia elec tró ni ca de fon dos,
en los tér mi nos de la pre sen te Sec ción.
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Para los efec tos de lo pre vis to en esta Sec ción, se apli ca rán en lo que no
se opon ga, las demás dis po si cio nes del pre sen te Ca pí tu lo.

Re qui si tos para par ti ci par en la sub as ta pú bli ca a tra vés de me dios
elec tró ni cos

44.- Los in te re sa dos en par ti ci par en una sub as ta pú bli ca en los tér mi nos 
de la pre sen te Sec ción, de be rán cum plir con los re qui si tos si guien tes:

I. Obte ner su clave de iden ti fi ca ción de usua rio, a tra vés de la pá gi na elec -
tró ni ca del Insti tu to, para lo cual de be rán pro por cio nar los datos si guien tes:

a) Tra tán do se de per so nas fí si cas:

1. Clave de Re gis tro Fe de ral de Con tri bu yen tes, a diez po si cio nes;

2. Nom bre;

3. Na cio na li dad;

4. Di rec ción de co rreo elec tró ni co;

5. Do mi ci lio;

6. Nú me ro te le fó ni co par ti cu lar y, en su caso, de ofi ci na, y

7. Con tra se ña que de sig ne el in te re sa do.

b) Tra tán do se de per so nas mo ra les:

1. Clave de Re gis tro Fe de ral de Con tri bu yen tes;

2. De no mi na ción o razón so cial;

3. Nom bre del Re pre sen tan te Legal;

4. Los datos de las es cri tu ras pú bli cas con las que se acre di ta la exis ten cia 
legal de las per so nas mo ra les, así como la per so na li dad del Re pre sen tan te
Legal y, en su caso, sus re for mas y mo di fi ca cio nes, así como el nom bre de
los so cios que apa rez can en éstas, in clu yen do los datos del fe da ta rio pú bli -
co que las pro to co li zó;

5. Di rec ción de co rreo elec tró ni co;

6. Do mi ci lio fis cal;

7. Nú me ro te le fó ni co, y

8. Con tra se ña que de sig ne el in te re sa do.

Una vez re vi sa da la in for ma ción pro por cio na da por el in te re sa do, la con -
vo can te le re mi ti rá, a tra vés del co rreo elec tró ni co pro por cio na do por éste,
la clave de iden ti fi ca ción de usua rio, para que pueda rea li zar su pos tu ra en
los tér mi nos de la frac ción III, de este ar tícu lo;

II. De po si tar la ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to, el cual se rea li za rá
me dian te trans fe ren cia elec tró ni ca de fon dos a tra vés de las ins ti tu cio nes
de cré di to au to ri za das por el Insti tu to para tales efec tos, con for me a lo se ña -
la do en los ar tícu los 24 y 25 de este Re gla men to, el cual será el equi va len te
al 10% por cien to del valor fi ja do a los bie nes en la con vo ca to ria de que se
trate.

Las ins ti tu cio nes de cré di to au to ri za das en via rán a los pos to res por la
misma vía, el com pro ban te de la ope ra ción rea li za da, el cual de be rá ser im -
pre so por el in te re sa do para cual quier acla ra ción.

III. Enviar su pos tu ra se ña lan do la can ti dad que ofrez ca, den tro del plazo
in di ca do en la con vo ca to ria de la sub as ta de que se trate, a tra vés de la pá gi -
na de Inter net del Insti tu to, uti li zan do la clave de iden ti fi ca ción de usua rio
asig na da.
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Con fir ma ción del re ci bo de pos tu ras me dian te co rreo elec tró ni co
45.- La Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos en via rá a la di -

rec ción de co rreo elec tró ni co de los pos to res, el men sa je que con fir me la re -
cep ción de sus pos tu ras, en el cual se se ña la rá el im por te ofre ci do, la fecha y
hora de dicho ofre ci mien to, así como el bien de que se trate. Asi mis mo, el sis -
te ma re gis tra rá la clave de la pos tu ra y el monto ofre ci do.

Si la pos tu ra pre sen ta da en los tér mi nos de la frac ción III, del ar tícu lo an te -
rior, no cum ple con los re qui si tos se ña la dos en la con vo ca to ria, no se ca li fi -
ca rá como pos tu ra legal y la con vo can te co mu ni ca rá vía co rreo elec tró ni co
al in te re sa do las ra zo nes que lo mo ti va ron.

Du ra ción de la sub as ta a tra vés de me dios elec tró ni cos
46.- La sub as ta a tra vés de me dios elec tró ni cos ten drá una du ra ción de

ocho días há bi les, que em pe za rá a par tir de las 12:00 horas del pri mer día y
con clui rá a las 12:00 horas del oc ta vo día y, en su caso, de cada una de las
fe chas que se se ña len en la con vo ca to ria. Para los efec tos de este pá rra fo
se en ten de rá que las 12:00 horas co rres pon den a la Zona Cen tro.

En dicho pe rio do los pos to res pre sen ta rán sus ofer tas ini cia les, así como
las sub se cuen tes. Para tal efec to, po drán ve ri fi car en la pá gi na del Insti tu to,
todas las pos tu ras que se vayan rea li zan do, uti li zan do su clave de iden ti fi ca -
ción de usua rio, con la fi na li dad de cons ta tar el de sa rro llo de la sub as ta.

De cada pos tu ra, se en via rá men sa je que con fir me al pos tor la re cep ción
de ésta, en el que se se ña la rá el im por te ofre ci do, la fecha y hora de dicho
ofre ci mien to, así como el bien de que se trate. Asi mis mo, el Insti tu to pu bli -
ca rá en su pá gi na elec tró ni ca la clave de la pos tu ra y el monto ofre ci do.

Re cep ción de pos tu ras que me jo ren las an te rio res
47.- Si den tro de los vein te mi nu tos pre vios al ven ci mien to del plazo para

con cluir la sub as ta, se re ci be una pos tu ra que me jo re las an te rio res, no se
ce rra rá la sub as ta y a par tir de las 12:00 horas del día de que se trate, el Insti -
tu to con ce de rá pla zos su ce si vos de cinco mi nu tos cada uno, hasta que la
úl ti ma pos tu ra no sea me jo ra da y se dé por con clui da la sub as ta.

Cuan do exis tan va rios pos to res que hayan ofre ci do una suma igual y
dicha suma sea la pos tu ra más alta, se de cla ra rá ga na do ra a aque lla pos tu -
ra que se haya re ci bi do pri me ro que las otras que se en cuen tren en la
misma cir cuns tan cia.

Con clui da la sub as ta, el Insti tu to co mu ni ca rá a tra vés de su pá gi na elec -
tró ni ca, y al co rreo elec tró ni co pro por cio na do por cada uno de los pos to -
res, el nom bre del ga na dor. Asi mis mo, hará del co no ci mien to de los demás
pos to res los tér mi nos y con di cio nes para la de vo lu ción de su ga ran tía de
se rie dad y sos te ni mien to.

De igual forma, co mu ni ca rá al pos tor ga na dor el plazo para que se pre -
sen te en las ofi ci nas de la con vo can te, a fir mar el acta que se le van te, de
con for mi dad con el ar tícu lo 51, del pre sen te Re gla men to.

Su bas ta de sier ta a tra vés de me dios elec tró ni cos. Pro ce di mien to
pos te rior a la de cla ra to ria

48.- En el caso de que se de cla re de sier ta la sub as ta a tra vés de me dios
elec tró ni cos, se pro ce de rá a rea li zar una se gun da sub as ta, a efec tuar se
den tro de los quin ce días há bi les si guien tes a la fecha en que se de cla ró de -
sier ta la pri me ra sub as ta.
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En la se gun da sub as ta a tra vés de me dios elec tró ni cos, no po drán in cluir -
se bie nes dis tin tos de los se ña la dos en la de cla ra da de sier ta y su pro ce di -
mien to será en los mis mos tér mi nos que la pri me ra sub as ta.

Para efec tos de la se gun da sub as ta a tra vés de me dios elec tró ni cos, el
valor base de ena je na ción de los bie nes será el equi va len te al 80%, del valor 
del ava lúo vi gen te de los mis mos.

RAEBAPAE–ADJUDICACION DIRECTA

CAPITULO III

De la Adju di ca ción Di rec ta

Ena je na ción de bie nes me dian te ad ju di ca ción di rec ta

49.- Los bie nes se po drán ena je nar me dian te el pro ce di mien to de ad ju -
di ca ción di rec ta, en los su pues tos si guien tes:

I. Se trate de bie nes mue bles de fácil des com po si ción o de te rio ro;

II. Se trate de ma te ria les in fla ma bles, siem pre que en la lo ca li dad no se
pue dan guar dar o de po si tar en lu ga res apro pia dos para su con ser va ción;

III. Se trate de bie nes cuya ad mi nis tra ción re sul te in cos tea ble para el Insti -
tu to;

IV. El valor de los bie nes sea menor a cinco mil días del sa la rio mí ni mo ge -
ne ral vi gen te en el Dis tri to Fe de ral;

V. Se trate de bie nes que ha bien do sa li do a sub as ta en dos oca sio nes, no
se hayan ena je na do;

VI. Se trate de los fru tos que se ge ne ren por la ad mi nis tra ción de em pre -
sas o pro pie da des en pro duc ción;

VII. Se trate de bie nes sobre los que exis ta ofer ta de com pra pre sen ta da
por al gu na en ti dad pa raes ta tal de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, por el
go bier no de al gu na en ti dad fe de ra ti va, mu ni ci pio o del Dis tri to Fe de ral,
siem pre que el im por te ofre ci do sea el equi va len te o su pe rior al pre cio de
ava lúo, o

VIII. Cuan do, a jui cio del Co mi té Téc ni co, se jus ti fi que que exis ten cir cuns -
tan cias que pue dan pro vo car pér di das o cos tos adi cio na les im por tan tes.

Para efec tos del su pues to pre vis to en la frac ción V, de este ar tícu lo, se
podrá re du cir el valor base de ena je na ción de los bie nes, hasta un 25%.
Para bie nes in mue bles, en nin gún caso el valor base podrá ser in fe rior al im -
por te ob te ni do en el pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción, ac tua li za -
do a valor pre sen te. En todos los casos se de be rá in vi tar al acto de ad ju di ca -
ción di rec ta a un re pre sen tan te del Orga no Inter no de Con trol en el Insti tu to.

Infor ma ción de la so li ci tud al Co mi té Téc ni co para apro ba ción de la
ad ju di ca ción di rec ta

50.- La so li ci tud que se so me ta a con si de ra ción del Co mi té Téc ni co, para 
pro ce der a la ad ju di ca ción di rec ta, será ela bo ra da por la Je fa tu ra De le ga -
cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos y de be rá con te ner, como mí ni mo, la si -
guien te in for ma ción:

I. Des crip ción de ta lla da de los bie nes;

II. Mo ti va ción y fun da men to legal del su pues to uti li za do;
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III. En el caso de que se cuen te con un po si ble ad qui ren te, las con di cio -
nes de pago y una carta sus cri ta por éste o su re pre sen tan te legal, en la que
ma ni fies te bajo pro tes ta de decir ver dad, que en el caso de que se le ad ju di -
quen los bie nes, otor ga rá la ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to co rres -
pon dien te;

IV. En su caso, la in ves ti ga ción de mer ca do o el aná li sis de costo be ne fi -
cio, y

V. Ava lúo que con sig ne el valor base de ena je na ción del bien o el que se
hu bie ra se ña la do en la se gun da sub as ta.

Da tos y re qui si tos que reu ni rá el acta en la que cons te la ad ju di ca -
ción di rec ta del bien

51.- El acta en la que cons te la ad ju di ca ción di rec ta del bien de be rá ser
sus cri ta por el ti tu lar de la De le ga ción y por el ad qui ren te o su re pre sen tan te
legal, y con ten drá, como mí ni mo, los datos si guien tes:

I. Des crip ción de los bie nes a ena je nar;

II. Mo ti va ción y fun da men to legal de la ad ju di ca ción di rec ta;

III. El valor de los bie nes a ena je nar, con si de ran do, en su caso, el pre cio
uni ta rio, el im por te total por bien y el monto total de la ad ju di ca ción;

IV. Con di cio nes de la ena je na ción;

V. La de cla ra ción de ad ju di ca ción de los bie nes al ad qui ren te, y

VI. Fecha y nom bre del ti tu lar de la De le ga ción y del ad qui ren te.
RAEBAPAE–PAGO Y ENTREGA DE LOS BIENES

CAPITULO IV
Del Pago y Entre ga de los Bie nes

For ma de pago de los bie nes ena je na dos

52.- El pago de los bie nes mue bles ena je na dos de be rá rea li zar se en una
sola ex hi bi ción den tro del plazo de tres días há bi les, con ta dos a par tir del
día en que se co mu ni que la ad ju di ca ción.

Tra tán do se de los bie nes in mue bles ena je na dos, de be rá cu brir se un pri -
mer pago den tro del plazo de diez días há bi les, con ta dos a par tir del día en
que se co mu ni que la ad ju di ca ción, suma que de be rá re pre sen tar por lo
menos el 50% del valor de la ope ra ción, y el resto de be rá que dar cu bier to a
la firma de la es cri tu ra pú bli ca co rres pon dien te.

Pla zo para la en tre ga y re cep ción fí si ca de los bie nes

53.- La en tre ga y re cep ción fí si ca de los bie nes mue bles ena je na dos de -
be rá rea li zar se den tro de los tres días há bi les pos te rio res a la fecha en que
se cubra la to ta li dad del im por te co rres pon dien te. El re ti ro de los bie nes de -
be rá efec tuar se con re cur sos pro pios del par ti ci pan te ga na dor.

Se dará po se sión de los bie nes in mue bles ena je na dos den tro de los cinco 
días há bi les si guien tes a la fecha en que sea cu bier ta la to ta li dad del pre cio
de los mis mos.

La De le ga ción, por con duc to de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Ju -
rí di cos, de be rá girar el ofi cio de ins truc cio nes al No ta rio Pú bli co del Pa tri -
mo nio Inmue ble Fe de ral que haya sido se lec cio na do, para lle var a cabo la
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es cri tu ra ción co rres pon dien te, den tro de un plazo que no podrá ex ce der a
diez días há bi les, con ta dos a par tir del día si guien te a aquel en que se haya
rea li za do el pri mer pago de los bie nes ad ju di ca dos.

Hasta en tanto no se cuen te con la es cri tu ra co rres pon dien te, el com pro -
ban te de pago y el ins tru men to en el que cons te la ena je na ción del bien,
serán los do cu men tos que acre di ten los de re chos del ad qui ren te.

En caso de que la en tre ga y re cep ción fí si ca de los bie nes mue bles o in -
mue bles, o la firma de la es cri tu ra pú bli ca en que cons te la ena je na ción de
los bie nes in mue bles, no se lleve a cabo por cau sas im pu ta bles al ad qui ren -
te, éste asu mi rá cual quier tipo de ries go in he ren te a la con ser va ción de los
mis mos.

Mi nus va lía del bien. Con cep to

54.- Una vez que la ena je na ción del bien se haya rea li za do y el ad qui ren -
te haya efec tua do el pago del pre cio en su to ta li dad, en caso de que el valor
de la ena je na ción fuera menor al valor de re gis tro con ta ble, se con si de ra rá
como mi nus va lía, la cual ope ra rá de ma ne ra au to má ti ca y sin ne ce si dad de
pro ce di mien to al gu no, de bien do re gis trar se en la con ta bi li dad res pec ti va.

For mas de pago de los bie nes. Impues to a car go

55.- El ad qui ren te podrá rea li zar el pago co rres pon dien te, pre fe ren te -
men te a tra vés de trans fe ren cia elec tró ni ca de fon dos o me dian te che que
cer ti fi ca do a favor del Insti tu to, en cuyo caso, el im pues to que se cause será
a su cargo.

RAEBAPAE–DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO V

Dis po si cio nes Fi na les

Pér di da de la ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to por in cum pli -
mien to de las obli ga cio nes del pos tor

56.- En caso de que el pos tor en cuyo favor se hu bie ra ad ju di ca do un
bien, no cum pla con las obli ga cio nes con traí das, per de rá el im por te de la
ga ran tía de se rie dad y sos te ni mien to que hu bie re cons ti tui do y la De le ga -
ción, a tra vés de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios de Fi nan zas, lo apli -
ca rá de in me dia to a favor del Insti tu to, lo cual se hará del co no ci mien to de
dicho pos tor de con for mi dad con lo es ta ble ci do en el Có di go.

Por lo que res pec ta al bien, se rea li za rá una nueva sub as ta en la forma y
pla zos que se se ña lan en este Re gla men to.

De cla ra ción de aban do no de bie nes mue bles a fa vor del IMSS

57.- En el caso de que el pos tor que hu bie re ad qui ri do los bie nes mue -
bles ob je to de la sub as ta, no los re ti re en el plazo men cio na do en el ar tícu lo
35, frac ción V, con ta do a par tir de que se ponga a su dis po si ción, la De le ga -
ción lo in for ma rá a la Di rec ción Ju rí di ca del Insti tu to, para que ésta emita la
de cla ra ción de aban do no a favor del Insti tu to, de bien do no ti fi car dicha cir -
cuns tan cia al ad qui ren te, para los efec tos a que haya lugar.
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Infor me del im por te ob te ni do por la ena je na ción de bie nes que am -
pa ran los cré di tos fis ca les

58.- La Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos, de be rá in for -
mar a la Sub de le ga ción a la que co rres pon dan los cré di tos fis ca les por los
que se ad ju di ca ron los bie nes al Insti tu to, sobre el im por te ob te ni do por la
ena je na ción de los mis mos.

Las can ti da des que se ob ten gan res pec to del se gu ro de re ti ro, ce san tía
en edad avan za da y vejez por la ena je na ción de bie nes, de be rán ser pues -
tas a dis po si ción de la Admi nis tra do ra de Fon dos para el Re ti ro que lleve la
cuen ta in di vi dual del tra ba ja dor de que se trate, a más tar dar den tro de los
diez días há bi les si guien tes a la fecha de su cobro efec ti vo. En caso de no
ha cer lo, se cau sa rán re car gos y ac tua li za ción a cargo del Insti tu to o de la
Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co, según co rres pon da, y a favor del
tra ba ja dor, en los tér mi nos es ta ble ci dos en el Có di go.

RAEBAPAE–TRANSITORIOS2012

n TRANSITORIOS

Del Re gla men to de la Ley del Se gu ro So cial, en ma te ria de ad mi nis -
tra ción y ena je na ción de bie nes ad ju di ca dos con mo ti vo de la apli -
ca ción del pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de eje cu ción, vi gen te a par -
tir del 21 de no viem bre de 2012 (DOF 20/XI/2012)

Vi gen cia del Reglamento

Pri me ro.- El pre sen te Re gla men to en tra rá en vigor a par tir del día si -
guien te a su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

De ro ga ción de dis po si cio nes que se opon gan al Re gla men to

Se gun do.- Se de ro gan todas las dis po si cio nes de ca rác ter ad mi nis -
tra ti vo que se opon gan al pre sen te Re gla men to.

Apli ca ción del Re gla men to a bie nes ad ju di ca dos a fa vor del IMSS

Ter ce ro.- Lo dis pues to en el pre sen te Re gla men to será apli ca ble a
todos los bie nes que, a la fecha de su en tra da en vigor, se hu bie ran ad ju di -
ca do a favor del Insti tu to con mo ti vo de la apli ca ción del Pro ce di mien to
Admi nis tra ti vo de Eje cu ción, y no hayan sido ena je na dos con for me al ar -
tícu lo 291 de la Ley del Se gu ro So cial.

Pla zo para apli car ava lúos a bie nes que ca rez can del mis mo o cuya
vi gen cia haya ven ci do

Cuar to.- En un plazo de 180 días na tu ra les con ta dos a par tir de la en -
tra da en vigor de este Re gla men to, las De le ga cio nes de be rán pro ce der, por 
con duc to de la Je fa tu ra De le ga cio nal de Ser vi cios Admi nis tra ti vos o de la
Sub de le ga ción que co rres pon da, a tra mi tar el ava lúo de todos aque llos bie -
nes que a la fecha de en tra da en vigor del pre sen te or de na mien to ca rez can
del mismo o la vi gen cia de éste haya fe ne ci do.
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Pla zo para de sa rro llar el sis te ma tec no ló gi co que per mi ta li ci tar los
bie nes ad ju di ca dos

Quin to.- El Insti tu to con ta rá con 180 días na tu ra les con ta dos a par tir
de la en tra da en vigor del pre sen te or de na mien to, para di se ñar, de sa rro llar
e im ple men tar el sis te ma tec no ló gi co que per mi ta li ci tar los bie nes a que se
re fie re este Re gla men to, a tra vés de la red mun dial de com pu ta do ras (Inter -
net), en la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to.

Pla zo para la ex pe di ción de los li nea mien tos para asig nar la Cla ve
Uni ca a los bie nes ad ju di ca dos

Sexto.- El Insti tu to con ta rá con 180 días na tu ra les con ta dos a par tir
de la en tra da en vigor del pre sen te or de na mien to para ex pe dir los li nea -
mien tos para la asig na ción de la Clave Unica que de acuer do con su na tu ra -
le za per mi ti rá su iden ti fi ca ción.

Pla zo para po ner bajo cus to dia de la De le ga ción los bie nes res guar -
da dos por las sub de le ga cio nes

Sép ti mo.- Los bie nes ad ju di ca dos a favor del Insti tu to a par tir de la
en tra da en vigor del pre sen te Re gla men to que se en cuen tren en res guar do
de las Sub de le ga cio nes, de be rán ser pues tos bajo cus to dia de la De le ga -
ción a cuya cir cuns crip ción per te nez can den tro de un plazo que no podrá
ex ce der de 90 días há bi les, pre via sus crip ción del acta de en tre ga re cep -
ción co rres pon dien te, en los tér mi nos del pre sen te Re gla men to.

Pla zo para ex pe dir los cri te rios para con ta bi li zar los in gre sos por
ena je na ción de bie nes

Octa vo.- El Insti tu to a tra vés de la Di rec ción de Fi nan zas en un plazo
que no podrá ex ce der de 60 días há bi les con ta dos a par tir de la en tra da en
vigor de este Re gla men to, ex pe di rá los cri te rios para la con ta bi li za ción de los
in gre sos que se ob ten gan de la ena je na ción; la ac tua li za ción de los re gis tros
con ta bles; los fon dos para lle var a cabo la ad mi nis tra ción y ena je na ción de
los bie nes; así como la dis per sión de fon dos a las cuen tas in di vi dua les.

Pla zo para ex pe dir el Ma nual de Inte gra ción y Ope ra ción de los Co -
mi tés Téc ni cos de Admi nis tra ción y Ena je na ción de Bie nes Adju di -
ca dos

No ve no.- El Con se jo Téc ni co del Insti tu to ex pe di rá, den tro de los 60
días na tu ra les pos te rio res a la en tra da en vigor de este Re gla men to, el Ma -
nual de Inte gra ción y Ope ra ción de los Co mi tés Téc ni cos de Admi nis tra -
ción y Ena je na ción de Bie nes Adju di ca dos, a que se re fie ren los ar tícu los 20
y 21 del mismo or de na mien to.

Las De le ga cio nes del Insti tu to de be rán ins ta lar el res pec ti vo Co mi té Téc -
ni co de Admi nis tra ción y Ena je na ción de Bie nes Adju di ca dos, den tro de los 
30 días na tu ra les pos te rio res a la ex pe di ción del Ma nual de Inte gra ción y
Ope ra ción men cio na do en el pá rra fo an te rior.
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REGLAMENTO DE LA LEY DE LOS
SISTEMAS DE AHORRO PARA

EL RETIRO

RSAR–DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPITULO I
Disposiciones Preliminares

Apli ca ción del Re gla men to
1o.- El pre sen te or de na mien to tiene por ob je to re gla men tar la Ley de los

Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro. Su in ter pre ta ción de be rá pro cu rar que
los tra ba ja do res pue dan ejer cer ple na men te los de re chos re la cio na dos
con su Cuen ta Indi vi dual, así como pro mo ver la ad mi nis tra ción trans pa ren -
te de los re cur sos de los tra ba ja do res a tra vés del co rrec to fun cio na mien to
de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

De fi ni cio nes ge ne ra les
2o.- Para los efec tos de este Re gla men to, ade más de las de fi ni cio nes se -

ña la das por el ar tícu lo 3o. de la Ley, se en ten de rá por:

I. Admi nis tra do ra, a las ad mi nis tra do ras de fon dos para el re ti ro, así como
a las ins ti tu cio nes pú bli cas que rea li cen fun cio nes si mi la res; a estas úl ti mas
les re sul ta rán apli ca bles las dis po si cio nes de las Admi nis tra do ras, en lo
que no se opon ga a su na tu ra le za;

II. Admi nis tra do ra Re cep to ra, aque lla que asume la ad mi nis tra ción de la
Cuen ta Indi vi dual ob je to de un Tras pa so;

III. Admi nis tra do ra Trans fe ren te, aque lla que deja de ad mi nis trar la Cuen -
ta Indi vi dual ob je to de un Tras pa so;

IV. Apor ta cio nes al FOVISSSTE, las en te ra das por las de pen den cias y en -
ti da des pú bli cas de con for mi dad con lo pre vis to en los ar tícu los 191 frac -
ción II y 194 de la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los
Tra ba ja do res del Esta do;

V. Apor ta cio nes al INFONAVIT, las en te ra das por los pa tro nes de con for -
mi dad con lo pre vis to en el ar tícu lo 29 frac ción II de la Ley del Insti tu to del
Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res;

VI. Asig na ción, al pro ce so me dian te el cual la Co mi sión de sig na una
Admi nis tra do ra a las Cuen tas Indi vi dua les de aque llos Tra ba ja do res que no 
se re gis tren en una, to man do en con si de ra ción lo pre vis to en la Ley, el pre -
sen te Re gla men to y las re glas ge ne ra les que al efec to emita la Co mi sión;

VII. Buzón, cada una de las cuen tas de co rreo elec tró ni co ha bi li ta das por
la per so na moral que pro por cio ne los me dios elec tró ni cos de co mu ni ca -
ción a efec to de que la Co mi sión no ti fi que sus actos ad mi nis tra ti vos a tra vés 
de co rreo elec tró ni co, así como para el envío de do cu men tos di gi ta les de
los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro a la Co mi sión;

375



VIII. Cuen ta Con cen tra do ra, aque lla ope ra da por el Banco de Mé xi co en
la que se de po si tan los re cur sos co rres pon dien tes al Se gu ro de RCV pre vis -
to en la Ley del Se gu ro So cial, apor ta cio nes vo lun ta rias y com ple men ta rias
de re ti ro, en tanto se lle ven a cabo los pro ce sos de in di vi dua li za ción para
trans fe rir los a las Admi nis tra do ras ele gi das por los Tra ba ja do res, así como
con ser var los re cur sos de aque llos Tra ba ja do res que no eli jan Admi nis tra -
do ra;

IX. Enti da des Re cep to ras, las en ti da des que re ci ban en tér mi nos de la Ley 
del Se gu ro So cial, la Ley del Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da
para los Tra ba ja do res y la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia -
les de los Tra ba ja do res del Esta do, en nom bre y cuen ta del IMSS,
INFONAVIT, ISSSTE y FOVISSSTE el pago de las cuo tas del Se gu ro de
RCV, de Apor ta cio nes al INFONAVIT, Apor ta cio nes al FOVISSSTE, apor ta -
cio nes vo lun ta rias y apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro y demás re -
cur sos que de ter mi ne la Co mi sión me dian te re glas de ca rác ter ge ne ral;

X. FOVISSSTE, el Fondo de la Vi vien da del ISSSTE;

XI. Insti tu cio nes de Cré di to Li qui da do ras, las ins ti tu cio nes de cré di to que
sean con tra ta das por las Empre sas Ope ra do ras para rea li zar la trans fe ren -
cia y en tre ga a las Admi nis tra do ras, de los re cur sos co rres pon dien tes al Se -
gu ro de RCV y demás re cur sos que de ter mi ne la Co mi sión me dian te dis po -
si cio nes de ca rác ter ge ne ral;

XII. Indi ce de Ren di mien to Neto para Asig na ción, a los in di ca do res que
re fle jan los ren di mien tos menos las co mi sio nes, que re gis tren las So cie da -
des de Inver sión de las Admi nis tra do ras, para efec to de par ti ci par en el pro -
ce so de Asig na ción de Cuen tas Indi vi dua les, de con for mi dad con las re glas 
ge ne ra les que emita la Co mi sión, re la ti vas a la cons truc ción de di chos ín di -
ces;

XIII. Indi ce de Ren di mien to Neto para Tras pa sos, a los in di ca do res que re -
fle jan los ren di mien tos menos las co mi sio nes, que re gis tren las So cie da des
de Inver sión de las Admi nis tra do ras para efec to del Tras pa so de Cuen tas
Indi vi dua les, en el pe rio do de cálcu lo in me dia to an te rior, de con for mi dad con 
las re glas ge ne ra les que emita la Co mi sión, re la ti vas a la cons truc ción de di -
chos ín di ces;

XIV. IMSS, al Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial;

XV. INFONAVIT, al Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra -
ba ja do res;

XVI. ISSSTE, el Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja -
do res del Esta do;

XVII. Ley, la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XVIII. Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les, el ma nual que ela bo -
ren las Empre sas Ope ra do ras, de con for mi dad con el tí tu lo de con ce sión;

XIX. Pres ta dor de Ser vi cios de Cer ti fi ca ción, la per so na o ins ti tu ción pú -
bli ca que pro por cio ne ser vi cios re la cio na dos con fir mas elec tró ni cas;

XX. Se cre ta ría, la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to Pú bli co;

XXI. Se gu ro de RCV, al se gu ro de re ti ro, ce san tía en edad avan za da y
vejez pre vis to en la Ley del Se gu ro So cial pu bli ca da en el Dia rio Ofi cial de la
Fe de ra ción el día vein tiu no de di ciem bre de 1995, con sus re for mas y adi -
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cio nes, así como, en la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les
de los Tra ba ja do res del Esta do pu bli ca da en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra -
ción el 31 de marzo de 2007;

XXII. Se pa ra ción de Cuen tas, al pro ce so que lle ven a cabo las Admi nis tra -
do ras con base en la in for ma ción que les pro por cio nen los Insti tu tos de Se -
gu ri dad So cial, para la iden ti fi ca ción y di vi sión de re cur sos que se en cuen -
tren de po si ta dos en una misma Cuen ta Indi vi dual y, que co rres pon dan a
dis tin tos Tra ba ja do res que com par tan un mismo nú me ro iden ti fi ca dor de
Cuen tas Indi vi dua les;

XXIII. So li ci tud de Tras pa so, el do cu men to que el Tra ba ja dor o el Tra ba ja -
dor no Afi lia do pre sen ta ante la Admi nis tra do ra Re cep to ra, a efec to de que
ésta lleve a cabo el pro ce so de Tras pa so de su Cuen ta Indi vi dual; el for ma to
de dicho do cu men to se ela bo ra rá de con for mi dad con las re glas ge ne ra les
que al efec to emita la Co mi sión;

XXIV. Sub cuen ta de Aho rro a Largo Plazo, aqu ella donde se de po si ten los
re cur sos des ti na dos a la pen sión de los Tra ba ja do res no Afi lia dos de con -
for mi dad con el ar tícu lo 74-Ter de la Ley;

XXV. Sub cuen ta del Fondo de la Vi vien da, aqu ella donde se de po si ten las
Apor ta cio nes al FOVISSSTE y los in te re ses que estas ge ne ren de con for mi -
dad con lo pre vis to en la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les
de los Tra ba ja do res del Esta do;

XXVI. Sub cuen ta de RCV IMSS, a la sub cuen ta del se gu ro de re ti ro, ce -
san tía en edad avan za da y vejez a que se re fie re el ar tícu lo 159 frac ción I de
la Ley del Se gu ro So cial;

XXVII. Sub cuen ta de RCV ISSSTE, a la sub cuen ta del se gu ro de re ti ro, ce -
san tía en edad avan za da y vejez a que se re fie re el ar tícu lo 76 de la Ley del
Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do;

XXVIII. Sub cuen ta de Vi vien da, aqu ella donde se de po si ten las Apor ta -
cio nes al INFONAVIT y los in te re ses que éstas ge ne ren de con for mi dad con
lo pre vis to en la Ley del Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los
Tra ba ja do res;

XXIX. Tra ba ja do res, los tra ba ja do res ti tu la res de una Cuen ta Indi vi dual a
que se re fie ren los ar tícu los 74 y 74-Bis de la Ley;

XXX. Tra ba ja do res Esta ta les o Mu ni ci pa les, los tra ba ja do res que pres ten
sus ser vi cios a de pen den cias o en ti da des pú bli cas es ta ta les o mu ni ci pa les
que in vier tan re cur sos de Fon dos de Pre vi sión So cial ba sa dos en Cuen tas
Indi vi dua les en So cie da des de Inver sión en tér mi nos del ar tícu lo 74-Quin -
quies de la Ley;

XXXI. Tra ba ja do res no Afi lia dos, los tra ba ja do res ti tu la res de una Cuen ta
Indi vi dual a que se re fie re el ar tícu lo 74-Ter de la Ley;

XXXII. Tras pa so, es el pro ce so que se lleva a cabo entre la Admi nis tra do ra
Re cep to ra y la Admi nis tra do ra Trans fe ren te, me dian te el cual el Tra ba ja dor
o el Tra ba ja dor no Afi lia do ejer ce su de re cho de ele gir que ins ti tu ción ad mi -
nis tra rá su Cuen ta Indi vi dual, de con for mi dad con la Ley, el pre sen te Re gla -
men to y las re glas ge ne ra les que emita la Co mi sión; y

XXXIII. Tras pa so Inde bi do, al Tras pa so de la Cuen ta Indi vi dual del Tra ba -
ja dor o del Tra ba ja dor no Afi lia do que se rea li ce sin el con sen ti mien to de
éste; o cuan do se haya ob te ni do el con sen ti mien to me dian te dolo, mala fe o 
cual quier otra con duc ta si mi lar, así como cuan do el Tras pa so se lleve a
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cabo me dian te la uti li za ción de do cu men tos fal sos o al te ra dos o me dian te
la fal si fi ca ción de do cu men tos o fir mas, o me dian te la en tre ga de al gu na
con tra pres ta ción o be ne fi cio.

RSAR–ADMINISTRADORAS, COMISIONES Y SOCIEDADES

CAPITULO II

De las Admi nis tra do ras, las Co mi sio nes que co bren
y las So cie da des de Inver sión

Sección I

De las Admi nis tra do ras

Re qui si tos de sol ven cia mo ral y ca pa ci dad téc ni ca de al tos fun cio -
na rios de las Afo re

3o.- Los re qui si tos de sol ven cia moral, así como de ca pa ci dad téc ni ca y
ad mi nis tra ti va, que deben cum plir los con se je ros in de pen dien tes y el con -
tra lor nor ma ti vo de las Admi nis tra do ras, son los si guien tes:

I. Se con si de ra que una per so na tiene sol ven cia moral cuan do:

a) No esté in ha bi li ta da para ejer cer el co mer cio o para de sem pe ñar un
em pleo, cargo o co mi sión en el ser vi cio pú bli co, o en el sis te ma fi nan cie ro
me xi ca no;

b) No haya sido con de na da por sen ten cia firme por de li to do lo so; y

c) Goce de re co no ci do pres ti gio pro fe sio nal.

II. Para cum plir con el re qui si to de ca pa ci dad téc ni ca y ad mi nis tra ti va de -
be rán acre di tar ante la Co mi sión ex pe rien cia pro fe sio nal de cuan do menos
cinco años en car gos di rec ti vos re la cio na dos con la ma te ria fi nan cie ra, de
se gu ri dad so cial, ju rí di ca o eco nó mi ca.

La Asam blea de Accio nis tas y el Con se jo de Admi nis tra ción en el ám bi to
de su com pe ten cia, serán res pon sa bles de vi gi lar que las per so nas de sig -
na das cum plan con los re qui si tos para de sem pe ñar di chos car gos.

El Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia de la Co mi sión podrá ob je tar los
nom bra mien tos de los con se je ros in de pen dien tes y con tra lo res nor ma ti -
vos, cuan do di chas per so nas no cum plan con los re qui si tos se ña la dos en
el pre sen te ar tícu lo y en las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que para tal
efec to emita la Co mi sión.

Au to ri za ción para ad qui rir ac cio nes que re pre sen ten 5% o más del
ca pi tal so cial de la Afo re

4o.- Se re que ri rá au to ri za ción pre via de la Co mi sión para que per so nas
fí si cas o mo ra les ad quie ran ac cio nes que re pre sen ten el cinco por cien to o
más del ca pi tal so cial de una Admi nis tra do ra.

Para efec tos de lo dis pues to por el se gun do pá rra fo del ar tícu lo 23 de la
Ley, se con si de ra rá como una sola per so na a:
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I. La per so na moral que sea ac cio nis ta de una Admi nis tra do ra, las per so -
nas fí si cas o mo ra les que, a su vez, par ti ci pen di rec ta men te en un cinco por
cien to o más del ca pi tal so cial de dicha per so na moral ac cio nis ta de la
Admi nis tra do ra y a las per so nas mo ra les sub si dia rias de las per so nas que
par ti ci pen di rec ta men te en el ca pi tal so cial de la Admi nis tra do ra; o

II. El cón yu ge o las per so nas que ten gan re la ción de pa ren tes co civil, por
con san gui ni dad o afi ni dad den tro de cual quier grado en la línea recta, o
hasta el se gun do grado en la co la te ral, con algún ac cio nis ta de una Admi -
nis tra do ra.

Envío de la in for ma ción obli ga to ria al do mi ci lio de los tra ba ja do res
o tra ba ja do res no afi lia dos

5o.- Cuan do las Admi nis tra do ras en víen a los Tra ba ja do res o a los Tra ba -
ja do res no Afi lia dos cual quier in for ma ción en tér mi nos de las dis po si cio nes
le ga les vi gen tes, di chos en víos de be rán en viar se al do mi ci lio de éstos.

Pro mo ción de las Afo re para que los tra ba ja do res o tra ba ja do res no 
afi lia dos no ti fi quen so bre cual quier cam bio en su do mi ci lio

Las Admi nis tra do ras de be rán pro pi ciar que los Tra ba ja do res y los Tra ba -
ja do res no Afi lia dos les in for men sobre cual quier cam bio en su do mi ci lio,
asi mis mo, con base en la in for ma ción pro por cio na da por di chos tra ba ja do -
res, de be rán man te ner ac tua li za da dicha in for ma ción en sus bases de
datos.

RSAR–COMISIONES

Sección II
De las Co mi sio nes que co bren las Admi nis tra do ras

Re qui si tos que cum pli rá la so li ci tud de co mi sio nes que pre sen ta rán 
las Afo re a la Jun ta de Go bier no

6o.- La so li ci tud de co mi sio nes que las Admi nis tra do ras pre sen ten a la
Junta de Go bier no de be rá con si de rar que las mis mas cum plan con los si -
guien tes re qui si tos:

I. Que sea co bra da sobre bases uni for mes;

II. Que sean las mis mas por ser vi cios si mi la res pres ta dos en So cie da des
de Inver sión del mismo tipo;

III. Que no se dis cri mi ne a tra ba ja dor al gu no; y

IV. Que no sean ex ce si vas al nivel de las co mi sio nes que pre va lez can en el 
mer ca do de con for mi dad con los cri te rios apro ba dos por la Junta de Go -
bier no de la Co mi sión.

Las Admi nis tra do ras po drán pre sen tar con su so li ci tud aque lla in for ma -
ción adi cio nal que con si de ren re le van te para la apro ba ción de sus co mi sio -
nes.

Eva lua ción pe rió di ca del ni vel de co mi sio nes

7o.- La eva lua ción pe rió di ca del nivel de co mi sio nes a que se re fie re el ar -
tícu lo 37-B de la Ley se rea li za rá cada año, en la misma se sión en que la
Junta de Go bier no re suel va sobre la so li ci tud de co mi sio nes pre sen ta das
por las Admi nis tra do ras.
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Ser vi cios su je tos a co bro de co mi sio nes por cuo ta fija

8o.- Las Admi nis tra do ras en tér mi nos del ar tícu lo 37 de la Ley, sólo po -
drán co brar co mi sio nes por cuota fija a los Tra ba ja do res y a los Tra ba ja do -
res no Afi lia dos por la pres ta ción de cual quie ra de los si guien tes ser vi cios:

I. Expe di ción de es ta dos de cuen ta adi cio na les a los pre vis tos en la Ley;

II. Re po si ción de do cu men ta ción de la Cuen ta Indi vi dual;

III. Ges tión de trá mi tes ante au to ri da des o ins tan cias dis tin tas a los Insti tu -
tos de Se gu ri dad So cial, ex clu si va men te re la cio na dos con su Cuen ta Indi -
vi dual, siem pre que lo so li ci te o au to ri ce el Tra ba ja dor de que se trate o sus
be ne fi cia rios; y

IV. De pó si to de re cur sos en las sub cuen tas de apor ta cio nes vo lun ta rias y
com ple men ta rias de re ti ro, cuan do los de pó si tos no se efec túen a tra vés
del pro ce so de re cau da ción de cuo tas y apor ta cio nes.

Las co mi sio nes por cuota fija que pre ten dan co brar las Admi nis tra do ras,
de be rán de ta llar se por con cep tos es pe cí fi cos e in cluir se en las co mi sio nes
que so me tan pre via men te a la au to ri za ción de la Junta de Go bier no de la
Co mi sión, es tan do con di cio na da su pro ce den cia a esta au to ri za ción.

De ter mi na ción de la dis per sión má xi ma per mi ti da en tre la co mi sión
mí ni ma y la má xi ma

9o.- Para de ter mi nar la dis per sión má xi ma per mi ti da entre la co mi sión mí -
ni ma y la má xi ma a que se re fie re el sép ti mo pá rra fo del ar tícu lo 37 de la Ley, la 
Junta de Go bier no de la Co mi sión ob ser va rá los si guien tes ele men tos:

I. El vo lu men de los ac ti vos ma ne ja dos por cada Admi nis tra do ra;

II. Los in gre sos ob te ni dos por las Admi nis tra do ras;

III. Los cos tos del sis te ma;

IV. Los gas tos de ad mi nis tra ción ero ga dos por las Admi nis tra do ras; y

V. Los cos tos co mer cia les de las Admi nis tra do ras.

En todo caso, la Junta de Go bier no de ter mi na rá la dis per sión má xi ma de
co mi sio nes evi tan do que se afec te la com pe ten cia entre las Admi nis tra do -
ras o que se ge ne ren si tua cio nes de de si gual dad entre las mis mas.

Asi mis mo, la Junta de Go bier no dará a co no cer al pú bli co la ma ne ra en
que apli que los cri te rios men cio na dos en las frac cio nes I a V an te rio res.

Mon to apro xi ma do de las co mi sio nes que las Afo re co bra rán en el
si guien te año ca len da rio

10.- A efec to de dar cum pli mien to con lo dis pues to en el ar tícu lo 37-C de
la Ley, las Admi nis tra do ras darán a co no cer el monto apro xi ma do de las co -
mi sio nes a co brar por el si guien te año ca len da rio en el es ta do de cuen ta del
ter cer cua tri mes tre a que se re fie re el ar tícu lo 47 del pre sen te Re gla men to,
en tér mi nos de pesos y cen ta vos por cada mil pesos en ad mi nis tra ción.

De ter mi na ción del pro me dio de las co mi sio nes

11.- Para efec tos de lo dis pues to en el sexto pá rra fo del ar tícu lo 37 de la
Ley, el pro me dio de las co mi sio nes se cal cu la rá su man do las co mi sio nes vi -
gen tes y di vi dien do el re sul ta do entre el nú me ro de Admi nis tra do ras au to ri -
za das a que se re fie ren los ar tícu los 3o. y 18 de la Ley.

Cuan do por una baja ge ne ra li za da en las co mi sio nes, el pro me dio de las
mis mas se re duz ca, de con for mi dad con el ar tícu lo 37, las Admi nis tra do ras
no po drán so li ci tar un au men to por en ci ma de dicho pro me dio.
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Ele men tos que con si de ra rá la Jun ta de Go bier no para es ta ble cer
los cri te rios para que pre va lez can las co mi sio nes más ba jas, en
caso de fu sión de las Afo re

12.- Para efec tos de lo dis pues to por el dé ci mo quin to pá rra fo del ar tícu lo 
37 de la Ley, en caso de la fu sión de dos o más Admi nis tra do ras o de que se
rea li ce una ce sión de car te ra entre Admi nis tra do ras, la Junta de Go bier no
de la Co mi sión de ter mi na rá los cri te rios para que pre va lez can las co mi sio -
nes más bajas, ob ser van do los si guien tes ele men tos por lo menos:

I. El Ren di mien to Neto de las So cie da des de Inver sión de cada Admi nis -
tra do ra;

II. El monto de los re cur sos ad mi nis tra dos por cada Admi nis tra do ra;

III. El nú me ro de Cuen tas Indi vi dua les asig na das y re gis tra das en cada
Admi nis tra do ra; y

IV. El nú me ro de su cur sa les y ofi ci nas de aten ción al pú bli co de cada
Admi nis tra do ra y su dis tri bu ción geo grá fi ca en los Esta dos y el Dis tri to Fe -
de ral.

La de ter mi na ción y apli ca ción de los cri te rios a que se re fie re este ar tícu lo
de be rá en todo caso, orien tar se a la ob ten ción de los ma yo res be ne fi cios
para los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos.

Co bro de dis tin tas co mi sio nes por cada Sie fo re que ad mi nis tren

13.- Las Admi nis tra do ras po drán co brar co mi sio nes dis tin tas por cada
una de las So cie da des de Inver sión que ad mi nis tren y que in vier tan los re -
cur sos pro ve nien tes de las apor ta cio nes obli ga to rias a que se re fie ren las
Leyes de Se gu ri dad So cial.

Tras pa so de re cur sos a otra Afo re cuan do se in cre men ten las co mi -
sio nes de cual quier Sie fo re

Uni ca men te en los casos en que se in cre men ten las co mi sio nes de cual -
quier So cie dad de Inver sión de con for mi dad con el pá rra fo an te rior, en las
que el Tra ba ja dor o el Tra ba ja dor no Afi lia do man ten ga in ver ti dos sus re cur -
sos, el mismo ten drá de re cho al Tras pa so a otra Admi nis tra do ra a que se re -
fie re el ar tícu lo 41 frac ción II del pre sen te Re gla men to.

RSAR–SIEFORE

Sección III
De las So cie da des de Inver sión Espe cia li za das

de Fon dos para el Re ti ro

Ca rac te rís ti cas de ope ra ción de las Sie fo re

14.- Las Admi nis tra do ras de be rán pro cu rar que las So cie da des de Inver -
sión que ope ren otor guen la mayor se gu ri dad y ren ta bi li dad de los re cur sos 
de los Tra ba ja do res y los Tra ba ja do res no Afi lia dos.

Las Admi nis tra do ras de be rán es ta ble cer en los pros pec tos de in for ma -
ción, los re qui si tos que me dian te re glas de ca rác ter ge ne ral de ter mi ne la
Co mi sión, que de be rán cum plir los Tra ba ja do res y Tra ba ja do res no Afi lia -
dos para poder ele gir que sus re cur sos se in vier tan en las So cie da des de
Inver sión de que se trate de con for mi dad con su ré gi men de in ver sión.
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Au to ri za ción para cons ti tuir una Sie fo re cuyo ob je to sea la in ver sión 
de apor ta cio nes vo lun ta rias

15.- Las Admi nis tra do ras po drán, de con for mi dad con lo es ta ble ci do en los
ar tícu los 40 y 47 de la Ley, so li ci tar la au to ri za ción de la Co mi sión para cons ti tuir,
or ga ni zar y ope rar So cie da des de Inver sión que ten gan por ob je to la in ver sión
ex clu si va de apor ta cio nes vo lun ta rias, apor ta cio nes vo lun ta rias con pers pec ti va 
de in ver sión de largo plazo, de apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro, de
apor ta cio nes de aho rro a largo plazo, o de Fon dos de Pre vi sión So cial.

Guar da y ad mi nis tra ción de las ac cio nes que ope ran las Sie fo re

16.- Las Admi nis tra do ras ce le bra rán con una ins ti tu ción para el de pó si to
de va lo res, por sí mis mas o a tra vés de las em pre sas, ins ti tu cio nes de cré di to
o casas de bolsa, los actos ne ce sa rios para la guar da y ad mi nis tra ción de las
ac cio nes de las So cie da des de Inver sión que ope ren y de be rán dis tin guir las
de las in ver sio nes pro pias que rea li cen, las de ter ce ros o las cons ti tui das con
los re cur sos de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos.

Fa cul tad de la Con sar para de ter mi nar los pro ce di mien tos de con cer ta -
ción y cus to dia de los va lo res ad qui ri dos fue ra del te rri to rio na cio nal

17.- La Co mi sión de ter mi na rá las me di das y pro ce di mien tos para la con -
cer ta ción, li qui da ción, guar da y cus to dia de va lo res apro ba dos por su Junta
de Go bier no pre via opi nión fa vo ra ble de su Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan -
cia, ad qui ri dos den tro y fuera del te rri to rio na cio nal, así como para evi tar con -
flic tos de in te rés. Las ope ra cio nes con estos va lo res se su je ta rán a los usos y
sanas prác ti cas de los mer ca dos, aten dien do a los in te re ses de los Tra ba ja -
do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos.

Re glas para la ce le bra ción de ope ra cio nes en cor to, con tí tu los op -
cio na les, fu tu ros y de ri va dos

18.- Las So cie da des de Inver sión que ce le bren ope ra cio nes con los ins tru -
men tos a que se re fie re el ar tícu lo 48 frac ción IX de la Ley, po drán man te ner los
con tra tos abier tos co rres pon dien tes en mer ca dos or ga ni za dos y lis ta dos o,
tra tán do se de ope ra cio nes no ce le bra das en estos mer ca dos, de be rán do cu -
men tar las me dian te con tra tos marco. Lo an te rior de con for mi dad con las ca -
rac te rís ti cas que, tanto de las ope ra cio nes como de los con tra tos, au to ri ce el
Banco de Mé xi co, a pro pues ta de la Co mi sión.

Asi mis mo, las So cie da des de Inver sión po drán ga ran ti zar las ope ra cio -
nes con los ins tru men tos a que se re fie re el pá rra fo an te rior, con for me a las
dis po si cio nes apli ca bles.

Con tra tos que ce le bra rán las Sie fo re para ad qui rir va lo res y con cer -
tar ope ra cio nes en te rri to rio na cio nal

19.- Las So cie da des de Inver sión de be rán ce le brar con tra tos de in ter me -
dia ción, in ver sión, o de pó si to y ad mi nis tra ción con casas de bolsa o ins ti tu cio -
nes de cré di to, para la ad qui si ción de va lo res o con cer ta ción de ope ra cio nes
den tro del te rri to rio na cio nal.

Para la ad qui si ción de va lo res de be rán es tar ins cri tos en el Re gis tro 
Na cio nal de Va lo res

20.- Los va lo res ob je to de las ope ra cio nes ce le bra das en el mer ca do na -
cio nal, de be rán estar ins cri tos en el Re gis tro Na cio nal de Va lo res. Tra tán do -
se de va lo res ad qui ri dos en el ex te rior este re qui si to no será apli ca ble.
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Com pra de va lo res ob je to de ofer ta pú bli ca

21.- Las So cie da des de Inver sión sólo po drán ad qui rir va lo res que sean
ob je to de ofer ta pú bli ca, a tra vés de co lo ca cio nes pri ma rias o a tra vés de
ope ra cio nes de mer ca do abier to.

Para efec tos de lo dis pues to por el pá rra fo an te rior se en ten de rá que son
va lo res ob je to de ofer ta pú bli ca en Mé xi co, los que ten gan este ca rác ter con -
for me a lo dis pues to por la Ley del Mer ca do de Va lo res y los cri te rios de la Co -
mi sión Na cio nal Ban ca ria y de Va lo res. Se en ten de rá que son ope ra cio nes
de mer ca do abier to aqué llas en las que par ti ci pe el Banco de Mé xi co ya sea
por cuen ta pro pia o en su ca rác ter de agen te fi nan cie ro del Go bier no Fe de ral.

En las ope ra cio nes ce le bra das en mer ca dos del ex te rior se es ta rá a las
nor mas del mer ca do de que se trate para de ter mi nar cuán do se en tien de
que un valor es ob je to de ofer ta pú bli ca o una ope ra ción es de mer ca do
abier to.

Cuan do las asam bleas de te ne do res de va lo res que for men parte del por ta -
fo lio de las So cie da des de Inver sión de ter mi nen vá li da men te con for me al
pros pec to de la emi sión y las dis po si cio nes le ga les apli ca bles, la sus ti tu ción
de di chos va lo res por otros ac ti vos ob je to de in ver sión o bie nes, las So cie da -
des de Inver sión po drán con ser var estos úl ti mos. En este caso, la Co mi sión
de be rá de ter mi nar en los pro gra mas de re com po si ción de car te ra, que se
pre sen ten al efec to por las So cie da des de Inver sión, el tra ta mien to que se de -
be rá dar a di chos ac ti vos ob je to de in ver sión o bie nes, aten dien do a los in te -
re ses de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos.

Re gis tro dia rio de las ope ra cio nes que se rea li zan con las ac cio nes
de las Sie fo re en la Bol sa Me xi ca na de Va lo res

22.- Las Admi nis tra do ras de be rán re gis trar dia ria men te en la Bolsa Me xi -
ca na de Va lo res, todas las ope ra cio nes que rea li cen con ac cio nes de las
So cie da des de Inver sión que ope ren, su vo lu men dia rio ope ra do por cada
una de di chas So cie da des de Inver sión y el pre cio vi gen te re sul ta do de la
va lua ción de las mis mas.

Cuan do se pre sen ten las mi nus va lías pre vis tas en el ar tícu lo 44 de la Ley,
las Admi nis tra do ras de be rán rea li zar los ajus tes ne ce sa rios, a más tar dar el
día hábil si guien te al que se haya dic ta mi na do la mi nus va lía, a efec to de re -
gis trar el pre cio de las ac cio nes de las So cie da des de Inver sión que ope ren, 
en la Bolsa Me xi ca na de Va lo res.

Obli ga ción de la Sie fo re de res pe tar el lí mi te má xi mo de con trol de
ries go au to ri za do

23.- Las So cie da des de Inver sión de be rán res pe tar el lí mi te má xi mo del
pa rá me tro de con trol de ries go que de ter mi nen en su pros pec to de in for ma -
ción y que se ajus te a las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que en ma te ria
de ré gi men de in ver sión ex pi da la Co mi sión.

Sin per jui cio de lo an te rior, las So cie da des de Inver sión po drán pre sen tar
a la Co mi sión un pro gra ma de re com po si ción de car te ra es pe cial, a efec to
de poder tener ex ce sos en el lí mi te a que se hace re fe ren cia en el pá rra fo an -
te rior, en tér mi nos de las re glas ge ne ra les que emita la Co mi sión.

Asi mis mo, en caso de que una So cie dad de Inver sión se en cuen tre fuera
del pa rá me tro de ries go apli ca ble, por cau sas im pu ta bles a la Admi nis tra -
do ra que la opere, y no por efec tos de la va ria ción de pre cios, de be rá cu brir
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las mi nus va lías que en su caso se pre sen ten con cargo a la re ser va es pe -
cial, y en caso de que ésta re sul te in su fi cien te, con cargo a su ca pi tal so cial,
de con for mi dad con el ar tícu lo 44 de la Ley y con las re glas de ca rác ter ge -
ne ral que para tal efec to emita la Co mi sión.

Obli ga ción de las Afo re de no ti fi car cuan do se pre sen ten mi nus va lías

24.- En tér mi nos del ar tícu lo 44-Bis de la Ley, cuan do por si tua cio nes ex -
traor di na rias en los mer ca dos fi nan cie ros se pre sen ten mi nus va lías en
todas las So cie da des de Inver sión y las mis mas pre va lez can por no ven ta
días na tu ra les con ti nuos, cada Admi nis tra do ra de be rá in for mar a la Co mi -
sión dicha si tua ción a más tar dar al día hábil si guien te a dicho plazo, y la Co -
mi sión or de na rá de ma ne ra pre cau to ria las me di das para pro te ger la car te -
ra en ries go por un lapso de se sen ta días na tu ra les.

En estos casos, la Co mi sión con vo ca rá a una se sión ex traor di na ria de la Junta
de Go bier no la cual, en uso de fa cul ta des ex traor di na rias, or de na ra la mo di fi ca -
ción del ré gi men de in ver sión au to ri za do y la re com po si ción de la car te ra en ries -
go en tér mi nos de lo dis pues to en el ar tícu lo an te rior.

Cómo se de ter mi na rá la exis ten cia de una cir cuns tan cia atí pi ca en
el mer ca do

25.- Para de ter mi nar la exis ten cia de una cir cuns tan cia atí pi ca en el mer -
ca do a que se re fie re el ar tícu lo 5o. frac ción XIII-Bis de la Ley, la Junta de Go -
bier no de la Co mi sión es ta rá a lo dis pues to en el ar tícu lo 370 de la Ley del
Mer ca do de Va lo res.

RSAR–ASOCIACIONES GREMIALES

Sección IV

De las Aso cia cio nes Gre mia les de Admi nis tra do ras

Li ber tad de cons ti tuir aso cia cio nes gre mia les de las Afo re

26.- Las Admi nis tra do ras po drán cons ti tuir aso cia cio nes gre mia les que
fa vo rez can la co mu ni ca ción entre estas ins ti tu cio nes fi nan cie ras, el Go bier -
no y los tra ba ja do res me dian te el es ta ble ci mien to de po lí ti cas y nor mas de
au to rre gu la ción que per mi tan el me jo ra mien to de los ser vi cios que brin dan
las Admi nis tra do ras a los tra ba ja do res.

Re co men da cio nes que po drán emi tir las aso cia cio nes gre mia les de
las Afo re

27.- Para efec tos de lo dis pues to en el ar tícu lo an te rior, las aso cia cio nes
gre mia les de Admi nis tra do ras po drán emi tir re co men da cio nes para pro -
mo ver, entre otros, los si guien tes as pec tos:

I. Me jo res prác ti cas en los mer ca dos fi nan cie ros;

II. Me jo res prác ti cas co mer cia les de sus agre mia dos;

III. Di fu sión del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro;

IV. Prin ci pios y va lo res en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro; y

V. Todos aque llos que con si de re en be ne fi cio para las Admi nis tra do ras y
los ser vi cios que pres tan.
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RSAR–TRABAJADORES AFILIADOS Y NO AFILIADOSRSAR–DERECHOS EN GENERAL

CAPITULO III

Dis po si cio nes Co mu nes para los Tra ba ja do res
y para los Tra ba ja do res no Afi lia dos

Sección I

De sus De re chos en Ge ne ral

Cuen ta in di vi dual úni ca para los tra ba ja do res o tra ba ja do res no afi -
lia dos

28.- Los Tra ba ja do res y los Tra ba ja do res no Afi lia dos de be rán con tar con 
una sola Cuen ta Indi vi dual de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

En caso de que el Tra ba ja dor o el Tra ba ja dor no Afi lia do cuen te con dos o
más Cuen tas Indi vi dua les, estas se uni fi ca rán en la úl ti ma Cuen ta Indi vi dual
abier ta por di chos tra ba ja do res.

De con for mi dad con lo an te rior, la Co mi sión es ta ble ce rá los cri te rios y de -
ter mi na rá las ca rac te rís ti cas de los sis te mas ope ra ti vos y tec no ló gi cos que
per mi tan la uni fi ca ción de las Cuen tas Indi vi dua les de di chos tra ba ja do res.

Sub cuen tas que in te gran la cuen ta in di vi dual de los tra ba ja do res
que co ti zan en el IMSS e ISSSTE

29.- Las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res que acu mu len re cur -
sos bajo dos o más de los dis tin tos re gí me nes de se gu ri dad so cial, de be rán
in te grar se por las sub cuen tas que co rres pon dan a cada uno de los re gí me -
nes en que hayan acu mu la do re cur sos.

Tra tán do se de las sub cuen tas de apor ta cio nes vo lun ta rias, de aho rro a
largo plazo y com ple men ta rias de re ti ro sólo podrá haber una de cada una
de éstas por Cuen ta Indi vi dual.

De con for mi dad con lo an te rior, la Co mi sión es ta ble ce rá me dian te dis po -
si cio nes de ca rác ter ge ne ral los pro ce di mien tos y me ca nis mos para la uni fi -
ca ción de las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res que acu mu len re -
cur sos bajo dos o más de los re gí me nes dis tin tos.

Uni fi ca ción de la cuen ta in di vi dual a car go de las Afo re

30.- En caso de que las Admi nis tra do ras ten gan co no ci mien to, por cual -
quier medio, de que se en cuen tran ope ran do la Cuen ta Indi vi dual de un Tra -
ba ja dor que ya tu vie se abier ta otra u otras Cuen tas Indi vi dua les, de be rán
pro ce der en coor di na ción con las Empre sas Ope ra do ras, de acuer do a los
pro ce di mien tos que para tal efec to emita la Co mi sión me dian te dis po si cio -
nes de ca rác ter ge ne ral, a la uni fi ca ción de las cuen tas co rres pon dien tes.

Uni fi ca ción de la sub cuen ta de aho rro a lar go pla zo a la sub cuen ta
de apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro

31.- En el caso de uni fi ca ción de cuen tas, los Tra ba ja do res, y en su caso,
los Tra ba ja do res no Afi lia dos, po drán so li ci tar que los re cur sos co rres pon -
dien tes a la Sub cuen ta de Aho rro a Largo Plazo, se acu mu len a la sub cuen -
ta de apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro.
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Sub cuen tas adi cio na les que otor guen op cio nes de aho rro a tra ba ja -
do res y tra ba ja do res no afi lia dos

32.- Las Admi nis tra do ras po drán es ta ble cer sub cuen tas adi cio na les a
las se ña la das en el pre sen te Re gla men to, para otor gar op cio nes de aho rro
a los Tra ba ja do res y a los Tra ba ja do res no Afi lia dos, con for me a las dis po si -
cio nes de ca rác ter ge ne ral que emita la Co mi sión.

De re chos de los tra ba ja do res y los tra ba ja do res no afi lia dos

33.- Los Tra ba ja do res y los Tra ba ja do res no Afi lia dos tie nen de re cho a la
aper tu ra de su Cuen ta Indi vi dual.

A. Los Tra ba ja do res ten drán los si guien tes de re chos:

I. Ele gir la Admi nis tra do ra en la que desee abrir su Cuen ta Indi vi dual;

II. El envío de sus re cur sos, en tér mi nos del ar tícu lo 52 de este Re gla men -
to, a las Admi nis tra do ras que hayan re gis tra do un mayor Indi ce de Ren di -
mien to Neto para Asig na ción, cuan do el Tra ba ja dor no elija Admi nis tra do ra, 
y siem pre que haya re ci bi do cuo tas y apor ta cio nes du ran te al menos seis
bi mes tres con se cu ti vos;

III. Tra mi tar su re gis tro en la Admi nis tra do ra de su elec ción;

IV. So li ci tar in for ma ción a la Admi nis tra do ra ele gi da a tra vés de cual quier
medio de co mu ni ca ción dis po ni ble, a efec to de que el tra ba ja dor cuen te
con in for ma ción re la cio na da con su Cuen ta Indi vi dual;

V. Ce le brar un con tra to de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro con la
Admi nis tra do ra, donde cons ten los tér mi nos y con di cio nes sobre los cua -
les se ad mi nis tra rá la Cuen ta Indi vi dual del mismo, me dian te las dis po si cio -
nes de ca rác ter ge ne ral que para tal efec to emita la Co mi sión;

VI. Rea li zar apor ta cio nes vo lun ta rias, de aho rro a largo plazo y en su caso
com ple men ta rias de re ti ro a su Cuen ta Indi vi dual;

VII. De sig nar be ne fi cia rios, para que cuan do pro ce da, éstos dis pon gan
de los re cur sos acu mu la dos en su Cuen ta Indi vi dual;

VIII. Ele gir que los re cur sos de su Cuen ta Indi vi dual sean in ver ti dos en
una o más So cie da des de Inver sión siem pre que sean com pa ti bles con lo
es ta ble ci do en el pros pec to de in for ma ción de la So cie dad de Inver sión de
que se trate y con las re glas ge ne ra les que al efec to emita la Co mi sión;

IX. Re ci bir por lo menos tres veces al año o de forma cua tri mes tral, en el
do mi ci lio que le in di que el tra ba ja dor a la Admi nis tra do ra que opere su
Cuen ta Indi vi dual, los es ta dos de cuen ta y demás in for ma ción sobre la
misma;

X. So li ci tar el Tras pa so de su Cuen ta Indi vi dual a otra Admi nis tra do ra dis -
tin ta a la que la venía ad mi nis tran do;

XI. So li ci tar el re sar ci mien to de los daños y per jui cios cau sa dos, cuan do
el tra ba ja dor acre di te haber sido ob je to de un re gis tro o Tras pa so Inde bi do
en tér mi nos del pre sen te Re gla men to;

XII. Rea li zar re ti ros de su Cuen ta Indi vi dual con for me a lo es ta ble ci do en
la Ley del Se gu ro So cial, la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia -
les de los Tra ba ja do res del Esta do, la Ley, este Re gla men to y las dis po si cio -
nes de ca rác ter ge ne ral que al efec to emita la Co mi sión;

XIII. A que las Empre sas Ope ra do ras ten gan la in for ma ción de las Cuen -
tas Indi vi dua les en la Base de Datos Na cio nal SAR;
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XIV. Que el IMSS, INFONAVIT e ISSSTE pro por cio nen de ma ne ra con ti -
nua a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, la in for ma -
ción re la cio na da con el Tra ba ja dor y con las re so lu cio nes otor ga das a éstos 
o a sus be ne fi cia rios para la pro ce den cia de dis po si ción de los re cur sos de
la Cuen ta Indi vi dual, en su caso; y

XV. Los demás que es ta blez can las dis po si cio nes apli ca bles.

B. Los Tra ba ja do res no Afi lia dos ten drán los de re chos a que se re fie ren
las frac cio nes I, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII y XV del in ci so A an te rior;
lo an te rior, sin per jui cio de los demás de re chos que se es ta blez can en el
pre sen te Re gla men to.

Los de re chos a que se re fie re el pre sen te ar tícu lo de be rán con si de rar se
en forma enun cia ti va más no li mi ta ti va.

Me dios por los que los tra ba ja do res y tra ba ja do res no afi lia dos po -
drán ele gir Afo re

34.- Los Tra ba ja do res y los Tra ba ja do res no Afi lia dos ten drán de re cho a
ele gir la Admi nis tra do ra en la que de seen abrir su Cuen ta Indi vi dual, por al -
gu no de los si guien tes me dios:

I. De ma ne ra di rec ta, para lo cual el Tra ba ja dor o el Tra ba ja dor no Afi lia do
podrá acu dir a las ofi ci nas o su cur sa les de la Admi nis tra do ra se lec cio na da;

II. A tra vés de los agen tes pro mo to res que ac túen por cuen ta y orden de
las Admi nis tra do ras; o

III. A tra vés de los equi pos y sis te mas au to ma ti za dos o de te le co mu ni ca -
ción pre vis tos en el con tra to de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro.

En el caso pre vis to en la frac ción III, de be rá ob ser var se lo dis pues to por
los ar tícu los 89 al 94 del Có di go de Co mer cio.

Los equi pos y sis te mas au to ma ti za dos o de te le co mu ni ca ción se em plea -
rán en be ne fi cio de di chos tra ba ja do res a efec to de brin dar mayor co mo di -
dad, agi li dad y sim pli ci dad en el pro ce so de re gis tro.

El pro ce so de re gis tro a que se re fie re el pre sen te ar tícu lo se efec tua rá de
con for mi dad con las re glas que para tal efec to emita la Co mi sión.

Los me dios pre vis tos en el pre sen te ar tícu lo tam bién re sul ta rán apli ca -
bles para el Tras pa so de Cuen tas Indi vi dua les.

RSAR–INTEGRACION DE LA CUENTA INDIVIDUAL

Sección II
De la Inte gra ción de la Cuen ta Indi vi dual

Sub cuen tas que in te gran la cuen ta in di vi dual de tra ba ja do res o tra -
ba ja do res no afi lia dos

35.- Las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no
Afi lia dos, se in te gra rán en su caso, por cual quie ra de las si guien tes Sub cuen tas:

I. RCV IMSS, re la ti va al Se gu ro de Re ti ro, Ce san tía en Edad Avan za da y
Vejez pre vis to en la Ley del Se gu ro So cial;

II. RCV ISSSTE, re la ti va al Se gu ro de Re ti ro, Ce san tía en Edad Avan za da
y Vejez pre vis to en la Ley del ISSSTE;

III. Vi vien da;
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IV. Del Fondo de la Vi vien da;
V. Apor ta cio nes vo lun ta rias;
VI. Apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro;
VII. De aho rro a largo plazo, y
VIII. Las demás que es ta blez ca la Co mi sión me dian te dis po si cio nes de

ca rác ter ge ne ral.

Mon tos mí ni mos de in ver sión de las cuen tas in di vi dua les de los tra -
ba ja do res no afi lia dos

36.- Para las sub cuen tas que in te gran las Cuen tas Indi vi dua les de los
Tra ba ja do res no Afi lia dos, las Admi nis tra do ras po drán es ta ble cer mon tos
mí ni mos de in ver sión por Cuen ta Indi vi dual o por sub cuen ta.

RSAR–PROCESO DE REGISTRO

Sección III
Del Pro ce so de Re gis tro de los Tra ba ja do res

y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos

Con tra to de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro
37.- En tér mi nos del ar tícu lo 33 frac ción V del pre sen te Re gla men to, los

Tra ba ja do res y los Tra ba ja do res no Afi lia dos ten drán de re cho a ce le brar un
con tra to de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro con la Admi nis tra do ra
de su elec ción.

Cer ti fi ca ción de la pro ce den cia de las so li ci tu des de re gis tro
38.- Se es ta ble ce rán me di das para pro te ger los re cur sos de los Tra ba ja -

do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos du ran te el pro ce so de re gis tro. Para
tal efec to, las Empre sas Ope ra do ras con base en la in for ma ción con te ni da
en la Base de Datos Na cio nal SAR, cer ti fi ca rán la pro ce den cia del re gis tro de
di chos tra ba ja do res en la Admi nis tra do ra que haya ele gi do, ha cien do del co -
no ci mien to de la Admi nis tra do ra de que se trate, de la acep ta ción o re cha zo
de re gis tro.

El re gis tro de un Tra ba ja dor o de un Tra ba ja dor no Afi lia do en una Admi nis tra -
do ra, sur ti rá efec tos ju rí di cos a par tir de su ins crip ción en la Base de Datos Na -
cio nal SAR, mo men to en el que se en ten de rá ma ni fes ta do el con sen ti mien to
de la Admi nis tra do ra para obli gar se en los tér mi nos del con tra to de ad mi nis tra -
ción de fon dos para el re ti ro, por lo que la falta de firma del re pre sen tan te de la
Admi nis tra do ra en el con tra to, no afec ta rá la va li dez del mismo.

El Tra ba ja dor y el Tra ba ja dor no Afi lia do ten drá de re cho a so li ci tar in for -
ma ción a la Admi nis tra do ra ele gi da a tra vés de cual quier medio de co mu ni -
ca ción dis po ni ble, a efec to de que cuen te con in for ma ción re la cio na da al
es ta do que guar da su trá mi te de re gis tro.

Ve ri fi ca ción de la no exis ten cia de otra cuen ta in di vi dual a nom bre
del tra ba ja dor y tra ba ja dor no afi lia do

39.- Las Empre sas Ope ra do ras para otor gar se gu ri dad al Tra ba ja dor y al
Tra ba ja dor no Afi lia do al rea li zar la cer ti fi ca ción a que se re fie re el ar tícu lo an -
te rior, de be rán ve ri fi car que no se en cuen tra re gis tra da en la Base de Datos
Na cio nal SAR otra Cuen ta Indi vi dual a nom bre de di chos tra ba ja do res.
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Asi mis mo, las Empre sas Ope ra do ras de be rán ve ri fi car que se cum ple con
lo es ta ble ci do en la Ley y en las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que al efec -
to es ta blez ca la Co mi sión para la aper tu ra de la Cuen ta Indi vi dual de di chos
tra ba ja do res.

Res pon sa bi li dad de las Afo re en el re gis tro in de bi do de tra ba ja do -
res y tra ba ja do res no afi lia dos

40.- Para pro te ger los in te re ses de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do -
res no Afi lia dos, las Admi nis tra do ras serán res pon sa bles del re gis tro in de -
bi do de di chos tra ba ja do res.

La Admi nis tra do ra de be rá re sar cir todos los daños y per jui cios oca sio na -
dos al Tra ba ja dor o al Tra ba ja dor no Afi lia do, in de bi da men te, entre otros
me dios, a tra vés de la de vo lu ción de las co mi sio nes co bra das du ran te la ad -
mi nis tra ción in de bi da de la Cuen ta Indi vi dual, cal cu la das a par tir de la fecha 
de cer ti fi ca ción del re gis tro por la Empre sa Ope ra do ra de que se trate, a
aquel Tra ba ja dor o Tra ba ja dor no Afi lia do que acre di te haber sido ob je to de
un re gis tro in de bi do por cau sas im pu ta bles a la Admi nis tra do ra. Lo an te rior, 
sin per jui cio de las san cio nes que con for me a la Ley u otros or de na mien tos
le ga les fue ren apli ca bles.

Para efec tos de lo se ña la do en el pá rra fo an te rior, el Tra ba ja dor o el Tra ba -
ja dor no Afi lia do podrá ma ni fes tar por es cri to ante la Co mi sión Na cio nal
para la Pro tec ción y De fen sa de los Usua rios de Ser vi cios Fi nan cie ros, que
la Admi nis tra do ra efec tuó su re gis tro sin que hu bie ra otor ga do su con sen ti -
mien to, den tro de los cien to ochen ta días há bi les si guien tes a la fecha en
que el Tra ba ja dor o el Tra ba ja dor no Afi lia do tenga co no ci mien to que fue
ins cri to en la Base de Datos Na cio nal SAR. Una vez trans cu rri do el plazo se
en ten de rá que el re gis tro fue rea li za do a en te ra sa tis fac ción del Tra ba ja dor
o del Tra ba ja dor no Afi lia do.

El Tra ba ja dor o el Tra ba ja dor no Afi lia do que haga del co no ci mien to de la 
Co mi sión Na cio nal para la Pro tec ción y De fen sa de los Usua rios de Ser vi -
cios Fi nan cie ros, que ha sido ob je to de un re gis tro in de bi do, den tro del
plazo se ña la do en el pá rra fo an te rior, y siem pre que tal cir cuns tan cia haya
sido acre di ta da, podrá so li ci tar su re gis tro en otra Admi nis tra do ra, sin ne -
ce si dad de que trans cu rra el pe rio do mí ni mo de per ma nen cia que le hu -
bie ra sido apli ca ble.

RSAR–TRASPASO DE CUENTAS

Sección IV

Del Tras pa so de Cuen tas Indi vi dua les

Ca sos en que se pue de so li ci tar tras pa so de la cuen ta in di vi dual

41.- Los Tra ba ja do res y los Tra ba ja do res no Afi lia dos ten drán de re cho a so -
li ci tar el Tras pa so de su Cuen ta Indi vi dual a otra Admi nis tra do ra dis tin ta a la
que la venía ad mi nis tran do de con for mi dad con los me dios que es ta blez can
las re glas ge ne ra les emi ti das por la Co mi sión, en los si guien tes casos:

I. Trans cu rri do un año ca len da rio con ta do a par tir de que se re gis tró o
con ta do a par tir de la úl ti ma oca sión en que haya ejer ci ta do su de re cho al
Tras pa so; o
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II. Antes de trans cu rri do un año, con ta do a par tir de la fecha de cer ti fi ca -
ción de la so li ci tud de re gis tro en la Admi nis tra do ra que opera su Cuen ta
Indi vi dual, o bien, a par tir de la fecha de la cer ti fi ca ción de la úl ti ma So li ci tud
de Tras pa so pre sen ta da por el Tra ba ja dor o por el Tra ba ja dor no Afi lia do, en 
los si guien tes casos:

a. Cuan do la So cie dad de Inver sión que co rres pon da con la edad del Tra -
ba ja dor, de la Admi nis tra do ra a la cual el Tra ba ja dor pre ten da tras pa sar su
Cuen ta Indi vi dual, haya re gis tra do un Indi ce de Ren di mien to Neto para Tras -
pa sos mayor al de la So cie dad de Inver sión que co rres pon da con la edad del
Tra ba ja dor, de la Admi nis tra do ra que opera dicha Cuen ta Indi vi dual, en el pe -
rio do de cálcu lo in me dia to an te rior, siem pre y cuan do hayan trans cu rri do
doce meses desde la cer ti fi ca ción de la úl ti ma So li ci tud de Tras pa so que el
Tra ba ja dor haya so li ci ta do con base en lo pre vis to en este in ci so.

Para efec to de lo pre vis to en el pá rra fo an te rior, el Indi ce de Ren di mien to
Neto para Tras pa sos de la So cie dad de Inver sión de la Admi nis tra do ra Re -
cep to ra de be rá ser mayor en los tér mi nos que se ña lan las re glas ge ne ra les
re la ti vas a la de ter mi na ción del Indi ce de Ren di mien to Neto para Tras pa sos
emi ti das por la Co mi sión;

b. Cuan do la Admi nis tra do ra que opera la Cuen ta Indi vi dual mo di fi que su ré gi -
men de co mi sio nes, siem pre y cuan do la mo di fi ca ción im pli que un in cre men to
en las co mi sio nes que se co bren al Tra ba ja dor o al Tra ba ja dor no Afi lia do.

El su pues to pre vis to en el pre sen te in ci so no se ac tua li za rá cuan do las
Admi nis tra do ras rea li cen al gu na mo di fi ca ción a las co mi sio nes sobre cuota
fija a que se re fie re el ar tícu lo 8o. del pre sen te Re gla men to, o bien a las co mi -
sio nes de las So cie da des de Inver sión que ten gan por ob je to la in ver sión ex -
clu si va de apor ta cio nes vo lun ta rias, apor ta cio nes vo lun ta rias con pers pec ti -
va de in ver sión de largo plazo, de apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro,
de apor ta cio nes de aho rro a largo plazo, o de Fon dos de Pre vi sión So cial;

c. Cuan do la Admi nis tra do ra que opera la Cuen ta Indi vi dual mo di fi que el
ré gi men de in ver sión de las So cie da des de Inver sión en las que se en cuen -
tren in ver ti dos los re cur sos del Tra ba ja dor o del Tra ba ja dor no Afi lia do;

d. Cuan do la Admi nis tra do ra que opera la Cuen ta Indi vi dual entre en es ta -
do de di so lu ción; y

e. Cuan do se ini cie un pro ce so de fu sión de con for mi dad con lo es ta ble ci -
do en la Ley Ge ne ral de So cie da des Mer can ti les, en este caso, el de re cho
de Tras pa so sólo co rres pon de rá a los Tra ba ja do res o a los Tra ba ja do res no
Afi lia dos que se en cuen tren re gis tra dos en la Admi nis tra do ra fu sio na da.

Para efec to de lo pre vis to en el pre sen te in ci so, el de re cho de Tras pa so
sólo co rres pon de rá a los Tra ba ja do res o a los Tra ba ja do res no Afi lia dos que 
se en cuen tren re gis tra dos en la Admi nis tra do ra fu sio na da.

En el pro ce so de Tras pa so pre va le ce rá siem pre el prin ci pio de res pe to a la libre
de ci sión y vo lun tad del tra ba ja dor en re la ción con la Admi nis tra do ra que elija.

Asi mis mo, el pro ce so de Tras pa so se lle va rá a cabo de con for mi dad con las re -
glas ge ne ra les emi ti das por la Co mi sión y demás nor ma ti va que re sul te apli ca ble.

A efec to de dar cum pli mien to con lo pre vis to en el ar tícu lo 74 de la Ley, las
Admi nis tra do ras de be rán es ta ble cer en sus co rres pon dien tes ma nua les
ope ra ti vos las me di das de con trol in ter no que les per mi tan cer cio ra se que
el pro ce so de Tras pa so de las Cuen tas Indi vi dua les se rea li za con apego a
la libre de ci sión y vo lun tad del tra ba ja dor.
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Prohi bi ción a la dis cri mi na ción de tra ba ja do res y tra ba ja do res no
afi lia dos

42.- En nin gún caso po drán ser dis cri mi na dos los Tra ba ja do res o los Tra -
ba ja do res no Afi lia dos, por lo que la Admi nis tra do ra Re cep to ra y la Admi nis -
tra do ra Trans fe ren te no po drán ne gar se a efec tuar el Tras pa so so li ci ta do,
cuan do se cum pla con las dis po si cio nes le ga les es ta ble ci das al efec to.

Res pon sa bi li dad de las Afo re re cep to ras por tras pa sos in de bi dos

43.- Las Admi nis tra do ras Re cep to ras serán res pon sa bles del Tras pa so
Inde bi do de Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res o de los Tra ba ja do -
res no Afi lia dos.

Las Admi nis tra do ras Re cep to ras de be rán re sar cir el monto de los ren di -
mien tos que de bie ron ge ne rar se en la Cuen ta Indi vi dual, cal cu la dos desde la
fecha de li qui da ción del Tras pa so Inde bi do, así como las co mi sio nes co bra das 
du ran te la ad mi nis tra ción in de bi da de la cuen ta, que le hu bie ren co bra do, a
aquel Tra ba ja dor o Tra ba ja dor no Afi lia do que acre di te haber sido ob je to de un
Tras pa so Inde bi do sin per jui cio de las san cio nes que con for me a la Ley u otros
or de na mien tos le ga les fue ren apli ca bles.

Para efec tos de lo se ña la do en el pá rra fo an te rior, el Tra ba ja dor o el Tra ba -
ja dor no Afi lia do podrá ma ni fes tar por es cri to ante la Co mi sión Na cio nal
para la Pro tec ción y De fen sa de los Usua rios de Ser vi cios Fi nan cie ros o
ante la Admi nis tra do ra Trans fe ren te, que se efec tuó el Tras pa so de su
Cuen ta Indi vi dual sin que hu bie ra otor ga do su con sen ti mien to, den tro de
los cien to ochen ta días há bi les si guien tes a la fecha en que el Tra ba ja dor o
el Tra ba ja dor no Afi lia do tenga co no ci mien to de que las Empre sas Ope ra -
do ras hayan ins cri to el Tras pa so en la Base de Datos Na cio nal SAR. Una vez 
trans cu rri do este plazo se en ten de rá que el Tras pa so fue rea li za do a sa tis -
fac ción del Tra ba ja dor o Tra ba ja dor no Afi lia do.

El Tra ba ja dor o el Tra ba ja dor no Afi lia do que haga del co no ci mien to de la
Co mi sión Na cio nal para la Pro tec ción y De fen sa de los Usua rios de Ser vi -
cios Fi nan cie ros o de la Admi nis tra do ra Trans fe ren te, que ha sido ob je to de
un Tras pa so Inde bi do, den tro del plazo se ña la do en el pá rra fo an te rior, y
siem pre que tal cir cuns tan cia haya sido acre di ta da, podrá so li ci tar el Tras -
pa so de su Cuen ta Indi vi dual a otra Admi nis tra do ra, sin ne ce si dad de que
trans cu rra el pe rio do mí ni mo de per ma nen cia que le hu bie ra sido apli ca ble.

RSAR–APORTACIONES VOLUNTARIAS

Sección V
De las Apor ta cio nes Vo lun ta rias

Me dios para rea li zar apor ta cio nes vo lun ta rias

44.- Los Tra ba ja do res y los Tra ba ja do res no Afi lia dos ten drán en todo
tiem po el de re cho a rea li zar apor ta cio nes vo lun ta rias a su Cuen ta Indi vi -
dual, pu dien do rea li zar las por cual quie ra de los si guien tes me dios:

I. De ma ne ra di rec ta, para lo cual el Tra ba ja dor, el Tra ba ja dor no Afi lia do o,
en su caso, el pa trón o las de pen den cias y en ti da des pú bli cas para las que la -
bo ren, po drán acu dir a las ofi ci nas o su cur sa les de la Admi nis tra do ra que
opere la Cuen ta Indi vi dual;
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II. A tra vés de las En ti da des Re cep to ras o las per so nas mo ra les que, en su 
caso, pres ten los ser vi cios a las Admi nis tra do ras para lle var a cabo la re cep -
ción de di chos re cur sos; o

III. A tra vés de los equi pos y sis te mas au to ma ti za dos o de te le co mu ni ca -
ción pre vis tos en el con tra to de ad mi nis tra ción de fon dos para el re ti ro.

Impo si bi li dad de agen tes pro mo to res para re ci bir apor ta cio nes vo -
lun ta rias

45.- Las Admi nis tra do ras no po drán por nin gún mo ti vo, re ci bir apor ta -
cio nes vo lun ta rias a tra vés de sus agen tes pro mo to res.

De re cho de los be ne fi cia rios de dis po ner de los re cur sos de po si ta -
dos en la sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias

46.- Ten drán de re cho a dis po ner de los re cur sos de po si ta dos en la sub -
cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias, aque llas per so nas que de sig nen como 
sus be ne fi cia rios, los Tra ba ja do res o los Tra ba ja do res no Afi lia dos ti tu la res
de las Cuen tas Indi vi dua les en que se hayan de po si ta do los re cur sos co -
rres pon dien tes a esas sub cuen tas, y a falta de los be ne fi cia rios de sig na -
dos, se es ta rá a lo dis pues to por el de re cho común de cada en ti dad fe de ra -
ti va, con si de ran do el do mi ci lio del ti tu lar de la Cuen ta Indi vi dual.

RSAR–INFORMACION SOBRE LA CUENTA

Sección VI
De la Infor ma ción sobre la Cuen ta Indi vi dual

Envío de es ta dos de cuen ta de la Afo re a los tra ba ja do res y tra ba ja -
do res no afi lia dos

47.- Los Tra ba ja do res y los Tra ba ja do res no Afi lia dos ten drán de re cho a
re ci bir, por lo menos tres veces al año de ma ne ra cua tri mes tral, en el do mi -
ci lio que in di quen, sus es ta dos de cuen ta y el es ta do de in ver sio nes, donde
se de be rán des ta car las apor ta cio nes pa tro na les, del Esta do y del Tra ba ja -
dor, el nú me ro de ac cio nes pro pie dad del Tra ba ja dor y el nú me ro de días de 
co ti za ción re gis tra dos du ran te cada bi mes tre que com pren da el pe rio do
del es ta do de cuen ta, así como las co mi sio nes co bra das por la Admi nis tra -
do ra y las So cie da des de Inver sión que ésta ad mi nis tre.

Los es ta dos de cuen ta a que se re fie re el pri mer pá rra fo, serán en via dos
cua tri mes tral men te, el pri me ro com pren de rá la in for ma ción re la ti va al pe -
rio do com pren di do del 1o. de enero al 30 de abril, el se gun do al pe rio do
com pren di do del 1o. de mayo al 31 de agos to, y el ter ce ro al pe rio do com -
pren di do del 1o. de sep tiem bre al 31 de di ciem bre de cada año.

Las Admi nis tra do ras sólo po drán sus pen der el envío de los es ta dos de cuen -
ta cuan do se cer cio ren que la di rec ción pro por cio na da no exis te, o de que el
Tra ba ja dor o el Tra ba ja dor no Afi lia do no tiene su do mi ci lio en el lugar in di ca do. 
En ambos casos, las Admi nis tra do ras de be rán con ser var los es ta dos de cuen -
ta a tra vés de me dios elec tró ni cos e im pri mir los cuan do el Tra ba ja dor o el Tra -
ba ja dor no Afi lia do lo so li ci te.

Los Tra ba ja do res o los Tra ba ja do res no Afi lia dos po drán so li ci tar de ma -
ne ra ex pre sa a la Admi nis tra do ra de su Cuen ta Indi vi dual que el envío de los 
es ta dos de cuen ta se rea li ce al co rreo elec tró ni co que para tal efec to hayan
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pro por cio na do; dicha ins truc ción podrá ser re vo ca da en cual quier mo men -
to; lo an te rior, sin per jui cio de que di chos tra ba ja do res pue dan con ti nuar re -
ci bien do sus es ta dos de cuen ta en sus do mi ci lios.

Infor ma ción adi cio nal que se po drá ane xar a los es ta dos de cuen ta

48.- Las Admi nis tra do ras po drán in cluir in for ma ción adi cio nal en la ma -
te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro que sea de in te rés para el Tra -
ba ja dor y para el Tra ba ja dor no Afi lia do.

En todo caso los es ta dos de cuen ta se su je ta rán a lo dis pues to en la Ley y
en las re glas de ca rác ter ge ne ral emi ti das por la Co mi sión, de bien do ser
único el for ma to de es ta do de cuen ta que la Co mi sión es ta blez ca.

La Co mi sión de be rá no ti fi car a las Admi nis tra do ras cual quier cam bio al
for ma to de es ta do de cuen ta con al menos una an ti ci pa ción de se sen ta días 
na tu ra les antes del cie rre del pe rio do que co rres pon da.

RSAR–RETIRO DE RECURSOS

Sección VII

Del Re ti ro de Re cur sos de las Cuen tas Indi vi dua les
de los Tra ba ja do res

Re glas emi ti das por la Con sar para el re ti ro de re cur sos de la cuen -
ta in di vi dual de tra ba ja do res y tra ba ja do res no afi lia dos

49.- La Co mi sión de ter mi na rá me dian te re glas de ca rác ter ge ne ral los
me dios a tra vés de los cua les podrá efec tuar se el re ti ro de los re cur sos de
las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia -
dos, de bién do se con si de rar entre otros me dios, que el Tra ba ja dor, el Tra ba -
ja dor no Afi lia do o sus be ne fi cia rios, según se trate, pue dan acu dir di rec ta -
men te ante la Admi nis tra do ra co rres pon dien te para tal fin, o bien, cuan do
así lo acuer den con dicha en ti dad fi nan cie ra, pue dan efec tuar el re ti ro a que
ten gan de re cho a tra vés de equi pos y sis te mas au to ma ti za dos o de te le co -
mu ni ca ción.

Infor me de la Afo re al IMSS cuan do se ter mi ne o sus pen da una pen sión

50.- Las Admi nis tra do ras que ten gan in di cios o co no ci mien to de que una
pen sión cuyo pago ten gan a su cargo, deba ter mi nar se o sus pen der se, de -
be rán co mu ni car lo al IMSS o al ISSSTE, según sea el caso, a efec to de que
eva lúe el caso y lleve a cabo las ac cio nes que pro ce dan en tér mi nos de las
leyes co rres pon dien tes.

Obli ga ción de co mu ni car so bre cuen tas in di vi dua les exis ten tes de
tra ba ja do res ya pen sio na dos

51.- Cuan do cual quier Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti -
ro o Insti tu tos de Se gu ri dad So cial de tec ten la exis ten cia de una Cuen ta Indi -
vi dual de un Tra ba ja dor ya pen sio na do, lo co mu ni ca rán al IMSS o al ISSSTE,
según co rres pon da, los que, pre vio los pro ce sos de ve ri fi ca ción que en su
caso es ta blez can, po drán de ter mi nar el des ti no de los re cur sos de po si ta dos
en la Cuen ta Indi vi dual en con tra da, ya sea que deban apli car se al fi nan cia -
mien to de la pen sión otor ga da o bien, en tre gar se en una sola ex hi bi ción
cuan do así pro ce da, a cuyo efec to de be rá no ti fi car se al Tra ba ja dor.
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Tra tán do se de la Sub cuen ta de Vi vien da, sus re cur sos serán so li ci ta dos
por el IMSS al INFONAVIT o por el ISSSTE al FOVISSSTE, según co rres -
pon da, para que sean uti li za dos en los tér mi nos antes dis pues tos.

RSAR–ASIGNACION DE CUENTAS

Sección VIII

De la Asig na ción de las Cuen tas Indi vi dua les
de los Tra ba ja do res que no eli jan Admi nis tra do ra

Des ti no de los re cur sos de los tra ba ja do res que no eli jan una Afo re

52.- Para pro te ger los in te re ses de los Tra ba ja do res que no eli jan Admi nis -
tra do ra y que hayan re ci bi do cuo tas y apor ta cio nes du ran te al menos seis bi -
mes tres con se cu ti vos, sus Cuen tas Indi vi dua les serán asig na das a las Admi -
nis tra do ras que hayan re gis tra do un mayor Ren di mien to Neto, de con for mi -
dad con los cri te rios de la Junta de Go bier no de la Co mi sión, y de acuer do
con el ca len da rio que la Co mi sión de ter mi ne me dian te dis po si cio nes de ca -
rác ter ge ne ral.

A efec to de brin dar al Tra ba ja dor se gu ri dad ju rí di ca res pec to de la Admi nis -
tra do ra a la que se asig ne su Cuen ta Indi vi dual, las Empre sas Ope ra do ras
de be rán tener dis po ni ble para con sul ta de las Admi nis tra do ras y de la Co mi -
sión, una base de datos que con ten ga el nom bre del Tra ba ja dor, la Clave
Unica de Re gis tro de Po bla ción, el nom bre del pa trón, el nú me ro de re gis tro
ante el IMSS de este úl ti mo, los datos re la ti vos a su ubi ca ción y demás in for -
ma ción útil para la lo ca li za ción de los Tra ba ja do res cuyas Cuen tas Indi vi dua -
les fue ron asig na das a una Admi nis tra do ra en tér mi nos del pá rra fo an te rior.

Mis mas con di cio nes de con tra ta ción para las cuen tas in di vi dua les
asig na das

53.- Las Admi nis tra do ras de be rán apli car a las Cuen tas Indi vi dua les de
los Tra ba ja do res que les fue ren asig na das, las mis mas con di cio nes de con -
tra ta ción y co mi sio nes vi gen tes es ta ble ci das para las demás Cuen tas Indi -
vi dua les que ten gan re gis tra das.

Opción de las Afo re de re nun ciar a las cuen tas in di vi dua les que les
sean asig na das

Las Admi nis tra do ras po drán re nun ciar en cual quier mo men to a las Cuen -
tas Indi vi dua les que les sean asig na das de con for mi dad con la pre sen te
sec ción, en cuyo caso de be rán ha cer lo del co no ci mien to de la Co mi sión a
efec to de que esta rea sig ne las cuen tas co rres pon dien tes.

Las Admi nis tra do ras de be rán lo ca li zar y re gis trar a los Tra ba ja do res ti tu la -
res de las Cuen tas Indi vi dua les que les hayan sido asig na das en un plazo
má xi mo de dos años con ta dos a par tir de la fecha en que se efec túe la Asig -
na ción, en caso de que las Admi nis tra do ras no efec túen el re gis tro co rres -
pon dien te, la Asig na ción ca du ca rá y las Cuen tas Indi vi dua les que no hayan
sido re gis tra das se rea sig na rán en la si guien te Asigna ción que se efec túe.
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RSAR–PRESTADORAS DE SERVICIO

Sección IX

De las Pres ta do ras de Ser vi cio

Re gis tro y con trol de las cuen tas in di vi dua les que se en cuen tren
pen dien tes de asig nar

54.- Las Admi nis tra do ras pres ta do ras de ser vi cio lle va rán el re gis tro y
con trol de las Cuen tas Indi vi dua les que se en cuen tren pen dien tes de asig -
nar y de las que hu bie ren sido asig na das y que no hayan re ci bi do cuo tas y
apor ta cio nes du ran te al menos seis bi mes tres con se cu ti vos. Las Admi nis -
tra do ras pres ta do ras de ser vi cio serán de sig na das me dian te los pro ce sos
de li ci ta ción que de ter mi ne la Co mi sión.

Los re cur sos co rres pon dien tes a las Cuen tas Indi vi dua les que lle ven las
Admi nis tra do ras pres ta do ras de ser vi cio, per ma ne ce rán de po si ta dos en la
Cuen ta Con cen tra do ra en Banco de Mé xi co, y serán in ver ti dos en va lo res o
cré di tos a cargo del Go bier no Fe de ral, o en su caso y de con for mi dad con la 
le gis la ción apli ca ble, de las en ti da des fe de ra ti vas, y otor ga rán el ren di -
mien to que de ter mi na rá la Se cre ta ría.

La trans fe ren cia al Banco de Mé xi co de los re cur sos de las Cuen tas Indi vi -
dua les que hu bie ren sido asig na das y que no hayan re ci bi do cuo tas y apor -
ta cio nes du ran te al menos seis bi mes tres con se cu ti vos, se lle va rá a cabo
de con for mi dad con los li nea mien tos que de ter mi ne la Se cre ta ría, oyen do
la opi nión de la Co mi sión.

Las Admi nis tra do ras pres ta do ras de ser vi cio se su je ta rán a las dis po si cio -
nes ge ne ra les que emita la Co mi sión, y co bra rán la co mi sión que re sul te del 
pro ce so de li ci ta ción por el que hayan re sul ta do de sig na das.

Ser vi cios que pres ta rán las ad mi nis tra do ras pres ta do ras de ser vi cios

55.- Las Admi nis tra do ras pres ta do ras de ser vi cio, ade más de lle var el
con trol y re gis tro de las Cuen tas Indi vi dua les a que se re fie re el ar tícu lo an -
te rior, de be rán pres tar los si guien tes ser vi cios de ad mi nis tra ción:

I. Emi tir es ta dos de cuen ta;

II. Lle var el re gis tro de las cuo tas del se gu ro de re ti ro, así como de las
apor ta cio nes al Fondo Na cio nal de la Vi vien da y apor ta cio nes vo lun ta rias,
des ti na das a sus Cuen tas Indi vi dua les;

III. Lle var el re gis tro del saldo de los re cur sos del se gu ro de re ti ro y de las
apor ta cio nes vo lun ta rias, así como de los ren di mien tos que ge ne re su de -
pó si to en el Banco de Mé xi co;

IV. Lle var el re gis tro del saldo de la sub cuen ta de vi vien da y de los ren di -
mien tos que ge ne re de con for mi dad con la Ley del Insti tu to del Fondo Na -
cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res; y

V. Los demás aná lo gos o co ne xos que de ter mi ne la Co mi sión.

A efec to de lo an te rior, las Empre sas Ope ra do ras de be rán pro por cio nar a
las Admi nis tra do ras pres ta do ras de ser vi cio la in for ma ción re la ti va a las
apor ta cio nes, tasas de ren di mien to y apli ca ción de las co mi sio nes a cargo
de los Tra ba ja do res men cio na dos.

395 RSAR–PRESTADORAS DE SERVICIO 54.-



RSAR–RECEPCION DE CUOTAS Y APORTACIONES

CAPITULO IV

De la Re cep ción de Cuo tas y Apor ta cio nes
de los Tra ba ja do res

Enti da des re cep to ras en car ga das de la re cau da ción de cuo tas y
apor ta cio nes de los ins ti tu tos de se gu ri dad so cial res pec ti vos

56.- La re cau da ción de las cuo tas y apor ta cio nes des ti na das a las Cuen -
tas Indi vi dua les, la amor ti za ción por cré di tos de vi vien da y las ac tua li za cio -
nes y re car gos por pagos ex tem po rá neos y, en su caso, de las apor ta cio nes 
vo lun ta rias de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos, se lle va rá 
a cabo por las Enti da des Re cep to ras, que ac tua rán por cuen ta y orden de
los Insti tu tos de Se gu ri dad So cial res pec ti vos.

De pó si to de re cur sos de RCV

57.- Las Enti da des Re cep to ras, al re ci bir la in for ma ción y los re cur sos re la -
ti vos a las obli ga cio nes obre ro pa tro na les, de be rán de po si tar los re cur sos
co rres pon dien tes al Se gu ro de RCV y, en su caso, las apor ta cio nes vo lun ta -
rias y com ple men ta rias de re ti ro en la Cuen ta Con cen tra do ra tra tán do se de
re cur sos de Tra ba ja do res su je tos al ré gi men pre vis to en la Ley del Se gu ro
So cial, y en la cuen ta que Banco de Mé xi co lleve al ISSSTE para efec tos de
los re cur sos de Tra ba ja do res su je tos a la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser -
vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do.

Las Insti tu cio nes de Cré di to que pres ten ser vi cios de Enti dad Re cep to ra
de be rán con tar con los me dios, sis te mas y pro ce di mien tos que per mi tan el
de pó si to en la Cuen ta Con cen tra do ra y en la cuen ta que el Banco de Mé xi co 
lleve al ISSSTE, INFONAVIT y al FOVISSSTE, de los re cur sos que re ci ban.

Las Enti da des Re cep to ras que no ten gan el ca rác ter de Insti tu ción de Cré -
di to, de be rán con tra tar los ser vi cios de una Insti tu ción de Cré di to para el de -
pó si to de los re cur sos que re cau den en las cuen tas a que se re fie re el pá rra fo
an te rior.

Tra tán do se de los re cur sos pro ve nien tes de las Apor ta cio nes a la Sub -
cuen ta de Vi vien da y a la Sub cuen ta del Fondo de la vi vien da, de su ac tua li -
za ción, ac ce so rios y des cuen tos a los Tra ba ja do res por con cep to de cré di -
tos de vi vien da, otor ga dos al am pa ro de las Leyes del Insti tu to del Fondo
Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res y del Insti tu to de Se gu ri dad y
Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do, las Enti da des Re cep to -
ras de be rán trans fe rir los al Banco de Mé xi co en los tér mi nos de la Ley de los 
men cio na dos Insti tu tos.

La Se cre ta ría cal cu la rá el monto de las apor ta cio nes que co rres pon de
efec tuar al Go bier no Fe de ral y el co rres pon dien te a las cuo tas so cia les del
Se gu ro de RCV, a que se re fie ren los ar tícu los 168, frac cio nes III y IV, de la Ley
del Se gu ro So cial y 102 frac ción III de la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi -
cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do, de acuer do a la in for ma ción que
le en tre guen las Empre sas Ope ra do ras. Con base en la in for ma ción re fe ri da,
la Se cre ta ría de ter mi na rá los im por tes to ta les que se en tre ga rán a cada
Admi nis tra do ra, así como a la Cuen ta Con cen tra do ra o a la cuen ta que
Banco de Mé xi co lleve al ISSSTE, según sea el caso.
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Co mi sio nes má xi mas es ta ble ci das en con ve nios de los ins ti tu tos de 
se gu ri dad so cial con las en ti da des re cep to ras

58.- El IMSS, el INFONAVIT y el ISSSTE de ter mi na rán en los con ve nios
que ce le bren con las Enti da des Re cep to ras, las co mi sio nes má xi mas que
po drán co brar estas Enti da des a di chos Insti tu tos de Se gu ri dad So cial, por
la re cau da ción de las cuo tas y apor ta cio nes de los Tra ba ja do res.

Apor ta cio nes de los tra ba ja do res no afi lia dos para abo no en su
cuen ta in di vi dual de ma ne ra di rec ta a la Afo re

59.- Los Tra ba ja do res no Afi lia dos, ten drán de re cho a rea li zar apor ta cio -
nes para abono en sus Cuen tas Indi vi dua les, de ma ne ra di rec ta en la Admi -
nis tra do ra que opere su cuen ta o a tra vés de las per so nas mo ra les que, en
su caso, pres ten ser vi cios a la Admi nis tra do ra para lle var a cabo la re cep -
ción de di chos re cur sos.

Las apor ta cio nes efec tua das por los Tra ba ja do res no Afi lia dos de be rán
in ver tir se en las So cie da des de Inver sión co rres pon dien tes a más tar dar el
se gun do día hábil si guien te a su en te ro en la Admi nis tra do ra o en las per so -
nas mo ra les, que en su caso, pres ten el ser vi cio de re cep ción a la misma.

Las Admi nis tra do ras de be rán en viar a las Empre sas Ope ra do ras, la in for -
ma ción re la ti va a las apor ta cio nes que re ci ban en tér mi nos de este ar tícu lo.

Impo si bi li dad de agen tes pro mo to res para re ci bir re cur sos des ti na -
dos a las cuen tas in di vi dua les

60.- Las Admi nis tra do ras no po drán re ci bir re cur sos des ti na dos a las
Cuen tas Indi vi dua les a tra vés de los agen tes pro mo to res.

RSAR–DISPERSION DE CUOTAS

CAPITULO V
De la Dis per sión e Indi vi dua li za ción de las Cuo tas

y Apor ta cio nes de los Tra ba ja do res

Dis per sión de in for ma ción por em pre sas ope ra do ras

61.- Las Empre sas Ope ra do ras de be rán iden ti fi car la Admi nis tra do ra en
que esté re gis tra do cada uno de los Tra ba ja do res, y dis per sar la in for ma -
ción re la ti va a las cuo tas y apor ta cio nes co rres pon dien tes a las sub cuen tas
que in te gren su Cuen ta Indi vi dual.

Pro ce di mien to apli ca ble en caso de que no se pue dan dis per sar los
re cur sos

62.- Los re cur sos que por cual quier causa no pue dan in di vi dua li zar se o
dis per sar se por en con trar se en al gu no de los pro ce sos de acla ra ción,
serán acu mu la dos en la Cuen ta Con cen tra do ra o en la cuen ta que Banco
de Mé xi co lleve al ISSSTE, según co rres pon da, hasta que se re suel va la
acla ra ción.

Las cuo tas y apor ta cio nes de los Tra ba ja do res su je tos al ré gi men de la Ley
del Se gu ro So cial que no eli jan Admi nis tra do ra, según cons te en la Base de
Datos Na cio nal SAR, serán con ser va das en la Cuen ta Con cen tra do ra hasta
que los Tra ba ja do res lle ven a cabo su re gis tro o la Co mi sión les asig ne Admi -
nis tra do ra en los tér mi nos del Ca pí tu lo III de este Re gla men to.
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Las cuo tas y apor ta cio nes de los Tra ba ja do res su je tos al ré gi men de la Ley
del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do
que no eli jan o no hayan ele gi do Admi nis tra do ra, según cons te en la Base de
Datos Na cio nal SAR, serán ad mi nis tra dos por el Fondo Na cio nal de Pen sio nes 
de los Tra ba ja do res al Ser vi cio del Esta do, de no mi na do PENSIONISSSTE, de
con for mi dad con lo pre vis to en el ar tícu lo 97 de la Ley del Insti tu to de Se gu ri -
dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do.

La in for ma ción de los re cur sos que se en cuen tren en acla ra ción, así como
la co rres pon dien te a las cuo tas y apor ta cio nes de los Tra ba ja do res que no
eli jan Admi nis tra do ra de be rá ser con ser va da por las Empre sas Ope ra do ras.

Con tra ta ción de ser vi cios de ins ti tu cio nes de cré di to li qui da do ras

63.- Para la dis per sión de las cuo tas y apor ta cio nes de los Tra ba ja do res,
las Empre sas Ope ra do ras po drán con tra tar los ser vi cios de Insti tu cio nes
de Cré di to Li qui da do ras, para lo cual re que ri rán pre via opi nión fa vo ra ble de 
la Co mi sión y del Banco de Mé xi co.

Las Insti tu cio nes de Cré di to Li qui da do ras de be rán:

I. Re ci bir de la Cuen ta Con cen tra do ra y de la cuen ta que Banco de Mé xi co 
lleve al ISSSTE, los re cur sos pro ve nien tes del Se gu ro de RCV y, en su caso,
de las apor ta cio nes vo lun ta rias y com ple men ta rias de re ti ro de los Tra ba ja -
do res, para ser trans fe ri dos a las Admi nis tra do ras;

II. Entre gar a las Admi nis tra do ras los re cur sos pro ve nien tes del Se gu ro
de RCV y, en su caso, de las apor ta cio nes vo lun ta rias de los Tra ba ja do res;

III. Re ci bir y en tre gar los re cur sos de la Sub cuen ta de Vi vien da y de la
Sub cuen ta del Fondo de la Vi vien da a las Admi nis tra do ras que co rres pon -
dan por cuen ta y orden del INFONAVIT y el FOVISSSTE; y

IV. Re por tar dia ria men te a las Empre sas Ope ra do ras, la re cep ción y en -
tre ga de los re cur sos men cio na dos en las frac cio nes an te rio res.

Las Empre sas Ope ra do ras de be rán re por tar a la Co mi sión, la in for ma ción 
a que se re fie re la pre sen te frac ción, en los tér mi nos y con las ca rac te rís ti cas 
pre vis tas en las re glas ge ne ra les apli ca bles a la en tre ga de in for ma ción que
emita la Co mi sión.

Sis te ma elec tró ni co de pago con que de be rán con tar las ins ti tu cio -
nes de cré di to li qui da do ras

64.- Las Insti tu cio nes de Cré di to Li qui da do ras de be rán con tar con los
me dios y sis te mas re que ri dos para la ope ra ción del sis te ma elec tró ni co de
pago que de ter mi ne la Co mi sión, oyen do la opi nión del Banco de Mé xi co.

Pro ce di mien to para la in di vi dua li za ción de re cur sos e in for ma ción
rea li za da por las Afo re

65.- Las Admi nis tra do ras, para la in di vi dua li za ción de los re cur sos e in -
for ma ción de las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res que ad mi nis -
tren, de be rán lle var a cabo las si guien tes ac cio nes:

I. Re ci bir, por medio de las Empre sas Ope ra do ras a tra vés de me dios
elec tró ni cos o ex cep cio nal men te de ma ne ra di rec ta en sus ofi ci nas, la in for -
ma ción de los re cur sos co rres pon dien tes a las cuo tas del Se gu ro de RCV,
de las Apor ta cio nes al INFONAVIT y a la Sub cuen ta del Fondo de la Vi vien -
da, según co rres pon da, de las apor ta cio nes vo lun ta rias y de las apor ta cio -
nes com ple men ta rias de re ti ro co rres pon dien tes a cada Tra ba ja dor;
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II. Re ci bir, re gis trar e in ver tir en las So cie da des de Inver sión que ad mi nis -
tren, los re cur sos de la sub cuen ta de re ti ro, ce san tía en edad avan za da y
vejez, re la ti va al Se gu ro de RCV, de la sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias
y de la sub cuen ta de apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro, de acuer do al
por cen ta je de par ti ci pa ción que hayan de ter mi na do los Tra ba ja do res, y

III. Re gis trar la in for ma ción co rres pon dien te a las Apor ta cio nes al
INFONAVIT y al FOVISSSTE, así como los ren di mien tos ge ne ra dos de
acuer do a la tasa de in te rés de ter mi na da y no ti fi ca da por el INFONAVIT y el
FOVISSSTE, según co rres pon da.

Entre ga de in for ma ción de las Afo re a las em pre sas ope ra do ras

66.- Las Admi nis tra do ras de be rán en tre gar a las Empre sas Ope ra do ras,
la in for ma ción re la ti va a las cuo tas y apor ta cio nes que se de po si ten en las
Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res.
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CAPITULO VI

De la Par ti ci pa ción de las Empre sas Ope ra do ras
en Be ne fi cio de los Tra ba ja do res
y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos

Sección I

De las Empre sas Ope ra do ras

Infor ma ción con la que se in te gra rá la Base de Da tos Na cio nal SAR

67.- Para tener una Base de Datos Na cio nal SAR con la in for ma ción ne -
ce sa ria para ga ran ti zar que los Tra ba ja do res y los Tra ba ja do res no Afi lia dos
pue dan ejer ci tar sus de re chos de re gis tro, Tras pa so y re ti ro en una Admi -
nis tra do ra, dicha base, con for me al ar tícu lo 57 de la Ley, de be rá con te ner:

I. Clave y de no mi na ción o razón so cial de la Admi nis tra do ra en que se en -
cuen tre abier ta cada Cuen ta Indi vi dual de los Tra ba ja do res y Tra ba ja do res
no Afi lia dos;

II. La clave de iden ti fi ca ción de cada Cuen ta Indi vi dual de los Tra ba ja do -
res y Tra ba ja do res no Afi lia dos;

III. El do mi ci lio de los Tra ba ja do res y Tra ba ja do res no Afi lia dos de con for -
mi dad con los pro ce di mien tos que al efec to se es ta blez can;

IV. Los sal dos de las sub cuen tas que in te gren la Cuen ta Indi vi dual de los
Tra ba ja do res y Tra ba ja do res no Afi lia dos de con for mi dad con los pro ce di -
mien tos que al efec to se es ta blez can;

V. Los mo vi mien tos his tó ri cos de re gis tro, Tras pa so, re ti ro, de vo lu ción de
pagos in de bi dos o en ex ce so, uni fi ca ción, Se pa ra ción de Cuen tas y demás
pro ce sos ope ra ti vos de cada Cuen ta Indi vi dual de los Tra ba ja do res y de los
Tra ba ja do res no Afi lia dos;
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VI. La in for ma ción de los Tra ba ja do res pro por cio na da por los Insti tu tos de 
Se gu ri dad So cial, para el pro ce so de re cau da ción de cuo tas y apor ta cio -
nes, así como para de ter mi nar la pro ce den cia del re gis tro, uni fi ca cio nes,
Se pa ra ción de Cuen tas, re ti ros y de los demás pro ce di mien tos en que se
uti li ce in for ma ción pro por cio na da por di chos Insti tu tos, en su caso;

VII. El nom bre del pa trón, la de pen den cia o en ti dad, que efec túe el en te ro
de cuo tas y apor ta cio nes a favor de los Tra ba ja do res, en su caso;

VIII. La in for ma ción de los cré di tos de vi vien da otor ga dos por el
INFONAVIT o el FOVISSSTE, en su caso;

IX. La in for ma ción de los Tra ba ja do res que no hayan ele gi do Admi nis tra -
do ra, en su caso;

X. La in for ma ción re la ti va a las Cuen tas Indi vi dua les Inac ti vas de Tra ba ja -
do res, con si de rán do se como tales a aque llas cuen tas que no hayan te ni do
mo vi mien tos por de pó si tos de cuo tas y apor ta cio nes du ran te el pe rio do de
un año ca len da rio con ta do a par tir del úl ti mo de pó si to rea li za do;

XI. La in for ma ción re la ti va a las cuen tas in ha bi li ta das de Tra ba ja do res y
de los Tra ba ja do res no Afi lia dos, con si de rán do se como tales a aque llas
cuen tas que una Admi nis tra do ra haya de ja do de ope rar y cuyo saldo en
todas sus sub cuen tas sea cero, de ri va do de un pro ce so de dis po si ción de
re cur sos, uni fi ca ción, Se pa ra ción de Cuen tas o de Tras pa so de cuen tas;

XII. La in for ma ción re la ti va a los agen tes pro mo to res en las Admi nis tra do ras; y

XIII. La demás in for ma ción que se ña le la Ley, así como la que so li ci ten los
Insti tu tos de Se gu ri dad So cial de acuer do a sus fa cul ta des le ga les pre vis -
tas en sus res pec ti vas leyes.

Fun cio nes de las em pre sas ope ra do ras para el buen de sem pe ño
del SAR

68.- La ope ra ción de las Empre sas Ope ra do ras ase gu ra rá el buen fun -
cio na mien to de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro en be ne fi cio de los
Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos, para lo cual rea li za rán las
si guien tes fun cio nes:

I. Admi nis trar la Base de Datos Na cio nal SAR, para lo cual de be rán:

a) Obte ner la in for ma ción de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi -
lia dos pro ce den te de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro e in te grar la en la
Base de Datos Na cio nal SAR, así como co rre gir o de pu rar ésta cuan do la in -
for ma ción re ci bi da re ve le erro res en los re gis tros, de con for mi dad con la nor -
ma ti vi dad apli ca ble;

b) Man te ner en ope ra ción los me ca nis mos de se gu ri dad re que ri dos para la 
ad mi nis tra ción de la Base de Datos Na cio nal SAR y dis po ner de pla nes de
con tin gen cia para sal va guar dar su in te gri dad y con ti nui dad del ser vi cio a los
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, IMSS, INFONAVIT,
ISSSTE, FOVISSSTE y la Co mi sión; y

c) Man te ner ac tua li za da la Base de Datos Na cio nal SAR con la in for ma -
ción re la ti va a los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos.

II. Pro mo ver un or de na do pro ce so de elec ción de Admi nis tra do ra por los
Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos;

III. Pro por cio nar a los Tra ba ja do res y a los Tra ba ja do res no Afi lia dos in for -
ma ción sobre los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro a tra vés de equi pos y
sis te mas au to ma ti za dos o de te le co mu ni ca ción;
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IV. Iden ti fi car las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res y de los Tra ba -
ja do res no Afi lia dos en las Admi nis tra do ras;

V. Cer ti fi car los re gis tros de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi -
lia dos en las Admi nis tra do ras;

VI. Con tro lar los pro ce sos de Tras pa so de las Cuen tas Indi vi dua les de los
Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos, para lo cual de be rán:

a) Com pro bar que los pro ce sos de Tras pa so de las Cuen tas Indi vi dua les
de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos sean efec tua dos con -
for me a la nor ma ti vi dad apli ca ble; y

b) Alle gar se, con for me a la nor ma ti vi dad apli ca ble, de la in for ma ción que
per mi ta ve ri fi car que los pro ce sos de Tras pa so de las Cuen tas Indi vi dua les
de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos sean rea li za dos en
tér mi nos de los pro ce di mien tos que al efec to se es ta blez can en las re glas
de ca rác ter ge ne ral que ex pi da la Co mi sión.

VII. Coad yu var al pro ce so de lo ca li za ción de los Tra ba ja do res y de los Tra -
ba ja do res no Afi lia dos, para per mi tir un or de na do Tras pa so de las Cuen tas
Indi vi dua les de estos úl ti mos de una Admi nis tra do ra a otra;

VIII. Coad yu var al pro ce so de lo ca li za ción de sub cuen tas de Tra ba ja do res, 
a fin de pre sen tar un or de na do Tras pa so del saldo de la Sub cuen ta de Vi vien -
da, apor ta cio nes sub se cuen tes y el saldo de la Sub cuen ta de Vi vien da afec -
ta do como ga ran tía con tin gen te, para el caso de Tra ba ja do res a quie nes se
les otor gó un cré di to de vi vien da al am pa ro del ar tícu lo 43-Bis de la Ley del
Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res, en su caso;

IX. Coad yu var al pro ce so de lo ca li za ción de Sub cuen tas del Fondo de la
Vi vien da, a fin de pre sen tar un or de na do Tras pa so de sal dos y de las apor ta -
cio nes sub se cuen tes, para el caso de Tra ba ja do res a quie nes se les otor gó
un cré di to para vi vien da con for me a lo es ta ble ci do en los ar tícu los 169 y 176
de la Ley del Insti tu to de Se gu ri dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res 
del Esta do, en su caso;

X. Ope rar y lle var el con trol de los pro ce sos ope ra ti vos del Sis te ma de
Aho rro para el Re ti ro de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos
en los que in ter ven gan;

XI. Ser vir de con cen tra do ra y dis tri bui do ra entre los Par ti ci pan tes en los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, IMSS, INFONAVIT, ISSSTE, FOVISSSTE
y la Co mi sión, de la in for ma ción re la ti va al Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro
de los Tra ba ja do res, para lo cual de be rán:

a) De sa rro llar un sis te ma que per mi ta a la Co mi sión, IMSS, INFONAVIT,
ISSSTE y Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, con sul tar y
dar se gui mien to a las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res y a los trá -
mi tes rea li za dos por estos, evi tan do cual quier ac ce so a in for ma ción de la
Base de Datos Na cio nal SAR, por per so nas que no se en cuen tren ex pre sa -
men te au to ri za das para ello le gal men te;

b) De sa rro llar los sis te mas y ade cua cio nes ne ce sa rias a los mis mos, para
ase gu rar el buen fun cio na mien to del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro de los 
Tra ba ja do res, su je tán do se a los cri te rios que de ter mi ne la Co mi sión;

c) Admi nis trar el sis te ma de in for ma ción de la Sub cuen ta de Vi vien da y de
la Sub cuen ta del Fondo de la Vi vien da, de con for mi dad con los li nea mien -
tos que al efec to es ta blez ca la Co mi sión con jun ta men te con el INFONAVIT
o el FOVISSSTE, según co rres pon da;
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d) Infor mar a las Admi nis tra do ras, sobre las tasas de ren di mien to que de -
be rán apli car a la Sub cuen ta de Vi vien da y a la Sub cuen ta del Fondo de la
Vi vien da, de con for mi dad con la in for ma ción que le pro por cio ne el
INFONAVIT o el FOVISSSTE, según co rres pon da;

e) Infor mar a quien la Co mi sión les in di que, las tasas de ren di mien to de la
Cuen ta Con cen tra do ra que, a su vez, les haya in for ma do la Se cre ta ría; y

f) Pres tar ser vi cios re la cio na dos con las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba -
ja do res a los demás Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

XII. Esta ble cer el pro ce di mien to que per mi ta que la in for ma ción de ri va da
del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro de los Tra ba ja do res, fluya de ma ne ra
or de na da entre los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro,
IMSS, INFONAVIT, ISSSTE, FOVISSSTE y la Co mi sión.

Lo an te rior a efec to de per mi tir la trans fe ren cia de de re chos entre los Insti -
tu tos de Se gu ri dad So cial y evi tar la du pli ci dad de cuen tas cuan do se lleve a 
cabo dicha por ta bi li dad de de re chos;

XIII. De sa rro llar y so me ter a apro ba ción de la Co mi sión el Ma nual de Pro -
ce di mien tos Tran sac cio na les, en donde se es pe ci fi quen los for ma tos elec -
tró ni cos, sis te mas, ca rac te rís ti cas y demás as pec tos téc ni cos y ope ra ti vos,
re la ti vos a la trans mi sión de las tran sac cio nes in for má ti cas que cons ti tu yen
el flujo de in for ma ción entre la Co mi sión, los Par ti ci pan tes en los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro y los Insti tu tos de Se gu ri dad So cial, así como man -
te ner lo ac tua li za do con for me a la nor ma ti vi dad vi gen te.

El IMSS e INFONAVIT, y el ISSSTE y FOVISSSTE, po drán opi nar res pec to
de las ope ra cio nes y pro ce sos en los que el Ma nual de Pro ce di mien tos
Tran sac cio na les pre vea su par ti ci pa ción;

XIV. Con tar con los sis te mas de in for ma ción, in fraes truc tu ra de co mu ni -
ca cio nes y de cómpu to, e ins ta la cio nes re que ri das para cum plir con las
obli ga cio nes a su cargo, en los tér mi nos de la nor ma ti vi dad apli ca ble;

XV. Dis tri buir los fon dos de las cuo tas y apor ta cio nes re ci bi das en la
Cuen ta Con cen tra do ra a las Admi nis tra do ras co rres pon dien tes;

XVI. Pro cu rar man te ner de pu ra da la Base de Datos Na cio nal SAR, para lo
cual de be rán:

a) Iden ti fi car las Cuen tas Indi vi dua les du pli ca das de los Tra ba ja do res y de 
los Tra ba ja do res no Afi lia dos;

b) Incen ti var la uni fi ca ción, se pa ra ción y Tras pa so de Cuen tas Indi vi dua -
les de los Tra ba ja do res y de los Tra ba ja do res no Afi lia dos;

c) Iden ti fi car las in va sio nes de nú me ros de se gu ri dad so cial y ha cer las del 
co no ci mien to de las Admi nis tra do ras, IMSS, INFONAVIT, ISSSTE y
FOVISSSTE, según co rres pon da; e

d) Ini ciar de ofi cio los pro ce sos de uni fi ca ción y Se pa ra ción de Cuen tas
de los Tra ba ja do res que sean ne ce sa rios, de con for mi dad con los pro ce di -
mien tos que al efec to se es ta blez can.

XVII. Coad yu var para la de vo lu ción de los pagos in de bi dos o en ex ce so;

XVIII. Pres tar ser vi cios a de pen den cias o en ti da des pú bli cas es ta ta les o
mu ni ci pa les que ten gan fon dos de pre vi sión so cial ba sa dos en Cuen tas Indi -
vi dua les, des ti na dos a la in te gra ción de las bases de datos de los tra ba ja do -
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res be ne fi cia rios de di chos fon dos de pre vi sión so cial y cual quier otro ser vi -
cio ne ce sa rio para que la ad mi nis tra ción de las Cuen tas Indi vi dua les se lleve
con for me a lo dis pues to en los ar tícu los 74-Quáter y 74-Quin quies de la Ley;

XIX. So me ter la pre vi sión de in gre sos y egre sos a la con si de ra ción de la
Co mi sión en forma pre via a la apro ba ción de su plan de tra ba jo anual y quin -
que nal;

XX. Dis po ner de un sis te ma de cos teo de las ope ra cio nes que lle ven a
cabo, que les per mi ta pro po ner las co mi sio nes que co bren por los ser vi cios
que pres ten a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XXI. Pro po ner y apli car aque llos me ca nis mos que ga ran ti cen el cum pli -
mien to de su ob je to y la trans fe ren cia de de re chos de con for mi dad con la
Ley y el tí tu lo de con ce sión que otor gue la Se cre ta ría;

XXII. Pro por cio nar la in for ma ción es ta dís ti ca que re quie ra la Co mi sión
para la ela bo ra ción de in for mes o do cu men tos que pre ten da dar a co no cer
al pú bli co en ge ne ral; y

XXIII. Las demás que se ña len la Ley, el pre sen te Re gla men to y el tí tu lo de
con ce sión.

Res pon sa bi li dad de las em pre sas ope ra do ras de in te grar la Base de 
Da tos Na cio nal SAR

69.- Para dar cum pli mien to a lo es ta ble ci do en el ar tícu lo 58 de la Ley y
per mi tir el co rrec to de sa rro llo de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, las
Empre sas Ope ra do ras serán res pon sa bles de in te grar la Base de Datos Na -
cio nal SAR con in for ma ción veraz, con fia ble y ac tua li za da.

RSAR–MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

Sección II
Del Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les

De sa rro llo del Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les

70.- Las Empre sas Ope ra do ras de be rán de sa rro llar un Ma nual de Pro ce -
di mien tos Tran sac cio na les, en el que se con ten drá el de ta lle de la in te rac ción 
de los Par ti ci pan tes de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, la Co mi sión e
Insti tu tos de Se gu ri dad So cial con res pec to a la Base de datos Na cio nal SAR
en el marco de las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que emita la Co mi sión.

Actua li za ción del Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les

71.- Las Empre sas Ope ra do ras de be rán man te ner ac tua li za do el Ma nual 
de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les a las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral 
emi ti das por la Co mi sión.

Ela bo ra ción y apro ba ción del Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac -
cio na les

72.- El Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les de be rá ela bo rar se
con las ca rac te rís ti cas que dis pon ga el tí tu lo de con ce sión que otor gue la
Se cre ta ría a las Empre sas Ope ra do ras.

Las Admi nis tra do ras o quien re pre sen te sus in te re ses y las Empre sas
Ope ra do ras de be rán par ti ci par en la ela bo ra ción, mo di fi ca ción y ac tua li za -
ción del Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les.
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El Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les de be rá ser apro ba do por
la Co mi sión.

RSAR–PARTICIPACION DE INSTITUTOS DE SEGUR. SOCIAL

CAPITULO VII

De la Par ti ci pa ción de los Insti tu tos de Se gu ri dad
So cial en Be ne fi cio de los Tra ba ja do res

Accio nes del IMSS para coad yu var en el fun cio na mien to del SAR

73.- Para el co rrec to fun cio na mien to de los Sis te mas de Aho rro para el
Re ti ro en be ne fi cio de los Tra ba ja do res, el IMSS rea li za rá las si guien tes ac -
cio nes:

I. Pro por cio nar de ma ne ra con ti nua a las Empre sas Ope ra do ras, la in for -
ma ción re la cio na da con los Tra ba ja do res para que éstos pue dan re gis trar -
se o ser asig na dos en las Admi nis tra do ras y re ti rar los re cur sos de su Cuen -
ta Indi vi dual;

II. Entre gar a las Empre sas Ope ra do ras, la in for ma ción re la ti va a las cuo -
tas y apor ta cio nes obre ro pa tro na les, con te ni da en las cé du las de de ter mi -
na ción que dicho Insti tu to emita a los pa tro nes;

III. Re ci bir e in cluir en las cé du las de de ter mi na ción, la in for ma ción que le
re mi ta el INFONAVIT para tal efec to;

IV. Rea li zar de con for mi dad con la Ley del Se gu ro So cial y sus re gla men -
tos, y con base en la in for ma ción que le pro por cio ne la Co mi sión o las
Empre sas Ope ra do ras, ac cio nes ten dien tes a que los pa tro nes for mu len
las acla ra cio nes re la ti vas a las cuo tas y apor ta cio nes que en te ren y que no
pue dan ser in di vi dua li za das. A tal efec to, el IMSS in for ma rá a la Co mi sión o
a las Empre sas Ope ra do ras las ac cio nes rea li za das;

V. Emi tir opi nión res pec to de las ope ra cio nes y pro ce sos en los que el Ma -
nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les pre vea su par ti ci pa ción;

VI. Ce le brar con ve nios con el INFONAVIT a efec to de de ter mi nar las co mi -
sio nes má xi mas que po drán co brar las Enti da des Re cep to ras por la re cau -
da ción de las cuo tas y apor ta cio nes de los Tra ba ja do res; y

VII. Las demás que es ta blez can las dis po si cio nes apli ca bles.

Accio nes del Info na vit para coad yu var en el fun cio na mien to del SAR

74.- Para el co rrec to fun cio na mien to de los Sis te mas de Aho rro para el
Re ti ro en be ne fi cio de los Tra ba ja do res, el INFONAVIT rea li za rá las si guien -
tes ac cio nes:

I. Pro por cio nar de ma ne ra con ti nua a las Empre sas Ope ra do ras, la in for -
ma ción re la ti va a sus afi lia dos para que éstos pue dan re gis trar se o ser asig -
na dos en las Admi nis tra do ras;

II. Pro por cio nar de ma ne ra con ti nua a las Empre sas Ope ra do ras y al
IMSS, la in for ma ción sobre los Tra ba ja do res a los que les haya sido otor ga -
do o can ce la do un cré di to de vi vien da;

III. Rea li zar de con for mi dad con la Ley del Insti tu to del Fondo Na cio nal de
la Vi vien da para los Tra ba ja do res y sus re gla men tos, y con base en la in for -
ma ción que le pro por cio ne la Co mi sión o las Empre sas Ope ra do ras, ac cio -
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nes ten dien tes a que los pa tro nes for mu len las acla ra cio nes re la ti vas a las
Apor ta cio nes al INFONAVIT que en te ren y que no pue dan ser in di vi dua li za -
das. A tal efec to, el INFONAVIT in for ma rá a la Co mi sión o a las Empre sas
Ope ra do ras las ac cio nes rea li za das;

IV. Coad yu var en lo con du cen te, para que se con si de ren en las Sub cuen -
tas de Vi vien da los re sul ta dos de los pro ce sos de uni fi ca ción y Se pa ra ción
de Cuen tas;

V. Entre gar los re cur sos de la Sub cuen ta de Vi vien da a la Admi nis tra do ra
que co rres pon da, o en su caso, al Tra ba ja dor o sus be ne fi cia rios que tenga
de re cho a re ci bir los, den tro de un plazo má xi mo de quin ce días há bi les con -
ta dos a par tir de que se so li ci te el re ti ro de los mis mos;

VI. Emi tir opi nión res pec to de las ope ra cio nes y pro ce sos en los que el
Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les pre vea su par ti ci pa ción;

VII. Ce le brar con ve nios con el IMSS, a efec to de de ter mi nar las co mi sio -
nes má xi mas que po drán co brar las Enti da des Re cep to ras por la re cau da -
ción de las cuo tas y apor ta cio nes de los Tra ba ja do res; y

VIII. Las demás que es ta blez can las dis po si cio nes apli ca bles.

Accio nes del ISSSTE para coad yu var en el fun cio na mien to del SAR
75.- Para el co rrec to fun cio na mien to de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro

en be ne fi cio de los Tra ba ja do res, el ISSSTE rea li za rá las si guien tes ac cio nes:

I. Pro por cio nar de ma ne ra con ti nua a las Empre sas Ope ra do ras, la in for -
ma ción re la ti va a los Tra ba ja do res que se en cuen tren ins cri tos en dicho
Insti tu to para que éstos pue dan re gis trar se en las Admi nis tra do ras y re ti rar
los re cur sos de su Cuen ta Indi vi dual;

II. Pro por cio nar de ma ne ra con ti nua a las Empre sas Ope ra do ras la in for -
ma ción sobre los Tra ba ja do res ins cri tos en dicho Insti tu to a los que les haya 
sido otor ga do o can ce la do un cré di to de vi vien da;

III. Coad yu var en lo con du cen te en los pro ce sos de uni fi ca ción o Se pa ra -
ción de Cuen tas;

IV. Entre gar los re cur sos de la Sub cuen ta del Fondo de la Vi vien da a la
Admi nis tra do ra que co rres pon da, o en su caso, al Tra ba ja dor ins cri to en el
ISSSTE o sus be ne fi cia rios que ten gan de re cho a re ci bir los, den tro de un
plazo má xi mo de quin ce días há bi les con ta dos a par tir de que se so li ci te el
re ti ro de los mis mos;

V. Emi tir opi nión res pec to de las ope ra cio nes y pro ce sos en los que el Ma -
nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na les pre vea su par ti ci pa ción; y

VI. Las demás que es ta blez can las dis po si cio nes apli ca bles.
RSAR–FONDOS DE PREVISION SOCIAL

CAPITULO VIII
De los Fon dos de Pre vi sión So cial

Ser vi cios que po drán pres tar las Afo re re la cio na das con los fon dos
de pre vi sión so cial

76.- Las Admi nis tra do ras de acuer do al ar tícu lo 74-Quáter de la Ley, po -
drán pres tar a las em pre sas pri va das o a las de pen den cias y en ti da des pú -
bli cas, los si guien tes ser vi cios:
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I. Rea li zar el re gis tro in di vi dua li za do de los re cur sos del Fondo de Pre vi -
sión So cial;

II. Admi nis trar e in ver tir los re cur sos del Fondo de Pre vi sión So cial sin in di -
vi dua li zar los; y

III. Admi nis trar, in ver tir e in di vi dua li zar los re cur sos pro ve nien tes del
Fondo de Pre vi sión So cial en Cuen tas de Fon dos de Pre vi sión So cial.

Expe di ción de do cu men tos in di ca dos por la Con sar

77.- Las Admi nis tra do ras que pres ten ser vi cios a las em pre sas pri va -
das o a las de pen den cias y en ti da des pú bli cas re la ti vos a Fon dos de Pre vi -
sión So cial, de be rán ex pe dir los do cu men tos y avi sos que les in di que la
Co mi sión.

Co mi sio nes que po drán co brar las Afo re

78.- Las Admi nis tra do ras po drán co brar co mi sio nes por la pres ta ción de
cual quie ra de los ser vi cios a que se re fie re el ar tícu lo 76 de este Re gla men to 
de acuer do a lo que es ta blez can con las em pre sas pri va das, o en su caso,
con las de pen den cias y en ti da des pú bli cas, en el con tra to res pec ti vo, de
con for mi dad con las re glas de ca rác ter ge ne ral que al efec to ex pi da la Co -
mi sión.

Entre ga y re ti ro de re cur sos de fon dos para pre vi sión so cial

79.- La en tre ga y re ti ro de los re cur sos de Fon dos de Pre vi sión So cial se
rea li za rá de con for mi dad con lo que pac ten las Admi nis tra do ras con las em -
pre sas pri va das, o en su caso, las de pen den cias y en ti da des pú bli cas, a la
na tu ra le za del Fondo de Pre vi sión So cial, o en su caso, a lo dis pues to por el
de re cho común de cada en ti dad fe de ra ti va con si de ran do el do mi ci lio del ti -
tu lar de la Cuen ta de Fon dos de Pre vi sión So cial.

Su per vi sión de la Con sar en la ad mi nis tra ción de fon dos de pre vi -
sión so cial

80.- La Co mi sión su per vi sa rá la ad mi nis tra ción de los re cur sos de Fon -
dos de Pre vi sión So cial a que se re fie re el ar tícu lo 74-Quáter de la Ley, con -
for me a lo si guien te:

I. Ve ri fi ca rá la exis ten cia del con tra to ce le bra do entre la Admi nis tra do ra y
la per so na que le con fíe la ad mi nis tra ción del Fondo de Pre vi sión So cial; y

II. Que los re cur sos del Fondo de Pre vi sión So cial sean in ver ti dos en la o
las So cie da des de Inver sión ele gi das.

Con ser va ción de con tra tos ce le bra dos por las Afo re

81.- Las Admi nis tra do ras de be rán con ser var a dis po si ción de la Co mi -
sión, copia del con tra to que ce le bren con las em pre sas pri va das, o en su
caso, con las de pen den cias y en ti da des pú bli cas.

Entre ga de in for ma ción es ta dís ti ca

82.- Las Admi nis tra do ras de be rán en tre gar a la Co mi sión, la in for ma -
ción es ta dís ti ca de los Fon dos de Pre vi sión So cial a los que pres ten sus
ser vi cios.

La Co mi sión podrá re que rir a las Admi nis tra do ras la in for ma ción es ta dís ti -
ca de los Fon dos de Pre vi sión So cial con la pe rio di ci dad que sea ne ce sa ria.
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Tér mi nos y con di cio nes apli ca bles a los fon dos de pre vi sión so cial
83.- Las Admi nis tra do ras y las em pre sas pri va das, o en su caso, de pen -

den cias y en ti da des pú bli cas, serán res pon sa bles de es ta ble cer los tér mi -
nos y con di cio nes apli ca bles a la in ver sión y ad mi nis tra ción de los re cur sos
de Fon dos de Pre vi sión So cial, de con for mi dad con las dis po si cio nes de
ca rác ter ge ne ral que al efec to emita la Co mi sión.

Asi mis mo, las Admi nis tra do ras serán res pon sa bles de las mi nus va lías
por vio la ción del ré gi men de in ver sión pac ta do en los con tra tos, que pue -
dan pre sen tar se.

Inver sión de los fon dos de pre vi sión so cial
84.- Aten dien do a su na tu ra le za, los re cur sos de los Fon dos de Pre vi sión

So cial po drán ser in ver ti dos en So cie da des de Inver sión que se eli jan entre
aque llas que ten gan por ob je to re ci bir Fon dos de Pre vi sión So cial.

La Co mi sión es ta ble ce rá me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral, los
tér mi nos en que se lle va rá la ad mi nis tra ción de los re cur sos a que se re fie re
el pre sen te ar tícu lo.

Opción para no cons ti tuir re ser va es pe cial en las Sie fo re
85.- Las Admi nis tra do ras po drán no cons ti tuir re ser va es pe cial en las So -

cie da des de Inver sión que ten gan por ob je to ex clu si vo, la in ver sión de re -
cur sos pro ve nien tes de Fon dos de Pre vi sión So cial, de con for mi dad con lo
dis pues to por el se gun do pá rra fo del ar tícu lo 28 de la Ley.

De re chos de los tra ba ja do res es ta ble ci dos en con tra tos ce le bra dos
86.- Los Tra ba ja do res que ten gan a su favor Fon dos de Pre vi sión So cial

es ta ble ci dos por em pre sas pri va das o de pen den cias y en ti da des pú bli cas
en tér mi nos del ar tícu lo 74-Quá ter de la Ley, ten drán los de re chos que se
con sa gren en el con tra to res pec ti vo y los que atien dan a la na tu ra le za del
Fondo de Pre vi sión So cial.

RSAR–TRABAJADORES ESTATALES

CAPITULO IX
De las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res

Esta ta les o Mu ni ci pa les

Con tra ta ción de ser vi cios con las Afo re
87.- Las de pen den cias o en ti da des pú bli cas es ta ta les o mu ni ci pa les que

cuen ten con un sis te ma de pen sio nes de con tri bu ción de fi ni da con base en
Cuen tas Indi vi dua les, que otor guen a sus Tra ba ja do res la pro pie dad sobre
los re cur sos apor ta dos, po drán con tra tar con Admi nis tra do ras los ser vi cios
de ad mi nis tra ción, in ver sión e in di vi dua li za ción de re cur sos pro ve nien tes de
Fon dos de Pre vi sión So cial.

Sub cuen tas que in te gran la cuen ta in di vi dual de tra ba ja do res es ta -
ta les y mu ni ci pa les

88.- Las Cuen tas Indi vi dua les de los Tra ba ja do res Esta ta les o Mu ni ci pa -
les se in te gra rán con for me al ar tícu lo 74-Quin quies de la Ley, por las si -
guien tes sub cuen tas:

I. Sub cuen ta de Fon dos de Pre vi sión So cial;
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II. Sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias; y

III. Sub cuen ta de apor ta cio nes com ple men ta rias de re ti ro.

Apor ta cio nes vo lun ta rias rea li za das por tra ba ja do res es ta ta les y
mu ni ci pa les

89.- Los Tra ba ja do res Esta ta les o Mu ni ci pa les, ten drán de re cho a rea li -
zar apor ta cio nes en sus Cuen tas Indi vi dua les de ma ne ra di rec ta en la Admi -
nis tra do ra que opere su cuen ta o a tra vés de las per so nas mo ra les que, en
su caso, pres ten ser vi cios a la Admi nis tra do ra para lle var a cabo la re cep -
ción de apor ta cio nes.

Pla zo para in ver tir las apor ta cio nes rea li za das por tra ba ja do res es -
ta ta les y mu ni ci pa les

90.- Las apor ta cio nes efec tua das por los Tra ba ja do res Esta ta les o Mu ni ci -
pa les, de be rán in ver tir se en las So cie da des de Inver sión co rres pon dien tes, a 
más tar dar el se gun do día hábil si guien te a su en te ro en la Admi nis tra do ra o
en las per so nas mo ra les, que en su caso, pres ten el ser vi cio de re cep ción de
apor ta cio nes.

Inver sión de fon dos de pre vi sión so cial

91.- Los re cur sos de la sub cuen ta de Fon dos de Pre vi sión So cial, serán
in ver ti dos en So cie da des de Inver sión.

Re ti ro de la sub cuen ta de fon dos de pre vi sión so cial

92.- Los Tra ba ja do res Esta ta les o Mu ni ci pa les, ten drán de re cho a rea li -
zar re ti ros de las sub cuen tas de Fon dos de Pre vi sión So cial y de apor ta cio -
nes com ple men ta rias de re ti ro en los tér mi nos que es ta blez ca la le gis la ción 
local apli ca ble, el re gla men to del sis te ma de se gu ri dad so cial que co rres -
pon da, o el acto ju rí di co que dé ori gen al de pó si to de los re cur sos.

Des ti no de las apor ta cio nes com ple men ta rias

93.- Los re cur sos de la sub cuen ta de apor ta cio nes com ple men ta rias de
re ti ro, serán des ti na dos a com ple men tar la pen sión de los Tra ba ja do res
Esta ta les o Mu ni ci pa les o a re ti rar los en una sola ex hi bi ción con jun ta men te
con los re cur sos des ti na dos a com ple men tar su pen sión.

Re ti ro de la sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias

94.- Los Tra ba ja do res Esta ta les o Mu ni ci pa les, ten drán de re cho a hacer
re ti ros de la sub cuen ta de apor ta cio nes vo lun ta rias en los tér mi nos que es -
ta blez ca el pros pec to de in for ma ción de cada So cie dad de Inver sión de
con for mi dad con lo es ta ble ci do por el ar tícu lo 79 de la Ley.

De sig na ción de be ne fi cia rios

95.- Para la de sig na ción de be ne fi cia rios y el re co no ci mien to de su de re -
cho a dis po ner de los re cur sos des ti na dos a las sub cuen tas a que se re fie re
el ar tícu lo 88 de este Re gla men to, de be rá es tar se a lo dis pues to por la Ley, a 
la na tu ra le za ju rí di ca del Fondo de Pre vi sión So cial, y en su caso, a la le gis -
la ción local apli ca ble.

Opción para te ner va rias cuen tas in di vi dua les

96.- Los Tra ba ja do res Esta ta les o Mu ni ci pa les, que ten gan abier ta una
Cuen ta in di vi dual en tér mi nos del ar tícu lo 74-Quin quies de la Ley, po drán a su
vez, tener una Cuen ta Indi vi dual en la que se de po si ten los re cur sos pro ve nien -
tes de los re gí me nes pre vis tos en los ar tícu los 74, 74-Bis y 74-Ter de la Ley.
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De re chos de los tra ba ja do res es ta ta les y mu ni ci pa les

97.- Los Tra ba ja do res Esta ta les o Mu ni ci pa les que ten gan abier ta una
Cuen ta Indi vi dual en tér mi nos del ar tícu lo 74-Quin quies de la Ley, ten drán los
de re chos que atien dan a la na tu ra le za del Fondo de Pre vi sión So cial y los con -
sa gra dos en la le gis la ción local apli ca ble.

Inte gra ción de la Base de Da tos Na cio nal SAR

98.- La Base de Datos Na cio nal SAR se in te gra rá con la in for ma ción ne ce -
sa ria para ga ran ti zar que los Tra ba ja do res Esta ta les o Mu ni ci pa les, pue dan
ejer ci tar los de re chos re la cio na dos con el mismo en una Admi nis tra do ra.

RSAR–PLANES DE PENSIONES

CAPITULO X
De los Pla nes de Pen sio nes Esta ble ci dos por Pa tro nes

o De ri va dos de Con tra ta ción Colectiva

Sección I
Del Re gis tro de los Pla nes de Pen sio nes

y de Actua rios

Entre ga de los pla nes de pen sio nes ante la Con sar

99.- Los pla nes de pen sio nes es ta ble ci dos por pa tro nes o de ri va dos de
con tra ta ción co lec ti va, o por de pen den cias o en ti da des a que se re fie ren los
ar tícu los 190 de la Ley del Se gu ro So cial y 54 de la Ley del Insti tu to de Se gu ri -
dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do, que se so li ci ten
sean re gis tra dos por los pa tro nes, se pre sen ta rán ante la Co mi sión en los tér -
mi nos que ésta de ter mi ne me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral.

Re qui si tos para ser re gis tra do como ac tua rio au to ri za do para dic ta -
mi nar pla nes de pen sio nes ante la Con sar

100.- Para ser re gis tra do como ac tua rio au to ri za do para dic ta mi nar pla -
nes de pen sio nes ante la Co mi sión en tér mi nos de lo dis pues to por el ar tícu -
lo 82 de la Ley, se re quie re:

I. Pre sen tar la so li ci tud co rres pon dien te ante la Co mi sión;

II. Tener Cé du la Pro fe sio nal de Actua rio o Li cen cia do en Actua ría; en caso
de ser ex tran je ro, se debe pre sen tar la do cu men ta ción equi va len te a la
men cio na da, con for me a las dis po si cio nes le ga les apli ca bles;

III. Gozar de re co no ci do pres ti gio pro fe sio nal y no haber sido con de na do
por sen ten cia firme por de li to do lo so;

IV. Con tar con ex pe rien cia pro fe sio nal mí ni ma de cinco años en con sul to -
ría ac tua rial;

V. Acre di tar a sa tis fac ción de la Co mi sión, que se cuen ta con los co no ci -
mien tos re que ri dos para prac ti car la va lua ción de pla nes de pen sio nes; y

VI. No ser em plea do de al gu no de los Insti tu tos de Se gu ri dad So cial, de la
Se cre ta ría, del Banco de Mé xi co, de la Co mi sión, ni de las Co mi sio nes Na -
cio na les Ban ca ria y de Va lo res o de Se gu ros y Fian zas.

409 RSAR–PLANES DE PENSIONES 97.-



Pe rio do de vi gen cia del regis tro de ac tua rio au to ri za do
101.- El pe rio do de vi gen cia del re gis tro de ac tua rio au to ri za do para dic -

ta mi nar pla nes de pen sio nes con for me a lo es ta ble ci do en el ar tícu lo 82 de
la Ley, así como el co rres pon dien te a sus re va li da cio nes, será de tres años.

Re va li da ción del re gis tro de ac tua rio au to ri za do ante la Con sar
102.- Para las re va li da cio nes del re gis tro se de be rá pre sen tar ante la Co -

mi sión la so li ci tud res pec ti va, no ti fi can do por es cri to cual quier mo di fi ca -
ción a los datos pro por cio na dos con an te rio ri dad.

Re cha zo de so li ci tu des por la Con sar
103.- La Co mi sión podrá re cha zar cual quier so li ci tud en caso de que no

se cum pla con cual quier re qui si to es ta ble ci do en esta Sec ción, tanto para el 
re gis tro ini cial como para sus re va li da cio nes.

RSAR–CANCELACION DE REGISTRO

Sección II
De la Sus pen sión y Can ce la ción de Re gis tros

Ca sos en que se sus pen de o can ce la el re gis tro de ac tua rio au to ri -
za do

104.- La Co mi sión sus pen de rá o can ce la rá el re gis tro de un Actua rio au -
to ri za do para dic ta mi nar pla nes de pen sio nes o de un agen te pro mo tor,
cuan do dejen de sa tis fa cer al gu no o al gu nos de los re qui si tos para su re gis -
tro o in cu rra en fal tas gra ves en el ejer ci cio de su ac ti vi dad.

Pro ce di mien to para sus pen der o can ce lar un re gis tro de ac tua rio
au to ri za do

105.- La Co mi sión para sus pen der o can ce lar el re gis tro de un Actua rio
au to ri za do para dic ta mi nar pla nes de pen sio nes o de un agen te pro mo tor,
de be rá pro ce der con for me a lo si guien te:

I. No ti fi ca rá per so nal men te al in te re sa do la de ter mi na ción de que se trate;
II. Con ce de rá al in te re sa do un plazo de quin ce días há bi les con ta dos a

par tir del día si guien te de que surta efec tos la no ti fi ca ción se ña la da en la
frac ción an te rior, para ma ni fes tar lo que a su de re cho con ven ga ofre cien do
o acom pa ñan do, en su caso, las prue bas que con si de re con ve nien tes; y

III. Dic ta rá y no ti fi ca rá la re so lu ción co rres pon dien te con si de ran do la gra -
ve dad de la falta co me ti da, los ar gu men tos he chos valer y las prue bas ofre -
ci das.

En el caso de que el in te re sa do no ma ni fies te lo que a su de re cho con ven -
ga den tro del plazo a que se re fie re la frac ción II an te rior, la re so lu ción co -
rres pon dien te que da rá firme.
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RSAR–CONTABILIDAD Y AUTOMATIZACION

CAPITULO XI
De la Con ta bi li dad y Au to ma ti za ción

Sección I
De la Con ta bi li dad

Obli ga ción de lle var con ta bi li dad
106.- Las Admi nis tra do ras, So cie da des de Inver sión y Empre sas Ope ra -

do ras es ta rán obli ga das a lle var en forma con sis ten te, li bros y re gis tros de
con ta bi li dad en los que se harán cons tar todas las ope ra cio nes que rea li -
cen, para lo cual se su je ta rán a los sis te mas de re gis tro, ca tá lo go de cuen -
tas, cri te rios y pro ce di mien tos es ta ble ci dos en las dis po si cio nes de ca rác -
ter ge ne ral que les sean apli ca bles.

So li ci tud para in tro du cir nue vas cuen tas al ca tá lo go con ta ble au to -
ri za do

107.- Las So cie da des de Inver sión que pre ten dan in tro du cir nue vas
cuen tas al ca tá lo go au to ri za do por la Co mi sión, de be rán ane xar a su so li ci -
tud el pro yec to de cuen tas y la jus ti fi ca ción co rres pon dien te.

Lu gar y pla zo para pu bli car es ta dos fi nan cie ros de las Afo re y
Sie fo re

108.- Los es ta dos fi nan cie ros tri mes tra les de be rán pu bli car se den tro del 
mes si guien te al pe rio do al que co rres pon dan, en dos pe rió di cos de cir cu la -
ción na cio nal, con ex cep ción del úl ti mo tri mes tre del ejer ci cio, que se pu bli -
ca rá con los es ta dos fi nan cie ros anua les den tro de los no ven ta días na tu ra -
les si guien tes al día trein ta y uno de di ciem bre del año res pec ti vo. En los
mis mos pla zos, las Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión de be rán
pro por cio nar a la Co mi sión y al Banco de Mé xi co la demás in for ma ción con -
ta ble que la Co mi sión les re quie ra.

Los es ta dos fi nan cie ros se pu bli ca rán bajo la res pon sa bi li dad de los ad -
mi nis tra do res y co mi sa rios que hayan apro ba do la au ten ti ci dad de los
datos con te ni dos en los mis mos.

RSAR–AUTOMATIZACION

Sección II
De la Au to ma ti za ción

Me dios elec tró ni cos para el in ter cam bio de in for ma ción pre via au to -
ri za ción

109.- El in ter cam bio de in for ma ción entre las Empre sas Ope ra do ras, los
Insti tu tos de Se gu ri dad So cial y los demás Par ti ci pan tes en los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro, de be rá efec tuar se por me dios elec tró ni cos y sólo
cuan do por con tin gen cias se jus ti fi que, pre via au to ri za ción de la Co mi sión,
podrá efec tuar se por otros me dios, pre ser van do la con fi den cia li dad de la
misma, en tér mi nos de lo dis pues to en el ar tícu lo 65 de la Ley.
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Esta ble ci mien to de sis te mas au to ma ti za dos para aten ción de los
tra ba ja do res

110.- Los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de be rán 
es ta ble cer equi pos y sis te mas au to ma ti za dos o de te le co mu ni ca ción para
la aten ción de los Tra ba ja do res, que de be rán per mi tir que se pre sen ten las
so li ci tu des de los di ver sos trá mi tes que los Tra ba ja do res rea li cen ante di -
chos par ti ci pan tes. En todo caso, estos me dios de be rán su je tar se a las re -
glas de ca rác ter ge ne ral que emita la Co mi sión.

Asi mis mo, se de be rán es ta ble cer y pro por cio nar sis te mas de iden ti fi ca -
ción elec tró ni ca que per mi tan a los Tra ba ja do res efec tuar los trá mi tes antes
re fe ri dos.

Re qui si tos de los sis te mas au to ma ti za dos de los par ti ci pan tes en
el SAR

111.- Los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, res pec -
to de los sis te mas au to ma ti za dos, de be rán cum plir, cuan do menos, con los
si guien tes re qui si tos:

I. Con tar con los equi pos in for má ti cos, pro gra mas, pro ce di mien tos y po lí -
ti cas de res pal do de in for ma ción que ase gu ren la con sis ten cia e in te gri dad
de dicha in for ma ción;

II. Con tar con in ter fa ces ló gi cas y fí si cas de co mu ni ca ción con las Empre -
sas Ope ra do ras, los Insti tu tos de Se gu ri dad So cial, la Co mi sión y los Tra ba -
ja do res;

III. De sa rro llar los ma nua les ope ra ti vos y de pro ce di mien tos para la ope ra -
ción de los sis te mas, res pal do de in for ma ción y pro gra mas de con tin gen cia;

IV. De sa rro llar los pla nes ge ne ra les de man te ni mien to pre ven ti vo y co -
rrec ti vo de la in fraes truc tu ra tec no ló gi ca con que cuen te; y

V. Au to ma ti zar los pro ce sos ope ra ti vos y con ta bles en base a las es pe ci fi -
ca cio nes mí ni mas re que ri das me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral.

Obli ga cio nes de las Afo re y Sie fo re en ma te ria in for má ti ca y con ta ble

112.- Las Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión de be rán ob ser var
en todo caso lo si guien te:

I. La com pa ti bi li dad téc ni ca con los equi pos y pro gra mas de la Co mi sión y 
de las Empre sas Ope ra do ras; y

II. Los asien tos con ta bles y re gis tros de ope ra ción que ema nen de di chos
sis te mas, ex pre sa dos en len gua je na tu ral o in for má ti co, se emi ti rán de con -
for mi dad a las dis po si cio nes apli ca bles, a fin de ga ran ti zar la au ten ti ci dad e
inal te ra bi li dad de la in for ma ción res pec to a la se gu ri dad del sis te ma em -
plea do.

Inal te ra bi li dad de la in for ma ción pro por cio na da por las Afo re,
Sie fo re y em pre sas ope ra do ras

113.- La in for ma ción que las Admi nis tra do ras, So cie da des de Inver sión
y Empre sas Ope ra do ras lle ven en sis te mas au to ma ti za dos y que sea en tre -
ga da a la Co mi sión no podrá ser mo di fi ca da o sus ti tui da pos te rior men te por 
la en ti dad emi so ra, salvo por de ter mi na ción ex pre sa de la Co mi sión o, en su 
caso, de otras au to ri da des com pe ten tes, con mo ti vo de las co rrec cio nes
que sean es tric ta men te ne ce sa rias, o bien del es cla re ci mien to de he chos y
even tual des lin de de res pon sa bi li da des.
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RSAR–NOTIFICACION POR CORREO

CAPITULO XII

De las No ti fi ca cio nes por Co rreo Elec tróni co

No ti fi ca ción y aten ción de ac tos ad mi nis tra ti vos me dian te co rreo
elec tró ni co

114.- La Co mi sión podrá no ti fi car, en tér mi nos del ar tícu lo 111 de la Ley,
sus actos ad mi nis tra ti vos a tra vés de co rreo elec tró ni co.

Asi mis mo, los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro po -
drán aten der los actos ad mi nis tra ti vos que les sean no ti fi ca dos y rea li zar
cual quier tipo de pro mo cio nes ante la Co mi sión, me dian te do cu men tos di -
gi ta les en via dos por co rreo elec tró ni co.

Los do cu men tos di gi ta les a que se re fie re el pre sen te ar tícu lo de be rán
tener aso cia da la firma elec tró ni ca avan za da de la per so na fa cul ta da para
emi tir el do cu men to di gi tal.

Re qui si tos para el in ter cam bio de in for ma ción en tre la Con sar y los
par ti ci pan tes del SAR

115.- Para efec tos de lo dis pues to en el ar tícu lo an te rior, la Co mi sión y los 
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro de be rán con tar, con -
for me a las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que emita la Co mi sión, con un 
cer ti fi ca do que con fir me el víncu lo entre la iden ti dad de la per so na fa cul ta -
da para emi tir el do cu men to di gi tal y los datos de ve ri fi ca ción de su firma
elec tró ni ca avan za da, el cual de be rá ser ex pe di do por el Pres ta dor de Ser -
vi cios de Cer ti fi ca ción que de ter mi ne la Co mi sión que, en su caso, ex pi da
cer ti fi ca dos di gi ta les que con fir men el víncu lo entre un fir man te y los datos
de ve ri fi ca ción de su firma elec tró ni ca avan za da, uti li zan do para ello la in -
fraes truc tu ra de clave pú bli ca que ad mi nis tra Banco de Mé xi co.

Asi mis mo, la Co mi sión y los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para
el Re ti ro de be rán con tar con Bu zo nes que per mi tan la emi sión y trans mi -
sión au to má ti ca de los acu ses de re ci bo co rres pon dien tes. La Co mi sión de -
ter mi na rá a la per so na moral que pro por cio ne los me dios elec tró ni cos de
co mu ni ca ción a efec to de que la Co mi sión no ti fi que sus actos ad mi nis tra ti -
vos a tra vés de co rreo elec tró ni co, así como para el envío de do cu men tos
di gi ta les de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro a la
Co mi sión; a fin de que ad mi nis tre los Bu zo nes a que se re fie re el pre sen te
Re gla men to.

La per so na moral a que se re fie re el pá rra fo an te rior, de be rá man te ner un
di rec to rio elec tró ni co de las per so nas que la Co mi sión y los re fe ri dos Par ti -
ci pan tes au to ri cen para en viar in for ma ción en tér mi nos de este ca pí tu lo.
Para tal efec to, la Co mi sión y los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro de be rán en viar a la ci ta da per so na moral la in for ma ción co -
rres pon dien te y man te ner la ac tua li za da.

Los sis te mas de la per so na moral que pro por cio ne los me dios elec tró ni -
cos de co mu ni ca ción antes men cio na dos, de be rán estar sin cro ni za dos
con el es tán dar in ter na cio nal de tiem po de no mi na do “Tiem po Uni ver sal
Coor di na do”.
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Con cep to de la Fir ma Elec tró ni ca Avan za da

116.- La firma elec tró ni ca avan za da será aque lla firma elec tró ni ca que
cum pla con los re qui si tos con tem pla dos en los ar tícu los 97 frac cio nes I a IV
y 98 del Có di go de Co mer cio.

Efec tos ju rí di cos de la Fir ma Elec tró ni ca Avan za da

117.- En los do cu men tos di gi ta les, una firma elec tró ni ca avan za da pro -
du ci rá los si guien tes efec tos ju rí di cos:

I. Sus ti tui rá a la firma au tó gra fa del fir man te;

II. Ga ran ti za rá la in te gri dad del do cu men to; y

III. Pro du ci rá los mis mos efec tos que las leyes otor gan a los do cu men tos
con firma au tó gra fa te nien do el mismo valor pro ba to rio.

Re qui si tos para la no ti fi ca ción elec tró ni ca de ac tos ad mi nis tra ti vos

118.- El do cu men to di gi tal en el cual cons te el acto ad mi nis tra ti vo a no ti -
fi car, de be rá con te ner la firma elec tró ni ca avan za da del fun cio na rio com pe -
ten te que emita el acto. Asi mis mo, dicho do cu men to de be rá acom pa ñar se
de la cé du la de no ti fi ca ción res pec ti va, la cual de be rá ser fir ma da elec tró ni -
ca men te por el no ti fi ca dor de sig na do por la Co mi sión para tales efec tos.

Fun cio na rios fa cul ta dos para no ti fi car me dian te co rreo elec tró ni co

119.- Las no ti fi ca cio nes por co rreo elec tró ni co, po drán ser prac ti ca das a 
tra vés de un no ti fi ca dor o del fun cio na rio que haya fir ma do el do cu men to di -
gi tal donde cons te el acto ad mi nis tra ti vo a que se re fie re el ar tícu lo an te rior.

La Co mi sión de be rá de sig nar a los ser vi do res pú bli cos que es ta rán fa cul -
ta dos para la prác ti ca de no ti fi ca cio nes a tra vés de co rreo elec tró ni co.

No ti fi ca cio nes y en vío de do cu men tos di gi ta les en días y ho ras há -
bi les

120.- La prác ti ca de las no ti fi ca cio nes, así como el envío de do cu men tos
di gi ta les en tér mi nos del ar tícu lo 114 del pre sen te Re gla men to, de be rá
efec tuar se en días y horas há bi les. Se con si de ra rán días há bi les los que la -
bo re la Co mi sión, y horas há bi les las com pren di das entre las 7:30 y las
18:00 horas.

Nor mas para con si de rar re ci bi das las no ti fi ca cio nes me dian te co -
rreo elec tró ni co

121.- Las no ti fi ca cio nes que rea li ce la Co mi sión a tra vés de co rreo elec -
tró ni co, se ten drán por prac ti ca das en la hora y fecha que es ta blez can los
acu ses de re ci bo que se re ci ban au to má ti ca men te del Buzón co rres pon -
dien te.

La hora y fecha que de be rán es ta ble cer los acu ses de re ci bo, será la del
mo men to en el que se re ci ban los do cu men tos di gi ta les en el Buzón ha bi li -
ta do al Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro que se no ti fi -
que. Di chos acu ses de re ci bo de be rán cum plir con los re qui si tos que de ter -
mi ne la Co mi sión.

Cuan do se rea li ce una no ti fi ca ción o se re ci ba un do cu men to di gi tal en un
día u hora in há bil, de be rá te ner se por prac ti ca da la no ti fi ca ción o por re ci bi -
do el do cu men to di gi tal, el día u hora hábil si guien te a aquel que se ña le el
acuse de re ci bo emi ti do por el Buzón co rres pon dien te.
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Fe cha en que sur ten efec tos las no ti fi ca cio nes

122.- Las no ti fi ca cio nes a tra vés de co rreo elec tró ni co sur ti rán sus efec -
tos el día hábil si guien te a aquel en que fue ron prac ti ca das y el cómpu to de
los pla zos em pe za rá a co rrer a par tir del día hábil si guien te a aquel en que
surta efec tos la no ti fi ca ción.

La ma ni fes ta ción que haga el in te re sa do o su re pre sen tan te legal de co -
no cer el acto ad mi nis tra ti vo, sur ti rá efec tos de no ti fi ca ción en forma desde
la fecha en que se ma ni fies te haber te ni do tal co no ci mien to, si ésta es an te -
rior a aque lla en que de bie ra sur tir efec tos la no ti fi ca ción de acuer do con el
pá rra fo an te rior.

Acu se de re ci bo con se llo di gi tal como prue ba de la re cep ción de
do cu men tos

123.- Cuan do los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro
en víen un do cu men to di gi tal a la Co mi sión, re ci bi rán el acuse de re ci bo que
con ten ga el sello di gi tal.

El sello di gi tal es el men sa je elec tró ni co que acre di ta que un do cu men to
di gi tal fue re ci bi do por la Co mi sión y es ta rá su je to a la misma re gu la ción
apli ca ble al uso de una firma elec tró ni ca avan za da. En este caso, el sello di -
gi tal iden ti fi ca rá que la Co mi sión re ci bió el do cu men to di gi tal y se pre su mi -
rá que dicho do cu men to fue re ci bi do en la hora y fecha que se con sig nen en 
el acuse de re ci bo men cio na do.

RSAR–INSPECCION

CAPITULO XIII

De la Inspec ción de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro

Pro gra ma anual de vi si tas de ins pec ción de la Con sar

124.- La Co mi sión lle va rá a cabo la ins pec ción de los Par ti ci pan tes en los 
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro de acuer do a un pro gra ma anual de vi si -
tas de ins pec ción, que será apro ba do por el Pre si den te de la Co mi sión en el
año in me dia to an te rior a aquel en que vaya a ser apli ca do. En el pro gra ma
de be rán de fi nir se la forma y tér mi nos en que será eje cu ta do, así como el ca -
len da rio de ac ti vi da des para su cum pli mien to.

En caso de que el pro gra ma anual de vi si tas no fuese apro ba do en el
plazo pre vis to en el pá rra fo an te rior, la ins pec ción de los Par ti ci pan tes en los 
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro se rea li za rá en los mis mos tér mi nos del
pro gra ma anual de vi si tas co rres pon dien te al año in me dia to an te rior, hasta
en tanto sea apro ba do el pro gra ma anual de vi si tas del año ca len da rio que
co rres pon da.

Con si de ra cio nes de la Con sar para rea li zar ins pec cio nes

125.- Las vi si tas de ins pec ción se rea li za rán to man do en con si de ra ción
las ca rac te rís ti cas ope ra ti vas y ad mi nis tra ti vas de los Par ti ci pan tes en los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como los re sul ta dos de la vi gi lan cia o
de las vi si tas de ins pec ción rea li za das con an te rio ri dad.
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Re qui si tos para ser ins pec tor o vi si ta dor de la Con sar

126.- La Co mi sión con ta rá con ins pec to res y vi si ta do res que, de con for -
mi dad a lo pre vis to por el ar tícu lo 95 de la Ley, de be rán reu nir los si guien tes
re qui si tos:

I. Tener ex pe rien cia en ma te ria fi nan cie ra, eco nó mi ca, con ta ble, fis cal, ju -
rí di ca, ad mi nis tra ti va, in for má ti ca o de au di to ría;

II. Haber acre di ta do las me di das que es ta blez ca la Co mi sión para de mos -
trar sus co no ci mien tos en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

III. No tener re la ción de pa ren tes co con san guí neo hasta el cuar to grado,
civil o por afi ni dad con los con se je ros, con tra lo res nor ma ti vos y fun cio na -
rios de los tres pri me ros ni ve les di rec ti vos de los Par ti ci pan tes en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro; y

IV. No pres tar ser vi cios pro fe sio na les de ase so ría o con sul to ría a nin gu no
de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

Du ra ción y ob je to de las ins pec cio nes de la Con sar

127.- Las vi si tas que la Co mi sión or de ne en el ejer ci cio de sus fa cul ta des
de ins pec ción, ten drán una du ra ción má xi ma de doce meses, y ten drán por
ob je to:

I. Ve ri fi car el cum pli mien to de las dis po si cio nes apli ca bles a los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro y la ob ser van cia de los usos y sanas prác ti cas en los 
mer ca dos fi nan cie ros;

II. Eva luar la es truc tu ra de or ga ni za ción y los sis te mas de in for ma ción,
con ta bi li dad, in ver sión, ad mi nis tra ción de ries gos y de con trol in ter no en re -
la ción a los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

III. Inves ti gar o acla rar si tua cio nes ob ser va das a tra vés de la fun ción de vi -
gi lan cia;

IV. Inves ti gar ope ra cio nes re la cio na das con que jas e in con for mi da des,
avi sos de in cum pli mien to y re cla ma cio nes, así como con de nun cias pre -
sen ta das ante la au to ri dad com pe ten te;

V. Com pro bar la eje cu ción de ac cio nes co rrec ti vas or de na das por la Co -
mi sión, así como el cum pli mien to de los pla nes de re gu la ri za ción que se hu -
bie ren im ple men ta do;

VI. Ve ri fi car el fun cio na mien to de los sis te mas in for má ti cos con los que se
opere la Base de Datos Na cio nal SAR por parte de las Empre sas Ope ra do -
ras;

VII. Ve ri fi car el fun cio na mien to de los sis te mas in for má ti cos de las Admi -
nis tra do ras para el re gis tro, Tras pa so, re ti ro, uni fi ca ción, Se pa ra ción de
Cuen tas y demás pro ce sos re la cio na dos a las Cuen tas Indi vi dua les;

VIII. Com pro bar el cum pli mien to de las obli ga cio nes a cargo de los Par ti -
ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, en tér mi nos de la Ley, el
pre sen te Re gla men to, las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que ex pi da la
Co mi sión, su tí tu lo de con ce sión, Ma nual de Pro ce di mien tos Tran sac cio na -
les y demás dis po si cio nes nor ma ti vas apli ca bles; y

IX. Ve ri fi car los actos de que tenga co no ci mien to la Co mi sión que pue dan
in vo lu crar la con tra ven ción a las nor mas que re gu lan los Sis te mas de Aho -
rro para el Re ti ro.
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Con te ni do de la or den de vi si ta de la Con sar

128.- Las vi si tas de ins pec ción se prac ti ca rán por orden ex pre sa de la
Co mi sión en tér mi nos de la Ley y del Re gla men to Inte rior de dicha Co mi -
sión, que se ex pe di rá me dian te ofi cio que con ten drá lo si guien te:

I. Nom bre de la per so na vi si ta da;

II. La fun da men ta ción y mo ti va ción del acto;

III. El pe rio do su je to a re vi sión, pre ci san do la fecha cier ta y de ter mi na da
de ini cio y fin de dicho pe rio do;

IV. La in di ca ción del lugar o lu ga res donde deba efec tuar se la vi si ta de ins -
pec ción. El in cre men to de lu ga res a vi si tar de be rá no ti fi car se a la per so na
vi si ta da;

V. El nom bre de los ins pec to res o vi si ta do res que efec tua rán la vi si ta de
ins pec ción, quie nes la po drán rea li zar en forma con jun ta o se pa ra da;

VI. El nom bre del ins pec tor o vi si ta dor que coor di ne la vi si ta de ins pec -
ción; y

VII. Nom bre, cargo y firma del ser vi dor pú bli co com pe ten te que la ex pi de.

Sus ti tu ción o in cre men to de ins pec to res y vi si ta do res

129.- Los ins pec to res o vi si ta do res de sig na dos para rea li zar la vi si ta de
ins pec ción po drán sus ti tuir se o in cre men tar se en nú me ro por la au to ri dad
emi so ra de la orden. La sus ti tu ción o in cre men to de ins pec to res o vi si ta do -
res se no ti fi ca rá por es cri to a la per so na vi si ta da.

Da tos de la no ti fi ca ción de la or den de ins pec ción

130.- La orden de vi si ta de ins pec ción será no ti fi ca da me dian te cé du la
que de be rá con te ner los si guien tes datos:

I. Nom bre y do mi ci lio de la vi si ta da;

II. Lugar, fecha y hora en que se rea li za la no ti fi ca ción;

III. Nom bre del ins pec tor o vi si ta dor que rea li za la di li gen cia de no ti fi ca -
ción y la re fe ren cia del do cu men to que lo iden ti fi que como tal;

IV. Dis po si cio nes le ga les en que se funda la no ti fi ca ción;

V. Des crip ción del acto que se no ti fi ca; y

VI. Nom bre y cargo de la per so na que re ci be la no ti fi ca ción y la re fe ren cia
del do cu men to que lo acre di ta como re pre sen tan te legal o, en au sen cia de
éste, como em plea do de la vi si ta da.

En caso de que la per so na que re ci ba la no ti fi ca ción se nie gue a fir mar la
misma, se hará cons tar este hecho en la cé du la.

De sa rro llo de las vi si tas de ins pec ción

131.- La vi si ta de ins pec ción se rea li za rá con for me a lo si guien te:

I. Se ini cia rá con la no ti fi ca ción de la cé du la y en tre ga de la orden de vi si ta
res pec ti va que se rea li ce al re pre sen tan te legal de la vi si ta da;

II. Si al pre sen tar se el ins pec tor o vi si ta dor en el lugar o lu ga res de sig na -
dos para la vi si ta de ins pec ción, no se en con tra ra el re pre sen tan te legal de
la vi si ta da, de ja rá ci ta to rio con la per so na que se en cuen tre en dicho lugar o
lu ga res para que el men cio na do re pre sen tan te legal lo es pe re a hora de ter -
mi na da del día hábil si guien te para ser no ti fi ca do de la orden de vi si ta res -
pec ti va;
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III. En caso de no aten der dicho ci ta to rio, la vi si ta de ins pec ción se ini cia rá
no ti fi can do y en tre gan do la orden de vi si ta al em plea do que se en cuen tre
en el lugar o lu ga res vi si ta dos;

IV. Los ins pec to res o vi si ta do res, al no ti fi car la cé du la y en tre gar la orden de
vi si ta res pec ti va, pro ce de rán a iden ti fi car se ante el re pre sen tan te legal de la vi -
si ta da o ante la per so na con quien se en tien da la di li gen cia. Para tal efec to, en
el acta que se le van te con mo ti vo del ini cio de la vi si ta, se asen ta rá:

a) El nom bre y cargo de los ins pec to res o vi si ta do res asig na dos a la vi si ta,
así como el del coor di na dor de la vi si ta;

b) El nú me ro de ofi cio de co mi sión en el que se les au to ri zó para in ter ve nir
en la vi si ta;

c) El nom bre y cargo del ser vi dor pú bli co que ex pi dió el o los ofi cios de co -
mi sión;

d) El nú me ro o clave de las cre den cia les que acre di tan a los ins pec to res o
vi si ta do res como ser vi do res pú bli cos de la Co mi sión; y

e) La fecha de ex pe di ción y de ven ci mien to de las cre den cia les a que se
re fie re el in ci so an te rior, así como el nom bre y pues to del ser vi dor pú bli co
que las ex pi dió.

Los ofi cios de co mi sión, así como las cre den cia les que acre di tan a los ins -
pec to res o vi si ta do res como ser vi do res pú bli cos de la Co mi sión, se de be -
rán mos trar y en tre gar en copia al re pre sen tan te legal de la vi si ta da o a la
per so na con quien se en tien da la di li gen cia, a efec to de que éste se cer cio re 
de la iden ti dad de los ins pec to res o vi si ta do res que in ter ven drán en la vi si ta,
ha cien do cons tar este hecho en el acta que al efec to se le van te.

Asi mis mo, en el acta de ini cio de vi si ta, se hará cons tar en su caso, las ac -
cio nes de la vi si ta da ten dien tes a obs ta cu li zar dicho ini cio, esta acta de be rá
ser le van ta da en pre sen cia de dos tes ti gos nom bra dos por la vi si ta da, y
cuan do ésta no los de sig ne los nom bra rá el ins pec tor o vi si ta dor, hecho que 
se hará cons tar en el acta, misma que de be rá ser fir ma da por todos los que
in ter ven gan, ha cién do se cons tar igual men te, los casos en que el re pre sen -
tan te legal de la vi si ta da o a la per so na con quien se en tien da la di li gen cia o
los tes ti gos se nie guen a fir mar la; en todo caso se en tre ga rá copia del acta a
la vi si ta da.

Los ins pec to res o vi si ta do res asig na dos para prac ti car la vi si ta de ins pec -
ción, le van ta rán las actas cir cuns tan cia das que es ti men ne ce sa rias para
hacer cons tar los he chos u omi sio nes de que ten gan co no ci mien to y, en su
caso, las ac cio nes de la vi si ta da ten dien tes a obs ta cu li zar el de sa rro llo de la
vi si ta de bien do ob ser var las for ma li da des pre vis tas en este ar tícu lo.

Ho ra rio de las vi si tas de ins pec ción

132.- Los ins pec to res y vi si ta do res rea li za rán sus fun cio nes su je tán do se 
al ho ra rio de la bo res de la vi si ta da; no obs tan te lo an te rior, la Co mi sión
podrá ha bi li tar días y horas cuan do lo es ti me ne ce sa rio para el de sa rro llo de 
la vi si ta.

Re que ri mien tos de in for ma ción por par te de los ins pec to res

133.- Al ini cio y du ran te el de sa rro llo de la vi si ta de ins pec ción, los ins -
pec to res o vi si ta do res que en ella in ter ven gan po drán re que rir la in for ma -
ción o do cu men ta ción que es ti men ne ce sa ria para la rea li za ción del ob je to
de la vi si ta, dicho re que ri mien to de be rá cons tar por es cri to y será en tre ga -

132.- RSAR–INSPECCION 418



do al re pre sen tan te legal de la vi si ta da o a la per so na con quien se en tien da
la vi si ta, para que en el plazo que se se ña le en dicho re que ri mien to sea en -
tre ga da a los ins pec to res la in for ma ción o do cu men ta ción so li ci ta das.

A pe ti ción del in te re sa do, los ins pec to res o vi si ta do res po drán pro rro gar
el plazo para que la vi si ta da en tre gue la in for ma ción o do cu men ta ción so li -
ci ta da.

Le van ta mien to de acta cir cuns tan cia da en las vi si tas

134.- Para el le van ta mien to de las actas cir cuns tan cia das a que se re fie re 
el ar tícu lo 131 úl ti mo pá rra fo, de este Re gla men to, el ins pec tor o vi si ta dor
for mu la rá ci ta to rio al re pre sen tan te legal de la vi si ta da para que éste lo es -
pe re a una hora de ter mi na da del día hábil si guien te y, en caso de su au sen -
cia, se le van ta rá con el em plea do de la vi si ta da con quien se en tien da la vi si -
ta de ins pec ción.

Una vez con sig na dos en el acta cir cuns tan cia da los he chos u omi sio nes
que die ron lugar a su le van ta mien to, se hará cons tar en la misma que la vi si -
ta da ten drá un plazo má xi mo de cinco días há bi les con ta dos a par tir del día
hábil si guien te a aquel en que se haya le van ta do el acta, para que ma ni fies te 
por es cri to lo que a su in te rés con ven ga, acom pa ñan do al efec to la do cu -
men ta ción que so por te sus ar gu men tos.

Infor me del vi si ta do so bre irre gu la ri da des de tec ta das en la vi si ta

135.- Cuan do en la prác ti ca de una vi si ta de ins pec ción se co noz can he -
chos que con tra ven gan la nor ma ti vi dad apli ca ble que no pue dan ser acre di ta -
dos con la do cu men ta ción de la vi si ta da, el re pre sen tan te legal o el fun cio na rio
com pe ten te de la vi si ta da, a re que ri mien to ex pre so del coor di na dor de la vi si -
ta, de be rá ren dir un in for me por es cri to de tales he chos, pro por cio nan do al
efec to la do cu men ta ción que le sea so li ci ta da.

Dicho in for me de be rá ser ren di do por es cri to por la per so na vi si ta da den -
tro de un plazo que no ex ce de rá de cinco días há bi les, con ta dos a par tir del
día hábil si guien te al re que ri mien to del mismo.

A pe ti ción del in te re sa do, los ins pec to res o vi si ta do res po drán pro rro gar
por una sola oca sión el plazo para que la vi si ta da en tre gue la in for ma ción o
do cu men ta ción so li ci ta da.

Po si bi li dad de fo to co piar la do cu men ta ción del vi si ta do

136.- Los ins pec to res y vi si ta do res, en ejer ci cio de sus fun cio nes y para
el mejor cum pli mien to de las co mi sio nes en co men da das, po drán fo to co -
piar la do cu men ta ción que sea so li ci ta da du ran te el de sa rro llo de la vi si ta
que obre en poder de las per so nas vi si ta das, la que, pre vio co te jo con sus
ori gi na les, se de be rá cer ti fi car por aqué llos con la asis ten cia de dos tes ti -
gos que de sig ne la vi si ta da y se ane xa rán tanto a los in for mes que rin dan,
como a las actas que le van ten con mo ti vo de la vi si ta.

Con te ni do del acta de con clu sión de la vi si ta

137.- De toda vi si ta de ins pec ción se le van ta rá un acta de con clu sión en el
lugar donde se prac ti có la vi si ta, en la que se re fe ri rán los he chos y omi sio nes
de los que hayan co no ci do los ins pec to res o vi si ta do res. El acta de con clu -
sión de be rá cum plir con las for ma li da des pre vis tas para las actas de ini cio y
cir cuns tan cia das a que alu den los ar tícu los 131 úl ti mo pá rra fo y 134 pri mer
pá rra fo de este Re gla men to.
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La Co mi sión pre vio aná li sis de los ar gu men tos y prue bas apor ta das por la
vi si ta da en el acta le van ta da, emi ti rá me dian te ofi cio las me di das para su co -
rrec ción y el plazo en que se de be rán lle var a cabo.

La Co mi sión su per vi sa rá el cum pli mien to de estas me di das, con in de pen -
den cia de la apli ca ción de las san cio nes que co rres pon dan con for me a lo
pre vis to por la Ley. En el caso de que como re sul ta do de la vi si ta de ins pec -
ción se de tec ten he chos que con tra ven gan la nor ma ti vi dad y que afec ten
in te re ses pa tri mo nia les de los Insti tu tos de Se gu ri dad So cial, se de be rá
hacer esto del co no ci mien to de di chos Insti tu tos.

Me di das para co rre gir irre gu la ri da des

138.- Cuan do la na tu ra le za de las irre gu la ri da des de que se tenga co no -
ci mien to así lo re quie ra, el Pre si den te de la Co mi sión dic ta rá las me di das
ne ce sa rias para su re gu la ri za ción y podrá de sig nar por el tiem po que es ti -
me con ve nien te a uno o más ins pec to res o vi si ta do res para que efec túen la
su per vi sión res pec ti va, ca re cien do estos úl ti mos de fa cul ta des de re so lu -
ción, li mi tán do se a in for mar pe rió di ca men te sobre los avan ces de la re gu la -
ri za ción or de na da.

Pla zo para im po ner san cio nes de ri va das de las vi si tas de ins pec ción 

138-Bis.- Cuan do al prac ti car las vi si tas de ins pec ción, la Co mi sión lle -
gue a co no cer de he chos u omi sio nes que pu die ran cons ti tuir un in cum pli -
mien to a las dis po si cio nes ju rí di cas que rigen a los Sis te mas de Aho rro para 
el Re ti ro, ten drá un plazo de seis meses con ta do a par tir de la fecha en que
fi na li ce el le van ta mien to del acta de con clu sión, para im po ner a tra vés del
pro ce di mien to co rres pon dien te, las san cio nes en tér mi nos de la Ley.

RSAR–VIGILANCIA

CAPITULO XIV

De la Vi gi lan cia de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro

Pro ce di mien to de vi gi lan cia de la Con sar

139.- La Co mi sión lle va rá a cabo la vi gi lan cia de los Par ti ci pan tes en los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro me dian te el aná li sis, re vi sión, com pro ba -
ción y eva lua ción de la in for ma ción y si tua ción de los pro ce sos ope ra ti vos,
fi nan cie ros y eco nó mi cos a que se en cuen tran su je tos di chos par ti ci pan tes
de con for mi dad con las dis po si cio nes le ga les y ad mi nis tra ti vas que re gu lan 
los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

La Co mi sión a tra vés de sus actos de vi gi lan cia, podrá pro po ner me di das
co rrec ti vas y de me jo ras a los Par ti ci pan tes de los Sis te mas de Aho rro para
el Re ti ro.

Los actos de vi gi lan cia que la Co mi sión lleve a cabo, de be rán con cluir se
den tro de un plazo de doce meses con ta do a par tir de que se no ti fi que al
Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro el ini cio de di chos
actos.
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Re que ri mien tos de in for ma ción por par te de la Con sar

140.- La in for ma ción que so li ci te la Co mi sión en ejer ci cio de sus fa cul ta -
des de vi gi lan cia, a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti -
ro, de be rá reu nir las ca rac te rís ti cas, ca li dad, opor tu ni dad, re qui si tos,
forma, pe rio di ci dad y pre sen ta ción que la Co mi sión es ta blez ca en el pro pio
re que ri mien to o en su caso en las re glas de ca rác ter ge ne ral que en ma te ria
de su per vi sión y vi gi lan cia se emi tan.

Ade más, la Co mi sión podrá re que rir di rec ta men te a los con se je ros in de -
pen dien tes y con tra lo res nor ma ti vos de las Admi nis tra do ras, la in for ma ción 
y do cu men ta ción que con si de re ne ce sa ria, misma que de be rá reu nir las
ca rac te rís ti cas y re qui si tos que se se ña len, así como pro por cio nar se den tro 
de los pla zos que se es ta blez can.

Re qui si tos para so li ci tar in for ma ción fue ra de una vi si ta de ins pec ción

140-Bis.- Cuan do la Co mi sión so li ci te de los Par ti ci pan tes en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro y demás per so nas y en ti da des su je tas a la ins -
pec ción y vi gi lan cia de la Co mi sión, in for mes, datos o do cu men tos o so li ci -
te la pre sen ta ción de la con ta bi li dad o parte de ella, para el ejer ci cio de sus
fa cul ta des de vi gi lan cia, fuera de una vi si ta de ins pec ción, se es ta rá a lo si -
guien te:

I. La so li ci tud se no ti fi ca rá de con for mi dad con lo es ta ble ci do en el ar tícu lo 
111 de la Ley;

II. La so li ci tud se ña la rá el lugar y el plazo en el cual se deben pro por cio nar
los in for mes, datos o do cu men tos;

III. Los in for mes, datos, li bros o do cu men tos re que ri dos de be rán ser pro -
por cio na dos por la per so na a quien se di ri gió la so li ci tud o por su re pre sen -
tan te legal;

IV. La Co mi sión como con se cuen cia de la re vi sión que rea li ce de los in for -
mes, datos, do cu men tos o con ta bi li dad re que ri dos, for mu la rá un ofi cio de
ob ser va cio nes en el cual hará cons tar en forma cir cuns tan cia da los he chos
u omi sio nes que se hu bie sen co no ci do y cons ti tu yan un po si ble in cum pli -
mien to a las dis po si cio nes ju rí di cas que los rigen;

V. Cuan do no hu bie ra ob ser va cio nes, la Co mi sión co mu ni ca rá me dian te
ofi cio la con clu sión de la re vi sión de vi gi lan cia de los in for mes, datos y
demás do cu men tos pre sen ta dos;

VI. El ofi cio de ob ser va cio nes a que se re fie re la frac ción IV de este ar tícu lo 
se no ti fi ca rá cum plien do con lo se ña la do en este mismo ar tícu lo. El Par ti ci -
pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como las demás per so -
nas y en ti da des su je tas a la ins pec ción y vi gi lan cia de la Co mi sión, ten drán
un plazo de vein te días con ta do a par tir del día si guien te al en que surta efec -
tos la no ti fi ca ción del ofi cio de ob ser va cio nes, para pre sen tar los do cu men -
tos, li bros, re gis tros y demás in for ma ción que des vir túen los he chos u omi -
sio nes asen ta dos en dicho ofi cio, y

VII. Se ten drán por con sen ti dos los he chos u omi sio nes con sig na dos en el
ofi cio de ob ser va cio nes si, en el plazo pro ba to rio a que se re fie re la frac ción
an te rior, el Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro de que se
trate o las demás per so nas y en ti da des su je tas a la ins pec ción y vi gi lan cia de
la Co mi sión no pre sen tan in for ma ción o do cu men ta ción com pro ba to ria que
los des vir túe, si tua ción que se hará del co no ci mien to del in te re sa do.
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Co rrec ción de irre gu la ri da des de tec ta das

141.- La co rrec ción de las irre gu la ri da des que se de tec ten, como con se -
cuen cia del ejer ci cio de las fa cul ta des de vi gi lan cia, se lle va rá a cabo me -
dian te el es ta ble ci mien to de pro gra mas es pe cia les, los cua les serán obli ga -
to rios para los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

Pla zo para im po ner san cio nes de tec ta das fue ra de una vi si ta de ins -
pec ción

141-Bis.- Cuan do al ejer cer sus fa cul ta des de vi gi lan cia, la Co mi sión lle -
gue a co no cer de he chos u omi sio nes que pu die ran cons ti tuir un in cum pli -
mien to a las dis po si cio nes ju rí di cas que rigen a los Sis te mas de Aho rro para 
el Re ti ro, ten drá un plazo de seis meses con ta do a par tir de la fecha en que
con clu ya el plazo se ña la do en la frac ción VI del ar tícu lo 140 BIS de este Re -
gla men to, para im po ner a tra vés del pro ce di mien to co rres pon dien te, las
san cio nes en tér mi nos de la Ley.

RSAR–INTERVENCION

CAPITULO XV
De la Inter ven ción Admi nis tra ti va y Ge ren cial

De sig na ción y re mu ne ra ción del in ter ven tor ad mi nis tra ti vo o in ter -
ven tor ge ren te

142.- En caso de que la Junta de Go bier no dis pon ga la in ter ven ción ad mi -
nis tra ti va o la ge ren cial en tér mi nos de los ar tícu los 96 o 97 de la Ley, el Pre si -
den te de la Co mi sión de be rá de sig nar al in ter ven tor ad mi nis tra ti vo o al in ter -
ven tor ge ren te. La de sig na ción re cae rá en un ser vi dor pú bli co de la Co mi sión.

El in ter ven tor per ci bi rá su re mu ne ra ción con cargo a la per so na in ter ve ni -
da. La Junta de Go bier no de la Co mi sión de ter mi na rá el monto de las per cep -
cio nes del in ter ven tor aten dien do a las res pon sa bi li da des que se asu man.

Fa cul ta des del in ter ven tor ad mi nis tra ti vo

143.- El in ter ven tor ad mi nis tra ti vo se en car ga rá ex clu si va men te de lle var 
a cabo la re gu la ri za ción de las ope ra cio nes que mo ti va ron la in ter ven ción,
para lo cual podrá rea li zar di rec ta men te los actos ne ce sa rios que se au to ri -
cen en el acuer do de in ter ven ción, o ins truir al ór ga no de ad mi nis tra ción de
la so cie dad in ter ve ni da para que se co rri jan.

Apo yo de la so cie dad in ter ve ni da al in ter ven tor

144.- La so cie dad in ter ve ni da ad mi nis tra ti va men te de be rá cum plir con
las ins truc cio nes que dicte el in ter ven tor y otor gar le el apoyo que re quie ra
para lle var a cabo la re gu la ri za ción de las ope ra cio nes de que se trate, po -
nien do a su dis po si ción los in for mes, re gis tros y en ge ne ral la do cu men ta -
ción de la so cie dad, así como el ac ce so a los sis te mas au to ma ti za dos, ofi ci -
nas y lo ca les que es ti me ne ce sa rios para el cum pli mien to del ob je ti vo que
dio lugar a dicha in ter ven ción.

Pro ce di mien to de de cla ra ción de in ter ven ción ge ren cial

145.- Para que sea de cla ra da la in ter ven ción ge ren cial a que se re fie re el
ar tícu lo 97 de la Ley, el Pre si den te de la Co mi sión pre sen ta rá a la Junta de
Go bier no un in for me que de be rá con te ner el nom bre de la so cie dad de que
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se trate, y ex pre sar los mo ti vos por los que con si de ra que las irre gu la ri da -
des de tec ta das afec tan la es ta bi li dad, sol ven cia o li qui dez de la per so na su -
per vi sa da y ponen en pe li gro los in te re ses de los Tra ba ja do res o el sano y
equi li bra do de sa rro llo de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro. Dicho in for -
me será acom pa ña do de la pro pues ta para que sea or de na da la in ter ven -
ción ge ren cial.

Ini cio de la in ter ven ción ad mi nis tra ti va o ge ren cial
146.- La in ter ven ción ad mi nis tra ti va o la ge ren cial que de cre te la Co mi -

sión se ini cia rá con la orden co rres pon dien te, en ofi cio ex pe di do por el Pre -
si den te de la Co mi sión, el cual con ten drá, por lo menos, lo si guien te:

I. Lugar y fecha de su ex pe di ción;
II. Nom bre de la so cie dad a quien se di ri ja;
III. Fun da men ta ción y ex pre sión de los mo ti vos que ori gi na ron la in ter ven -

ción;
IV. Los ob je ti vos que se per si guen con la in ter ven ción de que se trate;
V. Las me di das dic ta das para la nor ma li za ción de las ope ra cio nes irre gu -

la res;
VI. Nom bre de la per so na de sig na da para prac ti car la in ter ven ción; y
VII. Lugar o lu ga res en que habrá de prac ti car se.

No ti fi ca ción de la or den de in ter ven ción
147.- El in ter ven tor de sig na do por la Co mi sión para prac ti car la in ter ven -

ción ad mi nis tra ti va o la ge ren cial, la en ten de rá con el fun cio na rio o em plea -
do de mayor je rar quía de la so cie dad in ter ve ni da que se en cuen tre en las
ofi ci nas de ésta, a quien no ti fi ca rá y hará en tre ga del ofi cio a que se re fie re el 
ar tícu lo an te rior, le van tan do al efec to acta cir cuns tan cia da ante dos tes ti -
gos que le sean pro pues tos por las per so nas antes se ña la das y, en caso de
no ha cer lo, por los que de sig ne el pro pio in ter ven tor.

El in ter ven tor de be rá ren dir un in for me sobre las ac ti vi da des rea li za das
con mo ti vo de su de sig na ción.

Le van ta mien to de la in ter ven ción
148.- Cuan do los ob je ti vos de la in ter ven ción se hu bie ren al can za do y

las ope ra cio nes irre gu la res que la mo ti va ron se hayan nor ma li za do, la Co -
mi sión pro ce de rá a le van tar la. Lo an te rior será co mu ni ca do al re pre sen tan -
te legal de la per so na in ter ve ni da me dian te ofi cio que ex pi da el Pre si den te
de la Co mi sión.

RSAR–DISOLUCION Y LIQUIDACION

CAPITULO XVI
De la Di so lu ción y Li qui da ción de las Admi nis tra do ras

Actos pre vios a la di so lu ción y li qui da ción de las Afo re
149.- Para pro ce der a la di so lu ción y li qui da ción de una Admi nis tra do ra,

de be rán li qui dar se de ma ne ra or de na da los ac ti vos de las So cie da des de
Inver sión que opere, en un plazo de cien to ochen ta días na tu ra les, pro rro -
ga bles por un plazo igual, tras pa san do los re cur sos a la Cuen ta Con cen tra -
do ra con for me éstos se ten gan lí qui dos.
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Asi mis mo, para tomar todas las me di das ne ce sa rias para la pro tec ción de
los in te re ses de los tra ba ja do res de con for mi dad con lo dis pues to por el ar -
tícu lo 56 de la Ley, las Cuen tas Indi vi dua les asig na das a las Admi nis tra do ras
que se en cuen tren en pro ce so de di so lu ción se de be rán rea sig nar por la Co -
mi sión una vez que se haga de su co no ci mien to el acuer do de di so lu ción.

Actos a rea li zar en caso de re vo car la au to ri za ción para fun cio nar
como Afo re o Sie fo re

150.- En el caso de que se or de ne la in ter ven ción ad mi nis tra ti va o ge ren -
cial de una Admi nis tra do ra o de una So cie dad de Inver sión, que tenga como
con se cuen cia la re vo ca ción de su au to ri za ción, se pro ce de rá de con for mi -
dad con lo dis pues to en el ar tícu lo 56 de la Ley, así como con lo pre vis to para
la di so lu ción y li qui da ción de las Admi nis tra do ras por el ar tícu lo an te rior.

RSAR–DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO XVII

Dis po si cio nes Ge ne ra les

Infor me que la Con sar debe ren dir al Con gre so de la Unión

151.- El in for me tri mes tral a que se re fie re la frac ción XIII del ar tícu lo 5o.
de la Ley, que la Co mi sión debe ren dir al Con gre so de la Unión, de be rá pre -
sen tar se a más tar dar en la úl ti ma se ma na de los meses de fe bre ro, mayo,
agos to y no viem bre de cada año. El in for me co rres pon dien te al pri mer tri -
mes tre abar ca rá los meses de enero a marzo, el co rres pon dien te al se gun -
do tri mes tre los meses de abril a junio, el co rres pon dien te al ter cer tri mes tre
los meses de julio a sep tiem bre y el co rres pon dien te al cuar to tri mes tre los
meses de oc tu bre a di ciem bre de cada año. El in for me re fe ri do con ten drá
apar ta dos es pe cí fi cos es ta ble ci dos en la Ley.

En re la ción con los re por tes tri mes tra les que la Co mi sión debe dar a co no -
cer a la opi nión pú bli ca de con for mi dad con el ar tícu lo 5o. frac ción XIV de la
Ley, los tri mes tres se com pu ta rán en fun ción del año ca len da rio, y de be rán
con te ner in for ma ción pre ci sa sobre las ma te rias pre vis tas en dicho pre cep to.

Ce le bra ción de ope ra cio nes con en ti da des ex tran je ras

152.- En la ce le bra ción de actos, con tra tos y ope ra cio nes que rea li cen
las Admi nis tra do ras o So cie da des de Inver sión de acuer do a su ob je to so -
cial con en ti da des ex tran je ras o en mer ca dos del ex te rior, se po drán apli car
las leyes del lugar de su ce le bra ción y, en su de fec to, los usos y prác ti cas in -
ter na cio na les.

Para efec tos del co no ci mien to y re so lu ción de las con tro ver sias que pu -
die ran de ri var de los actos, con tra tos y ope ra cio nes a que se re fie re el pá -
rra fo an te rior, rea li za dos por las Admi nis tra do ras y las So cie da des de
Inver sión con en ti da des ex tran je ras o en mer ca dos del ex te rior, po drán
su je tar se al ar bi tra je o al tri bu nal u ór ga no ju ris dic cio nal que de ter mi nen
las par tes o al que, ade más de tener com pe ten cia por razón de la ma te ria,
se en cuen tre ubi ca do en el lugar de ce le bra ción de los actos, con tra tos y
ope ra cio nes de que se trate, de con for mi dad con lo que es ta blez can las
leyes me xi ca nas apli ca bles.
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Base para cal cu lar el lí mi te má xi mo de par ti ci pa ción de las Afo re en
el mer ca do

153.- El lí mi te a la par ti ci pa ción en el mer ca do de los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro pre vis to en el ar tícu lo 26 de la Ley se de be rá cal cu lar sobre el
total de afi lia dos al IMSS e ISSSTE.

La Co mi sión dará a co no cer el lí mi te a la par ti ci pa ción en el mer ca do y la
base sobre la que se haya cal cu la do.

Pro gra ma de au to rre gu la ción de las Afo re

154.- El pro gra ma de au to rre gu la ción de las Admi nis tra do ras, el cual
con ten drá el plan de fun cio nes del con tra lor nor ma ti vo y las me di das para
pre ser var su cum pli mien to, se su je ta rá a las dis po si cio nes de ca rác ter ge -
ne ral que emita la Co mi sión.

Re qui si tos que cum pli rán los pro gra mas de co rrec ción por omi sio -
nes o con tra ven cio nes

155.- Los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, que en
tér mi nos del ar tícu lo 100-Bis de la Ley pre sen ten pro gra mas de co rrec ción
por omi sio nes o con tra ven cio nes a las nor mas apli ca bles en ma te ria de los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro que de ri ven de los pro gra mas de au to rre -
gu la ción apli ca dos por el con tra lor nor ma ti vo, de be rán se ña lar en los mis -
mos lo si guien te:

I. Las omi sio nes o con tra ven cio nes a las nor mas apli ca bles en ma te ria de
los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro en que in cu rrie ron;

II. Que el pro gra ma de co rrec ción de que se trata no se en cuen tra en al gu -
no de los su pues tos es ta ble ci dos en los in ci sos a), b) o c) del ar tícu lo 100-Bis
de la Ley;

III. Las ac cio nes eje cu ta das por el Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro para co rre gir la omi sión o con tra ven ción a la Ley, y

IV. El ca len da rio en el que se se ña len las ac cio nes fu tu ras y el tiem po ne -
ce sa rio para con cluir el pro gra ma de co rrec ción.

El Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, una vez que haya
con clui do con las ac cio nes se ña la das en el ca len da rio a que se re fie re la
pre sen te frac ción, de be rá co mu ni car a la Co mi sión la con clu sión del pro -
gra ma de co rrec ción en un plazo no mayor a 3 días há bi les con ta dos a par tir 
de la fecha en que con clu ya dicho pro gra ma, a efec to de que la Co mi sión
tome co no ci mien to de la co rrec ción de la omi sión o con tra ven ción a la nor -
ma ti vi dad que, en su caso, co rres pon da al pro gra ma de co rrec ción.

En caso de que el Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro no
con clu ya con las ac cio nes se ña la das en el ca len da rio a que se re fie re la pre -
sen te frac ción, el pro gra ma de co rrec ción se con si de ra rá in cum pli do y, por
lo tanto, no pro ce de rá el be ne fi cio se ña la do en el ar tícu lo 100-Bis de la Ley;
de con for mi dad con lo an te rior, la Co mi sión im pon drá al Par ti ci pan te en los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro la san ción que co rres pon da a las in frac -
cio nes co me ti das, en tér mi nos de lo dis pues to por los ar tícu los 99 y 100 de
la Ley;

V. La in frac ción que en tér mi nos de lo es ta ble ci do en el ar tícu lo 100 de la
Ley co rres pon da a la omi sión o con tra ven ción a que se re fie re el pro gra ma
de co rrec ción que se pre sen te; y

VI. Los demás re qui si tos que de ter mi ne la Co mi sión.
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Pla zo para no ti fi car la pro ce den cia del pro gra ma de co rrec ción
La Co mi sión, en un plazo de 30 días há bi les con ta dos a par tir de la fecha de

re cep ción del pro gra ma de co rrec ción, de be rá no ti fi car al Par ti ci pan te en los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro de que se trate, la pro ce den cia o no del pro -
gra ma pre sen ta do, así como la cla si fi ca ción de la in frac ción que lo mo ti va.

Impo si ción de la mul ta con si de ran do la in frac ción que mo ti vó el
pro gra ma de co rrec ción

De re sul tar pro ce den te el pro gra ma de co rrec ción, la Co mi sión im pon drá
como multa la can ti dad que co rres pon da al 25% de la multa mí ni ma pre vis ta
en la Ley con for me a la cla si fi ca ción de la in frac ción que haya mo ti va do dicho
pro gra ma. El Par ti ci pan te en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, den tro de
los 15 días há bi les si guien tes a la fecha en que surta efec tos la no ti fi ca ción,
de be rá pro ce der al pago de la multa res pec ti va, así como pre sen tar ante la
Co mi sión el com pro ban te de pago co rres pon dien te en el plazo se ña la do en
el pri mer pá rra fo del ar tícu lo 101 de la Ley.

Ca sos en que se im pon drá san ción con for me a los ar tícu los 99 y
100 de la Ley del SAR

En caso de que el pro gra ma de co rrec ción pre sen ta do no cum pla con los
re qui si tos se ña la dos en las frac cio nes I a VI an te rio res, se ten drá por no pre -
sen ta do el pro gra ma de co rrec ción y la Co mi sión im pon drá al Par ti ci pan te
en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro la san ción que co rres pon da a las
in frac cio nes co me ti das, en tér mi nos de lo dis pues to por los ar tícu los 99 y
100 de la Ley.

Ho ra rio de re cep ción de do cu men tos en la ofi cia lía de par tes de la
Con sar

156.- El ho ra rio de re cep ción de do cu men tos en la ofi cia lía de par tes de
la Co mi sión, será el com pren di do de las 9:00 a las 18:00 horas de los días
con si de ra dos como há bi les, con for me a las dis po si cio nes de ca rác ter ge -
ne ral que para tal efec to emita la Co mi sión.

2009RSAR–TRANSITORIOS

n TRANSITORIOS

Del Re gla men to de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro,
vi gen te a par tir del 25 de agos to de 2009 (DOF 24/VIII/2009)

Vi gen cia del Re gla men to

Primero.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de
su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Abro ga ción del Re gla men to an te rior

Segundo.- Se ab ro ga el Re gla men to de la Ley de los Sis te mas de Aho -
rro para el Re ti ro, pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 30 de abril de 
2004 y re for ma do me dian te pu bli ca ción en dicho pe rió di co ofi cial de fecha 2
de mayo de 2005.

Cómpu to del pla zo otor ga do a las Afo re para no ti fi car a la Con sar
las cuen tas in di vi dua les asig na das y no re gis tra das

Tercero.- El plazo de dos años a que se re fie re el ar tícu lo quin to tran -
si to rio del De cre to por el que se re for man y adi cio nan di ver sas dis po si cio -
nes de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, pu bli ca do en el Dia rio 
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Ofi cial de la Fe de ra ción el 21 de enero de 2009, em pe za rá a com pu tar se
una vez con clui do el plazo de 90 días na tu ra les a que se re fie re la frac ción I
del ar tícu lo quin to tran si to rio antes men cio na do.

El IMSS pro por cio na rá a las Afo re in for ma ción útil para la lo ca li za -
ción de los tra ba ja do res cu yas cuen tas in di vi dua les ha yan sido
asig na das

Cuarto.- A efec to de dar cum pli mien to a lo pre vis to por el ar tícu lo
quin to tran si to rio del De cre to por el que se re for man y adi cio nan di ver sas
dis po si cio nes de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, pu bli ca do
en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 21 de enero de 2009 y a lo pre vis to por
el ar tícu lo an te rior, el IMSS de be rá pro por cio nar a las Admi nis tra do ras toda
la in for ma ción que sea útil para la lo ca li za ción de los Tra ba ja do res cuyas
Cuen tas Indi vi dua les hayan sido asig na das.

Las cuen tas in di vi dua les asig na das inac ti vas an tes del 25 de agos to 
de 2009, per ma ne ce rán en la Afo re en que se les haya asig na do

Quinto.- Las Cuen tas Indi vi dua les que hayan sido asig na das con
an te rio ri dad a la en tra da en vigor del pre sen te Re gla men to, y que se en -
cuen tren inac ti vas per ma ne ce rán en la Admi nis tra do ra a la que hayan sido
asig na das. La Admi nis tra do ra que ma ne je estas Cuen tas Indi vi dua les fun -
gi rá como pres ta do ra de ser vi cio.

Las cuen tas in di vi dua les ac ti vas, asig na das an tes del 25 de agos to
de 2009, se rán rea sig na das con si de ran do el ma yor ren di mien to neto

Las Cuen tas Indi vi dua les que se en cuen tren ac ti vas y que hayan sido
asig na das antes de la en tra da en vigor del pre sen te Re gla men to, serán rea -
sig na das de con for mi dad con lo es ta ble ci do en el ar tícu lo 76 de la Ley y el
pre sen te Re gla men to.

2020

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man y adi cio nan di ver sas dis po si cio -
nes del Re gla men to de la Ley de los Sis te mas de Aho rro para el Re -
ti ro, vi gen te a par tir del 26 de fe bre ro de 2020 (DOF 25/II/2020)

Entra da en vi gor 

Pri me ro.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el día si guien te al de
su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

De ro ga ción de dis po si cio nes an te rio res 

Se gun do.- A par tir de la en tra da en vigor del pre sen te De cre to se de -
ro gan todas las dis po si cio nes que se opon gan al mismo.
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA
COMISION NACIONAL DEL SISTEMA

DE AHORRO PARA EL RETIRO

TITULO I
Bases de Orga ni za ción

Fa cul ta des y atri bu cio nes de la Con sar
1o.- La Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro es un ór -

ga no ad mi nis tra ti vo des con cen tra do de la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di -
to Pú bli co, la cual ten drá las atri bu cio nes que le con fie ren las leyes de los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, del Se gu ro So cial, del Insti tu to de Se gu ri -
dad y Ser vi cios So cia les de los Tra ba ja do res del Esta do y del Insti tu to del
Fondo Na cio nal de la Vi vien da para los Tra ba ja do res, así como otras dis po -
si cio nes ju rí di cas apli ca bles, en los tér mi nos que es ta blez can di chos or de -
na mien tos.

Obje to del Re gla men to
El pre sen te Re gla men to tiene por ob je to es ta ble cer la or ga ni za ción, es -

truc tu ra y fun cio na mien to de la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro
para el Re ti ro, así como las atri bu cio nes que ejer ce rán las uni da des ad mi -
nis tra ti vas de ésta, para dar cum pli mien to con la coor di na ción, re gu la ción,
su per vi sión y vi gi lan cia de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro a cargo de
dicho ór ga no ad mi nis tra ti vo des con cen tra do en tér mi nos de la Ley de los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro.

Las de fi ni cio nes pre vis tas en los ar tícu los 3o. de la Ley y 2o. del Re gla -
men to de la Ley, se apli ca rán a este Re gla men to.

Orga nos de go bier no y uni da des ad mi nis tra ti vas de la Con sar
2o.- La Co mi sión, para el ejer ci cio de sus atri bu cio nes, con ta rá con los

ór ga nos de go bier no y uni da des ad mi nis tra ti vas si guien tes:

I. Junta de Go bier no;
II. Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia;
III. Pre si den cia:
A. Vi ce pre si den cia de Ope ra cio nes:
1. Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Ope ra ti va;
2. Di rec ción Ge ne ral de Re gu la ción e Inclu sión Fi nan cie ra, y
3. Di rec ción Ge ne ral de Inte li gen cia Ope ra ti va;
B. Vi ce pre si den cia Fi nan cie ra:
1. Di rec ción Ge ne ral de Pla nea ción Fi nan cie ra e Impac tos Eco nó mi cos;
2. Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Fi nan cie ra, y
3. Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de Ries gos;
C. Vi ce pre si den cia Ju rí di ca:
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1. Di rec ción Ge ne ral de Au to ri za cio nes y Con sul tas;

2. Di rec ción Ge ne ral de Nor ma ti vi dad;

3. Di rec ción Ge ne ral de lo Con ten cio so, y

4. Di rec ción Ge ne ral de San cio nes;

D. Coor di na ción Ge ne ral de Estu dios Eco nó mi cos, Esta dís ti ca y Pro yec -
tos Espe cia les:

1. Di rec ción Ge ne ral de Esta dís ti ca y Estu dios Actua ria les;

2. Di rec ción Ge ne ral Téc ni ca y de Pro yec tos Espe cia les, y

3. Di rec ción Ge ne ral de Aná li sis Eco nó mi co e Infor mes Insti tu cio na les;

E. Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción, y

F. Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas.

Las vi ce pre si den cias, las coor di na cio nes ge ne ra les y la Uni dad de Admi -
nis tra ción y Fi nan zas, serán au xi lia das por las per so nas ti tu la res de las di rec -
cio nes ge ne ra les, di rec cio nes, sub di rec cio nes, je fa tu ras de de par ta men to y
demás per so nal que se re quie ra para sa tis fa cer las ne ce si da des del ser vi cio.

Adi cio nal men te, la Co mi sión podrá con tar con otras coor di na cio nes ge -
ne ra les, di rec cio nes ge ne ra les y di rec cio nes que se es ta blez can con for me
a su es truc tu ra or ga ni za cio nal au to ri za da en tér mi nos de las dis po si cio nes
ju rí di cas apli ca bles y ten drán las fun cio nes que se es ta blez can en el Ma nual 
de Orga ni za ción de la Co mi sión.

La Co mi sión con ta rá con un Orga no Inter no de Con trol que se re gi rá con -
for me al ar tícu lo 27 de este Re gla men to.

La Junta de Go bier no y la Pre si den cia de la Co mi sión, en el ejer ci cio de
sus atri bu cio nes, se au xi lia rán de las vi ce pre si den cias, de las coor di na cio -
nes ge ne ra les, de la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas y de las di rec cio -
nes ge ne ra les a que se re fie re este ar tícu lo.

RCONSAR–ESTRUCTURARCONSAR–DE LA JUNTA DE GOBIERNO

TITULO II

Estruc tu ra

CAPITULO I

De la Junta de Go bier no

Nom bra mien to y fa cul ta des del se cre ta rio y pro se cre ta rio

3o.- La Junta de Go bier no podrá cons ti tuir sub co mi tés con fines es pe cí -
fi cos. A pro pues ta del Pre si den te de la Co mi sión, la Junta de Go bier no
nom bra rá un Se cre ta rio y un Pro se cre ta rio, quien será el su plen te del Se -
cre ta rio en caso de au sen cia. El Se cre ta rio de la Junta de Go bier no ten drá,
entre otras, las si guien tes fa cul ta des:

I. For mu lar y en viar a los miem bros de la Junta de Go bier no las con vo ca -
to rias para la ce le bra ción de las se sio nes bi mes tra les y ex traor di na rias
cuan do sean con vo ca das por su Pre si den te, o por el Pre si den te de la Co mi -
sión;
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II. Ve ri fi car que se cuen te con el quó rum de asis ten cia y vo ta ción re que ri -
do; ela bo rar las actas de las se sio nes, sus cri bir las para cons tan cia y so me -
ter las a la apro ba ción y firma de quien haya pre si di do la se sión co rres pon -
dien te, así como res guar dar las;

III. Lle var un re gis tro de los acuer dos to ma dos y dar se gui mien to al cum -
pli mien to de los mis mos y ex pe dir las cons tan cias re la ti vas;

IV. Dar cum pli mien to a las obli ga cio nes es ta ble ci das en ma te ria de trans -
pa ren cia y ac ce so a la in for ma ción pú bli ca gu ber na men tal res pec to de la in -
for ma ción pre sen ta da o ge ne ra da en las se sio nes de la Junta de Go bier no, y

V. Las demás que ex pre sa men te otras dis po si cio nes ju rí di cas le otor -
guen, así como aque llas fun cio nes que le asig ne la Junta de Go bier no.

Inte gra ción del qu órum de la Jun ta de Go bier no

4o.- El quó rum de la Junta de Go bier no se in te gra rá con la pre sen cia de
nueve de sus miem bros y las de ci sio nes se to ma rán por ma yo ría de votos
de los pre sen tes.

Acta de las se sio nes ce le bra das

De las se sio nes de la Junta de Go bier no se ela bo ra rá un acta, la cual de be -
rá estar sus cri ta por quien haya pre si di do la se sión y por el Se cre ta rio de la
Junta. En dicha acta se asen ta rá el quó rum que in te gró la se sión, así como
las re so lu cio nes, acuer dos y re co men da cio nes que se hayan adop ta do.

Los acuer dos que se tomen por la Junta de Go bier no serán fir ma dos so la -
men te por el Pre si den te de la Co mi sión para su eje cu ción.

Los acuer dos po drán ser eje cu ta dos a par tir de su apro ba ción en la se -
sión res pec ti va y co rres pon de rá al Pre si den te de la Co mi sión dar les opor tu -
no cum pli mien to.

Los miem bros de la Junta de Go bier no ten drán de re cho de de li be rar li bre -
men te y de hacer cons tar en el acta, a so li ci tud ex pre sa, su opi nión o voto
par ti cu lar sobre los asun tos que se tra ten.

La Junta de Go bier no podrá de le gar las fa cul ta des pre vis tas en las frac -
cio nes II, III y VII del ar tícu lo 8o. de la Ley en el Pre si den te de la Co mi sión,
me dian te acuer dos de le ga to rios que se pu bli ca rán en el Dia rio Ofi cial de la
Fe de ra ción.

Ca rac te rís ti cas de las con vo ca to rias

Las con vo ca to rias para la ce le bra ción de se sio nes de la Junta de Go bier -
no, así como la in for ma ción co rres pon dien te, de be rán estar sus cri tas por el
Se cre ta rio o, en caso de au sen cia de éste, por el Pro se cre ta rio y se de be rán
no ti fi car a los miem bros de la misma, por lo menos con cinco días na tu ra les
de an ti ci pa ción a la ce le bra ción de la se sión de que se trate, a fin de que los
miem bros de la Junta de Go bier no estén en po si bi li dad de ana li zar la con
opor tu ni dad. Las con vo ca to rias para la ce le bra ción de se sio nes ex traor di -
na rias, se de be rán no ti fi car con por lo menos dos días na tu ra les de an ti ci pa -
ción a la ce le bra ción de la se sión.

Co no ci mien to de las ex cu sas por la Jun ta de Go bier no

5o.- La Junta de Go bier no co no ce rá de las ex cu sas que ten gan sus
miem bros para de li be rar, re sol ver y votar asun tos con cre tos. Di chos miem -
bros de be rán ex po ner los ra zo na mien tos que im pi dan su par ti ci pa ción en
la se sión en la cual hayan de dis cu tir se di chos asun tos.
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RCONSAR–COMITE CONSULTIVO Y DE VIGILANCIA

CAPITULO II
Del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia

Fun cio na mien to y atri bu cio nes del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia
6o.- El Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia ex pe di rá sus re glas de fun cio -

na mien to para el mejor de sem pe ño de sus atri bu cio nes.

Los acuer dos del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia se to ma rán por ma yo -
ría de votos de los pre sen tes en la se sión co rres pon dien te. El Pre si den te de
dicho Co mi té ten drá voto de ca li dad en caso de em pa te.

Los acuer dos po drán ser eje cu ta dos a par tir de su apro ba ción en la se -
sión res pec ti va y co rres pon de rá al Pre si den te de la Co mi sión dar les opor tu -
no cum pli mien to.

Los miem bros del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia ten drán de re cho de
de li be rar li bre men te y de hacer cons tar en el acta, a so li ci tud ex pre sa, su
opi nión o voto par ti cu lar sobre los asun tos de que se trate.

A pro pues ta del Pre si den te de la Co mi sión, el Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi -
lan cia nom bra rá un Se cre ta rio y un Pro se cre ta rio quien será el su plen te del
Se cre ta rio en caso de au sen cia.

El Se cre ta rio del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia ten drá las mis mas fa -
cul ta des que el Se cre ta rio de la Junta de Go bier no res pec to del Co mi té, de
con for mi dad con el ar tícu lo 3o. de este Re gla men to.

Las con vo ca to rias para la ce le bra ción de se sio nes del Co mi té Con sul ti vo
y de Vi gi lan cia, así como la in for ma ción co rres pon dien te, de be rán estar
sus cri tas por el Se cre ta rio o, en caso de au sen cia de éste, por el Pro se cre ta -
rio y se de be rán no ti fi car a los miem bros del mismo, por lo menos con cinco
días na tu ra les de an ti ci pa ción a la ce le bra ción de la se sión de que se trate, a 
fin de que los miem bros del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia estén en po si -
bi li dad de ana li zar la con opor tu ni dad. Las con vo ca to rias para la ce le bra -
ción de se sio nes ex traor di na rias, se de be rán no ti fi car con por lo menos dos
días na tu ra les de an ti ci pa ción a la ce le bra ción de la se sión.

Nom bra mien to del pre si den te del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia
7o.- La Pre si den cia del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia es ta rá a cargo

de un re pre sen tan te de las or ga ni za cio nes na cio na les de Tra ba ja do res o de 
pa tro nes, al ter na ti va men te, por pe rio dos anua les.

CAPITULO III
De la Pre si den cia

Je rar quía y fa cul ta des del pre si den te de la Con sar
8o.- El Pre si den te de la Co mi sión es la má xi ma au to ri dad ad mi nis tra ti va de

la Co mi sión y ejer ce rá las fa cul ta des pre vis tas en el ar tícu lo 12 de la Ley, así
como aque llas que le hayan sido de le ga das por la Junta de Go bier no, en tér -
mi nos de las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles. Asi mis mo, ejer ce rá las fa cul ta -
des pre vis tas en el ar tícu lo 5o. de la Ley, que no se hayan otor ga do ex pre sa -
men te por la Ley a la Junta de Go bier no o al Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia.
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La per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi sión podrá, me dian te
acuer dos que de be rán ser pu bli ca dos en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción,
de le gar las fa cul ta des pre vis tas en el ar tícu lo 12 de la Ley a las per so nas ti tu -
la res de las vi ce pre si den cias, de las coor di na cio nes ge ne ra les, de las di rec -
cio nes ge ne ra les, de las di rec cio nes y demás per so nal de la Co mi sión.

Asi mis mo, el Pre si den te de la Co mi sión podrá, me dian te acuer dos de le ga -
to rios que de be rán ser pu bli ca dos en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción, de le -
gar las fa cul ta des pre vis tas en el ar tícu lo 8o., frac cio nes III y VII de la Ley, que
le hayan sido de le ga das por la Junta de Go bier no, a los vi ce pre si den tes y di -
rec to res ge ne ra les, con for me al úl ti mo pá rra fo del ar tícu lo 12 de la Ley.

Co rres pon de rá al Pre si den te de la Co mi sión pro po ner a la Junta de Go -
bier no la es truc tu ra de la or ga ni za ción ad mi nis tra ti va de la Co mi sión, así
como sus mo di fi ca cio nes, y una vez apro ba das por ésta, so me ter las a con -
si de ra ción de las au to ri da des co rres pon dien tes, de acuer do al pre su pues -
to au to ri za do y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

El Pre si den te de la Co mi sión ex pe di rá las dis po si cio nes in ter nas de la Co -
mi sión su je tán do se a lo pre vis to en las leyes y or de na mien tos ci ta dos en el
ar tícu lo 1o. de este Re gla men to.

Asi mis mo, co rres pon de al Pre si den te de la Co mi sión emi tir las re so lu cio -
nes de los re cur sos de re vo ca ción in ter pues tos en con tra de la im po si ción
de san cio nes pe cu nia rias, en tér mi nos del ar tícu lo 102 de la Ley.

El Pre si den te de la Co mi sión re pre sen ta rá a dicho ór ga no ad mi nis tra ti vo
des con cen tra do ante las de pen den cias y en ti da des de la Admi nis tra ción
Pú bli ca Fe de ral, aso cia cio nes, or ga nis mos y en ti da des na cio na les e in ter -
na cio na les, pu dien do de le gar esta fa cul tad en los vi ce pre si den tes, coor di -
na do res ge ne ra les y di rec to res ge ne ra les de la Co mi sión.

El Pre si den te de la Co mi sión podrá crear los gru pos de tra ba jo que sean
ne ce sa rios para el buen fun cio na mien to de la Co mi sión y de sig nar a los in -
te gran tes de estos, de entre el per so nal de las uni da des ad mi nis tra ti vas de
la Co mi sión que co rres pon da.

Infor me anual del pre si den te de la Con sar

9o.- El Pre si den te de la Co mi sión, al ren dir el in for me anual de la bo res a
la Junta de Go bier no, le in for ma rá por es cri to res pec to del ejer ci cio del pre -
su pues to, así como de cual quier asun to re la ti vo a las res pon sa bi li da des de
los ser vi do res pú bli cos de la misma.

RCONSAR–FACULTADES GENERICAS DE LOS TITULARES

CAPITULO IV
De las Facultades Genéricas de los Titulares de las

Vicepresidencias, de las Coordinaciones Generales y de 
la Unidad de Administración y Finanzas

Fa cul ta des de las vi ce pre si den tes, coor di na do res ge ne ra les y de la
uni dad de ad mi nis tra ción y fi nan zas de la Con sar

10.- Las per so nas ti tu la res de las vi ce pre si den cias, de las coor di na cio -
nes ge ne ra les y de la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas ten drán las fa -
cul ta des si guien tes:
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I. Acor dar con el Pre si den te de la Co mi sión los asun tos de su com pe ten -
cia e in for mar le sobre el de sa rro llo de las ac ti vi da des de las uni da des ad mi -
nis tra ti vas que ten gan ads cri tas;

II. Pre pa rar los asun tos de su com pe ten cia que el Pre si den te de la Co mi -
sión deba so me ter a la con si de ra ción y apro ba ción de la Junta de Go bier no;

III. Pla near, for mu lar, di ri gir y eva luar los pro gra mas anua les de la bo res y
pro gra mas es pe cí fi cos que de ter mi nen las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca -
bles, así como las ac ti vi da des de las uni da des ad mi nis tra ti vas que ten gan
ads cri tas, con for me a las dis po si cio nes que de ter mi ne el Pre si den te de la
Co mi sión;

IV. Ejer cer las fa cul ta des y re sol ver los asun tos que sean com pe ten cia de
las uni da des ad mi nis tra ti vas que ten gan ads cri tas;

V. Re sol ver los asun tos que les sean se ña la dos por de le ga ción o que les
co rres pon dan por su plen cia;

VI. Emi tir opi nión a la Junta de Go bier no o al Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi -
lan cia sobre los asun tos de su com pe ten cia que co rres pon da co no cer a di -
chos ór ga nos de go bier no;

VII. Par ti ci par en los gru pos de tra ba jo re la ti vos a la ma te ria de su com pe -
ten cia;

VIII. Esta ble cer coor di na ción con las demás uni da des ad mi nis tra ti vas de
la Co mi sión para el mejor des pa cho de los asun tos de su com pe ten cia;

IX. De sem pe ñar las co mi sio nes y demás fun cio nes que les en co mien de
el Pre si den te de la Co mi sión para el cum pli mien to de las fa cul ta des pre ce -
den tes;

X. De sig nar y co mi sio nar, de entre el per so nal de las uni da des ad mi nis tra -
ti vas que ten gan ads cri tas, a quie nes deban eje cu tar las fun cio nes que les
en co mien den o a quie nes fun gi rán como sus re pre sen tan tes, con for me a
las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XI. Las demás que les con fie ran otras dis po si cio nes ju rí di cas.

RCONSAR–COORDINACIONES Y DIRECCIONES

CAPITULO V

De las Coordinaciones Generales, la Unidad de
Administración y Finanzas, las Direcciones Generales

y el Organo Interno de Control

Atri bu cio nes de la Coor di na ción Ge ne ral, la Uni dad de Admi nis tra -
ción y Fi nan zas, las di rec cio nes ge ne ra les y el ór ga no in ter no de
con trol

11.- Co rres pon de a la Coor di na ción Ge ne ral de Estu dios Eco nó mi cos,
Esta dís ti ca y Pro yec tos Espe cia les, ade más de lo pre vis to en el ar tícu lo 10
de este Re gla men to, las atri bu cio nes si guien tes:

I. Su per vi sar la ela bo ra ción de es tu dios ac tua ria les y eco nó mi cos en ma -
te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y de los sis te mas de pen sio -
nes que con tri bu yan a me jo rar el fun cio na mien to de di chos Sis te mas;
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II. Coor di nar los pro yec tos de aná li sis, diag nós ti cos y ge ne ra ción de es tu -
dios sobre temas co yun tu ra les y es truc tu ra les que in ci dan en el de sa rro llo
del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro;

III. Emi tir opi nión téc ni ca a la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi -
sión sobre los pa rá me tros que in flu yen en el de sem pe ño y de sa rro llo del
Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, así como sobre las mo di fi ca cio nes que se
pre sen ten a di chos pa rá me tros, de ri va dos de ajus tes en el marco legal o el
en tor no ma croe co nó mi co;

IV. De fi nir, con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, los cri te rios y
li nea mien tos para la or ga ni za ción, ad mi nis tra ción y pu bli ca ción de la in for -
ma ción es ta dís ti ca ins ti tu cio nal y co la bo rar con las uni da des ad mi nis tra ti -
vas de la Co mi sión en la su per vi sión de su cum pli mien to;

V. Coor di nar la pla nea ción y ela bo ra ción de in for mes ins ti tu cio na les
sobre el de sem pe ño del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, de acuer do con lo 
es ta ble ci do en la Ley;

VI. Coor di nar el de sa rro llo y cum pli mien to de los pro yec tos es pe cia les de
los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro que sean com pe ten cia de la Co mi -
sión;

VII. Actuar como ór ga no de con sul ta de las de pen den cias y en ti da des de
la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, así como de or ga nis mos na cio na les e in -
ter na cio na les, en todo lo re la cio na do con los Sis te mas de Aho rro para el
Re ti ro, en coor di na ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Au to ri za cio nes y
Con sul tas y de Nor ma ti vi dad;

VIII. So me ter a con si de ra ción de la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la
Co mi sión, la par ti ci pa ción de esta en or ga ni za cio nes in ter na cio na les, así
como coor di nar dicha par ti ci pa ción y man te ner las re la cio nes con ins ti tu -
cio nes pú bli cas y pri va das in ter na cio na les, en coor di na ción con las uni da -
des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión;

IX. Tur nar a las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Ope ra ti va o de Su -
per vi sión Fi nan cie ra, según co rres pon da, aque llos asun tos en los que se
de tec te algún po si ble in cum pli mien to a las dis po si cio nes en ma te ria de los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte de los Par ti ci pan tes en di chos
Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo;

X. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en el ám bi to de su com pe ten -
cia, a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for -
mi dad con el ar tícu lo 113 de la Ley, y

XI. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral de Esta dís ti ca y Estu dios
Actua ria les

12.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de Esta dís ti ca y Estu dios Actua -
ria les las atri bu cio nes si guien tes:

I. Di ri gir la re cep ción, ad mi nis tra ción y aná li sis de la in for ma ción de las
uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión, re la cio na da con las prin ci pa les
va ria bles es ta dís ti cas y ac tua ria les de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;
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II. Di ri gir los pro ce sos de pu bli ca ción de in di ca do res e in for ma ción es ta -
dís ti ca en coor di na ción con otras uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión
que, de con for mi dad con el pre sen te Re gla men to, re ci ban o pu bli quen in -
for ma ción es ta dís ti ca;

III. Pro po ner a la Coor di na ción Ge ne ral de Estu dios Eco nó mi cos, Esta -
dís ti ca y Pro yec tos Espe cia les, los cri te rios y li nea mien tos para la pu bli ca -
ción de in for ma ción re la ti va a in di ca do res y es ta dís ti cas re la cio na dos con el 
fun cio na mien to del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, así como man te ner la
in te gri dad de la in for ma ción es ta dís ti ca his tó ri ca de dicho Sis te ma y la dis -
po ni bi li dad para su uso o pu bli ca ción;

IV. Di ri gir el di se ño y pu bli ca ción de ins tru men tos de in for ma ción, sobre el
cálcu lo y es ti ma ción de sal dos pen sio na rios;

V. Di ri gir la ela bo ra ción de es tu dios, diag nós ti cos y aná li sis ac tua ria les re -
la ti vos al fun cio na mien to del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro;

VI. Di ri gir el de sa rro llo de es tu dios y aná li sis sobre la etapa de re ti ro en la
que los Tra ba ja do res dis po nen de los re cur sos de su Cuen ta Indi vi dual para 
fi nan ciar su pen sión y diag nos ti car la ca pa ci dad del aho rro para reem pla zar 
el in gre so de los Tra ba ja do res, que per mi tan un diag nós ti co claro de la si -
tua ción ac tual y vis lum brar pun tos de me jo ra en esta fase;

VII. Tur nar a las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Ope ra ti va o de Su -
per vi sión Fi nan cie ra, según co rres pon da, aque llos asun tos en los que de -
tec te algún po si ble in cum pli mien to a las dis po si cio nes en ma te ria de los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte de los Par ti ci pan tes en di chos
Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo;

VIII. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en el ám bi to de su com pe ten -
cia, a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for -
mi dad con el ar tícu lo 113 de la Ley;

IX. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

X. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia es -
ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di cas,
así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral Téc ni ca y de Pro yec tos Espe -
cia les

13.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral Téc ni ca y de Pro yec tos Espe -
cia les las atri bu cio nes si guien tes:

I. De fi nir la rea li za ción de es tu dios sobre el Sis te ma de Aho rro para el Re ti -
ro, que me dian te diag nós ti cos téc ni cos per mi tan in te grar pro pues tas de
me jo ra a dicho Sis te ma y que ten gan im pac to en el sis te ma de pen sio nes;

II. Ela bo rar y so me ter a la con si de ra ción de la Coor di na ción Ge ne ral de
Estu dios Eco nó mi cos, Esta dís ti ca y Pro yec tos Espe cia les, opi nión téc ni ca
sobre los pa rá me tros que in flu yen en el de sem pe ño y de sa rro llo del Sis te -
ma de Aho rro para el Re ti ro, así como sobre las mo di fi ca cio nes que se pre -
sen ten a di chos pa rá me tros, de ri va dos de ajus tes en el marco legal o el en -
tor no ma croe co nó mi co;
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III. Rea li zar el aná li sis y ge ne ra ción de re por tes y es tu dios sobre temas
co yun tu ra les y es truc tu ra les que in ci dan en el de sa rro llo del Sis te ma de
Aho rro para el Re ti ro;

IV. Ela bo rar me to do lo gías para el aná li sis de las con di cio nes so cioe co nó -
mi cas de la po bla ción que co ti za en el Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro;

V. Di ri gir la ela bo ra ción de es tu dios sobre el im pac to de los re cur sos ad -
mi nis tra dos en el Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro y sus im pli ca cio nes en el
sis te ma de pen sio nes y su costo fis cal;

VI. Ela bo rar pro yec tos es pe cia les sobre la si tua ción que guar da el Sis te -
ma de Aho rro para el Re ti ro, su evo lu ción como parte del sis te ma de pen sio -
nes, así como sus pers pec ti vas sobre su de sa rro llo con ti nuo y su im pac to
en los aho rra do res;

VII. Di ri gir la ela bo ra ción de es tu dios sobre los Tra ba ja do res que tie nen
una Cuen ta Indi vi dual y que tam bién par ti ci pan en re gí me nes de pen sio nes
de tran si ción pre vis tos en las Leyes de Se gu ri dad So cial;

VIII. Di ri gir la re la ción de la Co mi sión con los or ga nis mos in ter na cio na les
e ins ti tu cio nes ho mó lo gas en otros paí ses, en lo re fe ren te a sis te mas de
pen sio nes;

IX. Re mi tir a las uni da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes de la Co mi sión,
los re que ri mien tos que deban ela bo rar para el in ter cam bio de in for ma ción
en ma te ria de in di ca do res y es ta dís ti cas de los Sis te mas de Aho rro para el
Re ti ro que so li ci ten las ins ti tu cio nes su per vi so ras y re gu la do ras de otros
paí ses, de con for mi dad con las leyes y acuer dos in ter na cio na les apli ca -
bles, así como dar se gui mien to sobre el cum pli mien to que rea li ce cada uni -
dad ad mi nis tra ti va de la Co mi sión a di chos com pro mi sos;

X. Ase so rar en el es ta ble ci mien to de me ca nis mos de co la bo ra ción que
per mi tan apro ve char la ex pe rien cia in ter na cio nal en be ne fi cio del Sis te ma
de Aho rro para el Re ti ro y al in te rior de la Co mi sión;

XI. De fi nir la rea li za ción de es tu dios com pa ra ti vos sobre la im ple men ta -
ción y re sul ta dos del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, me dian te el mo ni to -
reo y con tras te con sis te mas de pen sio nes en otros paí ses;

XII. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en el ám bi to de su com pe ten -
cia, a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for -
mi dad con el ar tícu lo 113 de la Ley;

XIII. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XIV. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia
es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di -
cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Fa cul ta des de la Di rec ción Ge ne ral de Aná li sis Eco nó mi co e Infor -
mes Insti tu cio na les

13 Bis.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de Aná li sis Eco nó mi co e
Infor mes Insti tu cio na les las atri bu cio nes si guien tes:

I. Di ri gir la ela bo ra ción de es tu dios y do cu men tos de aná li sis eco nó mi cos
re la cio na dos con el Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, que coad yu ven a co -
no cer las im pli ca cio nes de va ria bles eco nó mi cas en el de sem pe ño de
dicho Sis te ma;
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II. Di ri gir pro yec tos de aná li sis en ma te ria fi nan cie ra en fo ca dos a la in te -
gra ción de los in for mes ins ti tu cio na les y a que con tri bu yan a me jo rar el fun -
cio na mien to del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro;

III. Ela bo rar los in for mes tri mes tra les al Con gre so de la Unión, pre vis tos
en el ar tícu lo 5o., frac ción XIII de la Ley, con el apoyo de las uni da des ad mi -
nis tra ti vas de la Co mi sión;

IV. Di ri gir la ela bo ra ción del in for me anual de la bo res de la Co mi sión pre -
vis to en el ar tícu lo 12, frac ción III de la Ley;

V. Di ri gir en coor di na ción con las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi -
sión, la com pi la ción de di ver sos in for mes ins ti tu cio na les re la cio na dos con
el fun cio na mien to del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, entre los cua les
están los in for mes de la Pre si den cia de la Co mi sión ante la Junta de Go bier -
no y el Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia;

VI. Coor di nar la ela bo ra ción del Infor me Eje cu ti vo sobre el De sem pe ño de
la Co mi sión que se en tre ga anual men te a la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca;

VII. Inte grar y or ga ni zar para la Junta de Go bier no de la Co mi sión, la in for -
ma ción es ta dís ti ca del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro y de los sis te mas de
pen sio nes in ter na cio na les que se re quie ran, para el pro ce so anual de au to -
ri za ción de co mi sio nes pre vis to en la Ley;

VIII. Pro po ner me jo ras a los pro ce sos de sa rro lla dos por las uni da des ad -
mi nis tra ti vas de la Co mi sión, en tér mi nos de su per vi sión ope ra ti va, fi nan -
cie ra y de ries gos;

IX. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en el ám bi to de su com pe ten -
cia, a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for -
mi dad con el ar tícu lo 113 de la Ley;

X. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XI. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia
es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di -
cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción

14.- Co rres pon de a la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la -
ción, ade más de lo pre vis to en el ar tícu lo 10 de este Re gla men to, las atri bu -
cio nes si guien tes:

I. So me ter, para apro ba ción de la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la
Co mi sión, las dis po si cio nes, pro gra mas y ac cio nes de in for ma ción de aho -
rro para el re ti ro, co mu ni ca ción y vin cu la ción de la Co mi sión, en tér mi nos
de las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

II. De fi nir y pro mo ver las re la cio nes in te rins ti tu cio na les de la Co mi sión en
ma te ria de in for ma ción de aho rro para el re ti ro, co mu ni ca ción y vin cu la -
ción;

III. For mu lar y eje cu tar, con for me a la po lí ti ca es ta ble ci da por la Ofi ci na de
la Pre si den cia de la Re pú bli ca, los pro gra mas de co mu ni ca ción so cial, in -
clu yen do aque llos que se de sa rro llen con ter ce ros, para la pro mo ción y di -
fu sión de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como for mu lar, eje cu tar
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y eva luar las ac ti vi da des vin cu la das con la in for ma ción y la edu ca ción fi nan -
cie ra de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, en tér mi nos de las dis po si -
cio nes ju rí di cas apli ca bles;

IV. Re ci bir y aten der las con sul tas y so li ci tu des de in for ma ción de Tra ba ja -
do res y en ma te ria de trans pa ren cia y ac ce so a la in for ma ción que se pre -
sen ten ante la Co mi sión, así como las de ac ce so, rec ti fi ca ción, can ce la ción
y opo si ción al tra ta mien to de datos per so na les;

V. Coor di nar la ac tua li za ción y di fu sión de la in for ma ción res pec ti va a las
obli ga cio nes de trans pa ren cia con las que debe cum plir la Co mi sión, con -
for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

VI. Pro po ner al Co mi té de Trans pa ren cia los pro ce di mien tos in ter nos que
ase gu ren la mayor efi cien cia en el de saho go de los asun tos que en ma te ria de
trans pa ren cia, ac ce so a la in for ma ción y pro tec ción de datos per so na les deba
co no cer dicho Co mi té, con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

VII. Coor di nar, su per vi sar y rea li zar las ac cio nes ne ce sa rias para ga ran ti -
zar los de re chos de trans pa ren cia, ac ce so a la in for ma ción y de pro tec ción
de datos per so na les en la Co mi sión, aten dien do a lo dis pues to en la nor ma -
ti vi dad que re gu la di chas ma te rias;

VIII. Coor di nar y su per vi sar, con for me a la au to ri za ción de la Se cre ta ría de 
Go ber na ción y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, la con tra ta ción de 
me dios de co mu ni ca ción, di fu sión e in for ma ción para dar a co no cer las atri -
bu cio nes que ejer ce la Co mi sión;

IX. Rea li zar ac ti vi da des de ca pa ci ta ción para las áreas de re cur sos hu ma -
nos y de aten ción al pú bli co de or ga ni za cio nes, ins ti tu cio nes o em pre sas,
pú bli cas y pri va das, en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

X. De fi nir y pro mo ver la ima gen ins ti tu cio nal de la Co mi sión, con for me a
las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

XI. Di se ñar y ge ne rar con te ni dos para la di fu sión, pro mo ción, in for ma ción 
de aho rro para el re ti ro y ca pa ci ta ción de los Sis te mas de Aho rro para el Re -
ti ro, así como ac tua li zar la pá gi na elec tró ni ca de la Co mi sión;

XII. Asis tir a los se cre ta rios de la Junta de Go bier no y del Co mi té Con sul ti -
vo y de Vi gi lan cia en las ac cio nes que estos deben rea li zar para lle var a
cabo las se sio nes de di chos ór ga nos de go bier no de la Co mi sión, así como
a los res pon sa bles de las se sio nes de los sub co mi tés, gru pos de tra ba jo y
co mi sio nes cuyos asun tos a tra tar se re fie ran a las ma te rias de in for ma ción
de aho rro para el re ti ro y vin cu la ción;

XIII. Coor di nar las re la cio nes de la Co mi sión con el Con gre so de la Unión
en coor di na ción con la Se cre ta ría de Go ber na ción, así como las re la cio nes
con las de pen den cias y en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, es -
ta tal y mu ni ci pal en las ma te rias de in for ma ción de aho rro para el re ti ro y vin -
cu la ción;

XIV. Coor di nar las re la cio nes de la Co mi sión con los sec to res pa tro nal y
obre ro, así como con las demás de pen den cias y en ti da des de la Admi nis -
tra ción Pú bli ca Fe de ral y or ga ni za cio nes miem bros de los ór ga nos de go -
bier no de la Co mi sión;

XV. Coor di nar con el apoyo de las vi ce pre si den cias y coor di na cio nes ge -
ne ra les, en el ám bi to de sus res pec ti vas com pe ten cias, la par ti ci pa ción de
la Co mi sión en reu nio nes y foros rea li za dos por or ga ni za cio nes, or ga nis -
mos e ins ti tu cio nes pú bli cas y pri va das;
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XVI. Su per vi sar el cum pli mien to de las dis po si cio nes ju rí di cas por parte
de las Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión en ma te ria de pro gra mas 
de pu bli ci dad, cam pa ñas de pro mo ción, di vul ga ción, in for ma ción y ser vi -
cio a los usua rios de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como que la
in for ma ción que pro por cio nen estas se ajus te a los re que ri mien tos es ta ble -
ci dos en las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

XVII. Di se ñar y de fi nir los mé to dos y cri te rios de vi gi lan cia a las Admi nis -
tra do ras y So cie da des de Inver sión para de tec tar in con sis ten cias en sus
pro gra mas de pu bli ci dad, cam pa ñas de pro mo ción, di vul ga ción, in for ma -
ción y ser vi cio a los usua rios de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XVIII. Pro po ner a la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi sión para
su apro ba ción, las ac cio nes de vi gi lan cia y de ins pec ción en ma te ria de pro -
gra mas de pu bli ci dad, cam pa ñas de pro mo ción, di vul ga ción, in for ma ción
y ser vi cio a los usua rios de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, que con -
ten drá el pro gra ma anual de su per vi sión a las Admi nis tra do ras y So cie da -
des de Inver sión en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XIX. Imple men tar el pro gra ma anual de su per vi sión a las Admi nis tra do ras
y So cie da des de Inver sión res pec to de los pro gra mas de pu bli ci dad, cam -
pa ñas de pro mo ción, di vul ga ción, in for ma ción y ser vi cio a los usua rios de
los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XX. Orde nar y rea li zar vi si tas de ins pec ción a las Admi nis tra do ras y So cie -
da des de Inver sión, con el ob je to de ve ri fi car el cum pli mien to de las dis po si -
cio nes ju rí di cas en ma te ria de pro gra mas de pu bli ci dad, cam pa ñas de pro -
mo ción, di vul ga ción, in for ma ción y ser vi cio a los usua rios de los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro, que de acuer do con lo dis pues to en el ar tícu lo 53
de la Ley y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, se di ri jan a los Tra ba ja -
do res y al pú bli co en ge ne ral;

XXI. Orde nar las ac cio nes pre ven ti vas y co rrec ti vas que de be rán ins tru -
men tar las Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión, como re sul ta do de
los actos de vi gi lan cia e ins pec ción que se prac ti quen en ma te ria de pro gra -
mas de pu bli ci dad, cam pa ñas de pro mo ción, di vul ga ción, in for ma ción y
ser vi cio a los usua rios de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, que de
acuer do con lo dis pues to en el ar tícu lo 53 de la Ley y demás dis po si cio nes
ju rí di cas apli ca bles, se di ri jan a los Tra ba ja do res y al pú bli co en ge ne ral;

XXII. De fi nir en coor di na ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión
Fi nan cie ra, de Su per vi sión Ope ra ti va, de Admi nis tra ción de Ries gos y de Au -
to ri za cio nes y Con sul tas, los me ca nis mos de eva lua ción y apli car los exá me -
nes, di rec ta men te o a tra vés de ter ce ros, a los con tra lo res nor ma ti vos de las
Admi nis tra do ras, en ma te ria de pro gra mas de pu bli ci dad, cam pa ñas de pro -
mo ción, di vul ga ción, in for ma ción y ser vi cio a los usua rios de los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, con el 
fin de que estos acre di ten su ca pa ci dad téc ni ca ante la Co mi sión;

XXIII. Dar se gui mien to en ma te ria de pro gra mas de pu bli ci dad, cam pa -
ñas de pro mo ción, di vul ga ción, in for ma ción y ser vi cio a los usua rios de los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, a los ma nua les que ela bo ren las Admi -
nis tra do ras para des cri bir las po lí ti cas y pro ce di mien tos re la ti vos a los pro -
ce sos en esas ma te rias, así como su per vi sar que las Admi nis tra do ras se
ajus ten a di chos ma nua les;
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XXIV. Au to ri zar los me ca nis mos, pro ce sos y ac ti vi da des re la cio na das con 
la ope ra ción en ma te ria de ser vi cios que los Par ti ci pan tes de los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro brin den a los usua rios, de con for mi dad con las dis -
po si cio nes de ca rác ter ge ne ral apli ca bles;

XXV. Orde nar la mo di fi ca ción o sus pen sión de la pu bli ci dad de las Admi -
nis tra do ras y So cie da des de Inver sión que con tra ven ga la Ley, las dis po si -
cio nes ge ne ra les que emita la Co mi sión y demás dis po si cio nes ju rí di cas
apli ca bles;

XXVI. Re sol ver la pro ce den cia de los in for mes que ver sen sobre el cum pli -
mien to de los pro gra mas de co rrec ción en ma te ria de pro gra mas de pu bli ci -
dad, cam pa ñas de pro mo ción, di vul ga ción, in for ma ción y ser vi cio a los usua -
rios de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro que pre sen ten las
Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión por con duc to de su con tra lor nor -
ma ti vo o fun cio na rio au to ri za do, con base en las dis po si cio nes ju rí di cas apli -
ca bles;

XXVII. Ha bi li tar como ins pec to res a los ser vi do res pú bli cos de la Co mi -
sión para lle var a cabo los actos de ins pec ción y au di to ría de re gis tros y sis -
te mas a las Admi nis tra do ras y So cie da des Inver sión en ma te ria de pro gra -
mas de pu bli ci dad, cam pa ñas de pro mo ción, di vul ga ción, in for ma ción y
ser vi cio a los usua rios de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, pre vis tos en
la Ley y su Re gla men to;

XXVIII. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes aque llos asun tos en
los que de tec te o sean de su co no ci mien to, po si bles in cum pli mien tos a las
dis po si cio nes en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte
de los Par ti ci pan tes en di chos Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo y que esta 
uni dad ad mi nis tra ti va pre via men te hu bie re dic ta mi na do;

XXIX. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción a las Admi nis tra do ras y So -
cie da des de Inver sión en ma te ria de pro gra mas de pu bli ci dad, cam pa ñas
de pro mo ción, di vul ga ción, in for ma ción y ser vi cio que di ri jan a los Tra ba ja -
do res y al pú bli co en ge ne ral, de con for mi dad con los ar tícu los 90, frac ción
II, 91 y 113 de la Ley;

XXX. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XXXI. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten -
cia es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí -
di cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Coor di na ción Ge ne ral de Admi nis tra ción y Tec -
no lo gías de la Infor ma ción

15.- Co rres pon de a la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas, ade más de
lo pre vis to en el ar tícu lo 10 de este Re gla men to y las que es ta blez ca la Ley
Orgá ni ca de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, las atri bu cio nes si guien tes:

I. Expe dir y di fun dir, de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli -
ca bles, las nor mas, li nea mien tos y pro ce di mien tos a que de be rán su je tar se 
las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión para rea li zar los pro ce sos in ter -
nos de pla nea ción, pro gra ma ción, pre su pues to, tec no lo gías de la in for ma -
ción, se gui mien to y eva lua ción pre su pues tal, re cur sos hu ma nos, re cur sos
ma te ria les, con ta bi li dad, ar chi vos, y los demás que se re la cio nen con las
ac cio nes de ad mi nis tra ción a cargo de la Co mi sión;
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II. Ela bo rar y so me ter anual men te a con si de ra ción del Pre si den te de la
Co mi sión, los pro yec tos de pre su pues to de in gre sos y egre sos de la Co mi -
sión, así como con tro lar el ejer ci cio pre su pues ta rio;

III. Pro gra mar y efec tuar las ad qui si cio nes y arren da mien tos de bie nes y
con tra ta ción de ser vi cios para pro por cio nar los a las uni da des ad mi nis tra ti -
vas de la Co mi sión, con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y
efec tuar su pago, así como re gis trar y con tro lar el al ma ce na je, en tra da y sa -
li da de los bie nes de la Co mi sión;

IV. Su per vi sar los arren da mien tos, ad qui si cio nes y la pres ta ción de ser vi -
cios que la Co mi sión con tra te en ma te ria de pre su pues to, tec no lo gías de la
in for ma ción, re cur sos hu ma nos, re cur sos ma te ria les y men sa je ría; lo an te -
rior, sin per jui cio de la su per vi sión, eje cu ción y cum pli mien to del con tra to o
con ve nio co rres pon dien te, la cual será res pon sa bi li dad de la uni dad ad mi -
nis tra ti va de la Co mi sión que so li ci tó la ad qui si ción, arren da mien to o pres -
ta ción del ser vi cio;

V. Re pre sen tar le gal men te a la Co mi sión en la ce le bra ción de toda clase
de con tra tos y con ve nios en ma te ria de re cur sos hu ma nos, ad qui si cio nes y
arren da mien tos de bie nes, ser vi cios y de obra pú bli ca; para lle var a cabo
los pro ce di mien tos de con tra ta ción en di chas ma te rias y ejer cer las fa cul ta -
des que le atri bu yen a la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi sión en
la Ley de Adqui si cio nes, Arren da mien tos y Ser vi cios del Sec tor Pú bli co, la
Ley de Obras Pú bli cas y Ser vi cios Re la cio na dos con las Mis mas, la Ley Ge -
ne ral de Bie nes Na cio na les, la Ley del Ser vi cio Pro fe sio nal de Ca rre ra en la
Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral y sus Re gla men tos, así como re pre sen tar a
la Co mi sión ante las ins tan cias com pe ten tes de la Admi nis tra ción Pú bli ca
Fe de ral, en lo re la ti vo a la Ley Fe de ral de Pre su pues to y Res pon sa bi li dad
Ha cen da ria, la Ley Ge ne ral de Pro tec ción Civil y los or de na mien tos fis ca les
fe de ra les, lo ca les y las demás que re sul ten apli ca bles;

VI. Esta ble cer, di ri gir, con tro lar y eva luar el pro gra ma in ter no de pro tec -
ción civil de la Co mi sión, de con for mi dad con lo dis pues to en la Ley Ge ne ral 
de Pro tec ción Civil y su Re gla men to, así como emi tir las nor mas ne ce sa rias
para su ope ra ción, de sa rro llo y vi gi lan cia;

VII. Ope rar los sis te mas que de ter mi ne la Se cre ta ría de Ha cien da y Cré di to
Pú bli co para el re gis tro de las ope ra cio nes pre su pues ta rias e in he ren tes al
ejer ci cio del gasto de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

VIII. Hacer del co no ci mien to de las Admi nis tra do ras, los in di ca do res o los 
ele men tos ne ce sa rios para que pue dan de ter mi nar los pagos a que están
obli ga das de con for mi dad con la Ley Fe de ral de De re chos;

IX. Admi nis trar los in gre sos que co rres pon dan a la Co mi sión, pro ve nien -
tes del pago de las cuo tas, co mi sio nes, de re chos u otros in gre sos, con for -
me a lo es ta ble ci do en la Ley Fe de ral de De re chos y, en su caso, so li ci tar a la
Se cre ta ría ha cer los efec ti vos me dian te el pro ce di mien to ad mi nis tra ti vo de
eje cu ción;

X. Pro por cio nar y con tro lar los ser vi cios de co rres pon den cia, ar chi vo de
con cen tra ción, man te ni mien to y dis tri bu ción de es pa cios, coor di na ción lo -
gís ti ca de even tos y tras la do de bie nes, así como lle var el con trol, se gu ri -
dad, con ser va ción, man te ni mien to y, en su caso, ase gu ra mien to de los bie -
nes mue bles e in mue bles de la Co mi sión.
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Adi cio nal men te, pro veer lo ne ce sa rio para sal va guar dar la se gu ri dad de
las ins ta la cio nes de la Co mi sión y de sus ser vi do res pú bli cos;

XI. Imple men tar las po lí ti cas, nor mas y pro ce di mien tos de ad mi nis tra ción 
de suel dos, pago de re mu ne ra cio nes y pres ta cio nes del per so nal, así como 
re pre sen tar a la Co mi sión ante las ins ti tu cio nes de se gu ri dad so cial, en ti da -
des y or ga nis mos co rres pon dien tes para la ob ten ción de pres ta cio nes al
per so nal de la Co mi sión, de con for mi dad con las dis po si cio nes que emi tan
las au to ri da des co rres pon dien tes;

XII. Di ri gir el re clu ta mien to, se lec ción y con tra ta ción del per so nal re que ri -
do por las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión para cu brir va can tes de
las pla zas au to ri za das, según pro ce da, así como las que con tem pla la Ley
del Ser vi cio Pro fe sio nal de Ca rre ra en la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral y
su Re gla men to y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles; eje cu tar el pro -
gra ma de in duc ción ins ti tu cio nal; ex pe dir los nom bra mien tos y cre den cia -
les de iden ti fi ca ción y, en su caso, re mo ver o no ti fi car cam bios de ads crip -
ción del per so nal de la Co mi sión, así como los demás mo vi mien tos de
pla zas au to ri za das que se lle ven a cabo en tér mi nos de las dis po si cio nes ju -
rí di cas apli ca bles y los con ve nios que en su caso se sus cri ban. Asi mis mo,
cesar y sus cri bir con ve nios de ter mi na ción de la re la ción la bo ral al per so nal
de la Co mi sión;

XIII. Coor di nar el ser vi cio pro fe sio nal de ca rre ra de la Co mi sión y la apli ca -
ción de las po lí ti cas de ope ra ción de dicho ser vi cio, en tér mi nos de la Ley
del Ser vi cio Pro fe sio nal de Ca rre ra en la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, su
Re gla men to y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

XIV. Instru men tar las po lí ti cas y me ca nis mos para la eva lua ción del de -
sem pe ño del per so nal y coor di nar el pro ce so de eva lua ción con las uni da -
des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión;

XV. Ela bo rar y coor di nar la eje cu ción del pro gra ma anual de ca pa ci ta ción
de ri va do de la de tec ción y aná li sis de las ne ce si da des de las uni da des ad -
mi nis tra ti vas de la Co mi sión y su per vi sar el de sa rro llo de los cur sos, así
como el otor ga mien to y con trol de becas;

XVI. Dic ta mi nar y pro po ner al Pre si den te de la Co mi sión, la es truc tu ra or -
ga ni za cio nal de la Co mi sión, así como de sus mo di fi ca cio nes, y una vez
apro ba das estas, ges tio nar su au to ri za ción y re gis tro ante las au to ri da des
com pe ten tes. Asi mis mo, man te ner un con trol ac tua li za do de la es truc tu ra y
pla zas, re la ti vo al ca tá lo go de pues tos de la Co mi sión;

XVII. Apli car o, en su caso, pro po ner los li nea mien tos y dis po si cio nes en
ma te ria la bo ral y de se gu ri dad so cial, de con for mi dad con las dis po si cio -
nes ju rí di cas apli ca bles;

XVIII. Impo ner y no ti fi car san cio nes al per so nal de la Co mi sión, en caso
de que con tra ven gan las dis po si cio nes apli ca bles en ma te ria de re cur sos
hu ma nos;

XIX. Pre si dir, in te grar, coor di nar y su per vi sar los gru pos de tra ba jo crea -
dos en el ám bi to de su com pe ten cia;

XX. Di ri gir, par ti ci par y apo yar a las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi -
sión en la ela bo ra ción de los ma nua les de or ga ni za ción y pro ce di mien tos
de la Co mi sión, así como lle var a cabo su re gis tro y su per vi sar su ac tua li za -
ción;
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XXI. Coor di nar al in te rior de la Co mi sión los pro yec tos es tra té gi cos en
ma te ria de pla nea ción, pro gra ma ción, pre su pues to, tec no lo gías de la in for -
ma ción y re cur sos hu ma nos, re cur sos ma te ria les, ar chi vos y los demás que 
sean ne ce sa rios, así como re por tar a las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co -
mi sión los re sul ta dos de su ope ra ción;

XXII. Pla near la in fraes truc tu ra in for má ti ca de la Co mi sión, tanto en sus
equi pos cen tra les y per so na les, como en sus redes y equi pos de trans mi -
sión re mo ta; pro po ner, para apro ba ción del Pre si den te de la Co mi sión, el
Plan Estra té gi co de Tec no lo gías de la Infor ma ción y Co mu ni ca cio nes de la
Co mi sión y, una vez apro ba do, rea li zar los trá mi tes para su au to ri za ción por
las ins tan cias com pe ten tes, así como lle var a cabo su eje cu ción;

XXIII. De fi nir y au to ri zar el equi po y pro gra mas o pa que tes de cómpu to
para ser usa dos por las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión; de sa rro -
llar y man te ner los sis te mas au to ma ti za dos ne ce sa rios, así como man te ner
en ope ra ción los ser vi cios in for má ti cos de la misma;

XXIV. Coor di nar con las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión, el di se -
ño de los sis te mas in for má ti cos, su pro gra ma ción y los me ca nis mos de
man te ni mien to per ma nen te o pe rió di co, así como la do cu men ta ción e ins -
truc ti vos de ope ra ción co rres pon dien tes, ade más de su im ple men ta ción y
ser vi cio;

XXV. Re ci bir la in for ma ción que le re mi tan las uni da des ad mi nis tra ti vas de
la Co mi sión, que de forma pe rió di ca están obli ga dos a en tre gar los Par ti ci -
pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro a la Co mi sión, de con for mi -
dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, a fin de in te grar las bases de
datos y ge ne rar opor tu na men te la in for ma ción re que ri da para el ade cua do
de sem pe ño de las atri bu cio nes de di chas uni da des ad mi nis tra ti vas;

XXVI. Esta ble cer, en los as pec tos re la cio na dos con las atri bu cio nes de
trans mi sión y aco pio de in for ma ción y de co mu ni ca ción re mo ta de la Co mi -
sión, una coor di na ción es tre cha y per ma nen te con las uni da des ad mi nis -
tra ti vas de ésta, así como con las de pen den cias y en ti da des de la Admi nis -
tra ción Pú bli ca Fe de ral, los Insti tu tos de Se gu ri dad So cial y los
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, y otras fuen tes, para
hacer más efi cien te la re cep ción y en tre ga de in for ma ción re que ri da o pro -
du ci da por la uni dad ad mi nis tra ti va de la Co mi sión que co rres pon da, así
como para man te ner ac tua li za das las bases de datos que se de ri ven de
dicha re co pi la ción de in for ma ción;

XXVII. Iden ti fi car opor tu ni da des de me jo ra para la Co mi sión, con base en
los avan ces en ma te ria de tec no lo gías de la in for ma ción, así como man te -
ner en ope ra ción los bie nes in for má ti cos de la Co mi sión y lle var el con trol
del in ven ta rio de los mis mos;

XXVIII. Con tro lar y ad mi nis trar la in fraes truc tu ra para ge ne rar res pal dos
de toda la in for ma ción al ma ce na da en los ser vi do res que uti li za la Co mi sión 
para sus ac ti vi da des, así como de fi nir, en coor di na ción con las uni da des
ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión que ge ne ra rán dicha in for ma ción, la fre -
cuen cia de los res pal dos de los datos;

XXIX. Admi nis trar desde el punto de vista tec no ló gi co la pá gi na elec tró ni -
ca de la Co mi sión;
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XXX. De fi nir, en coor di na ción con las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co -
mi sión, los me ca nis mos de se gu ri dad para pro te ger toda la in for ma ción de
la misma, ya sea que se en cuen tre al ma ce na da en ser vi do res o equi pos de
cómpu to per so nal;

XXXI. Di fun dir y dar a co no cer las po lí ti cas, li nea mien tos y demás dis po si -
cio nes ju rí di cas apli ca bles a las que deben su je tar se las uni da des ad mi nis -
tra ti vas de la Co mi sión, en re la ción con el pro ce so in ter no de la pla nea ción
y su vin cu la ción con el Plan Na cio nal de De sa rro llo;

XXXII. Aten der, con el apoyo de las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi -
sión, las so li ci tu des rea li za das por la Au di to ría Su pe rior de la Fe de ra ción,
en coor di na ción con las au to ri da des com pe ten tes;

XXXIII. Coor di nar las la bo res de con trol in ter no y ad mi nis tra ción de ries -
gos ins ti tu cio na les, en coor di na ción con las uni da des ad mi nis tra ti vas de la
Co mi sión e in for mar pe rió di ca men te a su Pre si den cia el grado de cum pli -
mien to de las ac cio nes de me jo ra y con trol es ta ble ci das;

XXXIV. Tur nar a las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Ope ra ti va o de
Su per vi sión Fi nan cie ra o a la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu -
la ción, según co rres pon da, aque llos asun tos en los que de tec te o sean de
su co no ci mien to, po si bles in cum pli mien tos a las dis po si cio nes en ma te ria
de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte de los Par ti ci pan tes en di -
chos Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo;

XXXV. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en el ám bi to de su com pe -
ten cia, a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con -
for mi dad con el ar tícu lo 113 de la Ley;

XXXVI. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de
los actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe -
ten cia, de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XXXVII. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten -
cia es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí -
di cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

El Ti tu lar de la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas ejer ce rá sus fa cul ta -
des en forma con gruen te con el mo de lo or ga ni za cio nal y de ope ra ción para 
las uni da des de ad mi nis tra ción y fi nan zas que emita la Se cre ta ría de Ha -
cien da y Cré di to Pú bli co, en tér mi nos del ar tícu lo 20 de la Ley Orgá ni ca de la 
Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Ope ra ti va

16.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Ope ra ti va el
ejer ci cio de las atri bu cio nes si guien tes:

I. Su per vi sar que los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti -
ro cum plan con los as pec tos ope ra ti vos y la de bi da ope ra ción de la Base de
Datos Na cio nal SAR, con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, así
como que la in for ma ción que pro por cio nen di chos Par ti ci pan tes se ajus te a
los re que ri mien tos es ta ble ci dos por la nor ma ti va co rres pon dien te;

I Bis. Lle var a cabo los actos de su per vi sión en ma te ria ope ra ti va, en los
tér mi nos que es ta ble ce la Ley para Re gu lar las Insti tu cio nes de Tec no lo gía
Fi nan cie ra y demás dis po si cio nes ju rí di cas que de ri ven de esta Ley;
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II. Instruir a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, la
eje cu ción de co rrec cio nes en las Cuen tas Indi vi dua les en el ám bi to de su
com pe ten cia;

III. Coad yu var con la Vi ce pre si den cia de Ope ra cio nes en la ela bo ra ción,
para apro ba ción de la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi sión, de
las ac cio nes de vi gi lan cia y de ins pec ción en ma te ria ope ra ti va que con ten -
drá el pro gra ma anual de su per vi sión a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro, así como para las so cie da des con tro la do ras de gru -
pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo de ter -
mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar
las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

IV. Imple men tar el pro gra ma anual de su per vi sión a los Par ti ci pan tes en
los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como a las so cie da des con tro la -
do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do
así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley
para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, res pec to de los as pec tos ope -
ra ti vos a que se re fie re la frac ción an te rior;

IV Bis. Vi gi lar el cum pli mien to de las nor mas en ma te ria ope ra ti va por
parte de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como 
a las so cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el
ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad
con el ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

V. Re vi sar y dic ta mi nar para apro ba ción de la Junta de Go bier no, los as -
pec tos ope ra ti vos de las so li ci tu des de au to ri za ción para cons ti tuir se como
Admi nis tra do ra o So cie dad de Inver sión, así como para emi tir la opi nión a
que se re fie re el ar tícu lo 58 de la Ley;

VI. Re vi sar que la con ta bi li dad de las Admi nis tra do ras y las Empre sas
Ope ra do ras cum pla con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, así como
pro po ner, para apro ba ción del Pre si den te de la Co mi sión, pre vio visto
bueno del Vi ce pre si den te de Ope ra cio nes, las dis po si cio nes con ta bles que 
deben se guir las Admi nis tra do ras y Empre sas Ope ra do ras a que se re fie ren 
los ar tícu los 84 y 85 de la Ley;

VII. De fi nir en coor di na ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión
Fi nan cie ra, de Admi nis tra ción de Ries gos y de Au to ri za cio nes y Con sul tas,
así como con la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción, los
me ca nis mos de eva lua ción y apli car los exá me nes, di rec ta men te o a tra vés
de ter ce ros, a los con tra lo res nor ma ti vos de las Admi nis tra do ras, en ma te -
ria ope ra ti va, con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, con el fin de
que estos acre di ten su ca pa ci dad téc ni ca ante la Co mi sión;

VIII. Re sol ver la pro ce den cia de los in for mes que ver sen sobre el cum pli -
mien to de los pro gra mas de co rrec ción en ma te ria ope ra ti va que pre sen ten
los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por con duc to de
su con tra lor nor ma ti vo o fun cio na rio au to ri za do, con base en las dis po si cio -
nes ju rí di cas apli ca bles, así como de los pro gra mas de au to co rrec ción que
en el ám bi to de su com pe ten cia, pre sen ten las so cie da des con tro la do ras
de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo
de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para
Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;
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IX. Orde nar y rea li zar vi si tas de ins pec ción a los Par ti ci pan tes en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro en ma te ria ope ra ti va;

X. Orde nar las ac cio nes pre ven ti vas y co rrec ti vas en ma te ria ope ra ti va
que de be rán ins tru men tar los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para
el Re ti ro, como re sul ta do de los actos de vi gi lan cia e ins pec ción que se
prac ti quen en tér mi nos del pre sen te ar tícu lo, in clu yen do entre otras, las
me di das para co rre gir los que bran tos re sul tan tes;

XI. Pro po ner para apro ba ción de la Junta de Go bier no, en tér mi nos de los
ar tícu los 96 y 97 de la Ley, la in ter ven ción ad mi nis tra ti va y ge ren cial de los
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, con ex cep ción de las
ins ti tu cio nes de cré di to, así como dar se gui mien to, su per vi sar y vi gi lar el
de sa rro llo de las mis mas res pec to de los as pec tos ope ra ti vos, en coor di na -
ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Fi nan cie ra, de Admi nis -
tra ción de Ries gos, de Au to ri za cio nes y Con sul tas, y la Coor di na ción Ge ne -
ral de Infor ma ción y Vin cu la ción;

XII. Dar se gui mien to y su per vi sar, en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne -
ral de Su per vi sión Fi nan cie ra y la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de
Ries gos, los pro ce di mien tos de di so lu ción y li qui da ción de las Admi nis tra -
do ras y So cie da des de Inver sión, de con for mi dad con el ar tícu lo 56 de la
Ley;

XIII. Su per vi sar que las em pre sas que pres ten ser vi cios com ple men ta rios 
o au xi lia res, en las que las Admi nis tra do ras ten gan par ti ci pa ción ac cio na -
ria, ajus ten su fun cio na mien to en ma te ria ope ra ti va a las dis po si cio nes que
los re gu lan, de con for mi dad con el ar tícu lo 34 de la Ley;

XIV. Ha bi li tar como ins pec to res a los ser vi do res pú bli cos de la Co mi sión
para lle var a cabo los actos de ins pec ción y au di to ría de re gis tros y sis te mas 
a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro en ma te ria ope -
ra ti va, pre vis tos en la Ley y su Re gla men to, así como a las so cie da des con -
tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les,
cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de
la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XV. Dar se gui mien to en ma te ria ope ra ti va a los ma nua les que ela bo ren las
Admi nis tra do ras y Empre sas Ope ra do ras, así como las so cie da des con tro -
la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan -
do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la
Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, para des cri bir las po lí ti cas
y pro ce di mien tos re la ti vos a la ope ra ción de sus pro ce sos, así como su per -
vi sar que estas se ajus ten a di chos ma nua les;

XVI. Ve ri fi car que, con for me al tí tu lo de con ce sión, los con tra tos de pres -
ta ción de ser vi cios que las Empre sas Ope ra do ras ce le bren con los demás
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y los Insti tu tos de Se -
gu ri dad So cial se ajus ten a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles en los Sis -
te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XVII. Dar se gui mien to, con for me al tí tu lo de con ce sión, a la eje cu ción de
los con tra tos de pres ta ción de ser vi cios que las Empre sas Ope ra do ras ce -
le bren con los demás Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro
y los Insti tu tos de Se gu ri dad So cial;
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XVIII. Pro po ner a la Se cre ta ría, pre vio visto bueno de la per so na ti tu lar de
la Pre si den cia de la Co mi sión, el con te ni do ope ra ti vo del tí tu lo de con ce -
sión de las Empre sas Ope ra do ras, en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne -
ral de Au to ri za cio nes y Con sul tas;

XIX. Di se ñar y de fi nir los mé to dos y cri te rios de vi gi lan cia para de tec tar in -
con sis ten cias en ma te ria ope ra ti va res pec to de las dis po si cio nes ju rí di cas
apli ca bles a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XX. Su per vi sar, en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión
Fi nan cie ra y la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de Ries gos, a las so cie -
da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, ten gan o no el ca rác ter de fi lia -
les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo
102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XXI. Co la bo rar con otras au to ri da des, na cio na les e in ter na cio na les, en el
di se ño de es que mas de su per vi sión e in ter cam bio de in for ma ción en ma te -
ria ope ra ti va, con el ob je ti vo de fo men tar la es ta bi li dad de los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro y los sis te mas de pen sio nes;

XXII. Su per vi sar el re gis tro y el de sem pe ño de las ac ti vi da des de los agen -
tes pro mo to res de las Admi nis tra do ras a que se re fie ren las dis po si cio nes
ju rí di cas apli ca bles;

XXIII. De fi nir los me ca nis mos de eva lua ción y apli car los exá me nes de con -
trol, di rec ta men te o a tra vés de ter ce ros, a los agen tes pro mo to res de las
Admi nis tra do ras, de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

XXIV. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes aque llos asun tos en los
que de tec te o sean de su co no ci mien to, po si bles in cum pli mien tos a las dis -
po si cio nes en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte de
los Par ti ci pan tes en di chos Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo y que esta
uni dad ad mi nis tra ti va pre via men te hu bie re dic ta mi na do, así como aque llos 
que se atri bu yan a las so cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que 
ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de
con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi -
nan cie ras;

XXV. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en ma te ria ope ra ti va, a los
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for mi dad con
los ar tícu los 90, frac ción II, 91 y 113 de la Ley, así como a las so cie da des
con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les,
cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con los ar tícu los 102
y 103 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XXVI. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XXVII. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten -
cia es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí -
di cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral de Re gu la ción e Inclu sión Fi -
nan cie ra

17.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de Re gu la ción e Inclu sión Fi -
nan cie ra el ejer ci cio de las atri bu cio nes si guien tes:
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I. Su per vi sar las ac ti vi da des que re sul ten ne ce sa rias para la pues ta en
ope ra ción de pro ce sos en ma te ria ope ra ti va de los Sis te mas de Aho rro para 
el Re ti ro, así como de las mo di fi ca cio nes que sean apli ca das a los sis te mas
in for má ti cos que los so por ten;

II. Re vi sar y, en su caso, apro bar los pla nes de tra ba jo que las Empre sas
Ope ra do ras pre sen ten res pec to a pro ce sos en ma te ria ope ra ti va, así como
re ci bir y eva luar los re por tes que las Empre sas Ope ra do ras re mi tan en cum -
pli mien to a su tí tu lo de con ce sión;

III. Di se ñar y pro po ner po lí ti cas in te gra les para fo men tar la in clu sión fi -
nan cie ra en el Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro;

IV. Re ci bir, ana li zar y pre sen tar para apro ba ción de la Junta de Go bier no,
las pro pues tas de co mi sio nes que so me tan a con si de ra ción las Empre sas
Ope ra do ras;

V. Par ti ci par en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne ral de Au to ri za cio nes y 
Con sul tas, en los pro ce sos de aná li sis de las so li ci tu des de au to ri za cio nes
tem po ra les que se pre sen ten en tér mi nos de la Ley para Re gu lar las Insti tu -
cio nes de Tec no lo gía Fi nan cie ra y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca -
bles, res pec to de los as pec tos ope ra ti vos de di chas so li ci tu des;

VI. Di se ñar los as pec tos téc ni cos es ta ble ci dos en las dis po si cio nes ju rí di -
cas en ma te ria ope ra ti va de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para
el Re ti ro, así como en su re la ción con los Insti tu tos de Se gu ri dad So cial y las
demás de pen den cias y en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral;

VII. Di se ñar o, en su caso, apro bar los pro ce sos ope ra ti vos que co rres -
pon dan lle var a cabo entre sí los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro, en tér mi nos de las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral emi ti -
das por la Co mi sión;

VIII. Co la bo rar con otras au to ri da des, na cio na les e in ter na cio na les, en la
in ves ti ga ción y el di se ño de es que mas de ope ra ción en los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro;

IX. Apo yar en ma te ria ope ra ti va de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, a 
la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción en la par ti ci pa ción
que ésta rea li ce en reu nio nes y foros or ga ni za dos por or ga nis mos e ins ti tu -
cio nes pú bli cas y pri va das, así como dar se gui mien to a los com pro mi sos
ins ti tu cio na les que se de ri ven de dicha par ti ci pa ción;

X. So me ter a con si de ra ción del Vi ce pre si den te de Ope ra cio nes, los cri te -
rios y li nea mien tos téc ni cos para la ela bo ra ción de los pro yec tos de ma nua -
les, cir cu la res, re glas ge ne ra les y demás dis po si cio nes que co rres pon da
emi tir a la Co mi sión para re gu lar los as pec tos ope ra ti vos de las Empre sas
Ope ra do ras y las Admi nis tra do ras;

XI. Coor di nar las re la cio nes de la Co mi sión con los Insti tu tos de Se gu ri -
dad So cial, el Re gis tro Na cio nal de Po bla ción, así como con otros or ga nis -
mos, que sean ne ce sa rias para el de sa rro llo de sus atri bu cio nes;

XII. Par ti ci par en el Co mi té a que se re fie re el ar tícu lo 81 de la Ley, con el
apoyo y ase so ría de la Di rec ción Ge ne ral de Au to ri za cio nes y Con sul tas;

XIII. Co la bo rar en el di se ño y aná li sis de pro pues tas re fe ren tes al de sa rro -
llo de po lí ti cas in te gra les que deban apli car se a las so cie da des con tro la do -
ras de gru pos fi nan cie ros, ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do estas
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so cie da des estén su je tas a la su per vi sión de la Co mi sión, por así ha ber lo
de ter mi na do la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para
Re gu lar a las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XIV. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Ope ra ti va aque llos
asun tos en los que de tec te o sean de su co no ci mien to, po si bles in cum pli -
mien tos a las dis po si cio nes en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el
Re ti ro por parte de los Par ti ci pan tes en di chos Sis te mas o del con tra lor nor -
ma ti vo;

XV. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en ma te ria ope ra ti va, a los Par -
ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for mi dad con los
ar tícu los 90, frac ción II, 91 y 113 de la Ley;

XVI. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XVII. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia
es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di -
cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral de Inte li gen cia Ope ra ti va

18.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de Inte li gen cia Ope ra ti va el
ejer ci cio de las atri bu cio nes si guien tes:

I. Coor di nar la re cep ción, aná li sis y va li da ción de la in for ma ción en ma te -
ria ope ra ti va que debe ser pro por cio na da por los Par ti ci pan tes en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro, a tra vés de los for ma tos de ter mi na dos por la
Co mi sión me dian te dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral;

II. Coor di nar la ge ne ra ción de los re por tes en ma te ria ope ra ti va que
deben ser emi ti dos por la Co mi sión, así como aque llos que sean re que ri dos 
a esta por una au to ri dad com pe ten te en coor di na ción con la Di rec ción Ge -
ne ral de Au to ri za cio nes y Con sul tas. Los re por tes a que se re fie re esta frac -
ción de be rán per mi tir eva luar el com por ta mien to y evo lu ción de los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro;

III. Di se ñar, pro po ner y coor di nar, to man do en con si de ra ción la evo lu ción
ope ra ti va y tec no ló gi ca, las es tra te gias, mo de los y me to do lo gías para el
ma ne jo de la in for ma ción que ge ne ran en ma te ria ope ra ti va de los Sis te mas 
de Aho rro para el Re ti ro las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión. Di -
chas es tra te gias, mo de los y me to do lo gías de be rán con tri buir a la toma de
de ci sio nes, la pla nea ción de pro yec tos y las la bo res de su per vi sión a cargo
de la Co mi sión;

IV. Par ti ci par en el aná li sis, di se ño, im ple men ta ción y se gui mien to de los
pro yec tos en ma te ria ope ra ti va de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

V. Ana li zar y, di fun dir a la uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión, la in for -
ma ción con te ni da en la Base de Datos Na cio nal SAR en tér mi nos de las dis -
po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, así como de sa rro llar las me to do lo gías para
rea li zar la si mu la ción de com por ta mien tos fu tu ros de los pro ce sos ope ra ti -
vos de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, a efec to de di se ñar cam bios o
nue vos pro ce sos y po lí ti cas apli ca bles a di chos Sis te mas;

V Bis. Dar se gui mien to a la si tua ción fi nan cie ra de los Par ti ci pan tes en los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

18.- RCONSAR–COORDINACIONES Y DIRECCIONES 452



VI. Coor di nar a las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión para la aten -
ción de re que ri mien tos de in for ma ción ope ra ti va de los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro;

VII. Co la bo rar en el aná li sis, im ple men ta ción y me jo ra con ti nua de los me -
ca nis mos de vi gi lan cia y mo ni to reo de pro ce sos ope ra ti vos de los Par ti ci -
pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

VIII. Tur nar la in for ma ción que re ci be de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro a la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas, a fin de
que sea in te gra da a las bases de datos de la Co mi sión;

IX. Pro po ner a la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas, el di se ño y las ac -
tua li za cio nes de las bases de datos de la Co mi sión en ma te ria ope ra ti va, en
los que se con ten gan la in for ma ción que se pro duz ca o pro por cio nen a esta 
los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y de otras fuen tes;

X. Admi nis trar las pla ta for mas de mo ni to reo y de con sul ta de in for ma ción
ope ra ti va, a fin de ge ne rar re por tes pe rió di cos de los mis mos e in di ca do res
que apo yen las la bo res de su per vi sión y re gu la ción ope ra ti va de la Co mi sión;

XI. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Ope ra ti va aque llos asun -
tos en los que de tec te o sean de su co no ci mien to, po si bles in cum pli mien -
tos a las dis po si cio nes en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro
por parte de los Par ti ci pan tes en di chos Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo;

XII. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en ma te ria ope ra ti va, a los Par -
ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for mi dad con los
ar tícu los 90, frac ción II, 91 y 113 de la Ley;

XIII. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XIV. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia
es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di -
cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral de Pla nea ción Fi nan cie ra y
Estu dios Eco nó mi cos

19.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de Pla nea ción Fi nan cie ra y
Estu dios Eco nó mi cos el ejer ci cio de las atri bu cio nes si guien tes:

I. Di se ñar los as pec tos téc ni cos es ta ble ci dos en las dis po si cio nes ju rí di -
cas en ma te ria fi nan cie ra de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro;

II. So me ter a con si de ra ción del Vi ce pre si den te Fi nan cie ro, los cri te rios y
li nea mien tos téc ni cos para la ela bo ra ción de los pro yec tos de ma nua les,
cir cu la res, re glas ge ne ra les y demás dis po si cio nes que co rres pon da emi tir
a la Co mi sión para re gu lar los as pec tos fi nan cie ros de los Par ti ci pan tes en
los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

III. Ela bo rar y pro po ner, en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne ral de
Admi nis tra ción de Ries gos, para apro ba ción del Vi ce pre si den te Fi nan cie -
ro, la apli ca ción en las So cie da des de Inver sión de un sis te ma de eva lua -
ción y con trol de su ex po si ción a los ries gos de ca rác ter fi nan cie ro de los va -
lo res que in te gran las car te ras de di chas So cie da des;
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IV. De fi nir, en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de
Ries gos, las pro pues tas de ade cua cio nes para apro ba ción del Co mi té de
Va lua ción a la in for ma ción y me to do lo gía que deban uti li zar las So cie da des
de Inver sión para va luar sus car te ras de va lo res e im ple men tar los cri te rios
téc ni cos que es ta blez ca el Co mi té de Va lua ción;

V. Pro po ner, para apro ba ción de la Junta de Go bier no, en re la ción al ré gi -
men de in ver sión de las So cie da des de Inver sión, los lí mi tes de in ver sión
per mi ti dos y los va lo res, do cu men tos, efec ti vo y demás ins tru men tos y ope -
ra cio nes con los que po drán rea li zar di chas So cie da des, así como los cri te -
rios de di ver si fi ca ción y lí mi tes de ries go que de be rán ob ser var las So cie da -
des de Inver sión;

V Bis. Par ti ci par en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne ral de Au to ri za cio -
nes y Con sul tas, en los pro ce sos de aná li sis de las so li ci tu des de au to ri za -
cio nes tem po ra les que se pre sen ten en tér mi nos de la Ley para Re gu lar las
Insti tu cio nes de Tec no lo gía Fi nan cie ra y demás dis po si cio nes ju rí di cas
apli ca bles, res pec to de los as pec tos fi nan cie ros de di chas so li ci tu des;

VI. Pro po ner, para apro ba ción del Vi ce pre si den te Fi nan cie ro, los li nea -
mien tos en ma te ria de re ve la ción de in for ma ción fi nan cie ra al pú bli co en ge -
ne ral, por parte de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro,
la cual de be rá in cluir cuan do menos la ren ta bi li dad ob te ni da, el de sem pe ño
de las So cie da des de Inver sión, la com po si ción de los por ta fo lios y los ries -
gos aso cia dos por la in ver sión de re cur sos en las So cie da des de Inver sión;

VII. Pro po ner al Banco de Mé xi co para su au to ri za ción, la ce le bra ción por
parte de las So cie da des de Inver sión de ope ra cio nes en corto, con tí tu los
op cio na les, fu tu ros y de ri va dos y demás aná lo gas a estas, así como cual -
quier tipo de ope ra ción dis tin ta a com pra ven tas en firme de va lo res, con for -
me al ar tícu lo 48, frac ción IX de la Ley;

VIII. Su per vi sar las ac ti vi da des que re sul ten ne ce sa rias para la pues ta en
ope ra ción de pro ce sos en ma te ria fi nan cie ra de los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro, así como de las mo di fi ca cio nes que sean apli ca das a los sis -
te mas in for má ti cos que los so por ten, en coor di na ción con la Di rec ción Ge -
ne ral de Admi nis tra ción de Ries gos;

IX. Ela bo rar y pre sen tar en ma te ria fi nan cie ra, los es tu dios y sus im pac tos
eco nó mi cos y ac tua ria les en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y sis te -
mas de pen sio nes, tanto a nivel na cio nal como in ter na cio nal, o de cual quier
tema re la cio na do con esta ma te ria tanto en la fase de acu mu la ción de re -
cur sos para el re ti ro como en la etapa de re ti ro en la que los Tra ba ja do res
dis po nen de los re cur sos de su Cuen ta Indi vi dual para fi nan ciar su pen sión
y diag nos ti car la ca pa ci dad del aho rro para reem pla zar el in gre so de los
Tra ba ja do res;

X. Lle var y man te ner ac tua li za do el re gis tro de los pla nes de pen sio nes es -
ta ble ci dos por pa tro nes o de ri va dos de con tra ta cio nes co lec ti vas a que se
re fie ren las Leyes de Se gu ri dad So cial;

XI. Par ti ci par en los pro yec tos y ac ti vi da des de ca rác ter fi nan cie ro que
rea li ce la Co mi sión en fo ca dos al de sa rro llo de los Sis te mas de Aho rro para
el Re ti ro y los pla nes de pen sio nes;

XII. Co la bo rar con otras au to ri da des fi nan cie ras, na cio na les e in ter na cio -
na les, en la con se cu ción de aná li sis y es tu dios que fo men ten la es ta bi li dad fi -
nan cie ra de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y sis te mas de pen sio nes;
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XIII. Co la bo rar en el di se ño y aná li sis de pro pues tas re fe ren tes al de sa rro -
llo de po lí ti cas in te gra les que deban apli car se a las so cie da des con tro la do -
ras de gru pos fi nan cie ros, ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do estas
so cie da des estén su je tas a la su per vi sión de la Co mi sión, por así ha ber lo
de ter mi na do la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para
Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XIV. Par ti ci par con el apoyo y ase so ría de la Di rec ción Ge ne ral de Au to ri -
za cio nes y Con sul tas en el Co mi té a que se re fie re el ar tícu lo 81 de la Ley;

XIV Bis. Par ti ci par en el Co mi té de Va lua ción y en el Co mi té de Aná li sis de
Ries gos, con el apoyo y ase so ría de la Di rec ción Ge ne ral de Au to ri za cio nes
y Con sul tas;

XV. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Fi nan cie ra aque llos
asun tos en los que de tec te o sean de su co no ci mien to, po si bles in cum pli -
mien tos a las dis po si cio nes en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el
Re ti ro por parte de los Par ti ci pan tes en di chos Sis te mas o del con tra lor nor -
ma ti vo;

XVI. Coor di nar a las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión para la aten -
ción de re que ri mien tos de in for ma ción fi nan cie ra de los Sis te mas de Aho rro 
para el Re ti ro;

XVII. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en ma te ria fi nan cie ra, a los
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for mi dad con
el ar tícu lo 113 de la Ley;

XVIII. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XIX. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia
es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di -
cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Fi nan cie ra

20.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Fi nan cie ra el
ejer ci cio de las atri bu cio nes si guien tes:

I. Su per vi sar los as pec tos es ta ble ci dos en las dis po si cio nes ju rí di cas en
ma te ria fi nan cie ra de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re -
ti ro, así como la in for ma ción que pro por cio nen di chos Par ti ci pan tes se ajus -
te a los re que ri mien tos es ta ble ci dos por la nor ma ti va co rres pon dien te;

II. Lle var a cabo los actos de su per vi sión en ma te ria fi nan cie ra en los tér -
mi nos que es ta ble ce la Ley para Re gu lar las Insti tu cio nes de Tec no lo gía Fi -
nan cie ra y demás dis po si cio nes ju rí di cas que de ri ven de esta Ley;

III. Di se ñar y de fi nir los mé to dos y cri te rios de vi gi lan cia para de tec tar des -
via cio nes en ma te ria fi nan cie ra res pec to de las dis po si cio nes ju rí di cas apli -
ca bles a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

IV. Coad yu var con la Vi ce pre si den cia Fi nan cie ra en la ela bo ra ción, para
apro ba ción de la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi sión, de las ac -
cio nes de vi gi lan cia y de ins pec ción en ma te ria fi nan cie ra que con ten drá el
pro gra ma anual de su per vi sión a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho -
rro para el Re ti ro, así como para las so cie da des con tro la do ras de gru pos fi -
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nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la
Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las
Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

V. Imple men tar con apoyo de la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de
Ries gos el pro gra ma anual de su per vi sión a los Par ti ci pan tes en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro, así como a las so cie da des con tro la do ras de
gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo de -
ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para Re -
gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, res pec to de los as pec tos fi nan cie ros a
que se re fie re la frac ción an te rior;

VI. Au to ri zar los pros pec tos de in for ma ción de las So cie da des de Inver -
sión con for me al ar tícu lo 47 bis de la Ley, así como la demás in for ma ción
que en tér mi nos de las dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral que emita la Co -
mi sión debe au to ri zar esta a las Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión
en ma te ria fi nan cie ra, y su per vi sar su cum pli mien to;

VII. Re vi sar y dic ta mi nar para apro ba ción de la Junta de Go bier no, los as -
pec tos fi nan cie ros de las so li ci tu des de au to ri za ción para cons ti tuir se como 
Admi nis tra do ra o So cie dad de Inver sión;

VIII. Re vi sar con apoyo de la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de
Ries gos, que la con ta bi li dad de las So cie da des de Inver sión cum pla con las 
dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, así como pro po ner para apro ba ción de
la per so na ti tu lar de la Vi ce pre si den cia Fi nan cie ra, las dis po si cio nes con ta -
bles que deben se guir las So cie da des de Inver sión a que se re fie ren los ar -
tícu los 84 y 85 de la Ley;

IX. Orde nar y rea li zar vi si tas de ins pec ción a los Par ti ci pan tes en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro en ma te ria fi nan cie ra;

X. Orde nar las ac cio nes pre ven ti vas y co rrec ti vas en ma te ria fi nan cie ra
que de be rán ins tru men tar los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para
el Re ti ro, como re sul ta do de los actos de vi gi lan cia e ins pec ción que se
prac ti quen en tér mi nos del pre sen te ar tícu lo, in clu yen do entre otras, las
me di das para co rre gir los que bran tos re sul tan tes;

XI. Pro po ner para apro ba ción de la Junta de Go bier no, en tér mi nos de los
ar tícu los 96 y 97 de la Ley, la in ter ven ción ad mi nis tra ti va y ge ren cial de los
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, con ex cep ción de las
ins ti tu cio nes de cré di to, así como dar se gui mien to, su per vi sar y vi gi lar el
de sa rro llo de las mis mas res pec to de los as pec tos fi nan cie ros, en coor di -
na ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Admi nis tra ción de Ries gos, de Su -
per vi sión Ope ra ti va y de Au to ri za cio nes y Con sul tas, y la Coor di na ción Ge -
ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción;

XII. Dar se gui mien to y su per vi sar, en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne -
ral de Su per vi sión Ope ra ti va y la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de
Ries gos, los pro ce di mien tos de di so lu ción y li qui da ción de las Admi nis tra -
do ras y So cie da des de Inver sión, de con for mi dad con el ar tícu lo 56 de la
Ley;

XIII. Re sol ver la pro ce den cia de los in for mes que ver sen sobre el cum pli -
mien to de los pro gra mas de co rrec ción en ma te ria fi nan cie ra que pre sen ten 
los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, por con duc to de
su con tra lor nor ma ti vo o fun cio na rio au to ri za do, con base en las dis po si cio -
nes ju rí di cas apli ca bles, así como de los pro gra mas de au to co rrec ción que

20.- RCONSAR–COORDINACIONES Y DIRECCIONES 456



en el ám bi to de su com pe ten cia, pre sen ten las so cie da des con tro la do ras
de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo
de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para
Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XIV. Su per vi sar que las em pre sas que pres ten ser vi cios com ple men ta rios 
o au xi lia res, en las que las Admi nis tra do ras ten gan par ti ci pa ción ac cio na -
ria, ajus ten su fun cio na mien to en ma te ria fi nan cie ra a las dis po si cio nes que
los re gu lan, de con for mi dad con el ar tícu lo 34 de la Ley;

XV. Ha bi li tar como ins pec to res a los ser vi do res pú bli cos de la Co mi sión
para lle var a cabo los actos de ins pec ción y au di to ría de re gis tros y sis te mas 
a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro en ma te ria fi nan -
cie ra, pre vis tos en la Ley y su Re gla men to, así como a las so cie da des con -
tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les,
cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de
la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XVI. Vi gi lar el cum pli mien to de las nor mas en ma te ria fi nan cie ra por parte
de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como a las
so cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác -
ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el
ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XVII. De fi nir en coor di na ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi -
sión Ope ra ti va, de Admi nis tra ción de Ries gos y de Au to ri za cio nes y Con sul -
tas, así como con la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción,
los me ca nis mos de eva lua ción y apli car los exá me nes, di rec ta men te o a tra -
vés de ter ce ros, a los con tra lo res nor ma ti vos de las Admi nis tra do ras, en
ma te ria fi nan cie ra con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, con el
fin de que estos acre di ten su ca pa ci dad téc ni ca ante la Co mi sión;

XVIII. Dar se gui mien to en ma te ria fi nan cie ra a los ma nua les que ela bo ren
las Admi nis tra do ras y las So cie da des de Inver sión, así como las so cie da -
des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi -
lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo
102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, para des cri bir las
po lí ti cas y pro ce di mien tos re la ti vos a la ope ra ción de sus pro ce sos, así
como su per vi sar que estas se ajus ten a di chos ma nua les;

XIX. Co la bo rar con otras au to ri da des, na cio na les e in ter na cio na les, en el
di se ño de es que mas de vi gi lan cia e ins pec ción en ma te ria fi nan cie ra de los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y de los sis te mas de pen sio nes, con el ob -
je ti vo de fo men tar la es ta bi li dad fi nan cie ra de di chos sis te mas;

XX. Co la bo rar con las di rec cio nes ge ne ra les de Admi nis tra ción de Ries -
gos y de Au to ri za cio nes y Con sul tas, en el di se ño y aná li sis de pro pues tas
re fe ren tes al de sa rro llo de po lí ti cas in te gra les que deban apli car se a las so -
cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, ten gan o no el ca rác ter de fi -
lia les, cuan do estas so cie da des estén su je tas a la su per vi sión de la Co mi -
sión, por así ha ber lo de ter mi na do la Se cre ta ría de con for mi dad con el
ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XXI. Au xi liar a la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de Ries gos en la su -
per vi sión que esta rea li ce en tér mi nos del ar tícu lo 21, frac ción I de este Re -
gla men to;

457 RCONSAR–COORDINACIONES Y DIRECCIONES 20.-



XXII. Pro po ner con la par ti ci pa ción de la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra -
ción de Ries gos a la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas, el di se ño y ac tua -
li za cio nes de las bases de datos y sis te mas de la Co mi sión donde se al ma -
ce ne la in for ma ción uti li za da con fines de su per vi sión fi nan cie ra y aná li sis
de ries gos;

XXIII. Emi tir opi nio nes en los temas re la cio na dos con la su per vi sión fi nan -
cie ra de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XXIV. Par ti ci par en el Co mi té de Aná li sis de Ries gos, con el apoyo y ase so -
ría de la Di rec ción Ge ne ral de Au to ri za cio nes y Con sul tas;

XXV. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes aque llos asun tos en los
que de tec te o sean de su co no ci mien to, po si bles in cum pli mien tos a las dis -
po si cio nes en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte de
los Par ti ci pan tes en di chos Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo y que esta
uni dad ad mi nis tra ti va pre via men te hu bie re dic ta mi na do, así como aque llos 
que se atri bu yan a las so cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que 
ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de
con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi -
nan cie ras;

XXVI. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes en coor di na ción con la
Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de Ries gos, aque llos asun tos re la cio -
na dos con la com pe ten cia de esta úl ti ma;

XXVII. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en ma te ria fi nan cie ra, a los
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for mi dad con
los ar tícu los 90, frac ción II, 91 y 113 de la Ley, así como a las so cie da des
con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les,
cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con los ar tícu los 102
y 103 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XXVIII. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de
los actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe -
ten cia, de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XXIX. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten -
cia es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí -
di cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de Ries gos

21.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de Admi nis tra ción de Ries gos
las atri bu cio nes si guien tes:

I. Su per vi sar, en su caso, con la par ti ci pa ción de la Di rec ción Ge ne ral de
Su per vi sión Fi nan cie ra, el cum pli mien to de las dis po si cio nes ju rí di cas en
ma te ria de ries gos fi nan cie ros a las que deban su je tar se los Par ti ci pan tes
en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como que la in for ma ción que
pro por cio nen di chos Par ti ci pan tes, se ajus te a los re que ri mien tos es ta ble -
ci dos en las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

II. Di se ñar y de fi nir los mé to dos y cri te rios de vi gi lan cia para de tec tar des -
via cio nes en ma te ria de ries gos fi nan cie ros res pec to de las dis po si cio nes ju -
rí di cas apli ca bles a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

III. Coad yu var con la Vi ce pre si den cia Fi nan cie ra en la ela bo ra ción, para
apro ba ción de la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi sión, de las ac -
cio nes de vi gi lan cia y de ins pec ción en ma te ria de ries gos fi nan cie ros que
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con ten drá el pro gra ma anual de su per vi sión a los Par ti ci pan tes en los Sis te -
mas de Aho rro para el Re ti ro, así como para las so cie da des con tro la do ras
de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo
de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para
Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

IV. Imple men tar, en su caso, con el apoyo de la Di rec ción Ge ne ral de Su -
per vi sión Fi nan cie ra, el pro gra ma anual de su per vi sión a los Par ti ci pan tes
en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como a las so cie da des con tro -
la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan -
do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la
Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, res pec to de los as pec tos
de ries gos fi nan cie ros a que se re fie re la frac ción an te rior;

V. Pro po ner para apro ba ción de la Junta de Go bier no, en tér mi nos de los
ar tícu los 96 y 97 de la Ley, la in ter ven ción ad mi nis tra ti va y ge ren cial de los
Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, con ex cep ción de las
ins ti tu cio nes de cré di to, así como dar se gui mien to, su per vi sar y vi gi lar el
de sa rro llo de las mis mas res pec to de los as pec tos de ries gos fi nan cie ros,
en coor di na ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Fi nan cie ra,
de Su per vi sión Ope ra ti va y de Au to ri za cio nes y Con sul tas y la Coor di na ción 
Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción;

VI. Dar se gui mien to y su per vi sar, en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne -
ral de Su per vi sión Ope ra ti va y la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Fi nan -
cie ra, los pro ce di mien tos de di so lu ción y li qui da ción de las Admi nis tra do -
ras y So cie da des de Inver sión, de con for mi dad con el ar tícu lo 56 de la Ley;

VII. Dar se gui mien to en ma te ria de ries gos fi nan cie ros a los ma nua les que 
ela bo ren las Admi nis tra do ras y las So cie da des de Inver sión, así como las
so cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác -
ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el
ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras, para des -
cri bir las po lí ti cas y pro ce di mien tos re la ti vos a la ope ra ción de sus pro ce -
sos, así como su per vi sar que estas se ajus ten a di chos ma nua les;

VIII. Co la bo rar con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Fi nan cie ra y
de Au to ri za cio nes y Con sul tas, en el di se ño y aná li sis de pro pues tas re fe -
ren tes al de sa rro llo de po lí ti cas in te gra les que deban apli car se a las so cie -
da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, ten gan o no el ca rác ter de fi lia -
les, cuan do estas so cie da des estén su je tas a la su per vi sión de la Co mi sión,
por así ha ber lo de ter mi na do la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo
102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

IX. Tur nar la in for ma ción que re ci be de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro a la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas, a fin de
que sea in te gra da a las bases de datos de la Co mi sión;

X. De fi nir en coor di na ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión
Ope ra ti va, de Su per vi sión Fi nan cie ra y de Au to ri za cio nes y Con sul tas, así
como con la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción, los me ca -
nis mos de eva lua ción y apli car los exá me nes, di rec ta men te o a tra vés de
ter ce ros, a los con tra lo res nor ma ti vos de las Admi nis tra do ras, en ma te ria
de ries gos fi nan cie ros con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles,
con el fin de que estos acre di ten su ca pa ci dad téc ni ca ante la Co mi sión;

459 RCONSAR–COORDINACIONES Y DIRECCIONES 21.-



XI. Vi gi lar el cum pli mien to de las nor mas apli ca bles a la va lua ción de las
ac cio nes que emi tan las So cie da des de Inver sión;

XII. Cal cu lar, di fun dir y trans mi tir a tra vés de los me dios co rres pon dien -
tes, el Ren di mien to Neto de las co mi sio nes apro ba das por la Junta de Go -
bier no de la Co mi sión a las So cie da des de Inver sión que ope ren las Admi -
nis tra do ras en tér mi nos del ar tícu lo 37 de la Ley, así como los in di ca do res
de de sem pe ño, de di ver si fi ca ción y de ries gos de di chas So cie da des;

XIII. Pro po ner para apro ba ción de la per so na ti tu lar de la Vi ce pre si den cia
Fi nan cie ra, el pro gra ma anual de ac ti vi da des de aná li sis de los dis tin tos
ries gos a los que están ex pues tas las So cie da des de Inver sión;

XIV. Di se ñar, con el apoyo de la Di rec ción Ge ne ral de Esta dís ti ca y Estu -
dios Actua ria les, la in for ma ción es ta dís ti ca ins ti tu cio nal fi nan cie ra re fe ren te 
a las So cie da des de Inver sión;

XV. Par ti ci par con la Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Fi nan cie ra en la
pro pues ta que esta haga a la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas, sobre el
di se ño y ac tua li za cio nes de las bases de datos y sis te mas de la Co mi sión
donde se al ma ce ne la in for ma ción uti li za da con fines de su per vi sión fi nan -
cie ra y aná li sis de ries gos;

XVI. Eva luar los ries gos de ca rác ter fi nan cie ro a los que estén ex pues tas
las car te ras de las So cie da des de Inver sión, así como pro po ner para apro -
ba ción de la per so na ti tu lar de la Vi ce pre si den cia Fi nan cie ra, la apli ca ción
de las me di das co rrec ti vas que co rres pon da en ma te ria de ad mi nis tra ción
de ries gos;

XVII. Co la bo rar con otras au to ri da des, na cio na les e in ter na cio na les, en el
di se ño de es que mas de ad mi nis tra ción de ries gos e in ter cam bio de in for -
ma ción en ma te ria fi nan cie ra de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y de
los sis te mas de pen sio nes, con el ob je ti vo de fo men tar la es ta bi li dad fi nan -
cie ra de di chos sis te mas;

XVIII. Emi tir opi nio nes en los temas re la cio na dos con la ad mi nis tra ción de 
ries gos de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XIX. Par ti ci par en el Co mi té de Va lua ción y en el Co mi té de Aná li sis de
Ries gos, con el apoyo y ase so ría de la Di rec ción Ge ne ral de Au to ri za cio nes
y Con sul tas;

XX. Coad yu var con la Di rec ción Ge ne ral de Pla nea ción Fi nan cie ra e
Impac tos Eco nó mi cos, en la ela bo ra ción de un sis te ma de eva lua ción y
con trol que de be rán apli car las So cie da des de Inver sión para su ex po si ción 
a los ries gos de ca rác ter fi nan cie ro de los va lo res que in te gran sus car te ras;

XXI. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en ma te ria de ad mi nis tra ción
de ries gos, a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de
con for mi dad con los ar tícu los 90, frac ción II, 91 y 113 de la Ley, así como a
las so cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca -
rác ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con
los ar tícu los 102 y 103 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

XXII. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes, aque llos asun tos en los
que de tec te o sean de su co no ci mien to, po si bles in cum pli mien tos a las dis -
po si cio nes en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte de
los Par ti ci pan tes en di chos Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo y que esta
uni dad ad mi nis tra ti va pre via men te hu bie re dic ta mi na do, así como aque llos 
que se atri bu yan a las so cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que 
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ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de
con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi -
nan cie ras;

XXIII. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes en coor di na ción con la
Di rec ción Ge ne ral de Su per vi sión Fi nan cie ra, aque llos asun tos re la cio na -
dos con la com pe ten cia de esta úl ti ma;

XXIV. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XXV. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia
es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di -
cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Fa cul ta des de la Di rec ción Ge ne ral de Au to ri za cio nes y Con sul tas

22.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de Au to ri za cio nes y Con sul tas
las atri bu cio nes si guien tes:

I. Opi nar, en coor di na ción con las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi -
sión, res pec to del marco legal que rige a la Co mi sión y a los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro;

II. Pro po ner a la Se cre ta ría, pre vio visto bueno de la per so na ti tu lar de la
Pre si den cia de la Co mi sión, el con te ni do ju rí di co del tí tu lo de con ce sión de
las Empre sas Ope ra do ras en coor di na ción con la Di rec ción Ge ne ral de Su -
per vi sión Ope ra ti va;

III. Emi tir opi nión, en coor di na ción con las uni da des ad mi nis tra ti vas com -
pe ten tes de la Co mi sión, a la Se cre ta ría, al Banco de Mé xi co o a otras de -
pen den cias o en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, es ta tal o mu -
ni ci pal, en todo lo re la ti vo a los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, con
ex cep ción de la ma te ria fis cal;

IV. Emi tir, pre via opi nión fa vo ra ble de las di rec cio nes ge ne ra les de Su per -
vi sión Ope ra ti va, de Su per vi sión Fi nan cie ra y de Admi nis tra ción de Ries -
gos, así como de la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción, en
las ma te rias de su com pe ten cia, las au to ri za cio nes a las Admi nis tra do ras
para in ver tir en em pre sas que les pres ten ser vi cios com ple men ta rios o au -
xi lia res en la rea li za ción de su ob je to;

V. Apro bar los es ta tu tos so cia les de las Admi nis tra do ras y So cie da des de
Inver sión, así como las mo di fi ca cio nes a di chos es ta tu tos;

VI. Ela bo rar los pro yec tos de au to ri za cio nes y, en su caso, de las mo di fi -
ca cio nes o re vo ca cio nes a las mis mas, a que se re fie re la Ley y demás dis -
po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, que co rres pon dan apro bar a la per so na ti -
tu lar de la Pre si den cia de la Co mi sión o para so me ter los a con si de ra ción de
la Junta de Go bier no o del Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia de la Co mi -
sión;

VII. Re vi sar y dic ta mi nar, para apro ba ción de la Junta de Go bier no de la
Co mi sión, los as pec tos ju rí di cos de las so li ci tu des de au to ri za ción para
cons ti tuir se como Admi nis tra do ra o So cie dad de Inver sión;

VIII. Ela bo rar los pro yec tos de au to ri za cio nes tem po ra les a que se re fie re
la Ley para Re gu lar las Insti tu cio nes de Tec no lo gía Fi nan cie ra y, en su caso,
de las re vo ca cio nes a las mis mas, según los aná li sis de las di rec cio nes ge -
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ne ra les de Re gu la ción e Inclu sión Fi nan cie ra y de Pla nea ción Fi nan cie ra e
Impac tos Eco nó mi cos, para so me ter los a con si de ra ción de la Junta de Go -
bier no de la Co mi sión;

IX. Lle var el re gis tro del otor ga mien to, mo di fi ca ción o re vo ca ción de las au -
to ri za cio nes que en tér mi nos de la Ley y de las demás dis po si cio nes ju rí di cas
apli ca bles, se otor guen a las Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión, in -
for man do de lo con du cen te a la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas;

X. Co no cer sobre los nom bra mien tos de los miem bros del Con se jo de
Admi nis tra ción, de los di rec to res ge ne ra les, de los fun cio na rios de los dos
ni ve les in me dia tos si guien tes a estos y de los co mi sa rios de las Admi nis tra -
do ras y So cie da des de Inver sión, así como so me ter a la apro ba ción del Co -
mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia los nom bra mien tos del con tra lor nor ma ti vo y 
de los con se je ros in de pen dien tes de las Admi nis tra do ras y So cie da des de
Inver sión;

XI. Pro por cio nar apoyo y ase so ría ju rí di ca a las uni da des ad mi nis tra ti vas
de la Co mi sión, así como orien ta ción ju rí di ca para el con trol legal in ter no a
las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión;

XII. Aten der las con sul tas de ca rác ter ju rí di co que le for mu len las uni da -
des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión, en ma te ria de su per vi sión y vi gi lan cia
de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

XIII. Re ci bir, aten der y, en su caso, re sol ver, en coor di na ción con las uni -
da des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes de la Co mi sión, con sul tas en ma te ria
de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como con sul tas que for mu len
los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro re la cio na das con
la apli ca ción de las dis po si cio nes ju rí di cas ex pe di das por la Co mi sión;

XIV. Pro por cio nar apoyo y ase so ría ju rí di ca a las di rec cio nes ge ne ra les de 
Re gu la ción e Inclu sión Fi nan cie ra, de Pla nea ción Fi nan cie ra e Impac tos
Eco nó mi cos, de Su per vi sión Fi nan cie ra y de Admi nis tra ción de Ries gos, en 
su par ti ci pa ción en los co mi tés de Va lua ción, de Aná li sis de Ries go y el pre -
vis to en el ar tícu lo 81 de la Ley, según co rres pon da;

XV. Pro po ner para apro ba ción de la Junta de Go bier no de la Co mi sión, la
in ter ven ción ad mi nis tra ti va y ge ren cial de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas
de Aho rro para el Re ti ro, con ex cep ción de las ins ti tu cio nes de cré di to, así
como vi gi lar, en ma te ria ju rí di ca, el de sa rro llo de las mis mas en coor di na -
ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Ope ra ti va, de Su per vi -
sión Fi nan cie ra y de Admi nis tra ción de Ries gos;

XVI. Pro po ner, para au to ri za ción de la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de
la Co mi sión, al in ter ven tor que deba ac tuar en los casos de in ter ven cio nes
ad mi nis tra ti vas y ge ren cia les apro ba das por la Junta de Go bier no, con tan -
do con la opi nión de las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Ope ra ti va, de 
Su per vi sión Fi nan cie ra y de Admi nis tra ción de Ries gos;

XVII. Co la bo rar con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Fi nan cie ra
y de Admi nis tra ción de Ries gos, en el di se ño y aná li sis de pro pues tas re fe -
ren tes al de sa rro llo de po lí ti cas in te gra les que deban apli car se a las so cie -
da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, ten gan o no el ca rác ter de fi lia -
les, cuan do estas so cie da des estén su je tas a la su per vi sión de la Co mi sión,
por así ha ber lo de ter mi na do la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo
102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;
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XVIII. De fi nir en coor di na ción con las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi -
sión Ope ra ti va, de Su per vi sión Fi nan cie ra y de Admi nis tra ción de Ries gos,
así como con la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la ción, los
me ca nis mos de eva lua ción y apli car los exá me nes, di rec ta men te o a tra vés
de ter ce ros, a los con tra lo res nor ma ti vos de las Admi nis tra do ras, en ma te -
ria ju rí di ca con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, con el fin de
que estos acre di ten su ca pa ci dad téc ni ca ante la Co mi sión;

XIX. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes aque llos asun tos en los
que de tec te o sean de su co no ci mien to, po si bles in cum pli mien tos a las dis -
po si cio nes en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte de
los Par ti ci pan tes en di chos Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo y que esta
uni dad ad mi nis tra ti va pre via men te hu bie re dic ta mi na do;

XX. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en el ám bi to de su com pe ten -
cia a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for mi -
dad con el ar tícu lo 113 de la Ley, así como aque lla que sea re que ri da a la Co -
mi sión por las au to ri da des dis tin tas de las ju ris dic cio na les en el ejer ci cio de
sus atri bu cio nes;

XXI. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XXII. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia
es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di -
cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral Adjun ta de Nor ma ti vi dad

23.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral Adjun ta de Nor ma ti vi dad el ejer -
ci cio de las atri bu cio nes si guien tes:

I. Ela bo rar los pro yec tos de re gla men tos que de be rá apro bar la Junta de
Go bier no en tér mi nos del ar tícu lo 8o. de la Ley, así como los ma nua les, cir -
cu la res, re glas y demás dis po si cio nes en las ma te rias que son com pe ten -
cia de la Co mi sión;

II. Ela bo rar, en tér mi nos de las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, el aná li -
sis de im pac to re gu la to rio de los pro yec tos de re gla men tos, cir cu la res, re -
glas y demás dis po si cio nes ju rí di cas com pe ten cia de la Co mi sión, en coor -
di na ción con las uni da des ad mi nis tra ti vas de esta, y que a tra vés de la
Se cre ta ría, deban en viar se para dic ta men de la Co mi sión Na cio nal de Me -
jo ra Re gu la to ria;

III. Ges tio nar ante el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción la pu bli ca ción de las
dis po si cio nes, re so lu cio nes o avi sos que con for me a la Ley, este Re gla -
men to y demás dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles deban rea li zar se por la
Co mi sión;

IV. So li ci tar la opi nión de las de pen den cias y en ti da des de la Admi nis tra -
ción Pú bli ca Fe de ral cuyas atri bu cio nes se re la cio nen di rec ta men te con los
Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, así como a las demás uni da des ad mi nis -
tra ti vas de la Co mi sión, res pec to de los pro yec tos de re gla men tos, cir cu la -
res, re glas y demás dis po si cio nes com pe ten cia de la Co mi sión;

V. Pro po ner la ac tua li za ción de los re gla men tos, cir cu la res, re glas y
demás dis po si cio nes de ca rác ter ge ne ral com pe ten cia de la Co mi sión;
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VI. Instru men tar y ac tua li zar un re gis tro in ter no de po de res para con si de rar
acre di ta da la per so na li dad de quie nes com pa rez can ante la Co mi sión en re -
pre sen ta ción de los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro,
con si de ran do la uti li za ción de me dios elec tró ni cos, sin per jui cio de la im ple -
men ta ción y ad mi nis tra ción del Re gis tro Único de Per so nas Acre di ta das pre -
vis to en el ar tícu lo 69-B de la Ley Fe de ral de Pro ce di mien to Admi nis tra ti vo;

VII. Lle var y man te ner ac tua li za do el re gis tro de los ac tua rios au to ri za dos
para dic ta mi nar pla nes de pen sio nes, a que se re fie re el ar tícu lo 82 de la
Ley;

VIII. Ela bo rar los pro yec tos de bases de co la bo ra ción y de con ve nios de
asis ten cia téc ni ca que deba ce le brar la Co mi sión, a so li ci tud de las uni da -
des ad mi nis tra ti vas com pe ten tes y para la apro ba ción del Pre si den te de la
Co mi sión;

VIII Bis. Coad yu var con la Di rec ción Ge ne ral de Pla nea ción Fi nan cie ra e
Impac tos Eco nó mi cos con otras au to ri da des fi nan cie ras, na cio na les e in -
ter na cio na les, en la con se cu ción de aná li sis y es tu dios que fo men ten la es -
ta bi li dad fi nan cie ra de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro y de los sis te -
mas de pen sio nes;

IX. Tur nar a la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes aque llos asun tos en los
que de tec te o sean de su co no ci mien to, po si bles in cum pli mien tos a las dis -
po si cio nes en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte de
los Par ti ci pan tes en di chos Sis te mas o del con tra lor nor ma ti vo, y que esta
uni dad ad mi nis tra ti va pre via men te hu bie re dic ta mi na do;

X. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en ma te ria ju rí di ca, a los Par ti ci -
pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for mi dad con el ar -
tícu lo 113 de la Ley;

XI. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XII. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia
es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di -
cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Fa cul ta des de la Di rec ción Ge ne ral de lo Con ten cio so

24.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de lo Con ten cio so las atri bu cio -
nes si guien tes:

I. So me ter a con si de ra ción de la per so na ti tu lar de la Vi ce pre si den cia Ju rí -
di ca, los tér mi nos en que se rea li za rá la de fen sa ju rí di ca de los actos de au -
to ri dad emi ti dos por la Co mi sión, así como las re so lu cio nes de los re cur sos
ad mi nis tra ti vos pre vis tos en las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

II. Acor dar con la per so na ti tu lar de la Vi ce pre si den cia Ju rí di ca los asun -
tos de su com pe ten cia;

III. De sig nar y di ri gir a los ser vi do res pú bli cos que serán au to ri za dos o
acre di ta dos como de le ga dos en los jui cios o pro ce di mien tos de su com pe -
ten cia, otor gan do los po de res apli ca bles en su caso y, ac tuar en los mis mos 
tér mi nos;

IV. Instruir y dar se gui mien to al de sa rro llo de los pro ce sos o jui cios que se
tra mi ten ante las au to ri da des com pe ten tes en los que la Co mi sión sea
parte;
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V. Brin dar ase so ría ju rí di ca a las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión
sobre el es tu dio, aná li sis y re so lu ción de los pro ce di mien tos ad mi nis tra ti -
vos pre vis tos en la Ley;

VI. Re pre sen tar ju rí di ca men te ante los tri bu na les fe de ra les y ante las
demás au to ri da des a la Co mi sión, a la per so na ti tu lar de su Pre si den cia, su
Junta de Go bier no, el Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia, y a sus ser vi do res
pú bli cos que sean se ña la dos como au to ri da des de man da das, en los jui -
cios o pro ce di mien tos en los que esta sea parte o pueda re sul tar afec ta da,
ejer ci tan do las ac cio nes, ex cep cio nes y de fen sas, así como in ter po ner los
re cur sos que pro ce dan y, en su caso, de sis tir se de los mis mos;

VII. Re pre sen tar a la Co mi sión, a la per so na ti tu lar de su Pre si den cia, su
Junta de Go bier no, el Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia, y a sus ser vi do res
pú bli cos que sean se ña la dos como au to ri da des res pon sa bles en los jui cios 
de am pa ro o con el ca rác ter de ter ce ros in te re sa dos en di chos jui cios, con -
for me a la Ley de Ampa ro, Re gla men ta ria de los Artícu los 103 y 107 de la
Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni dos Me xi ca nos;

VIII. Par ti ci par en los gru pos de tra ba jo in te rins ti tu cio na les in te gra dos
con otras de pen den cias y en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral,
para la de fen sa cons ti tu cio nal de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro;

IX. Coor di nar y su per vi sar el trá mi te de los re cur sos ad mi nis tra ti vos que
se in ter pon gan ante la Co mi sión;

X. Coor di nar y su per vi sar la ela bo ra ción de los pro yec tos de re so lu ción
de los re cur sos de re vo ca ción que se in ter pon gan en con tra de las mul tas
im pues tas por la Co mi sión, así como so me ter los a la apro ba ción de la per -
so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi sión;

XI. Coor di nar y su per vi sar la aten ción de re que ri mien tos de in for ma ción
en ma te ria de los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro que en ejer ci cio de sus
atri bu cio nes emi tan las au to ri da des ju ris dic cio na les com pe ten tes;

XII. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en el ám bi to de su com pe ten -
cia a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con for mi -
dad con los ar tícu los 90, frac ción II, 91 y 113 de la Ley;

XIII. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XIV. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten cia
es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí di -
cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

Atri bu cio nes de la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes

25.- Co rres pon de a la Di rec ción Ge ne ral de San cio nes las atri bu cio nes
si guien tes:

I. Ana li zar los in cum pli mien tos y vio la cio nes a las dis po si cio nes ju rí di cas
que re gu lan a los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro por parte de los Par ti ci -
pan tes en di chos Sis te mas, sus con tra lo res nor ma ti vos, con se je ros in de -
pen dien tes, con se je ros, di rec to res, ad mi nis tra do res, fun cio na rios, apo de -
ra dos, agen tes, em plea dos, co mi sa rios y demás per so nas que pres ten
ser vi cios a los men cio na dos Par ti ci pan tes, que hagan de su co no ci mien to
las uni da des ad mi nis tra ti vas de la Co mi sión, en tér mi nos de la Ley y su Re -
gla men to, así como de aque llos in cum pli mien tos re la cio na dos con las so -
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cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter
de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar -
tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

II. Ana li zar y va lo rar los ar gu men tos y do cu men tos pro ba to rios que en su
de fen sa, hayan hecho valer los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro
para el Re ti ro, sus con tra lo res nor ma ti vos, con se je ros in de pen dien tes,
con se je ros, di rec to res, ad mi nis tra do res, fun cio na rios, apo de ra dos, agen -
tes, em plea dos, co mi sa rios y demás per so nas que pres ten ser vi cios a di -
chos Par ti ci pan tes, im pu ta dos por el in cum pli mien to o vio la ción a las dis po -
si cio nes ju rí di cas que re gu lan los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, para
de ter mi nar la pro ce den cia o no de la apli ca ción de san cio nes, así como a
las so cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca -
rác ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con
el ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

III. Emi tir opi nión res pec to de aque llas pro pues tas de san ción, amo nes ta -
ción, sus pen sión, re mo ción e in ha bi li ta ción que sean so me ti das a su con si -
de ra ción por las di rec cio nes ge ne ra les de Su per vi sión Ope ra ti va, de Su -
per vi sión Fi nan cie ra, de Admi nis tra ción de Ries gos, de Au to ri za cio nes y
Con sul tas y de Nor ma ti vi dad, así como de la Coor di na ción Ge ne ral de
Infor ma ción y Vin cu la ción, en cuan to a su pro ce den cia;

IV. Ela bo rar los pro yec tos de re so lu ción para la im po si ción de san cio nes,
y so me ter los para su apro ba ción a la Junta de Go bier no o a la per so na ti tu -
lar de la Pre si den cia de la Co mi sión, según co rres pon da;

V. Impo ner las san cio nes ad mi nis tra ti vas co rres pon dien tes a los Par ti ci -
pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, sus con tra lo res nor ma ti -
vos, con se je ros in de pen dien tes, con se je ros, di rec to res, ad mi nis tra do res,
fun cio na rios, apo de ra dos, agen tes, em plea dos, co mi sa rios y demás per -
so nas que pres ten ser vi cios a di chos Par ti ci pan tes, de con for mi dad con los
acuer dos de le ga to rios co rres pon dien tes, así como a las so cie da des con -
tro la do ras de gru pos fi nan cie ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les,
cuan do así lo de ter mi ne la Se cre ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de
la Ley para Re gu lar las Agru pa cio nes Fi nan cie ras;

VI. Ela bo rar las no ti fi ca cio nes, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, a los Par ti -
ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, sus con tra lo res nor ma ti -
vos, con se je ros in de pen dien tes, con se je ros, di rec to res, ad mi nis tra do res,
fun cio na rios, apo de ra dos, agen tes, em plea dos, co mi sa rios y demás per -
so nas que pres ten ser vi cios a di chos Par ti ci pan tes, por el in cum pli mien to
en que in cu rran a las dis po si cio nes ju rí di cas que re gu lan los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro, en tér mi nos de los ar tícu los 52 y 99 de la Ley, según
co rres pon da, así como a las so cie da des con tro la do ras de gru pos fi nan cie -
ros, que ten gan o no el ca rác ter de fi lia les, cuan do así lo de ter mi ne la Se cre -
ta ría de con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Ley para Re gu lar las Agru pa -
cio nes Fi nan cie ras, para que ejer zan su de re cho a au dien cia;

VII. Emi tir a la au to ri dad com pe ten te la opi nión de la Co mi sión en ma te ria
de de li tos, en tér mi nos del ar tícu lo 108 de la Ley;

VIII. Pro por cio nar a la au to ri dad com pe ten te en ma te ria de de li tos pre vis -
tos en la Ley, la in for ma ción y apoyo téc ni co en ma te ria de los Sis te mas de
Aho rro para el Re ti ro, para que tenga todos los ele men tos que le per mi tan
de sa rro llar sus atri bu cio nes;
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IX. Emi tir opi nión a la Se cre ta ría res pec to de las dis po si cio nes de ca rác ter 
ge ne ral que ex pi da en ma te ria de pre ven ción, de tec ción y re por te de actos,
omi sio nes u ope ra cio nes que pu die sen ubi car se en los su pues tos de los ar -
tícu los 139, 139 Quá ter, 148 Bis o 400 Bis del Có di go Penal Fe de ral;

X. Aten der las con sul tas sobre la apli ca ción de las dis po si cio nes ju rí di cas
a que se re fie re la frac ción an te rior;

XI. Co no cer los in for mes que se re mi tan a la Co mi sión re la ti vos al in cum -
pli mien to o cum pli mien to ex tem po rá neo de las dis po si cio nes de ca rác ter
ge ne ral a que se re fie re el ar tícu lo 108 bis de la Ley;

XII. Ela bo rar los in for mes me dian te los cua les se hace del co no ci mien to a
la au to ri dad com pe ten te de la pro ba ble co mi sión de algún de li to de los pre -
vis tos en los ar tícu los 139, 139 Quá ter, 148 Bis y 400 Bis del Có di go Penal
Fe de ral;

XIII. Coad yu var con la Vi ce pre si den cia Ju rí di ca en la ela bo ra ción, para
apro ba ción de la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi sión, de las ac -
cio nes de vi gi lan cia y de ins pec ción en ma te ria de pre ven ción y de tec ción
de actos u ope ra cio nes con re cur sos de pro ce den cia ilí ci ta o para fi nan ciar
el te rro ris mo, que con ten drá el pro gra ma anual de su per vi sión para ve ri fi car 
el cum pli mien to de las dis po si cio nes ju rí di cas que les re sul ten apli ca bles a
las Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión;

XIV. Imple men tar el pro gra ma anual de su per vi sión para ve ri fi car el cum -
pli mien to de las dis po si cio nes ju rí di cas que les re sul ten apli ca bles a las
Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión en ma te ria de pre ven ción y de -
tec ción de actos u ope ra cio nes con re cur sos de pro ce den cia ilí ci ta o para fi -
nan ciar el te rro ris mo;

XV. Su per vi sar el cum pli mien to de las dis po si cio nes ju rí di cas en ma te ria
de pre ven ción y de tec ción de actos u ope ra cio nes con re cur sos de pro ce -
den cia ilí ci ta o para fi nan ciar el te rro ris mo, a las que deban su je tar se las
Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión, así como que la in for ma ción
que pro por cio nen di chas Admi nis tra do ras y So cie da des se ajus te a los re -
que ri mien tos es ta ble ci dos en las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

XVI. Orde nar y rea li zar la prác ti ca de vi si tas de ins pec ción a las Admi nis -
tra do ras y So cie da des de Inver sión, con el ob je to de ve ri fi car el cum pli -
mien to de las dis po si cio nes ju rí di cas en ma te ria de pre ven ción y de tec ción
de actos u ope ra cio nes con re cur sos de pro ce den cia ilí ci ta o para fi nan ciar
el te rro ris mo y que pue dan ubi car se en los su pues tos de los ar tícu los 139,
139 Quá ter, 148 Bis o 400 Bis del Có di go Penal Fe de ral;

XVII. Inter ve nir en la su per vi sión que rea li cen las uni da des ad mi nis tra ti -
vas com pe ten tes de la Co mi sión, a las Admi nis tra do ras y So cie da des de
Inver sión res pec to del cum pli mien to de las dis po si cio nes ju rí di cas que les
re sul ten apli ca bles en ma te ria de pre ven ción y de tec ción de actos u ope ra -
cio nes con re cur sos de pro ce den cia ilí ci ta o para fi nan ciar el te rro ris mo;

XVIII. Ha bi li tar como ins pec to res a los ser vi do res pú bli cos de la Co mi sión
para lle var a cabo actos de ins pec ción y au di to ría de re gis tros y sis te mas a las 
Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión en ma te ria de pre ven ción y de -
tec ción de actos u ope ra cio nes con re cur sos de pro ce den cia ilí ci ta o para fi -
nan ciar el te rro ris mo, con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;
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XIX. Di se ñar y de fi nir los mé to dos y cri te rios de vi gi lan cia para de tec tar in -
con sis ten cias en ma te ria de pre ven ción y de tec ción de actos u ope ra cio nes 
con re cur sos de pro ce den cia ilí ci ta o para fi nan ciar el te rro ris mo, res pec to
de las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles a las Admi nis tra do ras y So cie da -
des de Inver sión;

XX. Orde nar las ac cio nes pre ven ti vas y co rrec ti vas en ma te ria de pre ven -
ción y de tec ción de actos u ope ra cio nes con re cur sos de pro ce den cia ilí ci ta 
o para fi nan ciar el te rro ris mo, que de be rán ins tru men tar las Admi nis tra do -
ras y So cie da des de Inver sión, como re sul ta do de los actos de vi gi lan cia e
ins pec ción que se prac ti quen en tér mi nos del pre sen te ar tícu lo;

XXI. Dar se gui mien to en ma te ria de pre ven ción y de tec ción de actos u
ope ra cio nes con re cur sos de pro ce den cia ilí ci ta o para fi nan ciar el te rro ris -
mo a los ma nua les que ela bo ren las Admi nis tra do ras y So cie da des de
Inver sión para des cri bir las po lí ti cas y pro ce di mien tos re la ti vos a la ope ra -
ción de sus pro ce sos en estas ma te rias, así como su per vi sar que estas se
ajus ten a di chos ma nua les;

XXII. Re sol ver la pro ce den cia de los in for mes que ver sen sobre el cum pli -
mien to de los pro gra mas de co rrec ción en ma te ria de pre ven ción y de tec -
ción de actos u ope ra cio nes con re cur sos de pro ce den cia ilí ci ta o para fi -
nan ciar el te rro ris mo, que pre sen ten las Admi nis tra do ras por con duc to de
su con tra lor nor ma ti vo o las So cie da des de Inver sión a tra vés de un fun cio -
na rio au to ri za do, con base en las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles;

XXIII. Co mu ni car a la au to ri dad co rres pon dien te las san cio nes im pues tas 
por la Co mi sión, para que se rea li ce el cobro efec ti vo de las mul tas en tér mi -
nos del ar tícu lo 101 de la Ley;

XXIV. So li ci tar in for ma ción y do cu men ta ción en el ám bi to de su com pe -
ten cia a los Par ti ci pan tes en los Sis te mas de Aho rro para el Re ti ro, de con -
for mi dad con los ar tícu los 90, frac ción II, 91 y 113 de la Ley, así como aque lla 
que sea re que ri da a la Co mi sión por las au to ri da des com pe ten tes en ma te -
ria de de li tos pre vis tos en la Ley;

XXV. Lle var a cabo la no ti fi ca ción, in clu si ve de ma ne ra elec tró ni ca, de los
actos, acuer dos y re so lu cio nes que ex pi da en el ám bi to de su com pe ten cia, 
de con for mi dad con las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, y

XXVI. Lle var a cabo las demás ac ti vi da des que con for me a la com pe ten -
cia es ta ble ci da en el pre sen te ar tícu lo se de ri ven de otras dis po si cio nes ju rí -
di cas, así como las que le hayan sido de le ga das.

26.- De ro ga do.

Ti tu lar del Orga no Inter no de Con trol 

27.- Al fren te del Órga no Inter no de Con trol es ta rá un ti tu lar de sig na do en 
tér mi nos del ar tícu lo 37, frac ción XII de la Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra ción
Pú bli ca Fe de ral, quien en el ejer ci cio de sus fa cul ta des se au xi lia rá por los ti -
tu la res de las áreas de au di to ría, que jas y res pon sa bi li da des, de sig na dos
en los mis mos tér mi nos, quie nes de pen de rán je rár qui ca, fun cio nal y pre su -
pues tal men te de la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca.

Di chos ser vi do res pú bli cos ejer ce rán las fa cul ta des pre vis tas en la Ley
Orgá ni ca de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, la Ley Ge ne ral de Res pon -
sa bi li da des Admi nis tra ti vas, el Re gla men to Inte rior de la Se cre ta ría de la
Fun ción Pú bli ca y demás or de na mien tos ju rí di cos apli ca bles.
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La Co mi sión pro por cio na rá al Órga no Inter no de Con trol el au xi lio que re -
quie ra para el de sem pe ño de sus atri bu cio nes.

RCONSAR–DISPOSICIONES GENERALES

TITULO III

Dis po si cio nes Ge ne ra les

Ejer ci cio de las atri bu cio nes en co men da das a las vi ce pre si den cias,
coor di na cio nes ge ne ra les y otras

28.- Las fa cul ta des a cargo de las per so nas ti tu la res de las vi ce pre si den -
cias, coor di na cio nes ge ne ra les o di rec cio nes ge ne ra les, po drán ser ejer ci -
das por ellas en forma in di vi dual o por dos ser vi do res pú bli cos que ac túen
man co mu na da men te en la ma te ria de sus res pec ti vas com pe ten cias, siem -
pre y cuan do ten gan pues tos en una di rec ción de área o su pe rior, y se en -
cuen tren sub or di na dos a la per so na ti tu lar de la vi ce pre si den cia, coor di na -
ción ge ne ral o di rec ción ge ne ral, según se trate, de con for mi dad con el ar -
tícu lo 2 del pre sen te Re gla men to. Lo an te rior, con ex cep ción de aque llas fa -
cul ta des que se ejer zan de ma ne ra coor di na da entre dos uni da des ad mi -
nis tra ti vas o que re quie ran la firma con jun ta de estas; en tal even to, los do -
cu men tos co rres pon dien tes que, en su caso, se ex pi dan de be rán ser sus -
cri tos res pec ti va men te por un ser vi dor pú bli co com pe ten te ads cri to a cada
una de las uni da des ad mi nis tra ti vas de que se trate, los cua les de be rán
tener un pues to de di rec ción de área o de rango su pe rior.

Tra tán do se de au to ri za cio nes, res pues tas a con sul tas, opi nio nes que
con for me a las leyes co rres pon da emi tir a la Co mi sión, no ti fi ca cio nes y la
ce le bra ción de con tra tos o con ve nios que en tér mi nos de la Ley com pe ta a
la Co mi sión emi tir o ce le brar, los do cu men tos re la ti vos de be rán ser fir ma -
dos por un ser vi dor pú bli co de la Vi ce pre si den cia Ju rí di ca, según el ám bi to
de sus atri bu cio nes, junto con un ser vi dor pú bli co de la vi ce pre si den cia,
coor di na ción ge ne ral o di rec ción ge ne ral que sea com pe ten te para aten der 
y re sol ver el asun to de que se trate, los cua les de be rán tener pues to de di -
rec ción ge ne ral o su pe rior. Lo dis pues to en este pá rra fo no será apli ca ble a
los actos re la ti vos es tric ta men te a la ope ra ción ad mi nis tra ti va de la Co mi -
sión, en los que in ter ven ga la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas.

Para efec tos de la im po si ción de san cio nes, se es ta rá a lo dis pues to por la
Ley y los acuer dos de le ga to rios emi ti dos en la ma te ria.

Re qui si tos de los do cu men tos en los que cons ten los ac tos y res -
pon sa bi li dad de los ser vi do res pú bli cos

29.- Los do cu men tos en que cons ten los actos rea li za dos en ejer ci cio de
las atri bu cio nes que con fie re el pre sen te Re gla men to, de be rán con te ner la
firma au tó gra fa o firma elec tró ni ca avan za da, así como el nom bre y pues to
del ser vi dor pú bli co de la Co mi sión que lo sus cri ba.

Los ser vi do res pú bli cos de la Co mi sión asu men con su firma, la res pon sa -
bi li dad de que los tér mi nos y con di cio nes de los actos con te ni dos en los do -
cu men tos que sus cri ban, están va li da dos con for me a las atri bu cio nes que
co rres pon dan al cargo que de sem pe ñen den tro de la Co mi sión.
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Di rec ti vos que ejer ce rán la Re pre sen ta ción Le gal de la Con sar

30.- De con for mi dad con el ar tícu lo 12, frac ción I de la Ley, las per so nas
ti tu la res de la Pre si den cia de la Co mi sión, de la Vi ce pre si den cia Ju rí di ca y
de la Di rec ción Ge ne ral de lo Con ten cio so ten drán la re pre sen ta ción legal
de la Co mi sión para in ter ve nir en los pro ce di mien tos ju di cia les, ad mi nis tra -
ti vos o la bo ra les en los que la Co mi sión sea parte o pueda re sul tar afec ta da.
Di chos ser vi do res pú bli cos po drán de sig nar apo de ra dos para lle var a cabo
la tra mi ta ción de los re fe ri dos pro ce di mien tos.

Las per so nas ti tu la res de la Vi ce pre si den cia Ju rí di ca y de la Di rec ción Ge -
ne ral de lo Con ten cio so, in dis tin ta men te, re pre sen ta rán a la per so na ti tu lar
de la Pre si den cia de la Co mi sión o al Co mi té Con sul ti vo y de Vi gi lan cia, así
como a las per so nas ti tu la res de las vi ce pre si den cias, de las coor di na cio -
nes ge ne ra les, de la Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas, de las di rec cio -
nes ge ne ra les, de las di rec cio nes y demás ser vi do res pú bli cos de la Co mi -
sión, en los jui cios de am pa ro en los que estos sean se ña la dos como
au to ri dad res pon sa ble, para efec tos del ar tícu lo 9 de la Ley de Ampa ro, Re -
gla men ta ria de los Artícu los 103 y 107 de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los
Esta dos Uni dos Me xi ca nos.

Su plen cia de las au sen cias del pre si den te de la Con sar

31.- En las au sen cias de la per so na ti tu lar de la Pre si den cia de la Co mi -
sión, esta será su pli da por las per so nas ti tu la res de las vi ce pre si den cias de
Ope ra cio nes, Fi nan cie ra, Ju rí di ca, de la Coor di na ción Ge ne ral de Estu dios
Eco nó mi cos, Esta dís ti ca y Pro yec tos Espe cia les, de la Uni dad de Admi nis -
tra ción y Fi nan zas o de la Coor di na ción Ge ne ral de Infor ma ción y Vin cu la -
ción, en el orden in di ca do.

Las per so nas ti tu la res de las vi ce pre si den cias, de la Uni dad de Admi nis -
tra ción y Fi nan zas y de las coor di na cio nes ge ne ra les serán su pli das en sus
au sen cias por las per so nas ti tu la res de las di rec cio nes ge ne ra les que de
ellos de pen dan en los asun tos de su com pe ten cia, mien tras que las per so -
nas ti tu la res de las di rec cio nes ge ne ra les serán su pli dos en sus au sen cias,
por las per so nas ti tu la res de las di rec cio nes que les estén ads cri tas, en los
asun tos de su res pec ti va com pe ten cia.

Las fa cul ta des que hayan sido de le ga das al Pre si den te de la Co mi sión o a
algún vi ce pre si den te po drán ejer cer se, en sus au sen cias, en los tér mi nos
antes se ña la dos.

Fa cul tad del pre si den te de la Con sar para de sig nar en car ga dos
cuan do las vi ce pre si den cias o coor di na cio nes que den va can tes

32.- Cuan do por cual quier mo ti vo las vi ce pre si den cias o las coor di na cio -
nes ge ne ra les que da ran va can tes, el Pre si den te de la Co mi sión podrá de sig -
nar tem po ral men te a un en car ga do del des pa cho, de entre los ser vi do res pú -
bli cos ads cri tos a la uni dad ad mi nis tra ti va de que se trate, a efec to de que
ejer za las fa cul ta des a que se re fie re el ar tícu lo 10 del pre sen te Re gla men to.

Asi mis mo, cuan do por algún mo ti vo las di rec cio nes ge ne ra les que den
va can tes, la per so na ti tu lar de la Vi ce pre si den cia, la per so na ti tu lar de la
Uni dad de Admi nis tra ción y Fi nan zas o la per so na ti tu lar de la Coor di na ción
Ge ne ral que co rres pon da, podrá de sig nar tem po ral men te a un en car ga do
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del des pa cho, de entre los ser vi do res pú bli cos ads cri tos a la uni dad ad mi -
nis tra ti va de que se trate, a efec to de que ejer za las fa cul ta des que co rres -
pon dan al pues to va can te.

La de sig na ción de los en car ga dos del des pa cho a que se re fie re este ar -
tícu lo no im pli ca mo di fi ca ción al gu na de las con di cio nes sa la ria les, la bo ra -
les y ad mi nis tra ti vas de quien ejer za de esta forma dicho en car go.

Fun cio na rios fa cul ta dos para ex pe dir cer ti fi ca cio nes de cons tan cias 
de do cu men tos

33.- Las per so nas ti tu la res de las vi ce pre si den cias, de la Uni dad de
Admi nis tra ción y Fi nan zas, de las coor di na cio nes ge ne ra les y de las di rec -
cio nes ge ne ra les están fa cul ta dos para ex pe dir cer ti fi ca cio nes de cons tan -
cias de do cu men tos re la ti vos a los asun tos de su com pe ten cia cuan do así
pro ce da.

Días in há bi les por sus pen sión de la bo res

34.- Los días en que se sus pen dan la bo res o per ma nez can ce rra das las
ofi ci nas de la Co mi sión, de las Admi nis tra do ras y So cie da des de Inver sión,
serán con si de ra dos in há bi les para todos los efec tos le ga les, ex cep to en el
caso de ha bi li ta ción de días para la prác ti ca de vi si tas de ins pec ción.

Ejer ci cio de las fa cul ta des de la Con sar a ni vel fe de ral, es ta tal y lo cal

35.- La Co mi sión ejer ce rá sus atri bu cio nes te rri to rial men te a nivel fe de ral 
y en todas las en ti da des fe de ra ti vas, sin im por tar que la única sede u ofi ci na
de la Co mi sión se en cuen tre ubi ca da en la Ciu dad de Mé xi co.

RCONSAR–TRANSITORIOS2015

n TRANSITORIOS

Del Re gla men to Inte rior de la Co mi sión Na cio nal del Sis te ma de
Aho rro para el Re ti ro, vi gen te a par tir del 18 de no viem bre de 2015
(DOF 17/XI/2015)

Vi gen cia del Re gla men to

Pri me ro.- El pre sen te or de na mien to en tra rá en vigor al día si guien te
de su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Abro ga ción del Re gla men to an te rior de la Con sar

Se gun do.- Se ab ro ga el Re gla men to Inte rior de la Co mi sión Na cio -
nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, pu bli ca do el 24 de abril de 2012 en
el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

Aten ción de los asun tos en trá mi te a la en tra da en vi gor del nue vo
Re gla men to

Ter ce ro.- Los asun tos que a la en tra da en vigor del pre sen te or de na -
mien to se en cuen tren en trá mi te y que con for me al mismo deban ser aten di -
dos por una uni dad ad mi nis tra ti va di ver sa a la que hu bie re co rres pon di do
con for me a las dis po si cio nes vi gen tes antes de esa fecha, serán trans fe ri -
dos por la uni dad ad mi nis tra ti va que se en cuen tre co no cien do del asun to
de que se trate, a la uni dad o uni da des ad mi nis tra ti vas a las que se les hayan 
atri bui do la com pe ten cia en este or de na mien to.
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Vi gen cia de los acuer dos y de más dis po si cio nes emi ti das an tes de
la vi gen cia del nue vo Re gla men to

Cuar to.- Los acuer dos y demás dis po si cio nes emi ti das con an te rio -
ri dad a la en tra da en vigor del pre sen te or de na mien to, con ti nua rán en vigor
en lo que no se opon gan al mismo.

Va li dez y trans fe ren cia de las re fe ren cias y atri bu cio nes otor ga das
con an te rio ri dad y que cam bian con las nue vas dis po si cio nes o uni -
da des ad mi nis tra ti vas

Quin to.- Las re fe ren cias que en su caso se hu bie sen hecho, así como
las atri bu cio nes que se hu bie ren otor ga do me dian te di ver sas dis po si cio nes
a las uni da des ad mi nis tra ti vas que cam bian de de no mi na ción o de sa pa re -
cen por vir tud del pre sen te Re gla men to, se en ten de rán he chas o con fe ri das
a las uni da des ad mi nis tra ti vas que co rres pon dan con for me a lo es ta ble ci do
en el mismo.

2021

n TRANSITORIOS

Del De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan di ver sas
dis po si cio nes del Re gla men to Inte rior de la Co mi sión Na cio nal del
Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, vi gen te a par tir del 24 de di ciem -
bre de 2021 (DOF 23/XII/2021)

Entra da en vi gor

Pri me ro.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor al día si guien te de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.

De ro ga ción de dis po si cio nes que se opon gan al De cre to

Se gun do.- Se de ro gan todas aque llas dis po si cio nes ad mi nis tra ti -
vas que se opon gan al pre sen te De cre to.

Los acuer dos y demás dis po si cio nes emi ti das por la Co mi sión con an te -
rio ri dad a la en tra da en vigor del pre sen te De cre to, con ti nua rán vi gen tes en
lo que no se opon gan al mismo.

Aten ción de los asun tos en trá mi te a la en tra da en vi gor del De cre to

Ter ce ro.- Los asun tos que a la en tra da en vigor del pre sen te De cre to 
se en cuen tren en trá mi te y que con for me al mismo deban ser aten di dos por
una uni dad ad mi nis tra ti va di ver sa, con ti nua rán su trá mi te y serán re suel tos
por aque lla o aque llas a las que este or de na mien to les atri bu ya la com pe -
ten cia res pec ti va.

Trans fe ren cia de las re fe ren cias y atri bu cio nes otor ga das con an te -
rio ri dad y que cam bian con las nue vas dis po si cio nes o uni da des ad -
mi nis tra ti vas

Cuar to.- Las re fe ren cias que se hagan y las atri bu cio nes que se otor -
gan en de cre tos, re gla men tos, acuer dos, re glas, ma nua les y demás dis po -
si cio nes ad mi nis tra ti vas a las uni da des ad mi nis tra ti vas que cam bian de de -
no mi na ción o de sa pa re cen por vir tud del pre sen te De cre to, se en ten de rán
he chas o con fe ri das a las uni da des ad mi nis tra ti vas que re sul ten com pe ten -
tes con for me al mismo.
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Pro ce di mien to para rea li zar las mo di fi ca cio nes a la es truc tu ra or gá -
ni ca de la Con sar

Quin to.- Las mo di fi ca cio nes a la es truc tu ra or gá ni ca de la Co mi sión
Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro, de ri va das de la im ple men ta -
ción del pre sen te De cre to, de be rán rea li zar se me dian te mo vi mien tos com -
pen sa dos con for me a las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles, por lo que no
se au to ri za rán am plia cio nes a su pre su pues to para el pre sen te ejer ci cio fis -
cal ni sub se cuen tes como re sul ta do de la en tra da en vigor del pre sen te or -
de na mien to.

Apo yo de la Con sar al Orga no in ter no de con trol de la SFP

Sexto.- Cuan do, en tér mi nos del úl ti mo pá rra fo del ar tícu lo 27 de
este or de na mien to, el au xi lio que pro por cio ne la Co mi sión Na cio nal del Sis -
te ma de Aho rro para el Re ti ro al Órga no Inter no de Con trol de la Se cre ta ría
de la Fun ción Pú bli ca, in vo lu cre re cur sos pre su pues ta rios, dicho apoyo se
efec tua rá con for me a los cri te rios que de ter mi ne la Se cre ta ría de Ha cien da
y Cré di to Pú bli co y la Se cre ta ría de la Fun ción Pú bli ca, ob ser van do lo pre -
vis to en el ar tícu lo Tran si to rio Quin to del De cre to por el que se re for man, adi -
cio nan y de ro gan di ver sas dis po si cio nes de la Ley Orgá ni ca de la Admi nis -
tra ción Pú bli ca Fe de ral, pu bli ca do el 30 de no viem bre de 2018 en el Dia rio
Ofi cial de la Fe de ra ción.
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CIRCULARES CONSAR VIGENTES

CIRCULARES CONSAR
(Actua li za do al 31 de di ciem bre de 2023)

Circulares Consar Fecha de publicación
en el DOF

Circular Consar 16-1. Abrogada. 30/VI/1997

Circular Consar 16-2

Reglas generales que establecen los términos y
condiciones a los que deberán sujetarse las
Administradoras de Fondos para el Retiro respecto 
a los gastos que genere el Sistema de Emisión,
Cobranza y Control de Aportaciones que deberán
cubrir al Instituto Mexicano del Seguro Social.

9/XII/2002

Circular Consar 19-1. Abrogada.

Cir cu la res Con sar 19-2, 19-3, 19-4, 19-5 y 19-6.
Abro ga das.

17/XI/1997

Publicadas el 30/VI/1998,
30/IX/1998, 12/IV/1999, 4/X/1999
y 27/X/1999, respectivamente.

La circular Consar 19-5 publicada
en el DOF el 4/X/1999 abrogó a las
circulares 19-1, 19-2, 19-3 y 19-4 
a partir del 5/X/1999.

Circular Consar 19-7. Abrogada. Publicada el 22/II/2001.

Cir cu lar Con sar 19-8

Reglas generales a las que deberá sujetarse la
información que las administradoras de fondos
para el retiro, las sociedades de inversión
especializadas de fondos para el retiro, las
entidades receptoras y las empresas operadoras
de la Base de Datos Nacional SAR, entreguen a la 
Comisión Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro.

La circular Consar 19-8 publicada
en el DOF el 18/VIII/2008 abroga a
la circular Consar 19-7 publicada
en el DOF el 22/02/2001, a partir
del 19/VIII/2008.

Modificada por la circular Consar
19-9 publicada en el DOF del
22/I/2010 y en vigor a partir del
23/I/2010. Asimismo, la circular
Consar 19-9 derogó las fracciones
XL, XLVII, LII de la regla quinta y las 
fracciones VII y VIII de la regla
séptima de la circular Consar 19-8.

Modificada por la circular Consar
19-10 publicada en el DOF del
2/VII/2010 y en vigor a partir del
5/VII/2010.

En el DOF del 15/VIII/2011 se
publicó la circular Consar 19-11
para modificar y adicionar diversas
reglas y anexos de la circular
Consar 19-8, a partir del
16/VIII/2011.

En el DOF del 6/VII/2012 se publicó 
la circular Consar 19-12 para
modificar, a partir del 9/VII/2012,
las fracciones V, XIV y XVII de la
regla novena y la regla décima
segunda; para adicionar la fracción
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Circulares Consar Fecha de publicación
en el DOF

XVIII a la regla novena; y para
derogar las fracciones I, II, III, IV, V,
XIV, XIX, XXIII, XXIV, XXVIII, XXXVII,
XXXVIII, XXXIX, XLVIII, XLIX, L, LI,
LIV, LXV, LXVI, LXVIII, y LXX de la
regla quinta, las fracciones III y
VI-Bis de la regla séptima, la
fracción II de la regla octava y la
fracción XVI de la regla novena de
la circular Consar 19-8.

También se modifican los Anexos
74, 75, 76, 77, 78, 79, 92, 93, 94,
95, 97, 106, 107, 108, 109 y 111; se 
adiciona el Anexo 112; y se
derogan los Anexos 1, 2, 3, 4, 5,
14, 19, 23, 24, 28, 37, 38, 39, 50,
51, 52, 53, 56, 62, 73, 91, 98, 101,
103, 105 y 110 de la circular
Consar 19-8.

En el DOF del 16/X/2012 se publicó 
la circular Consar 19-13 para
modificar, a partir del17/X/2012 las
reglas tercera, cuarta, quinta,
séptima, décima primera, décima
segunda, décima tercera, décima
cuarta, décima quinta, décima
sexta y décima séptima; y derogar
las fracciones XLII, LIX, LX y LXVII
de la regla quinta y la fracción II de
la regla séptima de la Circular
Consar 19-8.

También se modifican los Anexos
6, 7, 11, 13, 20, 29, 30, 31, 35, 41,
43, 44, 45, 46, 55, 57, 58, 59, 60,
63, 64, 65, 68, 71, 72, 77, 90, 94,
102 y 104; se adicionan los Anexos
113, 114, 115 y 116; y se derogan
los Anexos 42, 61, 85, 86, 99 y 100
de la Circular Consar 19-8.

En el DOF del 7/VI/2013 se publicó
la circular Consar 19-14 para
derogar la fracción III de la regla
novena de la Circular Consar 19-8.
También se modifican los Anexos 
30, 43, 65, 72, 74, 75, 77, 78, 79,
92, 97, 107, 109, 111, 112, 114 y
115 y se deroga el Anexo 76 de la
Circular Consar 19-8. Estas
modificaciones y derogaciones
entraron en vigor a partir del
10/VI/2013, excepto los Anexos 74,
75, 77, 78, 79, 92, 97, 107, 109, 111 
y 112 que entraron en vigor 10 días 
hábiles siguientes a su publicación
en el DOF; esto es, el 21/VI/2013.
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Circulares Consar Fecha de publicación
en el DOF

En el DOF del 27/IX/2013 se publicó 
la circular Consar 19-15 para
modificar los Anexos  69, 75, 77 y 78 
de la Circular Consar 19-8 con el fin
de incluir el reporte de operaciones
relevantes, inusuales y
preocupantes relacionadas con el
lavado de dinero. Modificaciones en 
vigor a partir del  30/IX/2013,
excepto los Anexos 75, 77 y 78 que
entraron en vigor 10 días hábiles
siguientes a su publicación en el
DOF; esto es, el 11/X/2013.

En el DOF del 9/IX/2014 se publicó
la circular Consar 19-16 para 
derogar la fracción LXXI de la regla
quinta y la fracción XIII de la regla
séptima, modificar el Anexo 78 y
derogar los Anexos 113 y 116  de la 
circular Consar 19-8, vigente a
partir del 10/IX/2014.

En el DOF del 17/VIII/2015 se
publicó la circular Consar 19-17
para adicionar la fracción XIX a la
regla novena y modificar los
Anexos 74, 75, 77, 78, 79, 92, 94,
97, 106, 107, 111 y 112, así como
adicionar el Anexo 117, a partir del
18 de agosto de 2015.

En el DOF del 6/VI/2016 se publicó la 
circular 19-18 para derogar la
fracción XXXV de la regla Quinta y
adicionar las fracciones XX y XXI de
la regla novena, así como derogar el
Anexo 35 y adicionar los Anexos 118
y 119 a partir del 7 de junio de 2016.

En el DOF del 6/IX/2017 se publicó
la Circular Consar 19-19 para
derogar la regla Décima y la
obligación de las Afore de apegarse 
al Catálogo General prevista en el
Anexo 60 de la Circular Consar
19-8, a partir del 7 de septiembre de 
2017. Asimismo se modifica el
Anexo 60, se adiciona el Anexo 120
y se deroga el Anexo 63 de la
misma circular 19-8.

En el DOF del 15/III/2018 se
publicó la Circular Consar 19-20
para adicionar la fracción XVII de la 
regla séptima y la fracción XXII de
la regla novena y derogar la
fracción XII de la regla novena de la 
Circular Consar 19-8, así como
modificar los anexos 74, 75, 77, 78, 
79, 80, 92, 94, 111, 112 y 120,
adicionar los anexos 121 y 122 y
derogar el anexo 97 de la Circular
Consar 19-8.
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Circulares Consar Fecha de publicación
en el DOF

En el DOF del 18/I/2019 se publicó
la Circular Consar 19-21 para
adicionar disposiciones a las que
deberá sujetarse la información
que las empresas operadoras y las
Administradoras deberán
proporcionar a la Consar, así como 
sus anexos respectivos.

En el DOF del 31/V/2019 se publicó 
la Circular Consar 19-22 para
modificar la vigencia en la que las
Afore deberán entregar a la Consar 
la información de las Afore y
Siefore.

En el DOF del 8/VIII/2019 se
publicó la Circular Consar 19-23
para modificar la entrada en vigor
de los anexos 114, 115, 133, 134,
135, 136, 137 y 138 de la Circular
Consar 19-8.

En el DOF del 5/XII/2019 se publicó 
la Circular Consar 19-24 para dar a
conocer la operación del nuevo
régimen de inversión de las
Siefore, basado en Fondos
Generacionales.

En el DOF del 17/XII/2020 se
publicó la Circular Consar 19-25
para eficientar los mecanismos de
información de las Siefore.

En el DOF del 31/V/2021 se publicó 
la Circular Consar 19-26 para
actualizar el anexo 142.

En el DOF del 2/IV/2022 se publicó
la Circular Consar 19-27 para
actualizar varios anexos así como
los canales a través de los cuales
los trabajadores solicitan el retiro
de recursos de la cuenta individual.

En el DOF del 25/VII/2022 se
publicó la Circular Consar 19-28
para modificar el anexo 68 de la
circular 19-8.

Circular Consar 19-8

Reglas generales a las que deberá sujetarse la
información que las administradoras de fondos
para el retiro, las sociedades de inversión
especializadas de fondos para el retiro, las
entidades receptoras y las empresas operadoras
de la Base de Datos Nacional SAR, entreguen a la
Comisión Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro.

En el DOF del 7/VII/2023 se público
la circular Consar 19-29 para
modificar la regla Séptima
fracciones L y LI, y los anexos 75,
77, 78, 118, 119, 121, 123, 141, 143 
y 144 y se Adiciona la fracción XVIII
a la Regla Séptima, y anexo 148 de
la Circular Consar 19-8.

En el DOF del 2/X/2023 se público
la circular Consar 19-30 para
modificar los anexos 74, 75, 77, 78,
79, 92, 94, 106, 107, 111, 112, 118,
119, 122, 123, 124, 139, 140, 141,
142, 143, 144 y 148 de la Circular
Consar 19-8
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Circulares Consar Fecha de publicación
en el DOF

Circular Consar 54-1

Reglas generales a las que deberán sujetarse las
Administradoras de Fondos para el Retiro con
respecto a sus consejeros independientes y
contralores normativos.

7/II/2003
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OTRAS DISPOSICIONES CONSAR

DISPOSICIONES CONSAR

Disposiciones Consar Publicación en el DOF

Manual de Organización General de la Comisión
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.

14/IX/2016

Acuerdo por el que se abrogan diversas
disposiciones emitidas por la Secretaría de
Hacienda y Crédito Público y se instruye a
realizar acciones para la abrogación de normas
por parte de sus unidades administrativas
centrales, de sus órganos desconcentrados y de
las entidades paraestatales del sector
coordinado por la misma.

Las aplicables a la Consar se ubican en el
artículo segundo, apartado A, numeral II
denominado “De la Comisión Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro” de dicho
acuerdo.

25/V/2010

Acuerdo por el que se abrogan diversas
disposiciones emitidas por la Comisión Nacional
del Sistema de Ahorro para el Retiro.

02/VI/2010

Disposiciones de carácter general aplicables a
los planes de pensiones.

21/I/2016

Modificación a las disposiciones de carácter
general aplicables a los planes de pensiones.

13/VI/2016
02/V/2018

Relación de planes de pensiones autorizados y
registrados ante la Comisión Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro.

18/VII/2018

Disposiciones de carácter general en materia
financiera de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro.

18/IX/2019
03/III/2020
07/IX/2020
03/II/2022
29/III/2022
27/IX/2022

Disposiciones de carácter general que
establecen el Procedimiento para la construcción 
de los indicadores de rendimiento neto de las
sociedades de inversión especializadas de
fondos para el retiro.

02/VI/2022

Disposiciones de carácter general que
establecen el Régimen de Inversión al que
deberán sujetarse las sociedades de inversión
especializadas de fondos para el retiro.

5/I/2018

Modificaciones a las Disposiciones de carácter
general que establecen el régimen de inversión
al que deberán sujetarse las sociedades de
inversión especializadas de fondos para el retiro.

18/VII/2018
06/V/2021
21/VI/2022
08/VIII/2023
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Disposiciones Consar Publicación en el DOF

Disposiciones de carácter general a las que
deberán sujetarse las administradoras de fondos 
para el retiro en relación con sus agentes
promotores.

06/I/2015

Modificación a las disposiciones de carácter
general a las que deberán sujetarse las
administradoras de fondos para el retiro en
relación con sus agentes promotores.

28/XII/2015
22/II/2022

Disposiciones de carácter general en materia de
publicidad y promoción de los Sistemas de
Ahorro para el Retiro.

15/XII/2017
06/IX/2018
31/V/2019

Disposiciones de carácter general aplicables a
los retiros programados.

18/VI/2021
16/XI/2022

Disposiciones de carácter general sobre el
registro de la contabilidad, elaboración y
presentación de estados financieros a las que
deberán sujetarse los participantes en los
Sistemas de Ahorro para el Retiro.

23/X/2019
25/VI/2020
24/XI/2020

Disposiciones de carácter general en materia de
operaciones de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro.

28/XII/2015

Modificaciones y adiciones a las disposiciones
de carácter general en materia de operaciones
de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

21/IV/2016
29/VI/2016
25/VIII/2016
18/X/2016
4/VII/2017
16/XI/2018
20/III/2019
18/VI/2019
13/IX/2019
29/XI/2019
15/V/2020
23/XI/2020
29/VI/2021
13/I/2022

23/VIII/2022

Disposiciones de carácter general que
establecen el régimen patrimonial al que se
sujetarán las administradoras de fondos para el
retiro, el PENSIONISSSTE y las sociedades de
inversión especializadas de fondos para el retiro
y la reserva especial.

22/X/2019
31/XII/2021

Lineamientos para la divulgación de las
sanciones que imponga la Comisión Nacional
del Sistema de Ahorro para el Retiro en términos
de la Ley para Regular las Agrupaciones
Financieras.

06/I/2015

Lineamientos para la divulgación de las
sanciones que imponga la Comisión Nacional
del Sistema de Ahorro para el Retiro en términos
de la Ley para Regular las Instituciones de
tecnología Financiera.

12/III/2019
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Disposiciones Consar Publicación en el DOF

Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Comisión
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro,
por el que dicta políticas y criterios en materia de 
comisiones.

23/X/2015
22/VIII/2019

Disposiciones de carácter general en materia de
servicio a los usuarios de los Sistemas de Ahorro 
para el Retiro.

16/XI/2018

Modificaciones a las Disposiciones de carácter
general en materia de servicio a los usuarios de
los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

17/I/2019
02/VIII/2019
17/XII/2019
02/VIII/2019
17/XII/2019
13/IV/2020
25/VI/2020
22/II/2022

Disposiciones de carácter general que
establecen el régimen de comisiones al que
deberán sujetarse las empresas operadoras de
la Base de Datos Nacional SAR.

03/VI/2016

Reglas prudenciales en materia de
administración de riesgos a las que deberán
sujetarse las administradoras de fondos para el
retiro, las sociedades de inversión especializadas 
de fondos para el retiro y las empresas
operadoras de la Base de Datos Nacional SAR.

25/V/2016
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ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN 
LOS FORMATOS DC-4 Y DC-5

DEL ACUERDO POR EL QUE SE DAN
A CONOCER LOS CRITERIOS EN
MATERIA DE CAPACITACION,

ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
DE LOS TRABAJADORES, PUBLICADO

EL 14 DE JUNIO DE 2013

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 28 de di ciem bre de 2015)

MODIFICACION FORMATOS DC-4 Y DC-5
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- Se cre ta ría del Tra ba jo  y Pre vi sión So cial.

JESUS ALFONSO NAVARRETE PRIDA, Se cre ta rio del Tra ba jo y Pre vi sión
So cial, con fun da men to en los ar tícu los 2o., 12, 26 y 40 de la Ley Orgá ni ca
de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral; 3o., úl ti mo pá rra fo, 39-A, 39-B, 132,
frac ción XV, 153-A, 153-B, 153-C, 153-D, 153-E, 153-F, 153-F-Bis, 153-G,
153-H, 153-I, 153-S, 153-T, 153-U, 153-V, 153-W, 537 frac cio nes III y IV, 538,
539 frac ción III, in ci sos d) y h) y frac ción IV, in ci sos a) y b) de la Ley Fe de ral
del Tra ba jo; 4o., 69-M y 69-O de la Ley Fe de ral de Pro ce di mien to Admi nis -
tra ti vo, y 1o., 2o., 4o., 5o., 20 y 31 del Re gla men to Inte rior de la Se cre ta ría
del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, y

CONSIDERANDO

Que el De cre to por el que se aprue ba el Plan Na cio nal de De sa rro llo 2013-2018,
pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 20 de mayo de 2013, es ta ble ce
que las es tra te gias trans ver sa les se apli ca rán nor ma ti va men te a tra vés de
pro gra mas es pe cia les; y, por ello, el 30 de agos to de 2013, se pu bli có en
dicho medio de di fu sión ofi cial, el Pro gra ma para un Go bier no Cer ca no y
Mo der no 2013-2018, el cual in cor po ra, entre otros, el ob je ti vo de “Esta ble -
cer una Estra te gia Di gi tal Na cio nal que ace le re la in ser ción de Mé xi co en la
So cie dad de la Infor ma ción y del Co no ci mien to”;

Que el De cre to por el que se es ta ble ce la Ven ta ni lla Unica Na cio nal para
los Trá mi tes e Infor ma ción del Go bier no, pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la
Fe de ra ción el 3 de fe bre ro de 2015, se ña la que ésta se es ta ble ce como el
punto de con tac to di gi tal a tra vés del por tal de Inter net www.gob.mx, la cual
pro pi cia rá la in te ro pe ra bi li dad con los sis te mas elec tró ni cos de las de pen -
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den cias y en ti da des de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral y de las em pre sas
pro duc ti vas del Esta do, en tér mi nos de las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca -
bles a éstas y en el ám bi to de sus res pec ti vas atri bu cio nes;

Que en aten ción a lo dis pues to por los ar tícu los Sexto y Sép ti mo del De -
cre to por el que se es ta ble ce la Ven ta ni lla Unica Na cio nal para los Trá mi tes
e Infor ma ción del Go bier no, las de pen den cias, en ti da des y em pre sas pro -
duc ti vas del Esta do de be rán ob ser var los cri te rios téc ni cos, me to do lo gías,
guías, ins truc ti vos, ma nua les, es tán da res, prin ci pios de ho mo lo ga ción y
demás ins tru men tos que emita la Uni dad de Go bier no Di gi tal, en los que se
es ta ble ce rán las di rec tri ces y de fi ni cio nes ne ce sa rias para la im ple men ta -
ción, ope ra ción y fun cio na mien to de la Ven ta ni lla Unica Na cio nal, del Ca tá -
lo go y del Sis te ma Na cio nal de Trá mi tes y Ser vi cios;

Que el 14 de junio de 2013, se pu bli có en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el Acuer do por el que se dan a co no cer los cri te rios ad mi nis tra ti vos, re qui si -
tos y for ma tos para rea li zar los trá mi tes y so li ci tar los ser vi cios en ma te ria de
ca pa ci ta ción, adies tra mien to y pro duc ti vi dad de los tra ba ja do res;

Que para acer car a la ciu da da nía los me dios su fi cien tes para so li ci tar y
ges tio nar trá mi tes y ser vi cios gu ber na men ta les, re sul ta ne ce sa rio dar a co -
no cer los for ma tos ofi cia les de los trá mi tes de no mi na dos:

a) Pre sen ta ción de lis tas de cons tan cias de com pe ten cias o de ha bi li da -
des la bo ra les, y

b) Au to ri za ción y re gis tro de agen tes ca pa ci ta do res ex ter nos.

Que de con for mi dad con lo se ña la do por el ar tícu lo 4o. de la Ley Fe de ral
de Pro ce di mien to Admi nis tra ti vo, los ins truc ti vos, ma nua les y for ma tos que
ex pi dan las de pen den cias de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, de be rán
pu bli car se pre via men te a su apli ca ción, en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra -
ción, he te ni do a bien ex pe dir el si guien te

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN LOS FORMATOS DC-4
Y DC-5 DEL ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER

LOS CRITERIOS ADMINISTRATIVOS, REQUISITOS Y FORMATOS
PARA REALIZAR LOS TRAMITES Y SOLICITAR LOS SERVICIOS

EN MATERIA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO
Y PRODUCTIVIDAD DE LOS TRABAJADORES, PUBLICADO

EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EL 14 DE JUNIO DE 2013

Primero.- Se dan a co no cer los for ma tos para rea li zar los trá mi tes ad mi -
nis tra ti vos en ma te ria de ca pa ci ta ción y adies tra mien to ante la Se cre ta ría
del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, que se se ña lan a con ti nua ción:

TRAMITE FORMATO

Presentación de listas de constancias de
competencias o de habilidades laborales 

DC-4 Listas de constancias de
competencias o habilidades laborales

Autorización y registro de agentes
capacitadores externos

DC-5 Solicitud de registro de agente
capacitador externo

Se gun do.- La in for ma ción que deben pro por cio nar las em pre sas y los
agen tes ca pa ci ta do res ex ter nos, con arre glo a los cri te rios a que se re fie re
el “Acuer do por el que se dan a co no cer los cri te rios ad mi nis tra ti vos, re qui si -
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tos y for ma tos para rea li zar los trá mi tes y so li ci tar los ser vi cios en ma te ria de
ca pa ci ta ción, adies tra mien to y pro duc ti vi dad de los tra ba ja do res”, pu bli ca -
do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 14 de junio de 2013, de be rá pre -
sen tar se a la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial en los for ma tos a que
se re fie re el pre sen te ins tru men to.

Los for ma tos po drán re pro du cir se li bre men te en cual quier medio, siem -
pre y cuan do no se al te re su con te ni do y en su caso, la im pre sión de los mis -
mos se de be rá hacer en hojas blan cas ta ma ño carta. Los in te re sa dos po -
drán con sul tar los for ma tos a tra vés de me dios elec tró ni cos.

Tercero.- El per so nal de aten ción al pú bli co de be rá pro por cio nar a los
so li ci tan tes de cual quie ra de los trá mi tes a que se re fie re este Acuer do, la
orien ta ción e in for ma ción ne ce sa rios para el lle na do del for ma to res pec ti vo.

n TRANSITORIOS

Primero.- El pre sen te Acuer do en tra rá en vigor al día si guien te de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción. 

Segundo.- Los for ma tos a que se re fie re el pre sen te Acuer do, de be -
rán uti li zar se a par tir del día si guien te de su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial
de la Fe de ra ción.

Tercero.- Los trá mi tes que se en cuen tren pen dien tes de aten ción a
la en tra da en vigor del pre sen te Acuer do, serán re suel tos por las uni da des
ad mi nis tra ti vas de la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, con for me a
los for ma tos vi gen tes al mo men to de la so li ci tud.

N.E. De bi do a la falta de es pa cio, en la pre sen te pu bli ca ción no se in clu ye el for -
ma to DC-5 re la ti vo a So li ci tud de re gis tro de agen te ca pa ci ta dor ex ter no, por lo
que si se desea con sul tar po drán di ri gir se al DOF del 28 de di ciem bre de 2015.
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ACUERDO QUE MODIFICA
EL ARTICULO SEXTO TRANSITORIO
DEL ACUERDO POR EL QUE SE DAN

A CONOCER LOS CRITERIOS
EN MATERIA DE CAPACITACION,

ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
DE LOS TRABAJADORES, PUBLICADO

EL 14 DE JUNIO DE 2013

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 16 de agos to de 2016)

MODIFICACION SEXTO TRANSITORIO. CAPACITACION
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial.

JESUS ALFONSO NAVARRETE PRIDA, Se cre ta rio del Tra ba jo y Pre vi sión
So cial, con fun da men to en lo dis pues to por los ar tícu los 123, Apar ta do A,
frac cio nes XIII y XXXI, úl ti mo pá rra fo de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos 
Uni dos Me xi ca nos; 40 frac cio nes I y VI de la Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra -
ción Pú bli ca Fe de ral; 3o., úl ti mo pá rra fo, 132, frac ción XV, 153-A, 153-B,
153-C, 153-D, 153-G, 153-W, 537 frac cio nes III y IV, 538, 539 frac ción III, in ci -
sos d) y h) y frac ción IV, in ci sos a) y b) de la Ley Fe de ral del Tra ba jo y 1o., 2o.,
5o., 20 y 31 del Re gla men to Inte rior de la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión
So cial, y

CONSIDERANDO

Que el 30 de no viem bre de 2012, se pu bli có en el Dia rio Ofi cial de la Fe de -
ra ción el De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan di ver sas dis -
po si cio nes de la Ley Fe de ral del Tra ba jo que re plan tea, entre otras dis po si -
cio nes, la re gu la ción de la ca pa ci ta ción y el adies tra mien to de los
tra ba ja do res, con el pro pó si to de ele var su nivel de vida, así como fo men tar
ma yo res ren di mien tos para las em pre sas, a tra vés de un víncu lo más es tre -
cho entre la ca pa ci ta ción y la pro duc ti vi dad;

Que el 14 de junio de 2013, se pu bli có en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el Acuer do por el que se dan a co no cer los cri te rios ad mi nis tra ti vos, re qui si -
tos y for ma tos para rea li zar los trá mi tes y so li ci tar los ser vi cios en ma te ria de
ca pa ci ta ción, adies tra mien to y pro duc ti vi dad de los tra ba ja do res;

Que el ar tícu lo Sexto Tran si to rio del Acuer do antes ci ta do, otor ga un plazo 
de tres años con ta dos a par tir del día si guien te de su pu bli ca ción en el Dia rio 
Ofi cial de la Fe de ra ción a los ins truc to res in de pen dien tes que de seen con -
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ser var su re gis tro como Agen te Ca pa ci ta dor Exter no, para acre di tar, por
única oca sión, que cuen tan con la edu ca ción obli ga to ria en los tér mi nos del 
ar tícu lo 16, frac ción II, in ci so a) del Acuer do;

Que con el ob je to de pro mo ver la ca pa ci ta ción y adies tra mien to cons tan -
te de los tra ba ja do res del sec tor pro duc ti vo na cio nal, esta Se cre ta ría con si -
de ra que dada la im por tan cia que re vis te una mejor pre pa ra ción, ba sa da en
la edu ca ción obli ga to ria, misma que per mi ti rá dotar a los ins truc to res in de -
pen dien tes de ma yo res co no ci mien tos para el de sa rro llo de sus ac ti vi da -
des, se es ti ma ne ce sa rio am pliar el plazo es ta ble ci do en el Acuer do antes
ci ta do, con el pro pó si to de que ten gan ma yo res opor tu ni da des de con cluir
sa tis fac to ria men te su edu ca ción media su pe rior o in clu si ve la pro fe sio nal,
au na do a los trá mi tes ad mi nis tra ti vos que deben rea li zar, para la ob ten ción
del cer ti fi ca do co rres pon dien te, y

Por lo an te rior, con el pro pó si to de in cen ti var a aque llos ins truc to res in de -
pen dien tes que aún no acre di tan el nivel de edu ca ción obli ga to ria, se hace
ne ce sa rio am pliar el plazo pe ren to rio es ta ble ci do para tal efec to, por lo que
he te ni do a bien ex pe dir el si guien te:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL ARTICULO SEXTO
TRANSITORIO DEL ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER
LOS CRITERIOS ADMINISTRATIVOS, REQUISITOS Y FORMATOS
PARA REALIZAR LOS TRAMITES Y SOLICITAR LOS SERVICIOS

EN MATERIA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO
Y PRODUCTIVIDAD DE LOS TRABAJADORES, PUBLICADO

EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EL 14 DE JUNIO DE 2013

Unico.- Se mo di fi ca el Artícu lo Sexto Tran si to rio del Acuer do por el que
se dan a co no cer los cri te rios ad mi nis tra ti vos, re qui si tos y for ma tos para
rea li zar los trá mi tes y so li ci tar los ser vi cios en ma te ria de ca pa ci ta ción,
adies tra mien to y pro duc ti vi dad de los tra ba ja do res, pu bli ca do en el Dia rio
Ofi cial de la Fe de ra ción el 14 de junio de 2013, para que dar como sigue:

n TRANSITORIOS

Sexto.- Los ins truc to res in de pen dien tes que de seen con ser var su
re gis tro como Agen te Ca pa ci ta dor Exter no de be rán acre di tar, por única
oca sión, que cuen tan con la edu ca ción obli ga to ria en los tér mi nos del ar -
tícu lo 16, frac ción II, in ci so a) del pre sen te Acuer do, con tan do para ello con
un plazo que vence al trein ta de no viem bre de dos mil die ci sie te.

En caso de no pre sen tar la do cu men ta ción a que se hace re fe ren cia en el
pá rra fo an te rior, el re gis tro per de rá va li dez y la Se cre ta ría pro ce de rá a la
baja co rres pon dien te.
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n TRANSITORIOS

Del Acuer do por el que se mo di fi ca el ar tícu lo sex to tran si to rio del
Acuer do por el que se dan a co no cer los cri te rios ad mi nis tra ti vos,
re qui si tos y for ma tos para rea li zar los trá mi tes y so li ci tar los ser vi -
cios en ma te ria de ca pa ci ta ción, adies tra mien to y pro duc ti vi dad de
los tra ba ja do res, pu bli ca do el 14 de ju nio de 2013, en vi gor a par tir
del 17 de agos to de 2016 (DOF 16/VIII/2016)

Entra da en vigor

Unico.- El pre sen te Acuer do en tra rá en vigor al día si guien te de su
pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.
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AVISO GENERAL MEDIANTE EL CUAL
SE CANCELA EL MODULO DE
REGISTRO DE LA DIRECCION
GENERAL DE CAPACITACION,

ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD  
LABORAL DE LA STPS

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 9 de marzo de 2017)

CANCELAR MODULO REGISTRO DGCAPL
Pri me ro.- Se co mu ni ca a todas las de pen den cias y en ti da des de la Admi -

nis tra ción Pú bli ca Fe de ral Cen tra li za da y Pa raes ta tal, así como a los Go bier -
nos Esta ta les y de la Ciu dad de Mé xi co, ór ga nos de pro cu ra ción e im par ti -
ción de jus ti cia fe de ra les y lo ca les, De le ga cio nes, Sub de le ga cio nes y
Ofi ci nas Fe de ra les del Tra ba jo y pú bli co in te re sa do en ge ne ral, que a par tir
de la en tra da en vigor del pre sen te aviso, se can ce la el Mó du lo de Re gis tro de 
la Di rec ción Ge ne ral de Ca pa ci ta ción, Adies tra mien to y Pro duc ti vi dad La bo -
ral, de la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, ubi ca do en: Ca rre te ra Pi ca -
cho al Ajus co nú me ro 714, edi fi cio “A”, mez za ni ne, co lo nia To rres de Pa dier -
na, có di go pos tal 14209, De le ga ción Tlal pan, Ciu dad de Mé xi co.

Se gun do.- A par tir de la en tra da en vigor del pre sen te aviso, los in te re sa dos
en el trá mi te para la au to ri za ción y re gis tro como agen te ca pa ci ta dor ex ter no,
así como para el re gis tro de lis tas de cons tan cias de com pe ten cias o de ha bi li -
da des la bo ra les, de be rán pre sen tar dicho trá mi te ante la De le ga ción, Sub de -
le ga ción u Ofi ci na Fe de ral del Tra ba jo de la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión
So cial, que co rres pon da de acuer do a su do mi ci lio, las que co no ce rán y re sol -
ve rán al res pec to, in clu yen do la De le ga ción de la Ciu dad de Mé xi co, cuya cir -
cuns crip ción y ám bi to te rri to rial, com pren de la to ta li dad de las de mar ca cio nes
que in te gran dicha Enti dad, acor de a lo dis pues to en las frac cio nes XX y XXI del 
ar tícu lo 31 del Re gla men to Inte rior de la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So -
cial, y sin per jui cio a que la Di rec ción Ge ne ral de Ca pa ci ta ción, Adies tra mien to
y Pro duc ti vi dad La bo ral, ejer za las fa cul ta des que le con fie re el ar tícu lo 20, frac -
cio nes X y XII de dicho Re gla men to.

n TRANSITORIOS

Pri me ro.- El pre sen te Aviso en tra rá en vigor a par tir del 15 de marzo de
2017.
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Se gun do.- A par tir de la en tra da en vigor del pre sen te Aviso, queda sin
efec tos el Aviso Ge ne ral me dian te el cual se da a co no cer el cam bio de do mi ci -
lio del Mó du lo de Re gis tro de la Di rec ción Ge ne ral de Ca pa ci ta ción de la Se -
cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de -
ra ción el 23 de abril de 2010.

Ter ce ro.- Todos los trá mi tes o pro ce di mien tos ini cia dos en el Mó du lo
de Re gis tro, con an te rio ri dad a la en tra da en vigor del pre sen te Aviso, para
la au to ri za ción y re gis tro como ins truc tor ex ter no, así como para el re gis tro
de las lis tas de cons tan cias de com pe ten cias o de ha bi li da des la bo ra les,
serán de saho ga dos hasta su con clu sión, sin in te rrup ción de nin gu no de los 
pla zos le ga les es ta ble ci dos, por la Di rec ción Ge ne ral de Ca pa ci ta ción,
Adies tra mien to y Pro duc ti vi dad La bo ral, sita en: Ave ni da Paseo de la Re for -
ma nú me ro 93, plan ta baja, Co lo nia Ta ba ca le ra, De le ga ción Cuauh té moc,
Có di go Pos tal 06030, Ciu dad de Mé xi co, área donde los in te re sa dos po -
drán con sul tar los ar chi vos y do cu men tos re la cio na dos con sus trá mi tes.

Cuar to.- La Di rec ción Ge ne ral de Ca pa ci ta ción, Adies tra mien to y Pro -
duc ti vi dad La bo ral, con ti nua rá sien do la ins tan cia res pon sa ble de rea li zar
la mo di fi ca ción de: datos per so na les, pro gra mas, cur sos y plan ti lla de ins -
truc to res, así como de los pro ce di mien tos de: su per vi sión del de sem pe ño,
re vo ca ción y can ce la ción de la au to ri za ción y re gis tro como agen te ca pa ci -
ta dor ex ter no y de so li ci tud de baja, res pec to de todos los asun tos ini cia dos
en el Mó du lo de Re gis tro, en tér mi nos de la nor ma ti vi dad apli ca ble.

Dado en la Ciu dad de Mé xi co, a die ci sie te de fe bre ro de dos mil die ci sie -
te.- El Di rec tor Ge ne ral de Ca pa ci ta ción, Adies tra mien to y Pro duc ti vi dad
La bo ral, Adrián Esca mi lla Pa la fox.- Rú bri ca.
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ACUER DO POR EL QUE SE CREA EL
PRO GRA MA DE VE RI FI CA CION

LA BO RAL VO LUN TA RIA

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
del 1o. de no viem bre de 2021)

VERIFICACION LABORAL VOLUNTARIA
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial.

LUISA MARÍA ALCALDE LUJAN, Se cre ta ria del Tra ba jo y Pre vi sión So cial,
con fun da men to en lo dis pues to por los ar tícu los 123, Apar ta do A, frac cio -
nes I a XIII, XV y XXXI de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni dos Me xi -
ca nos; 14, 16, 26 y 40 de la Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de -
ral; 132, frac cio nes, I, XV, XVI, XVII, XXIV, 527, 527-A y 529 de la Ley Fe de ral
del Tra ba jo; 1, 2, 4, 5, 6, 10, 18 y 22 del Re gla men to Inte rior de la Se cre ta ría
del Tra ba jo y Pre vi sión So cial; 1, 2 frac ción VI, 12, 22, 23, 46 y 47 del Re gla -
men to Ge ne ral de Inspec ción del Tra ba jo y Apli ca ción de San cio nes; y

CONSIDERANDO

Que de con for mi dad con lo dis pues to en los Artícu los 123, Apar ta do A de
la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni dos Me xi ca nos y 132 de la Ley Fe -
de ral del Tra ba jo, los pa tro nes están obli ga dos a cum plir con la nor ma ti vi -
dad la bo ral en las ma te rias de Con di cio nes Ge ne ra les de Tra ba jo, Se gu ri -
dad y Salud y, Ca pa ci ta ción y Adies tra mien to, ade más de or ga ni zar el
tra ba jo de tal ma ne ra que éste re sul te con la mayor ga ran tía para sal va guar -
dar la se gu ri dad, salud y vida de las per so nas tra ba ja do ras, así como a res -
pe tar sus de re chos en tér mi nos de la le gis la ción apli ca ble;

Que la Ley Fe de ral del Tra ba jo, que sien ta la in cor po ra ción del prin ci pio
de tra ba jo digno o de cen te como aquél en el cual se tiene ac ce so a la se gu -
ri dad so cial y se per ci be un sa la rio re mu ne ra dor; se re ci be ca pa ci ta ción
con ti nua para el in cre men to de la pro duc ti vi dad con be ne fi cios com par ti -
dos, y se cuen ta con con di cio nes óp ti mas de se gu ri dad e hi gie ne para pre -
ve nir ries gos de tra ba jo, entre otros as pec tos;

Que el Re gla men to Ge ne ral de Inspec ción del Tra ba jo y Apli ca ción de San -
cio nes vi gen te, prevé en sus ar tícu los 2, frac ción VI, 46 y 47 lo re fe ren te a los
Me ca nis mos Alter nos a la Inspec ción, los cua les se de fi nen como los es que -
mas que la Au to ri dad del Tra ba jo pone a dis po si ción de los pa tro nes para
que in for men o acre di ten el cum pli mien to de la nor ma ti vi dad la bo ral, in clui da 
la uti li za ción de los or ga nis mos pri va dos para la eva lua ción de la con for mi -
dad, de bi da men te acre di ta dos y apro ba dos, así como las ac cio nes de con -
cer ta ción y co la bo ra ción a tra vés de con ve nios, avi sos de fun cio na mien to,
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cues tio na rios, eva lua cio nes o re que ri mien tos aná lo gos para que los pa tro -
nes o sus re pre sen tan tes y los in te gran tes de las co mi sio nes que deben exis -
tir en los cen tros de tra ba jo, pro por cio nen la in for ma ción re que ri da;

Que los Me ca nis mos Alter nos a la Inspec ción pro pi cian, por una parte,
mayor co ber tu ra y ra cio na li za ción de los re cur sos y ser vi cios que pro por -
cio na la ins pec ción del tra ba jo y por la otra, que los pa tro nes cuen ten con
es que mas al ter na ti vos que les per mi tan, de ma ne ra sen ci lla, trans pa ren te,
ami ga ble y gra tui ta, dar cum pli mien to a las obli ga cio nes que de ri van de la
nor ma ti vi dad la bo ral, así como, in cen ti var el cum pli mien to en be ne fi cio del
pro pio cen tro de tra ba jo y de los tra ba ja do res;

Que, para la im ple men ta ción de estos Me ca nis mos Alter nos a la Inspec -
ción, la Au to ri dad del Tra ba jo podrá uti li zar las tec no lo gías de la in for ma -
ción que tenga a su dis po si ción, lo cual se hará del co no ci mien to de los pa -
tro nes y tra ba ja do res en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción;

Que esta Au to ri dad del Tra ba jo ha de sa rro lla do el Pro gra ma de ve ri fi ca -
ción la bo ral vo lun ta ria, de ter mi nan do que a aque llos pa tro nes que se ins cri -
ban a este Me ca nis mo Alter no a la Inspec ción, se les ex cep túe de las vi si tas
de ins pec ción or di na rias, en caso de cum pli mien to sa tis fac to rio de los re -
qui si tos plan tea dos en el mismo, sin que ello im pli que re nun ciar a la fa cul -
tad de esta Au to ri dad del Tra ba jo de vi gi lar el cum pli mien to de sus obli ga -
cio nes la bo ra les; por lo que he te ni do a bien ex pe dir el si guien te:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL PROGRAMA DE
VERIFICACION LABORAL VOLUNTARIA

Obje to del Acuer do

Artícu lo pri me ro.- El pre sen te Acuer do tiene por ob je to crear el Pro gra -
ma de ve ri fi ca ción la bo ral vo lun ta ria para que los pa tro nes de cla ren a la Au -
to ri dad del Tra ba jo de ma ne ra vo lun ta ria el nivel de cum pli mien to de Con di -
cio nes Ge ne ra les de Tra ba jo, Ca pa ci ta ción y Adies tra mien to, Se gu ri dad y
Salud, entre otros as pec tos, que pre va le cen en sus cen tros de tra ba jo.

Cen tros de tra ba jo que po drán in cor po rar se al Pro gra ma de ve ri fi ca -
ción la bo ral vo lun ta ria

Artícu lo se gun do.- Por lo que co rres pon de a las ma te rias de Se gu ri dad y
salud en el tra ba jo y, Ca pa ci ta ción y adies tra mien to de los tra ba ja do res, po -
drán in cor po rar se todos los cen tros de tra ba jo que se en cuen tren es ta ble ci -
dos en la Re pú bli ca Me xi ca na. Res pec to a la ma te ria de Con di cio nes ge ne -
ra les de tra ba jo, los cen tros de tra ba jo po drán in cor po rar se si se
en cuen tran en los su pues tos de los ar tícu los 123, apar ta do A, frac ción
XXXI, in ci sos a) y b), de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni dos Me xi -
ca nos y 527, frac cio nes I y II de la Ley Fe de ral del Tra ba jo.

En lo co rres pon dien te a cen tros de tra ba jo que no se en cuen tren en los
su pues tos es ta ble ci dos en los ar tícu los 123, apar ta do A, frac ción XXXI, in ci -
sos a) y b), de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni dos Me xi ca nos y
527, frac cio nes I y II de la Ley Fe de ral del Tra ba jo, la Se cre ta ría podrá sus cri -
bir con ve nios de co la bo ra ción con los Go bier nos de las Enti da des Fe de ra ti -
vas, a efec to de que se otor guen los be ne fi cios del Pro gra ma en la ma te ria
de Con di cio nes ge ne ra les de tra ba jo.
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Para todos los casos, el acuse que ge ne re la Se cre ta ría podrá ex cep tuar a
los cen tros de tra ba jo de las ins pec cio nes or di na rias de las ma te rias an te -
rior men te men cio na das, así como de otras ma te rias y obli ga cio nes re gu la -
das por la le gis la ción la bo ral, de con for mi dad con los Li nea mien tos es ta -
ble ci dos  para tales efec tos.

Admi nis tra ción y ope ra ción del Pro gra ma

Artícu lo ter ce ro.- La ad mi nis tra ción y ope ra ción del Pro gra ma es ta rá a
cargo de la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial, a tra vés de la Uni dad
de Tra ba jo Digno, la Di rec ción Ge ne ral de Pre vi sión So cial y la Di rec ción
Ge ne ral de Inspec ción Fe de ral del Tra ba jo, cada una en el ám bi to de sus
com pe ten cias.

Instru men ta ción de los me ca nis mos in for má ti cos ne ce sa rios para el 
Pro gra ma

Artícu lo cuar to.- La Di rec ción Ge ne ral de Tec no lo gías de la Infor ma ción,
ins tru men ta rá los me ca nis mos in for má ti cos ne ce sa rios para aten der el ob -
je ti vo del pre sen te ins tru men to.

Acce so al Pro gra ma a tra vés de Inter net

Artícu lo quin to.- La Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial pro por cio na rá
ac ce so al Pro gra ma a tra vés de la pá gi na de Inter net: http://pvlv.stps.gob.mx/
con for me a los re qui si tos que se in di quen en los Li nea mien tos.

Inte gra ción de los mó du los del Pro gra ma

Artícu lo sexto.- Los mó du los del Pro gra ma, con base en los cua les el pa -
trón pro por cio na rá la in for ma ción re que ri da, po drán cons tar de:

I. Con di cio nes Ge ne ra les de Tra ba jo;

II. Ca pa ci ta ción y Adies tra mien to;

III. Se gu ri dad y Salud; y

IV. Otros as pec tos la bo ra les.

La in for ma ción pro por cio na da por los pa tro nes será uti li za da por la Se -
cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial para ve ri fi car el cum pli mien to de la
nor ma ti vi dad la bo ral.

Pu bli ca ción de los li nea mien tos para el fun cio na mien to del Pro gra ma

Artícu lo sép ti mo.- Los Li nea mien tos a que alu den los ar tícu los se gun do
y quin to serán pu bli ca dos en el por tal ins ti tu cio nal de la Se cre ta ría y es ta -
ble ce rán los me ca nis mos de ope ra ción y fun cio na mien to del pro gra ma.

n TRANSITORIOS

Del Acuer do por el que se crea el Pro gra ma de Ve ri fi ca ción La bo ral
Vo lun ta ria, vi gen te a par tir del 2 de no viem bre de 2021
(DOF 01/XI/2021)

Entra da en vi gor

Pri me ro.- El pre sen te Acuer do en tra rá en vigor al día si guien te de su pu -
bli ca ción en el Dia rio Ofi cial  de la Fe de ra ción.
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Abro ga ción del Sis te ma para in for mar a la au to ri dad del tra ba jo el
ni vel de cum pli mien to de las con di cio nes ge ne ra les de tra ba jo, ca -
pa ci ta ción y adies tra mien to y se gu ri dad y sa lud que pre va le cen en
los cen tros de tra ba jo

Se gun do.- Se ab ro ga el Acuer do por el que se crea el Sis te ma para in -
for mar a la au to ri dad del tra ba jo el nivel de cum pli mien to de las con di cio nes 
ge ne ra les de tra ba jo, ca pa ci ta ción y adies tra mien to y se gu ri dad y salud
que pre va le cen en los cen tros de tra ba jo, pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la
Fe de ra ción el 1 de agos to de 2017, así como los Li nea mien tos de ope ra ción 
y fun cio na mien to del sis te ma para in for mar a la au to ri dad del tra ba jo el nivel
de cum pli mien to de las con di cio nes ge ne ra les de tra ba jo, ca pa ci ta ción y
adies tra mien to y se gu ri dad y salud que pre va le cen en los cen tros de tra ba -
jo pu bli ca dos en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 12 de di ciem bre de
2017.

Pla zo para ex pe dir los li nea mien tos para el fun cio na mien to del Pro -
gra ma

Ter ce ro.- La Se cre ta ría de be rá ex pe dir los Li nea mien tos den tro de los
se sen ta días na tu ra les pos te rio res a la en tra da en vigor del pre sen te acuer do.
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DECRETO PROMULGATORIO DEL
CONVENIO 138 SOBRE LA EDAD

MINIMA DE ADMISION AL EMPLEO,
ADOPTADO EN GINEBRA EL 26

DE JUNIO DE 1973

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 8 de junio de 2016)

CONVENIO 138 EDAD MINIMA EMPLEO
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- Pre si den cia de la Re pú bli ca.
Enri que Peña Nieto, Pre si den te de los Esta dos Uni dos Me xi ca nos, A

todos los que el pre sen te vie ren, sabed:
El vein ti séis de junio de mil no ve cien tos se ten ta y tres, en Gi ne bra, se

adop tó el Con ve nio 138 sobre la Edad Mí ni ma de Admi sión al Empleo, cuyo
texto en es pa ñol cons ta en la copia cer ti fi ca da ad jun ta.

El Con ve nio men cio na do fue apro ba do por la Cá ma ra de Se na do res del
Ho no ra ble Con gre so de la Unión, el siete de abril de dos mil quin ce, según
de cre to pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción del trece de mayo del 
pro pio año.

El ins tru men to de ra ti fi ca ción, fir ma do por el Eje cu ti vo Fe de ral a mi cargo
el vein ti cin co de mayo de dos mil quin ce, fue de po si ta do ante el Di rec tor
Ge ne ral de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo, de con for mi dad con
lo es ta ble ci do en el ar tícu lo 11 del Con ve nio 138 sobre la Edad Mí ni ma de
Admi sión al Empleo.

Por lo tanto, para su de bi da ob ser van cia, en cum pli mien to de lo dis pues to en 
la frac ción I del ar tícu lo 89 de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni dos Me -
xi ca nos, pro mul go el pre sen te De cre to, en la re si den cia del Poder Eje cu ti vo
Fe de ral, en la Ciu dad de Mé xi co, el tres de junio de dos mil die ci séis.

n TRANSITORIO

Del De cre to Pro mul ga to rio del Con ve nio 138 so bre la Edad Mí ni ma
de Admi sión al Empleo, adop ta do en Gi ne bra el vein ti séis de ju nio de 
mil no ve cien tos se ten ta y tres, vi gen te a par tir del 10 de ju nio de 2016 
(DOF 8/VI/2016)

Entra da en vi gor

Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el diez de junio de dos
mil die ci séis.

Enri que Peña Nieto.- Rú bri ca.- La Se cre ta ria de Re la cio nes Exte rio res,
Clau dia Ruiz Mas sieu Sa li nas.- Rú bri ca.
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Ale jan dro Alday Gon zá lez, Con sul tor Ju rí di co de la Se cre ta ría de Re la cio -
nes Exte rio res,

CERTIFICA:

Que en los ar chi vos de esta Se cre ta ría obra copia cer ti fi ca da del Con ve -
nio 138 sobre la Edad Mí ni ma de Admi sión al Empleo, adop ta do en Gi ne bra
el vein ti séis de junio de mil no ve cien tos se ten ta y tres, cuyo texto en es pa ñol 
es el si guien te:

CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

Con ve nio 138

Con ve nio sobre la Edad Mí ni ma de Admi sión al Empleo

La Con fe ren cia Ge ne ral de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo:

Con vo ca da en Gi ne bra por el Con se jo de Admi nis tra ción de la Ofi ci na
Inter na cio nal del Tra ba jo, y con gre ga da en dicha ciu dad el 6 junio 1973 en
su quin cua gé si ma oc ta va reu nión;

Des pués de haber de ci di do adop tar di ver sas pro po si cio nes re la ti vas a la
edad mí ni ma de ad mi sión al em pleo, cues tión que cons ti tu ye el cuar to
punto del orden del día de la reu nión;

Te nien do en cuen ta las dis po si cio nes de los si guien tes con ve nios: Con -
ve nio sobre la edad mí ni ma (in dus tria), 1919; Con ve nio sobre la edad mí ni -
ma (tra ba jo ma rí ti mo), 1920; Con ve nio sobre la edad mí ni ma (agri cul tu -
ra),1921; Con ve nio sobre la edad mí ni ma (pa ño le ros y fo go ne ros), 1921;
Con ve nio sobre la edad mí ni ma (tra ba jos no in dus tria les), 1932; Con ve nio
(re vi sa do) sobre la edad mí ni ma (tra ba jo ma rí ti mo), 1936; Con ve nio (re vi sa -
do) sobre la edad mí ni ma (in dus tria), 1937; Con ve nio (re vi sa do) sobre la
edad mí ni ma (tra ba jos no in dus tria les), 1937; Con ve nio sobre la edad mí ni -
ma (pes ca do res), 1959, y Con ve nio sobre la edad mí ni ma (tra ba jo sub te rrá -
neo), 1965;

Con si de ran do que ha lle ga do el mo men to de adop tar un ins tru men to ge -
ne ral sobre el tema que reem pla ce gra dual men te a los ac tua les ins tru men -
tos, apli ca bles a sec to res eco nó mi cos li mi ta dos, con miras a lo grar la total
abo li ción del tra ba jo de los niños, y

Des pués de haber de ci di do que dicho ins tru men to re vis ta la forma de un
con ve nio in ter na cio nal, adop ta, con fecha vein ti séis de junio de mil no ve -
cien tos se ten ta y tres, el pre sen te Con ve nio, que podrá ser ci ta do como el
Con ve nio sobre la edad mí ni ma, 1973:

Artícu lo 1o.

Com pro mi so para abo lir el tra ba jo de los ni ños y ele var la edad mí -
ni ma de ad mi sión al em pleo

Todo Miem bro para el cual esté en vigor el pre sen te Con ve nio se com pro -
me te a se guir una po lí ti ca na cio nal que ase gu re la abo li ción efec ti va del tra -
ba jo de los niños y eleve pro gre si va men te la edad mí ni ma de ad mi sión al
em pleo o al tra ba jo a un nivel que haga po si ble el más com ple to de sa rro llo
fí si co y men tal de los me no res.
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Artícu lo 2o.

De cla ra cio nes de los miem bros ane xa a su ra ti fi ca ción so bre la
edad mí ni ma de ad mi sión al em pleo

1. Todo Miem bro que ra ti fi que el pre sen te Con ve nio de be rá es pe ci fi car,
en una de cla ra ción anexa a su ra ti fi ca ción, la edad mí ni ma de ad mi sión al
em pleo o al tra ba jo en su te rri to rio y en los me dios de trans por te ma tri cu la -
dos en su te rri to rio; a re ser va de lo dis pues to en los ar tícu los 4o. a 8o. del
pre sen te Con ve nio, nin gu na per so na menor de esa edad de be rá ser ad mi ti -
da al em pleo o tra ba jar en ocu pa ción al gu na.

2. Todo Miem bro que haya ra ti fi ca do el pre sen te Con ve nio podrá no ti fi car
pos te rior men te al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo,
me dian te otra de cla ra ción, que es ta ble ce una edad mí ni ma más ele va da
que la que fijó ini cial men te.

3. La edad mí ni ma fi ja da en cum pli mien to de lo dis pues to en el pá rra fo 1
del pre sen te ar tícu lo no de be rá ser in fe rior a la edad en que cesa la obli ga -
ción es co lar, o en todo caso, a quin ce años.

4. No obs tan te las dis po si cio nes del pá rra fo 3 de este ar tícu lo, el Miem bro
cuya eco no mía y me dios de edu ca ción estén in su fi cien te men te de sa rro lla -
dos podrá, pre via con sul ta con las or ga ni za cio nes de em plea do res y de tra -
ba ja do res in te re sa das, si tales or ga ni za cio nes exis ten, es pe ci fi car ini cial -
men te una edad mí ni ma de ca tor ce años.

5. Cada Miem bro que haya es pe ci fi ca do una edad mí ni ma de ca tor ce
años con arre glo a las dis po si cio nes del pá rra fo pre ce den te de be rá de cla -
rar en las me mo rias que pre sen te sobre la apli ca ción de este Con ve nio, en
vir tud del ar tícu lo 22 de la Cons ti tu ción de la Orga ni za ción Inter na cio nal del
Tra ba jo:

a) que aún sub sis ten las ra zo nes para tal es pe ci fi ca ción, o

b) que re nun cia al de re cho de se guir aco gién do se al pá rra fo 1 an te rior a
par tir de una fecha de ter mi na da.

Artícu lo 3o.

Edad mí ni ma de ad mi sión para tra ba jos pe li gro sos que afec ten la
mo ral de los me no res

1. La edad mí ni ma de ad mi sión a todo tipo de em pleo o tra ba jo que por su
na tu ra le za o las con di cio nes en que se rea li ce pueda re sul tar pe li gro so para 
la salud, la se gu ri dad o la mo ra li dad de los me no res no de be rá ser in fe rior a
die cio cho años.

2. Los tipos de em pleo o de tra ba jo a que se apli ca el pá rra fo 1 de este ar -
tícu lo serán de ter mi na dos por la le gis la ción na cio nal o por la au to ri dad
com pe ten te, pre via con sul ta con las or ga ni za cio nes de em plea do res y de
tra ba ja do res in te re sa das, cuan do tales or ga ni za cio nes exis tan.

3. No obs tan te lo dis pues to en el pá rra fo 1 de este ar tícu lo, la le gis la ción
na cio nal o la au to ri dad com pe ten te, pre via con sul ta con las or ga ni za cio nes 
de em plea do res y de tra ba ja do res in te re sa das, cuan do tales or ga ni za cio -
nes exis tan, po drán au to ri zar el em pleo o el tra ba jo a par tir de la edad de
die ci séis años, siem pre que que den ple na men te ga ran ti za das la salud, la
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se gu ri dad y la mo ra li dad de los ado les cen tes, y que éstos hayan re ci bi do
ins truc ción o for ma ción pro fe sio nal ade cua da y es pe cí fi ca en la rama de ac -
ti vi dad co rres pon dien te.

Artícu lo 4o.

Ca te go rías li mi ta das de em pleos o tra ba jos que se rán ex clui das del
con ve nio

1. Si fuere ne ce sa rio, la au to ri dad com pe ten te, pre via con sul ta con las or -
ga ni za cio nes in te re sa das de em plea do res y de tra ba ja do res, cuan do tales
or ga ni za cio nes exis tan, podrá ex cluir de la apli ca ción del pre sen te Con ve -
nio a ca te go rías li mi ta das de em pleos o tra ba jos res pec to de los cua les se
pre sen ten pro ble mas es pe cia les e im por tan tes de apli ca ción.

2. Todo Miem bro que ra ti fi que el pre sen te Con ve nio de be rá enu me rar, en
la pri me ra me mo ria sobre la apli ca ción del Con ve nio que pre sen te en vir tud
del ar tícu lo 22 de la Cons ti tu ción de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra -
ba jo, las ca te go rías que haya ex clui do de acuer do con lo dis pues to en el pá -
rra fo 1 de este ar tícu lo, ex pli can do los mo ti vos de dicha ex clu sión, y de be rá
in di car en me mo rias pos te rio res el es ta do de su le gis la ción y prác ti ca res -
pec to de las ca te go rías ex clui das y la me di da en que apli ca o se pro po ne
apli car el pre sen te Con ve nio a tales ca te go rías.

3. El pre sen te ar tícu lo no au to ri za a ex cluir de la apli ca ción del Con ve nio
los tipos de em pleo o tra ba jo a que se re fie re el ar tícu lo 3o.

Artícu lo 5o.

Ca sos en los que se po drá li mi tar ini cial men te el cam po de apli ca -
ción del con ve nio. Li nea mien tos 

1. El Miem bro cuya eco no mía y cuyos ser vi cios ad mi nis tra ti vos estén in -
su fi cien te men te de sa rro lla dos podrá, pre via con sul ta con las or ga ni za cio -
nes in te re sa das de em plea do res y de tra ba ja do res, cuan do tales or ga ni za -
cio nes exis tan, li mi tar ini cial men te el campo de apli ca ción del pre sen te
Con ve nio.

2. Todo Miem bro que se acoja al pá rra fo 1 del pre sen te ar tícu lo de be rá de -
ter mi nar, en una de cla ra ción anexa a su ra ti fi ca ción, las ramas de ac ti vi dad
eco nó mi ca o los tipos de em pre sa a los cua les apli ca rá las dis po si cio nes
del pre sen te Con ve nio.

3. Las dis po si cio nes del pre sen te Con ve nio de be rán ser apli ca bles, como 
mí ni mo, a: minas y can te ras; in dus trias ma nu fac tu re ras; cons truc ción; ser -
vi cios de elec tri ci dad, gas y agua; sa nea mien to; trans por tes, al ma ce na -
mien to y co mu ni ca cio nes, y plan ta cio nes y otras ex plo ta cio nes agrí co las
que pro duz can prin ci pal men te con des ti no al co mer cio, con ex clu sión de
las em pre sas fa mi lia res o de pe que ñas di men sio nes que pro duz can para el
mer ca do local y que no em pleen re gu lar men te tra ba ja do res asa la ria dos.

4. Todo Miem bro que haya li mi ta do el campo de apli ca ción del pre sen te
Con ve nio al am pa ro de este ar tícu lo:

a) de be rá in di car en las me mo rias que pre sen te en vir tud del ar tícu lo 22 de 
la Cons ti tu ción de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo la si tua ción ge -
ne ral del em pleo o del tra ba jo de los me no res y de los niños en las ramas de
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ac ti vi dad que estén ex clui das del campo de apli ca ción del pre sen te Con ve -
nio y los pro gre sos que haya lo gra do hacia una apli ca ción más ex ten sa de
las dis po si cio nes del pre sen te Con ve nio;

b) podrá en todo mo men to ex ten der el campo de apli ca ción me dian te
una de cla ra ción en via da al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del
Tra ba jo.

Artícu lo 6o.

Con ve nio ina pli ca ble a ni ños de 14 años de edad o me no res. Con di -
cio nes

El pre sen te Con ve nio no se apli ca rá al tra ba jo efec tua do por los niños o
los me no res en las es cue las de en se ñan za ge ne ral, pro fe sio nal o téc ni ca o
en otras ins ti tu cio nes de for ma ción ni al tra ba jo efec tua do por per so nas de
por lo menos ca tor ce años de edad en las em pre sas, siem pre que dicho tra -
ba jo se lleve a cabo según las con di cio nes pres cri tas por la au to ri dad com -
pe ten te, pre via con sul ta con las or ga ni za cio nes in te re sa das de em plea do -
res y de tra ba ja do res, cuan do tales or ga ni za cio nes exis tan, y sea parte
in te gran te de:

a) un curso de en se ñan za o for ma ción del que sea pri mor dial men te res -
pon sa ble una es cue la o ins ti tu ción de for ma ción;

b) un pro gra ma de for ma ción que se de sa rro lle en te ra o fun da men tal -
men te en una em pre sa y que haya sido apro ba do por la au to ri dad com pe -
ten te; o

c) un pro gra ma de orien ta ción, des ti na do a fa ci li tar la elec ción de una
ocu pa ción o de un tipo de for ma ción.

Artícu lo 7o.

Ca sos en los que se po drá per mi tir el tra ba jo de me no res de 13 a 15 
años

1. La le gis la ción na cio nal podrá per mi tir el em pleo o el tra ba jo de per so -
nas de trece a quin ce años de edad en tra ba jos li ge ros, a con di ción de que
éstos:

a) no sean sus cep ti bles de per ju di car su salud o de sa rro llo; y
b) no sean de tal na tu ra le za que pue dan per ju di car su asis ten cia a la es -

cue la, su par ti ci pa ción en pro gra mas de orien ta ción o for ma ción pro fe sio -
nal apro ba dos por la au to ri dad com pe ten te o el apro ve cha mien to de la en -
se ñan za que re ci ben.

2. La le gis la ción na cio nal podrá tam bién per mi tir el em pleo o el tra ba jo de
per so nas de quin ce años de edad por lo menos, su je tas aún a la obli ga ción
es co lar, en tra ba jos que reú nan los re qui si tos pre vis tos en los apar ta dos a)
y b) del pá rra fo an te rior.

3. La au to ri dad com pe ten te de ter mi na rá las ac ti vi da des en que podrá au -
to ri zar se el em pleo o el tra ba jo de con for mi dad con los pá rra fos 1 y 2 del
pre sen te ar tícu lo y pres cri bi rá el nú me ro de horas y las con di cio nes en que
podrá lle var se a cabo dicho em pleo o tra ba jo.

4. No obs tan te las dis po si cio nes de los pá rra fos 1 y 2 del pre sen te ar tícu -
lo, el Miem bro que se haya aco gi do a las dis po si cio nes del pá rra fo 4 del ar -
tícu lo 2o. podrá, du ran te el tiem po en que con ti núe aco gién do se a di chas
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dis po si cio nes, sub sti tuir las eda des de trece y quin ce años, en el pá rra fo 1
del pre sen te ar tícu lo, por las eda des de doce y ca tor ce años, y la edad de
quin ce años, en el pá rra fo 2 del pre sen te ar tícu lo, por la edad de ca tor ce
años.

Artícu lo 8o.

Ca sos en los que se po drán rea li zar ex cep cio nes a la prohi bi ción
so bre la edad mí ni ma de ad mi sión al em pleo

1. La au to ri dad com pe ten te podrá con ce der, pre via con sul ta con las or ga -
ni za cio nes de em plea do res y de tra ba ja do res in te re sa das, cuan do tales or -
ga ni za cio nes exis tan, por medio de per mi sos in di vi dua les, ex cep cio nes a
la prohi bi ción de ser ad mi ti do al em pleo o de tra ba jar que prevé el ar tícu lo
2o. del pre sen te Con ve nio, con fi na li da des tales como par ti ci par en re pre -
sen ta cio nes ar tís ti cas.

2. Los per mi sos así con ce di dos li mi ta rán el nú me ro de horas del em pleo o 
tra ba jo ob je to de esos per mi sos y pres cri bi rán las con di cio nes en que
puede lle var se a cabo.

Artícu lo 9o.

Me di das para ase gu rar la apli ca ción efec ti va de las dis po si cio nes
del Con ve nio

1. La au to ri dad com pe ten te de be rá pre ver todas las me di das ne ce sa rias,
in clu so el es ta ble ci mien to de san cio nes apro pia das, para ase gu rar la apli -
ca ción efec ti va de las dis po si cio nes del pre sen te Con ve nio.

2. La le gis la ción na cio nal o la au to ri dad com pe ten te de be rán de ter mi nar
las per so nas res pon sa bles del cum pli mien to de las dis po si cio nes que den
efec to al pre sen te Con ve nio.

3. La le gis la ción na cio nal o la au to ri dad com pe ten te pres cri bi rá los re gis -
tros u otros do cu men tos que el em plea dor de be rá lle var y tener a dis po si -
ción de la au to ri dad com pe ten te. Estos re gis tros de be rán in di car el nom bre
y ape lli dos y la edad o fecha de na ci mien to, de bi da men te cer ti fi ca dos siem -
pre que sea po si ble, de todas las per so nas me no res de die cio cho años em -
plea das por él o que tra ba jen para él.

Artícu lo 10

Mo di fi ca cio nes a otros pre cep tos so bre edad mí ni ma

1. El pre sen te Con ve nio mo di fi ca, en las con di cio nes es ta ble ci das en este 
ar tícu lo, el Con ve nio sobre la edad mí ni ma (in dus tria), 1919; el Con ve nio
sobre la edad mí ni ma (tra ba jo ma rí ti mo), 1920; el Con ve nio sobre la edad
mí ni ma (agri cul tu ra), 1921; el Con ve nio sobre la edad mí ni ma (pa ño le ros y
fo go ne ros), 1921; el Con ve nio sobre la edad mí ni ma (tra ba jos no in dus tria -
les), 1932; el Con ve nio (re vi sa do) sobre la edad mí ni ma (tra ba jo ma rí ti mo),
1936; el Con ve nio (re vi sa do) sobre la edad mí ni ma (in dus tria), 1937; el Con -
ve nio (re vi sa do) sobre la edad mí ni ma (tra ba jos no in dus tria les), 1937; el
Con ve nio sobre la edad mí ni ma (pes ca do res), 1959, y el Con ve nio sobre la
edad mí ni ma (tra ba jo sub te rrá neo), 1965.
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2. Al en trar en vigor el pre sen te Con ve nio, el Con ve nio (re vi sa do) sobre la
edad mí ni ma (tra ba jo ma rí ti mo), 1936; el Con ve nio (re vi sa do) sobre la edad
mí ni ma (in dus tria), 1937; el Con ve nio (re vi sa do) sobre la edad mí ni ma (tra -
ba jos no in dus tria les), 1937; el Con ve nio sobre la edad mí ni ma (pes ca do -
res), 1959, y el Con ve nio sobre la edad mí ni ma (tra ba jo sub te rrá neo), 1965,
no ce sa rán de estar abier tos a nue vas ra ti fi ca cio nes.

3. El Con ve nio sobre la edad mí ni ma (in dus tria), 1919; el Con ve nio sobre
la edad mí ni ma (tra ba jo ma rí ti mo), 1920; el Con ve nio sobre la edad mí ni ma
(agri cul tu ra), 1921. y el Con ve nio sobre la edad mí ni ma (pa ño le ros y fo go -
ne ros), 1921. ce sa rán de estar abier tos a nue vas ra ti fi ca cio nes cuan do
todos los Esta dos par tes en los mis mos hayan dado su con sen ti mien to a
ello me dian te la ra ti fi ca ción del pre sen te Con ve nio o me dian te de cla ra ción
co mu ni ca da al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo.

4. Cuan do las obli ga cio nes del pre sen te Con ve nio hayan sido acep ta das:

a) por un Miem bro que sea parte en el Con ve nio (re vi sa do) sobre la edad
mí ni ma (in dus tria), 1937, y que haya fi ja do una edad mí ni ma de ad mi sión al
em pleo no in fe rior a quin ce años en vir tud del ar tícu lo 2o. del pre sen te Con -
ve nio, ello im pli ca rá, ipso jure, la de nun cia in me dia ta de ese Con ve nio,

b) con res pec to al em pleo no in dus trial tal como se de fi ne en el Con ve nio
sobre la edad mí ni ma (tra ba jos no in dus tria les), 1932, por un Miem bro que
sea parte en ese Con ve nio, ello im pli ca rá, ipso jure, la de nun cia in me dia ta
de ese Con ve nio,

c) con res pec to al em pleo no in dus trial tal como se de fi ne en el Con ve nio
(re vi sa do) sobre la edad mí ni ma (tra ba jos no in dus tria les), 1937, por un
Miem bro que sea parte en ese Con ve nio, y siem pre que la edad mí ni ma fi ja da 
en cum pli mien to del ar tícu lo 2o. del pre sen te Con ve nio no sea in fe rior a quin -
ce años, ello im pli ca rá, ipso jure, la de nun cia in me dia ta de ese Con ve nio

d) con res pec to al tra ba jo ma rí ti mo, por un Miem bro que sea parte en el
Con ve nio (re vi sa do) sobre la edad mí ni ma (tra ba jo ma rí ti mo), 1936, y siem -
pre que se haya fi ja do una edad mí ni ma no in fe rior a quin ce años en cum pli -
mien to del ar tícu lo 2o. del pre sen te Con ve nio o que el Miem bro es pe ci fi que
que el ar tícu lo 3o. de este Con ve nio se apli ca al tra ba jo ma rí ti mo, ello im pli -
ca rá, ipso jure, la de nun cia in me dia ta de ese Con ve nio,

e) con res pec to al em pleo en la pesca ma rí ti ma, por un Miem bro que sea
parte en el Con ve nio sobre la edad mí ni ma (pes ca do res), 1959, y siem pre
que se haya fi ja do una edad mí ni ma no in fe rior a quin ce años en cum pli -
mien to del ar tícu lo 2o. del pre sen te Con ve nio o que el Miem bro es pe ci fi que
que el ar tícu lo 3o. de este Con ve nio se apli ca al em pleo en la pesca ma rí ti -
ma, ello im pli ca rá, ipso jure, la de nun cia in me dia ta de ese Con ve nio,

f) por un Miem bro que sea parte en el Con ve nio sobre la edad mí ni ma (tra -
ba jo sub te rrá neo), 1965, y que haya fi ja do una edad mí ni ma no in fe rior a la
de ter mi na da en vir tud de ese Con ve nio en cum pli mien to del ar tícu lo 2o. del
pre sen te Con ve nio o que es pe ci fi que que tal edad se apli ca al tra ba jo sub -
te rrá neo en las minas en vir tud del ar tícu lo 3o. de este Con ve nio, ello im pli -
ca rá, ipso jure, la de nun cia in me dia ta de ese Con ve nio, al en trar en vigor el
pre sen te Con ve nio.

5. La acep ta ción de las obli ga cio nes del pre sen te Con ve nio:

a) im pli ca rá la de nun cia del Con ve nio sobre la edad mí ni ma (in dus tria),
1919, de con for mi dad con su ar tícu lo 12,
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b) con res pec to a la agri cul tu ra, im pli ca rá la de nun cia del Con ve nio sobre
la edad mí ni ma (agri cul tu ra), 1921, de con for mi dad con su ar tícu lo 9o.,

c) con res pec to al tra ba jo ma rí ti mo, im pli ca rá la de nun cia del Con ve nio
sobre la edad mí ni ma (tra ba jo ma rí ti mo), 1920, de con for mi dad con su ar -
tícu lo 10, y del Con ve nio sobre la edad mí ni ma (pa ño le ros y fo go ne ros),
1921, de con for mi dad con su ar tícu lo 12, al en trar en vigor el pre sen te Con -
ve nio.

Artícu lo 11

Co mu ni ca ción de ra ti fi ca cio nes for ma les 

Las ra ti fi ca cio nes for ma les del pre sen te Con ve nio serán co mu ni ca das,
para su re gis tro, al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo.

Artícu lo 12

Miem bros obli ga dos y vi gen cia del Con ve nio

1. Este Con ve nio obli ga rá úni ca men te a aque llos Miem bros de la Orga ni -
za ción Inter na cio nal del Tra ba jo cuyas ra ti fi ca cio nes haya re gis tra do el Di -
rec tor Ge ne ral.

2. Entra rá en vigor doce meses des pués de la fecha en que las ra ti fi ca cio -
nes de dos Miem bros hayan sido re gis tra das por el Di rec tor Ge ne ral.

3. Desde dicho mo men to, este Con ve nio en tra rá en vigor, para cada
Miem bro, doce meses des pués de la fecha en que haya sido re gis tra da su
ra ti fi ca ción.

Artícu lo 13

Pla zo de ex pi ra ción del Con ve nio y pro ce di mien to para co mu ni car lo 
a la OIT 

1. Todo Miem bro que haya ra ti fi ca do este Con ve nio podrá de nun ciar lo a la
ex pi ra ción de un pe río do de diez años, a par tir de la fecha en que se haya
pues to ini cial men te en vigor, me dian te un acta co mu ni ca da, para su re gis tro,
al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo. La de nun cia no
sur ti rá efec to hasta un año des pués de la fecha en que se haya re gis tra do.

2. Todo Miem bro que haya ra ti fi ca do este Con ve nio y que, en el plazo de
un año des pués de la ex pi ra ción del pe río do de diez años men cio na do en el
pá rra fo pre ce den te, no haga uso del de re cho de de nun cia pre vis to en este
ar tícu lo que da rá obli ga do du ran te un nuevo pe río do de diez años, y en lo
su ce si vo podrá de nun ciar este Con ve nio a la ex pi ra ción de cada pe río do de 
diez años, en las con di cio nes pre vis tas en este ar tícu lo.

Artícu lo 14

No ti fi ca ción a los miem bros de la OIT so bre el re gis tro de ra ti fi ca -
cio nes, de cla ra cio nes y de nun cias

1. El Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo no ti fi ca rá a
todos los Miem bros de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo el re gis tro
de cuan tas ra ti fi ca cio nes, de cla ra cio nes y de nun cias le co mu ni quen los
Miem bros de la Orga ni za ción.
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2. Al no ti fi car a los Miem bros de la Orga ni za ción el re gis tro de la se gun da
ra ti fi ca ción que le haya sido co mu ni ca da, el Di rec tor Ge ne ral lla ma rá la
aten ción de los Miem bros de la Orga ni za ción sobre la fecha en que en tra rá
en vigor el pre sen te Con ve nio.

Artícu lo 15

Infor ma ción com ple ta a la ONU so bre to das la ra ti fi ca cio nes, de cla -
ra cio nes y ac tas de de nun cia

El Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo co mu ni ca rá al
Se cre ta rio Ge ne ral de las Na cio nes Uni das, a los efec tos del re gis tro y de
con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Carta de las Na cio nes Uni das, una in -
for ma ción com ple ta sobre todas las ra ti fi ca cio nes, de cla ra cio nes y actas
de de nun cia que haya re gis tra do de acuer do con los ar tícu los pre ce den tes.

Artícu lo 16

Me mo ria so bre la apli ca ción del Con ve nio

Cada vez que lo es ti me ne ce sa rio, el Con se jo de Admi nis tra ción de la Ofi ci -
na Inter na cio nal del Tra ba jo pre sen ta rá a la Con fe ren cia una me mo ria sobre
la apli ca ción del Con ve nio, y con si de ra rá la con ve nien cia de in cluir en el
orden del día de la Con fe ren cia la cues tión de su re vi sión total o par cial.

Artícu lo 17

Pro ce di mien to en caso de adop ción de un nue vo Con ve nio

1. En caso de que la Con fe ren cia adop te un nuevo con ve nio que im pli que
una re vi sión total o par cial del pre sen te, y a menos que el nuevo con ve nio
con ten ga dis po si cio nes en con tra rio:

a) la ra ti fi ca ción, por un Miem bro, del nuevo con ve nio re vi sor im pli ca rá,
ipso jure, la de nun cia in me dia ta de este Con ve nio, no obs tan te las dis po si -
cio nes con te ni das en el ar tícu lo 13, siem pre que el nuevo con ve nio re vi sor
haya en tra do en vigor;

b) a par tir de la fecha en que entre en vigor el nuevo con ve nio re vi sor, el
pre sen te Con ve nio ce sa rá de estar abier to a la ra ti fi ca ción por los Miem -
bros.

2. Este Con ve nio con ti nua rá en vigor en todo caso, en su forma y con te ni -
do ac tua les, para los Miem bros que lo hayan ra ti fi ca do y no ra ti fi quen el
con ve nio re vi sor.

Artícu lo 18

Cons tan cia de ex pe di ción de la co pia fiel del ori gi nal y ver sio nes
exis ten tes del Con ve nio 

Las ver sio nes in gle sa y fran ce sa del texto de este Con ve nio son igual men -
te au tén ti cas.

La pre sen te es copia fiel y com ple ta en es pa ñol del Con ve nio 138 sobre la
Edad Mí ni ma de Admi sión al Empleo, adop ta do en Gi ne bra el vein ti séis de
junio de mil no ve cien tos se ten ta y tres.
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Extien do la pre sen te, en nueve pá gi nas úti les, en la Ciu dad de Mé xi co, el
once de mayo de dos mil die ci séis, a fin de in cor po rar la al De cre to de Pro -
mul ga ción res pec ti vo.- Rúbri ca.
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PRO TO CO LO PARA LA LE GI TI MA CION 
DE CON TRA TOS CO LEC TI VOS DE

TRA BA JO EXIS TEN TES

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 31 de julio de 2019)

LEGITIMACION DE CONTRATOS COLECTIVOS
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial.

LUISA MARIA ALCALDE LUJAN, Se cre ta ria del Tra ba jo y Pre vi sión So cial,
con fun da men to en los ar tícu los 16 y 40, frac cio nes I, VIII y XXII de la Ley
Orgá ni ca de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral; 1, 4, 5 del Re gla men to Inte -
rior de la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial; Artícu lo Dé ci mo Pri me ro
Tran si to rio, pá rra fo quin to, del De cre to por el que se re for man, adi cio nan y
de ro gan di ver sas dis po si cio nes de la Ley Fe de ral del Tra ba jo, de la Ley
Orgá ni ca del Poder Ju di cial de la Fe de ra ción, de la Ley Fe de ral de la De fen -
so ría Pú bli ca, de la Ley del Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da para
los Tra ba ja do res y de la Ley del Se gu ro So cial, en ma te ria de Jus ti cia La bo -
ral, Li ber tad Sin di cal y Ne go cia ción Co lec ti va, y

CONSIDERANDO

Que en los tér mi nos es ta ble ci dos en la Ley Orgá ni ca de la Admi nis tra ción
Pú bli ca Fe de ral en su ar tícu lo 40, frac ción I, co rres pon de a la Se cre ta ría del
Tra ba jo y Pre vi sión So cial, vi gi lar la ob ser van cia y apli ca ción de las dis po si -
cio nes con te ni das en la Ley Fe de ral del Tra ba jo;

Que a par tir de la en tra da en vigor del De cre to por el que se re for man, adi -
cio nan y de ro gan di ver sas dis po si cio nes de la Ley Fe de ral del Tra ba jo, de la 
Ley Orgá ni ca del Poder Ju di cial de la Fe de ra ción, de la Ley Fe de ral de la De -
fen so ría Pú bli ca, de la Ley del Insti tu to del Fondo Na cio nal de la Vi vien da
para los Tra ba ja do res y de la Ley del Se gu ro So cial, en ma te ria de Jus ti cia
La bo ral, Li ber tad Sin di cal y Ne go cia ción Co lec ti va, en su Artícu lo Dé ci mo
Pri me ro Tran si to rio, pá rra fo quin to dis po ne: que hasta en tanto no entre en
fun cio nes el Cen tro Fe de ral de Con ci lia ción y Re gis tro La bo ral, la Se cre ta -
ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial es ta ble ce rá el pro to co lo para efec tuar la le -
gi ti ma ción de con tra tos co lec ti vos de tra ba jo exis ten tes;

Que para la le gi ti ma ción de los con tra tos co lec ti vos de tra ba jo de po si ta -
dos ante las Jun tas de Con ci lia ción y Arbi tra je, se dis po nen re glas de mo -
crá ti cas no ve do sas al exi gir que éstos sean va li da dos den tro de los pró xi -
mos cua tro años;

Que será in dis pen sa ble que el con te ni do del con tra to co lec ti vo de tra ba jo
su je to a le gi ti ma ción sea apro ba do por la ma yo ría de los tra ba ja do res cu -
bier tos por el mismo a tra vés del voto per so nal, libre, di rec to y se cre to;
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Que la Ley Fe de ral del Tra ba jo es ta ble ce li nea mien tos de con sul ta a los
tra ba ja do res que les per mi ta ex pre sar su vo lun tad para apro bar el con te ni -
do de los con tra tos co lec ti vos de tra ba jo que los rigen, es ta ble cien do un
pro ce di mien to para dar aviso por es cri to o vía elec tró ni ca de dicha con sul ta
a la au to ri dad;

Que de con for mi dad con el ar tícu lo 78 de la Ley Ge ne ral de Me jo ra Re gu -
la to ria, así como el ar tícu lo Quin to del “Acuer do que fija los li nea mien tos
que de be rán ser ob ser va dos por las de pen den cias y or ga nis mos des cen -
tra li za dos de la Admi nis tra ción Pú bli ca Fe de ral, en cuan to a la emi sión de
los actos ad mi nis tra ti vos de ca rác ter ge ne ral a los que les re sul ta apli ca ble
el ar tícu lo 69-H de la Ley Fe de ral de Pro ce di mien to Admi nis tra ti vo”, se han
rea li za do ac cio nes de sim pli fi ca ción ad mi nis tra ti va con el ob je ti vo de re du -
cir los  cos tos de cum pli mien to para los par ti cu la res, tal como se de ta lla en
el Aná li sis de Impac to Re gu la to rio co rres pon dien te, y

Que por lo an te rior men te ex pues to y a fin de dar cum pli mien to al ar tícu lo
Dé ci mo Pri me ro Tran si to rio de la Ley Fe de ral del Tra ba jo, la Se cre ta ría del
Tra ba jo y Pre vi sión So cial y las demás au to ri da des la bo ra les adop ta rán y
apli ca rán el si guien te:

PROTOCOLO PARA LA LEGITIMACION DE CONTRATOS
COLECTIVOS DE TRABAJO EXISTENTES

Pri me ro.- Aspec tos ge ne ra les

Obje to

El ob je to del pre sen te Pro to co lo es es ta ble cer las re glas y pro ce di mien tos 
para la le gi ti ma ción de los con tra tos co lec ti vos de tra ba jo exis ten tes a que
se re fie re el ar tícu lo Dé ci mo Pri me ro Tran si to rio del De cre to por el que se re -
for man, adi cio nan y de ro gan di ver sas dis po si cio nes de la Ley Fe de ral del
Tra ba jo, de la Ley Orgá ni ca del Poder Ju di cial de la Fe de ra ción, de la Ley
Fe de ral de la De fen so ría Pú bli ca, de la Ley del Insti tu to del Fondo Na cio nal
de la Vi vien da para los Tra ba ja do res y de la Ley del Se gu ro So cial, en ma te -
ria de Jus ti cia La bo ral, Li ber tad Sin di cal y Ne go cia ción Co lec ti va, pu bli ca -
do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 1o. de mayo de 2019.

Mar co Ju rí di co

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

1. Artícu lo Dé ci mo Pri me ro Tran si to rio;

2. Artícu lo 390-Ter.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL

1. Artícu lo 6, frac cio nes IX y XIX;

Se gun do.- Pro ce di mien to.

1. Para efec tos de la le gi ti ma ción de un con tra to co lec ti vo de tra ba jo y
hasta en tanto el Cen tro Fe de ral de Con ci lia ción y Re gis tro La bo ral ini cie
sus fun cio nes re gis tra les y de ve ri fi ca ción, el sin di ca to ti tu lar del con tra to
co lec ti vo dará aviso a la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial (en lo su -
ce si vo la STPS) que con sul ta rá a los tra ba ja do res para de ter mi nar si la ma -
yo ría res pal da el con tra to co lec ti vo de tra ba jo que tiene ce le bra do.
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2. El aviso a que se re fie re el nu me ral an te rior de be rá rea li zar se vía elec tró -
ni ca a tra vés del sitio web “https://le gi ti ma cion con tra tos co lec ti -
vos.stps.gob.mx”. En dicho aviso de be rá ma ni fes tar se bajo pro tes ta de
decir ver dad que la in for ma ción y do cu men ta ción que lo acom pa ña es feha -
cien te y veraz.

3.  El aviso de be rá darse con al menos diez días há bi les de an ti ci pa ción a
la fecha en que se pre vea rea li zar la con sul ta y de be rá con te ner como mí ni -
mo la si guien te in for ma ción:

DEL SINDICATO:

a) Nom bre, nú me ro de re gis tro, do mi ci lio legal y datos de con tac to del
sin di ca to pro mo ven te, in clu yen do el co rreo elec tró ni co para re ci bir no ti fi -
ca cio nes;

b) Nom bre com ple to del se cre ta rio ge ne ral o, en su caso, del apo de ra do
legal del sin di ca to;

c) Iden ti fi ca ción ofi cial del se cre ta rio ge ne ral o apo de ra do legal del sin di -
ca to. En caso del apo de ra do, se ane xa rá el do cu men to con que acre di te su
per so na li dad;

d) Toma de nota del sin di ca to pro mo ven te;

DEL PATRON:

e) Nom bre com ple to, de no mi na ción o razón so cial; do mi ci lio; Re gis tro
Fe de ral de Con tri bu yen tes; rama eco nó mi ca o ac ti vi dad prin ci pal; co rreo
elec tró ni co, y; te lé fo no del pa trón con el que se ce le bró el con tra to co lec ti vo 
de tra ba jo a le gi ti mar;

DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO:

f) Au to ri dad la bo ral y nú me ro de ex pe dien te bajo el cual está de po si ta do
el con tra to co lec ti vo de tra ba jo a le gi ti mar;

g) Nú me ro de tra ba ja do res afi lia dos cu bier tos por el con tra to co lec ti vo a
le gi ti mar;

h) Lis ta do de tra ba ja do res con de re cho a votar, con for me al nu me ral 7,
pá rra fos se gun do y ter ce ro del pre sen te Pro to co lo, el cual con sis ti rá en un
ar chi vo en for ma to Excel o .CSV que in clu ya, como mí ni mo, el nom bre com -
ple to y CURP de cada tra ba ja dor;

i) Pres ta cio nes prin ci pa les, in clu yen do va ca cio nes, prima va ca cio nal,
agui nal do y ta bu la dor sa la rial;

DE LA CONSULTA:

j) Fecha y ho ra rio en que se rea li za rá la con sul ta, para el caso de que el
sin di ca to opte por que ésta sea ve ri fi ca da por un fe da ta rio pú bli co;

k) Nom bre com ple to, nú me ro de pa ten te o del do cu men to aná lo go, así
como datos de con tac to y co rreo elec tró ni co del fe da ta rio pú bli co que dará
fe de la con sul ta, para el caso de que el sin di ca to opte por esta mo da li dad;

l) Do mi ci lio en que se rea li za rá la con sul ta, el cual de be rá ser ac ce si ble a
los tra ba ja do res y reu nir las con di cio nes ne ce sa rias para que éstos emi tan
su voto de ma ne ra per so nal, libre, se cre ta, di rec ta, pa cí fi ca, ágil y se gu ra,
sin que pue dan ser coac cio na dos de forma al gu na; y

m) Cuan do se opte por la ve ri fi ca ción de una au to ri dad la bo ral, el sin di ca -
to lo se ña la rá en su re gis tro, en cuyo caso el acom pa ña mien to es ta rá su pe -
di ta do a la dis po ni bi li dad de per so nal de la au to ri dad la bo ral.
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En caso de que la STPS de tec te in con sis ten cias en la in for ma ción re mi ti -
da por el sin di ca to en su re gis tro, le so li ci ta rá que las sub sa ne, aper ci bién -
do lo que, de no ha cer lo y pro ce der con la con sul ta, ésta se ten drá por no
rea li za da. El sin di ca to podrá di fe rir la fecha y ho ra rio de rea li za ción de la
con sul ta a fin de con tar con el tiem po ne ce sa rio para sub sa nar las in con sis -
ten cias de tec ta das.

La STPS podrá so li ci tar en cual quier mo men to al pa trón o a las au to ri da -
des o ins tan cias per ti nen tes la in for ma ción ne ce sa ria para ve ri fi car que los
datos asen ta dos en el lis ta do de tra ba ja do res con de re cho a votar sean
com ple tos y ve ra ces.

4. Una vez que el sin di ca to pro mo ven te emita la con vo ca to ria, de be rá ha -
cer lo del co no ci mien to in me dia to del pa trón a fin de que la con sul ta se rea li -
ce en la fecha, hora y lugar se ña la dos en la misma.

El pa trón de be rá otor gar las fa ci li da des ne ce sa rias para que se rea li ce la
con sul ta, así como en tre gar a sus tra ba ja do res un ejem plar im pre so del
con tra to co lec ti vo de tra ba jo, por lo menos tres días há bi les antes de la
fecha de la con sul ta. En caso de que el pa trón no cum pla con esta obli ga -
ción, el sin di ca to podrá en tre gar lo di rec ta men te a sus afi lia dos, a costo del
pa trón, y dar vista a la au to ri dad la bo ral para que se im pon gan las mul tas
co rres pon dien tes.  

5. Para el caso de que el sin di ca to de ci da rea li zar el pro ce di mien to de
con sul ta con el acom pa ña mien to de un fe da ta rio pú bli co, el pro mo ven te
emi ti rá la con vo ca to ria co rres pon dien te. La con vo ca to ria de be rá lle var
firma au tó gra fa del se cre ta rio ge ne ral o, en su au sen cia, de la per so na con
fa cul ta des para ello con for me a sus es ta tu tos, y será fi ja da en lu ga res vi si -
bles y ac ce si bles del cen tro la bo ral y del local sin di cal. Dicha con vo ca to ria
se emi ti rá por lo menos con diez días há bi les de an ti ci pa ción a la fecha de la
con sul ta.

6. Para el caso de que el sin di ca to re quie ra el acom pa ña mien to de au to ri -
dad la bo ral para ve ri fi car el pro ce di mien to de con sul ta, se de be rá con fir mar 
la dis po ni bi li dad del día y la hora se lec cio na da por el pro mo ven te, así como
al ser vi dor pú bli co en car ga do de la di li gen cia, quien le van ta rá cons tan cia
de que se ve ri fi có el pro ce so de con sul ta y, en su caso, que se cum plie ron
con los re qui si tos es ta ble ci dos en el nu me ral 8 de este Pro to co lo.

Una vez con fir ma da la dis po ni bi li dad de la au to ri dad la bo ral para el día y
la hora se lec cio na da, el sin di ca to emi ti rá la con vo ca to ria co rres pon dien te.
La con vo ca to ria de be rá lle var firma au tó gra fa del se cre ta rio ge ne ral o, en su 
au sen cia, de la per so na con fa cul ta des para ello con for me a sus es ta tu tos, y 
será fi ja da en lu ga res vi si bles y ac ce si bles del cen tro la bo ral y del local sin -
di cal. Dicha con vo ca to ria se emi ti rá por lo menos con diez días há bi les de
an ti ci pa ción a la fecha de la con sul ta.

7. El sin di ca to pro mo ven te de be rá im pri mir la con vo ca to ria, bo le tas y acta 
de vo ta ción que se ge ne ren a tra vés de la pla ta for ma elec tró ni ca que es ta -
blez ca la STPS para tal efec to. Di chos for ma tos serán los úni cos au to ri za -
dos para el pro ce di mien to de con sul ta, por lo que será in vá li da toda do cu -
men ta ción que no haya sido ge ne ra da a tra vés de la pla ta for ma.

Para el re gis tro de los tra ba ja do res que emi tan su voto, el sin di ca to pro -
mo ven te uti li za rá el lis ta do de tra ba ja do res re fe ri do en el nu me ral 3, in ci so f)
de este Pro to co lo, el cual con ten drá, como mí ni mo, el nom bre com ple to y
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CURP de cada tra ba ja dor con de re cho a votar. En caso de que el lis ta do
haya sido ac tua li za do por in gre so o baja de tra ba ja do res con fecha pos te -
rior a la pre sen ta ción del aviso res pec ti vo, el sin di ca to va lo ra rá los casos
par ti cu la res al mo men to de la con sul ta y asen ta rá en el lis ta do de tra ba ja do -
res la ac tua li za ción co rres pon dien te, se ña lan do la fecha de in gre so o de
baja de las per so nas que se en cuen tren en  este su pues to.

El lis ta do de tra ba ja do res con de re cho a votar in clui rá a los tra ba ja do res
afi lia dos al sin di ca to ti tu lar del con tra to co lec ti vo su je to a le gi ti ma ción, ex -
clu yen do a aque llos de con fian za o que in gre sen con pos te rio ri dad a la
fecha en que se pre sen tó el aviso. Serán parte del lis ta do los tra ba ja do res
que hayan sido des pe di dos du ran te los tres meses pre vios a la pre sen ta -
ción del aviso, a ex cep ción de aque llos que hayan dado por ter mi na da su
re la ción de tra ba jo.

El sin di ca to de be rá im pri mir, fo liar y se llar tan tas bo le tas de vo ta ción
como tra ba ja do res tenga ins cri tos en el lis ta do de tra ba ja do res con de re -
cho a votar. Las bo le tas no de be rán con te ner el nom bre del vo tan te, ni
podrá asen tar se señal o dato al gu no en el lis ta do que haga po si ble iden ti fi -
car el folio de la bo le ta que le fue en tre ga da al tra ba ja dor.

8. El pro ce di mien to de con sul ta al que se re fie re el pre sen te Pro to co lo de -
be rá cum plir los si guien tes re qui si tos:

i) La vo ta ción se lle va rá a cabo el día, hora y lugar se ña la dos en la con vo -
ca to ria;

ii) Se ga ran ti za rá que el lugar que se de sig ne para la vo ta ción sea ac ce si -
ble a los tra ba ja do res y reúna las con di cio nes ne ce sa rias para que éstos
emi tan su voto de forma per so nal, libre, se cre ta, di rec ta, pa cí fi ca, ágil y se -
gu ra, sin que pue dan ser coac cio na dos de forma al gu na;

iii) Los tra ba ja do res con de re cho a voto de be rán pre sen tar se con una
iden ti fi ca ción ofi cial para su re gis tro en el lis ta do de tra ba ja do res vo tan tes y
la en tre ga de su bo le ta res pec ti va;

iv) El pa trón no podrá tener in ter ven ción al gu na du ran te el pro ce di mien to
de con sul ta, y

v) Para la dis po si ción e ins ta la ción de las urnas y el es cru ti nio y cómpu to
de las bo le tas, se ga ran ti za rán los prin ci pios de se gu ri dad, trans pa ren cia,
con fia bi li dad y cer te za.

9. El sin di ca to fi ja rá el acta de vo ta ción en lu ga res vi si bles y ac ce si bles del
cen tro la bo ral y del local sin di cal. Asi mis mo, dará aviso a la STPS a tra vés de
la pla ta for ma elec tró ni ca, bajo pro tes ta de decir ver dad, del re sul ta do de la
vo ta ción den tro de los tres días há bi les si guien tes a la fecha en que se rea li zó
la con sul ta. En caso de no ha cer lo, el con tra to no se ten drá por le gi ti ma do.

El aviso de re sul ta do con ten drá el acta de vo ta ción donde se dé cuen ta
que la con sul ta cum plió con los re qui si tos pre vis tos en los in ci sos i) a v) del
nu me ral 8 de este Pro to co lo, y de be rá men cio nar:

a) Lugar, día y ho ra rio en que se rea li zó la vo ta ción;

b) Re sul ta do de la vo ta ción que se ña le:

i) Nú me ro de tra ba ja do res con de re cho a votar;

ii) Nú me ro total de votos;

iii) Nú me ro de votos nulos;

iv) Nú me ro de votos vá li dos;
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v) Nú me ro de votos a favor del con tra to, y

vi) Nú me ro de votos en con tra del con tra to.

c) Ma ni fes ta ción bajo pro tes ta de decir ver dad que el sin di ca to pro mo -
ven te res guar da rá el acta de vo ta ción, el lis ta do de tra ba ja do res vo tan tes y
las bo le tas a par tir del día de la con sul ta y du ran te los cinco años pos te rio -
res a la misma.

El acta de vo ta ción y el lis ta do de tra ba ja do res vo tan tes de be rán di gi ta li -
zar se y re mi tir se a la STPS por el sin di ca to a tra vés de la pla ta for ma elec tró -
ni ca, aun cuan do la con sul ta haya sido ve ri fi ca da por una au to ri dad la bo ral.
En caso de in ter ven ción de un fe da ta rio pú bli co, de be rá ane xar se al aviso
copia di gi ta li za da de la fe de he chos le van ta da por el mismo.

10. La au to ri dad la bo ral podrá ve ri fi car el cum pli mien to de los re qui si tos
es ta ble ci dos en este Pro to co lo du ran te el de sa rro llo de una con sul ta, con
in de pen den cia de que el sin di ca to pro mo ven te haya op ta do por el acom pa -
ña mien to de un fe da ta rio pú bli co. Si de los datos que arro je la cons tan cia de 
ve ri fi ca ción se des pren den irre gu la ri da des de ca rác ter sus tan ti vo, la STPS
de cla ra rá nulo el pro ce di mien to; en este caso, el sin di ca to pro mo ven te
podrá rea li zar nue va men te la con sul ta.

11. La STPS, al re ci bir el aviso de re sul ta do de la vo ta ción y sus ane xos,
res guar da rá la in for ma ción re la ti va al pro ce di mien to y podrá ve ri fi car que el
pro ce so de con sul ta cum plió con los re qui si tos le ga les de este Pro to co lo.
De exis tir in con sis ten cias en re la ción con he chos sus tan ti vos del pro ce so,
de cla ra rá nulo el pro ce di mien to; en este caso, el sin di ca to pro mo ven te
podrá rea li zar nue va men te la con sul ta.

12. En caso de que la STPS no rea li ce ob ser va cio nes du ran te los vein te
días há bi les si guien tes a la fecha en que el sin di ca to re mi ta el aviso de re sul -
ta do, el con tra to co lec ti vo de tra ba jo so me ti do a con sul ta se ten drá por le gi -
ti ma do. El sin di ca to pro mo ven te podrá so li ci tar a la STPS la cons tan cia de
le gi ti ma ción co rres pon dien te.

La STPS in te gra rá la in for ma ción re la ti va a la le gi ti ma ción de con tra tos co -
lec ti vos en el pa drón que es ta blez ca para tal efec to y, en su mo men to, lo
trans fe ri rá al re gis tro que es ta blez ca el Cen tro Fe de ral de Con ci lia ción y Re -
gis tro La bo ral.

13. Si el con tra to co lec ti vo de tra ba jo su je to a con sul ta no cuen ta con el
apoyo ma yo ri ta rio de los tra ba ja do res, éste se ten drá por ter mi na do, con -
ser ván do se en be ne fi cio de los tra ba ja do res las pres ta cio nes y con di cio nes 
de tra ba jo con tem pla das en el con tra to co lec ti vo su je to a le gi ti ma ción, que
sean su pe rio res a las es ta ble ci das en la Ley, las que serán de apli ca ción
obli ga to ria para el pa trón.

14. Las Jun tas de Con ci lia ción y Arbi tra je de be rán in for mar a la STPS res -
pec to de las fe chas de firma y re vi sión de los con tra tos co lec ti vos de tra ba jo
de po si ta dos ante éstas, así como de otros datos que les sean re que ri dos
para el cum pli mien to del pre sen te Pro to co lo.

La STPS podrá so li ci tar a las Jun tas de Con ci lia ción y Arbi tra je a que ex -
hor ten a los sin di ca tos que ten gan con tra tos co lec ti vos de po si ta dos ante
éstas para que le gi ti men sus con tra tos co lec ti vos con for me al pre sen te Pro -
to co lo, pre vi nién do los que, de no ha cer lo antes del 1o. de mayo de 2023, el
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con tra to co lec ti vo se ten drá por ter mi na do, con ser ván do se en be ne fi cio de
los tra ba ja do res las pres ta cio nes y con di cio nes de tra ba jo pac ta das en el
mismo, que sean su pe rio res a las es ta ble ci das en la Ley.

15. La Pro cu ra du ría Fe de ral de la De fen sa del Tra ba jo y las Pro cu ra du rías
Esta ta les de la De fen sa del Tra ba jo darán la orien ta ción, ase so ría y apoyo
ne ce sa rios a tra ba ja do res y sin di ca tos res pec to de los re qui si tos, pla zos y
pro ce di mien tos que deban se guir para la le gi ti ma ción de sus con tra tos co -
lec ti vos, in clu yen do el re gis tro de aviso co rres pon dien te.

16. Los sin di ca tos que, por su na tu ra le za o ca rac te rís ti cas par ti cu la res, no 
pue dan com ple tar su re gis tro de bi do al ele va do nú me ro de tra ba ja do res
que deban ser con sul ta dos, a la ne ce si dad de rea li zar la con sul ta en dos o
más en ti da des fe de ra ti vas, o du ran te dos o más jor na das, de be rán ma ni -
fes tar lo al co rreo elec tró ni co “re for ma.la bo ral@stps.gob.mx” para su aten -
ción es pe cí fi ca por la au to ri dad la bo ral.

Los sin di ca tos que se en cuen tren en este su pues to pro pon drán a la STPS
los pro ce di mien tos y re glas para lle var a cabo la con sul ta en los tér mi nos de
este Pro to co lo, mis mas que de be rán ga ran ti zar los prin ci pios de se gu ri -
dad, trans pa ren cia, con fia bi li dad, cer te za, ca li dad e in te gri dad del pro ce di -
mien to de con sul ta, así como la li ber tad y se cre cía del voto. La au to ri dad
otor ga rá la au to ri za ción co rres pon dien te para que se emita la con vo ca to ria
en los tér mi nos acep ta dos a tra vés de los me dios de co mu ni ca ción que se
es ta blez can para tal efec to.

17. El pro ce di mien to de le gi ti ma ción de los con tra tos co lec ti vos de tra ba -
jo es in de pen dien te de los pro ce di mien tos de re vi sión sa la rial e in te gral de
di chos con tra tos ante las Jun tas de Con ci lia ción y Arbi tra je.

Los casos no pre vis tos en el pre sen te Pro to co lo, serán re suel tos por la Se -
cre ta ría del Tra ba jo  y Pre vi sión So cial.

n TRANSITORIO

Del Pro to co lo para la le gi ti ma ción de con tra tos co lec ti vos de tra ba jo
exis ten tes, vi gen te a par tir del 1o. de agos to de 2019 (DOF 31/VII/2019)

Entra da en vi gor

Unico.- El pre sen te Pro to co lo en tra rá en vigor al día si guien te de su
pu bli ca ción y es ta rá vi gen te hasta en tanto el Cen tro Fe de ral de Con ci lia -
ción y Re gis tro La bo ral ini cie sus fun cio nes re gis tra les y de ve ri fi ca ción.
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DECRETO PROMULGATORIO DEL
CONVENIO 98 RELATIVO A LA

APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DEL
DERECHO DE SINDICACION Y DE

NEGOCIACION COLECTIVA,
ADOPTADO EN GINEBRA EL PRIMERO 

DE JULIO DE MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 7 de no viem bre de 2019)

DECRETO PROMULGATORIO DEL CONVENIO 98
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- Pre si den cia de la Re pú bli ca.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, PRESIDENTE DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, a sus ha bi tan tes, sabed:

El pri me ro de julio de mil no ve cien tos cua ren ta y nueve, en Gi ne bra, se
adop tó el Con ve nio 98 re la ti vo a la Apli ca ción de los Prin ci pios del De re cho
de Sin di ca ción y de Ne go cia ción Co lec ti va, cuyo texto en es pa ñol cons ta
en la copia cer ti fi ca da ad jun ta.

El Con ve nio men cio na do fue apro ba do por la Cá ma ra de Se na do res del
Ho no ra ble Con gre so de la Unión, el vein te de sep tiem bre de dos mil die cio -
cho, según de cre to pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción del trein ta 
de oc tu bre del pro pio año.

El ins tru men to de ra ti fi ca ción, fir ma do por el Ti tu lar del Eje cu ti vo Fe de ral
el nueve de no viem bre de dos mil die cio cho, fue de po si ta do ante el Di rec tor
Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo, el vein ti trés de no viem bre de 
dos mil die cio cho, de con for mi dad con lo es ta ble ci do en el ar tícu lo 7 del
Con ve nio 98 re la ti vo a la Apli ca ción de los Prin ci pios del De re cho de Sin di -
ca ción y de Ne go cia ción Co lec ti va.

Por lo tanto, para su de bi da ob ser van cia, en cum pli mien to de lo dis pues to 
en la frac ción I del ar tícu lo 89 de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni -
dos Me xi ca nos, pro mul go el pre sen te De cre to, en la re si den cia del Poder
Eje cu ti vo Fe de ral, en la Ciu dad de Mé xi co, el 5 de no viem bre de 2019.
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n TRANSITORIO

Entra da en vi gor 

Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el vein ti trés de no viem -
bre de dos mil die ci nue ve.

ALEJANDRO CELORIO ALCANTARA, CONSULTOR JURIDICO DE LA
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES,

CERTIFICA:

Que en los ar chi vos de esta Se cre ta ría obra copia cer ti fi ca da del Con ve -
nio 98 re la ti vo a la Apli ca ción de los Prin ci pios del De re cho de Sin di ca ción y
de Ne go cia ción Co lec ti va, adop ta do en Gi ne bra el pri me ro de julio de mil
no ve cien tos cua ren ta y nueve, cuyo texto en es pa ñol es el si guien te:

CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

CONVENIO (NUM. 98), RELATIVO A LA APLICACION DE LOS
PRINCIPIOS DEL DERECHO DE SINDICACION

Y DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA

La Con fe ren cia Ge ne ral de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo:

Con vo ca da en Gi ne bra por el Con se jo de Admi nis tra ción de la Ofi ci na
Inter na cio nal del Tra ba jo, y con gre ga da en dicha ciu dad el 8 de junio de
1949 en su tri gé si ma se gun da reu nión;

Des pués de haber de ci di do adop tar di ver sas pro po si cio nes re la ti vas a la
apli ca ción de los prin ci pios del de re cho de sin di ca ción y de ne go cia ción
co lec ti va, cues tión que cons ti tu ye el cuar to punto del orden del día de la
reu nión, y

Des pués de haber de ci di do que di chas pro po si cio nes re vis tan la forma
de un con ve nio in ter na cio nal, adop ta, con fecha pri me ro de julio de mil no -
ve cien tos cua ren ta y nueve, el si guien te Con ve nio, que podrá ser ci ta do
como el Con ve nio sobre el de re cho de sin di ca ción y de ne go cia ción co lec -
ti va, 1949:

Artícu lo 1

1. Los tra ba ja do res de be rán gozar de ade cua da pro tec ción con tra todo
acto de dis cri mi na ción ten dien te a me nos ca bar la li ber tad sin di cal en re la -
ción con su em pleo.

2. Dicha pro tec ción de be rá ejer cer se es pe cial men te con tra todo acto que 
tenga por ob je to:

a) su je tar el em pleo de un tra ba ja dor a la con di ción de que no se afi lie a un
sin di ca to o a la de dejar de ser miem bro de un sin di ca to;

b) des pe dir a un tra ba ja dor o per ju di car le en cual quier otra forma a causa
de su afi lia ción sin di cal o de su par ti ci pa ción en ac ti vi da des sin di ca les fuera
de las horas de tra ba jo o, con el con sen ti mien to del em plea dor, du ran te las
horas de tra ba jo.
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Artícu lo 2

1. Las or ga ni za cio nes de tra ba ja do res y de em plea do res de be rán gozar
de ade cua da pro tec ción con tra todo acto de in je ren cia de unas res pec to de 
las otras, ya se rea li ce di rec ta men te o por medio de sus agen tes o miem -
bros, en su cons ti tu ción, fun cio na mien to o ad mi nis tra ción.

2. Se con si de ran actos de in ge ren cia, en el sen ti do del pre sen te ar tícu lo,
prin ci pal men te, las me di das que tien dan a fo men tar la cons ti tu ción de or -
ga ni za cio nes de tra ba ja do res do mi na das por un em plea dor o una or ga ni -
za ción de em plea do res, o a sos te ner eco nó mi ca men te, o en otra forma, or -
ga ni za cio nes de tra ba ja do res, con ob je to de co lo car estas or ga ni za cio nes
bajo el con trol de un em plea dor o de una or ga ni za ción de em plea do res.

Artícu lo 3

De be rán crear se or ga nis mos ade cua dos a las con di cio nes na cio na les,
cuan do ello sea ne ce sa rio, para ga ran ti zar el res pe to al de re cho de sin di ca -
ción de fi ni do en los ar tícu los pre ce den tes.

Artícu lo 4

De be rán adop tar se me di das ade cua das a las con di cio nes na cio na les,
cuan do ello sea ne ce sa rio, para es ti mu lar y fo men tar entre los em plea do res 
y las or ga ni za cio nes de em plea do res, por una parte, y las or ga ni za cio nes
de tra ba ja do res, por otra, el pleno de sa rro llo y uso de pro ce di mien tos de
ne go cia ción vo lun ta ria, con ob je to de re gla men tar, por medio de con tra tos
co lec ti vos, las con di cio nes de em pleo.

Artícu lo 5

1. La le gis la ción na cio nal de be rá de ter mi nar el al can ce de las ga ran tías
pre vis tas en el pre sen te Con ve nio en lo que se re fie re a su apli ca ción a las
fuer zas ar ma das y a la po li cía.

2. De acuer do con los prin ci pios es ta ble ci dos en el pá rra fo 8 del ar tícu lo
19 de la Cons ti tu ción de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo, la ra ti fi -
ca ción de este Con ve nio por un Miem bro no podrá con si de rar se que me -
nos ca ba en modo al gu no las leyes, sen ten cias, cos tum bres o acuer dos ya
exis ten tes, que con ce dan a los miem bros de las fuer zas ar ma das y de la po -
li cía las ga ran tías pres cri tas  en este Con ve nio.

Artícu lo 6

El pre sen te Con ve nio no trata de la si tua ción de los fun cio na rios pú bli cos
al ser vi cio del Esta do y no de be rá in ter pre tar se, en modo al gu no, en me nos -
ca bo de sus de re chos o de su es ta tu to.

Artícu lo 7

Las ra ti fi ca cio nes for ma les del pre sen te Con ve nio serán co mu ni ca das,
para su re gis tro, al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo.
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Artícu lo 8

1. Este Con ve nio obli ga rá úni ca men te a aque llos Miem bros de la Orga ni -
za ción Inter na cio nal del Tra ba jo cuyas ra ti fi ca cio nes haya re gis tra do el Di -
rec tor Ge ne ral.

2. Entra rá en vigor doce meses des pués de la fecha en que las ra ti fi ca cio -
nes de dos Miem bros hayan sido re gis tra das por el Di rec tor Ge ne ral.

3. Desde dicho mo men to, este Con ve nio en tra rá en vigor, para cada
Miem bro, doce meses des pués de la fecha en que haya sido re gis tra da su
ra ti fi ca ción.

Artícu lo 9

1. Las de cla ra cio nes co mu ni ca das al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter -
na cio nal del Tra ba jo, de acuer do con el pá rra fo 2 del ar tícu lo 35 de la Cons ti -
tu ción de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo, de be rán in di car:

a) los te rri to rios res pec to de los cua les el Miem bro in te re sa do se obli ga a
que las dis po si cio nes del Con ve nio sean apli ca das sin mo di fi ca cio nes;

b) los te rri to rios res pec to de los cua les se obli ga a que las dis po si cio nes
del Con ve nio sean apli ca das con mo di fi ca cio nes, junto con los de ta lles de
di chas mo di fi ca cio nes;

c) los te rri to rios res pec to de los cua les es ina pli ca ble el Con ve nio y los
mo ti vos por los cua les es ina pli ca ble;

d) los te rri to rios res pec to de los cua les re ser va su de ci sión en es pe ra de
un exa men más de te ni do de su si tua ción.

2. Las obli ga cio nes a que se re fie ren los apar ta dos a) y b) del pá rra fo 1 de
este ar tícu lo se con si de ra rán parte in te gran te de la ra ti fi ca ción y pro du ci rán
sus mis mos efec tos.

3. Todo Miem bro podrá re nun ciar, total o par cial men te, por medio de una
nueva de cla ra ción, a cual quier re ser va for mu la da en su pri me ra de cla ra -
ción en vir tud de los apar ta dos b), c) o d) del pá rra fo 1 de este ar tícu lo.

4. Du ran te los pe río dos en que este Con ve nio pueda ser de nun cia do de
con for mi dad con las dis po si cio nes del ar tícu lo 11, todo Miem bro podrá co -
mu ni car al Di rec tor Ge ne ral una de cla ra ción por la que mo di fi que, en cual -
quier otro res pec to, los tér mi nos de cual quier de cla ra ción an te rior y en la
que in di que la si tua ción en te rri to rios de ter mi na dos.

Artícu lo 10

1. Las de cla ra cio nes co mu ni ca das al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter -
na cio nal del Tra ba jo, de con for mi dad con los pá rra fos 4 y 5 del ar tícu lo 35
de la Cons ti tu ción de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo, de be rán in -
di car si las dis po si cio nes del Con ve nio serán apli ca das en el te rri to rio in te -
re sa do con mo di fi ca cio nes o sin ellas; cuan do la de cla ra ción in di que que
las dis po si cio nes del Con ve nio serán apli ca das con mo di fi ca cio nes, de be -
rá es pe ci fi car en qué con sis ten di chas mo di fi ca cio nes.

2. El Miem bro, los Miem bros o la au to ri dad in ter na cio nal in te re sa dos po -
drán re nun ciar, total o par cial men te, por medio de una de cla ra ción ul te rior,
al de re cho a in vo car una mo di fi ca ción in di ca da en cual quier otra de cla ra -
ción an te rior.
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3. Du ran te los pe río dos en que este Con ve nio pueda ser de nun cia do de
con for mi dad con las dis po si cio nes del ar tícu lo 11, el Miem bro, los Miem -
bros o la au to ri dad in ter na cio nal in te re sa dos po drán co mu ni car al Di rec tor
Ge ne ral una de cla ra ción por la que mo di fi quen, en cual quier otro res pec to,
los tér mi nos de cual quier de cla ra ción an te rior y en la que in di quen la si tua -
ción en lo que se re fie re a la apli ca ción del Con ve nio.

Artícu lo 11
1. Todo Miem bro que haya ra ti fi ca do este Con ve nio podrá de nun ciar lo a la

ex pi ra ción de un pe río do de diez años, a par tir de la fecha en que se haya
pues to ini cial men te en vigor, me dian te un acta co mu ni ca da, para su re gis tro,
al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo. La de nun cia no
sur ti rá efec to hasta un año des pués de la fecha en que se haya re gis tra do.

2. Todo Miem bro que haya ra ti fi ca do este Con ve nio y que, en el plazo de
un año des pués de la ex pi ra ción del pe río do de diez años men cio na do en el
pá rra fo pre ce den te, no haga uso del de re cho de de nun cia pre vis to en este
ar tícu lo que da rá obli ga do du ran te un nuevo pe río do de diez años, y en lo
su ce si vo podrá de nun ciar este Con ve nio a la ex pi ra ción de cada pe río do de 
diez años, en las con di cio nes pre vis tas en este ar tícu lo.

Artícu lo 12
1. El Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo no ti fi ca rá a

todos los Miem bros de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo el re gis tro
de cuan tas ra ti fi ca cio nes, de cla ra cio nes y de nun cias le co mu ni quen los
Miem bros de la Orga ni za ción.

2. Al no ti fi car a los Miem bros de la Orga ni za ción el re gis tro de la se gun da
ra ti fi ca ción que le haya sido co mu ni ca da, el Di rec tor Ge ne ral lla ma rá la
aten ción de los Miem bros de la Orga ni za ción sobre la fecha en que en tra rá
en vigor el pre sen te Con ve nio.

Artícu lo 13
El Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo co mu ni ca rá al

Se cre ta rio Ge ne ral de las Na cio nes Uni das, a los efec tos del re gis tro y de
con for mi dad con el ar tícu lo 102 de la Carta de las Na cio nes Uni das, una in -
for ma ción com ple ta sobre todas las ra ti fi ca cio nes, de cla ra cio nes y actas
de de nun cia que haya re gis tra do de acuer do con los ar tícu los pre ce den tes.

Artícu lo 14
A la ex pi ra ción de cada pe río do de diez años, a par tir de la fecha en que

este Con ve nio entre en vigor, el Con se jo de Admi nis tra ción de la Ofi ci na
Inter na cio nal del Tra ba jo de be rá pre sen tar a la Con fe ren cia Ge ne ral una
me mo ria sobre la apli ca ción de este Con ve nio, y de be rá con si de rar la con -
ve nien cia de in cluir en el orden del día de la Con fe ren cia la cues tión de la re -
vi sión total o par cial del mismo.

Artícu lo 15
1. En caso de que la Con fe ren cia adop te un nuevo con ve nio que im pli que

una re vi sión total o par cial del pre sen te, y a menos que el nuevo con ve nio
con ten ga dis po si cio nes en con tra rio:
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a) la ra ti fi ca ción, por un Miem bro, del nuevo con ve nio re vi sor im pli ca rá,
ipso jure, la de nun cia in me dia ta de este Con ve nio, no obs tan te las dis po si -
cio nes con te ni das en el ar tícu lo 11, siem pre que el nuevo con ve nio re vi sor
haya en tra do en vigor;

b) a par tir de la fecha en que entre en vigor el nuevo con ve nio re vi sor, el
pre sen te Con ve nio ce sa rá de estar abier to a la ra ti fi ca ción por los Miem -
bros.

2. Este Con ve nio con ti nua rá en vigor en todo caso, en su forma y con te ni -
do ac tua les, para los Miem bros que lo hayan ra ti fi ca do y no ra ti fi quen el
con ve nio re vi sor.

Artícu lo 16
Las ver sio nes in gle sa y fran ce sa del texto de este Con ve nio son igual men -

te au tén ti cas.
La pre sen te es copia fiel y com ple ta en es pa ñol del Con ve nio 98 re la ti vo a

la Apli ca ción de los Prin ci pios del De re cho de Sin di ca ción y de Ne go cia ción 
Co lec ti va, adop ta do en Gi ne bra el pri me ro de julio de mil no ve cien tos cua -
ren ta y nueve.

Extien do la pre sen te, en siete pá gi nas úti les, en la Ciu dad de Mé xi co, el
vein ti cua tro de oc tu bre de dos mil die ci nue ve, a fin de in cor po rar la al De cre -
to de Pro mul ga ción res pec ti vo.
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DECRETO POR EL QUE SE APRUEBA EL 
CONVENIO 189 SOBRE EL TRABAJO
DECENTE PARA LAS TRABAJADORAS
Y LOS TRABAJADORES DOMESTICOS,
ADOPTADO EN GINEBRA EL DIECISEIS 

DE JUNIO DE DOS MIL ONCE

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 21 de enero de 2020)

Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -
xi ca nos.- Pre si den cia de la Re pú bli ca.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, Pre si den te de los Esta dos Uni dos
Me xi ca nos, a sus ha bi tan tes sabed:

Que la Cá ma ra de Se na do res del Ho no ra ble Con gre so de la Unión, se ha
ser vi do di ri gir me el si guien te

DECRETO
“LA CAMARA DE SENADORES DEL HONORABLE CONGRESO DE LA

UNION, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 76, FRACCION I DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,

DECRETA:
ARTICULO UNICO.- Se aprue ba el Con ve nio 189 sobre el Tra ba jo De cen -

te para las Tra ba ja do ras y los Tra ba ja do res Do més ti cos, adop ta do en Gi ne -
bra el die ci séis de junio de dos mil once.

Ciu dad de Mé xi co, a 12 de di ciem bre de 2019.- Sen. Mó ni ca Fer nán dez
Bal boa, Pre si den ta.- Sen. Primo Dothé Mata, Se cre ta rio.- Rú bri cas."

En cum pli mien to de lo dis pues to por la frac ción I del Artícu lo 89 de la
Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni dos Me xi ca nos, y para su de bi da
pu bli ca ción y ob ser van cia, ex pi do el pre sen te De cre to en la Re si den cia del
Poder Eje cu ti vo Fe de ral, en la Ciu dad de Mé xi co, a 20 de enero de 2020.-
Andrés Ma nuel López Obra dor.- Rú bri ca.- La Se cre ta ria de Go ber na ción,
Dra. Olga María del Car men Sán chez Cor de ro Dá vi la.- Rú bri ca.
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DE CRE TO PRO MUL GA TO RIO DEL
CON VE NIO 189 SOBRE EL TRA BA JO
DE CEN TE PARA LAS TRA BA JA DO RAS
Y LOS TRA BA JA DO RES DO MES TI COS,

ADOP TA DO EN GI NE BRA, EL
DIE CI SEIS DE JUNIO DE DOS MIL

ONCE

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 2 de julio de 2021)

DECRETO CONVENIO 189
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- Pre si den cia de la Re pú bli ca.
ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, PRESIDENTE DE LOS ESTADOS

UNIDOS MEXICANOS, a sus ha bi tan tes, sabed:
El die ci séis de junio de dos mil once, en Gi ne bra, se adop tó el Con ve nio

189 sobre el Tra ba jo De cen te para las Tra ba ja do ras y los Tra ba ja do res Do -
més ti cos, en el marco de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo (OIT),
cuyo texto en es pa ñol cons ta en la copia cer ti fi ca da ad jun ta.

El Con ve nio men cio na do fue apro ba do por la Cá ma ra de Se na do res del
Ho no ra ble Con gre so de la Unión, el doce de di ciem bre de dos mil die ci nue -
ve, según de cre to pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción del vein tiu -
no de enero de dos mil vein te.

El ins tru men to de ra ti fi ca ción, fir ma do por el Eje cu ti vo Fe de ral a mi cargo
el trein ta y uno de enero de dos mil vein te, fue de po si ta do ante el Di rec tor
Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo, el tres de julio de dos mil
vein te, de con for mi dad con lo es ta ble ci do en el ar tícu lo 20 del Con ve nio 189 
sobre el Tra ba jo De cen te para las Tra ba ja do ras y los Tra ba ja do res Do més ti -
cos.

Por lo tanto, para su de bi da ob ser van cia, en cum pli mien to de lo dis pues to 
en la frac ción I del ar tícu lo 89 de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni -
dos Me xi ca nos, pro mul go el pre sen te De cre to, en la re si den cia del Poder
Eje cu ti vo Fe de ral, en la Ciu dad de Mé xi co, el 1 de julio de 2021.
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n TRANSITORIO

De cre to Pro mul ga to rio del Con ve nio 189 so bre el Tra ba jo De cen te
para las Tra ba ja do ras y los Tra ba ja do res Do més ti cos, adop ta do en
Gi ne bra, el die ci séis de ju nio de dos mil once, vi gen te a par tir del 3
de ju lio de 2021 (DOF 2/VII/2021)

Entra da en vi gor

Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el tres de julio de dos mil vein -
tiu no.

Andrés Ma nuel López Obra dor.- Rú bri ca.- El Se cre ta rio de Re la cio nes
Exte rio res, Mar ce lo Luis Ebrard Ca sau bon.- Rú bri ca.

ALEJANDRO CELORIO ALCANTARA, CONSULTOR JURIDICO DE LA
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES,

CERTIFICA:

Que en los ar chi vos de esta Se cre ta ría obra copia cer ti fi ca da del Con ve -
nio 189 sobre el Tra ba jo De cen te para las Tra ba ja do ras y los Tra ba ja do res
Do més ti cos, adop ta do en Gi ne bra, el die ci séis de junio de dos mil once,
cuyo texto en es pa ñol es el si guien te:

CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

Con ve nio 189

CONVENIO SOBRE EL TRABAJO DECENTE PARA LAS
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES DOMESTICOS*

La Con fe ren cia Ge ne ral de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo:

Con vo ca da en Gi ne bra por el Con se jo de Admi nis tra ción de la Ofi ci na
Inter na cio nal del Tra ba jo, y con gre ga da en dicha ciu dad el 1o. de junio de
2011 en su cen té si ma reu nión;

Cons cien te del com pro mi so de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo
de pro mo ver el tra ba jo de cen te para todos me dian te el logro de las metas
es ta ble ci das en la De cla ra ción de la OIT re la ti va a los prin ci pios y de re chos
fun da men ta les en el tra ba jo y en la De cla ra ción de la OIT sobre la jus ti cia so -
cial para una glo ba li za ción equi ta ti va;

Re co no cien do la con tri bu ción sig ni fi ca ti va de los tra ba ja do res do més ti cos
a la eco no mía mun dial, que in clu ye el au men to de las po si bi li da des de em -
pleo re mu ne ra do para las tra ba ja do ras y los tra ba ja do res con res pon sa bi li -
da des fa mi lia res, el in cre men to de la ca pa ci dad de cui da do de las per so nas
de edad avan za da, los niños y las per so nas con dis ca pa ci dad, y un apor te
sus tan cial a las trans fe ren cias de in gre so en cada país y entre paí ses;

* Nota de la Con fe ren cia Inter na cio nal del Tra ba jo sobre el texto en es pa ñol:
To man do en cuen ta la di ver si dad de la ter mi no lo gía legal uti li za da en es pa ñol
por parte de los Miem bros, la Con fe ren cia con si de ra que para los pro pó si tos
del pre sen te Con ve nio el tér mi no «tra ba ja do ra o tra ba ja dor del hogar» es si nó -
ni mo de «trabajadora o trabajador doméstico».
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Con si de ran do que el tra ba jo do més ti co sigue sien do in fra va lo ra do e in vi -
si ble y que lo rea li zan prin ci pal men te las mu je res y las niñas, mu chas de las
cua les son mi gran tes o for man parte de co mu ni da des des fa vo re ci das, y
son par ti cu lar men te vul ne ra bles a la dis cri mi na ción con res pec to a las con -
di cio nes de em pleo y de tra ba jo, así como a otros abu sos de los de re chos
hu ma nos;

Con si de ran do tam bién que en los paí ses en de sa rro llo donde his tó ri ca -
men te ha ha bi do es ca sas opor tu ni da des de em pleo for mal los tra ba ja do res 
do més ti cos cons ti tu yen una pro por ción im por tan te de la fuer za de tra ba jo
na cio nal y se en cuen tran entre los tra ba ja do res más mar gi na dos;

Re cor dan do que los con ve nios y las re co men da cio nes in ter na cio na les
del tra ba jo se apli can a todos los tra ba ja do res, in clui dos los tra ba ja do res
do més ti cos, a menos que se dis pon ga otra cosa;

Obser van do la es pe cial per ti nen cia que tie nen para los tra ba ja do res do -
més ti cos el Con ve nio sobre los tra ba ja do res mi gran tes (re vi sa do), 1949
(núm. 97), el Con ve nio sobre los tra ba ja do res mi gran tes (dis po si cio nes
com ple men ta rias), 1975 (núm. 143), el Con ve nio sobre los tra ba ja do res
con res pon sa bi li da des fa mi lia res, 1981 (núm. 156), el Con ve nio sobre las
agen cias de em pleo pri va das, 1997 (núm. 181), y la Re co men da ción sobre
la re la ción de tra ba jo, 2006 (núm. 198), así como el Marco mul ti la te ral de la
OIT para las mi gra cio nes la bo ra les: Prin ci pios y di rec tri ces no vin cu lan tes
para un en fo que de las mi gra cio nes la bo ra les ba sa do en los de re chos
(2006);

Re co no cien do las con di cio nes par ti cu la res en que se efec túa el tra ba jo do -
més ti co, ha bi da cuen ta de las cua les es con ve nien te com ple men tar las nor -
mas de ám bi to ge ne ral con nor mas es pe cí fi cas para los tra ba ja do res do més -
ti cos, de forma tal que éstos pue dan ejer cer ple na men te sus de re chos;

Re cor dan do otros ins tru men tos in ter na cio na les per ti nen tes, como la De -
cla ra ción Uni ver sal de De re chos Hu ma nos, el Pacto Inter na cio nal de De re -
chos Ci vi les y Po lí ti cos, el Pacto Inter na cio nal de De re chos Eco nó mi cos,
So cia les y Cul tu ra les, la Con ven ción Inter na cio nal sobre la Eli mi na ción de
todas las For mas de Dis cri mi na ción Ra cial, la Con ven ción sobre la Eli mi na -
ción de todas las For mas de Dis cri mi na ción con tra la Mujer, la Con ven ción
de las Na cio nes Uni das con tra la De lin cuen cia Orga ni za da Trans na cio nal, y 
en par ti cu lar su Pro to co lo para Pre ve nir, Re pri mir y San cio nar la Trata de
Per so nas, es pe cial men te Mu je res y Niños, así como su Pro to co lo Con tra el
Trá fi co Ilí ci to de Mi gran tes por Tie rra, Mar y Aire, la Con ven ción sobre los
De re chos del Niño y la Con ven ción Inter na cio nal sobre la Pro tec ción de los
De re chos de todos los Tra ba ja do res Mi gra to rios y de sus Familiares;

Des pués de haber de ci di do adop tar di ver sas pro po si cio nes re la ti vas al
tra ba jo de cen te para los tra ba ja do res do més ti cos, cues tión que cons ti tu ye
el cuar to punto del orden del día de la reu nión, y

Des pués de haber de ci di do que di chas pro po si cio nes re vis tan la forma
de un con ve nio in ter na cio nal,

adop ta, con fecha die ci séis de junio de dos mil once, el pre sen te Con ve -
nio, que podrá ser ci ta do como el Con ve nio sobre las tra ba ja do ras y los tra -
ba ja do res do més ti cos, 2011.
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Artícu lo 1o.

Obje ti vos del con ve nio

A los fines del pre sen te Con ve nio:

a) la ex pre sión «tra ba jo do més ti co» de sig na el tra ba jo rea li za do en un
hogar u ho ga res o para los mis mos;

b) la ex pre sión «tra ba ja dor do més ti co» de sig na a toda per so na, de gé ne -
ro fe me ni no o gé ne ro mas cu li no, que rea li za un tra ba jo do més ti co en el
marco de una re la ción de tra ba jo;

c) una per so na que rea li ce tra ba jo do més ti co úni ca men te de forma oca -
sio nal o es po rá di ca, sin que este tra ba jo sea una ocu pa ción pro fe sio nal, no
se con si de ra tra ba ja dor do més ti co.

Artícu lo 2o.

Apli ca ción del con ve nio

1. El pre sen te Con ve nio se apli ca a todos los tra ba ja do res do més ti cos.

2. Todo Miem bro que ra ti fi que el pre sen te Con ve nio podrá, pre via ce le -
bra ción de con sul tas con las or ga ni za cio nes más re pre sen ta ti vas de los
em plea do res y de los tra ba ja do res, así como con or ga ni za cio nes re pre sen -
ta ti vas de los tra ba ja do res do més ti cos y or ga ni za cio nes re pre sen ta ti vas de
los em plea do res de los tra ba ja do res do més ti cos, cuan do tales or ga ni za -
cio nes exis tan, ex cluir total o par cial men te de su ám bi to de apli ca ción a:

a) ca te go rías de tra ba ja do res para las cua les esté pre vis to otro tipo de
pro tec ción que sea por lo menos equi va len te; y

b) ca te go rías li mi ta das de tra ba ja do res res pec to de las cua les se plan -
teen pro ble mas es pe cia les de ca rác ter sus tan ti vo.

3. Todo Miem bro que se acoja a la po si bi li dad pre vis ta en el pá rra fo an te -
rior de be rá, en la pri me ra me mo ria re la ti va a la apli ca ción de este Con ve nio
que pre sen te con arre glo al ar tícu lo 22 de la Cons ti tu ción de la Orga ni za -
ción Inter na cio nal del Tra ba jo, in di car toda ca te go ría par ti cu lar de tra ba ja -
do res que se haya ex clui do en vir tud del ci ta do pá rra fo an te rior, así como las 
ra zo nes de tal ex clu sión, y en las me mo rias sub si guien tes de be rá es pe ci fi -
car todas las me di das que hayan po di do to mar se con el fin de ex ten der la
apli ca ción del pre sen te Con ve nio a los tra ba ja do res in te re sa dos.

Artícu lo 3o.

Obli ga ción de adop tar me di das para la pro tec ción de los de re chos
hu ma nos de los tra ba ja do res do més ti cos

1. Todo Miem bro de be rá adop tar me di das para ase gu rar la pro mo ción y
la pro tec ción efec ti vas de los de re chos hu ma nos de todos los tra ba ja do res
do més ti cos, en con for mi dad con las dis po si cio nes del pre sen te Con ve nio.

2. Todo Miem bro de be rá adop tar, en lo que res pec ta a los tra ba ja do res
do més ti cos, las me di das pre vis tas en el pre sen te Con ve nio para res pe tar,
pro mo ver y hacer rea li dad los prin ci pios y de re chos fun da men ta les en el
tra ba jo, a saber:

a) la li ber tad de aso cia ción y la li ber tad sin di cal y el re co no ci mien to efec ti -
vo del de re cho de ne go cia ción co lec ti va;

b) la eli mi na ción de todas las for mas de tra ba jo for zo so u obli ga to rio;
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c) la abo li ción efec ti va del tra ba jo in fan til; y

d) la eli mi na ción de la dis cri mi na ción en ma te ria de em pleo y ocu pa ción.

3. Al adop tar me di das para ase gu rar que los tra ba ja do res do més ti cos y
los em plea do res de los tra ba ja do res do més ti cos dis fru ten de la li ber tad sin -
di cal y la li ber tad de aso cia ción y del re co no ci mien to efec ti vo del de re cho
de ne go cia ción co lec ti va, los Miem bros de be rán pro te ger el de re cho de los
tra ba ja do res do més ti cos y de los em plea do res de tra ba ja do res do més ti -
cos a cons ti tuir las or ga ni za cio nes, fe de ra cio nes y con fe de ra cio nes que es -
ti men con ve nien tes y, con la con di ción de ob ser var los es ta tu tos de estas
or ga ni za cio nes, a afi liar se a las mis mas.

Artícu lo 4o.

Edad mí ni ma para el em pleo como tra ba ja dor do més ti co

1. Todo Miem bro de be rá fijar una edad mí ni ma para los tra ba ja do res do -
més ti cos com pa ti ble con las dis po si cio nes del Con ve nio sobre la edad mí -
ni ma, 1973 (núm. 138), y el Con ve nio sobre las peo res for mas de tra ba jo in -
fan til, 1999 (núm. 182), edad que no podrá ser in fe rior a la edad mí ni ma
es ti pu la da en la le gis la ción na cio nal para los tra ba ja do res en ge ne ral.

2. Todo Miem bro de be rá adop tar me di das para ase gu rar que el tra ba jo
efec tua do por los tra ba ja do res do més ti cos me no res de 18 años pero ma -
yo res de la edad mí ni ma para el em pleo no los prive de la es co la ri dad obli -
ga to ria, ni com pro me ta sus opor tu ni da des para ac ce der a la en se ñan za su -
pe rior o a una for ma ción pro fe sio nal.

Artícu lo 5o.

Obli ga ción de adop tar las me di das de pro tec ción de los tra ba ja do -
res do més ti cos

Todo Miem bro de be rá adop tar me di das para ase gu rar que los tra ba ja do -
res do més ti cos gocen de una pro tec ción efec ti va con tra toda forma de
abuso, acoso y vio len cia.

Artícu lo 6o.

Obli ga ción de ga ran ti zar con di cio nes de em pleo equi ta ti vas y de -
cen tes de los tra ba ja do res do més ti cos

Todo Miem bro de be rá adop tar me di das a fin de ase gu rar que los tra ba ja -
do res do més ti cos, como los demás tra ba ja do res en ge ne ral, dis fru ten de
con di cio nes de em pleo equi ta ti vas y con di cio nes de tra ba jo de cen te, así
como, si re si den en el hogar para el que tra ba jan, de con di cio nes de vida
de cen tes que res pe ten su pri va ci dad.

Artícu lo 7o.

Con di cio nes de em pleo de los tra ba ja do res do més ti cos

Todo Miem bro de be rá adop tar me di das para ase gu rar que los tra ba ja do -
res do més ti cos sean in for ma dos sobre sus con di cio nes de em pleo de
forma ade cua da, ve ri fi ca ble y fá cil men te com pren si ble, de pre fe ren cia,
cuan do sea po si ble, me dian te con tra tos es cri tos en con for mi dad con la le -
gis la ción na cio nal o con con ve nios co lec ti vos, que in clu yan en par ti cu lar:
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a) el nom bre y los ape lli dos del em plea dor y del tra ba ja dor y la di rec ción
res pec ti va;

b) la di rec ción del lugar o los lu ga res de tra ba jo ha bi tua les;

c) la fecha de ini cio del con tra to y, cuan do éste se sus cri ba para un pe río -
do es pe cí fi co, su du ra ción;

d) el tipo de tra ba jo por rea li zar;

e) la re mu ne ra ción, el mé to do de cálcu lo de la misma y la pe rio di ci dad de
los pagos;

f) las horas nor ma les de tra ba jo;

g) las va ca cio nes anua les pa ga das y los pe río dos de des can so dia rios y
se ma na les;

h) el su mi nis tro de ali men tos y alo ja mien to, cuan do pro ce da;

i) el pe río do de prue ba, cuan do pro ce da;

j) las con di cio nes de re pa tria ción, cuan do pro ce da; y

k) las con di cio nes re la ti vas a la ter mi na ción de la re la ción de tra ba jo, in -
clu si ve todo plazo de prea vi so que han de res pe tar el tra ba ja dor do més ti co
o el em plea dor.

Artícu lo 8o.

Obli ga ción de es ta ble cer en la le gis la ción na cio nal que los tra ba ja -
do res do més ti cos mi gran tes que son con tra ta dos en un país para
pres tar ser vi cio do més ti co en otro país re ci ban por es cri to una ofer -
ta de em pleo

1. En la le gis la ción na cio nal se de be rá dis po ner que los tra ba ja do res do -
més ti cos mi gran tes que son con tra ta dos en un país para pres tar ser vi cio
do més ti co en otro país re ci ban por es cri to una ofer ta de em pleo o un con -
tra to de tra ba jo que sea eje cu to rio en el país donde los tra ba ja do res pres ta -
rán ser vi cio, que in clu yan las con di cio nes de em pleo se ña la das en el ar tícu -
lo 7, antes de cru zar las fron te ras na cio na les con el fin de in cor po rar se al
em pleo do més ti co al que se re fie re la ofer ta o el con tra to.

2. La dis po si ción del pá rra fo que an te ce de no re gi rá para los tra ba ja do res
que ten gan li ber tad de mo vi mien to con fines de em pleo en vir tud de acuer -
dos bi la te ra les, re gio na les o mul ti la te ra les o en el marco de or ga ni za cio nes
de in te gra ción eco nó mi ca re gio nal.

3. Los Miem bros de be rán adop tar me di das para coo pe rar entre sí a fin de
ase gu rar la apli ca ción efec ti va de las dis po si cio nes del pre sen te Con ve nio
a los tra ba ja do res do més ti cos mi gran tes.

4. Todo Miem bro de be rá es pe ci fi car, me dian te la le gis la ción u otras me di -
das, las con di cio nes según las cua les los tra ba ja do res do més ti cos mi gran -
tes tie nen de re cho a la re pa tria ción tras la ex pi ra ción o ter mi na ción del con -
tra to de tra ba jo en vir tud del cual fue ron em plea dos.

Artícu lo 9o.

Adop ción de me di das que ga ran ti cen los de re chos de los tra ba ja do -
res do més ti cos

Todo Miem bro de be rá adop tar me di das para ase gu rar que los tra ba ja do -
res do més ti cos:
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a) pue dan al can zar li bre men te con el em plea dor o em plea dor po ten cial
un acuer do sobre si re si di rán o no en el hogar para el que tra ba jan;

b) que re si den en el hogar para el que tra ba jan no estén obli ga dos a per ma -
ne cer en el hogar o a acom pa ñar a miem bros del hogar du ran te los pe río dos
de des can so dia rios y se ma na les o du ran te las va ca cio nes anua les; y

c) ten gan de re cho a con ser var sus do cu men tos de viaje y de iden ti dad.

Artícu lo 10

Obli ga ción de adop tar me di das para ga ran ti zar un tra to igua li ta rio a
los tra ba ja do res do més ti cos

1. Todo Miem bro de be rá adop tar me di das con miras a ase gu rar la igual -
dad de trato entre los tra ba ja do res do més ti cos y los tra ba ja do res en ge ne -
ral en re la ción a las horas nor ma les de tra ba jo, la com pen sa ción de las
horas ex traor di na rias, los pe río dos de des can so dia rios y se ma na les y las
va ca cio nes anua les pa ga das, en con for mi dad con la le gis la ción na cio nal o
con con ve nios co lec ti vos, te nien do en cuen ta las ca rac te rís ti cas es pe cia les 
del tra ba jo do més ti co.

2. El pe río do de des can so se ma nal de be rá ser al menos de 24 horas con -
se cu ti vas.

3. Los pe río dos du ran te los cua les los tra ba ja do res do més ti cos no dis po -
nen li bre men te de su tiem po y per ma ne cen a dis po si ción del hogar para
res pon der a po si bles re que ri mien tos de sus ser vi cios de be rán con si de rar -
se como horas de tra ba jo, en la me di da en que se de ter mi ne en la le gis la -
ción na cio nal o en con ve nios co lec ti vos o con arre glo a cual quier otro me -
ca nis mo acor de con la prác ti ca na cio nal.

Artícu lo 11

Obli ga ción de es ta ble cer un ré gi men de sa la rio mí ni mo para los tra -
ba ja do res do més ti cos

Todo Miem bro de be rá adop tar me di das para ase gu rar que los tra ba ja do -
res do més ti cos se be ne fi cien de un ré gi men de sa la rio mí ni mo, allí donde
ese ré gi men exis ta, y que la re mu ne ra ción se es ta blez ca sin dis cri mi na ción
por mo ti vo de sexo.

Artícu lo 12

Pago de sa la rios a los tra ba ja do res do més ti cos

1. Los sa la rios de los tra ba ja do res do més ti cos de be rán pa gár se les di rec -
ta men te en efec ti vo, a in ter va los re gu la res y como mí ni mo una vez al mes. A
menos que la mo da li dad de pago esté pre vis ta en la le gis la ción na cio nal o
en con ve nios co lec ti vos, el pago podrá efec tuar se por trans fe ren cia ban ca -
ria, che que ban ca rio, che que pos tal o giro pos tal o por otro medio de pago
mo ne ta rio legal, con el con sen ti mien to del tra ba ja dor in te re sa do.

2. En la le gis la ción na cio nal, en con ve nios co lec ti vos o en lau dos ar bi tra -
les se podrá dis po ner que el pago de una pro por ción li mi ta da de la re mu ne -
ra ción de los tra ba ja do res do més ti cos re vis ta la forma de pagos en es pe cie
no menos fa vo ra bles que los que rigen ge ne ral men te para otras ca te go rías
de tra ba ja do res, siem pre y cuan do se adop ten me di das para ase gu rar que
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los pagos en es pe cie se hagan con el acuer do del tra ba ja dor, que se des ti -
nen a su uso y be ne fi cio per so nal, y que el valor mo ne ta rio que se atri bu ya a
los mis mos sea justo y ra zo na ble.

Artícu lo 13

De re cho de los tra ba ja do res do més ti cos a un en tor no de tra ba jo se -
gu ro y sa lu da ble

1. Todo tra ba ja dor do més ti co tiene de re cho a un en tor no de tra ba jo se gu -
ro y sa lu da ble. Todo Miem bro, en con for mi dad con la le gis la ción y la prác ti -
ca na cio na les, de be rá adop tar me di das efi ca ces, te nien do de bi da men te en 
cuen ta las ca rac te rís ti cas es pe cí fi cas del tra ba jo do més ti co, a fin de ase gu -
rar la se gu ri dad y la salud en el tra ba jo de los tra ba ja do res do més ti cos.

2. Las me di das a que se hace re fe ren cia en el pá rra fo an te rior po drán apli -
car se pro gre si va men te en con sul ta con las or ga ni za cio nes más re pre sen -
ta ti vas de los em plea do res y de los tra ba ja do res, así como con or ga ni za cio -
nes re pre sen ta ti vas de los tra ba ja do res do més ti cos y con or ga ni za cio nes
re pre sen ta ti vas de los em plea do res de los tra ba ja do res do més ti cos, cuan -
do tales or ga ni za cio nes exis tan.

Artícu lo 14

De re cho de los tra ba ja do res do més ti cos de dis fru tar de pro tec ción
de la se gu ri dad so cial

1. Todo Miem bro, ac tuan do en con for mi dad con la le gis la ción na cio nal y
te nien do de bi da men te en cuen ta las ca rac te rís ti cas es pe cí fi cas del tra ba jo
do més ti co, de be rá adop tar me di das apro pia das a fin de ase gu rar que los
tra ba ja do res do més ti cos dis fru ten de con di cio nes no menos fa vo ra bles
que las con di cio nes apli ca bles a los tra ba ja do res en ge ne ral con res pec to a 
la pro tec ción de la se gu ri dad so cial, in clu si ve en lo re la ti vo a la ma ter ni dad.

2. Las me di das a que se hace re fe ren cia en el pá rra fo an te rior po drán apli -
car se pro gre si va men te, en con sul ta con las or ga ni za cio nes más re pre sen -
ta ti vas de los em plea do res y de los tra ba ja do res, así como con or ga ni za cio -
nes re pre sen ta ti vas de los tra ba ja do res do més ti cos y con or ga ni za cio nes
re pre sen ta ti vas de los em plea do res de los tra ba ja do res do més ti cos, cuan -
do tales or ga ni za cio nes exis tan.

Artícu lo 15

De re cho a la pro tec ción de prác ti cas abu si vas a los tra ba ja do res
do més ti cos

1. Para pro te ger efec ti va men te con tra las prác ti cas abu si vas a los tra ba ja do -
res do més ti cos con tra ta dos o co lo ca dos por agen cias de em pleo pri va das, in -
clui dos los tra ba ja do res do més ti cos mi gran tes, todo Miem bro de be rá:

a) de ter mi nar las con di cio nes que re gi rán el fun cio na mien to de las agen -
cias de em pleo pri va das que con tra tan o co lo can a tra ba ja do res do més ti -
cos, en con for mi dad con la le gis la ción y la prác ti ca na cio na les;

b) ase gu rar la exis ten cia de un me ca nis mo y pro ce di mien tos ade cua dos
para la in ves ti ga ción de las que jas, pre sun tos abu sos y prác ti cas frau du len -
tas por lo que se re fie re a las ac ti vi da des de las agen cias de em pleo pri va -
das en re la ción a los tra ba ja do res do més ti cos;
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c) adop tar todas las me di das ne ce sa rias y apro pia das, tanto en su ju ris -
dic ción como, cuan do pro ce da, en co la bo ra ción con otros Miem bros, para
pro por cio nar una pro tec ción ade cua da y pre ve nir los abu sos con tra los tra -
ba ja do res do més ti cos con tra ta dos o co lo ca dos en su te rri to rio por agen -
cias de em pleo pri va das. Se in clui rán las leyes o re gla men tos en que se es -
pe ci fi quen las obli ga cio nes res pec ti vas de la agen cia de em pleo pri va da y
del hogar para con el tra ba ja dor do més ti co y se pre ve rán san cio nes, in clui -
da la prohi bi ción de aque llas agen cias de em pleo pri va das que in cu rran en
prác ti cas frau du len tas y abu sos;

d) con si de rar, cuan do se con tra te a los tra ba ja do res do més ti cos en un
país para pres tar ser vi cio en otro país, la con cer ta ción de acuer dos bi la te ra -
les, re gio na les o mul ti la te ra les con el fin de pre ve nir abu sos y prác ti cas frau -
du len tas en la con tra ta ción, la co lo ca ción y el em pleo; y

e) adop tar me di das para ase gu rar que los ho no ra rios co bra dos por las
agen cias de em pleo pri va das no se des cuen ten de la re mu ne ra ción de los
tra ba ja do res do més ti cos.

2. Al poner en prác ti ca cada una de las dis po si cio nes de este ar tícu lo,
todo Miem bro de be rá ce le brar con sul tas con las or ga ni za cio nes más re -
pre sen ta ti vas de los em plea do res y de los tra ba ja do res, así como con or ga -
ni za cio nes re pre sen ta ti vas de los tra ba ja do res do més ti cos y con or ga ni za -
cio nes re pre sen ta t i  vas de los em plea do res de los tra ba ja do res
do més ti cos, cuan do tales or ga ni za cio nes exis tan.

Artícu lo 16

De re cho de los tra ba ja do res do més ti cos al ac ce so efec ti vo a los tri -
bu na les o a otros me ca nis mos para la re so lu ción de con flic tos

Todo Miem bro de be rá adop tar me di das, de con for mi dad con la le gis la -
ción y la prác ti ca na cio na les, a fin de ase gu rar que todos los tra ba ja do res
do més ti cos, ya sea en per so na o por medio de un re pre sen tan te, ten gan
ac ce so efec ti vo a los tri bu na les o a otros me ca nis mos de re so lu ción de con -
flic tos en con di cio nes no menos fa vo ra bles que las con di cio nes pre vis tas
para los tra ba ja do res en ge ne ral.

Artícu lo 17

Obli ga ción de es ta ble cer me ca nis mos de que ja para los tra ba ja do -
res do més ti cos

1. Todo Miem bro de be rá es ta ble cer me ca nis mos de queja y me dios efi ca -
ces y ac ce si bles para ase gu rar el cum pli mien to de la le gis la ción na cio nal
re la ti va a la pro tec ción de los tra ba ja do res do més ti cos.

2.  Todo Miem bro de be rá for mu lar y poner en prác ti ca me di das re la ti vas a
la ins pec ción del tra ba jo, la apli ca ción de las nor mas y las san cio nes, pres -
tan do de bi da aten ción a las ca rac te rís ti cas es pe cia les del tra ba jo do més ti -
co, en con for mi dad con la le gis la ción na cio nal.

3. En la me di da en que sea com pa ti ble con la le gis la ción na cio nal, en di -
chas me di das se de be rán es pe ci fi car las con di cio nes con arre glo a las cua -
les se podrá au to ri zar el ac ce so al do mi ci lio del hogar, en el de bi do res pe to
a la pri va ci dad.
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Artícu lo 18

Con sul ta en tre miem bros del con ve nio

Todo Miem bro, en con sul ta con las or ga ni za cio nes más re pre sen ta ti vas
de los em plea do res y de los tra ba ja do res, de be rá poner en prác ti ca las dis -
po si cio nes del pre sen te Con ve nio por medio de la le gis la ción y de con ve -
nios co lec ti vos o de otras me di das adi cio na les acor des con la prác ti ca na -
cio nal, ex ten dien do o adap tan do me di das exis ten tes a fin de apli car las
tam bién a los tra ba ja do res do més ti cos o ela bo ran do me di das es pe cí fi cas
para este sec tor, según proceda.

Artícu lo 19

No afec ta ción del con ve nio con otras dis po si cio nes fa vo ra bles apli -
ca bles a los tra ba ja do res do més ti cos

El pre sen te Con ve nio no afec ta a las dis po si cio nes más fa vo ra bles que
sean apli ca bles a los tra ba ja do res do més ti cos en vir tud de otros con ve nios
in ter na cio na les del tra ba jo.

Artícu lo 20

Co mu ni ca ción de las ra ti fi ca cio nes del con ve nio al Di rec tor Ge ne ral 
de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo

Las ra ti fi ca cio nes for ma les del pre sen te Con ve nio serán co mu ni ca das,
para su re gis tro, al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo.

Artícu lo 21

Miem bros obli ga dos al cum pli mien to del con ve nio

El pre sen te Con ve nio obli ga rá úni ca men te a aque llos Miem bros de la
Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo cuyas ra ti fi ca cio nes haya re gis tra do 
el Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo.

1.  El Con ve nio en tra rá en vigor doce meses des pués de la fecha en que
las ra ti fi ca cio nes de dos Miem bros hayan sido re gis tra das por el Di rec tor
Ge ne ral.

2. Desde dicho mo men to, el pre sen te Con ve nio en tra rá en vigor, para cada
Miem bro, doce meses des pués de la fecha de re gis tro de su ra ti fi ca ción.

Artícu lo 22

Opción de los miem bros del con ve nio a de nun ciar su in cum pli mien to

1. Todo Miem bro que haya ra ti fi ca do el pre sen te Con ve nio podrá de nun -
ciar lo a la ex pi ra ción de un pe río do de diez años, con ta do a par tir de la fecha 
en que se haya pues to ini cial men te en vigor, me dian te un acta co mu ni ca da,
para su re gis tro, al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo.
La de nun cia sur ti rá efec to un año des pués de la fecha en que se haya re gis -
tra do.

2. Todo Miem bro que haya ra ti fi ca do el pre sen te Con ve nio y que, en el
plazo de un año des pués de la ex pi ra ción del pe río do de diez años men cio -
na do en el pá rra fo pre ce den te, no in vo que el de re cho de de nun cia pre vis to
en este ar tícu lo que da rá obli ga do du ran te un nuevo pe río do de diez años y,
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en lo su ce si vo, podrá de nun ciar este Con ve nio du ran te el pri mer año de
cada nuevo pe río do de diez años, en las con di cio nes pre vis tas en este ar -
tícu lo.

Artícu lo 23

No ti fi ca ción a los miem bros del con ve nio de in for mar las ra ti fi ca cio -
nes y de nun cias del mis mo

1. El Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo no ti fi ca rá a
todos los Miem bros de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo el re gis tro
de todas las ra ti fi ca cio nes y de nun cias que le co mu ni quen los Miem bros de
la Orga ni za ción.

2. Al no ti fi car a los Miem bros de la Orga ni za ción el re gis tro de la se gun da
ra ti fi ca ción que le haya sido co mu ni ca da, el Di rec tor Ge ne ral se ña la rá a la
aten ción de los Miem bros de la Orga ni za ción la fecha en que en tra rá en
vigor el pre sen te Con ve nio.

Artícu lo 24

Re gis tro de ra ti fi ca cio nes del con ve nio

El Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo co mu ni ca rá al
Se cre ta rio Ge ne ral de las Na cio nes Uni das, para su re gis tro de con for mi -
dad con el ar tícu lo 102 de la Carta de las Na cio nes Uni das, una in for ma ción
com ple ta sobre todas las ra ti fi ca cio nes y de nun cias que haya re gis tra do.

Artícu lo 25

Obli ga ción de del Con se jo de Admi nis tra ción de ga ran ti zar la apli -
ca ción del con ve nio

Cada vez que lo es ti me ne ce sa rio, el Con se jo de Admi nis tra ción de la Ofi -
ci na Inter na cio nal del Tra ba jo pre sen ta rá a la Con fe ren cia una me mo ria
sobre la apli ca ción del Con ve nio, y con si de ra rá la con ve nien cia de ins cri bir
en el orden del día de la Con fe ren cia la cues tión de su re vi sión total o par -
cial.

Artícu lo 26

Ra ti fi ca ción del con ve nio

1. En caso de que la Con fe ren cia adop te un nuevo con ve nio que im pli que
una re vi sión del pre sen te Con ve nio, y a menos que en el nuevo con ve nio se
dis pon ga otra cosa:

a) la ra ti fi ca ción, por un Miem bro, del nuevo con ve nio re vi sor im pli ca rá,
ipso jure, la de nun cia in me dia ta del pre sen te Con ve nio, no obs tan te las dis -
po si cio nes con te ni das en el ar tícu lo 22, siem pre que el nuevo con ve nio re -
vi sor haya en tra do en vigor;

b) a par tir de la fecha en que entre en vigor el nuevo con ve nio re vi sor, el
pre sen te Con ve nio ce sa rá de estar abier to a la ra ti fi ca ción por los Miem -
bros.

2. El pre sen te Con ve nio con ti nua rá en vigor en todo caso, en su forma y
con te ni do ac tua les, para los Miem bros que lo hayan ra ti fi ca do y no ra ti fi -
quen el con ve nio re vi sor.
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Artícu lo 27

Ver sio nes del con ve nio au tén ti cas
Las ver sio nes in gle sa y fran ce sa del texto del pre sen te Con ve nio son

igual men te au tén ti cas.
La pre sen te es copia fiel y com ple ta en es pa ñol del Con ve nio 189 sobre el

Tra ba jo De cen te para las Tra ba ja do ras y los Tra ba ja do res Do més ti cos,
adop ta do en Gi ne bra, el die ci séis de junio de dos mil once.

Extien do la pre sen te, en diez pá gi nas úti les, en la Ciu dad de Mé xi co, el
ocho de junio de dos mil vein tiu no, a fin de in cor po rar la al De cre to de Pro -
mul ga ción res pec ti vo.- Rú bri ca.
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DECRETO PRO MUL GA TO RIO DEL
CON VE NIO 190 SOBRE LA

ELI MI NA CION DE LA VIO LEN CIA Y EL
ACOSO EN EL MUNDO DEL TRA BA JO,

ADOP TA DO EN GI NE BRA, EL
VEIN TIU NO DE JUNIO DE DOS MIL

DIE CI NUE VE

CONVENIO 190
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- Pre si den cia de la Re pú bli ca.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, PRESIDENTE DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, a sus ha bi tan tes, sabed:

El vein tiu no de junio de dos mil die ci nue ve, en Gi ne bra, se adop tó el Con -
ve nio 190 sobre la Eli mi na ción de la Vio len cia y el Acoso en el Mundo del
Tra ba jo, cuyo texto en es pa ñol cons ta en la copia cer ti fi ca da ad jun ta.

El Con ve nio men cio na do fue apro ba do por la Cá ma ra de Se na do res del
Ho no ra ble Con gre so de la Unión, el quin ce de marzo de dos mil vein ti dós,
según De cre to pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción del seis de
abril del pro pio año.

El ins tru men to de ra ti fi ca ción, fir ma do por el Eje cu ti vo Fe de ral a mi cargo
el siete de abril de dos mil vein ti dós, fue de po si ta do ante el Di rec tor Ge ne ral
de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo, el seis de julio del pro pio año, de con -
for mi dad con lo es ta ble ci do en el Artícu lo 13 del Con ve nio 190 sobre la Eli -
mi na ción de la Vio len cia y el Acoso en el Mundo del Tra ba jo.

Por lo tanto, para su de bi da ob ser van cia, en cum pli mien to de lo dis pues to 
en la frac ción I del ar tícu lo 89 de la Cons ti tu ción Po lí ti ca de los Esta dos Uni -
dos Me xi ca nos, pro mul go el pre sen te De cre to, en la re si den cia del Poder
Eje cu ti vo Fe de ral, en la Ciu dad de Mé xi co, 9 de junio de 2023.

n TRANSITORIO

Unico.- El pre sen te De cre to en tra rá en vigor el seis de julio de dos mil
vein ti trés.

Andrés Ma nuel López Obra dor.- Rú bri ca.- El Se cre ta rio de Re la cio nes
Exte rio res, Mar ce lo Luis Ebrard Ca sau bon.- Rú bri ca.
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ALEJANDRO CELORIO ALCANTARA, CONSULTOR JURIDICO DE LA
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES,

CERTIFICA:

Que en los ar chi vos de esta Se cre ta ría obra copia cer ti fi ca da del Con ve -
nio 190 sobre la Eli mi na ción de la Vio len cia y el Acoso en el Mundo del Tra -
ba jo, adop ta do en Gi ne bra, el vein tiu no de junio de dos mil die ci nue ve,
cuyo texto en es pa ñol es el si guien te:

CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

___________

Con ve nio 190

CONVENIO SOBRE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA Y EL
ACOSO EN EL MUNDO DEL TRABAJO

La Con fe ren cia Ge ne ral de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo:

Con vo ca da en Gi ne bra por el Con se jo de Admi nis tra ción de la Ofi ci na
Inter na cio nal del Tra ba jo, y con gre ga da en dicha ciu dad el 10 de junio de
2019, en su cen té si ma oc ta va reu nión (reu nión del cen te na rio);

Re cor dan do que la De cla ra ción de Fi la del fia afir ma que todos los seres
hu ma nos, sin dis tin ción de raza, credo o sexo, tie nen de re cho a per se guir
su bie nes tar ma te rial y su de sa rro llo es pi ri tual en con di cio nes de li ber tad y
dig ni dad, de se gu ri dad eco nó mi ca y en igual dad de opor tu ni da des;

Rea fir man do la per ti nen cia de los con ve nios fun da men ta les de la Orga ni -
za ción Inter na cio nal del Tra ba jo;

Re cor dan do otros ins tru men tos in ter na cio na les per ti nen tes, como la De -
cla ra ción Uni ver sal de De re chos Hu ma nos, el Pacto Inter na cio nal de De re -
chos Ci vi les y Po lí ti cos, el Pacto Inter na cio nal de De re chos Eco nó mi cos,
So cia les y Cul tu ra les, la Con ven ción Inter na cio nal sobre la Eli mi na ción de
Todas las For mas de Dis cri mi na ción Ra cial, la Con ven ción sobre la Eli mi na -
ción de Todas las For mas de Dis cri mi na ción con tra la Mujer, la Con ven ción
Inter na cio nal sobre la Pro tec ción de los De re chos de Todos los Tra ba ja do -
res Mi gra to rios y de sus Fa mi lia res y la Con ven ción sobre los De re chos de
las Per so nas con Dis ca pa ci dad;

Re co no cien do el de re cho de toda per so na a un mundo del tra ba jo libre de 
vio len cia y acoso, in clui dos la vio len cia y el acoso por razón de gé ne ro;

Re co no cien do que la vio len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo pue den
cons ti tuir una vio la ción o un

abuso de los de re chos hu ma nos, y que la vio len cia y el acoso son una
ame na za para la igual dad de opor tu ni da des, y son ina cep ta bles e in com pa -
ti bles con el tra ba jo de cen te;

Re co no cien do la im por tan cia de una cul tu ra del tra ba jo ba sa da en el res -
pe to mutuo y la dig ni dad del ser hu ma no para pre ve nir la vio len cia y el
acoso;

Re cor dan do que los Miem bros tie nen la im por tan te res pon sa bi li dad de
pro mo ver un en tor no ge ne ral de to le ran cia cero fren te a la vio len cia y el
acoso con el fin de fa ci li tar la pre ven ción de este tipo de com por ta mien tos y
prác ti cas, y que todos los ac to res del mundo del tra ba jo deben abs te ner se
de re cu rrir a la vio len cia y el acoso, pre ve nir los y com ba tir los;
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Re co no cien do que la vio len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo afec tan
a la salud psi co ló gi ca, fí si ca y se xual de las per so nas, a su dig ni dad, y a su
en tor no fa mi liar y so cial;

Re co no cien do que la vio len cia y el acoso tam bién afec tan a la ca li dad de
los ser vi cios pú bli cos y pri va dos, y que pue den im pe dir que las per so nas,
en par ti cu lar las mu je res, ac ce dan al mer ca do de tra ba jo, per ma nez can en
él o pro gre sen pro fe sio nal men te;

Con si de ran do que la vio len cia y el acoso son in com pa ti bles con la pro -
mo ción de em pre sas sos te ni bles y afec tan ne ga ti va men te a la or ga ni za ción 
del tra ba jo, las re la cio nes en el lugar de tra ba jo, el com pro mi so de los tra ba -
ja do res, la re pu ta ción de las em pre sas y la pro duc ti vi dad;

Re co no cien do que la vio len cia y el acoso por razón de gé ne ro afec tan de
ma ne ra des pro por cio na da a las mu je res y las niñas, y re co no cien do tam -
bién que la adop ción de un en fo que in clu si vo e in te gra do que tenga en
cuen ta las con si de ra cio nes de gé ne ro y abor de las cau sas sub ya cen tes y
los fac to res de ries go, entre ellos los es te reo ti pos de gé ne ro, las for mas
múl ti ples e in ter sec cio na les de dis cri mi na ción y el abuso de las re la cio nes
de poder por razón de gé ne ro, es in dis pen sa ble para aca bar con la vio len -
cia y el acoso en el mundo del tra ba jo;

Con si de ran do que la vio len cia do més ti ca puede afec tar al em pleo, la pro -
duc ti vi dad así como la se gu ri dad y salud, y que los go bier nos, las or ga ni za -
cio nes de em plea do res y de tra ba ja do res y las ins ti tu cio nes del mer ca do de 
tra ba jo pue den con tri buir, como parte de otras me di das, a re co no cer, afron -
tar y abor dar el im pac to de la vio len cia do més ti ca;

Des pués de haber de ci di do adop tar di ver sas pro po si cio nes re la ti vas a la
vio len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo, cues tión que cons ti tu ye el
quin to punto del orden del día de la reu nión;

Des pués de haber de ci di do que di chas pro po si cio nes re vis tan la forma
de un con ve nio in ter na cio nal,

adop ta, con fecha vein tiu no de junio de dos mil die ci nue ve, el si guien te
Con ve nio, que podrá ser ci ta do como el Con ve nio sobre la vio len cia y el
acoso, 2019.

I. DEFINICIONES
Artícu lo 1

1. A efec tos del pre sen te Con ve nio:
a) la ex pre sión «vio len cia y acoso» en el mundo del tra ba jo de sig na un

con jun to de com por ta mien tos y prác ti cas ina cep ta bles, o de ame na zas de
tales com por ta mien tos y prác ti cas, ya sea que se ma ni fies ten una sola vez o 
de ma ne ra re pe ti da, que ten gan por ob je to, que cau sen o sean sus cep ti -
bles de cau sar, un daño fí si co, psi co ló gi co, se xual o eco nó mi co, e in clu ye la 
vio len cia y el acoso por razón de gé ne ro, y

b) la ex pre sión «vio len cia y acoso por razón de gé ne ro» de sig na la vio len -
cia y el acoso que van di ri gi dos con tra las per so nas por razón de su sexo o
gé ne ro, o que afec tan de ma ne ra des pro por cio na da a per so nas de un sexo
o gé ne ro de ter mi na do, e in clu ye el acoso se xual.

2. Sin per jui cio de lo dis pues to en los apar ta dos a) y b) del pá rra fo 1 del
pre sen te ar tícu lo, la vio len cia y el acoso pue den de fi nir se en la le gis la ción
na cio nal como un con cep to único o como con cep tos se pa ra dos.
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II. AMBITO DE APLICACION

Artícu lo 2

 1. El pre sen te Con ve nio pro te ge a los tra ba ja do res y a otras per so nas en
el mundo del tra ba jo, con in clu sión de los tra ba ja do res asa la ria dos según
se de fi nen en la le gis la ción y la prác ti ca na cio na les, así como a las per so nas 
que tra ba jan, cual quie ra que sea su si tua ción con trac tual, las per so nas en
for ma ción, in clui dos los pa san tes y los apren di ces, los tra ba ja do res des pe -
di dos, los vo lun ta rios, las per so nas en busca de em pleo y los pos tu lan tes a
un em pleo, y los in di vi duos que ejer cen la au to ri dad, las fun cio nes o las res -
pon sa bi li da des de un em plea dor.

2. Este Con ve nio se apli ca a todos los sec to res, pú bli co o pri va do, de la
eco no mía tanto for mal como in for mal, en zonas ur ba nas o ru ra les.

Artícu lo 3

El pre sen te Con ve nio se apli ca a la vio len cia y el acoso en el mundo del
tra ba jo que ocu rren du ran te el tra ba jo, en re la ción con el tra ba jo o como re -
sul ta do del mismo:

a) en el lugar de tra ba jo, in clu si ve en los es pa cios pú bli cos y pri va dos
cuan do son un lugar de tra ba jo;

b) en los lu ga res donde se paga al tra ba ja dor, donde éste toma su des -
can so o donde come, o en los que uti li za ins ta la cio nes sa ni ta rias o de aseo y 
en los ves tua rios;

c) en los des pla za mien tos, via jes, even tos o ac ti vi da des so cia les o de for -
ma ción re la cio na dos con el tra ba jo;

d) en el marco de las co mu ni ca cio nes que estén re la cio na das con el tra -
ba jo, in clui das las rea li za das por medio de tec no lo gías de la in for ma ción y
de la co mu ni ca ción;

e) en el alo ja mien to pro por cio na do por el em plea dor, y

f) en los tra yec tos entre el do mi ci lio y el lugar de tra ba jo.

III. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Artícu lo 4

1. Todo Miem bro que ra ti fi que el pre sen te Con ve nio de be rá res pe tar, pro -
mo ver y ase gu rar el dis fru te del de re cho de toda per so na a un mundo del
tra ba jo libre de vio len cia y acoso.

2. Todo Miem bro de be rá adop tar, de con for mi dad con la le gis la ción y la si -
tua ción na cio nal y en con sul ta con las or ga ni za cio nes re pre sen ta ti vas de
em plea do res y de tra ba ja do res, un en fo que in clu si vo, in te gra do y que
tenga en cuen ta las con si de ra cio nes de gé ne ro para pre ve nir y eli mi nar la
vio len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo. Este en fo que de be ría tener en
cuen ta la vio len cia y el acoso que im pli quen a ter ce ros, cuan do pro ce da, y
con sis te, en par ti cu lar en:

a) prohi bir le gal men te la vio len cia y el acoso;

b) velar por que las po lí ti cas per ti nen tes abor den la vio len cia y el acoso;

c) adop tar una es tra te gia in te gral a fin de apli car me di das para pre ve nir y
com ba tir la vio len cia y el acoso;

d) es ta ble cer me ca nis mos de con trol de la apli ca ción y de se gui mien to o
for ta le cer los me ca nis mos exis ten tes;
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e) velar por que las víc ti mas ten gan ac ce so a vías de re cur so y re pa ra ción
y a me di das de apoyo;

f) pre ver san cio nes;

g) de sa rro llar he rra mien tas, orien ta cio nes y ac ti vi da des de edu ca ción y
de for ma ción, y ac ti vi da des de sen si bi li za ción, en forma ac ce si ble, según
pro ce da, y

h) ga ran ti zar que exis tan me dios de ins pec ción e in ves ti ga ción efec ti vos
de los casos de vio len cia y acoso, in clu yen do a tra vés de la ins pec ción del
tra ba jo o de otros or ga nis mos com pe ten tes.

3. Al adop tar y apli car el en fo que men cio na do en el pá rra fo 2 del pre sen te
ar tícu lo, todo Miem bro de be rá re co no cer las fun cio nes y atri bu cio nes di fe -
ren tes y com ple men ta rias de los go bier nos, y de los em plea do res y de los
tra ba ja do res, así como de sus or ga ni za cio nes res pec ti vas, te nien do en
cuen ta la na tu ra le za y el al can ce va ria bles de sus res pon sa bi li da des res -
pec ti vas.

Artícu lo 5

Con ob je to de pre ve nir y eli mi nar la vio len cia y el acoso en el mundo del
tra ba jo, todo Miem bro de be rá res pe tar, pro mo ver y lle var a efec to los prin ci -
pios y de re chos fun da men ta les en el tra ba jo, a saber, la li ber tad de aso cia -
ción y el re co no ci mien to efec ti vo del de re cho de ne go cia ción co lec ti va, la
eli mi na ción de todas las for mas de tra ba jo for zo so u obli ga to rio, la abo li ción 
efec ti va del tra ba jo in fan til y la eli mi na ción de la dis cri mi na ción en ma te ria
de em pleo y ocu pa ción, así como fo men tar el tra ba jo de cen te y se gu ro.

Artícu lo 6

Todo Miem bro de be rá adop tar una le gis la ción y po lí ti cas que ga ran ti cen
el de re cho a la igual dad y a la no dis cri mi na ción en el em pleo y la ocu pa -
ción, in clu yen do a las tra ba ja do ras, así como a los tra ba ja do res y otras per -
so nas per te ne cien tes a uno o a va rios gru pos vul ne ra bles, o a gru pos en si -
t u a  c i ó n  d e  v u l  n e  r a  b i  l i  d a d  q u e  e s t á n  a f e c  t a  d o s  d e  m a  n e  r a
des pro por cio na da por la vio len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo.

IV. PROTECCION Y PREVENCION

Artícu lo 7

Sin per jui cio del ar tícu lo 1 y en con so nan cia con sus dis po si cio nes, todo
Miem bro de be rá adop tar una le gis la ción que de fi na y prohí ba la vio len cia y
el acoso en el mundo del tra ba jo, con in clu sión de la vio len cia y el acoso por
razón de gé ne ro.

Artícu lo 8

Todo Miem bro de be rá adop tar me di das apro pia das para pre ve nir la vio -
len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo, en par ti cu lar:

a) re co no cer la im por tan te fun ción de las au to ri da des pú bli cas en el caso
de los tra ba ja do res de la eco no mía in for mal;
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b) iden ti fi car, en con sul ta con las or ga ni za cio nes de em plea do res y de tra -
ba ja do res con cer ni das y por otros me dios, los sec to res u ocu pa cio nes y las 
mo da li da des de tra ba jo en los que los tra ba ja do res y otras per so nas con -
cer ni das están más ex pues tos a la vio len cia y el acoso, y

c) adop tar me di das para pro te ger de ma ne ra efi caz a di chas per so nas.

Artícu lo 9

Todo Miem bro de be rá adop tar una le gis la ción que exija a los em plea do -
res tomar me di das apro pia das y acor des con su grado de con trol para pre -
ve nir la vio len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo, in clui dos la vio len cia y
el acoso por razón de gé ne ro, en par ti cu lar, en la me di da en que sea ra zo na -
ble y fac ti ble:

a) adop tar y apli car, en con sul ta con los tra ba ja do res y sus re pre sen tan -
tes, una po lí ti ca del lugar de tra ba jo re la ti va a la vio len cia y el acoso;

b) tener en cuen ta la vio len cia y el acoso, así como los ries gos psi co so cia -
les aso cia dos, en la ges tión de la se gu ri dad y salud en el tra ba jo;

c) iden ti fi car los pe li gros y eva luar los ries gos de vio len cia y acoso, con
par ti ci pa ción de los tra ba ja do res y sus re pre sen tan tes, y adop tar me di das
para pre ve nir y con tro lar di chos pe li gros y ries gos, y

d) pro por cio nar a los tra ba ja do res y otras per so nas con cer ni das, en
forma ac ce si ble, según pro ce da, in for ma ción y ca pa ci ta ción acer ca de los
pe li gros y ries gos de vio len cia y acoso iden ti fi ca dos, y sobre las me di das de 
pre ven ción y pro tec ción co rres pon dien tes, in clu si ve sobre los de re chos y
res pon sa bi li da des de los tra ba ja do res y otras per so nas con cer ni das en re -
la ción con la apli ca ción de la po lí ti ca men cio na da en el apar ta do a) del pre -
sen te ar tícu lo.

V. CONTROL DE LA APLICACION Y VIAS DE RECURSO
Y REPARACION

Artícu lo 10

Todo Miem bro de be rá adop tar me di das apro pia das para:

a) hacer un se gui mien to y con tro lar la apli ca ción de la le gis la ción na cio -
nal re la ti va a la vio len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo;

b) ga ran ti zar un fácil ac ce so a vías de re cur so y re pa ra ción apro pia das y
efi ca ces y a me ca nis mos y pro ce di mien tos de no ti fi ca ción y de so lu ción de
con flic tos en los casos de vio len cia y acoso en el mundo del tra ba jo, que
sean se gu ros, equi ta ti vos y efi ca ces, tales como:

i) pro ce di mien tos de pre sen ta ción de que jas e in ves ti ga ción y, si pro ce -
de, me ca nis mos de so lu ción de con flic tos en el lugar de tra ba jo;

ii) me ca nis mos de so lu ción de con flic tos ex ter nos al lugar de tra ba jo;

iii) juz ga dos o tri bu na les;

iv) me di das de pro tec ción de los que re llan tes, las víc ti mas, los tes ti gos y
los in for man tes fren te a la vic ti mi za ción y las re pre sa lias, y

v) me di das de asis ten cia ju rí di ca, so cial, mé di ca y ad mi nis tra ti va para los
que re llan tes y las víc ti mas;

c) pro te ger la pri va ci dad de las per so nas im pli ca das, así como la con fi -
den cia li dad, en la me di da de lo po si ble y según pro ce da, y velar por que
estos re qui si tos no se uti li cen de ma ne ra in de bi da;
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d) pre ver san cio nes, cuan do pro ce da, para los casos de vio len cia y acoso 
en el mundo del tra ba jo;

e) pre ver que las víc ti mas de vio len cia y acoso por razón de gé ne ro en el
mundo del tra ba jo ten gan ac ce so efec ti vo a me ca nis mos de pre sen ta ción
de que jas y de so lu ción de con flic tos, asis ten cia, ser vi cios y vías de re cur so
y re pa ra ción que ten gan en cuen ta las con si de ra cio nes de gé ne ro y que
sean se gu ros y efi ca ces;

f) re co no cer los efec tos de la vio len cia do més ti ca y, en la me di da en que
sea ra zo na ble y fac ti ble, mi ti gar su im pac to en el mundo del tra ba jo;

g) ga ran ti zar que todo tra ba ja dor tenga el de re cho de ale jar se de una si -
tua ción de tra ba jo sin su frir re pre sa lias u otras con se cuen cias in de bi das si
tiene mo ti vos ra zo na bles para con si de rar que ésta pre sen ta un pe li gro
grave e in mi nen te para su vida, su salud o su se gu ri dad a con se cuen cia de
actos de vio len cia y acoso, así como el deber de in for mar de esta si tua ción a 
la di rec ción, y

h) velar por que la ins pec ción del tra ba jo y otras au to ri da des per ti nen tes,
cuan do pro ce da, estén fa cul ta das para ac tuar en caso de vio len cia y acoso
en el mundo del tra ba jo, in clu yen do el dic ta do de ór de nes que re quie ran la
adop ción de me di das de apli ca ción in me dia ta, o que im pon gan la in te rrup -
ción de la ac ti vi dad la bo ral en caso de pe li gro in mi nen te para la vida, la
salud o la se gu ri dad de los tra ba ja do res, a re ser va de cual quier re cur so ju -
di cial o ad mi nis tra ti vo que pueda pres cri bir la le gis la ción.

VI. ORIENTACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION

Artícu lo 11

Todo Miem bro, en con sul ta con las or ga ni za cio nes re pre sen ta ti vas de
em plea do res y de tra ba ja do res, de be rá es for zar se por ga ran ti zar que:

a) la vio len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo se abor den en las po lí ti -
cas na cio na les per ti nen tes, como las re la ti vas a la se gu ri dad y salud en el
tra ba jo, la igual dad y la no dis cri mi na ción, y la mi gra ción;

b) se pro por cio nen orien ta cio nes, re cur sos, for ma ción u otras he rra mien -
tas sobre la vio len cia y el acoso en el mundo del tra ba jo, in clu yen do la vio -
len cia y el acoso por razón de gé ne ro, a los em plea do res y a los tra ba ja do -
res y a sus or ga ni za cio nes res pec ti vas, así como a las au to ri da des
com pe ten tes, en forma ac ce si ble, según pro ce da, y

c) se em pren dan ini cia ti vas al res pec to, con in clu sión de cam pa ñas de
sen si bi li za ción.

VII. METODOS DE APLICACION

Artícu lo 12

Las dis po si cio nes de este Con ve nio de be rán apli car se por medio de la le -
gis la ción na cio nal, así como a tra vés de con ve nios co lec ti vos o de otras me -
di das acor des con la prác ti ca na cio nal, in clui das aque llas que am plían o
adap tan me di das de se gu ri dad y salud en el tra ba jo exis ten tes para que
abar quen la vio len cia y el acoso y aque llas que ela bo ran me di das es pe cí fi -
cas cuan do sea ne ce sa rio.
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VIII. DISPOSICIONES FINALES

Artícu lo 13

Las ra ti fi ca cio nes for ma les del pre sen te Con ve nio serán co mu ni ca das,
para su re gis tro, al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo.

Artícu lo 14

1. El pre sen te Con ve nio obli ga rá úni ca men te a aque llos Miem bros de la
Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo cuyas ra ti fi ca cio nes haya re gis tra do 
el Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo.

2. El Con ve nio en tra rá en vigor doce meses des pués de la fecha en que
las ra ti fi ca cio nes de dos Miem bros hayan sido re gis tra das por el Di rec tor
Ge ne ral.

3. Desde dicho mo men to, el pre sen te Con ve nio en tra rá en vigor, para
cada Miem bro, doce meses des pués de la fecha de re gis tro de su ra ti fi ca -
ción.

Artícu lo 15

1. Todo Miem bro que haya ra ti fi ca do el pre sen te Con ve nio podrá de nun -
ciar lo a la ex pi ra ción de un pe río do de diez años, con ta do a par tir de la fecha 
en que se haya pues to ini cial men te en vigor, me dian te un acta co mu ni ca da,
para su re gis tro, al Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo.
La de nun cia sur ti rá efec to un año des pués de la fecha en que se haya re gis -
tra do.

2. Todo Miem bro que haya ra ti fi ca do el pre sen te Con ve nio y que, en el
plazo de un año des pués de la ex pi ra ción del pe río do de diez años men cio -
na do en el pá rra fo pre ce den te, no in vo que el de re cho de de nun cia pre vis to
en este ar tícu lo que da rá obli ga do du ran te un nuevo pe río do de diez años y,
en lo su ce si vo, podrá de nun ciar este Con ve nio du ran te el pri mer año de
cada nuevo pe río do de diez años, en las con di cio nes pre vis tas en este ar -
tícu lo.

Artícu lo 16

1. El Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo no ti fi ca rá a
todos los Miem bros de la Orga ni za ción Inter na cio nal del Tra ba jo el re gis tro
de todas las ra ti fi ca cio nes y de nun cias que le co mu ni quen los Miem bros de
la Orga ni za ción.

2. Al no ti fi car a los Miem bros de la Orga ni za ción el re gis tro de la se gun da
ra ti fi ca ción que le haya sido co mu ni ca da, el Di rec tor Ge ne ral se ña la rá a la
aten ción de los Miem bros de la Orga ni za ción la fecha en que en tra rá en
vigor el pre sen te Con ve nio.

Artícu lo 17

El Di rec tor Ge ne ral de la Ofi ci na Inter na cio nal del Tra ba jo co mu ni ca rá al
Se cre ta rio Ge ne ral de las Na cio nes Uni das, para su re gis tro de con for mi -
dad con el ar tícu lo 102 de la Carta de las Na cio nes Uni das, una in for ma ción
com ple ta sobre todas las ra ti fi ca cio nes y de nun cias que haya re gis tra do de
acuer do con los ar tícu los pre ce den tes.
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Artícu lo 18
Cada vez que lo es ti me ne ce sa rio, el Con se jo de Admi nis tra ción de la Ofi -

ci na Inter na cio nal del Tra ba jo pre sen ta rá a la Con fe ren cia Ge ne ral una me -
mo ria sobre la apli ca ción del Con ve nio, y con si de ra rá la con ve nien cia de
ins cri bir en el orden del día de la Con fe ren cia la cues tión de su re vi sión total
o par cial.

Artícu lo 19
1. En caso de que la Con fe ren cia adop te un nuevo con ve nio que im pli que

una re vi sión del pre sen te Con ve nio, y a menos que en el nuevo con ve nio se
dis pon ga otra cosa:

a) la ra ti fi ca ción, por un Miem bro, del nuevo con ve nio re vi sor im pli ca rá,
ipso jure, la de nun cia in me dia ta del pre sen te Con ve nio, no obs tan te las dis -
po si cio nes con te ni das en el ar tícu lo 15, siem pre que el nuevo con ve nio re -
vi sor haya en tra do en vigor, y

b) a par tir de la fecha en que entre en vigor el nuevo con ve nio re vi sor, el
pre sen te Con ve nio ce sa rá de estar abier to a la ra ti fi ca ción por los Miem -
bros.

2. El pre sen te Con ve nio con ti nua rá en vigor en todo caso, en su forma y
con te ni do ac tua les, para los Miem bros que lo hayan ra ti fi ca do y no ra ti fi -
quen el con ve nio re vi sor.

Artícu lo 20
Las ver sio nes in gle sa y fran ce sa del texto del pre sen te Con ve nio son

igual men te au tén ti cas.
La pre sen te es copia fiel y com ple ta en es pa ñol del Con ve nio 190 sobre la

Eli mi na ción de la Vio len cia y el Acoso en el Mundo del Tra ba jo, adop ta do en
Gi ne bra, el vein tiu no de junio de dos mil die ci nue ve.

Extien do la pre sen te, en diez pá gi nas úti les, en la Ciu dad de Mé xi co, el
die ci sie te de mayo de dos mil vein ti trés, a fin de in cor po rar la al De cre to de
Pro mul ga ción res pec ti vo.- Rú bri ca.
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ACUER DO NUME RO
ACDO.AS2.HCT.270422/107.P.DIR

DIC TA DO POR EL H. CON SE JO
TEC NI CO EN SE SION OR DI NA RIA DE
27 DE ABRIL DEL PRE SEN TE AÑO,
POR EL QUE SE APRO BA RON LAS

RE GLAS DE CA RAC TER GE NE RAL PARA 
LA OB TEN CION DE LA OPI NION DEL
CUM PLI MIEN TO DE OBLI GA CIO NES

FIS CA LES EN MA TE RIA DE SE GU RI DAD 
SO CIAL, ASI COMO SU ANEXO UNICO

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 22 de sep tiem bre de 2022)

REGLAS DE CARACTER GENERAL
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- GOBIERNO DE MÉXICO.- Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial.-
Se cre ta ría del Ho no ra ble Con se jo Téc ni co.

El H. Con se jo Téc ni co, en la se sión or di na ria ce le bra da el día 27 de abril
del pre sen te año, dictó el Acuer do ACDO.AS2.HCT.270422/107.P.DIR, en
los si guien tes tér mi nos:

“Este Con se jo Téc ni co, con fun da men to en lo dis pues to por los ar tícu los
9, se gun do pá rra fo, 251, frac cio nes IV, VIII, XV, XX, XXIII y XXXVII, 263, 264,
frac cio nes III, XIV y XVII, de la Ley del Se gu ro So cial; 32-D del Có di go Fis cal
de la Fe de ra ción; 5 y 57, de la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les, y
31, frac cio nes II y XX, del Re gla men to Inte rior del Insti tu to Me xi ca no del Se -
gu ro So cial; de con for mi dad con el plan tea mien to pre sen ta do por el Di rec -
tor Ge ne ral, por con duc to de la per so na ti tu lar de la Di rec ción de Incor po ra -
ción y Re cau da ción, en tér mi nos del ofi cio nú me ro 44 del 20 de abril de
2022, así como del dic ta men del Co mi té de Incor po ra ción y Re cau da ción
del pro pio Órga no de Go bier no, emi ti do en reu nión or di na ria vir tual ce le -
bra da el día 20 del mismo mes y año, Acuer da: Pri me ro.- Apro bar las ‘Re -
glas de ca rác ter ge ne ral para la ob ten ción de la opi nión del cum pli mien to
de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial’, mis mas que for -
man parte de este Acuer do como Anexo Único, con el ob je to de otor gar cer -
ti dum bre ju rí di ca, orien tar a los par ti cu la res y entes de ca rác ter pú bli co res -
pec to de la vi gen cia de la opi nión del cum pli mien to, la am plia ción de los
datos in for ma ti vos que se pre sen tan en la opi nión, la opi nión ‘sin opi nión’ y
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las nue vas mo da li da des para la ob ten ción de la misma (opi nión pú bli ca y
au to ri za ción de ter ce ros). Se gun do.- Dejar sin efec tos los Acuer dos Nú me -
r o s  A C D O. S A 1 . H C T. 1 0 1 2 1 4 / 2 8 1 . P. D I R  y  s u  A n e x o  Ú n i c o ,
ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ y ACDO.AS1.HCT.260220/64.P.DIR, dic ta -
dos por el H. Con se jo Téc ni co, en se sio nes or di na rias de 10 de di ciem bre
de 2014, 25 de marzo de 2015 y 26 de fe bre ro de 2020, res pec ti va men te.
Ter ce ro.- Instruir a la per so na ti tu lar de la Di rec ción de Incor po ra ción y Re -
cau da ción para que, por con duc to de la per so na ti tu lar de la Uni dad de Fis -
ca li za ción y Co bran za, re suel va las dudas o for mu le las acla ra cio nes que
las uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to pre sen ten o so li ci ten con mo ti vo
de la apli ca ción de este Acuer do y de su Anexo Único. Cuar to.- Instruir a la
per so na ti tu lar de la Di rec ción de Inno va ción y De sa rro llo Tec no ló gi co para
que, una vez con clui do el de sa rro llo de los sis te mas tec no ló gi cos ne ce sa -
rios para ins tru men tar el pre sen te Acuer do, in for me lo con du cen te a la per -
so na ti tu lar de la Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción. Quin to.-
Instruir a la per so na ti tu lar de la Di rec ción Ju rí di ca para que, rea li ce los trá -
mi tes ne ce sa rios ante las ins tan cias com pe ten tes, a efec to de que este
Acuer do y su Anexo Único, se pu bli quen en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra -
ción. Sexto.- El pre sen te Acuer do y su Anexo Único en tra rán en vigor el día
si guien te de su pu bli ca ción en dicho ór ga no de di fu sión”.

ANEXO UNICO

Re glas de ca rác ter ge ne ral para la ob ten ción de la opi nión del cum -
pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial

Obje to.

Las pre sen tes Re glas tie nen por ob je to re gu lar los di ver sos pro ce di mien -
tos para la ob ten ción de la opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca -
les en ma te ria de se gu ri dad so cial por parte de los su je tos que la re quie ran
para rea li zar algún trá mi te o cum plir con al gu na obli ga ción.

Glo sa rio de tér mi nos.

Para efec tos de las pre sen tes Re glas, serán apli ca bles las de fi ni cio nes es -
ta ble ci das en el ar tícu lo 5 A de la Ley del Se gu ro So cial; en las Re glas de Ca -
rác ter Ge ne ral para el uso de la Firma Elec tró ni ca Avan za da, cuyo cer ti fi ca -
do di gi tal sea emi ti do por el Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria, en los
actos que se rea li cen ante el Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, emi ti das
p o r  e l  C o n  s e  j o  T é c  n i  c o  m e  d i a n  t e  A c u e r  d o  N ú  m e  r o  A C D O.
SA2.HCT.280813/234.P.DIR; y en los Li nea mien tos ge ne ra les para el uso
d e l  B u z ó n  I M S S ,  e m i  t i  d o s  m e  d i a n  t e  A c u e r  d o  N ú  m e  r o
ACDO.AS2.HCT.240620/170.P.DIR, dic ta do por el H. Con se jo Téc ni co en
se sión de 24 de junio de 2020, así como las si guien tes:

I. ACUERDO ACDO.SA2.HCT.280813/234.P.DIR: Acuer do dic ta do por el
Con se jo Téc ni co del IMSS, en se sión or di na ria ce le bra da el 28 de agos to de 
2013, por el cual se apro ba ron las Re glas de Ca rác ter Ge ne ral para el uso
de la Firma Elec tró ni ca Avan za da, cuyo cer ti fi ca do di gi tal sea emi ti do por el
Ser vi cio de Admi nis tra ción Tri bu ta ria, en los actos que se rea li cen ante el
Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial, pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe -
de ra ción el 14 de no viem bre de 2013.
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II. ACUERDO ACDO.AS2.HCT.240620/170.P.DIR: Acuer do dic ta do por el
Con se jo Téc ni co del IMSS, en se sión or di na ria ce le bra da el 24 de junio de
2020, por el cual se apro ba ron los Li nea mien tos ge ne ra les para el uso del
Buzón IMSS, pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 9 de julio de
2020.

III. Ente de ca rác ter pú bli co: las au to ri da des, entes pú bli cos, en ti da des,
ór ga nos u or ga nis mos de los Po de res Le gis la ti vo, Eje cu ti vo y Ju di cial, de la
Fe de ra ción, de las en ti da des fe de ra ti vas y de los mu ni ci pios, ór ga nos au tó -
no mos, par ti dos po lí ti cos, fi dei co mi sos y fon dos, así como cual quier per so -
na fí si ca, moral o sin di ca to, que re ci ban y ejer zan re cur sos pú bli cos fe de ra -
les, en tér mi nos del pá rra fo pri me ro del ar tícu lo 32-D del Có di go Fis cal de la
Fe de ra ción.

IV. Par ti cu la res: las demás per so nas fí si cas o mo ra les que no se cla si fi -
quen como ente de ca rác ter pú bli co que re quie ran ob te ner la opi nión del
cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial en el
IMSS.

V. Re glas: las Re glas de ca rác ter ge ne ral para la ob ten ción de la opi nión
del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial.

VI. Ter ce ro Au to ri za do: Per so na fí si ca o moral o ente de ca rác ter pú bli co,
a quien el par ti cu lar le ha otor ga do au to ri za ción para con sul tar su opi nión
del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial.

Pri me ra.- Obli ga ción de los entes de ca rác ter pú bli co.

En tér mi nos del ar tícu lo 32-D del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción los entes
de ca rác ter pú bli co que pre ten dan rea li zar con tra ta cio nes con per so nas fí -
si cas, mo ra les o entes ju rí di cos para la ad qui si ción de bie nes, arren da mien -
tos, pres ta ción de ser vi cios u obra pú bli ca, con cargo total o par cial a fon -
dos fe de ra les, están obli ga das a cer cio rar se de que los par ti cu la res con
quie nes se vaya a ce le brar el con tra to y, de ser el caso, los que estos úl ti mos
ten gan pre vis to sub con tra tar en re la ción con dicho con tra to, se en cuen tren
al co rrien te de sus obli ga cio nes fis ca les y en ma te ria de se gu ri dad so cial y
no se ubi quen en al gu no de los su pues tos del pá rra fo pri me ro del ci ta do ar -
tícu lo, cuan do el monto de las con tra ta cio nes ex ce da de $300,000.00
(TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), sin in cluir el Impues to al Valor
Agre ga do. Igual obli ga ción exis te en caso de que los entes de ca rác ter pú -
bli co pre ten dan otor gar sub si dios o es tí mu los, ex cep to hasta por la can ti -
dad de $30,000.00 (TREINTA MIL PESOS 00/100 M.N.).

Los entes de ca rác ter pú bli co que por dis po si ción legal o por su nor ma ti vi -
dad se en cuen tren obli ga dos a ve ri fi car el cum pli mien to de obli ga cio nes en
ma te ria de se gu ri dad so cial para au to ri zar o rea li zar algún trá mi te, po drán
ha cer lo a tra vés del medio que el IMSS ponga a su dis po si ción, pre via firma
del ins tru men to legal que co rres pon da.

Se gun da.- Obten ción de la Opi nión del cum pli mien to.

Los par ti cu la res que pre ten dan ce le brar con tra ta cio nes de ad qui si ción
de bie nes, arren da mien to, pres ta ción de ser vi cios y obra pú bli ca con entes
de ca rác ter pú bli co y, en su caso, aque llos que di chos par ti cu la res pre vean
sub con tra tar en re la ción con tales con tra ta cio nes; quie nes pre ten dan ac -
ce der al otor ga mien to de sub si dios y es tí mu los; así como aque llos que re -
quie ran ob te ner la opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en
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ma te ria de se gu ri dad so cial para rea li zar al gu na ope ra ción co mer cial o de
ser vi cios o algún trá mi te fis cal, de be rán pro ce der según lo es ta ble ci do en la 
Regla Quin ta de las pre sen tes Re glas.

Ter ce ra.- Con si de ra cio nes para la Opi nión del cum pli mien to.

La opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu -
ri dad so cial se emite to man do en con si de ra ción la si tua ción del par ti cu lar
re gis tra da en los sis te mas elec tró ni cos del IMSS, por lo que no cons ti tu ye
re so lu ción en sen ti do fa vo ra ble para el mismo sobre el cálcu lo y mon tos de
cré di tos fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial o cuo tas obre ro pa tro na les
de cla ra das o pa ga das. La opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca -
les en ma te ria de se gu ri dad so cial no pre juz ga sobre la po si ble exis ten cia
de cré di tos a cargo del par ti cu lar en tér mi nos de las fa cul ta des de fis ca li za -
ción co rres pon dien tes.

El for ma to de opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te -
ria de se gu ri dad so cial con ten drá, según co rres pon da:

a. Folio de la opi nión.

b. Datos ge ne ra les de la per so na ti tu lar de la opi nión.

c. Re sul ta do (po si ti va, ne ga ti va o sin opi nión).

d. Fecha de emi sión.

e. Vi gen cia de la opi nión.

f. Datos in for ma ti vos, en su caso, tales como: si el par ti cu lar cuen ta con
algún acto de fis ca li za ción en pro ce so o si cuen ta con me dios de de fen sa
in ter pues tos en con tra de actos ad mi nis tra ti vos o re so lu cio nes emi ti das por 
el IMSS o si cuen ta con algún con ve nio de pago a pla zos, los cua les no in ci -
den en el sen ti do en que se emita la opi nión.

g. Nú me ro de tra ba ja do res vi gen tes.

h. Ele men tos de ve ri fi ca ción de in te gri dad y au to ría de la opi nión.

i. Datos de iden ti fi ca ción del (de los) cré di to(s), ex cep to en los casos de la
Opi nión Pú bli ca y la opi nión emi ti da por los Ter ce ros Au to ri za dos.

Cuar ta.- Sen ti dos de la Opi nión del cum pli mien to.

La opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu -
ri dad so cial se ge ne ra en al gu no de los si guien tes sen ti dos:

Po si ti va.- Cuan do el par ti cu lar esté ins cri to ante el IMSS y al co rrien te en
el cum pli mien to de las obli ga cio nes que se con si de ran en los in ci sos a) y b)
de esta regla.

Ne ga ti va.- Cuan do el par ti cu lar no esté al co rrien te en el cum pli mien to de
las obli ga cio nes en ma te ria de se gu ri dad so cial que se con si de ran en los in -
ci sos a) y b) de esta regla.

Sin opi nión.- Cuan do no se lo ca li ce en los con tro les elec tró ni cos del
IMSS la in for ma ción su fi cien te para de ter mi nar el cum pli mien to de las obli -
ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial de los par ti cu la res, in clu -
yen do, de ma ne ra enun cia ti va más no li mi ta ti va, cuan do:

o El par ti cu lar no se en cuen tre re gis tra do como pa trón ante el IMSS.

o El(los) Re gis tro(s) Pa tro nal(es) del par ti cu lar se en cuen tre(n) dado(s)
de baja, sin cré di tos fis ca les fir mes.

o El par ti cu lar esté re gis tra do ante el IMSS, pero no cuen te con tra ba ja do -
res ac ti vos.
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a) El IMSS, a fin de ge ne rar la opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis -
ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial, re vi sa rá que el par ti cu lar so li ci tan te:

1. Se en cuen tre, en caso de estar obli ga do, ins cri to ante el pro pio Insti tu to
y que el nú me ro de re gis tro pa tro nal que le ha sido asig na do esté vi gen te o
que de los nú me ros de re gis tros pa tro na les que le han sido asig na dos al
menos uno esté vi gen te.

2. No tenga cré di tos fis ca les fir mes de ter mi na dos; en ten dién do se por
“cré di to fis cal” las cuo tas, los ca pi ta les cons ti tu ti vos, su ac tua li za ción y los
re car gos, las mul tas im pues tas en los tér mi nos de la Ley del Se gu ro So cial,
los gas tos rea li za dos por el IMSS por ins crip cio nes im pro ce den tes y los
que tenga de re cho a exi gir de las per so nas no de re choha bien tes, de acuer -
do con el ar tícu lo 287 de la misma Ley.

3. Tra tán do se de par ti cu la res que hu bie ran so li ci ta do au to ri za ción para
pagar a pla zos cré di tos fis ca les a su cargo o hu bie ran in ter pues to algún
medio de de fen sa con tra los mis mos, haya ga ran ti za do el in te rés fis cal con -
for me a las dis po si cio nes fis ca les.

4. Tra tán do se de par ti cu la res con au to ri za ción para el pago a pla zos, no
haya in cu rri do en las cau sa les de re vo ca ción a que hace re fe ren cia el ar tícu -
lo 138 del Re gla men to de la Ley del Se gu ro So cial en ma te ria de Afi lia ción,
Cla si fi ca ción de Empre sas, Re cau da ción y Fis ca li za ción.

b) Tra tán do se de cré di tos fis ca les fir mes, se en ten de rá que el par ti cu lar se 
en cuen tra al co rrien te en el cum pli mien to de sus obli ga cio nes fis ca les en
ma te ria de se gu ri dad so cial si, a la fecha de la so li ci tud de la opi nión de re fe -
ren cia, se está ante cual quie ra de los si guien tes su pues tos:

1. El par ti cu lar cuen ta con au to ri za ción para pagar a pla zos que no le ha
sido re vo ca da.

2. No ha ven ci do el plazo para pagar a que se re fie re el ar tícu lo 127 del Re -
gla men to de la Ley del Se gu ro So cial en ma te ria de Afi lia ción, Cla si fi ca ción
de Empre sas, Re cau da ción y Fis ca li za ción.

3. El par ti cu lar ha in ter pues to medio de de fen sa en con tra del cré di to fis -
cal de ter mi na do y el in te rés fis cal se en cuen tra de bi da men te ga ran ti za do
con for me a las dis po si cio nes fis ca les.

Quin ta.- Opi nión ge ne ra da por la per so na ti tu lar de la Opi nión del cum pli -
mien to.

Los par ti cu la res que para rea li zar algún trá mi te re quie ran la opi nión del
cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial, de -
be rán rea li zar el si guien te pro ce di mien to:

I. Ingre sar por la pá gi na de Inter net del Insti tu to (www.imss.gob.mx) al
apar ta do “Pa tro nes o em pre sas”; en el “Escri to rio vir tual”, re gis trar se con
su firma elec tró ni ca avan za da (e.firma) y con tra se ña, acep tan do los tér mi -
nos y con di cio nes para el uso de los me dios elec tró ni cos. En el su pues to de 
que se pro ce da por con duc to de un re pre sen tan te legal, éste in gre sa rá con
su e.firma.

II. Ele gir la sec ción “Datos Fis ca les” y en el apar ta do “Accio nes” la op ción
“Opi nión del cum pli mien to”. Cuan do se pro ce da por con duc to de un re pre -
sen tan te legal, pre via men te, en el apar ta do “Empre sas Re pre sen ta das”, se
de be rá se lec cio nar la per so na re pre sen ta da res pec to de la cual se re quie re
la Opi nión del cum pli mien to.
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III. Des pués de la elec ción de la op ción “Opi nión del cum pli mien to”,
podrá im pri mir se el do cu men to que con tie ne la opi nión del cum pli mien to
de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial res pec ti va.

Sexta.- Opi nión ge ne ra da por los entes de ca rác ter pú bli co.

Los entes de ca rác ter pú bli co de be rán con sul tar en línea la si tua ción ac tua -
li za da del cum pli mien to de las obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad
so cial de los par ti cu la res, a tra vés de la pá gi na elec tró ni ca ha bi li ta da por el
IMSS en la URL: https://ve ri fi caimss.imss.gob.mx/car ta Cum pli mien to/.

La con sul ta que los entes de ca rác ter pú bli co ge ne ren en línea les per mi ti -
rá co no cer la si tua ción de los par ti cu la res res pec to del cum pli mien to de sus 
obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial.

Para tal efec to, los entes de ca rác ter pú bli co de be rán ce le brar con el IMSS 
un Con ve nio de uso, ac ce so y con fi den cia li dad, mismo que será sus cri to
por la per so na ser vi do ra pú bli ca fa cul ta da le gal men te para ello; de bien do
los entes de ca rác ter pú bli co im ple men tar las me di das ne ce sa rias para sal -
va guar dar la in te gri dad y con fi den cia li dad de la in for ma ción res pec ti va.

Mien tras los entes de ca rác ter pú bli co no se en cuen tren en con di cio nes
de lle var a cabo la con sul ta de la opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes
fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial a tra vés de la pá gi na elec tró ni ca
men cio na da en la pre sen te regla, se gui rán uti li zan do la opi nión del cum pli -
mien to ge ne ra da por los par ti cu la res con for me al pro ce di mien to es ta ble ci -
do en la Regla Quin ta de las pre sen tes Re glas.

Sép ti ma.- Opi nión Pú bli ca.

En tér mi nos del dé ci mo pá rra fo del ar tícu lo 32-D del Có di go Fis cal de la
Fe de ra ción, para par ti ci par como pro vee dor de los su je tos a que se re fie re
la Regla Pri me ra de las pre sen tes Re glas, los par ti cu la res de be rán au to ri zar 
al IMSS a hacer pú bli co el re sul ta do de la con sul ta de su opi nión del cum pli -
mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial, según el si -
guien te pro ce di mien to:

I. Ingre sar al Buzón IMSS, por la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to
(www.imss.gob.mx/bu zo nimss), a tra vés del medio de au ten ti ca ción co -
rres pon dien te.

II. Del menú, se lec cio nar la op ción “Co bran za”.

III. Del menú, se lec cio nar la op ción “32D Au to ri za ción de Opi nión Pú bli ca”
y des pués la op ción “Au to ri zo hacer pú bli ca mi opi nión del cum pli mien to”.

IV. Dar clic en el botón “Guar dar” y fir mar me dian te la e.firma.

V. El Buzón IMSS ge ne ra rá el acuse co rres pon dien te.

El pro ce di mien to antes des cri to podrá ser uti li za do por cual quier per so na
fí si ca o moral que desee hacer pú bli ca su opi nión del cum pli mien to de obli -
ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial.

Una vez que el par ti cu lar con fie ra al IMSS la au to ri za ción a que se re fie re el 
pro ce di mien to an te rior, las per so nas in te re sa das po drán con sul tar en la pá -
gi na elec tró ni ca del Insti tu to (www.imss.gob.mx) la opi nión co rres pon dien -
te, con for me al si guien te pro ce di mien to:

I. Ingre sar a la pá gi na elec tró ni ca del IMSS (www.imss.gob.mx).

II. Ele gir “Con sul ta pú bli ca de Opi nión del cum pli mien to”.

a. Cap tu rar el RFC del par ti cu lar res pec to del cual se desee con sul tar.

b. Cap tu rar el có di go de va li da ción que se mues tra en pan ta lla.
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III. Dar clic en el botón “Con sul tar”.
IV. Des car gar en for ma to “.PDF” la opi nión del cum pli mien to de obli ga cio -

nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial.
Los par ti cu la res po drán can ce lar la au to ri za ción a que se re fie re la pre -

sen te Regla, según el si guien te pro ce di mien to:
I. Ingre sar al Buzón IMSS, por la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to

(www.imss.gob.mx/bu zo nimss), a tra vés del medio de au ten ti ca ción co -
rres pon dien te.

II. Del menú, se lec cio nar la op ción “Co bran za”.
III. Del menú, se lec cio nar la op ción “32D Au to ri za ción de Opi nión Pú bli -

ca” y des pués la op ción “Can ce lar la au to ri za ción para hacer pú bli ca mi opi -
nión del cum pli mien to”.

IV. Dar clic en el botón “Guar dar” y fir mar me dian te la e.firma.
V. El Buzón IMSS ge ne ra rá el acuse co rres pon dien te.
Octa va.- Opi nión ge ne ra da por los Ter ce ros Au to ri za dos.
Los par ti cu la res que, por así con ve nir a sus in te re ses, con ven gan au to ri -

zar a un ter ce ro para que con sul te su opi nión del cum pli mien to de obli ga -
cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial de be rán ha cer lo a tra vés del
Buzón IMSS con for me al pro ce di mien to si guien te:

I. Ingre sar al Buzón IMSS, por la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to
(www.imss.gob.mx/bu zo nimss), a tra vés del medio de au ten ti ca ción co -
rres pon dien te.

II. Del menú, se lec cio nar la op ción “Co bran za”.
III. Del menú, se lec cio nar la op ción “32D Au to ri za ción de Ter ce ros” y des -

pués “Nuevo Ter ce ro Au to ri za do”.
IV. Re gis trar el RFC del Ter ce ro a quien se desea con fe rir au to ri za ción, dar

clic en el botón “Au to ri za ción” y fir mar me dian te la e.firma.
V. El Buzón IMSS ge ne ra rá el acuse co rres pon dien te.
Los Ter ce ros Au to ri za dos po drán con sul tar la opi nión del cum pli mien to

de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial de par ti cu la res con -
for me al si guien te pro ce di mien to:

I. Ingre sar al Buzón IMSS, por la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to
(www.imss.gob.mx/bu zo nimss), a tra vés del medio de au ten ti ca ción co -
rres pon dien te.

II. Del menú, se lec cio nar la op ción “Co bran za”.
III. Del menú, se lec cio nar la op ción “32D Con sul ta por Ter ce ros Au to ri za -

dos”.
IV. Ubi car den tro del ta ble ro al par ti cu lar res pec to del cual se desee con -

sul tar y dar clic en el botón “Con sul tar opi nión del Cum pli mien to” de la co -
lum na “Acción”.

V. Se ob ten drá la “Opi nión del Cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en
ma te ria de se gu ri dad so cial” y, una vez des car ga da, se podrá guar dar en
for ma to “.PDF” o bien im pri mir.

Los par ti cu la res po drán can ce lar la au to ri za ción otor ga da a sus Ter ce ros
Au to ri za dos con for me al si guien te pro ce di mien to:

I. Ingre sar al Buzón IMSS, por la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to
(www.imss.gob.mx/bu zo nimss), a tra vés del medio de au ten ti ca ción co -
rres pon dien te.
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II. Del menú, se lec cio nar la op ción “Co bran za”.
III. Del menú, se lec cio nar la op ción “32D Au to ri za ción de Ter ce ros”.
IV. Ubi car den tro del ta ble ro al Ter ce ro Au to ri za do que se desea dar de

baja.
V. Dar clic en el botón “Dar de Baja Ter ce ro Au to ri za do” de la co lum na

“Acción” y fir mar me dian te la e.firma.
VI. El Buzón IMSS emi ti rá el acuse co rres pon dien te.
No ve na.- Vi gen cia.
La opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu -

ri dad so cial go za rá de vi gen cia du ran te el día de la fecha en que haya sido
ge ne ra da.

Dé ci ma.- Acla ra ción.
Cuan do la opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria

de se gu ri dad so cial arro je in con sis ten cias, re la cio na das con el o los nú me -
ros de Re gis tro Pa tro nal, con cré di tos fis ca les o con el otor ga mien to de ga -
ran tías, con las que el par ti cu lar no esté de acuer do, de be rá pre sen tar so li -
ci tud de acla ra ción ante la Sub de le ga ción del IMSS que con tro la el o los
re gis tros pa tro na les en cues tión; la Sub de le ga ción del IMSS re sol ve rá lo
con du cen te en un plazo má xi mo de 10 días na tu ra les con ta dos a par tir del
día si guien te a la fecha de pre sen ta ción de la so li ci tud.

Dé ci ma Pri me ra.- Actua li za ción de pro ce di mien tos.
De ser el caso, las ac tua li za cio nes de los pro ce di mien tos a que se re fie ren

las Re glas Quin ta a Octa va de las pre sen tes Re glas se darán a co no cer a
tra vés de la pá gi na elec tró ni ca del Insti tu to.

Dé ci ma Se gun da.- Demás dis po si cio nes apli ca bles.
Los par ti cu la res que, de ri va do de otra dis po si ción a la es ta ble ci da al res -

pec to en el ar tícu lo 32-D del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción, re quie ran la
opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad
so cial para dar aten ción a algún trá mi te u obli ga ción a su cargo, po drán ge -
ne rar la a tra vés del pro ce di mien to es ta ble ci do en la Regla Quin ta de las pre -
sen tes Re glas.

n TRANSITORIO

Entra da en vi gor de las re glas sép ti ma y oc ta va

Unico.- Las Re glas Sép ti ma y Octa va, re la ti vas a “Opi nión Pú bli ca” y
“Opi nión ge ne ra da por los Ter ce ros Au to ri za dos”, res pec ti va men te, en tra -
rán en vigor una vez que el IMSS ponga a dis po si ción las fun cio na li da des
que per mi tan la ge ne ra ción de las mis mas en el Buzón IMSS y en la pá gi na
elec tró ni ca del Insti tu to (www.imss.gob.mx), lo que se dará a co no cer opor -
t u  n a  m e n  t e  a  t r a  v é s  d e  l a  p á  g i  n a  e l e c  t r ó  n i  c a  i n s  t i  t u  c i o  n a l :
www.imss.gob.mx/bu zo nimss.
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ACUERDO
ACDO.AS2.HCT.250423/106.P.DIR
DIC TA DO EN SE SIÓN OR DI NA RIA

CE LE BRA DA EL DIA 25 DE ABRIL DEL
PRE SEN TE AÑO, POR EL QUE SE

APRO BA RON LAS DIS PO SI CIO NES
TRAN SI TO RIAS APLI CA BLES A LAS

RE GLAS DE CA RAC TER GE NE RAL PARA 
LA OB TEN CION DE LA OPI NION DEL
CUM PLI MIEN TO DE OBLI GA CIO NES

FIS CA LES EN MA TE RIA DE SE GU RI DAD 
SO CIAL, PU BLI CA DAS EL 22 DE

SEP TIEM BRE DE 2022

REGLAS DE CARACTER GENERAL
(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción

el 4 de mayo de 2023)

Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -
xi ca nos.- GOBIERNO DE MÉXICO.- Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial.-
Se cre ta ría del Ho no ra ble Con se jo Téc ni co.

El H. Con se jo Téc ni co, en la se sión or di na ria ce le bra da el día 25 de abril
del pre sen te año, dictó el Acuer do ACDO.AS2.HCT.250423/106.P.DIR, en
los si guien tes tér mi nos:

“Este Con se jo Téc ni co, con fun da men to en lo dis pues to por los ar tícu los
9, se gun do pá rra fo, 251, frac cio nes IV, VIII, XV, XX, XXIII y XXXVII, 263 y 264,
frac cio nes III, XIV y XVII, de la Ley del Se gu ro So cial; 32-D del Có di go Fis cal
de la Fe de ra ción; 5 y 57, de la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les;
31, frac cio nes II y XX, del Re gla men to Inte rior del Insti tu to Me xi ca no del Se -
gu ro So cial; de con for mi dad con el plan tea mien to pre sen ta do por el Di rec -
tor Ge ne ral, por con duc to de la per so na Ti tu lar de la Di rec ción de in cor po ra -
ción y Re cau da ción, en tér mi nos del ofi cio nú me ro 88 de fecha 18 de abril
de 2023, así como del dic ta men del Co mi té de Incor po ra ción y Re cau da -
ción del pro pio Órga no de Go bier no, emi ti do en reu nión ce le bra da el día 19
del mes y año ci ta dos, Acuer da: Pri me ro.- Apro bar las dis po si cio nes de
ca rác ter tran si to rio apli ca bles a las Re glas de ca rác ter ge ne ral para la ob -
ten ción de la opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria
de se gu ri dad so cial’, pu bli ca das en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 22
de sep tiem bre de 2022, mis mas que se pre vén como Anexo Unico. Se gun -
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do.- Instruir a la per so na ti tu lar de la Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da -
ción para que, por con duc to de la per so na ti tu lar de la Uni dad de Fis ca li za -
ción y Co bran za, re suel va las dudas o for mu le las acla ra cio nes que las
uni da des ad mi nis tra ti vas del Insti tu to pre sen ten o so li ci ten con mo ti vo de la
apli ca ción de este Acuer do y de su Anexo Unico. Ter ce ro.- Instruir a la per -
so na Ti tu lar de la Di rec ción Ju rí di ca para que rea li ce los trá mi tes ne ce sa rios 
ante las ins tan cias com pe ten tes, a efec to de que este Acuer do y su Anexo
Único se pu bli quen en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción. Cuar to.- El pre sen -
te Acuer do y su Anexo Unico en tra rán en vigor el día si guien te al de su pu bli -
ca ción en dicho ór ga no de di fu sión”.

Aten ta men te,
Ciu dad de Mé xi co, 25 de abril de 2023.- Se cre ta rio Ge ne ral, Lic. Mar cos

Bucio Mú ji ca.- Rú bri ca.

n ANEXO UNICO

Dis po si cio nes tran si to rias apli ca bles a las “Re glas de ca rác ter ge -
ne ral para la ob ten ción de la opi nión del cum pli mien to de obli ga cio -
nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial”, pu bli ca das en el Dia rio 
Ofi cial de la Fe de ra ción el 22 de sep tiem bre de 2022.

Pri me ra.- La opi nión del cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te -
ria de se gu ri dad so cial será vá li da du ran te el plazo de quin ce días na tu ra les
que el con tri bu yen te tiene para la for ma li za ción de las con tra ta cio nes re fe ri -
das en el ar tícu lo 32-D del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción, en tér mi nos de
las dis po si cio nes ju rí di cas apli ca bles.

Se gun da.- Para efec tos de lo pre vis to en la dis po si ción an te rior, el con tri -
bu yen te de be rá acre di tar ante el ente pú bli co con tra tan te que la opi nión de
cum pli mien to de obli ga cio nes fis ca les en ma te ria de se gu ri dad so cial fue
ob te ni da du ran te el plazo de quin ce días na tu ra les que el con tri bu yen te
tiene para la firma del con tra to co rres pon dien te.

REGLAS DE CARACTER GENERAL 560



ACUERDO
ACDO.AS2.HCT.300523/128.P.DIR Y
SU ANEXO UNICO, DIC TA DO POR EL

H. CON SE JO TEC NI CO EN SE SION
OR DI NA RIA DE 30 DE MAYO DE

2023, RE LA TI VO A LA APRO BA CION
DEL CRI TE RIO NUME RO

01/2023/NV/SBC-LSS-27-VIII, A
EFEC TO DE ORIEN TAR A PA TRO NES O
SU JE TOS OBLI GA DOS RES PEC TO DE LA 

EX CLU SION DEL CON CEP TO DE
APOR TA CIO NES A FON DOS DE
PLA NES DE PEN SIO NES EN LA

IN TE GRA CION DEL SA LA RIO BASE DE
CO TI ZA CION RE GU LA DO EN LA

FRAC CION VIII DEL AR TICU LO 27 DE
LA LEY DEL SE GU RO SO CIAL

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
a 8 de junio de 2023)

PATRONES O SUJETOS OBLIGADOS
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- GOBIERNO DE MEXICO.- Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial.-
Se cre ta ría del Ho no ra ble Con se jo Téc ni co.

El H. Con se jo Téc ni co, en la se sión or di na ria ce le bra da el día 30 de mayo
del pre sen te año, dictó el Acuer do ACDO.AS2.HCT.300523/128.P.DIR, en
los si guien tes tér mi nos:

“Este Con se jo Téc ni co, con fun da men to en lo dis pues to por los ar tícu los
9, se gun do pá rra fo, 27, pri mer pá rra fo, frac ción VIII, 251, frac cio nes IV y
XXXVII, 263 y 264, frac cio nes III, XIV y XVII y 271, de la Ley del Se gu ro So cial; 
5 y 57, de la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les; 33, pri mer pá rra fo,
frac ción I, in ci so h) y pe núl ti mo pá rra fo, del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción,
de apli ca ción su ple to ria; 31, frac cio nes II y XX, del Re gla men to Inte rior del
Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial; de con for mi dad con el plan tea mien to
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pre sen ta do por el Di rec tor Ge ne ral, por con duc to de la per so na Ti tu lar de la
Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción, en tér mi nos del ofi cio 101 de
fecha 19 de mayo de 2023, así como del dic ta men del Co mi té del mismo
nom bre del pro pio Orga no de Go bier no, en reu nión ce le bra da el día 22 del
mes y año ci ta dos, Acuer da: Pri me ro.- Apro bar el Cri te rio nú me ro
01/2023/NV/SBC-LSS-27-VIII, mismo que se agre ga al pre sen te como
Anexo Unico, a efec to de orien tar a los pa tro nes o su je tos obli ga dos res pec -
to de la ex clu sión del con cep to de apor ta cio nes a fon dos de pla nes de pen -
sio nes en la in te gra ción del sa la rio base de co ti za ción, re gu la do en la frac -
ción VIII, del ar tícu lo 27 de la Ley del Se gu ro So cial. Se gun do.- Instruir a la
per so na Ti tu lar de la Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción para que,
por con duc to de la per so na Ti tu lar de la Uni dad de Fis ca li za ción yCo bran -
za, re suel va las dudas o for mu le las acla ra cio nes que las uni da des ad mi nis -
tra ti vas del Insti tu to pre sen ten o so li ci ten con mo ti vo de la apli ca ción de
este Acuer do y de su Anexo Unico. Ter ce ro.- Instruir a la per so na ti tu lar de la
Di rec ción Ju rí di ca para que rea li ce los trá mi tes ne ce sa rios ante las ins tan -
cias com pe ten tes, a efec to de que este Acuer do y su Anexo Unico se pu bli -
quen en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción. Cuar to.- El pre sen te Acuer do y su
Anexo Unico en tra rán en vigor el día si guien te de su pu bli ca ción en el re fe ri -
do ór ga no de di fu sión”.

Aten ta men te,

Ciu dad de Mé xi co, a 30 de mayo de 2023.- Se cre ta rio Ge ne ral, Lic. Mar -
cos Bucio Mú ji ca.- Rú bri ca.

ANEXO UNICO

CRITERIO NUMERO 01/2023/NV/SBC-LSS-27-VIII

Can ti da des en tre ga das en efec ti vo o en es pe cie a los tra ba ja do res o 
de po si ta das en sus cuen tas per so na les o de nó mi na por con cep to
de apor ta cio nes a fon dos o pla nes de pen sio nes, in te gran el sa la rio
base de co ti za ción de con for mi dad con el ar tícu lo 27, pri mer pá rra -
fo, de la Ley del Se gu ro So cial.

El ar tícu lo 27, pri mer pá rra fo, de la Ley del Se gu ro So cial (LSS), es ta ble ce
los con cep tos que for man parte del sa la rio base de co ti za ción, al dis po ner
que éste se in te gra con los pagos he chos en efec ti vo por cuota dia ria, gra ti -
fi ca cio nes, per cep cio nes, ali men ta ción, ha bi ta ción, pri mas, co mi sio nes,
pres ta cio nes en es pe cie y cual quie ra otra can ti dad o pres ta ción que se en -
tre gue al tra ba ja dor por su tra ba jo. Asi mis mo, en su frac ción VIII, prevé una
serie de con cep tos que dada su na tu ra le za, se ex clu yen como in te gran tes
de dicho sa la rio, entre éstos, se en cuen tran las can ti da des apor ta das para
fines so cia les, con si de rán do se como tales las en tre ga das para cons ti tuir
fon dos de algún plan de pen sio nes es ta ble ci dos por el pa trón o de ri va do de 
una con tra ta ción co lec ti va, con la pre ci sión que di chos pla nes de pen sio -
nes serán úni ca men te los que reú nan los re qui si tos que es ta blez ca la Co mi -
sión Na cio nal del Sis te ma de Aho rro para el Re ti ro (CONSAR). Fi nal men te,
el pá rra fo se gun do del ar tícu lo in vo ca do prevé que para que los con cep tos
men cio na dos en dicho pre cep to se ex clu yan como in te gran tes del sa la rio
base de co ti za ción, de be rán estar de bi da men te re gis tra dos en la con ta bi li -
dad del pa trón.
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Por su parte, el ar tícu lo 157, pri mer pá rra fo, de la LSS, prevé que para que
las per so nas ase gu ra das dis fru ten de una pen sión de ce san tía en edad
avan za da, re sul ta ne ce sa rio que reú nan los re qui si tos pre vis tos en la LSS,
que en tér mi nos del ar tícu lo 154, pri mer y se gun do pá rra fos, de la in vo ca da
le gis la ción, tal de re cho se con fi gu ra cuan do que den pri va dos de tra ba jos
re mu ne ra dos a par tir de los 60 años de edad, así como tener re co no ci das
un mí ni mo de 1,000 co ti za cio nes se ma na les. Asi mis mo, el ar tícu lo 190 de la 
LSS, prevé la po si bi li dad de que las y los tra ba ja do res o sus be ne fi cia rios
ad quie ran el de re cho a dis fru tar de una pen sión pro ve nien te de algún plan
es ta ble ci do por su pa trón o de ri va do de al gu na con tra ta ción co lec ti va, que
haya sido au to ri za da y re gis tra da por la CONSAR, pre vio cum pli mien to de
los re qui si tos es ta ble ci dos por dicha Co mi sión, ten drán de re cho a que la
Admi nis tra do ra de Fon dos para el Re ti ro, que opere su cuen ta in di vi dual, le
en tre gue los re cur sos que lo in te gran, a efec to de ad qui rir una pen sión en
los tér mi nos del ar tícu lo 157 de dicha ley. Asi mis mo, en tér mi nos de lo dis -
pues to en el ar tícu lo 162, pri mer pá rra fo, de la LSS, para tener de re cho al
goce de las pres ta cio nes del se gu ro de vejez se re quie re que el ase gu ra do
haya cum pli do 65 años de edad y tenga re co no ci das por el Insti tu to un mí ni -
mo de 1,000 co ti za cio nes se ma na les.

Ahora bien, las “Dis po si cio nes de Ca rác ter Ge ne ral Apli ca bles a los Pla -
nes de Pen sio nes” (Dis po si cio nes), emi ti das por la CONSAR y pu bli ca das
en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 21 de enero de 2016, en su ar tícu lo 13,
pre vén que los Pla nes de Pen sio nes de Re gis tro Elec tró ni co deben tener
como ob je ti vo com ple men tar el in gre so en el re ti ro de las per so nas que
man ten gan una re la ción la bo ral con la en ti dad que fi nan cia dicho plan de
pen sio nes, otor gán do les una ju bi la ción al mo men to de se pa rar se de fi ni ti -
va men te de dicha en ti dad, des pués de haber la bo ra do por va rios años en
ella, asi mis mo,es ta ble ce que para efec to de poder ex cluir las apor ta cio nes
co rres pon dien tes como in te gran tes del sa la rio base de co ti za ción de los
tra ba ja do res, en tér mi nos del ar tícu lo 27 de la LSS, de be rán reu nir como mí -
ni mo, los si guien tes re qui si tos:

· Que los be ne fi cios se otor guen de ma ne ra ge ne ral.

· Que las sumas de di ne ro des ti na das a los Pla nes de Pen sio nes de
Re gis tro Elec tró ni co estén de bi da men te re gis tra das en la con ta bi li -
dad del pa trón.

· Que las sumas de di ne ro des ti na das al Fondo sean en te ra das di -
rec ta men te por el pa trón.

· Que el pa trón o quien éste con tra te como Admi nis tra dor del Plan
de Pen sio nes de Re gis tro Elec tró ni co, no en tre gue a las y los tra -
ba ja do res nin gún be ne fi cio di rec to, ya sea en es pe cie o en di ne ro
con cargo al Fondo, du ran te el tiem po que di chos tra ba ja do res
pres ten sus ser vi cios para la em pre sa ni a quie nes no cum plan los
re qui si tos de ju bi la ción es ta ble ci dos en los pro pios Pla nes de Pen -
sio nes de Re gis tro Elec tró ni co.

Luego, el ar tícu lo 7, quin to pá rra fo, de la Ley del Impues to Sobre la Renta
(LISR), con si de ra por pre vi sión so cial a las ero ga cio nes efec tua das que tie -
nen por ob je to sa tis fa cer con tin gen cias o ne ce si da des pre sen tes o fu tu ras,
así como el otor gar be ne fi cios a favor de las y los tra ba ja do res o de los so -
cios o miem bros de las so cie da des coo pe ra ti vas, ten dien tes a su su pe ra -
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ción fí si ca, so cial, eco nó mi ca o cul tu ral, que les per mi tan el me jo ra mien to
en su ca li dad de vida y en la de su fa mi lia. Sin que en nin gún caso se con si -
de re pre vi sión so cial a las ero ga cio nes efec tua das a favor de per so nas que
no ten gan el ca rác ter de tra ba ja do res o de los so cios o miem bros de las so -
cie da des coo pe ra ti vas.

Es en este con tex to, que el IMSS ha de tec ta do como con duc ta re cu rren te
de los pa tro nes o su je tos obli ga dos la en tre ga de can ti da des de di ne ro en
efec ti vo o de pó si tos en las cuen tas de sus tra ba ja do res en ac ti vo, re gis trán -
do las en la con ta bi li dad y en los re ci bos de nó mi na como pagos por con -
cep to de pla nes de pen sio nes, pen sión de sub sis ten cia, pen sión de so bre -
vi ven cia, ju bi la cio nes, renta vi ta li cia o fondo de pen sión, por men cio nar
sólo al gu nas de no mi na cio nes, sin que di chas can ti da des sea nin te gra das
al sa la rio base de co ti za ción aun y cuan do son en tre ga das vía pago de nó -
mi na con la pe rio di ci dad de ésta, a saber pago se ma nal, de ce nal, quin ce nal 
o men sual, entre otros, según co rres pon da.

De igual forma, se ha de tec ta do que exis ten per so nas fí si cas o mo ra les
que ofre cen a los pa tro nes o su je tos obli ga dos es que mas para si mu lar pla -
nes de pen sio nes con el ob je to de be ne fi ciar se, sin que se cum plan con las
con di cio nan tes mí ni mas para la pro ce den cia de di chos es que mas, tal y
como lo es, el mí ni mo de años de apor ta cio nes y de edad para tener de re -
cho a ac ce der a la pen sión, que dada su na tu ra le za es re ci bi da hasta el mo -
men to de que el(la) tra ba ja dor(a) se re ti ra de la etapa la bo ral pro duc ti va de
su vida, ya sea por edad, en fer me dad o fa lle ci mien to y nunca antes.

De tal vir tud que, las can ti da des en tre ga das por los pa tro nes o su je tos
obli ga dos, son con cep tua li za das en el Com pro ban te Fis cal Di gi tal por
Inter net (CFDI) de nó mi na, otor gan do así, be ne fi cios eco nó mi cos a las y los
tra ba ja do res vi gen tes en su re la ción la bo ral, re por tan do di chas can ti da des
en el CFDI como “otros pagos” bajo el con cep to de plan de pen sio nes, o
bien como “per cep cio nes” bajo el con cep to de in gre sos exen tos, con el ob -
je to de eva dir el pago tanto de las apor ta cio nes de se gu ri dad so cial, como
del Impues to Sobre la Renta, tra tan do con ello de si mu lar que di chos con -
cep tos no co rres pon den a in gre sos por sa la rio y por tanto no tie nen re la -
ción con el ser vi cio sub or di na do exis ten te con sus tra ba ja do res.

Lo an te rior, no obs tan te que in clu so los Pla nes de Pen sio nes de Re gis tro
Elec tró ni co se en cuen tren re gis tra dos ante la CONSAR, pues por dis po si -
ción legal, acor de a la frac ción VIII, del ar tícu lo 27, de la LSS, los pla nes de
pen sio nes serán sólo los que reú nan los re qui si tos que es ta blez ca dicha
Co mi sión, por lo que la dis tri bu ción de be ne fi cios di rec tos en es pe cie o en
di ne ro con cargo al fondo del plan de pen sio nes du ran te la vida la bo ral de
las y los tra ba ja do res ac ti vos, con tra vie ne los re qui si tos pre vis tos en el ar -
tícu lo 13 de las Dis po si cio nes.

Sien do in via ble que los pagos o apor ta cio nes con cargo al fondo de pen -
sio nes se en tre guen di rec ta men te a las y los tra ba ja do res y que éstos per ci -
ban de forma re gu lar -a tra vés de la nó mi na- in gre sos de di chos fon dos, es
decir, du ran te el tiem po que pres ten sus ser vi cios al pa trón o su je to obli ga -
do, pues ello des vir túa la na tu ra le za ju rí di ca de la pen sión que tiene como
ob je to el ase gu rar que las y los tra ba ja do res pue dan dis po ner, una vez fi na -
li za da su vida la bo ral, de los re cur sos ne ce sa rios me dian te un pago “de por
vida”, que les per mi ta a éstos y a sus fa mi lias, man te ner un nivel de vida
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digna ase gu ra da, pro duc to del es fuer zo por su tra ba jo, lo que a su vez evita
que se con fi gu re la ex clu sión pre vis ta en la in vo ca da frac ción VIII, del ar tícu -
lo 27, de la LSS y pueda por ende ex cep tuar se dicho con cep to de la in te gra -
ción del sa la rio base de co ti za ción, a efec to del pago de las apor ta cio nes en
ma te ria de se gu ri dad so cial.

Con se cuen te men te, con el ob je to de fo men tar la trans pa ren cia y el de bi -
do cum pli mien to de las obli ga cio nes pa tro na les, en pro tec ción de los de re -
chos de las y los tra ba ja do res y de sus fa mi lias, se con si de ra que rea li za una 
prác ti ca fis cal in de bi da en ma te ria de se gu ri dad so cial:

· Quie nes en tre guen a sus tra ba ja do res can ti da des, en efec ti vo, vía
nó mi na o por cual quier medio, si mu lan do que se trata para fines
so cia les, como con cep to de pla nes de pen sio nes, pen sión de sub -
sis ten cia, pen sión de so bre vi ven cia, ju bi la cio nes, renta vi ta li cia,
fondo de pen sión o pre vi sión so cial, con in de pen den cia de la de -
no mi na ción que se de ter mi ne, con la fi na li dad de ex cluir los como
parte del sa la rio base de co ti za ción para evi tar el pago de las apor -
ta cio nes de se gu ri dad so cial.

· Quie nes ex clu yan del sa la rio base de co ti za ción las apor ta cio nes
que se rea li cen para cons ti tuir fon dos de pla nes de pen sio nes, sin
cum plir con los re qui si tos es ta ble ci dos por la CONSAR.

· Quien ase so re, acon se je, pres te ser vi cios o par ti ci pe en la rea li za -
ción o im ple men ta ción de las prác ti cas an te rio res.

· Así como los con ta do res pú bli cos au to ri za dos que emi tan una opi -
nión de cum pli mien to “Lim pia y sin sal ve da des” en el dic ta mi nen
en ma te ria de se gu ri dad so cial de pa tro nes que uti li cen cual quie ra
de las con duc tas antes se ña la das.
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ACUERDO
ACDO.AS2.HCT.260623/160.P.DIR, Y
SU ANEXO UNICO, DIC TA DO POR EL
H. CON SE JO TEC NI CO DEL INSTI TU TO
ME XI CA NO DEL SE GU RO SO CIAL EN
SE SION OR DI NA RIA DE 26 DE JUNIO
DEL PRE SEN TE AÑO, POR EL CUAL SE

APRUE BA EL CRI TE RIO NUME RO
02/2023/NV/SBC-LSS-27-IV,A EFEC TO 

DE ORIEN TAR A PA TRO NES O
SU JE TOS OBLI GA DOS RES PEC TO DE

LAS EX CLU SIO NES COMO
IN TE GRAN TES DEL SA LA RIO BASE DE

CO TI ZA CION, DE LOS PAGOS QUE
EX CE DEN EL MONTO MAXI MO DE LA

PAR TI CI PA CION DE LOS
TRA BA JA DO RES EN LAS UTI LI DA DES

DE LAS EM PRE SAS Y LOS PAGOS
REA LI ZA DOS POR CON CEP TO DE
BONO DE PRO DUC TI VI DAD O DE
CUAL QUIER OTRA NA TU RA LE ZA

CON FOR ME AL AR TICU LO 27 DE LA
LEY DEL SE GU RO SO CIAL.

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 7 de julio de 2023)

Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -
xi ca nos.- GOBIERNO DE MEXICO.- Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial.-
Se cre ta ría del Ho no ra ble Con se jo Téc ni co.
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El H. Con se jo Téc ni co, en la se sión or di na ria ce le bra da el día 26 de junio
del pre sen te año, dictó el Acuer do ACDO.AS2.HCT.260623/160.P.DIR, en
los si guien tes tér mi nos:

“Este Con se jo Téc ni co, con fun da men to en lo dis pues to por los ar tícu los
9, se gun do pá rra fo, 27, pri mer pá rra fo, frac ción IV, 251, frac cio nes IV, VIII y
XXXVII, 263 y 264, frac cio nes III, XIV y XVII, y 271, de la Ley del Se gu ro So -
cial; 5 y 57, de la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les; 33, frac ción I,
in ci so h) y pe núl ti mo pá rra fo, del Có di go Fis cal de la Fe de ra ción; 31, frac -
cio nes II y XX, del Re gla men to Inte rior del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So -
cial; de con for mi dad con el plan tea mien to pre sen ta do por el Di rec tor Ge ne -
ral, por con duc to de la per so na ti tu lar de la Di rec ción de Incor po ra ción y
Re cau da ción, en tér mi nos del ofi cio nú me ro 137 de fecha 19 de junio de
2023, así como del dic ta men del Co mi té de Incor po ra ción y Re cau da ción,
del pro pio Orga no de Go bier no, emi ti do en reu nión or di na ria vir tual ce le -
bra da el día 20 del mismo mes y año, Acuer da: Pri me ro.- Apro bar el Cri te rio
nú me ro 02/2023/NV/SBC-LSS-27-IV, mismo que se agre ga al pre sen te
como Anexo Unico, a efec to de orien tar a los pa tro nes o su je tos obli ga dos
res pec to de las ex clu sio nes como in te gran tes del sa la rio base de co ti za -
ción, de los pagos que ex ce den el monto má xi mo de la par ti ci pa ción de los
tra ba ja do res en las uti li da des de las em pre sas y los pagos rea li za dos por
con cep to de bo no de pro duc ti vi dad o de cual quier otra na tu ra le za, con for -
me al ar tícu lo 27 de la Ley del Se gu ro So cial. Se gun do.- Instruir a la per so na
ti tu lar de la Di rec ción de Incor po ra ción y Re cau da ción para que, por con -
duc to de la per so na ti tu lar de la Uni dad de Fis ca li za ción y Co bran za, re suel -
va las dudas o for mu le las acla ra cio nes que las uni da des ad mi nis tra ti vas
del Insti tu to pre sen ten o so li ci ten con mo ti vo de la apli ca ción de este Acuer -
do y de su Anexo Unico. Ter ce ro.- Instruir a la per so na ti tu lar de la Di rec ción
Ju rí di ca para que rea li ce los trá mi tes ne ce sa rios ante las ins tan cias com pe -
ten tes, a efec to de que este Acuer do y su Anexo Unico se pu bli quen en el
Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción. Cuar to.- El pre sen te Acuer do y su Anexo
Unico en tra rán en vigor al día si guien te de su pu bli ca ción en dicho ór ga no
ofi cial de di fu sión”.

Aten ta men te,

Ciu dad de Mé xi co, a 26 de junio de 2023.- Se cre ta rio Ge ne ral, Lic. Mar cos
Bucio Mú ji ca.- Rú bri ca.

ANEXO UNICO

CRITERIO NUMERO 02/2023/NV/SBC-LSS-27-IV

Can ti da des en tre ga das en efec ti vo o en es pe cie a las per so nas tra -
ba ja do ras o de po si ta das en sus cuen tas per so na les o de nó mi na
por con cep to de pa gos que ex ce den el mon to má xi mo de la par ti ci -
pa ción de los tra ba ja do res en las uti li da des de las em pre sas y los
pa gos he chos por con cep to de bono de pro duc ti vi dad, in te gran al
sa la rio base de co ti za ción de con for mi dad con el ar tícu lo 27, pri mer 
pá rra fo, de la Ley del Se gu ro So cial.

El ar tícu lo 27, pri mer pá rra fo, de la Ley del Se gu ro So cial (LSS), es ta ble ce
los con cep tos que for man parte del sa la rio base de co ti za ción, al dis po ner
que éste se in te gra con los pagos he chos en efec ti vo por cuota dia ria, gra ti -

PATRONES O SUJETOS OBLIGADOS 568



fi ca cio nes, per cep cio nes, ali men ta ción, ha bi ta ción, pri mas, co mi sio nes,
pres ta cio nes en es pe cie y cual quie ra otra can ti dad o pres ta ción que se en -
tre gue a la per so na tra ba ja do ra por su tra ba jo. En prin ci pio, la par ti ci pa ción
de los tra ba ja do res en las uti li da des de las em pre sas (PTU) no forma parte
del sa la rio base de co ti za ción, ya que con for me al ar tícu lo 124 de la Ley Fe -
de ral del Tra ba jo (LFT) no forma parte del sa la rio in te gra do que se ña la el ar -
tícu lo 84 de la LFT.

No obs tan te lo an te rior, me dian te el De cre to por el que se re for ma ron di -
ver sas leyes de se gu ri dad so cial, en ma te ria de sub con tra ta ción la bo ral,
pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 23 de abril de 2021, se in -
cor po ró la frac ción VIII al ar tícu lo 127 de la LFT, con el pro pó si to de in tro du -
cir nue vas re glas para li mi tar la can ti dad del re par to de uti li da des que las
per so nas tra ba ja do ras re ci ben y evi tar así des pro por cio nes; es ta ble cién -
do se el lí mi te má xi mo de tres meses del sa la rio o el pro me dio de lo que hu -
bie se re ci bi do en los úl ti mos tres años por este con cep to, apli cán do se el
monto que re sul te más fa vo ra ble a la per so na tra ba ja do ra.

Adi cio nal men te, tra tán do se de per so nas tra ba ja do ras al ser vi cio de pa -
tro nes cuyos in gre sos de ri ven ex clu si va men te de su tra ba jo y de per so nas
tra ba ja do ras de pa tro nes de di ca dos al cui da do de bie nes que pro duz can
ren tas o al cobro de cré di tos y sus in te re ses, el monto de la par ti ci pa ción no
podrá ex ce der de un mes de sa la rio.

En este sen ti do, si la PTU en tre ga da a las per so nas tra ba ja do ras ex ce de
lo se ña la do en los dos pá rra fos an te rio res, y los pa tro nes de ci den no des -
con tar el monto en tre ga do en de ma sía, dicha per cep ción pier de la na tu ra -
le za de uti li da des y se con vier te en una gra ti fi ca ción y, por ende, sí in te gra el
sa la rio base de co ti za ción en tér mi nos del pri mer pá rra fo del ar tícu lo 27 de
la LSS.

Asi mis mo, exis ten prác ti cas que los pa tro nes (em pre sas) re gis tra dos
ante el Insti tu to rea li zan, como el en tre gar a per so nas tra ba ja do ras mon tos
en di ne ro que, si bien se en cuen tran re gis tra dos con ta ble men te bajo el con -
cep to de pago de PTU, en rea li dad se trata de pagos en par cia li da des an ti ci -
pa dos a las per so nas tra ba ja do ras que se rea li za rían en el ejer ci cio fis cal si -
guien te a su ge ne ra ción; es decir, se con si de ra como PTU ade lan ta da o
an ti ci pa da. Sin em bar go, en per jui cio de la per so na tra ba ja do ra y del pro pio 
Insti tu to, dicha prác ti ca des vir túa la na tu ra le za de la pres ta ción al con tra ve -
nir el plazo de pago, esto es se sen ta días si guien tes a la fecha en que debe
pa gar se el Impues to Sobre la Renta anual, es ta ble ci do en el ar tícu lo 122 de
la LFT, por lo que el re par to de be rá ce ñir se al plazo legal pre ci sa do; lo an te -
rior, en vir tud de que pre via men te a dicho even to no se tiene la cer te za de
que en el ejer ci cio fis cal se ge ne re uti li dad o pér di da fis cal.

En con clu sión, si la PTU pier de su na tu ra le za, ésta podrá con si de rar se un
gasto; en con se cuen cia, el pa trón corre el ries go de in te grar o gra var lo que
se haya re par ti do bajo este con cep to. En ese sen ti do, dicha pres ta ción la -
bo ral al en tre gar se fuera de los lí mi tes o pla zos es ta ble ci dos por la LFT, pier -
de su na tu ra le za y, para efec tos de las obli ga cio nes en ma te ria de se gu ri -
dad so cial, debe in te grar se al sa la rio base de co ti za ción de las per so nas
tra ba ja do ras.
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En re la ción con los bonos de pro duc ti vi dad, tam bién lla ma dos in cen ti vos, 
co mi sio nes, bonos o gra ti fi ca cio nes, éstos se en cuen tran di rec ta men te vin -
cu la dos a la pres ta ción del ser vi cio o de sem pe ño de un tra ba jo, ya que, si
los co la bo ra do res no la bo ran, no re ci ben pago por di chos con cep tos.

Los bonos en tre ga dos for man parte de la base sa la rial sin im por tar que se
otor guen a tra vés de una tar je ta de re ga lo o de vales de des pen sa, o bien
que sean en tre ga dos por una aso cia ción pa tro nal; in de pen dien te men te de
la forma en que se cu bran, no pier den su na tu ra le za ju rí di ca de per cep ción
o gra ti fi ca ción y, por ende, deben in te grar se al sa la rio base de co ti za ción,
con for me al ar tícu lo 27, pri mer pá rra fo, de la LSS.

En ese sen ti do, se ha de tec ta do que exis ten em pre sas que ofre cen es -
que mas de eva sión de con tri bu cio nes uti li zan do pagos de ri va dos de un
pro gra ma de pro duc ti vi dad, me dian te una aso cia ción pa tro nal, jus ti fi can do 
así su no in te gra ción al sa la rio base de co ti za ción, en tér mi nos del ar tícu lo
153-J de la LFT.

Sin em bar go, el re fe ri do ar tícu lo 153-J, en re la ción con los di ver sos 153-E, 
153-I, 153-K y 153-M, de la LFT, for man parte de un sis te ma nor ma ti vo que
pre ci sa que la ca pa ci ta ción y el adies tra mien to son una obli ga ción de los
pa tro nes para las per so nas tra ba ja do ras, que prevé las fa cul ta des de la Co -
mi sión Mixta de Ca pa ci ta ción, Adies tra mien to y Pro duc ti vi dad, así como
de fi ne el con cep to de “pro duc ti vi dad”; en con se cuen cia, di chas dis po si -
cio nes re sul tan ina pli ca bles para de ter mi nar si los bonos por pro duc ti vi dad
in te gran o no el SBC, toda vez que de forma ex pre sa lo re gu la el ar tícu lo 27
de la LSS.

De ri va do de las con si de ra cio nes re la ta das, con el ob je to de fo men tar la
trans pa ren cia y el de bi do cum pli mien to de las obli ga cio nes pa tro na les, en
pro tec ción de los de re chos de las per so nas tra ba ja do ras y de sus fa mi lias,
se con si de ra que rea li za una prác ti ca fis cal in de bi da en ma te ria de se gu ri -
dad so cial:

· Quien ex clu ya del sa la rio base de co ti za ción, los pagos que ex ce -
den el monto má xi mo de la par ti ci pa ción de los tra ba ja do res en las 
uti li da des de las em pre sas según el ar tícu lo 127, frac ción VIII, de la 
LFT.

· Quien pague la par ti ci pa ción de los tra ba ja do res en las uti li da des
de las em pre sas, fuera del plazo es ta ble ci do en el ar tícu lo 122 de
la LFT, sien do esto antes o des pués de lo se ña la do en las dis po si -
cio nes ju rí di cas apli ca bles.

· Quien ex clu ya del sa la rio base de co ti za ción los pagos he chos por 
con cep to de bono de pro duc ti vi dad o de cual quier otra na tu ra le za.

· Quien ase so re, acon se je, pres te ser vi cios o par ti ci pe en la rea li za -
ción o im ple men ta ción de las prác ti cas antes se ña la das.

· Todo con ta dor pú bli co au to ri za do que emita una opi nión de cum -
pli mien to “lim pia y sin sal ve da des” en el dic ta men en ma te ria de
se gu ri dad so cial de pa tro nes que in cu rran en cual quie ra de las
con duc tas men cio na das.
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ACUER DO NUME RO
ACDO.AS2.HCT.151220/340.P.DPES,

DIC TA DO POR EL H. CON SE JO
TEC NI CO EN SE SION OR DI NA RIA DE
15 DE DI CIEM BRE DE 2020, POR EL
QUE SE AU TO RI ZA A IM PLE MEN TAR
LA ES TRA TE GIA DE DIC TA MI NA CIÓN

PROAC TI VA COMO RIES GO DE
TRA BA JO DE LOS TRA BA JA DO RES DE
EM PRE SAS AFI LIA DAS FA LLE CI DOS O

CON SE CUE LAS DE BI DO A QUE
PA DE CIE RON FOR MAS GRA VES DE
COVID-19, DU RAN TE EL PE RIO DO

DE CON TIN GEN CIA

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 8 de enero de 2021)

ACUERDO COVID-19
Al mar gen un sello con el Escu do Na cio nal, que dice: Esta dos Uni dos Me -

xi ca nos.- GOBIERNO DE MÉXICO.- Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial.-
Se cre ta ría del Ho no ra ble Con se jo Téc ni co.

El H. Con se jo Téc ni co, en la se sión or di na ria ce le bra da el día 15 de di ciem -
bre del pre sen te año, dictó el Acuer do ACDO.AS2.HCT.151220/340.P.DPES,
en los si guien tes tér mi nos:

“Este Con se jo Téc ni co, con fun da men to en lo dis pues to por los ar tícu los
251, frac cio nes IV y XXXVII, 263 y 264, frac cio nes III, XIV y XVII, de la Ley del
Se gu ro So cial; 5 y 57, de la Ley Fe de ral de las Enti da des Pa raes ta ta les; 31,
frac cio nes II, VI y XX, del Re gla men to Inte rior del Insti tu to Me xi ca no del Se -
gu ro So cial; así como el De cre to, por el que se de cla ran ac cio nes ex traor di -
na rias en las re gio nes afec ta das de todo el te rri to rio na cio nal en ma te ria de
sa lu bri dad ge ne ral para com ba tir la en fer me dad grave de aten ción prio ri ta -
ria ge ne ra da por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), emi ti do por el Pre si den te
de la Re pú bli ca y el Acuer do por el que se de cla ra como emer gen cia sa ni ta -
ria por causa de fuer za mayor a la epi de mia de en fer me dad ge ne ra da por el
virus SARS-CoV2 (COVID-19), emi ti do por el Con se jo de Sa lu bri dad Ge ne -
ral, pu bli ca dos en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 27 y 30 de marzo de

571



2020, res pec ti va men te; y de con for mi dad con el plan tea mien to pre sen ta do
por el Di rec tor Ge ne ral, por con duc to de la per so na Ti tu lar de la Di rec ción
de Pres ta cio nes Eco nó mi cas y So cia les, en tér mi nos del ofi cio nú me ro 317, 
de fecha 14 de di ciem bre del pre sen te, así como del dic ta men del Co mi té
del mismo nom bre, del pro pio Órga no de Go bier no, emi ti do en reu nión ex -
traor di na ria ce le bra da el 14 del mes y año ci ta dos, Acuer da: Pri me ro.- Se
au to ri za a la Di rec ción de Pres ta cio nes Eco nó mi cas y So cia les, im ple men -
tar la es tra te gia de dic ta mi na ción proac ti va como ries go de tra ba jo de los
tra ba ja do res de em pre sas afi lia das fa lle ci dos o con se cue las de bi do a que
pa de cie ron for mas gra ves de COVID-19, du ran te el pe rio do de con tin gen -
cia. La es tra te gia de be rá rea li zar se hasta que con clu ya la emer gen cia sa ni -
ta ria de cla ra da por el Con se jo de Sa lu bri dad Ge ne ral, me dian te Acuer do
pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción el 30 de marzo de 2020. Se -
gun do.- La Di rec ción de Pres ta cio nes Eco nó mi cas y So cia les en co la bo ra -
ción con la Di rec ción de Pres ta cio nes Mé di cas, des ple ga rá un pro gra ma de 
ca pa ci ta ción para el per so nal mé di co del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So -
cial, sobre los Li nea mien tos de De tec ción de Ries go de tra ba jo por
COVID-19. Ter ce ro.- Se ins tru ye a la per so na Ti tu lar de la Di rec ción Ju rí di -
ca, para que rea li ce las ges tio nes ne ce sa rias ante las ins tan cias com pe ten -
tes para la pu bli ca ción del pre sen te Acuer do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de -
ra ción. Cuar to.- El pre sen te Acuer do en tra rá en vigor desde la fecha de su
apro ba ción, sin me nos ca bo de su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe -
de ra ción”.
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ACUERDO 700/2002 RELATIVO
A LA CANCELACION DE ADEUDOS

POR EL TERMINO DE LAS
FACULTADES DEL IMSS PARA
FIJAR EN CANTIDAD LIQUIDA

CREDITOS FISCALES

(Pu bli ca do en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción
el 21 de fe bre ro de 2003)

CANCELACION DE ADEUDOS
“Este Con se jo Téc ni co, en uso de las atri bu cio nes que le otor gan los ar -

tícu los 263 y 264 frac cio nes III, XIV y XVII, en co rre la ción con lo dis pues to en
el ar tícu lo 251 frac cio nes VIII, XIV, XVII, XXX y XXXVII, de la Ley del Se gu ro
So cial (LEY) y te nien do en con si de ra ción que el ci ta do or de na mien to legal
dis po ne, en su ar tícu lo 297, que la fa cul tad de fijar en can ti dad lí qui da los
cré di tos a favor del Insti tu to Me xi ca no del Se gu ro So cial (INSTITUTO), se
ex tin gue en el tér mi no de cinco años no su je to a in te rrup ción, y toda vez que 
la de ter mi na ción de los cré di tos fis ca les debe eje cu tar se con es tric to apego 
a las dis po si cio nes le ga les apli ca bles, a efec to de no in cu rrir en ac tua cio -
nes sus cep ti bles de im pug na ción, que im pli can gas tos adi cio na les por la
emi sión y con trol de cré di tos con mí ni mas ex pec ta ti vas de re cau da ción,
Acuer da: Pri me ro.- Los ti tu la res de las De le ga cio nes y Sub de le ga cio nes
del INSTITUTO o de las uni da des ad mi nis tra ti vas que las sus ti tu yan, no
emi ti rán cé du las de li qui da ción por pe rio dos con an ti güe dad mayor a cinco
años, con for me a los cri te rios es ta ble ci dos en el pre sen te ins tru men to ju rí -
di co. Se gun do.- El tér mi no se ña la do en el ar tícu lo 297 de la LEY, se con ta rá
a par tir de: I. El día si guien te al ven ci mien to del plazo de de ter mi na ción,
cuan do el pa trón omita la de ter mi na ción y pago de las cuo tas; II. La fecha
del pago efec tua do por el pa trón, de cuya ve ri fi ca ción se de ter mi nen di fe -
ren cias de cuo tas, su ac tua li za ción y demás ac ce so rios; III. La fecha de pre -
sen ta ción ex tem po rá nea del aviso de afi lia ción del que de ri ve la emi sión; IV.
El día si guien te al ven ci mien to del plazo para la de ter mi na ción y pago opor -
tu no de las cuo tas, por los casos de re sul ta dos de Pro gra mas de Fis ca li za -
ción; V. La fecha en que se hu bie re co me ti do la in frac ción a las dis po si cio -
nes de la LEY y sus re gla men tos; en el caso de in frac cio nes de ca rác ter
con ti nuo o con ti nua do, el tér mi no co rre rá a par tir del día en que cese la con -
su ma ción o se hu bie se rea li za do la úl ti ma con duc ta o hecho, res pec ti va -
men te; VI. La fecha en que el INSTITUTO tiene co no ci mien to del ries go o
en fer me dad ocu rri do al de re choha bien te y que ori gi na la de ter mi na ción de
un ca pi tal cons ti tu ti vo. Para tal efec to, la Di rec ción de Afi lia ción y Co bran za
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so li ci ta rá a su si mi lar de Pres ta cio nes Mé di cas, que le co mu ni que al pa trón
del ca pi tal cons ti tu ti vo, en vián do le copia a la Di rec ción de Afi lia ción y Co -
bran za; VII. La fecha en que el INSTITUTO de ter mi na la im pro ce den cia de la 
ins crip ción, tra tán do se de los gas tos rea li za dos por ins crip cio nes im pro ce -
den tes, y VIII. La fecha en que el INSTITUTO pro por cio ne los ser vi cios, en el 
caso de los gas tos rea li za dos por aten ción a per so nas no de re choha bien -
tes. Tra tán do se de cré di tos im pug na dos me dian te re cur so de in con for mi -
dad o jui cio, el cómpu to del plazo de cinco años, se sus pen de rá por todo el
tiem po que trans cu rra a par tir de la pre sen ta ción del medio de de fen sa de
que se trate y hasta la fecha en que se no ti fi que al INSTITUTO la re so lu ción
de fi ni ti va dic ta da en la ins tan cia co rres pon dien te. Ter ce ro.- Las áreas de
Au di to ría a Pa tro nes de las Sub de le ga cio nes del INSTITUTO o de las uni da -
des ad mi nis tra ti vas que las sus ti tu yan, se abs ten drán de tur nar a las si mi la -
res de Co bran za, los re sul ta dos de pro gra mas de fis ca li za ción por pe rio dos 
an te rio res a los cinco años es ta ble ci dos en la LEY, de con for mi dad a lo es ta -
ble ci do en el punto Se gun do de este ins tru men to ju rí di co. Cuar to.- La Di -
rec ción de Afi lia ción y Co bran za, a tra vés de la Coor di na ción de Co bran za o 
de las uni da des ad mi nis tra ti vas que las sus ti tu yan, con si de ra rá las Dis po si -
cio nes del pre sen te Acuer do en el di se ño de los sis te mas in for má ti cos, a
efec to de que la uni dad ad mi nis tra ti va com pe ten te del INSTITUTO, de sa -
rro lle di chos sis te mas, en apoyo de las fun cio nes a cargo de las De le ga cio -
nes y Sub de le ga cio nes para no emi tir cré di tos en los su pues tos pre vis tos
en este ins tru men to ju rí di co. Quin to.- El pre sen te Acuer do en tra rá en vigor
al día si guien te de su pu bli ca ción en el Dia rio Ofi cial de la Fe de ra ción.”
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